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Zawiadomienie o sposobie załatwienia petycji w sprawie współczynników pracy dla 
techników farmaceutycznych zatrudnionych w podmiotach leczniczych

Na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach(Dz. U. z 2018 r. 
poz. 870) Departament Dialogu Społecznego przekazuje następujące informacje w 
zakresie podnoszonym w petycji wniesionej w dniu 29 listopada 2023 r. w sprawie 
zmiany zaszeregowania techników farmaceutycznych zatrudnionych w podmiotach 
leczniczych zawierająca propozycję przekwalifikowania ich z grupy zawodowej 7 do 
grupy zawodowej 6 – ujętej w tabeli stanowiącej załącznik do ustawy z 8 czerwca 2017 r. 
r. o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych 
pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 2139) –
zwanej dalej „ustawą z dnia 8 czerwca 2017 r.”.

Obecny kształt załącznika do ustawy z 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najniższego 
wynagrodzenia zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach 
leczniczych(Dz. U. z 2022 r. poz. 2139) – zwanej dalej „ustawą z dnia 8 czerwca 2017 r.” 
został wprowadzony na mocy ustawy z dnia 26 maja 2022 r. o zmianie ustawy o 
sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych pracowników 
zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. 
1352). Określony w załączniku do ustawy nowy podział pracowników wykonujących 
zawód medyczny oraz pracowników działalności podstawowej, innych niż pracownicy 
wykonujący zawód medyczny, zatrudnionych w podmiocie leczniczym na grupy 
zawodowe według kwalifikacji wymaganych na zajmowanym stanowisku pracy w tym 
nowe wysokości współczynników pracy przypisanych do poszczególnych grup 
zawodowych uwzględniał stanowisko Trójstronnego Zespołu do Spraw Ochrony Zdrowia 
z dnia 5 listopada 2021 r. przyjęte wspólnie przez stronę reprezentatywnych central 
związkowych, stronę reprezentatywnych organizacji pracodawców oraz stronę rządową. 
Powyższe wynika z przyjętego we współpracy z reprezentatywnymi organizacjami 
pracodawców oraz reprezentatywnymi związkami zawodowym trybu wypracowywania 
rozwiązań w zakresie regulacji zawartych w ustawie. Dlatego też dyskusje i uzgodnienia 
dotyczące ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. realizowane są na forum Trójstronnego 
Zespołu do spraw Ochrony Zdrowia.
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Natomiast przedmiotem prac w Sejmie RP jest obywatelski projekt ustawy o zmianie 
ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych 
pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych (nr druku sejmowego 33). 
Projekt ten nie przewiduje zmian w zakresie wymienionych w załączniku do ustawy z 
dnia 8 czerwca 2017 r. grup zawodowych. W dniu 29 listopada 2023 r. odbyło się 
pierwsze czytanie obywatelskiego projektu ustawy na posiedzeniu Sejmu. Następnie 
projekt ustawy został skierowany do Komisji Finansów Publicznych i Komisji Zdrowia. 
Wspomnieć przy tym należy, że ostateczny kształt ustawy jako aktu prawnego 
powszechnie obowiązującego jest warunkowany toczącymi się w Parlamencie RP, 
pracami nad danym projektem ustawy.

Pouczenie

Zgodnie z art. 13 ust. 2 ustawy o petycjach sposób załatwienia petycji nie może być 
przedmiotem skargi.

Z wyrazami szacunku

Jakub Bydłoń
Dyrektor
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