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Petycja w sprawie wspoétczynnikéw pracy dla technikow
farmaceutycznych zatrudnionych w podmiotach leczniczych

Jako grupa zawodowa technikéw farmaceutycznych zatrudnionych w Aptekach
Szpitalnych, zwracamy si¢ z proébg o pomoc i poparcie nas, aby w procesie nowelizacji
ustawy z dnia 8 czerwca 2017 roku w sprawie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektérych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych, doceniono
nasze kwalifikacje i wktad w funkcjonowanie aptek szpitalnych i sprawiedliwie potraktowano
naszg grupe zawodowa w tabeli ptac opracowanej jako zatacznik do w/w ustawy, ktora-
okresla wspoétczynniki pracy dla grup zawodowych wg kwalifikacji wymaganych na zajmowanym
stanowisku.

Trojstronny Zespdt do Spraw Ochrony Zdrowia na posiedzeniu w dniach 4-5 listopada
2021 roku, powotujac sie na obowigzujace regulacje, przedstawit nowa tabele ‘
zaszeregowania pracownikéw medycznych zatrudnionych w podmiotach leczniczych
(Zatacznik do Stanowiska Tréjstronnego Zespotu do Spraw Ochrony Zdrowia z dnia 5
listopada 2021 r. ), w ktorej dopatrujemy sig niekonsekwenciji w uporzadkowaniu grup
zawodowych i postulujemy o umieszczenie w niej z nazwy technikéw farmaceutycznych
, rownorzednie z takimi zawodami jak technik analityki medycznej , fizjoterapeuta
wymagajacy sredniego wyksztalcenia , ratownik medyczny, albo pielegniarka albo
potozna wymagajaca $redniego wyksztatcenia, ktora nie posiada tytutu specjalisty w
dziedzinie pielegniarstwa lub dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia.

Uzasadnienie:

W rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w sprawie kwalifikacji wymaganych od
pracownikéw na poszczegolnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych
niebedacych przedsiebiorstwami ( Dz. U. Nr 151, poz. 896 ), wymagania dla zawodu
technik farmaceutyczny (poz. 44145 cytowanego rozporzadzenia )sg takie same jak
dla zawodu technik analityki medycznej ( poz. 60 ,61), technik fizjoterapii ze $rednim
wyksztatceniem ( poz. 49 ,50 ), technik elektroradiologii ( poz. 81, 82), tymczasem w
znowelizowanej tabeli ptac nie zostalismy uwzglednieni w$réd w/w zawodow.

Dodatkowo, Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego
2019 r. w sprawie ogdlnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
oraz klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa branzowego zmienito zasady ksztaicenia w
naszym zawodzie i dla zdobycia tytutu zawodowego technik farmaceutyczny i
uprawnien do jego wykonywania, wydtuzono cykl ksztatcenia z dwach lat do 2,5 roku i tylko
w formie dziennej oraz pozostawiono 2 -letni staz zawodowy. Jest to okres natyle diugi,
ze pozwala na zdobycie wiedzy , jej ugruntowanie i w konsekwencji wyksztatcenie personelu
dostosowanego do wykonywania pracy w aptece wediug wspdtczesénie stawianych wymagan.




Chcemy réwniez zwréci¢ uwage na role technika farmaceutycznego w
funkcjonowaniu jednostki organizacyjnej szpitala, jakg jest Apteka Szpitalna , zwazajgc
migdzy innymi i na to, ze wsrod catosci personelu fachowego stanowimy wiekszo$c.

Zadania Apteki Szpitalnej reguluje ustawa Prawo Farmaceutyczne ( Art. 86, ust. 1-4 )
i jest to w szczegdlnosci zaopatrywanie wszystkich jednostek dziatalnosci podstawowej
szpitala w produkty lecznicze , wyroby medyczne, wykonywanie lekdéw recepturowych i
aptecznych , preparatéw do Zywienia dojelitowego i pozajelitowego, przygotowywanie
lekéw w dawkach dziennych, w tym lekdéw cytostatycznychitd. Sg to czynnosci
fachowe, przy wykonywaniu ktérych moga by¢ zatrudnieni wylacznie farmaceuci i
technicy farmaceutyczni w granicach ich uprawnien zawodowych. Technik
farmaceutyczny posiadajgcy dwuletnia praktyke w aptece, wykonuje samodzielnie,
zgodnie ze swoimi uprawnieniami wiekszo$¢ tych czynnosci ( art. 86 ust. 3 pkt. 1-
4 oraz pkt. 6), stad nie mozna marginalizowa¢ jego pozycji i roli jaka peni w
Aptece Szpitalnej, by¢ moze i dlatego, ze nie posiada tak silnej reprezentacji na
wyzszych szczeblach, ktéra dbataby ojego interesy i postrzeganie zawodu, jak ma
to miejsce w przypadkach innych grup zawodowych ( farmaceuci, pielegniarki i
potozne, diagnosci laboratoryjni, ratownicy medyczni, fizjoterapeuci itp.)

Pomimo tego, iz nasz zawdéd do tej pory nie posiada ustawowo uregulowanego
obowigzku podnoszenia kwalifikacji, to niemozliwe jest wykonywanie tego zawodu
bez ciggtego samoksztalcenia . Nie bez znaczenia jest réwniez doswiadczenie
zawodowe zdobywane w trakcie zatrudnienia.

W swietle powyzszego zwracamy sie z prosba o sprawiedliwe potraktowanie
naszego zawodu wsrod zawodéw medycznych zatrudnionych w podmiotach leczniczych i
zaszeregowanie go w punkcie 6 nowelizowanej tabeli ptac.
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