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Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1. 1. Statut reguluje zadania, strukture organizacyjng i sposoby dziatania szkoty artystyczne
ktérej nazwa brzmi: Paistwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Leona Wyczétkowskiego - PLSP.
2. Siedzibg szkoty jest gmach przy ul. Konarskiego 2, 85-066 Bydgoszcz.
Szkota prowadzi internat usytuowany przy ul. Chwytowo 16-18, 85-223 Bydgoszcz.
Szkota prowadzi strone internetowg: www. gov.pl/web/plastykbydgoszcz.
Szkota prowadzi profil facebook: www.facebook.com/Zespét-Szkot-Plastycznych.
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Szkota prowadzi profil na Instagramie: instagram.com/bydgoski_plastyk
§2. 1. Organem prowadzgcym Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Leona

Wyczétkowskiego jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego z siedzibg w Warszawie

(ul. Krakowskie Przedmiescie 15/17; 00-071 Warszawa).

2. Zadania zwigzane z organizacjg i funkcjonowaniem publicznych szkét artystycznych i placowek
systemu oswiaty, dla ktdrych organem prowadzgcym jest Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego, realizowane sg poprzez Departament Szkolnictwa Artystycznego.

3. Organem sprawujgcym nadzdr pedagogiczny nad Panstwowym Liceum Szkét Plastycznych
im. Leona Wyczotkowskiego jest Centrum Edukacji Artystycznej z siedzibg w Warszawie
(ul. Mikotaja Kopernika 36/40; 00-924 Warszawa).

§3. 1. Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Leona Wyczdtkowskiego jest szkotg
artystyczng realizujgcg ksztatcenie artystyczne i ogdlne.

2. Szkota realizuje podstawe programowg wtasciwg dla liceum ogdlnoksztatcgcego oparta
na podbudowie programowe;j szkoty podstawowej.

3. Szkota ksztatci i wychowuje uczniow w cyklu piecioletnim, dajgc $rednie wyksztatcenie
artystyczno-zawodowe i ogdlnoksztatcgce z mozliwoscig uzyskania matury i dyplomu.

4. Uczen konczy szkote artystyczng, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne oceny klasyfikacyjne oraz zdat egzamin
dyplomowy.

5. Uzyskanie przez ucznia w wyniku klasyfikacji kornicowej pozytywnych ocen klasyfikacyjnych
ze wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych jest rwnowazne
z ukoniczeniem liceum ogdlnoksztatcgcego.

6. Uczen, ktéry ukonczyt Panistwowe Liceum Sztuk Plastycznych, jest przygotowany - zgodnie
z klasyfikacjg zawoddw szkolnictwa artystycznego - do pracy w zawodzie plastyk
(symbol cyfrowy 343204).

8§4. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole — nalezy przez to rozumieé Paristwowe Liceum Sztuk Plastycznych
w Bydgoszczy;
2) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego;
3) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Paristwowego Liceum Sztuk
Plastycznych w Bydgoszczy;
4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Paristwowego Liceum Sztuk
Plastycznych w Bydgoszczy;
5) uczniach — nalezy przez to rozumiec uczennice i uczniow Parstwowego Liceum Sztuk
Plastycznych w Bydgoszczy;


http://www.facebook.com/Zesp%C3%B3%C5%82-Szk%C3%B3%C5%82-Plastycznych

6) rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicow i opiekundw prawnych uczennic i ucznidow
Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych w Bydgoszczy;

7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Paristwowego Liceum
Sztuk Plastycznych w Bydgoszczy;

8) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Paristwowego
Liceum Sztuk Plastycznych w Bydgoszczy;

9) radzie rodzicdw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Paristwowego Liceum Sztuk
Plastycznych w Bydgoszczy;

10)dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumieé zapis cyfrowy dokumentacji przebiegu
nauczania Panstwowego Liceum Szkét Plastycznych w Bydgoszczy dokonywany na platformie
zarzgdzanej przez licencjonowang firme zewnetrzng Librus;

11)ustawie — Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. 2017 poz. 59 ze zm.);

12)ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (t.j. Dz.U.1991 Nr 95 poz. 425 ze zm.)



Rozdziat Il

Cele i zadania szkoty

§5. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, w tym z ustawy — Prawo

oswiatowe i ustawy o systemie oswiaty.

10.

11.

§6. Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:
umozliwienie uczniom zdobycia umiejetnosci i wiedzy okreslonych zatozeniami
programowymi z przedmiotdw artystyczno-zawodowych i z przedmiotow
ogoblnoksztatcgcych, niezbednych do uzyskania swiadectwa ukoriczenia szkoty, zdania
egzaminu dyplomowego i zdania egzaminu maturalnego;
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad
uczniami z niepetnosprawnos$ciami oraz wymagajgcymi wsparcia;
ksztattowanie Srodowiska wychowawczego sprzyjajgcego realizowaniu celdw i zatozen
okreslonych w programie profilaktyczno-wychowawczym szkoty;
ksztattowanie i rozwijanie wsérdd uczniéw kompetencji zapewniajgcych wszechstronny rozwoj
cztowieka i przygotowanie do zycia we wspdtczesnym Swiecie ze szczegdlnym
uwzglednieniem przestrzeni kultury;
przygotowanie wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw sztuki oraz tworcéw;
ksztattowanie wsrdd ucznidw postaw prodemokratycznych oraz zachecanie ich do brania
aktywnego udziatu w zyciu spoteczno-politycznym panstwa i regionu;
umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej;
umozliwienie uczniom poznawania zasad zycia spotecznego i rozwoju osobistego, poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny, dziedzictwa kultury narodowej w perspektywie kultury
europejskiej i Swiatowej;
przeciwdziatanie negatywnym zachowaniom spotecznym pojawiajgcym sie w globalnej
przestrzeni medialnej, a w szczegdlnosci cyberprzemocy;
upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz promowanie
ochrony zdrowia i jego wzmacnianie w znaczeniu fizycznym i psychicznym
ksztatcenie wsrdd ucznidw umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalnej,
wspotpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wtasnego rozwoju, ponoszenia
odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory.

§7. Cele, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, szkota realizuje

w szczegdlnosci poprzez nastepujace zadania:
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organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

wdrazanie koncepcji pracy szkoty opracowanej na czas kadencji przez dyrektora szkoty;
organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

stosowanie metod wspierajgcych efektywne uczenie sie;

nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;
organizowanie wycieczek, plenerow, spotkan twaorczych, warsztatéw i wydarzen
artystycznych oraz kulturalnych;

wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, samorzagdowymi, rzgdowymi i innymi, w tym z



10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.

instytucjami kulty;

opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

stosowanie metod i form nauczania ksztatcgcych swobodne i twdrcze postugiwanie sie

réznorodnymi technikami artystycznymi;

ksztatcenie umiejetnosci poprawnego i swobodnego wypowiadania sie w formie ustnej i

pisemnej w jezyku ojczystym,;

rozwijanie na kazdym przedmiocie kompetencji kluczowych, jak inicjatywnos¢,

przedsiebiorczos¢, znajomosé jezykdw obceych, zdolnosé uczenia sie, kompetencje

matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne oraz informatyczne,

spoteczne i obywatelskie;

organizacje doradztwa zawodowego;

przygotowywanie uczniéw do udziatu w konkursach artystycznych i przedmiotowych, w tym

Ogadlnopolskim Konkursie Plastycznym CEA i olimpiadzie artystycznej, ktorych celem jest

motywowanie do samoksztatcenia i rozwijania wiedzy oraz umiejetnosci;

wspotprace z wyzszymi uczelniami;

organizacje wymiany z zagranicznymi i krajowymi szkofami artystycznymi;

organizowanie przegladow i wystaw prezentujgcych osiggniecia ucznidw;

wdrazanie przez rade pedagogiczng procedur zwigzanych z bezpieczeristwem ucznidw.
§8. Zatwierdzone przez rade pedagogiczng procedury i regulaminy, a takze regulamin

rady rodzicéw szkoty i regulamin samorzadu szkolnego stanowig integralng czes$¢ prawa

wewnatrzszkolnego.

§9. Dziatania szkoty realizowane w czasie wszystkich zaje¢ edukacyjnych lekcyjnych

i pozalekcyjnych odbywajg sie z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad

bezpieczenstwa oraz zasad promoc;ji i ochrony zdrowia.






Rozdziat Il

Dziat |

Organy szkoty i ich kompetencje

§10. Organami szkoty s3a:
dyrektor,
samorzad uczniowski,
rada pedagogiczna,
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rada rodzicow.

§11. 1. Kazdy organ szkoty ma swobode dziatania i podejmowania decyzji w
ramach swoich kompetencji przewidzianych prawem oswiatowym i
wewnatrzszkolnym.

2. Realizacje prawa, o ktdrym mowa w ust. 1., zapewnia dyrektor szkoty, umozliwiajac
organizacje spotkan oraz wymiane informacji miedzy organami.

§12. Szkote na zewnatrz reprezentuje dyrektor.

§13. Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisdw prawa w zakresie
kierowania dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg szkoty, organizacji pracy szkoty,
spraw kadrowych i socjalnych, administracyjno — gospodarczych, nadzoru pedagogicznego oraz w
szczegolnosci:

1. lideruje, wspierajgc uczenie sie i wszechstronny rozwdéj uczniéw, prace nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty;

2. dba o bezpieczenstwo ucznidw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;
nadzoruje realizacje celow i zadan szkoty, o ktérych mowa w rozdziale Il statutu;

4. publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty w formie ogdélnodostepnej ujednolicone
teksty statutu szkoty, regulaminu samorzadu uczniowskiego, regulaminu rady rodzicéw,
regulaminu rady pedagogicznej;

5. realizuje polityke panstwa w dziedzinie edukacji;

6. zapewnia wtasciwe warunki pracy i stosunki pracownicze sprzyjajgce tworczej atmosferze;

7. podejmuje dziatania sprzyjajace postepowi pedagogicznemu, upowszechnianiu i wdrazaniu
do praktyki szkolnej nowatorskich doswiadczen pedagogicznych;

8. tworzy warunki do rozwijania aktywnosci samorzgdowe] oraz zainteresowan i uzdolnien
uczniow — wspiera dziatalnos$¢ samorzgdu mtodziezowego i innych organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty;

9. dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz internatu, zaopiniowanym
przez rade pedagogiczng, oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

10. przedstawia radzie pedagogicznej co najmniej dwa razy w roku ogdlne wnioski wynikajgce ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty,

11. opracowuje koncepcje pracy szkoty,

12. sprawuje nadzor nad okresleniem przez nauczycieli dostosowan dla uczniéw

o specyficznych problemach w uczeniu sie oraz nad oceng efektéw ich realizacji.

§14. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspédtpracuje z radg pedagogiczng, radg



rodzicéw i samorzgdem uczniowskim, w szczegdlnosci udziela informacji o dziatalnosci

wychowawczo-dydaktycznej i bazie materialnej szkoty.

§15. Dyrektor szkoty sprawuje nadzoér pedagogiczny nad pracg nauczycieli oraz innych
pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w szkole we wspotpracy z
wicedyrektorami, kierownikiem sekcji i kierownikiem internatu.

§16. 1. W szkole utworzone sg dwa stanowiska wicedyrektoréw, do spraw artystyczno-
zawodowych oraz ogdlnoksztatcgcych.

2. Powierzaniai odwotywania na funkcje wicedyrektora dokonuje dyrektor po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego i rady pedagogiczne;.

3. Wicedyrektorzy odpowiadajg za realizacje programdw i poziom nauczania w szkole.

4. Wicedyrektorzy wspotdziatajg z dyrektorem szkoty i pomagajg mu w kierowaniu szkota
zgodnie z zakresem powierzonych czynnosci.

§17. 1. W szkole powotany jest kierownik sekcji plastyczne;j.

2. Kierownika sekcji powotuje dyrektor szkoty na podstawie odrebnych przepiséw po
zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego i Rady Pedagogicznej.

3. Kierownik sekcji odpowiada za realizacje zadan programowych z przedmiotdw artystycznych i
poziom nauczania w szkole.

4. Szczegdtowy zakres zadan i kompetencji kierownika sekcji okresla dyrektor szkoty.

§18. 1. Najwyzszym kolegialnym organem szkoty obejmujacym wszystkich nauczycieli i
pracownikéw pedagogicznych jest rada pedagogiczna.

2. Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz w
szczegolnosci:

1) wspodttworzy dogodne warunki uczenia sie i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;

2) wspiera rzetelng realizacje programdéw nauczania opartg o formutowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

3. Szczegdtowy zakres zadan rady pedagogicznej szkoty okresla jej regulamin.

Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, a w przypadku jego nieobecnosci —
wicedyrektor.

5. W zebraniach rady pedagogicznej szkoty mogg takze brac¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawecza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty.

6. Posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane.

7. Terminy planowanych posiedzen rady pedagogicznej sg ustalone w kalendarzu szkoty na dany
rok szkolny.

§19. 1. Organem szkoty, ktéry stanowi reprezentacje wszystkich ucznidow szkoty, jest
samorzad uczniowski.

2. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajgce z przepiséw prawa oraz
w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie uczniom;
2) proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;
4) wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego.
3. Samorzad uczniowski dziata oraz jest zorganizowany na podstawie uchwalonego przez siebie



regulaminu.

1) Regulamin samorzadu uczniowskiego uchwalany jest przez ogét ucznidow
w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

2) Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3) Regulamin samorzadu uczniowskiego okresla szczegdétowe zasady wyboru uczniéw do
organéw samorzadu uczniowskiego oraz zasady dziatania samorzgdu uczniowskiego.

4. Samorzad uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
whioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

4) prawo organizowania w porozumieniu z dyrektorem dziatalnosci kulturalnej, oswiatowe;j,
sportowej, spotecznej, wolontariackiej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i
mozliwosciami,

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu uczniowskiego.

5. Opieke nad dziataniami samorzadu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu
uczniowskiego.

§20. 1. Organem szkoty, ktéry stanowi reprezentacje ogétu rodzicéw ucznidéw szkoty, jest
rada rodzicow.

2. Rada rodzicow nie posiada osobowosci prawnej, jest organem niezaleznym od dyrektora
i rady pedagogiczne;.

3. Rada rodzicow realizuje zadania i kompetencje wynikajgce z przepisdw prawa w zakresie
spraw zwigzanych ze statutowymi zadaniami szkoty dotyczgcymi ksztatcenia oraz
funkcjonowania oraz w szczegdlnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;

2) wyraza opinie i formutuje wnioski do dyrektora szkoty, organu prowadzgcego, organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny oraz do samorzgdu uczniowskiego we wszystkich
sprawach zwigzanych z dziatalnoscig szkoty;

3) wpiera nauczycieli w realizowaniu zadan opiekurnczych, wychowawczych oraz
profilaktycznych szkoty;

4) deleguje przedstawiciela lub przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

4. Do kompetencji stanowigcych rady rodzicéw nalezy uchwalanie w porozumieniu z radg
pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty na dany rok szkolny.

1) Projekt programu opracowuje na podstawie rekomendacji i uwag ucznidw, rodzicow,
nauczycieli zebranych w czerwcu poprzedniego roku szkolnego, z uwzglednieniem
priorytetéw MEN i CEA przewodniczacy zespotu wychowawczego i przedstawia go
w ostatnim tygodniu sierpnia radzie pedagogicznej i radzie rodzicéw.

2) Rada pedagogiczna i rada rodzicdw majg do 30 dni na wypracowanie porozumienia
W sprawie programu.

3) Lider zespotu wychowawczego uwzglednia uwagi wnoszone przez rade rodzicow i rade
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pedagogiczng przy opracowaniu ostatecznego programu oraz wyniki corocznej diagnozy

w zakresie wystepujacych w sSrodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidéw, w tym czynnikéw
chronigcych i czynnikdéw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych, ktéra
przeprowadza i opracowuje pedagog szkolny.

4) Program powinien zosta¢ uchwalony na pierwszym zebraniu rady rodzicow zwotanym
w ostatnim tygodniu wrzesnia.

5) Jesli porozumienie w sprawie programu nie zostanie wypracowane, program ustala
samodzielnie dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny.

6) Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu porozumienia sie
w sprawie tresci programu upowaznionych podmiotow, tj. rady rodzicéw i rady
pedagogiczne;j.

Rada Rodzicéw dziata oraz jest zorganizowana na podstawie uchwalonego przez siebie

regulaminu.

1) Uchwalanie regulaminu Rady Rodzicéw jest wytgczng kompetencjg tego organu.

2) Rada Rodzicéw okresla w regulaminie, o ktérym mowa w ust. 5., w szczegdlnosci:

a) wewnetrzna strukture i tryb pracy organu,
b) szczegdétowy tryb wyboréw do rad oddziatowych i rady rodzicow,
c) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

3) Dyrektor moze kwestionowac zapisy regulaminowe, o ktérych mowa w ust. 5., jezeli bedg
one sprzeczne z obowigzujgcym prawem, w tym ze statutem.

Wybér przedstawicieli rodzicéw poszczegdlnych klas (tzw. tréjek klasowych) oraz

przedstawiciela kazdej klasy do rady rodzicéw przeprowadza sie na pierwszym zebraniu

wychowawcow z rodzicami w kazdym roku szkolnym zgodnie z trybem okreslonym w

Regulaminie Rady Rodzicéw.

Rada Rodzicéw dysponuje stuzbowym adresem mail do kontaktéw i korespondenciji:

rada.rodzicow@plastyk.bydgoszcz.pl

Imiona i nazwiska rodzicow nalezgcych do klasowej rady rodzicow i rady rodzicow PLSP

widniejg w osobnej zaktadce dziennika elektronicznego Librus.

1) Kazdy rodzic moze sie skontaktowac z rodzicami wchodzgcymi w sktad klasowej rady
rodzicéw i rady rodzicéw PLSP.

Projekty dokumentéw opracowane przez organy szkoty, ktérych opiniowanie jest ustawowg

kompetencjg rady rodzicdw, sy zamieszczane na dysku GSuite i udostepnione

przewodniczgcemu rady rodzicéw z wyprzedzeniem 3 dni przed ich zatwierdzeniem.

1) Rada rodzicéw dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektéw moze zaprosic¢ ekspertéow
spoza swego skfadu.

W celu wspierania dziatalnosci statutowe] szkoty rada rodzicéw gromadzi fundusze

z dobrowolnych sktadek opiekundw prawnych uczniéw szkoty oraz innych zrédet,

tj. wptywy z akcji charytatywnych, darowizny ogdlne, darowizny celowe, dochody z lokat

bankowych, optaty za dodatkowg oferte edukacyjng lub opiekuricza.

1) Podstawg dziatalnosci finansowej rady rodzicéw jest zatwierdzony roczny plan finansowy,
w ktdrym okreslone sg planowane przychody i wydatki.

Dziat Il

Szczegotowe warunki wspotdziatania organdw szkoty oraz sposoby rozwigzywania sporéw
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miedzy nimi

§21. 1. Organy, o ktérych mowa w §10, wspodtdziatajg ze sobg poprzez biezgce

informowanie pozostatych organdéw o swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach.

2.

Poszczegdlne organy mogg zgtaszac¢ pozostatym organom swoje wnioski i uwagi co do
prowadzonej przez nich dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowac sie do zgtoszonych uwag
bez zbednej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni.

Organy mogg organizowac wspdlne narady i konsultacje.

Koordynowaniem wspotpracy organdw zajmuje sie dyrektor szkoty.

Organy majg obowigzek przekazywania informacji dyrektorowi szkoty o
planowanych dziataniach dotyczacych funkcjonowania szkoty oraz angazowania uczniéw do
jakichkolwiek przedsiewzied.

§22. 1. Spory pomiedzy organami rozwigzuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong sporu.
Spory, w ktorych strong jest dyrektor szkoty, rozwigzuje komisja rozjemcza ztozona z
réwnej liczby reprezentantdw kazdej strony konfliktu, o ile nie zostang naruszone w ten
sposdb kompetencje innych wtasciwych organdw.

Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu lub komisja rozjemcza, o ktérej mowa w
ust. 2., powinny dazy¢ do tego, by organy pozostajgce w sporze porozumiaty sie miedzy sobg
w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinny rozstrzygngac¢ spér przy zachowaniu
dalece idgcej bezstronnosci i obiektywnosci, a takze z uwzglednieniem
intereséw organdw pozostajacych w sporze.
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ROZDZIAL IV

Dziat |

Organizacja pracy szkoty

§23. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
arkusz organizacji szkoty;
plan finansowy szkoty;
plan pracy szkoty;
tygodniowy rozktad zaje¢;

vk wN e

przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

§24. Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1. szkolny zestaw programow nauczania oraz podrecznikdw, ktdry obejmuje cato$¢ dziatan
szkoty z punktu widzenia dydaktycznego, uwzgledniajgc wymiar wychowaweczy;

2. program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposdb catosciowy wszystkie tresci i
dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich
nauczycieli.

§25. 1. W ramach ksztafcenia artystyczno-zawodowego w szkole realizowane s3
przedmioty z czterech specjalizacji w ramach dwdch specjalnosci: projektowanie uzytkowe i
techniki graficzne:

1) Projektowanie przestrzeni w ramach specjalnosci projektowanie uzytkowe;

2) projektowanie graficzne w ramach specjalnosci techniki graficzne;

3) publikacje multimedialne w ramach specjalnosci techniki graficzne;

4) techniki druku artystycznego w ramach specjalnosci techniki graficzne;

5) Wzornictwo artystyczne w ramach specjalizacji projektowanie uzytkowe.

2. Specjalnosci ustala dyrektor szkoty i rada pedagogiczna w porozumieniu z ministrem
wiasciwym do spraw kultury.

3. Kazdy uczen w toku nauki realizuje od klasy drugiej jedng wybrang przez siebie specjalizacje
sposrod wskazanych w punkcie 1.

1) Wybdr specjalizacji nastepuje poprzez wypetnienie ankiety oraz na podstawie oceny prac
szkolnych, prac wtasnych oraz predyspozycji ucznia dokonanej przez zespét nauczycieli
plastykdw po pierwszym roku nauki.

4. Przedmiot realizujgcy dang specjalizacje jest uznawany za przedmiot gtéwny.

§26. W ramach ksztatcenia ogdélnego uczniowie od pierwszej klasy realizujg podstawe
programowag na poziomie rozszerzonym z przedmiotow:

1. historia sztuki,

2. do wyboru: matematyka lub jezyk angielski.

§27. 1. W szkole realizowane sg przedmioty uzupetniajgce, dla ktdrych nie zostata
ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych przedmiotow zostat wtgczony do
szkolnego zestawu programéw nauczania:

1) metody analizy dzieta sztuki,

2) History of Art in English.

2. Przedmioty, o ktérych mowa w ust. 1., dyrektor wprowadza po zasiegnieciu opinii uczniow

danego oddziatu w wymiarze dwdch godzin tygodniowo na kazdy przedmiot w piecioletnim
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cyklu ksztatcenia.
Ocena z przedmiotu uzupetniajgcego jest wliczana do sredniej ocen koricowych, ale nie ma
wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej i ukonczenie przez ucznia szkoty.

§28. Szkota prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacje:
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ edukacyjnych artystycznych;
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych przeznaczonych na realizacje przedmiotéw uzupetniajgcych.
zajec rewalidacyjnych dla ucznidéw z niepetnosprawnosciami;
zajec¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
zajec rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;
zajec z doradztwa zawodowego;
zajec etyki i religii;
zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

§29. 1. W szkole nauka religii i etyki organizowana jest na zyczenie rodzicow badz

petnoletnich uczniow.

2.

O udziale ucznia w zajeciach z przedmiotdw, o ktdrych mowa w punkcie 1., decydujg rodzice
lub petnoletni uczniowie poprzez ztozenie — na zasadzie dobrowolnosci — pisemnego
oswiadczenia we wrzesniu pierwszego roku nauki w szkole.

1) Po ztozeniu oswiadczenia udziat w wybranych zajeciach staje sie dla ucznia obowigzkowy,
a ocena nie wptywa na promocje do klasy wyzszej lub na ukonczenie szkoty, ale wliczana
jest do Sredniej ocen.

2) Oswiadczenie sktadane jest tylko raz w klasie pierwszej i obowigzuje przez caty cykl
ksztatcenia, chyba Ze rodzice badz petnoletni uczen je wycofaja.

3) W chwili wycofania oswiadczenia uczen przestaje uczeszczac na zajecia z religii lub etyki i
nie uzyskuje oceny koncowej z tych przedmiotow.

4) Oswiadczenia zbiera i przechowuje do korica nauki ucznia w szkole wychowawca klasy.

Jezeli uczen nie korzysta w szkole z nauki religii lub etyki, ma obowigzek przebywania na

terenie szkoty w czasie trwania tych zajec dla jego klasy i zgtoszenia tej obecnosci

nauczycielowi bibliotekarzowi, z wyjatkiem sytuacji, gdy odbywajg sie one na poczatku lub na
koncu planu lekcji w danym dniu.
§30. 1. Organizowane przez szkote zajecia z przedmiotu wychowanie do zycia

w rodzinie sg nieobowigzkowe, nie podlegajg ocenie, a uczestnictwo w nich nie ma wptywu na

promocje do klasy programowo wyzszej.

2.

1.
2.

Rodzice badz petnoletni uczen moga zrezygnowac z zajec, o ktérych mowa w ust. 1.
1) Rezygnacja musi by¢ ztozona na pismie skierowanym do dyrektora szkoty.
2) Rezygnacja ztozona w klasie pierwszej obowigzuje przez caty cykl ksztatcenia, chyba ze

rodzic lub petnoletni uczen jg wycofa.
3) Rezygnacje zbiera i przechowuje do korica nauki ucznia w szkole wychowawca klasy.
Przed rozpoczeciem zajeé, o ktdrych mowa w punkcie 1., nauczyciel przedmiotu przesyta
rodzicom i uczniom w formie elektronicznej program zajec na dany rok szkolny, ktdry zawiera
cele, szczegdtowe tresci, informacje o podreczniku i stosowanych na lekcjach srodkach
dydaktycznych.
1) Rodzic pisemnie potwierdza zapoznanie sie z przestanymi materiatami.

§31. Uczniowie danego rocznika przydzieleni sg do:

klasy, nad ktérg sprawuje opieke wychowawca oraz opiekun do spraw artystycznych;
grup miedzyklasowych, w ramach ktoérych realizowane sg przedmioty na poziomie
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rozszerzonym;

3. grup miedzyklasowych, w ramach ktdrych realizowane sg przedmioty artystyczno-zawodowe.

§32. 1. Szkota zapewnia mozliwos¢ funkcjonowania wolontariatu ucznidéw przez caty rok
szkolny.

2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegdlnosci poprzez:

1) informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcow o dziataniach mozliwych do
podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;

2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;

3) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela sprawujgcego opieke nad danymi
dziataniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych uczniow;

4) udostepnianie - w miare mozliwosci - pomieszczen szkolnych na dziatania prowadzone
przez uczniow w ramach wolontariatu.

§33. 1. W szkole udziela sie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebne wsparcie, poprzez prowadzenie:

1) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

2) zajec specjalistycznych, w tym korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajgcych kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

3) porad i konsultacji psychologa i pedagoga;

4) warsztatéw psychologa i pedagoga;

5) zajed rozwijajgcych uzdolnienia ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest na podstawie odrebnych przepisow
prawa.

3. Przekazanie przez rodzica lub petnoletniego ucznia opinii, orzeczenia poradni pedagogiczno-
psychologicznej lub zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia bgdz innych dokumentéw
bedacych podstawg do indywidualizacji pracy z uczniem jest jednoznaczne z wyrazeniem
zgody przez rodzica lub petnoletniego ucznia na objecie ucznia opiekg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole.

1) Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 3., przekazywane sg do pedagoga szkolnego, ktory po
uzgodnieniu zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej z rodzicem i uczniem,
formutuje zalecenia do pracy z uczniem i przekazuje je zespotowi nauczycieli uczacych
danego ucznia.

2) Kazdy nauczyciel uczacy danego ucznia opracowuje na podstawie zalecen, o ktorych
mowa w pkt. 1., dostosowania, jakie bedzie stosowat wobec ucznia na swoim
przedmiocie, i wpisuje je do formularzy przygotowanych przez pedagoga szkolnego w
terminie siedmiu dni od przestania formularza pocztg elektroniczng Librus. Na formularzu
wiasnorecznie sktada podpis.

3) Zestaw dostosowan dla danego ucznia jest przechowywany przez pedagoga szkolnego.

4) Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do tego, by o dostosowaniach pracy na danym
przedmiocie poinformowac zainteresowanego ucznia.

5) Po wystawieniu ocen rocznych zespdt nauczycieli uczgcych danego ucznia dokonuje oceny
efektywnosci opracowanych dostosowan.

6) Po ocenie efektywnosci, o ktorej mowa w pkt. 5., zespot nauczycieli dokonuje weryfikacji
dostosowan dla danego ucznia badz stwierdza, ze nie zachodzi potrzeba dalszych
dostosowan.

4. Pedagog na podstawie dostarczonych przez rodzicéw dokumentéw badz na podstawie
wskazan nauczycieli przygotowuje propozycje form pracy z danym uczniem i podaje jg do
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wiadomosci rodzicéw za posrednictwem wychowawcow.

1) Rodzice badz petnoletni uczert mogg przyjacé propozycje, o ktérej mowa w ust. 4., badz jej
nie przyjac.

2) Wychowawca jest zobowigzany do tego, by dopilnowac zwrot dokumentu, o ktérym
mowa w ust. 4., z decyzjg rodzica badz petnoletniego ucznia i przekazac go pedagogowi.

§34. 1. Szkota wspédtdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy wedtug biezgcego zapotrzebowania
zgtaszanego przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicdw lub ucznidw.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.

§35. 1. Szkota na biezgco wspétdziata réwniez z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki, w szczegdlnosci poprzez: staty kontakt z rodzicami, zebrania
rodzicéw, konsultacje dla rodzicow.

2. Rodezic, chcac skontaktowac sie z nauczycielem, pisze do niego wiadomos¢ w
dzienniku elektronicznym w celu umoéwienia dogodnego terminu spotkania.

3. Nauczyciel w sytuacji opisanej w ust. 2. ma obowigzek kontaktu z rodzicem i ustalenia
terminu spotkania.

§36. 1. Szkota wspédtdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w
zakresie dziatalnosci edukacyjnej, profilaktycznej, wychowawczej, artystycznej i
innowacyjnej wedtug biezgcego zainteresowania i potrzeb uczniéw oraz nauczycieli na zasadach
obowigzujgcych w odrebnych przepisach.

2. Inicjatorami wspadtdziatania, o ktéorym mowa w ust. 1. mogg by¢ rodzice lub nauczyciele pod
warunkiem, ze zostang one ustalone z dyrektorem szkoty.

§37. 1. Dokumentacja przebiegu nauczania dokonywana jest w szkole w formie
elektroniczne;j.

2. Zaniezawodno$¢ dziatania systemu elektronicznego, o ktérym mowa w ust. 1., ochrone
danych osobowych umieszczonych na serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczeristwa oraz
archiwizacje dokumentéw odpowiadajg firma zewnetrzna, nadzorujgca prace dziennika
internetowego, a takze pracownicy szkoty, ktérzy majg bezposredni dostep do edycji danych i
przegladania danych, a takze rodzice i uczniowie w zakresie udostepnionych im
danych.

3. Dziennik elektroniczny jest podstawowym narzedziem przekazywania wszelkich informacji
rodzicom i uczniom dotyczacych biezgcej dziatalnosci szkoty.

1) Wiadomosc¢ napisana przez nauczyciela, pedagoga, psychologa badZ wychowawce do
rodzicéw lub uczniéw poprzez dziennik elektroniczny jest wiadomoscig wigzgcg obie
strony i uznaje sie, ze zostata skutecznie doreczona adresatowi.

4. W przypadkach jakichkolwiek problemdw technicznych zwigzanych z uzytkowaniem dziennika
elektronicznego nalezy zwracac sie do szkolnego administratora dziennika, ktérym jest
pracownik biblioteki.

§38. 1. Pracownicy pedagogiczni oraz uczniowie posiadajg stuzbowe konta email
w ramach ustugi GSuite EDU dla Szkét i Uczelni, ktorych wykorzystanie jest zwigzane z
dziatalnoscig statutowg szkoty.

2. Konta stuzbowe majg adres w domenie plastyk.bydgoszcz.pl oparty na schemacie:
imie.nazwisko@plastyk.bydgoszcz.pl (bez polskich znakdw).

3. Konta stuzbowe sg zabezpieczone hastem, ktére po pierwszym logowaniu uzytkownik
generuje indywidualnie.

4. Na uzytkowanie przez ucznia konta stuzbowego wyraza zgode na pismie jego opiekun prawny
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lub petnoletni uczen, akceptujac przy tym Warunki korzystania z ustugi Google oraz Polityke
prywatnosci Google.

5. Po uzyskaniu pisemnej zgody opiekuna prawnego zakfadane jest konto stuzbowe dla kazdego
ucznia klas pierwszych na czas edukacji w szkole, jest ono likwidowane W momencie,
gdy uczen uzyska Swiadectwo ukonczenia szkoty badz zostanie skreslony z listy ucznidw.

6. Uzytkownik konta stuzbowego moze korzystacé z wszystkich narzedzi GSuiteEDU powigzanych
z domeng plastyk.bydgoszcz.pl.

7. Zauzywanie narzedzi, o ktérych mowa w ust. 6, niezgodnie z ich przeznaczeniem, jakim jest
dziatalno$¢ w ramach ksztatcenia w szkole, uzytkownikowi grozg kary dyscyplinarne
wyszczegdlnione w rozdziale VI.

§39. Szczegdtowe warunki i tryb przyjmowania uczniéw do szkoty okresla regulamin
rekrutacji.

§40. Inspektorem danych osobowych w szkole jest Artur Spryszynski - mail
jod@plastyk.bydgoszcz.pl, tel. 603392744, kontakt mozliwy réwniez drogg pocztowq: Panstwowe

Liceum Sztuk Plastycznych, ul. Konarskiego 2, 85-066 Bydgoszcz (z dopiskiem 10D)

§41. 1. Na pierwszym wrzesniowym zebraniu z wychowawcg rodzice uczniow klas
pierwszych sktadajg jednorazowe oswiadczenia w sprawie zgody badz braku zgody na
przetwarzanie danych osobowych ucznidéw oraz wizerunkowych do celéw kontaktowych oraz do
budowania pozytywnego wizerunku szkoty w przestrzeni publicznej i mediach zgodnie z zasadami
RODO.

2. Oswiadczenie, o ktéorym mowa w ust. 1., jest sktadane na caty cykl ksztatcenia.
a) Oswiadczenie jest przechowywane przez wychowawce klasy.
b) Oswiadczenie moze by¢ w kazdym czasie zmienione przez rodzica lub petnoletniego
ucznia.

c) Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

§42. 1. Na pierwszym wrzesniowym zebraniu z wychowawcg rodzice uczniow klas
pierwszych sktadajg oSwiadczenia w sprawie udzielenia bgdz nieudzielenia szkole nieodptatnie
licencji niewytgcznej, w rozumieniu przepisdow o prawie autorskim, na wykorzystanie prac ucznia
oraz innych zezwolen dotyczgcych praw autorskich.

2. Oswiadczenie, o ktéorym mowa w ust. 1. rodzice sktadajg po zapoznaniu sie z
przygotowang dla nich przez szkolnego koordynatora do spraw praw autorskich klauzulg
informacyjna.

3. Rodzic moze wybrac zaréwno zakres licencji, o ktorej mowa w ust. 1, jak i okres, na jaki
licencja jest udzielona, co uwzglednia formularz przygotowany dla rodzica przez
koordynatora, o ktdrym mowa w ust. 2.

1) Rodzic badz petnoletni uczen w kazdym czasie moze zmienié o$wiadczenie w
sprawie licencji.

4. Oswiadczenia w sprawie licencji sg ztozone w aktach osobowych ucznia.

1) Na podstawie oswiadczen szkolny koordynator do spraw praw autorskich sporzadza listy
uczniow uwzgledniajgce udzielenie badz nie licencji niewytacznej i udostepnia je
nauczycielom.

2) Kazdy nauczyciel w sytuacji, w ktdrej wymagana jest zgoda ucznia w zakresie praw
autorskich, ma obowigzek zapoznac sie z oswiadczeniem, o ktérym mowa w ust. 1.

Dziat Il
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Organizacja zajec¢ edukacyjnych

§ 43. 1. Zajecia edukacyjne odbywaja sie zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi

organizacji roku szkolnego.

§ 44. 1. Terminy rozpoczecia i zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy dotyczace organizacji roku

szkolnego.

2.

Imprezy szkolne oraz inne wazne wydarzenia w zyciu szkoty, w tym dni wolne od zajec
dydaktycznych, spotkania wychowawcdw i nauczycieli z rodzicami, klasyfikacyjne rady
pedagogiczne, terminy wystawienia ocen Srddrocznych i rocznych, harmonogramy
przegladdéw i dni wyjazdowych z internatu, wycieczki, plenery, obéz Edukacji dla
bezpieczenstwa, koniec pierwszego semestru oraz konkursy, w ktérych szkota wezmie udziat,
ustalane sg przez rade pedagogiczng i ujete sg w szkolnym kalendarzu na dany rok szkolny,
ktory podawany jest do wiadomosci publicznej w dzien wrzesniowego spotkania
wychowawcow z rodzicami i publikowany na stronie internetowej szkoty.

Zajecia edukacyjne odbywajg sie od poniedziatku do pigtku i realizowane sg w formie

stacjonarnej, chyba ze z odrebnych przepiséw wynika obowigzek realizacji zaje¢ edukacyjnych

za pomocg metod i technik porozumiewania sie na odlegtos¢ (nauczanie zdalne).

a) Zasady nauczania zdalnego, w tym wykorzystywane narzedzia i zasady BHP, okresli w
zarzadzeniu dyrektor szkoty — z tym, Zze zarzgdzenie to nie moze naruszac przepisow
niniejszego statutu.

§ 45. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza. Pierwsze potrocze zaczyna sie

z poczatkiem nowego roku szkolnego, a jego koniec okreslony jest w kalendarzu, o ktérym mowa

w § 44. Drugie potrocze rozpoczyna sie po dacie wskazanej w kalendarzu i koriczy z dniem

zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 46. 1. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
Miedzy lekcjami przewidziane sg przerwy zgodnie z harmonogramem zatwierdzonym przez
rade pedagogiczng i samorzad uczniowski: 0 lekcja 7:10 — 7:55, 5 minut przerwy, 1 lekcja 8:00
—8:45, 5 minut przerwy, 2 lekcja 8:50 — 9:35, 5 minut przerwy, 3 lekcja 9:40 — 10:25, 10 minut
przerwy, 4 lekcja 10:35 - 11:20, 10 minut przerwy, 5 lekcja 11:30 — 12:15, 20 minut przerwy, 6
lekcja 12:35 — 13:20, 10 minut przerwy, 7 lekcja 13:30 — 14:15, 5 minut przerwy, 8 lekcja
14:20 — 15:05, 5 minut przerwy, 9 lekcja 15:10 — 15:55, 5 minut przerwy, 10 lekcja 16:00 —
16:45.
Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania jednostki
lekcyjnej, zachowujac tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu pracy.
§ 47. 1. Przedmiot edukacja dla bezpieczenstwa realizowany jest w klasach pierwszych w

systemie pozalekcyjnym w formie tygodniowego obozu w takim wymiarze godzin, ktéry pozwala

na realizacje catej podstawy programowej i uzyskanie przez ucznia oceny.

1.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na obozie, o ktérym mowa w ust. 1. lub
usprawiedliwionej nieobecnosci na jego czesci, uczenn ma obowigzek realizacji podstawy
programowej z przedmiotu w czasie indywidualnego spotkania lub spotkan wyznaczonych
przez nauczyciela.
Nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ na obozie lub jego czesci jest traktowana tak samo jak
nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ na zajeciach lekcyjnych.

§ 48. 1. Przedmioty w zakresie malarstwa i specjalizacji sg realizowane na zajeciach

lekcyjnych oraz w czasie programowych pleneréow:
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1) w klasie drugiej— malarskiego;

2) w klasie trzeciej — graficznego;

3) w klasie czwartej — specjalistycznego.

Zagadnienia z podstawy programowe;j z historii sztuki sg realizowane na zajeciach lekcyjnych i

W czasie wycieczek programowych.

Zadania wykonywane w czasie pleneréw i wycieczek, o ktorych mowa w ust. 1.i 2., sg

wymagane do realizacji podstawy programowej z danego przedmiotu i uzyskania przez ucznia

oceny roczne;j.

W sytuacji, gdy uczen nie moze bra¢ udziatu w plenerze lub wycieczce, rodzice lub petnoletni

uczen majg obowigzek poinformowac o tym fakcie dyrektora szkoty miesigc przed

planowanym plenerem lub wycieczka.

1) Jesli przypadek, o ktérym mowa w ust. 3., jest uzasadniony, uczen na czas pleneru lub
wycieczki otrzymuje plan zastepczy i realizuje zadania z pleneru lub wycieczki w szkole
pod kierunkiem nauczyciela prowadzacego zastepstwo. Uczen na biezgco przesyta zdjecia
swoich prac lub wykonanych zadan nauczycielowi prowadzgcemu na ustalonych z
nauczycielem zasadach.

W sytuacji usprawiedliwionej nieobecnosci na plenerze lub wycieczce badz usprawiedliwionej

nieobecnosci w czasie pleneru lub wycieczki w szkole, chodzi o przypadek opisany w ust. 3,

uczen ma obowigzek realizacji podstawy programowe]j poprzez wykonanie zadan z pleneru

lub wycieczki w czasie indywidualnych spotkan wyznaczonych przez nauczyciela.
§ 49. 1. Obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego sg w szkole realizowane w formie:

1) zajec¢ klasowo — lekcyjnych w wymiarze 1 godziny tygodniowo;

2) zajec rekreacyjno — zdrowotnych Zdrowy kregostup w wymiarze 1 godziny tygodniowo;

3) zajec z zakresu aktywnej turystyki w wymiarze 1 godziny tygodniowo.

Nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego dla danego oddziatu moze realizowac

zajecia, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt. a-c, w blokach w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie z

zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na kazde zajecia.

Z zajeé, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. a-c wystawiana jest jedna ocena.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach, o

ktorych mowa w ust. 1 pkt. a-c na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach przez

ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony  w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. a-c na

podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez

lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Opinie, o ktérej mowa w ust. 4 i 5 moze wystawic lekarz POZ lub inny specjalista.

§ 50. 1. Niektére zajecia obowigzkowe i nieobowigzkowe, jak kota zainteresowan,

warsztaty, wyktady, konsultacje, zajecia wyrownawcze, przedstawienia teatralne mogg by¢

prowadzone poza systemem lekcyjnym.

2.

Zajecia obowigzkowe mogg by¢ prowadzone w systemie pozalekcyjnym, w formie
warsztatdw, wycieczek, prelekcji itp. na wniosek nauczycieli pod warunkiem, ze taka zmiana
organizacji nie spowoduje zagrozenia niezrealizowania podstawy programowej z danego
przedmiotu lub innych przedmiotow.
Zajecia nieobowigzkowe mogg by¢ prowadzone za zgodg dyrektora szkoty zdalnie
z wykorzystaniem narzedzi GSuiteEDU badz innych ustalonych z dyrektorem i
uczniami na zasadach okreslonych w § 52.

§ 51. 1. Zajecia edukacyjne odbywaja sie w salach lekcyjnych i pracowniach
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specjalistycznych: malarskich, projektowych, multimedialnej, aranzacji przestrzeni, rzezby,

ceramiki, fotograficznej, metalu, sitodruku i litografii, w ktérych obowigzujg uczniéw regulaminy

bezpieczenstwa i higieny pracy.

2.

Kazdy uczen przed rozpoczeciem pracy na pierwszych zajeciach w kazdym roku szkolnym jest
zapoznawany z regulaminem, o ktérym mowa w ust. 1. Regulamin jest tez dostepny w kazdej
sali i pracowni w widocznym dla ucznia miejscu.

Rozpoczecie zajec w sali lekcyjnej i pracowni moze nastgpi¢ po upewnieniu sie przez

prowadzgcego zajecia, Zze stan maszyn i innych urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej

oraz innych narzedzi pracy, a takze inne warunki srodowiska pracy nie stwarzajg zagrozenia
dla uczniow.

Za sprzet i narzedzia znajdujgce sie w danej sali i pracowni odpowiada nauczyciel przypisany

do pomieszczenia jako jego opiekun.

1) Opiekun pracowni ma obowigzek prowadzenia wykazu wypozyczonego sprzetu czy
narzedzi przez uczniow.

2) Uczen ma obowigzek oddania wszelkich wypozyczonych przez szkote narzedzi i
pomocy dydaktycznych — wypetnienie tego obowigzku potwierdzajg opiekunowie
pracowni, podpisujgc tzw. obiegdwke.

Zajecia edukacyjne mogg sie tez odbywac w innych miejscach, niz wskazano w ust. 1, w

szczegdlnosci w placdwkach kulturalno-oswiatowych, na otwartych boiskach i

placach, w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich

konkretnych zaje¢ edukacyjnych — za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada nauczyciel
sprawujgcy nad uczniami opieke.
§52. 1. W szkole oprdcz tradycyjnych form ksztatcenia dopuszcza sie w sytuacjach

przewidzianych prawem za zgodg dyrektora szkoty stosowanie innych sposobéw ksztafcenia w

rozumieniu ustawy - Prawo Oswiatowe, w tym nauczania zdalnego.

2.

3.

Dopuszczalnymi formami zdalnymi w szkole s3:

1) przesytanie przez nauczycieli zadan do pracy indywidualnej poprzez dziennik elektroniczny
oraz inne wspdlnie uzgodnione miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem s$rodki
komunikacji elektronicznej zapewniajgce skuteczng wymiane informacji w ramach ustugi
GSuiteEDU dla szkét i uczelni;

2) wykorzystanie polecanych przez nauczycieli edukacyjnych stron internetowych, publikacji,
filmoéw, programéw telewizyjnych i radiowych dostepnych publicznie w sieci, etc. oraz
wykorzystanie Classroomow.

3) lekcje zdalne przy wykorzystaniu platformy Google Hangouts Meet lub innych narzedzi do
bezposredniego kontaktu internetowego, ktére gwarantujg bezpieczenstwo w sieci (grupy
zamkniete o ograniczonej dostepnosci);
inne skuteczne narzedzia przesytania danych uwzgledniajgce specyfike przedmiotu i
gwarantujgce bezpieczenstwo uzytkownikow w sieci.

Warunkiem korzystania z nauczania zdalnego w szkole przez ucznia i nauczyciela jest

aktywowanie kont stuzbowych i konta w dzienniku elektronicznym.

1) W przypadku zajeé zdalnych nie nalezy korzystac z prywatnych kont i prywatnych
komunikatoréw.

2) Warunkiem przeprowadzenia nieobowigzkowych zaje¢ zdalnych, o ktérych mowa w § 50.
ust. 3, jest uzyskanie zgody dyrektora szkoty oraz uczestnikow lub ich prawnych
opiekunow.

3) Prowadzacy zajecia zdalne musi zastosowac opracowane w szkole procedury
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4.

bezpieczenstwa zwigzane z wykorzystaniem narzedzi IT w celach dydaktycznych.
W przypadku dtuzszej niz tydzien usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia moze by¢
wprowadzone za zgodg dyrektora szkoty dla tego ucznia nauczanie zdalne z
wybranych przedmiotéow i w uzgodnionym z nauczycielem i rodzicami zakresie oraz z
uwzglednieniem sytuacji i mozliwosci ucznia w celu wyeliminowania lub zmniejszenia
zalegtosci ucznia z powodu nieobecnosci.
W czasie lekcji zdalnych uczniowie bez zgody nauczyciela nie mogg nagrywac lekcji ani
publikowa¢ przekazywanych im materiatéw w sieci.

Dziat lli

Bezpieczenstwo w czasie pracy szkoty

§53. 1. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz poza jej terenem podczas

zajec organizowanych przez szkote, sprawowac moze tylko wyznaczony przez dyrektora nauczyciel

tej szkoty.

2.

10.

11.

12.

13.

W czasie przerw nad bezpieczeristwem ucznidw na korytarzach szkoty i w innych
wyznaczonych miejscach czuwajg nauczyciele zgodnie z grafikiem dyzuréw zatwierdzonym
przez dyrektora szkoty na dany rok szkolny.
Nauczyciel zobowigzany jest do objecia dyzuru na wyznaczonym terenie niezwtocznie
po rozpoczeciu przerwy.
W czasie dyzuru nauczyciel aktywnie czuwa nad bezpieczenstwem uczniow
na wyznaczonym terenie, réwniez w toaletach i na klatkach schodowych oraz
ogrodku.
Nauczyciel zobowigzany jest do zwracania szczegdlnej uwagi na:
1) obecnosé osdb, ktére nie sg upowaznione do przebywania na terenie placéwki;
2) samowolne opuszczenia przez ucznidw terenu szkoty;
3) zachowania ucznidéw grozgce ich zdrowiu i zyciu;
4) sytuacje, ktére mogg stac sie przyczyng wypadku;
5) pozostawione bez nadzoru przedmioty.
Nauczyciel podczas petnienia dyzuru powinien reagowaé w sytuacji, gdy zachowanie
ucznidw godzi w zasady dobrego wychowania. O fakcie niekulturalnego zachowania
nauczyciel powinien zawiadomi¢ wychowawce danego ucznia.
Czas petnienia dyzuru jest wyznaczony w planie lekcyjnym — brak dzwonka nie zwalnia
nauczyciela z obowigzku, o ktérym jest mowa w ust. 1.
Dyzur konczy sie wraz z rozpoczeciem lekcji.
W sytuacji, gdy nauczyciel nie moze petni¢ dyzuru, powinien zgfosi¢ ten fakt
wicedyrektorowi ds. ogdlnoksztatcgcych lub dyrektorowi przed rozpoczeciem
przerwy.
W sytuacji, gdy nauczyciel wpisany do grafiku dyzuréw jest nieobecny w szkole, dyzur
sprawuje nauczyciel wpisany w rezerwe.
a) Nieobecnosci nauczycieli w danym dniu widniejg w dzienniku elektronicznym.
Nauczyciel dyzurujgcy nie odpowiada za bezpieczenistwo uczniéw pozostawionych
na przerwie w klasie lekcyjne;j.
Uczniowie podczas przerw nie mogg pozostawac bez nadzoru w klasopracowniach,
za ich bezpieczenstwo odpowiada nauczyciel konczacy w danej sali lekcje.
Uczniowie w czasie przerw powinni opusci¢ klasopracownie, z wyjatkiem blokowych
zajec z przedmiotow artystyczno-zawodowych.

§54. 1. Nauczyciele wychowania fizycznego sg zobowigzani do zapewnienia
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niepetnoletnim uczniom bezpiecznego przejscia ze szkoty na zajecia lub z zaje¢ do szkoty.

2. Jesli uczen rozpoczyna zajecia z wychowania fizycznego, samodzielnie dochodzi do
miejsca, gdzie te zajecia sie odbywaja, a do szkoty przechodzi z nauczycielem.

3. Jesli zajecia z wychowania fizycznego sg ostatnimi zajeciami w danym dniu, nauczyciel
przyprowadza grupe ze szkoty do miejsca, gdzie sg zajecia, a po zajeciach powrdt
ucznia jest samodzielny.

§55. 1. Uczniowie majg prawo korzystania z pomieszczen szkoty w czasie wolnym od
zaje¢, o ile znajduja sie wowczas pod opiekg nauczyciela.

2. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzgcy te
zajecia.

3. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni podejmujg dziatania interwencyjne wobec uczniéw, ktérzy
zachowujg sie w nieakceptowany na terenie szkoty sposdb.

§56. 1. Dla zapewnienia bezpieczeristwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami,

demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ w
trybie zarzadzenia, zasady postepowania uczniéw, nauczycieli i innych pracownikow w
okreslonych sytuacjach.

2. W szkole realizowana jest Polityka ochrony uczniow PLSP przed krzywdzeniem

1) Kazdy pracownik szkoty zostaje zapoznany z Politykq, co potwierdza podpisem pod
dokumentem.

2) Osoba odpowiedzialng za realizacj¢ Polityki, monitorowanie jej realizacji oraz reagowanie

w przypadku naruszen Polityki oraz proponowanie zmian w zakresie objetym ta procedura
jest pedagog szkolny.

§57. 1. W szkole organizuje sie wycieczki o charakterze turystycznym, krajoznawczym,
naukowym lub artystycznym oraz plenery i wycieczki programowe, o ktérych mowa w
§48., a takze lekcje poza terenem szkoty, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zgode na zorganizowanie wycieczek, pleneréw i wyjsé, o ktorych mowa w ust. 1, wyraza
dyrektor szkoty. Nauczyciel zamierzajgcy zorganizowac:

1) wycieczke zagraniczng powinien uzyskac¢ zgode dyrektora szkoty dwa miesigce przed
wyjazdem;

2) kilkudniowa wycieczke krajowg powinien uzyskac zgode dyrektora szkoty miesigc przed
wyjazdem;

3) jednodniowa wycieczke krajowg powinien uzyskaé zgode dyrektora szkoty tydzien przed
wyjazdem;

4) Wyjscie grupowe na zajecia poza szkotg powinien uzyskac zgode dyrektora szkoty dzien
przed wyjsciem lub w dniu wyjscia, jesli nie jest to zwigzane ze zmiang organizacji pracy
szkoty i utozeniem planu zastepczego.

3. Organizator wycieczki oraz wyjscia, ktore zwigzane jest z odwotywaniem zajeé
lekcyjnych, ma obowigzek:

1) wygenerowac z dziennika elektronicznego karte wycieczki zawierajaca szczegdtowy
program, liste uczestnikdw oraz cele wyjazdu, imiona i nazwiska kierownika
wycieczki i opiekunéw oraz ich dane kontaktowe i przedstawic ten dokument
dyrektorowi szkoty oraz wicedyrektorowi odpowiedzialnemu za dokonywanie
zmian w planie;

2) opracowac regulamin wycieczki i przedstawic¢ go uczniom oraz rodzicom;

3) poinformowac uczniéw i rodzicéw o celu, trasie oraz programie wycieczki, oraz
0 obowigzujgcych zasadach bezpieczenistwa;

4) uzyskaé zgody rodzicéw na udziat niepetnoletnich uczniéw w wycieczce oraz inne
wymagane prawem zgody, a takze potwierdzenie zapoznania sie z regulaminem
i zasadami, o ktérych mowa w pkt. c.
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4.

5.

6.

Jezeli organizacje wyjazdu powierza sie organizatorowi turystyki, musi on spetnia¢ wymagania
przewidziane w odrebnych przepisach i przedstawic je dyrektorowi szkoty.
Zadania i odpowiedzialnos¢ kierownika wycieczki oraz zasady organizacji wycieczek szkolnych
okreslone sg w odrebnych przepisach.
W przypadku wyjs$é na terenie Bydgoszczy lub w jej okolicach odbywajgcych sie w
ramach zajec lekcyjnych prowadzonych przez nauczyciela, nauczyciel po uzyskaniu zgody
dyrektora, potwierdza wyjscie i powrdt wpisem do ksiegi wejsé i wyjsé znajdujacej sie u
portiera, wpisujgc imie i nazwisko opiekuna — opiekundw, liczbe uczestnikéw, miejsce, gdzie
beda odbywac sie zajecia, cel, godzine wyjscia i godzine powrotu.
1) W przypadku wyjs¢ w ramach zajec lekcyjnych, o ktérych mowa w ust. 6., nie jest
wymagana zgoda rodzica niepetnoletniego ucznia.
§58. 1. W szkole funkcjonuje szatnia, gdzie uczniowie pozostawiajg okrycia wierzchnie oraz

inne przedmioty, pobierajgc numerek z odpowiedniego wieszaka.

2.

Szkota nie odpowiada za pozostawienie przez ucznia w szatni rzeczy wartosciowych
(bizuterii, telefonéw, sprzetéw IT, pieniedzy, kart kredytowych itp.)

Jesli zachodzi taka koniecznos¢, przedmioty wartosciowe, o ktérych mowa w ust. 2,
uczen moze zdeponowac w sekretariacie szkoty za pisemnym potwierdzeniem tego
faktu.

Podstawg do wydania przez portiera rzeczy pozostawionych w szatni jest pobrany
przez ucznia numerek.

1) W sytuacji, gdy numerek, o ktérym mowa w ust. 4, zostanie przez ucznia zgubiony, na

wydanie rzeczy uczen czeka do korica dnia, gdy rzeczy innych uczniéw zostang wydane z
szatni.
2) Uczen, ktéry zgubit numerek, jest zobowigzany do zwrdcenia go bgdz odkupienia numerka
o podobnej wartosci.
W przypadku, gdy rzeczy z szatni nie zostang odebrane przez tydzien, zostajg one
przeniesione do magazynu i sg przechowywane przez trzy miesigce. Jesli w tym czasie nikt sie
po nie zgtosi, sg wyrzucane.
§59. 1. Nauczyciele pobierajg klucze do sal i pracowni z portierni, potwierdzajgc ten fakt

podpisem.

2.
3.

Portier zapisuje godzine pobrania i zdania kluczy do wtasciwej sali lub pracowni.
W czasie, gdy nauczyciel dysponuje kluczami do sali lub pracowni, jest
odpowiedzialny za stan techniczny tego pomieszczenia oraz wszelkie sprzety, ktére sie
tam znajduja.
Uczniowie nie mogg pobierac kluczy do sal lub pracowni z portierni.

§60. 1. Uczniowie oraz pracownicy szkoty magg wejs¢ do szkoty, uzywajac karty

magnetycznej, dla ktérej czytnik zainstalowany jest przy drzwiach, lub po okazaniu portierowi

legitymacji.

2. Uczniowie otrzymujg bezptatnie karty, o ktédrych mowa w ust. 1., na poczatku
wrzesnia w pierwszej klasie.

3. Jesli uczen zgubi karte, kolejng karte musi kupic¢ zgodnie z ceng obowigzujgca w
danym momencie.

4. Uczen po ukonczeniu szkoty zdaje karte, co jest potwierdzane przez sekretariat w tzw.

obiegdéwece.
§61. 1. W celu zapewnienia uczniom i pracownikom bezpieczenstwa wejscie do szkoty,

wybrane miejsca wspdlne oraz parking sg objete monitoringiem wizyjnym, a poza czasem pracy

szkoty wtaczany jest alarm.
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2. Dziatanie monitoringu w szkole regulujg odpowiednie przepisy prawa.

§62. 1. W szkole udostepniona jest uczniom sie¢ wi-fi, z ktérej mozna korzysta¢ po
zalogowaniu sie i uzyciu hasta dostepnego w bibliotece szkoty.

2. Zsieci, o ktérej mowa w ust. 1, mogg korzystac tylko uczniowie szkoty, nie mozna udostepniac
kodu dostepu osobom trzecim.

3. Uczniowie mogg korzystaé ze szkolnej sieci tylko w celach zwigzanych z
dziatalnoscig szkolng, w szczegdlnosci nie mogg wykorzystywac jej do wtgczania medidéw
spotecznosciowych oraz wszelkich stron, ktérych przeglagdanie ma charakter prywatny.

§63. 1. Uczniowie, pracujac na komputerach z dostepem do internetu, nie moga
wykorzystywac sprzetu do prywatnych celdw, w tym niezwigzanych z celami edukacyjnymi danej
lekcji.

2. Uczniowie bez wiedzy i zgody nauczyciela nie moga przegladac¢ dowolnych stron
internetowych.

3. Za ztamanie zakazu przewidzianego w ust. 1, a w szczegolnosci za otwieranie stron
internetowych z tresciami powszechnie uznanymi za wulgarne, nieprzyzwoite,
niemoralne, uczen zostanie ukarany zgodnie z systemem kar niniejszego statutu.

4. Uczniowie nie mogg instalowaé na szkolnych komputerach jakichkolwiek programow.

§64. 1. Uczniom na czas nauki w szkole i w zwigzku z dziatalnoscia dydaktyczng
udostepniana jest przestrzen dyskowa - na serwerach i dyskach programéw, gdzie moga
przechowywacd i zamieszcza¢ dane zwigzane z pracg w szkole.

2. Dyski, o ktérych mowa w ust. 1., nie majg charakteru prywatnego.

3. Uczen ma obowigzek usunac¢ dane z dysku, o ktéorym mowa w ust. 1., na prosbe
nauczyciela.

4. Przechowywane i udostepniane na dyskach materiaty nie moga famac powszechnie
obowigzujgcego prawa.

5. Za ztamanie zasad umieszczania i przechowywania danych na szkolnych dyskach,

o ktorych mowa w §64., uczen zostanie ukarany zgodnie z systemem kar niniejszego

statutu.
§65. 1. Szkota powierza nauczycielom do osobistego uzytkowania sprzet stuzbowy, za ktéry

pracownik jest odpowiedzialny na zasadach przewidzianych w regulaminie zaktadu pracy.

2. Pracownik, ktéremu powierzono stuzbowego laptopa, nie moze bez konsultacji ze
szkolnym informatykiem instalowac jakichkolwiek programow.

3. Pracownik, o ktorym mowa w ust. 1., ma obowigzek po zakonczeniu roku szkolnego
zdac sprzet do szkolnego informatyka w celu sprawdzenia stanu urzadzenia.

Dziat IV

Inne podmioty realizujace zadania szkoty

§66. 1. W szkole dziata biblioteka, ktdra stanowi centrum informacji naukowej i stuzy
uczniom, nauczycielom, absolwentom i innym pracownikom szkoty. Jest otwarta na potrzeby
rodzicow i srodowiska.

2. Czas dostepnosci biblioteki dla czytelnikdw uzalezniony jest od organizacji pracy
szkoty w danym roku szkolnym i podany do wiadomosci w pierwszych dniach
wrzesnia.

3. Zasady korzystania z czytelni i wypozyczalni okre$lajg odrebne przepisy prawa,

a takze regulamin zatwierdzony przez rade pedagogiczna.
1) Uczniowie klas pierwszych zapoznawani sg z regulaminem, o ktérym mowa w ust.
3., na lekcji bibliotecznej przeprowadzonej w ramach godzin wychowawczych
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8.

w pierwszych dniach wrzesnia.

Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzér nad pracg biblioteki oraz zapewnia srodki i

warunki konieczne do realizacji jej zadan statutowych.

Gtéwnymi zadaniami biblioteki szkolnej sa:

1) gromadzenie i udostepnianie materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych oraz
innych materiatéw bibliotecznych,

2) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spofeczna
uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowe;j i jezykowej
uczniow nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej.

Terminowe zwroty ksigzek oraz zachowanie ucznia w czytelni sg brane pod uwage

przez wychowawce danego ucznia przy ustalaniu oceny zachowania.

Uczen konczacy szkote ma obowigzek zwrotu wszystkich wypozyczonych z biblioteki

ksigzek i materiatéw.

1) Wykonanie obowigzku, o ktérym mowa w ust. 1, potwierdza bibliotekarz w tzw.
obiegdéwece.

2) W przypadku, gdy uczen nie moze zwrdci¢ wypozyczonych materiatéw lub ksigzek
lub ich stan zostat zakwestionowany przez bibliotekarza, uczen ma obowigzek
zwrotu ksigzki o tym samym tytule lub materiatéw o tym samym przeznaczeniu.

3) Jedli nie jest mozliwe zastosowanie pkt. b, petnoletni uczen lub rodzice uzgadniaja

z bibliotekarzem sposoéb, w jaki obowigzek opisany w ust. 7 moze wykonac.
Sposdb realizacji statutowych zadan biblioteki szkolnej okreslajg roczne plany pracy biblioteki.

§67. 1. W celu zapewnienia wtasciwej opieki wychowawczej i opiekuriczej nad uczniami

zamiejscowymi szkota prowadzi internat.

2.
3.
4.

Dyrektor powotuje kierownika internatu na podstawie odrebnych przepisow.

Opieke nad uczniami przebywajgcymi w internacie petnig wychowawcy internatu.

Szczegotowe zasady dziatania internatu, obowigzki wychowawcow oraz prawa i

obowigzki wychowankow zawiera regulamin internatu.

Uczniowie przyjmowani sg do internatu na podstawie ztozonego wniosku.

Warunkiem przyjecia do internatu jest zapoznanie sie i zaakceptowanie regulaminu, o

ktorym mowa w ust. 4., przez ucznia i jego rodzica.

Uczen przyjety do internatu oraz jego rodzice majg obowigzek przekazaé wszelkie

informacje dotyczgce stanu zdrowia ucznia, ktére maja istotny wptyw na jego

bezpieczenstwo oraz funkcjonowanie w srodowisku internatu badz skutkujg
koniecznoscig zazywania lekdw, a w szczegdlnosci lekdw psychoaktywnych.

1) Niepodanie przez rodzica informacji, o ktérych mowa w ust. 7., moze skutkowa¢ w
stosunku do rodzica zawiadomieniem do sgdu rodzinnego i wszczeciem procedury
przewidzianej w kodeksie rodzinnym i opiekunczym.

Szkofa i internat sg w statym kontakcie dotyczagcym spraw uczniow.

1) Kierownik internatu w kalendarzu roku szkolnego umieszcza informacje o dniach
wyjazdu ucznidw z internatu. Nauczyciele przy organizacji szkolnych imprez
i wycieczek majg obowigzek uwzglednic te ustalenia.
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2) Wychowawcy internatu przekazujg nauczycielowi wychowawcy poprzez poczte
dziennika elektronicznego informacje o uczniach, ktérzy w danym dniu nie beda
obecni w szkole i przebywajg w internacie.

3) Nauczyciele wychowawcy biorg udziat w spotkaniach zespotu wychowawczego.

4) Nauczyciele wychowawcy majg obowigzek systematycznego (raz w miesigcu)
przeglagdania ocen oraz frekwencji swych wychowankéw.

5) Nauczyciele organizujgcy wyjscia, wycieczki oraz inne spotkania majgce wptyw na
organizacje dnia ucznia majg obowigzek poinformowac o tym kierownika internatu
z kilkudniowym wyprzedzeniem.

§68. 1. Szkota objeta jest opiekg zdrowotng na podstawie odrebnych przepiséw prawa.
Gabinet profilaktyki zdrowotnej znajduje sie poza terenem szkoty, w budynku przy ul.
Konarskiego 4.

Uczen moze skorzysta¢ z pomocy pielegniarki po zgtoszeniu tego faktu wychowawcy

klasy, a w przypadku jego nieobecnosci — dyrektorowi badz wicedyrektorowi szkoty.

Niepetnoletni uczen moze udad sie do gabinetu pielegniarki tylko z osobg petnoletnia.

Pielegniarka ma obowigzek odnotowywania wszystkich wizyt ucznidw, co jest

podstawg dla wychowawcy klasy usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na lekg;ji.

Uczniowie klas pierwszych majg obowigzek dostarczenia pielegniarce kart zdrowia

z poprzedniej szkoty we wrzes$niu po rozpoczeciu nauki.

1) Niewywigzanie sie przez ucznia z obowigzku, o ktérym mowa w ust. 6., bedzie
uwzgledniane przez wychowawce przy ustalaniu oceny zachowania.

§69. 1. W szkole funkcjonuje gabinet psychologa i pedagoga.

Uczen moze skorzystac z konsultacji badz porad psychologa lub pedagoga tylko w czasie

wolnym od zaje¢ lekcyjnych.

Uczen w wyjatkowej sytuacji moze skorzystac z konsultacji lub porad psychologa i

pedagoga w czasie lekcji. Nieobecnos¢ na lekcji w takim przypadku moze usprawiedliwié tylko

pedagog lub psycholog.
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Rozdziat V

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoty

§70. 1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, nauczycieli bibliotekarzy, nauczycieli

prowadzgcych pracownie pomocnicze, psychologa, pedagoga, opiekundow internatu, a

takze innych pracownikow, w tym pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2.

Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1,
okreslajg odrebne przepisy.
Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikdéw, o ktérych mowa w ust.1, oraz
zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

§71. 1. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajgce z przepiséw prawa, niniejszego

statutu oraz innych dokumentow obowigzujgcych w szkole.

2.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekuriczg i jest odpowiedzialny za

jakosc tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do zadan i obowigzkdw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja podstawy programowej;

2) opracowanie, stosownie do potrzeb i mozliwosci uczniéw danej klasy lub grupy, programu
nauczania w oparciu o podstawe programowg danego przedmiotu lub wybér programu
nauczania innego autora z ewentualnymi wtasnymi modyfikacjami, przedstawienie go
radzie pedagogicznej oraz jego systematyczne realizowanie;

3) wybdr i przedstawienie radzie pedagogicznej podrecznika do danego przedmiotu, jezeli
jest on wykorzystywany do realizacji programu z danego przedmiotu;

4) dostosowanie wymagan do mozliwosci uczniéw, w tym ucznidéw o szczegdlnych
potrzebach edukacyjnych, na podstawie zalecen opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, zalecen pedagoga lub lekarza specjalisty oraz orzeczen o
ksztatceniu specjalnym; okresowa ocena efektow tych dostosowan, zgodnie z
procedurg opisang w §33 ust. 3 niniejszego statutu;

5) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

6) stosowanie w pracy metod zapewniajgcych efektywng nauke i efektywny rozwéj uczniow
oraz state doksztatcanie sie w tym zakresie;

7) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozeznanie potrzeb ucznidw,

8) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej obowigzujgcej cztonkdw rady pedagogicznej,
realizacja zadan wyznaczonych przez dyrektora szkoty,

9) dokonywanie samooceny i analizy jakosci wtasnej pracy,

10) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

11) motywowanie ucznidéw do udziatu w konkursach artystycznych i olimpiadach
przedmiotowych oraz w przedsiewzieciach kulturalnych,

12) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
ucznidw,

13) wyrazanie opinii dotyczgcej zachowania ucznia w ramach szkolnej procedury wystawiania
oceny zachowania przez wychowawce;

14) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

15) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw w czasie sprawowania nad
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nimi opieki na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych i w czasie przydzielonego przez
dyrektora dyzuru na przerwie oraz poprzez dbatos¢ o stanowisko pracy, w
szczegdlnosci pracownie specjalistyczne i znajdujgce sie tam maszyny i inne urzadzenia,
zgodnie z przepisami okreslajgcymi warunki bezpieczenstwa w szkotach publicznych oraz
niniejszym statutem,

16) dbanie o higieniczne warunki pracy uczniow;

17) okreslenie kazdego roku wymagan edukacyjnych i przedstawienie ich uczniom na
pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym,

18) informowanie ucznidow o ocenach czgstkowych, semestralnych i rocznych zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami wewnatrzszkolnego oceniania (rozdziat VIl statutu),

19) uzasadnianie ocen, o ktérych mowa w ust. 18;

20) prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z obowigzujgcymi zasadami ochrony danych i
przestrzegania prawa autorskiego z uwzglednieniem udzielonych licencji niewytgcznych
dotyczacych prac uczniow, ktére powstaty w ramach nauki w szkole;

21) stosowanie sie do zasad wspdtpracy z innymi nauczycielami wypracowanymi w
ramach zespotéw nauczycielskich;

22) systematyczne wzbogacanie bazy dydaktycznej swojej pracowni,

23) branie udziatu w zebraniach zespotéw nauczycielskich badz sekcji plastycznej, ktorych
nauczyciel jest cztonkiem;

24) wykonywanie zadan powierzonych przez dyrektora szkoty zwigzanych z
dziatalnoscig statutowg szkoty, w tym zadan w ramach zespotéw nauczycielskich
funkcjonujacych w szkole i sekcji plastyczne;j.

. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty i indywidualne potrzeby uczniow;

2) realizacja zadan wynikajgcych z programu pracy wychowawczej;

3) prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami uczniéw danego
oddziatu;

4) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia sie i rozwoju uczniow z jego klasy wychowawczej;

5) stwarzanie warunkéw do budowania dobrych relacji na linii uczen — nauczyciel — rodzic;

6) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,

7) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych dziatan na rzecz
klasy i szkoty rozwijajgcych i integrujgcych zespot uczniowski,

8) zapoznawanie ucznidéw oraz rodzicéw z zasadami oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidw oraz prawem wewnatrzszkolnych,

9) wspdtdziatanie z nauczycielami uczagcymi w jego klasie wychowawczej,

10) wspotdziatanie z rodzicami i internatem w sprawie uczniéw zamieszkujgcych w
internacie,

11) organizowanie i uczestniczenie w zebraniach z rodzicami,

12) prowadzenie dokumentacji klasowej,

13) ustalanie ocen z zachowania z uwzglednieniem samooceny ucznia, oceny innych uczniéw
klasy oraz nauczycieli,

14) systematyczne analizowanie nieobecnosci ucznidow i monitorowanie frekwencji klasy;

15) kontaktowanie sie z rodzicami w przypadku probleméw ucznia z frekwencjg, zachowaniem
oraz naukg;

16) informowanie rodzicéw o zagrozeniu oceng niedostateczng poprzez wystanie w
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terminie wskazanym w kalendarzu danego roku szkolnego wiadomosci Librus;

17) podtrzymywanie i kultywowanie tradycji szkoty;

18) udzielanie nagrdd i kar uczniom zgodnie z postanowieniami niniejszego statutu.

19) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw prawa i realizowania przez nich obowigzkéw
ucznia (frekwencja, stroj, zachowanie),

20) wspotpracowanie z pedagogiem i psychologiem w zakresie sytuacji problemowych z
uczniem badz klasg;

21) kontaktowanie sie z rodzicami/ opiekunami prawnymi,

22) Sktadanie do dyrektora wniosku wraz z dokumentacjg i uzasadnieniem o skreslenie ucznia
z listy ucznidw.

. Do zadan opiekuna do spraw artystycznych danej klasy, zwanego drugim wychowawcg, nalezy

w szczegolnosci:

1) udzielanie wsparcia uczniom w zakresie ich rozwoju artystycznego;

2) informowanie o wydarzeniach kulturalnych, w ktérych uczniowie mogg wzigé¢ udziat;
zachecanie do konkurséw uwzglednia w planie wychowawczym rozwdj artystyczny
organizuje wycieczki do muzedw, na wystawy

3) informowanie o konkursach artystycznych i motywowanie uczniéw do wziecia W nich
udziatu;

4) organizowanie wycieczek do muzedw i innych instytucji kultury;

5) wspdtpraca z wychowawcg klasy w zakresie opracowania planu pracy wychowawczej z
uwzglednieniem edukacji artystycznej.

. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegélnosci:

1) dbatos¢ o stan ksiegozbioru;

2) propagowanie czytelnictwa wsréd uczniow;

3) wdrazanie uczniow do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny i
uzytecznosci.

§72. 1.W szkole zatrudnia sie ponadto: pedagoga, psychologa, nauczycieli artystow

prowadzacych pracownie warsztatowe, ktorzy wykonujg swoje zadania wynikajgce

z przepisdw prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentéw obowigzujgcych w
szkole.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole, a na wniosek wychowawcy takze w
poszczegdlnych klasach w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych i udzielanie
wsparcia w tym zakresie wychowawcy klasy;

2) zbieranie i przechowywanie dokumentacji dotyczgcej szczegdlnych potrzeb edukacyjnych
uczniéw;

3) uzgadnianie zakresu i formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uczniem i
jego rodzicem;

4) opracowywanie zalecen do pracy z uczniem na podstawie opinii, orzeczen z
poradni psychologiczno-pedagogicznych, zaswiadczen lekarzy specjalistéw czy wywiadu z
uczniem i rodzicami oraz przekazywanie ich nauczycielom;

5) opracowanie i zbieranie dokumentacji dotyczacej dostosowan metod i form pracy z
uczniem o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych oraz oceny ich efektywnosci zgodnie z
procedurg opisang w §33 ust. 3;

6) prowadzenie zaje¢, o ktorych mowa w §33 ust. 1.

7) opracowanie dostosowan warunkow i form przeprowadzenia egzaminu maturalnego
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uczniom do tego uprawnionym i przedstawienie ich wraz z uzasadnieniem radzie
pedagogiczne;j.

8) realizacja Polityki ochrony uczniéw przed krzywdzeniem, monitorowanie jej realizacji oraz
reagowanie w przypadku naruszen Polityki oraz proponowanie zmian w zakresie objetym
tg procedura.

3. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami i wychowawcami klas zwigzana zaréwno z
indywidualnymi problemami ucznidw, jak i sytuacjami trudnymi w klasie, w tym z
konfliktami;

2) prowadzenie zaje¢, o ktérych mowa w §33 ust. 1;

3) udzielanie wsparcia psychologicznego uczniom;

4) wspotpraca z rodzicami w zakresie problemdéw wychowawczych.

4. Do zadan nauczycieli prowadzacych pracownie warsztatowe nalezy w szczegdlnosci:

1) wsparcie merytoryczne i techniczne nauczycieli prowadzgcych zajecia artystyczne;

2) zapoznawanie ucznidéw z réznorodnymi technikami graficznymi i sposobem ich wykonania;

3) pomoc w realizacji prac dyplomowych w okreslonej technice graficznej;

4) podejmowanie roznorodnych dziatan na rzecz rozwoju artystycznego uczniow;

5) motywowanie uczniéw do udziatu w konkursach artystycznych;

6) prowadzenie warsztatow dla ucznidw;

7) podejmowanie dziatan w celu propagowania danej techniki graficznej.

§73. 1. W celu zapewnienia wysokiego poziomu artystycznego oraz koordynac;ji dziatan
artystycznych w szkole funkcjonuje sekcja plastyczna, ktérej cztonkami sg wszyscy nauczyciele
przedmiotéw artystyczno-zawodowych oraz nauczyciele pracowni warsztatowych.

2. Dziataniami sekgcji plastycznej koordynuje kierownik sekcji, o ktérym mowa w §17.

3. Kierownik sekcji jest odpowiedzialny za planowanie dziatan, kontrolowanie ich realizacji oraz
sprawozdawczosc.

4. Prace sekcji plastycznej nadzoruje wicedyrektor do spraw artystycznych, o ktérym mowa w §

16.

5. Do zadan sekcji plastycznej nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie i realizacja dziatan artystycznych podejmowanych w danym roku szkolnymi
(warsztaty, konkursy, plenery, wystawy);

2) wspodtpraca ze srodowiskiem i instytucjami kultury, w tym z artystycznymi uczelniami
wyzszymi;

3) organizacja egzaminu dyplomowego i analiza wynikéw;

4) organizacja procesu rekrutacji,

5) podejmowanie réznorodnych dziatan na rzecz rozwoju artystycznego uczniow, w tym
nad poszerzeniem oferty edukacyjnej szkoty;

6) rozpoznanie predyspozycji uczniow i pomoc w wyborze odpowiedniej do jego mozliwosci
specjalizacji;

7) indywidualizacja pracy z uczniami na podstawie analizy wynikéw przegladow;

8) Promocja dziatalnosci artystycznej szkoty i uczniow.

§74. 1. W szkole sg tworzone przez dyrektora w ramach dziatan rady pedagogicznej, na
podstawie odrebnych przepiséw prawa, zespoty nauczycielskie w celu realizacji réznorodnych
zadan statutowych.

2. Dla podnoszenia efektywnosci dziatan dydaktycznych i koordynacji tresci ksztatcenia miedzy
poszczegdlnymi przedmiotami ogdlnoksztatcgcych w szkole funkcjonujg zespoty
przedmiotowe:
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1) zespdt nauczycieli przedmiotéw maturalnych, tj. j. polskiego, matematyki, j-
angielskiego i historii sztuki;

2) zespot do spraw interdyscyplinarnosci, ktdrego cztonkami sg nauczyciele innych niz
maturalne przedmiotdw.

. Do zadan zespotu nauczycieli przedmiotéw maturalnych nalezg w szczegdlnosci:

1) planowanie dziatan i ich realizacja;

2) przeprowadzenie diagnoz poziomu opanowania podstawy programowej szkoty
podstawowej przez ucznidéw klas pierwszych i opracowanie dziatarh majacych na celu
wyréwnanie poziomu i wyeliminowanie brakow;

3) monitorowanie zgodnosci oceniania ze szczegétowymi warunkami i sposobem oceniania
wewnatrzszkolnego ucznidw zapisanych w statucie;

4) podejmowanie dziatan podnoszacych poziom ksztatcenia i rozwijajgcych kompetencje
uczniow, tj. warsztaty, projekty edukacyjne, wyktady, wycieczki, lekcje w réznych
instytucjach kultury i naukowych;

5) miedzyprzedmiotowa wspdtpraca nauczycieli w zakresie planowania pracy z
uczniami, w tym z uczniami zaangazowanymi w dziatania artystyczne szkoty;

6) przeprowadzanie matur prébnych, opracowywanie wynikow i okreslanie na ich podstawie
pracy z danym zespotem klasowym i danymi uczniami;

7) realizacja innych zadan wyznaczonych przez dyrektora.

. Do zadan zespotu do spraw interdyscyplinarnosci nalezg z szczegdlnosci:

1) planowanie dziatan i ich realizacja;

2) monitorowanie zgodnosci oceniania ze szczegdétowymi warunkami i sposobem oceniania
wewnatrzszkolnego ucznidw zapisanych w statucie;

3) podejmowanie dziatan interdyscyplinarnych majacych na celu uatrakcyjnienie procesu
ksztatcenia i zmotywowanie uczniow do pracy na przedmiotach innych niz maturalne, tj.
projekty edukacyjne, wycieczki, warsztaty, lekcje organizowane w instytucjach
naukowych i kultury;

4) realizacja innych zadan wyznaczonych przez dyrektora.

. W celu rozpatrywania spraw wychowawczych i ich rozstrzygania, realizacji programu

profilaktyczno-wychowawczego szkoty oraz formutowania wnioskéw do pracy dydaktyczno-

wychowawczej, opiekunczej i profilaktycznej szkoty funkcjonuje zespdt wychowawcoéw., zespét
nauczycieli uczgcych w danej klasie lub zespoty zadaniowe.

1) Cztonkami zespotu wychowawcow sg nauczyciele petnigcy funkcje wychowawcy klasy.

. Do zadan zespotu wychowawcdw nalezg w szczegdlnosci:

1) planowanie dziatan i ich realizacja;

2) omawianie srédrocznych i rocznych ocen zachowania proponowanych przez wychowawce
danej klasy;

3) realizacja innych zadan wyznaczonych przez dyrektora.

. W celu rozwigzywania probleméw wychowawczych w danej klasie, opracowywania

dostosowan dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, indywidualizacji pracy z

uczniami szczegdlnie uzdolnionymi oraz wymagajgcymi wsparcia funkcjonujg w szkole zespoty

nauczycieli uczagcych w danej klasie. Przewodniczgcym zespotu jest wychowawca klasy.

. W celu organizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego i realizacji jego

zatozen w szkole funkcjonuje zesp6t do spraw doradztwa zawodowego, ktéremu przewodniczy

szkolny doradca zawodowy.

. W szkole funkcjonujg inne niz wymienione w ust. 2 — 8 zespoty zadaniowe realizujgce zadania
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wyznaczone przez dyrektora.
10.Pracq kazdego zespotu przedmiotowego i zadaniowego kieruje przewodniczgcy powotany
przez dyrektora na wniosek zespotu.
11.Do zadan przewodniczacego, o ktérym mowa w ust. 10., nalezg w szczegdlnosci:
1) przedstawienie planu pracy zespotu na radzie pedagogicznej w sierpniu oraz
podsumowania pracy zespotu wraz z wnioskami i rekomendacjami na radzie
pedagogicznej analitycznej w czerwcu;
2) inicjowanie dziatan realizujgcych okreslone dla danego zespotu zadania i cele;
3) organizowanie zebran zespotow;
4) koordynowanie realizowanych zadan.
12.Zespoty pracujg w oparciu o roczny plan pracy obowigzujgcy w danym roku szkolnym.
13.Czestotliwosc¢ zebran zespotdw zalezy od przyjetych zadan i potrzeb.
14.Zebrania zespotow sg protokotowane.
15.Za zgodg dyrektora zebrania zespotow nauczycielskich mogg odbywac sie online, z

wykorzystaniem narzedzi GSuite.

§75. 1. Kazdy nauczyciel sktada dyrektorowi oraz wtasciwemu przewodniczagcemu zespotu

lub kierownikowi sekcji okresowe sprawozdania ze swojej dziatalnosci dydaktycznej, opiekunczej i
wychowawczej oraz pracy w ramach zespotéw nauczycieli, o ktérych mowa w §74.
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Rozdziat VI

Prawa i obowigzki uczniow
Rodzaje kar i nagréd

§75. Uczniowie majg w szczegdlnosci prawo do:

1. rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu podmiotowych
relacji z nauczycielem;

2. zapoznania go z programem nauczania, z jego trescig, celami i wymaganiami edukacyjnymi
z kazdego przedmiotu,

3. opieki wychowawczej i bezpieczenstwa oraz ochrony przed przemocs fizyczng badz
psychiczng,

4. jawneji umotywowanej oceny postepdw w nauce i oceny zachowania,

5. procesu ksztatcenia umozliwiajgcego rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i
talentéw,

6. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkdw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki w ramach lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote,

7. pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8. korzystania z opieki psychologiczno-pedagogicznej,

9. poszanowania godnosci wtasnej i podmiotowego traktowania,

10. swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczgcych zycia szkoty, a
takze Swiatopoglagdowych i religijnych, jesli nie narusza to dobra innych oséb,

11. wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowgq oraz zrzeszanie sie w
organizacjach dziatajgcych w szkole,

12. reprezentowania szkoty w konkursach, przeglagdach i innych formach zgodnie z
udzielong licencjg niewytgczng dotyczacg prac ucznia powstatych w trakcie nauki w szkole,

13. korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami,

14. dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych na podstawie
odpowiednich opinii i orzeczen,

15. poszanowania odrebnosci we wszystkich sferach zycia.

§76. 1. W przypadku naruszenia w szkole praw, o ktérych mowa w §75. uczen lub jego
opiekun prawny moze wniesc¢ skarge do dyrektora.

2. Dyrektor szkoty niezwtocznie podejmuje niezbedne dziatania w przypadku powziecia
informacji o naruszeniu praw ucznidw, a w szczegdlnosci:

1) przeprowadza postepowanie wyjasniajgce, ktdre ma na celu m. in. ustalenie
podmiotéw odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego naruszenia;

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktérego prawa zostaty naruszone;

3) dazy do wyeliminowania skutkdw naruszenia.

3. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w
mozliwie najkrétszym terminie, jednak nie dtuzszym niz 14 dni. Jesli dotrzymanie tego
terminu nie jest mozliwe z powodow wynikajgcych ze stopnia zawitosci sprawy lub
okolicznosci niezaleznych od organu, organ moze wydtuzy¢ termin do rozpatrzenia sprawy,
informujgc o tym sktadajgcego skarge oraz podajgc powdd wydtuzenia terminu.
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10.

Organ rozpatrujgcy skarge zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran, aby strona sktadajaca
skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze ztozeniem skargi, w
szczegdblnosci zapewnié, aby fakt ztozenia skargi nie zostat ujawniony bez zgody skarzgcego,
chyba ze co innego wynika z przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego oraz zapewnic
stronie skarzgcej anonimowos¢, chyba ze ujawnienie tozsamosci skarzgcego jest niezbednie
konieczne do rozpatrzenia skargi i wyeliminowania naruszen praw ucznia.

§77. 1. Uczniowie sg zobowigzani do:
udziatu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, w tym plenerach i innych zajeciach organizowanych
przez szkote;
systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia, o ktérych mowa w ust. 2.;
przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzy nimi na terenie szkoty
pod nadzorem nauczycieli;
respektowania regulaminow i ustalonych z nauczycielem zasad w czasie zajec lekcyjnych i
odbywajacych sie poza szkotg;
wykonywania zadan z przedmiotéw artystyczno-zawodowych w trakcie zaje¢ lekcyjnych,
szanowania mienia szkolnego, dbania o tad i estetyke w pomieszczeniach i
otoczeniu szkoty,
postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej, dbania o honor i tradycje szkoty,
godnego zachowania poza szkotag w miejscach publicznych i w internecie (w tym
ogoélnodostepnych przestrzeniach mediéw spotecznosciowych),
szanowania przekonan, pogladow i godnosci osobistej drugiego cztowieka,
respektowania zasad okreslonych w statucie szkoty i innych dokumentach stanowigcych
prawo wewnatrzszkolne, a takze wykonywania polecen nauczycieli.

§78. 1. Rodzice niepetnoletnich uczniéw oraz petnoletni uczniowie majg obowigzek

biezgcego usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych oraz innych zajeciach

organizowanych przez szkote poprzez ztozenie wniosku o usprawiedliwienie

do wychowawcy klasy.

2.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 1., powinien zostaé ztozony w tradycyjnej formie pisemnej
lub elektronicznej za posrednictwem wiadomosci dziennika Librus do wychowawcy ucznia
w terminie nieprzekraczajgcym dwach tygodni;

whiosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien zawiera¢ wskazanie zajec
edukacyjnych, ktdre sg objete wnioskiem oraz wskazanie powodu kazdej nieobecnosci. Do
whiosku mozna zatgczyé dowody uprawdopodabniajgce zaistnienie okolicznosci
stanowigcych powdd nieobecnosci;

nieobecnos$¢ ucznia petnoletniego mogg usprawiedliwi¢ upowaznieni do tego przez ucznia
rodzice badz uczen, przedktadajgc w terminie, o ktéorym mowa w ust. 2., zwolnienie od
lekarza badz inne zaswiadczenie poswiadczajgce powdd nieobecnosci,

w przypadku przedtuzajgcej sie nieobecnosci - powyzej tygodnia - rodzice niepetnoletniego
ucznia lub petnoletni uczen zobowigzani sg do poinformowania dyrektora o
przewidywanym czasie absencji w celu wspdlnego opracowania planu uzupetnienia
zalegtosci;

zwolnienia z zajec¢ na czas dtuzszy niz tydzien udziela dyrektor,

wychowawca klasy rozpatruje wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, w szczegdlnosci biorgc
pod uwage, czy wskazane we wniosku powody nieobecnosci uzasadniajg nieobecnos¢
ucznia na zajeciach edukacyjnych,
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w przypadku odrzucenia przez wychowawce wniosku, o ktdrym mowa w ust. 1., rodzicom
lub petnoletniemu uczniowi przystuguje skarga do dyrektora szkoty, ktéra powinna zostac
ztozona w terminie 3 dni od dnia odrzucenia wniosku. Skarga powinna zawierac
uzasadnienie. Dyrektor, rozpatrujgc skarge, moze jg odrzuci¢ lub uwzglednié, zobowigzujac
wychowawce klasy do usprawiedliwienia nieobecnosci. Decyzja dyrektora jest ostateczna.;
w przypadku niewypetniania przez ucznia podstawowych obowigzkéw edukacyjnych w
szkole badz znacznego pogorszenia wynikow w nauce wychowawca moze nie uwzglednic
usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia zwigzanej z dziatalnoscig pozaszkolng.

§79. 1. Uczen moze zostac zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu. Do wniosku o

zwolnienie ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu stosuje sie odpowiednio przepisy § 78, z tym ze

whiosek mozna ztozy¢ takze w formie ustnej i takze wobec dyrektora szkoty badz

wicedyrektora.

2.

W przypadku ucznia niepetnoletniego rodzice muszg wyrazi¢ zgode na zwolnienie ucznia z
zajeé, w sytuacjach szczegdlnych dopuszcza sie uzyskanie zgody drogg telefoniczna.
W przypadku zwolnienia ucznia na podstawie ustnego wniosku rodzice lub petnoletni uczen
majg obowigzek dostaé drogg elektroniczng do wychowawcy wniosek o zwolnienie, o
ktorym mowa w ust. 1 w terminie trzech dni.
Nieobecnosci ucznia, objete wnioskiem o zwolnienie z czesci zaje¢ w danym dniu, uznaje sie
za usprawiedliwione.
Uczen petnoletni, ktdry samowolnie opuscit cze$¢ zaje¢ w danym dniu bez dochowania
procedury okreslonej w niniejszym paragrafie, traci prawo do usprawiedliwienia wyniktych
zZ tego nieobecnosci.

§80. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania ponizszych obowigzkéw w

zakresie zachowania podczas jakichkolwiek zaje¢ organizowanych przez szkote, w

ktorych uczestnicza.

2.

No vk w

o

10.

W trakcie zaje¢ uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania polecen nauczyciela w
zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.
Uczniowie nie mogg podczas zaje¢ samowolnie opuszczac sali lekcyjnej lub innego miejsca,
w ktérym odbywajg sie zajecia.

§81. 1. W czasie przerw srédlekcyjnych uczniowie sg zobowigzani do:
zachowania, ktére nie stwarza zagrozenia dla zdrowia i zycia innych;
wykonywania polecen oraz stosowania sie do uwag nauczyciela sprawujgcego dyzur, innych
nauczycieli oraz pracownikow szkoty;
zachowania szczegdlnej ostroznosci na klatce schodowej;
nieblokowania przejs¢ i siadania w miejscach do tego przeznaczonych;
zachowania szczegdlnej ostroznosci podczas spozywania positkdw, picia gorgcych napojow;
zgtaszania nauczycielowi dyzurujgcemu wszelkich nieprawidtowosci;
niekorzystania z narzedzi, ktére mogg stanowic niebezpieczenstwo dla zdrowia i Zycia
innych;
korzystania z toalety zgodnie z jej przeznaczeniem oraz do zachowania czystosci;
zachowania, ktére nie zaktéca odpoczynku innym, i jest zgodne z zasadami dobrego
wychowania;
przestrzegania regulamindéw i zarzgdzen dyrektora szkoty obowigzujgcych w
szczegdlnych sytuacjach.

§82. 1. Uczniowie s obowigzani ubierac sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami

spotecznymi, odpowiednimi do statusu ucznia i miejsca pracy, jakim jest szkota, z
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zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy nawotujgce do

nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajgce zagrozenie dla

bezpieczenstwa innych ucznidw, nauczycieli lub pracownikow szkoty.

2. Przyjete w szkole normy dotyczgce ubioru omawiane s3g na lekcjach wychowawczych,

3. Na zajeciach wychowania fizycznego uczniow obowigzujg stréj sportowy oraz obuwie
sportowe.

§83. 1. Uczniowie moga wnosi¢ na teren szkoty telefony komdrkowe i inne urzadzenia
elektroniczne.

2. Zasprzet, o ktorym mowa w ust. 1., odpowiada uczen.

3. Naterenie szkoty mozna korzystac z telefondw komadrkowych i innych urzadzen
elektronicznych, z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zaje¢ edukacyjnych moze
odbywac sie tylko za zgodg nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajecia.

4. Do uzywania urzadzen elektronicznych na terenie szkoty stosuje sie zasady, o
ktorych mowa w paragrafach 38, 62, 63, 64 statutu.

5. Jesli uczen uzyje urzadzenia elektronicznego w czasie zajec bez zgody nauczyciela,
nauczyciel moze uznaé — bez ustalania przyczyn korzystania z urzadzenia, ze uczen
wykonywat zadania niesamodzielnie i ocenié¢ wykonywane przez ucznia zadania na ocene
niedostateczna.

6. W sytuacji opisanej w ust. 5. nauczyciel odnotowuje fakt uzywania przez ucznia na zajeciach
telefonu komadrkowego lub innego urzadzenia elektronicznego bez jego zgody w formie
uwagi w dzienniku lekcyjnym. Trzy tego typu uwagi w ciggu semestru mogg skutkowac
obnizeniem oceny zachowania.

7. Korzystanie na terenie szkoty z telefondw komaérkowych i innych urzadzen elektronicznych
powinno odbywac sie z poszanowaniem zasad wspotzycia spotecznego, w tym szczegdlnosci
prawa do prywatnosci uczniow i nauczycieli i prawa do niezaktéconego
przebywania na terenie szkoty.

8. W szkole obowigzuje zakaz nagrywania, dokumentowania, publikowania i
rozpowszechniania wyktaddéw i innych zajeé szkolnych, pozaszkolnych, a takze zajec
plenerowych bez zgody dyrektora i nauczycieli.

§84. 1. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego cztonka
spotecznosci szkolnej oraz odnoszenia sie do kazdego z szacunkiem i w sposéb
niedyskryminujacy.

2. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycielek i
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow.

§85. 1. Uczen moze by¢ nagrodzony za wzorowg postawe, wyrdzniajgce wyniki w nauce,
aktywnosé w konkursach i przeglagdach malarskich, graficznych, plenerach i olimpiadach
przedmiotowych, za szczegdlne osiggniecia w dziedzinie sztuki, kultury i sportu lub inng
aktywnos¢ spoteczng, np. wolontariat.

2. Nagroda, o ktorej mowa w ust. 1., moze by¢ udzielona bez zachowania ponizszej gradacji w
nastepujgcej formie:

1) pochwaty z wpisem do dziennika,
2) listu gratulacyjnego,
3) dyplomu uznania,
4) nagrody rzeczowej,
5) stypendium naukowego lub artystycznego.
3. Nagroda moze zostac przyznana na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
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wychowawcy klasy, nauczyciela, samorzadu uczniowskiego, instytucji kulturalnej oraz

organizacji spotecznej.

4. Po klasyfikacji rocznej rada pedagogiczna opiniuje liste uczniéw wytonionych przez
wychowawcow poszczegdlnych klas do nagréd rzeczowych:

1) nagrody rzeczowe przekazywane na zakoriczenie roku szkolnego przystugujg uczniom,
ktorzy spetnili warunki uprawniajgce ich do otrzymania Swiadectwa z paskiem;

2) rada pedagogiczna moze pozytywnie zaopiniowac¢ wniosek przyznania nagrody
rzeczowej uczniom, ktérzy uzyskali srednig ocen minimum 4,50 i zachowanie bardzo
dobre;

3) wychowawcy klas na wniosek nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw mogg zgtosic
radzie pedagogicznej do zaopiniowania do nagrody rzeczowej na koniec roku szkolnego
uczniow, ktérzy w danym roku szkolnym odniesli sukcesy w konkursach
przedmiotowych, zastuzyli sie na polu dziatalnosci spotecznej lub wykazali sie innymi
szczegblnymi osiggnieciami;

§85. 1. Dyrektor szkoty przyznaje co roku nagrode za najlepszg prace dyplomowa.
Nagrode te przyznaje dyrektor na wniosek Przewodniczgcego komisji egzaminacyjne;j.

§86. 1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu i regulamindéw
obowigzujgcych w szkole, w szczegdlnosci za:

1) kradziez praw autorskich,

2) zazywanie Srodkow wptywajgcych na zmiane stanu swiadomosci,

3) sSwiadome niszczenie mienia szkolnego,

4) fatszowanie dokumentow,

5) wulgarne stownictwo,

6) naganne zachowanie w czasie zajec lekcyjnych, pozalekcyjnych i
pozaszkolnych, na plenerach, przegladach organizowanych przez szkote, przejawiajgce
sie lekcewazgcym stosunkiem do prowadzgcego zajecia, przeszkadzaniem w zajeciach,
ztym wptywem na grupe,

7) agresje psychiczng lub fizyczng wobec innych uczniéw, nauczycieli, pracownikdw szkoty,
zaréwno w szkole, jak i w przestrzeni wirtualne;j,

8) powtarzajgce sie spdznienia na zajecia,

9) wyzywajacy strdj,

10) zasmiecanie terenu szkoty,

11) palenie papierosow, picie alkoholu,

12) zachowanie niegodne ucznia ZSP, w tym godzgce w prawa innych osdb w
Internecie.

2. Kara, o ktérej mowa w ust. 1., moze by¢ udzielona bez zachowania ponizszej gradacji w
zaleznosci od przewinienia, w nastepujacej formie:

1) uwagi wychowawcy lub nauczyciela wpisanej do dziennika elektronicznego Librus i
udostepnionej do wiadomosci rodzicom ucznia;

2) pisemnego upomnienia wychowawcy przekazanego uczniowi i rodzicom;

3) pisemnej nagany wychowawcy przekazanej uczniowi i jego rodzicom;

4) nagany dyrektora szkoty z ostrzezeniem wydalenia ze szkoty i wpisaniem do akt
przekazanej uczniowi i jego rodzicom,

a. czas umieszczenia nagany dyrektora szkoty w aktach ucznia zalezy od rodzaju
przewinienia, jednak nie moze by¢ dtuzszy niz rok.
b. po uptywie czasu obowigzywania zapisu o naganie dyrektora szkoty zostaje on
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anulowany,

5) zawieszenia prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach oraz innych
imprezach organizowanych przez szkote,

6) przeniesienia do innej klasy,

7) wykonania pracy porzgdkowej na rzecz szkoty ustalonej w porozumieniu z
uczniem przez wychowawce i dyrektora szkoty za zgodg rodzicéw;

8) skreslenia z listy ucznidw.

3. 0Od kar, o ktdrych mowa w ust. 2., pkt. 1-7, uczniowi przystuguje odwotanie do dyrektora
szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni.

§87. 1. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow w przypadku:

1) ztozenia przez prawnych opiekunéw ucznia lub petnoletniego ucznia wniosku do
dyrektora o skreslenie z listy ucznidw,

2) popetnienia umyslnego przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu znacznych
rozmiaréw, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;

3) niewyrazenia zgody przez rade pedagogiczng na powtarzanie klasy przez ucznia, ktéry
nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej;

4) razacego i dtugotrwatego naruszania zasad wspotzycia spotecznego na terenie szkoty, a
zwtaszcza:

a. stosowania przemocy wobec cztonkdw spotecznosci szkolnej;

b. nagminnego nieusprawiedliwionego opuszczania zaje¢, powyzej 50 godzin, co
uniemozliwia mu realizacje podstawowego obowigzku ucznia, jakim jest
opanowanie tresci podstawy programowej,

C. razgcego naruszania norm obyczajowych i spotecznych, w szczegdlnosci wskazanych
w paragrafie 86, w tym lekcewazgcego stosunku do obowigzkdw szkolnych oraz
braku checi poprawy zachowania;

d. negatywnego wptywu na innych uczniow;

e. dopuszczenia sie czynu, ktory wskazuje na demoralizacje ucznia, i zagraza
spotecznosci uczniowskie;.

2. W przypadkach opisanych w punktach 2,3 i 4 ust. 1. skreslenie ucznia z listy uczniow
nastepuje w formie decyzji administracyjnej wydanej przez dyrektora szkoty.

1) Przy podejmowaniu decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow obowigzuje procedura
zgodna z Kodeksem postepowania administracyjnego.

2) Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiadomic ucznia i jego opiekunéw prawnych o
wszczeciu postepowania w sprawie skreslenia z listy uczniéw.

3) Skreslenie ucznia z listy uczniéw nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i
po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

4) Strona ma prawo wgladu w akta sprawy, sporzadzania z nich notatek lub odpisow w
trakcie postepowania i po jego zakoriczeniu na zasadach okreslonych w Kodeksie
postepowania administracyjnego.

5) Decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw dyrektor dorecza stronom w formie
pisemne;.

6) Od decyzji o skresleniu ucznia z listy ucznidéw przystuguje stronie odwotanie do
Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty z siedzibg w Bydgoszczy.

3. Przed zastosowaniem kary w postaci skreslenia ucznia z listy uczniéw wychowaweca ucznia
lub pedagog i psycholog moze zawrze¢ terminowy kontrakt z uczniem lub jego rodzicami
(opiekunami) w celu poprawy sytuacji.

1) Kontrakt, o ktérym mowa, moze by¢ poreczony przez nauczyciela lub samorzgd
uczniowski.

4. Szczegdtowe postepowanie w sprawie skreslenia ucznia z powodu opisanego w pkt. 4 ust 1.
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regulujg odrebne procedury.
§88. 1. Uczen z chwilg uzyskania petnoletnosci zyskuje prawo do samodzielnego

decydowania o sobie i swojej sytuacji prawne;j:

2. moze usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ w szkole na zasadach opisanych w paragrafie 78. lub
upowazni¢ do tego — pisemnie lub ustnie - rodzicéw,

3. moze zwolnié sie z lekcji lub innych zajeé na zasadach opisanych w paragrafie 79.;

4. moze wyrazi¢ pisemng zgode na uczestnictwo w wycieczkach, plenerach, zajeciach itp.

5. sktada oswiadczenia woli dotyczgce egzamindéw zewnetrznych — egzaminu maturalnego
i dyplomowego,

6. moze ztozy¢ pisemnie oswiadczenie woli o rezygnacji z nauki w PLSP,

7. nie moze ograniczy¢ prawa rodzicow do informacji o jego postepach w nauce, w
szczegdlnosci o ocenach, ocenie zachowania, zagrozeniu oceng niepromujaca io
frekwenciji.
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Rozdziat VII

Szczegotowe warunki i sposéb oceniania
wewnatrzszkolnego ucznidow

§89. 1. Ocenianie, promowanie i klasyfikowanie uczniéw odbywa sie zgodnie z
celami i zasadami okreslonymi w ustawie i innych obowigzujgcych aktach prawa oswiatowego.
§90. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych;
2) osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych artystycznych;
3) zachowanie ucznia.
§91. 1. Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw o:
1) zapisach statutowych dotyczacych szczegétowych warunkow i sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego;
2) kryteriach oceny zachowania;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
4) o mozliwych skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania,

5) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z
zajec¢ edukacyjnych;

6) konsekwencjach uzyskania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych i artystycznych.
§92. 1. Informacje, o ktérych mowa w paragrafie 91. oraz 93. sg przekazywane rodzicom
przez wychowawce klasy na pierwszym zebraniu informacyjnym na poczatku roku szkolnego.
§93. 1. Nauczyciele na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym informujg ucznia o:
1) wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego na zajeciach programu
nauczania niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

2. Okreslone przez nauczyciela na danych zajeciach szczegétowe warunki i sposéb oceniania
uczniow nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego statusu oraz prawem
oSwiatowym.

3. Formutowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1., odbywa sie poprzez
przygotowanie przez nauczyciela ogdlnych wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny.

4. Wymagania edukacyjne w zakresie przedmiotow artystycznych dotyczg efektéw ksztatcenia
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa artystycznego
oraz wynikajg z realizowanych w szkole programéw nauczania;

5. Wymagania edukacyjne w zakresie przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych dotyczg efektow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wynikajg z
realizowanych w szkole programéw nauczania;

4. 0Ogodlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny powinny uwzgledniaé:

1) niezbedny do opanowania minimalny zakres wiedzy i umiejetnosci;
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2) stopien rozumienia materiatu naukowego;

3) stopien opanowania umiejetnosci stosowania wiedzy w praktyce;

4) stopien opanowania umiejetnosci organizacji pracy i wspotpracy z nauczycielemi
innymi uczniami;

§94. 1. Zaréwno ogdlne wymagania edukacyjne oraz sposoby oceniania obowigzujace na
zajeciach, o ktdrych mowa w paragrafie 91., jak i realizowany przez nauczyciela program, sg
dokumentami jawnymi udostepnionymi uczniom i rodzicom w szkolnej bibliotece.

§95. 1. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne oraz
sposoby oceniania obowigzujgce na zajeciach na podstawie zalecen sformutowanych przez
pedagoga zgodnie z procedurg opisang w paragrafie 33. statutu wobec ucznia objetego
pomocg psychologiczno-pedagogiczng, a w szczegdlnosci:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego; orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania; opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach W uczeniu sie lub inng
opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania;

2) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktdry jest objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

3) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego brany jest pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec¢ oraz
systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach i aktywnos¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§96. 1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a. srodroczne i roczne;
b. koncowe.

2. Oceny klasyfikacyjne oraz biezgce z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug
nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy - 6 (cel) - oznacza, ze osiggniecia ucznia wykraczajg poza wymagania
edukacyjne, o ktérych mowa w paragrafie 91.,

2) stopien bardzo dobry - 5 (bdb) - oznacza, ze uczen catkowicie lub niemal catkowicie
spetnia wymagania edukacyjne,

3) stopien dobry - 4 (db) - oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest petne,
ale nie przewiduje sie problemdéw w dalszym ksztatceniu,

4) stopien dostateczny - 3 (dst) - oznacza, ze uczen spetnit jedynie podstawowe
wymagania edukacyjne, co moze oznaczac trudnosci w toku dalszego ksztatcenia,

5) stopien dopuszczajgcy - 2 (dop) - oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych jest
minimalne i powaznie utrudni dalsze ksztatcenie,

6) stopien niedostateczny - | (ndst) - oznacza, Zze uczen wyraznie nie spetnia wymagan
edukacyjnych, co uniemozliwia mu kontynuacje ksztatcenia.
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10.

11)

W celu wspomagania rozwoju ucznia, nauczyciel moze stosowac elementy oceny opisowej,

uwzgledniajac specyfike przedmiotu.

Wpis ‘bz’ w dzienniku elektronicznym oznacza brak oceny z wymaganej przez nauczyciela

formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia.

Stopien niedostateczny jest oceng negatywng i niepromujacg, pozostate stopnie stanowig

oceny pozytywne, z wyjgtkiem oceny z rysunku i malarstwa oraz specjalizacji artystycznej.

1) W przypadku rysunku i malarstwa oraz specjalizacji artystycznej oceng negatywng oraz
niepromujacy jest ocena dopuszczajgca oraz niedostateczna.

Dopuszcza sie stosowanie przy ocenach biezgcych i srodrocznych znakéw ,,+” i ,,-".

Oceny poziomu wiedzy i umiejetnosci powinny by¢ dokonywane systematycznie, w

réznych formach, w warunkach zapewniajgcych obiektywnosé.

Pierwsza ocena z zaje¢ edukacyjnych powinna pojawi¢ sie w dzienniku lekcyjnym przed

koricem wrzesnia.

Aby zapewni¢ systematyczno$¢ oceniania oraz mozliwosé doktadnego informowania ucznia

i jego rodzicdw o postepach w nauce, ustala sie liczbe ocen w semestrze z

poszczegdlnych przedmiotéw — nie mniej niz trzy.

Na jednej jednostce lekcyjnej uczen nie moze otrzymacd wiecej niz jedng ocene

niedostateczna.

Oceny niedostateczne uczenn moze otrzymac nie tylko za wiadomosci i

umiejetnosci, ale réwniez za brak przygotowania do lekcji (np. brak ksigzek, zeszytéw,

przyboréw i materiatéw do zadan artystyczno-zawodowych, stroju gimnastycznego,

zadania domowego, itp.)

§97. 1. Formami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia sa:

1) praca klasowa lub sprawdzian (test) sprawdzajgce wiadomosci i umiejetnosci ze
wskazanego przez nauczyciela zakresu materiatu,

2) kartkdéwka sprawdzajgca wiadomosci i umiejetnosci z nie wiecej niz trzech ostatnich
lekcji,

3) wypowiedzi ustne,

4) zadania domowe,

5) praca (aktywnos¢) ucznia na lekgji,

6) zadania wykonywane w zeszytach ¢wiczen,

7) korekta zadan plastycznych,

8) przeglady biezgce prac z przedmiotow artystyczno-zawodowych,

9) egzaminy maturalne prébne,

10) egzaminy zewnetrzne (egzamin maturalny),

11) badanie wynikdw nauczania i jakosSci ksztatcenia,

12) testy diagnostyczne,

13) projekty edukacyjne,

14) inne formy wynikajgce ze specyfiki danego przedmiotu.

Ocena testu diagnostycznego przeprowadzanego w klasach pierwszych oraz matur

prébnych powinna mie¢ forme opisowg lub by¢ wyrazona w procentach.

O terminie pracy klasowej, sprawdzianu (testu) nauczyciel informuje uczniow z

wyprzedzeniem jednotygodniowym, okreslajgc zakres tematyczny podlegajacy

sprawdzaniu.

1) W ciggu dnia moze odby¢ sie tylko jedna praca klasowa lub sprawdzian z
wyltgczeniem sprawdzianéw i prac klasowych przektadanych na zyczenie ucznidw.
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2) Kartkéwki mozna przeprowadzac bez zapowiedzi na kazdej lekcji.
§98. 1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Rodzice zapoznajg sie z ocenami oraz frekwencjg ucznia poprzez dziennik Librus oraz w
czasie drzwi otwartych i podczas indywidualnych kontaktow z wychowawcg i nauczycielami
poszczegdlnych przedmiotéw.

3. Nauczyciel wystawiajgcy ocene uzasadnia jg pisemnie lub ustnie, w zaleznosci od
ustalonych kryteridow oceniania na danym przedmiocie.

4. Prace klasowe i sprawdziany kazdorazowo zostajg udostepnione do wglagdu uczniom w
trakcie zajec lekcyjnych i — na zyczenie wyrazone poprzez korespondencje w dzienniku
elektronicznym — ich rodzicom podczas zebran i spotkan z nauczycielem.

5. Nauczyciel zobowigzany jest do poinformowania ucznia o wyniku pracy klasowej,
sprawdzianu oraz kartkéwki w ciggu dwdch tygodni. W przypadku razgcego przekroczenia
terminu oddania prac, ktory uniemozliwiatby uczniowi poprawe oceny, uczern moze nie
wyrazi¢ zgody na wpisanie oceny do dziennika.

6. Uczen, ktdry pisat sprawdzian (test), prace klasowgq lub zrealizowat zadanie z przedmiotow
artystyczno-zawodowych i otrzymat ocene niedostateczng, ma prawo do poprawy oceny w
terminie ustalonym przez nauczyciela.

7. Jesli nauczyciel uzna, ze uczen nie opanowat tresci podstawy programowej objetych dang
forma sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych na poziomie odpowiadajgcym ocenie
pozytywnej, moze zobowigza¢ ucznia do opanowania tych tresci w stopniu umozliwiajgcym
dalsze ksztatcenie.

1) W przypadku opisanym w ust. 7. nauczyciel opracowuje dla ucznia odpowiednig do
jego mozliwosci forme sprawdzenia stopnia opanowania podstawy programowej w
wyznaczonym zakresie.

§99. 1. Jezeli uczen nie pisat pracy klasowej lub sprawdzianu albo nie zrealizowat zadania

z przedmiotow artystyczno-zawodowych z powodu nieobecnosci, zobowigzany jest do

zaliczenia zalegtej pracy w ciggu dwdch tygodni od dnia powrotu do szkoty w terminie i

formie uzgodnionymi z nauczycielem.

2. Po uptywie dwdch tygodni, jezeli uczen nie wywigzat sie z obowigzku, o ktérym mowa w
ust. 1., nauczyciel ma prawo rozliczy¢ ucznia z zalegtego materiatu na dowolnej lekcji, bez
koniecznosci wczesniejszego ustalenia terminu oraz formy zaliczenia - odnotowuje ten fakt
w formie uwagi o uczniu w dzienniku elektronicznym.

3. W odniesieniu do uczniéw nieobecnych dtuzej niz dwa tygodnie ustala sie termin zaliczenia
indywidualnie z nauczycielami.

4. Jesli powodem niezrealizowania zadania czy nieprzystgpienia do pracy klasowe;j lub
sprawdzianu jest nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia, nauczyciel ma prawo wpisac
uczniowi uwage do dziennika elektronicznego, ktéra bedzie brana pod uwage przy
ustalaniu oceny z zachowania. Stosuje przy tym zasady zaliczenia opisane w ust. 2.

5. Jedli sytuacja opisana w ust. 4. sie powtarza, nauczyciel ma prawo wystgpienia do
wychowawcy o ukaranie ucznia pisemnym upomnieniem badz do dyrektora szkoty o
ukaranie ucznia nagang z wpisem do akt.

§100. 1. Jezeli uczen nie zrealizowat obowigzkowych zadan podlegajacych ocenie (bz),

ma obowigzek uzupetnic zalegtosci na zasadach ustalonych przez nauczyciela, a

nauczyciel moze za niewykonanie tego obowigzku postawi¢ ocene niedostateczng.

1) Zasady rozliczania uczniow z wykonywania obowigzkowych zadan szczegétowo okresla

kazdy nauczyciel na pierwszych zajeciach z przedmiotu w danym roku szkolnym.
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2. Jezeli uczen nie wywigzat sie z obowigzku opisanego w ust. 1. lub sytuacja taka powtarza
sie, nauczyciel wpisuje uwage do dziennika, ktéra ma wptyw na ustalenie oceny
zachowania, i moze wystgpic¢ z wnioskiem do wychowawcy o ukaranie ucznia
upomnieniem lub do dyrektora szkoty o ukaranie nagang z wpisem do akt.

§101. 1. W przypadku, gdy uczen w czasie nieobecnosci na zajeciach w szkole byt objety
ksztatceniem realizujgcym podstawe programowg w szpitalu lub innej placéwce opiekunczej
czy zdrowotnej, nauczyciel ma obowigzek uwzgledni¢ wystawione uczniowi w tych placéwkach
oceny.

§102. 1. Kryteria oceny $rédrocznej i rocznej opracowuje nauczyciel w ogélnych
wymaganiach edukacyjnych i sposobach oceniania i podaje je do wiadomosci ucznidéw na
pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym.

2. Oceny $rédroczna i roczna nie sg wystawiane na podstawie $redniej arytmetycznej ocen
biezgcych.

3. Jesli uczen otrzymat srédroczng ocene niedostateczng z danego przedmiotu, oznacza to, ze
nie opanowat czesci podstawy programowej na poziomie umozliwiajgcym mu dalsze
ksztatcenie, dlatego zobowigzany jest do zaliczenia okreslonego przez nauczyciela
materiatu na zasadach uzgodnionych z nauczycielem.

1) W przypadku okreslonym w ust. 3. nauczyciel przekazuje uczniowi informacje o
zagadnieniach, ktére musi opanowac, formie sprawdzenia wiedzy i
umiejetnosci oraz terminie zaliczenia.

2) Jesli uczen nie zaliczy materiatu za ktéry otrzymat ocene niedostateczng, nauczyciel
bierze to pod uwage przy wystawianiu oceny rocznej.

4. Llaureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, a takze laureat konkursu
artystycznego, ktdrego organizatorem jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego lub
Centrum Edukacji Artystycznej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych ocene klasyfikacyjna
celujaca.

5. Ocene z danych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.

§103. 1. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele sg zobowigzani do poinformowania ucznia i jego rodzicéw o
przewidywanych dla niego ocenach rocznych poprzez wpisanie ich w dzienniku elektronicznym
w kategorii ,przewidywana roczna”.

2. Wopisane oceny przewidywanej nie oznacza jednak, ze sytuacja ucznia w
pozostatym do klasyfikacji czasie nie moze ulec pogorszeniu albo poprawie.

§104. 1. Uczen ma prawo ubiegac sie o wyzszg niz jest przewidziana ocene roczng z
danych zaje¢ edukacyjnych w sytuacji, gdy regularnie uczeszczat na lekcje przedmiotu (nie ma
nieobecnosci nieusprawiedliwionych).

2. Uczen ubiegajacy sie o wyzszg ocene w ciggu pieciu dni od wystawienia oceny
proponowanej powinien zgtosic sie do nauczyciela przedmiotu, z ktérego chciatby
podwyzszy¢ ocene. Nauczyciel decyduje o terminie i formie sprawdzenia wiedzy i
umiejetnosci obejmujgcych czesé lub catos¢ materiatu realizowanego w danym roku
szkolnym (w zaleznosci od ocen biezgcych).

3. 0 podwyiszeniu oceny decyduje nauczyciel na podstawie wynikdw sprawdzenia wiedzy i
umiejetnosci, o ktérym mowa w ust. 2.

4. Na wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia nauczyciel pisemnie uzasadnia wystawienie
oceny zgodnie z procedurg opisang w paragrafie 104.
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§105. 1. W sytuacji, gdy jest zagrozenie, ze uczen uzyska srodroczna, roczng lub koricowa
ocene niedostateczng z danych zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel jest zobowigzany poinformowac
o tym fakcie ucznia oraz rodzicdw poprzez wpisanie oceny niedostatecznej na miesigc przez
$rédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej w kategorii
,przewidywana srédroczna” lub , przewidywana roczna”.

2. W sytuacji opisanej w ust. 1. wychowawca klasy dodatkowo wysyta rodzicom wiadomos¢ z
informacjg o zagrozeniu oceng niedostateczng za posrednictwem wiadomosci dziennika
elektronicznego.

3. Wopisane lub niewpisanie przez nauczyciela niedostatecznej oceny przewidywanej nie
oznacza jednak, ze sytuacja ucznia w pozostatym do klasyfikacji czasie nie moze ulec
pogorszeniu albo poprawie.

§106. 1. Ocene zachowania $rédroczng i roczng ustala sie wedtug skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

§107. 1. Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii innych nauczycieli, cztonkéw zespotu klasowego oraz samego ucznia.

2. Rada pedagogiczna moze podjg¢ decyzje o ponownym ustaleniu przez wychowawce oceny
zachowania, jezeli przy jej ustaleniu nie zostaty uwzglednione kryteria, o ktérych mowa w
ust. 1.

§108. 1. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2.  Wychowawca przekazuje informacje, o ktérych mowa w ust. 1. rodzicom podczas
pierwszego zebrania informacyjnego we wrzesniu danego roku szkolnego.

§109. 1. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawca klasy jest zobowigzany do poinformowania ucznia i jego rodzicow
o przewidywanej dla niego ocenie rocznej zachowania poprzez wpisanie jej w dzienniku
elektronicznym w kategorii ,przewidywana roczna”.

1) Wopisane oceny przewidywanej nie oznacza jednak, ze sytuacja ucznia w
pozostatym do klasyfikacji czasie nie moze ulec pogorszeniu albo poprawie.

2. W sytuacji zagrozenia oceng naganng zachowania, wychowawca klasy dodatkowo wysyta
rodzicom lub prawnym opiekunom wiadomos¢ z takg informacjg za posrednictwem
dziennika Librus.

§110. 1. Uczen ma prawo ubiegac sie o wyzszg niz jest przewidziana ocene roczna
zachowania.

2. Uczen ubiegajacy sie o wyzszg ocene zachowania w ciggu pieciu dni od wystawienia oceny
proponowanej wystepuje do wychowawcy z wnioskiem o podwyzszenie oceny
wraz z uzasadnieniem.

3. W uzasadnieniu, o ktdrym mowa w ust. 2. uczen powinien odnosic¢ sie do szczegétowych
kryteridw wystawienia poszczegélnych ocen przedstawionych w paragrafie 112
statutu.
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4. Do wniosku uczen moze zatgczy¢ dokumenty poswiadczajgce podejmowane przez niego
dziatania.

5. W przypadku, gdy wychowawca negatywnie rozpatrzy wniosek o podwyzszenie oceny
zachowania, ma obowigzek uzasadni¢ swojg decyzje.

§111. 1.0cena zachowania nie ma zwigzku z ocenami klasyfikacyjnymi z zaje¢
edukacyjnych i nie wptywa na klasyfikacje i promocje do klasy programowo wyzszej.

2. Ocena zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawece, nauczycieli uczacych
oddziat klasowy, oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw okreslonych w statucie szkoty i
uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia szkoty artystycznej;

2) funkcjonowanie ucznia jako cztonka spotecznosci i reprezentanta szkoty, w tym
postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkoty i dziatania na jej rzecz, dbatos¢
o honor i tradycje szkoty oraz godne zachowanie ucznia w szkole i poza nig;

3) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,
dbatosc¢ o kulture jezyka i wypowiedzi, okazywanie szacunku innym osobom;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob.

3. W przypadku ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, sg

one brane pod uwage przy wystawianiu ocen z zachowania.
§112. 1. Szczegdtowe kryteria oceny zachowania ucznia:
2. Jako dobre oceniane jest zachowanie ucznia, ktéry w szczegdlnosci:
1) nalezycie wypetnia obowigzki szkolne:
a. przygotowuje sie do zajec lekcyjnych i uczestniczy w nich z zaangazowaniem,
b. dotrzymuje ustalonych w szkole termindw na realizacje zadan i wypetnienie
zobowigzan,
c. odpowiedzialnie wywigzuje sie z powierzonych mu oraz podejmowanych
dobrowolnie praci zadan,
d. ma niewielka liczbe spdznien - do 10 (z wytgczeniem sytuacji od niego
niezaleznych) lub nieusprawiedliwionych nieobecnosci (nie wiecej niz 15 godzin),
e. przestrzega statutu szkoty, regulamindw i zarzgdzen obowigzujgcych w
szkole, w tym zasad obowigzujgcych w sytuacjach szczegdlnych;
2) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkoty, dziata na jej rzecz i jest godnym jej
reprezentantem:
a. aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, podejmuje prace i zadania na jej rzecz,
b. rozwija swoje zainteresowania poprzez samoksztatcenie lub uczestnictwo
w szkolnych badz pozaszkolnych zajeciach pozalekcyjnych i wykorzystuje zdobyte
doswiadczenie, umiejetnosci czy wiedze w dziataniach na rzecz szkoty,
C. nie czyni niczego, zaréwno w szkole, jak i poza nig, co mogtoby uchybic¢
wizerunkowi szkoty,
d. uczestniczy w zyciu szkoty, bierze udziat w organizowanych przez szkote imprezach
okolicznosciowych;
3) przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:
a. cechuje sie wysoka kulturg osobistg,
b. okazuje szacunek wobec oséb starszych i kolegow;
c. wszkole i poza szkotg wtasciwie reaguje na przejawy z1a,
d. szanuje wtasnosc innych i swojg,
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4)

e. nie uzywa wulgaryzmoéw, a jezyk jego wypowiedzi jest dostosowany do sytuacji
i adresata,
ubiera sie stosownie do przyjetych w szkole norm i zasad,

g. koryguje swoje postepowanie, jesli zwrdcono mu uwage,

h. jest kolezenski i nie podejmuje jakichkolwiek dziatan, ktére godzityby w dobre imie
innych uczniéw, nauczycieli lub innych pracownikdw szkoty;

dba o bezpieczenstwo oraz zdrowie wtasne oraz innych osdb:

a. przestrzega zasad bezpieczenstwa,

b. zachowuje szczegdlng ostroznosé w czasie wykonywania prac z zakresu

przedmiotéw artystyczno-zawodowych,

wiasciwie reaguje na wystepujgce zagrozenia,

dba o higiene osobistg,

nie ulega natogom,

S o o 0

nie podejmuje dziatan, ktore mogg wywotac jakiekolwiek zagrozenie dla zycia
i zdrowia swojego oraz innych oséb.

Jako bardzo dobre oceniane jest zachowanie ucznia, ktory spetnia kryteria przewidziane na

ocene dobrg, a ponad to:

1)

2)

3)

4)

bez zarzutu wypetnia obowigzki szkolne:

a. jest pilny, systematyczny, rzetelnie przygotowuje sie do zajec lekcyjnych i aktywnie
W nich uczestniczy;

b. wszystkie nieobecnosci na zajeciach szkolnych ma usprawiedliwione
(w wyjatkowych sytuacjach dopuszcza sie do 5 godzin nieusprawiedliwionych), nie
spodznia sie (z wyjatkiem sytuacji od niego niezaleznych),

aktywnie dziata na rzecz spotecznosci szkoty:

a. inicjuje i podejmuje prace na rzecz klasy i szkoty,

b. aktywnie uczestniczy w imprezach okolicznosciowych organizowanych przez szkote,

c. jego dziatania wptywajg na budowanie pozytywnego wizerunku szkoty;

jego zachowanie odpowiada wysokim standardom kultury i stanowi przyktad

wiasciwego postepowania dla innych;

podejmuje dziatania promujgce zdrowy i higieniczny tryb zycia lub prowadzi dziatalnos¢

wolontariacka.

Jako wzorowe oceniane jest zachowanie ucznia, ktory spetnia kryteria na ocene bardzo
dobrg, a ponad to:

1)

2)

3)
4)

wypetnia obowigzki szkolne z wyjgtkowg starannoscig i odpowiedzialnoscia:

a. wszystkie nieobecnosci na zajeciach szkolnych ma usprawiedliwione, nie spdznia
sie z wytgczeniem przypadkdéw od niego niezaleznych,

dziata na rzecz spotecznosci szkoty i jest godnym jej reprezentantem:

a. reprezentuje szkote w konkursach, przegladach, olimpiadach, angazujac sie
adekwatnie do swoich mozliwosci w przygotowanie;

wyrdznia sie wysoka kulturg osobistg;

na wyrdznienie zastuguje jego postawa wobec kolegdw i pracownikdw szkoty.

Jako poprawne oceniane jest zachowanie ucznia, ktdry nie spetnia kryteriéw

przewidzianych na ocene dobrg, w szczegdlnosci:

1)

zdarzajg mu sie uchybienia zwigzane z wypetnianiem obowigzkéw szkolnych, cho¢
zazwyczaj przygotowuje sie do zajec lekcyjnych i zmotywowany przez nauczyciela w
nich uczestniczy:

47



2)

3)

a. sporadycznie spdznia sie lub nie usprawiedliwia nieobecnosci (nie wiecej niz 25
godzin);

b. wywiazuje sie z powierzonych mu prac wynikajgcych z programowych zadan szkoty,
cho¢ zdarzajg mu sie opdznienia;

postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkoty i uczestniczy w zyciu szkoty, jednak

zazwyczaj nie podejmuje dziatan z wtasnej inicjatywy,

zdarzajg mu sie uchybienia zwigzane z przestrzeganiem zasad obowigzujacych w szkole,

w tym norm kulturalnego zachowania oraz zasad obowigzujgcych w sytuacjach

szczegdlnych, ale po zwrdceniu uwagi, koryguje swoje postepowanie,

Jako nieodpowiednie oceniane jest zachowanie ucznia, ktéry nie spetnia kryteriéow

przewidzianych na ocene poprawng, w szczegélnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

niezadowalajgco wypetnia obowigzki szkolne:

a. jest niesystematyczny, czesto nie jest przygotowany do zajec lekcyjnych;

b. nie dotrzymuje ustalonych w szkole termindw na realizacje zadan i
wypetnienie zobowigzan,

c. nie wykonuje zadan z przedmiotdéw artystyczno-zawodowych w trakcie zajec
lekcyjnych;

d. czesto spdznia sie i opuszcza zajecia lekcyjne bez ich usprawiedliwienia (do 49
godzin nieusprawiedliwionych);

narusza ogélnie przyjete normy obyczajowe i spoteczne:

a. nie dba o higiene osobistg i estetyke wygladu;

b. jego zachowania godzg w dobre imie szkoty;

c. nie koryguje swojego postepowania, nawet jesli zwrécono mu uwage,

nie reaguje lub reaguje niewtasciwie na przejawy zta, nie szanuje wtasnosci innych

i swojej, czesto nie przestrzega zasad bezpieczenistwa, nie reaguje we wtasciwy sposdob

na zagrozenia;

ulega natogom;

narusza zapisy statutu szkoty, regulaminow i zarzadzen obowigzujgcych w

szkole, w tym zasad obowigzujgcych w sytuacjach szczegdlnych;

Jako naganne oceniane jest zachowanie ucznia, ktory nie spetnia kryteriéw przewidzianych

na ocene nieodpowiednig, a ponad to:

1)

2)
3)

4)

5)

nagminnie opuszcza zajecia lekcyjne bez ich usprawiedliwienia (powyzej 50 godzin
nieusprawiedliwionych);

demoralizujgco wptywa na innych ucznidw;

dopuscit sie przestepstwa lub wykroczenia w rozumieniu powszechnie obowigzujgcego
prawa badz innego czynu uznawanego za moralnie naganny (np. kradziez, stan
wskazujgcy na spozycie alkoholu, posiadanie, rozprowadzanie narkotykow, stan
wskazujgcy na zazywanie narkotykow, dewastacja mienia powodujgca straty
materialne, dezorganizacja pracy szkoty, béjki, wymuszanie czy szantaze, mobbing,
cyberprzemoc, plagiat);

nie przestrzega statutu i regulaminéw obowigzujgcych w szkole, w
szczegdlnosci zasad obowigzujgcych w sytuacjach szczegdlnych;

ztamat kontrakt podpisany ze szkotg.

Uczniowi mozna wystawi¢ ocene nieodpowiednig lub naganng w przypadku, gdy dopuscit

sie on jednego z wymienionych w ust. 7. naruszen, nawet wtedy gdy jego zachowanie byto

pod innymi wzgledami wzorowe, bardzo dobre, dobre lub poprawne.
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§113. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli:

1) zzajeé w zakresie przedmiotdw: rysunek i malarstwo oraz specjalizacja artystyczna
otrzymat ocene co najmniej dostateczng;

2) z pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych w danym roku
szkolnym otrzymat ocene klasyfikacyjng co najmniej dopuszczajgca.

2. Uczen otrzymuje klasyfikacje koricowg, jezeli z wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych w catym cyklu ksztatcenia otrzymat pozytywne koricowe klasyfikacyjne
oceny.

§114. 1. Na klasyfikacje roczng sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych, jak réwniez religii badz etyki otrzymane przez
ucznia w danym roku szkolnym oraz roczna ocena zachowania.

§115. 1. Na klasyfikacje koricowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktdre zostaty ustalone w
klasie programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

§116. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych uzyskat Srednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtdwnego (przedmiotow
gtéwnych), jest promowany do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej
ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne z tych zajec.

3. lJezeli Srednia arytmetyczna ocen rocznych nie jest liczbg catkowitg, ocene te nalezy
zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

§117. 1. Uczen, ktéry uzyskat pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne z
wszystkich zaje¢ edukacyjnych w wyniku klasyfikacji koncowej moze przystgpi¢ do egzaminu
dyplomowego.

2. Szczegdtowa procedura przeprowadzenia egzaminu dyplomowego zostata opracowana w
regulaminach:

1) Regulaminie egzaminu dyplomowego — czes¢ praktyczna;
2) Regulaminie egzaminu dyplomowego — cze$¢ teoretyczna.

§118. 1. Uczen konczy szkote artystyczng, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych pozytywne oceny koricowe oraz uzyskat
pozytywny wynik egzaminu dyplomowego.

§119. 1. Uzyskanie przez ucznia w klasie programowo najwyzszej pozytywnych
koncowych ocen klasyfikacyjnych ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ogoblnoksztatcgcych jest rownoznaczne z ukoriczeniem liceum ogdlnoksztatcgcego.

§120. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych uzyskat Srednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej ocene bardzo dobrg
z przedmiotu gtéwnego (przedmiotow gtownych), co najmniej dobre oceny z pozostatych
przedmiotéw artystycznych oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, koriczy szkote
z wyrdznieniem.

2. Do sredniej ocen wlicza sie takze oceny z zaje¢ dodatkowych, religii i etyki, jesli uczen na
nie uczeszczat.
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3. Do sredniej ocen w klasyfikacji koricowe] ucznidw konczgcych w danym roku szkote wlicza
sie oceny uzyskane na egzaminie dyplomowym, zaréwno z czesci teoretycznej, jak
i praktycznej.

4. Jezeli Srednia arytmetyczna ocen koricowych nie jest liczbg catkowity, ocene te nalezy
zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

§121. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej 50%,

2. uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze przystgpié do
egzaminu klasyfikacyjnego,

3. uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej moze przystgpi¢ do
egzaminu klasyfikacyjnego za zgodg rady pedagogiczne;.

4. jesli uczen nie zostat sklasyfikowany w wyniku klasyfikacji rocznej, to nie moze uzyskac
promocji do klasy programowo wyzszej ani ukonczy¢ szkoty,

5. egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego,

6. egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego dyrektor szkoty uzgadnia z uczniem i jego rodzicami.

7. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z ust. 6., moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§122. 1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat ocene negatywna z
jednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przy czym oceng negatywng z
przedmiotéw: rysunek i malarstwo oraz specjalizacja jest ocena dopuszczajgca, moze przystgpic
do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadzany jest zgodnie z odrebnymi przepisami prawa
oswiatowego.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadzany jest do korica danego semestru przez komisje
powotang przez dyrektora szkoty — nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na egzaminie poprawkowym w
wyznaczonym mu terminie, dyrektor szkoty wyznacza dla niego dodatkowy termin, nie
pozniej niz do konca wrzesnia.

6. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

§123. 1. W przypadku gdy uczen nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej lub
nie ukonczyt szkoty, uczen ten podlega skresleniu z listy uczniéw, chyba ze rada pedagogiczna
na wniosek rodzicéw lub petnoletniego ucznia wyrazi zgode na powtarzanie przez niego klasy,
biorac pod uwage wczesniejsze osiggniecia ucznia, lub w przypadku opisanym w ust. 5.

2.  Whniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia wraz z uzasadnieniem prosby o
mozliwo$¢ powtarzania klasy sktada sie na pismie nie pdzniej niz 7 dni przed zakoriczeniem
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek najpdzniej w dniu zakonczenia zajeé, a
dyrektor szkoty niezwtocznie informuje na pismie rodzicow ucznia i ucznia o
decyzji podjetej przez rade pedagogiczna.
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W ciggu catego cyklu ksztatcenia uczerh moze powtarzac klase tylko jeden raz.
Za zgodg rady pedagogicznej uczerh ma prawo jeden raz w ciggu cyklu szkolnego otrzymac
za zgodg rady pedagogicznej promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu ogdlnoksztatcgcego, pod warunkiem, iz
przedmiot ten kontynuowany jest w klasie programowo wyzszej.

§124. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli

uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen na

zasadach opisanych w odrebnych przepisach prawa oswiatowego.

2.

Zastrzezenia co do oceny rocznej z zachowania lub zaje¢ edukacyjnych muszg zostaé
zgtoszone nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Zasadnos¢ zastrzezen dotyczacych trybu wystawienia oceny zachowania lub zajec
edukacyjnych rozstrzyga dyrektor. W przypadku uznania zasadnosci zastrzezen
przeprowadzany jest sprawdzian z umiejetnosci i wiadomosci ucznia, ktéry jest
przeprowadzany zgodnie z odrebnymi przepisami prawa oswiatowego.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w Ciggu
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie Z uczniem i jego
rodzicami.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
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ROZDZIAL VIII

Zasady i formy wspétdziatania szkoty z rodzicami

§124. 1. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) znajomosci zadan i celéw dziatalnosci szkoty, programu profilaktyczno-wychowawczego,
programdéw nauczania realizowanych przez nauczycieli na zajeciach edukacyjnych w
danej klasie, ogdlnych wymagan edukacyjnych i sposobu oceniania na zajeciach
edukacyjnych,

2) znajomosci szczegdtowych warunkdw i sposobu oceniania wewngtrzszkolnego;

3) rzetelnejinformacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw i
przyczyn trudnosci w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania dziecka i dalszego ksztatcenia,

5) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ w radzie rodzicow,

6) wyrazania opinii na temat pracy szkoty;

7) jawnosci ocen,

8) Uzasadnienia ocen przez nauczyciela.

§125. 1. Liczba zebran z rodzicami uzalezniona jest od uwarunkowan dydaktyczno-

wychowawczych szkoty w danym roku, okreslona jest w kalendarzu szkolnym.

2.

Ustala sie jedno wspdlne spotkanie na poczatku roku szkolnego dotyczgce catoksztattu

pracy w szkole oraz minimum dwa spotkania klasowe informujgce o postepach w

nauce.

1) Na pierwszym spotkaniu we wrzesniu wychowawca klasy przekazuje rodzicom
informacje, o ktérych mowa w paragrafie 124 ust. 1;

2) Na pierwszym spotkaniu we wrzesniu rodzice uczniéw klas maturalnych oraz sami
uczniowie sg informowani o procedurach maturalnych.

Rodzice majg prawo do indywidualnego kontaktu z nauczycielami w dni ustalone w

rocznym harmonogramie spotkan wychowawcy i nauczycieli z rodzicami (,,drzwi otwarte”)

oraz po uprzednim uzgodnieniu poprzez dziennik elektroniczny w innych terminach.

§126. 1. Wszelkie dokumenty, ktére sg jawne dla rodzicow, jak prawo wewnatrzszkolne,

szkolna lista programdw nauczania, programy nauczania, wymagania edukacyjne i sposoby

oceniania na poszczegdlnych zajeciach edukacyjnych sg dostepne w szkolnej bibliotece.

§127. 1. Podstawowym narzedziem kontaktu szkoty z rodzicami jest dziennik

elektroniczny.

2. Wszelkie informacje dotyczgce ucznia przestane rodzicom poprzez wiadomos¢ w

dzienniku elektronicznym uwaza sie za prawidtowo doreczone.
§127. 1. Rodzice uczniéw majg obowigzek:
1) uczestniczenia w zebraniach z wychowawcg klasy lub skontaktowania sie z
wychowawcg najpdzniej w ciggu jednego tygodnia po zebraniu,
2) Usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania ucznia z zaje¢ zgodnie z procedurg
opisang w paragrafach 78.i 79.
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Rozdziat IX

Szkolny ceremoniat i inne postanowienia

§128. 1. Szkofa posiada sztandar, logo oraz szkolny ceremoniat.
§129. 1. Sztandar szkoty towarzyszy spotecznosci szkolnej we wszystkich oficjalnych
uroczystos¢ szkolny zgodnie z ceremoniatem:
1) sztandar niesiony jest w asysScie pocztu sztandarowego,
2) w momencie wprowadzania, wyprowadzania i opuszczania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci powinni przyjgc¢ godng postawe;
3) sztandar opuszczany jest w szczegdlnie waznych chwilach;
2. Sztandar wystawiany jest przez samorzad uczniowski.
§130. 1. Kazdy uczen przyjmowany w poczet spotecznosci szkolnej sktada slubowanie o
tresci:
My, uczennice i uczniowie klas pierwszych Paristwowego Liceum Sztuk Plastycznych im.
Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszczy uroczyscie slubujemy strzec honoru Szkoty, stac sie
godnymi jej szczytnych tradycji, ksztaftowacé umysty i charaktery tak, aby w przysztosci
mogfta by¢ z nas dumna, stawiac¢ dobro narodu ponad wtasne, rozwija¢ w sobie postawe
obywatelskq, by¢ wiernym ideatom humanizmu. Pamietajgc o tym, Zze na naszq nauke i
wychowanie sktada sie trud nauczycieli i rodzicow, nie zawies¢ poktadanego w nas zaufania,
pracowac odpowiedzialnie i twdrczo, nie uczynic niczego, co mogtoby zaszkodzi¢ dobremu
imieniu Szkoty.
§131. 1. Szkota posiada pieczeci: do swiadectw, do legitymacji, imienne, z
upowaznienia.
2. Pieczeci sg uzywane zgodnie z odrebnymi przepisami.

§132. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuje ja w
archiwum zgodnie z odrebnymi przepisami.

§133. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o]
obowigzujgce i dotyczgce tych spraw odrebne przepisy.

§134. W szkole monitorowane sg losy absolwentéw.
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Rozdziat X

Postanowienia koncowe

§135. 1. Zmian w statucie dokonuje sie ze wzgledu na:
1) rdéine potrzeby szkoty;
2) zmiany w przepisach prawa powszechnego;
3) btedy, ktére zostang zauwazone w zwigzku z kontrolg zewnetrzng lub wewnetrzng;
4) oczywiste omytki i btedy jezykowe;
5) inne przyczyny.

2. Zmiany w statucie opracowuje powotany przez dyrektora trzyosobowy zespét do spraw prawa
wewnatrzszkolnego, ktéry zapoznaje z projektem zmian rade pedagogiczng poprzez
udostepnienie dokumentu na dysku google dwa tygodnie przed posiedzeniem rady
pedagogicznej, na ktérej zmiany bede uchwalane.

3. Zmiany w statucie zatwierdzane sg przez rade pedagogiczng w drodze uchwaty.

§136. 1. Rada pedagogiczna zobowigzuje dyrektora szkoty do opracowaniai
opublikowania ujednoliconego tekstu statutu, jesli w danym roku szkolnym zostaty wprowadzone
do dokumentu zmiany.

2. Wicedyrektor z upowaznienia dyrektora opracowuje tekst ujednolicony statuturaz ~ w roku
szkolnym — z poczgtkiem kolejnego roku szkolnego, jednak nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

3. Tekst ujednolicony statutu wprowadza sie zarzgdzeniem dyrektora.

4. Tekst ujednolicony, wraz z zarzadzeniem dyrektora, dostepny jest w postaci papierowej w
sekretariacie szkoty i bibliotece oraz opublikowany jest w wersji elektronicznej na stronie
internetowej w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§137. Statut wchodzi w zycie w dniu wejscia w zycie uchwaty, na podstawie ktérej zostat
on uchwalony, tj. 26 stycznia 2023 .
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