
 Klauzula obowiązku informacyjnego dla Prokuratury Okręgowej w Tarnowie. 

…………………………………….. 

( miejscowość, data) 

…………………………………………. 

( imię i nazwisko) 

………………………………………….. 

( nazwa jednostki) 

  

Oświadczenie dotyczące ochrony danych osobowych 

  

Oświadczam, zgodnie z art. 13 i 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE) 

2016/679 z 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochro-nie danych- RODO), 

zostałem ( am)  poinformowany, że; 

1. Administratorem Danych Osobowych, w rozumieniu art. 4 pkt. 7 RODO jest Prokurator 

Okręgowy ul. J. Dąbrowskiego 27, 33- 100  w Tarnowie, 14 688- 62- 40, email- 

biuro.podawcze.potar@prokuratura.po.gov.pl 

2. Inspektorem Ochrony Danych jest Paweł Maliszewski - kontakt 

iod.potar@prokuratura.gov.pl. 

3. Dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 4 pkt.2 Rozporządzenia, w celu 

realizacji ustawowych i statutowych zadań Prokuratury Okręgowej w Tarnowie i nie będą 

udostępniane innym podmiotom, niż upoważnione na podstawie przepisów prawa. 

4. Odbiorcami danych osobowych są pracownicy Prokuratury Okręgowej w Tarnowie. 

5. Dane osobowe przetwarzane będą w okresie niezbędnym do realizacji Państwa obsługi oraz 

w zgodzie z wymogami prawa, tj. ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku – Kodeks pracy, 

ustawa z dnia 18 grudnia 1998 roku o pracownikach sądów i prokuratury, ustawa z dnia 28 

stycznia 2016 roku- Prawo o prokuraturze lub zgoda osoby, której dane dotyczą. 

6. Osobie, której dane są przetwarzane przysługuje; 

1)  prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub 

ograniczenia przetwarzania, a także prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz 

prawo do przenoszenia danych, stosownie do treści art.15 - 17 RODO, 



2)  prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie danych, którego dokonano na podstawie 

zgody przed jej cofnięciem, 

3) przenoszenia danych, na zasadach określonych w art. 20 RODO, tj. do otrzymania przez 

osobę, której dane dotyczą od administratora danych osobowych jej dotyczących, w 

ustrukturyzowanym, powszechnie używanym egzemplarzu ( formacie) nadającym się do 

odczytu maszynowego, 

4) prawo wniesienia skargi do  Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak w przypadku ich niepodania nie 

będziemy mogli świadczyć usług na rzecz Państwa. 

8. W celu skorzystania z praw przysługujących Osobie, o których mowa w pkt.6 ppkt 1-4, 

należy skontaktować się z administratorem lub inspektorem ochrony danych, korzystając ze 

wskazanych danych kontaktowych. 

9. Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 22 1 §1 ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 roku- Kodeks pracy jest obowiązkowe, podanie danych w zakresie szerszym 

jest dobrowolne i wymaga wyrażenia zgody na ich przetwarzanie. 

  

………………………………………………….. 

( podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 

 


