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Najważniejsze informacje



PEER REVIEW

• Okres 5-letni
• Zgodnie z Art. 11-17 Rozporządzenia EMAS
• 58 pytań
• Rola CB

• Wyznaczanie i rola CB (art. 11)
• Obowiązki dotyczące procesu rejestracji (art. 12)
• Rejestracja organizacji (art. 13) 
• Odnowienie rejestracji organizacji (art. 14) 
• Zawieszanie i usuwanie organizacji z rejestru (art. 15) 
• Forum Organów Właściwych (art. 16)
• Ocena Wzajemna Organów Właściwych (art. 17)
• Inne kwestie i często zadawane pytania







GŁÓWNE USTALENIA

• W przypadku większości krajów członkowskich zasoby są wystarczające, aby pełnić 
rolę kompetentnego organu, ale nie ma budżetu na dodatkowe potencjalne zadania, 
takie jak działania promocyjne. 

• W większości państw członkowskich obowiązują zasady rejestracji organizacji. 
• 10 krajowych rejestrów EMAS zawiera mniej danych niż unijny rejestr EMAS. 
• Każde państwo członkowskie aktualizuje rejestr UE EMAS. 
• Każde państwo członkowskie wymaga od organizacji tych samych informacji 

(formularz wniosku, deklaracja środowiskowa, deklaracja weryfikatora). 
• Wszystkie państwa członkowskie uczestniczą w Forum Organów Właściwych, co nie 

zawsze miało miejsce w przeszłości.
• Jedynie 6 państw członkowskich promuje SDR (sektorowe dokumenty referencyjne). 
• Brak współpracy pomiędzy państwami członkowskimi.
• Tylko 5 państw członkowskich współpracowało w ramach warsztatów, projektów lub 

stosunków dwustronnych.



Dyrektywa CSR

• Obowiązkowe raportowanie zrównoważonego rozwoju dla wszystkich 
dużych spółek i wszystkich spółek notowanych na giełdzie (z wyjątkiem 
notowanych na giełdzie mikroprzedsiębiorstw) 

• Rozszerzenie Dyrektywy NFR – ujawnianie informacji niefinansowych i 
dotyczących różnorodności 

• Raportowanie w raporcie zarządu 
• Ujednolicona, elektroniczna struktura raportowania w celu zwiększenia 

dostępu i porównywalności 
• Oddzielne wymagania dla MŚP (obowiązkowa sprawozdawczość dla 

notowanych na giełdzie MŚP)
• Tematy środowiskowe zgodne z rozporządzeniem UE w sprawie 

taksonomii (filar 3), odniesienie/dostosowanie do istniejących 
standardów, zwłaszcza GRI, IFRS-ISSB, SASB) i prawodawstwa 
europejskiego (EMAS, SFDR, europejskie prawo klimatyczne) 

• Dobrowolny standard dla pozostałych MŚP (VSME) 



OŚ CZASU



WDROŻENIE DYREKTYWY I 
STANDARDÓW
• Dostępne są standardy niezależne od sektora 

• Komisja opublikowała ogólne standardy sprawozdawczości w formie aktu 
delegowanego w dniu 31.07.2023 

• Standardy sektorowe obecnie „wstrzymane” (przesunięte o co najmniej 
2 lata). Prace rozpoczną się od sektorów: Textile, Financial Institutions, 
mining oil and gas

• Małe średnie przedsiębiorstwa notowane na giełdzie

• Dobrowolne małe średnie przedsiębiorstwa: propozycja EFRAG, 
dyskusja i decyzja Zarządu zaplanowana na koniec listopada, 
konsultacje luty 2024

• Obecnie koncentracja na dokumentach zawierających wytyczne 
dotyczące analizy istotności, łańcucha wartości i wytycznych dotyczących 
wdrażania (ang.: Materiality Analysis, Value Chain and Implementation 
Guidance)



CSRD a EMAS – Austria

• CSRD została przyjęta

• Możliwe jest świadczenie usług niezależnych dostawców usług 
atestacyjnych (opcja państwa członkowskiego) 

• Austria: Ministry of Justice is responsible for implementation
• Uzyskano potwierdzenie, że kodeks postępowania zawodowego 

weryfikatorów środowiskowych jest równoważny kodeksowi 
postępowania audytorów urzędowych.



Bezpośrednie odniesienie do EMAS

• ESRS E4 DR E4-5 Wskaźniki presji i wpływu związane z różnorodnością 
biologiczną i zmianami ekosystemów (AR 34) jest zgodny z EMAS Załącznik IV, 
C, 2 (V) 

• powiązania pomiędzy ESRS E1 i EMAS III występują w treści następujących 
wymogów informacyjnych: 

• ESRS E1-2 dotyczący polityk związanych z klimatem z Załącznikiem IV B. b) ig) 
EMAS III; 

• ESRS E1-3 dotyczący planów działania w odniesieniu do załącznika IV B. d);

• ESRS E1-4 dotyczący celów związanych z klimatem w odniesieniu do załącznika 
IV B. d). 

• ESRS E1-5 dotyczący zużycia energii, ESRS E1-6 dotyczący emisji gazów 
cieplarnianych w odniesieniu do Załącznika IV, C.2. c) (I) i (VI)



PRZYSZŁE WYZWANIA W ZAKRESIE
RAPORTOWANIA ZRÓWNOWAŻONEGO ROZWOJU

• Sprawozdanie zarządu będzie bardziej kompleksowe → konieczne 
ustrukturyzowanie dokumentu

• Wymagania sprawozdawcze będą coraz wyższe (Zakres 3 (emisje gazów 
cieplarnianych), ocena łańcucha dostaw 

• MŚP są dotknięte pośrednio (łańcuch wartości i poprzez wymagania dla 
banków i instytucji finansowych) 

• Raportowanie to nie wszystko → niezbędny jest system EMAS, organizacje 
EMAS są dobrze przygotowane a budowanie wewnętrznej wiedzy 
specjalistycznej staje się kluczowe.



PODRĘCZNIK EMAS

• Komisja Europejska przyjęła w dn. 03.11.23 nową wersję Przewodnika 
EMAS. 

• Weryfikacja zapisów Przewodnika użytkownika EMAS nastąpiła po 
szeroko zakrojonym procesie konsultacji.

• Przewodnik bardziej przejrzyście opisuje proces rejestracji i prosty 
przegląd wymagań programu.

• Pokazuje organizacjom, w jaki sposób mogą przyczynić się do bardziej 
zrównoważonych modeli produkcji i konsumpcji. 

• Opisuje proces wdrażania programu i upoważnia prywatne i publiczne 
podmioty gospodarcze do systematycznego uwzględniania swojej 
efektywności środowiskowej. Podkreśla, w jaki sposób to systematyczne 
podejście może prowadzić do oszczędności kosztów i zgodności z 
prawem. 



• Przewodnik został zaktualizowany zgodnie z najnowszymi 
zmianami Rozporządzenia EMAS, ze szczególnym 
uwzględnieniem stosowania kluczowych wskaźników i 
ustalenia minimalnych wymagań dotyczących deklaracji 
środowiskowych składanych przez organizacje. 

• Zmiana usprawnia także proces rejestracji organizacji 
posiadających wiele podobnych lokalizacji, ułatwiając 
stosowanie procedur pobierania próbek oraz ograniczając 
przeszkody biurokratyczne i ramy czasowe rejestracji. 
Przewodnik jest teraz bardziej przyjazny dla użytkownika, 
ponieważ zawiera więcej praktycznych przykładów, 
najlepszych praktyk.



W podręczniku podkreślono także powiązania pomiędzy EMAS a 
innymi wymogami prawnymi, takimi jak:
• Dyrektywa w sprawie emisji przemysłowych – EMAS jest uznawany 

za najlepszą dostępną technikę w zakresie istniejących systemów 
zarządzania środowiskowego.

• Dyrektywa dotycząca należytej staranności w przedsiębiorstwie –
EMAS zapewnia odpowiednie ramy dla przeprowadzania należytej 
staranności w zakresie ochrony środowiska i może służyć jako 
podstawa szerszego zarządzania zrównoważonym rozwojem w 
łańcuchu wartości.

• Dyrektywa w sprawie zrównoważonego ładu korporacyjnego –
system zarządzania środowiskowego EMAS może wspierać 
generowanie wiarygodnych danych na potrzeby raportowania w 
zakresie zrównoważonego rozwoju, a oświadczenie środowiskowe 
może być wykorzystywane przez odniesienie w celu spełnienia 
niedawno przyjętych Standardów raportowania w zakresie 
zrównoważonego rozwoju środowiska.



EFRAG (European Financial Reporting 
Advisory Group)
• EFRAG jest prywatnym stowarzyszeniem założonym w 2001 roku za 

namową Komisji Europejskiej w celu służenia interesowi publicznemu. 

• EFRAG rozszerzyła swoją misję w 2022 r. w związku z nową rolą 
przypisaną EFRAG w CSRD, zapewniając doradztwo techniczne Komisji 
Europejskiej w postaci w pełni przygotowanych projektów unijnych 
standardów sprawozdawczości w zakresie zrównoważonego rozwoju 
i/lub projektów zmian do tych standardów. 

• Jej organizacjami członkowskimi są zainteresowane strony z Europy 
oraz organizacje krajowe i organizacje społeczeństwa obywatelskiego. 
Działalność EFRAG opiera się na dwóch filarach: 
• Filar sprawozdawczości finansowej: wpływanie na rozwój standardów MSSF oraz 

zapewnianie Komisji Europejskiej doradztwa w zakresie zatwierdzania (zmian) 
standardów MSSF. 

• Filar sprawozdawczości w zakresie zrównoważonego rozwoju: opracowanie 
projektu unijnych standardów raportowania w zakresie zrównoważonego 
rozwoju i powiązanych poprawek dla Komisji Europejskiej.



• EFRAG wdrożyła struktury zarządzania sprawozdawczością w 
zakresie zrównoważonego rozwoju, w tym organów technicznych

• Prace nad ustaleniem standardów sprawozdawczości w zakresie 
zrównoważonego rozwoju prowadzone są w oparciu o projekty 
przez grupę zadaniową ds. projektu ds. europejskich standardów 
sprawozdawczości w zakresie zrównoważonego rozwoju (PTF-
ESRS). 

• PTF-ESRS zawarła umowy o współpracy z GRI (Global Reporting 
Iniciative), Shift i WICI (business reporting network) oraz odbyła 
spotkania z Grupą Roboczą ds. Gotowości Technicznej Fundacji 
IFRS.

• Przewiduje się, że współpraca z odpowiednimi inicjatywami 
międzynarodowymi i europejskimi w zakresie sprawozdawczości 
dotyczącej zrównoważonego rozwoju (dziedzina ustalania 
standardów), w tym z ISSB (International Sustainability Standards
Board), będzie kontynuowana w stałej strukturze zarządzania 
EFRAG.



-EMAS CATALONIA AWARDS
katalońska inicjatywa przyznawana przez Klub EMAS przy wsparciu 
katalońskiego Ministerstwa Środowiska i Mieszkalnictwa. 

• Cel: 
• zachęcanie i wspieranie udoskonaleń systemu zarządzania środowiskowego EMAS. 
• poprawa i stymulowanie komunikacji i wymiany między różnymi zainteresowanymi 

stronami. 

• Nagrody te są wyrazem uznania dla najlepszych działań realizowanych 
przez organizacje EMAS i nie mają charakteru nagród pieniężnych. 

• Wręczanie tych nagród odbywa się co dwa lata w listopadzie.

• Nagrody są dostępne dla każdej organizacji zarejestrowanej w EMAS i 
posiadającej co najmniej jedno centrum biznesowe w Katalonii objęte 
rejestracją w EMAS. 

• Trzy kategorie nagród:
• Najlepsze oświadczenie środowiskowe.
• Najlepsza inicjatywa angażująca personel i/lub interakcję z zewnętrznymi 

zainteresowanymi stronami.
• Najlepsze wdrożenie środowiskowe.



- EMAS ESTONIA
ulgi „śmieciowe”

ulgi w gwarancjach finansowych
EMAS jako narzędzie w obiegu produkcji białego papieru
warsztaty dla zarządzających systemami środowiskowymi
gospodarka o obiegu zamkniętym w urzędach państwowych

- EMAS ŁOTWA
nie ma weryfikatorów

robi wspólny projekt z Estonią dot. promocji EMAS w tym wizyty 
międzynarodowe

- EMAS SŁOWACJA
sektor budowlany, zielone zamówienia publiczne, 46 organizacji

- BADANIE EWALUACYJNE EMAS



Dziękuję za uwagę
Marta Bociek 

emas@gdos.gov.pl
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