8 Narodowe Centrum

Badan i Rozwoju

Warszawa, 8 wrze$nia 2022 r.
DAZ.262.20.2022

Wszyscy zainteresowani
SPROSTOWANIE ODPOWIEDZI NA PYTANIA Z DNIA 5 WRZESNIA 2022 r.

Dotyczy: postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego (nr 19/22/PN) Przedmiotem zamowienia
Jjest Swiadczenie kompleksowych ustug z zakresu zapewnienia zasobéw ludzkich w obszarze IT dla

Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.

Zamawiajacy koryguje odpowiedzi opublikowane w dniu 5 wrze$nia 2022 r., niniejszym przedstawione
odpowiedzi na pytanie 12 oraz 14 otrzymuja nastepujace odpowiedzi:

Pytanie 12:
Pytanie dotyczy PPU (Zalgcznik nr 4 do SWZ). 13. W zwigzku z rozbieznosciami w tresci SWZ prosimy

o doprecyzowanie w jakim maksymalnym wymiarze istnieje obowigzek Swiadczenia pracy w siedzibie

Zamawiajgcego?

Odpowieds:

Zamawiajacy informuje, ze modyfikuje zapis § 3 ust. 13 Zatacznika nr 4 do SWZ ,, Swiadczenie ustug
przez konsultantow moze odbywac si¢ zdalnie na warunkach okreslonych przez Zamawiajgcego, przy
czym pierwszy dzien pracy kazdego z Konsultantow musi odby¢ si¢ w formie stacjonarnej (wydanie
sprzetu, szkolenia). Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wezwania, z trzydniowym wyprzedzeniem,
konsultanta do swiadczenia pracy w siedzibie Zamawiajgcego w Warszawie. Zamawiajgcy przewiduje,
iz maksymalny wymiar obowigzku Swiadczenia pracy w siedzibie Zamawiajgcego nie przekroczy

4 (czterech) dni w miesigcu.”

Pytanie 14:
Szanowni Panstwo,
Zatgczam dodatkowe pytanie do postepowania nr 2022/8 157-450486/19 22 PN.

Ze wzgledu na ponizszq rozbieznos¢ miedzy SOPZ i Projektowanymi Postanowieniami Umowy
(Zatgcznik nr 4 do SWZ) w tym zakresie, prosze o wyjasnienie, czy maksymalny wymiar obowigzku
Swiadczenia pracy w siedzibie Zamawiajqcego nie przekroczy 4 dni w miesigcu (SOPZ) czy 2 dni

w miesigcu (Projektowane Postanowienia Umowy)?

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju | ul. Nowogrodzka 47a, 00-695 Warszawa
kancelaria@ncbr.gov.pl | tel.: +48 22 39 07 170
NIP 701-007-37-77 | Regon 141032404

. . Rzeczpospolita 8
K1-Informacja Opublikowana I Folsks




8 Narodowe Centrum

Badan i Rozwoju

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (SOPZ) III. WARUNKI REALIZACJI
ZAMOWIENIA

8. Swiadczenie ustug przez konsultantow moze odbywa¢ sie zdalnie na warunkach okreslonych przez
Zamawiajgcego, przy czym pierwszy dzien pracy kazdego z Konsultantow musi odby¢ sie w formie
stacjonarnej (wydanie sprzetu, szkolenia). Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wezwania,
z trzydniowym wyprzedzeniem, konsultanta do Swiadczenia pracy w siedzibie Zamawiajgcego
w Warszawie. Zamawiajgcy przewiduje, iz maksymalny wymiar obowiqzku swiadczenia pracy

w siedzibie Zamawiajgcego nie przekroczy 4 dni w miesigcu.
PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY § 3. Zobowigzania Stron

13. Swiadczenie ustug przez konsultantéw moze odbywaé sie zdalnie na warunkach okreslonych przez
Zamawiajgcego, przy czym pierwszy dzien pracy kazdego z Konsultantow musi odby¢ si¢ w formie
stacjonarnej (wydanie sprzetu, szkolenia). Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wezwania,
z trzydniowym wyprzedzeniem, konsultanta do Swiadczenia pracy w siedzibie Zamawiajgcego
w Warszawie. Zamawiajgcy przewiduje, iz maksymalny wymiar obowiqgzku Swiadczenia pracy

w siedzibie Zamawiajgcego nie przekroczy 2 (dwa) dni w miesigcu.

Odpowied?:

Zamawiajacy informuje, ze modyfikuje zapis § 3 ust. 13 Zatacznika nr 4 do SWZ ,, Swiadczenie ustug
przez konsultantow moze odbywac sie zdalnie na warunkach okreslonych przez Zamawiajgcego, przy
czym pierwszy dzien pracy kazdego z Konsultantow musi odby¢ si¢ w formie stacjonarnej (wydanie
sprzetu, szkolenia). Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wezwania, z trzydniowym wyprzedzeniem,
konsultanta do swiadczenia pracy w siedzibie Zamawiajgcego w Warszawie. Zamawiajgcy przewiduje,
iz maksymalny wymiar obowiqgzku swiadczenia pracy w siedzibie Zamawiajqcego nie przekroczy

4 (czterech) dni w miesigcu.”

.....

wprowadzenie zmian w ofertach, termin okreslony w zmianie Ogloszenia z dnia 31 sierpnia 2022 roku
nie ulega zmianie, tj. termin skladania ofert: do dnia 15 wrze$nia 2022 r. do godz. 10:00, termin
otwarcia ofert 15 wrze$nia 2022 r. o godz. 12:00.

Monika Wgsowska

Dyrektor Dziatu Zarzqgdzania Zasobami
Ludzkimi

/podpisano elektronicznie/

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju | ul. Nowogrodzka 47a, 00-695 Warszawa
kancelaria@ncbr.gov.pl | tel.: +48 22 39 07 170
NIP 701-007-37-77 | Regon 141032404

. . Rzeczpospolita 8
K1-Informacja Opublikowana I Folsks




		2022-09-08T09:57:08+0000
	Monika Wąsowska




