Umowa nr J1/336/15014/2830/20/DRI
o udzielenie pomocy publicznej w formie dotacji celowej, zwana dalej ,,Umowq’;,

zawarta dnia ..o, 000l 2020 r. w Warszawie,

pomiedzy:

Skarbem Palnstwa reprezentowanym przez Ministra Rozwoju z siedzibg w Warszawie,
Plac Trzech Krzyzy 3/5, 00 — 507 Warszawa, w imieniu ktérego, na podstawie pelnomocnictwa z dnia
4 grudnia 2019 r, nr MR/100 — UPM/1, ktérego kopia stanowi Zalgcznik Nr 1 do Umowy, dziala
Pan Artur Wycech - Dyrektor Departamentu Rozwoju Inwestycji w Ministerstwie Rozwoju, zwanym dalej
HMinistrem”,

a

Alcon Polska Spélke z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie, ul. Marynarska 15,
02-674 Warszawa, wpisang do rejestru przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Miasta Stolecznego Warszawy, XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS: 0000060964, NIP: 5271093105, REGON: 011429418, posiadajaca kapital
zaktadowy w kwocie: 750 000,00 zt, wplacony w calodci, reprezentowang przez Cztonka Zarzgdu — Pana
Michata Kasprzyka — oraz Prokurenta — Pania Olge Berger-Jankowska, uprawnionych do lacznej
reprezentacji Spotki zgodnie z Informacja z Centralnej Informacji Krajowego Rejestru Sadowego,
odpowiadajaca odpisowi aktualnemu z rejestru przedsigbiorcdw z dnia 21 maja 2020 r., stanowigca
Zatgcznik Nr 2 do Umowy, zwanego dalej ,,Przedsigbioreg”.

Minister i Przedsi¢biorca zwani sg lgcznie dalej ,,Stronami”.
Majac na uwadze, ze:

A. W dniu 28 kwietnia 2020 r., Przedsigbiorca zlozyt wniosek o udzielenie pomocy publicznej, zwany
dalej) ,Wnioskiem”, zgodnie z rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 r. uznajgcym niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art, 107 i 108 Traktatu (L 187/1 z dnia 26 czerwca 2014 r. str. 1), zwanym dalej
»rozporzadzeniem 651/2014”,

B. W dniu 24 kwietnia 2020 r. Miedzyresortowy Zespét ds. Inwestycji o Istotnym Znaczeniu dla
Gospodarki Polskiej, zgodnie z Programem wspierania inwestycji o istotnym znaczeniu dla
gospodarki polskiej na lata 2011-2030, zwanym dalej ,,Programem”, rekomendowal Ministrowi
propozycje wsparcia dla inwestycji realizowanej przez Przedsigbiorce w latach 2020 — 2023,
polegajacej na ,,Utworzeniu Centrum Zaawansowanych Ustug Biznesowych w Warszawie (woj.
mazowieckie)”. Realizacja inwestycjii bedzie polegala na wykonaniu dzialan opisanych
we Wniosku z dnia 28 kwietnia 2020 r.

C. Minister jest podmiotem udzielajgcym pomocy publicznej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r, o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2020 r, poz. 708) dzialajacym na podstawie art. 132 ust. 2 pkt 4 ustawy
o finansach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 869, z pdzn. zm.), zwanej dalej ,,ustaws o finansach
publicznych” w zwigzku z art. 21 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2019 . poz. 1295).

D. Wsparcie okreslone Umowsg stanowi pomoc regionalng w rozumieniu rozporzgdzenia 651/2014.
W zwigzku z powyzszym, Strony postanawiajg, co nastgpuje:
§ 1. WYPLATA POMOCY

1. Minister ze srodkéw budzetowych bedacych w jego dyspozycji, przeznaczonych na realizacje
Programu, udzieli Przedsigbiorcy w latach 2021 — 2023 wsparcia w formie dotacji celowej z tytulu
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utworzenia nowych miejsc pracy w maksymalnej kwocie 1500 841,06 zI (slownie: jeden milion
pieéset tysiecy osiemset czterdziesci jeden zlotych szesé groszy). Dotacja z tytutu utworzenia nowych
miejsc pracy zwana jest dalej ,,Pomocg”. Pomoc zostanie wyplacona Przedsigbiorcy w nastgpujacych
czesciach:

1)  w roku 2021 w kwocie nie wyzszej niz 656 617,96 zl (stownie: szeééset pigédziesigt szesé
tysigcy sze$¢set siedemnascie zlotych dziewigédziesigt szes¢ groszy);

2) w rokum 2022 w kwocie nie wyzszej niz 357 622,28 = (stownie: trzysta pigédziesigt stedem
tysiecy szeééset dwadzieScia dwa ztote dwadziescia osiem groszy);

3)  w roku 2023 w kwocie nie wyz2szej niz 486 600,82 zl (slownie: czterysta osiemdziesigt szes¢
tysigcy szeséset ztotych osiemdziesigt dwa grosze);

2. Pomoc przyznaje si¢ na realizacje przez Przedsigbiorcg inwestycji pod nazwg ,,Utworzenie Centrum
Zaawansowanych Uslug Biznesowych w Warszawie (woj. mazowieckie)”, zwanej dalej , Inwestycijg”.
Ocene punktowa Inwestycji stanowigca podstawe do okreSlenia wysokosci Pomocy przedstawia
Zaticznik Nr 3 do Umowy.

3. Przedsicbiorca obowigzany jest do prowadzenia ewidencji ksiegowej kosztéw Inwestycji w sposdb
umozliwiajacy ocen¢ jej wykonania pod wzgledem finansowym.

4, Przedsicbiorca o$wiadcza, Ze zapoznal si¢ z przepisami rozporzagdzenia Rady Ministréw z dnia
30 czerwca 2014 r, w sprawie ustalenia mapy pomocy regionalnej na lata 2014 — 2020 (Dz.U., poz.
878) oraz rozporzgdzenia 651/2014 i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania przy realizacji Umowy.

§ 2. ZOBOWIAZANIA PRZEDSIEBIORCY

1.  Przedsigbiorca zobowigzuje sie zakoficzy¢ realizacje Inwestycji, najpéZniej do dnia 30 czerwca 2023
r. oraz prowadzi¢ dzialalnoéé gospodarcza, niezb¢dng do realizacji Inwestycji, w szczegdlnosei do
realizacji postanowiei ust. 2 niniejszego paragrafu, przez okres co najmniej 5 lat liczac od dnia
zakoficzenia realizacji Inwestycji, zwany ,okresem ufrzymania Inwestycji”. Przedsigbiorca
poinformuje pisemnie Ministra o dacie zakoficzenia realizacji Inwestycji.

2.  Przedsigbiorca w zwigzku z zawarciem Umowy zobowigzuje si¢ do:

1)  utworzenia w zwigzku z Inwestycjs najpdzniej do dnia 31 grudnia 2022 r., co najmniej 256
nowych miejsc pracy, w tym 244 dla oséb z wyiszym wyksztalceniem, zgodnie z
Zalgcznikiem nr 4 w przeliczeniu na pelne etaty w stosunku do $redniego zatrudnienia w
zakladzie, w ktérym realizowana jest inwestycja z 12 miesigcy poprzedzajacych ztozenie
Whiosku, ktére wynosito 0 etatéw, z zastrzezeniem, ze do liczby miejsc pracy utworzonych
w zwigzku z Inwestycjg zaliczane beda miejsca pracy powstate po dniu zloZzenia Wniosku;

2)  utrzymania kazdego utworzonego miejsca pracy przez okres co najmniej 5 lat od dnia jego
utworzenia, przy czym warunek utrzymania nowych miejsc pracy weryfikowany bedzie
w oparciu o §rednioroczne zatrudnienie w poszczegdinych latach spelniania tego warunku;

3) poniesienia najpdiniej do dnia 31 grudnia 2021 r.,, zgodnie z Zatgcznikiem nr 5 kosztéw
Inwestycji w wysokoéci co najmniej 17 325 000,00 z1 (slownie: siedemnascie milionéw trzysta
dwadziefcia pieé tysigcy zlotych zero groszy),

4)  utrzymania w wojewddztwie mazowieckim, zgodnie z rozporzadzeniem 651/2014, Inwestycji
o wartosci poczatkowej wskazanej w pkt 3 przez okres co najmniej 5 lat od dnia zakoficzenia
realizacji Inwestycji;

5) nawigzania wspSlpracy z podmiotami tworzacymi system szkolnictwa wyZszego i nauki
w rozumieniu art. 7 ust. 1 pkt 1 — 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 r. poz. 85) polegajacej nas finansowaniu poprzez stypendia,
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finansowanie zatrudnienia lub ksztalcenie dualne udzialu studentéw w procesie ksztalcenia na
profilu praktycznym i poniesienia w zwigzku z tg wspdélpraca, w okresie utrzymania
Inwestycji, kosztéw w wysokosci co najmniej 225 126,16 zl (stownie: dwiescie dwadziescia
piec¢ tysiecy sto dwadziescia szeéé zlotych szesnadcie groszy);

wykonania nastgpujacych zobowigzan zwigzanych kryteriami oceny projektu inwestycyjnego,
zwanymi dalej , kryteriami jakosciowymi™:

a) Kryterium jakosciowe ,,Tworzenie wysokoplatnych miejsc pracy”

Przedsigbiorca zobowiazuje sie, ze w kazdym roku okresu utrzymania Inwestycji §rednie
miesigczne wynagrodzenie brutto pracownikéw zatrudnionych w ramach Inwestycji,
z wylaczeniem czlonkéw zarzadu Przedsigbiorcy, wyniesie co najmniej 165% przecigtnego
wynagrodzenia w powiecie realizacji inwestycji wedlug aktualnego w danym okresie
komunikatu Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego, o ktérym mowa w art. 82 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2019
r. poz. 1482),

b) Kryterium jakosciowe ,,Tworzenie miejsc pracy dla oséb z wyzszym wyksztalceniem™

Przedsi¢biorca zobowigzuje sig, ze co najmnigj 95% pracownikéw zatrudnionych w ramach
Inwestycji, bedzie posiadaé w momencie zatrudnienia wyzsze wyksztalcenie oraz ze utrzyma
zatrudnienie os6b z wyksztalceniem wyzszym na wskazanym poziomie przez caly okres
utrzymania inwestycji;

¢) Kryterium jakosciowe ,,Atrakeyjnosé ustug na rynkach mi¢dzynarodowych”

Przedsigbiorca zobowigzuje si¢, ze w okresie utrzymania Inwestycji, udziat przychodéw
ze sprzedazy uslug swiadczonych poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w calosci
przychoddw netto ze sprzedazy w ramach Inwestycji, wyniesie co najmniej 95%;

d) Kryterium jakoiciowe ,,Punktacja za procesy”

Przedsigbiorca zobowigzuje si¢, ze w okresie utrzymania Inwestycji, w ramach Inwestycji
bedzie prowadzi¢ dzialalno$é obejmujaca nastepujgce procesy:

— w obszarze finanséw i ksiggowodcei:

o zarzadzanie zobowigzaniami (zobowigzania, platnosci, rozliczenia pracownicze) — w
ramach ktérego pracg bedzie $wiadczy¢ 5 pracownikéw (w przeliczeniu na petne etaty),

e zarzgdzanie naleznosciami (naleznodci, windykacja, wystawianie faktur sprzedazowych)
— w ramach ktorego prace bedzie swiadczy¢ 12 pracownikéw (w przeliczeniu na petne
etaty),

o obszar ksiegi giéwnej (ksigga gtéwna, drodki trwale, rozliczenia wewnatrzgrupowe,
deklaracje podatkowe, przygotowanie bilansu, rachunku wynikéw oraz pozostalych

raportéw lub sprawozdar finansowych) — w ramach ktérego prace bedzie swiadezyé 19
pracownikéw (w przeliczeniu na pelne etaty),

e kontroling — w ramach ktérego pracg b¢dzie Swiadezyé 16 pracownikéw (w przeliczeniu
na pelne etaty),

- w obszarze ustug IT:

e zarzadzanie danymi podstawowymi — w ramach ktdrego pracg bedzie swiadczyé 32
pracownikéw (w przeliczeniu na pelne etaty) oraz wsparcie uzytkownika:
Rozwigzywanie prostych zapytan oraz zmian dotyczacych aplikacji / stacji roboczych,
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o zarzadzanie aplikacjami (specjalistyczne wsparcie aplikacji, zdalna naprawa i zmiana
konfiguracji w celu rozwigzywania problemu klienta, utrzymywanie aplikacji,
lokalizacja aplikacji, testowanie aplikacji) — w ramach ktérego prace bedzie §wiadczy¢
14 pracownikéw (w przeliczeniu na pelne etaty),

o zarzgdzanie infrastrukturg IT (zarzgdzanie infrastrukturs, zarzgdzanie projektami
infrastrukturalnymi, integracja aplikacji i hardware) — w ramach ktérego prace bedzie
$wiadczy¢ 53 pracownikéw (w przeliczeniu na petne etaty),

» wdrazanie rozwigzan IT, konsulting IT - w ramach ktdérego pracg bedzie swiadczyé 14
pracownikéw (w przeliczeniu na pelne etaty).

— wobszarze ushug HR:

s ushugi ,twardego” HR (zarzadzanie i kontrola dokumentacji kadrowej, kalkulacja plac,

zarzadzanie siatkq plac oraz systemem motywacyjnym) — w ramach ktérego prace
bedzie §wiadczyé 18 pracownikéw (w przeliczeniu na pelne etaty),

o ushigi ,miekkiego” HR (zaréa,dmnie talentami, szkolenia, zarzgdzanie procesem
rekrutacji, mobilno$é) — w ramach ktdrego prace bedzie Swiadczyé 2 pracownikéw (w
przeliczeniu na pelne etaty),

— w obszarze obsluga klienta zewnetrznego: helpdesk, wsparcie sprzedazy i obslugi klienta,
§ledzenie zaméwien — w ramach ktérego prace bedzie $wiadczyé 43 pracownikéw (w
przeliczeniu na pelne etaty),

— w obszarze zakupéw: planowanie zakupéw, zakupy, zarzadzanie kontraktami, zarzadzanie
portfelem dostawcéw — w ramach ktérego prace bedzie swiadezyé 13 pracownikéw (w
przeliczeniu na peine etaty),

— w obszarze ushug wyspecjalizowanych: wsparcie ustlug prawnych, ushugi audytu lub
wsparcie ustug audytu, ustugi marketingowe — w ramach ktérego prace bedzie Swiadczy¢
11 pracownikéw (w przeliczeniu na pelne etaty),

—  w obszarze zarzadzania projektami i transformacjg biznesowg:

s zarzadzanie projektami finansowymi, HR-owymi / kadrowymi oraz innymi, procesami
biznesowymi — w ramach ktérego pracg bedzie swiadezyé 2 pracownikéw (w
przeliczeniu na pelne etaty),

s kierowanie projektami biznesowymi z pelng odpowiedzialnoscia finansows i
jakoéciows — w ramach ktérego prace bedzie §wiadczy¢ 1 pracownik (w przeliczeniu
na pelne etaty);

e kierowanie programy transformacji biznesowej - w ramach kt6rego pracg bedzie
$wiadezy¢ 1 pracownik (w przeliczeniu na pelne etaty),

€) Kryterium jakoéciowe ,.Dzialania z zakresu opieki nad pracownikiem”

Przedsiebiorca zobowigzuje si¢, ¢ wprowadzi akt wewngtrzzakladowy, na mocy ktérego
w okresie utrzymania Inwestycji bgdzie zapewnial wszystkim pracownikom zatrudnionym
w ramach Inwestycji mozliwosé bezplatnego korzystania z co najmniej czterech swiadczefi
w zakresie opieki nad pracownikiem, do ktérych zapewnienia nie jest zobowigzany na mocy
obowigzujacych przepiséw. Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ do uzyskania od wszystkich
pracownikéw pisemnego potwierdzenia zapoznania si¢ z aktem, o kidrym mowa
w poprzednim zdaniu;

f) Kryterium jakoéciowe ,. Tworzenie wyspecjalizowanych miejse pracy”



Przedsigbiorca zobowiazuje si¢ do ponoszenia w okresie utrzymania Inwestycji kosztow
szkolefi $wiadczonych przez podmioty zewngtrzne lub ksztalcenia w jednostkach o§wiatowych
lub uczelniach w wysokosci co najmniej 5000 zi brutto sredniorocznie na pracownika, dla
co najmniej 50% pracownikéw zatrudnionych w zakladzie. W przypadku szkolefi
wewngtrznych przedsigbiorca zobowiazuje si¢ nieprzerwanie zatrudniaé w catym okresie
utrzymania Inwestycji pracownika, w zakresie obowiazkéw ktérego znajduje sie wylgcznie
szkolenie pracownikéw Przedsigbiorcy;

g) Kryterium jakosciowe ,Dzialania z zakresu spolecznej odpowiedzialnofci biznesu
(CSR), odpowiedzialne gospodarowanie odpadami i wykorzystywanie rozwigzah
proérodowiskowych (np. ekologicznych, energooszez¢dnych)

Przedsigbiorca zobowigzuje sie, Ze:

— w okresie utrzymania Inwestycji zrealizuje przynajmniej jedno z nastepujacych dzialar
dotyczacych Spolecznej Odpowiedzialnoéci Biznesu: kampanig¢ spoleczng, marketing
zaangazowany spolecznie (causerelated marketing), podejmowanie wspdlpracy
miedzysektorowej z organizacjami pozarzadowymi lub uczelniami wyzszymi, wolontariat
pracowniczy, sponsorowanie przedsigwziecia na rzecz lokalnej spotecznodci lub

— w ostatnim dniu okresu utrzymania Inwestycji bedzie posiadat Certyfikat EMAS, ETV lub
ISO 14001 albo dokument go zastepujacy, lub status lavreata GreenEvo lub Swiadectwa
Czystszej Produkeji potwierdzony odpowiednim dokumentem albo wpisem do Polskiego
Rejestru Czystszej Produkeji i Odpowiedzialnej Przedsigbiorczosci, dotyczacy zakladu,
w ktérym zostala zrealizowana Inwestycja;

h) Kryterium jakosciowe ,,Prognozy wplywdéw do budzetu”

Przedsigbiorca zobowigzuje sig, Ze wartod¢ wplaconych organowi skarbowemu przez
Przedsigbiorcg zaliczek na podatek dochodowy od wynagrodzefi pracownikow zatrudnionych
w ramach Inwestycji, w czasie realizacji Inwestycji oraz w okresie utrzymania Inwestycji,
osiggnie co najmniej warto$§é réwng iloczynowi liczby miejsc pracy utworzonych w zwigzku
z Inwestycjg oraz kwoty 100 000 zt.

3. Przedsigbiorca zobowigzuje sie do przekazywania Ministrowi, na kazde pisemne wezwanie,
informacji i wyjaéniefi na temat realizacji Inwestycji, w tym takze do przedkladania dokumentéw Iub
ich poswiadczonych kopii, wiaczajgc w to wszystkie faktury i wyciagi bankowe dotyczgce
wydatkéw poniesionych w zwiazku z realizacjg Inwestycji.

4.  Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ do ewidencjonowania danych (prowadzenia zapiséw ksiggowych
i kadrowych) w sposéb umozliwiajacy jednoznaczne ustalenie, biezgce monitorowanie i weryfikacje,
w tym kontrole kosztéw Inwestycji oraz liczby utworzonych nowych miegjsc pracy dla oséb z

wyzszym wyksztalceniem.

§ 3. SPRAWOZDAWCZOSC

1.  Wyplata Pomocy, zgodnie z § 1 ust. 1, dokonywana bgdzie — po spelnieniu ponizszych warunkéw —
W nastepujacy sposcéb:

1)  wlatach 2021 — 2023 w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku, Przedsigbiorca przedtozy
do akceptacji Ministra sprawozdanie finansowo — rzeczowe, w zakresie liczby utworzonych
migjsc pracy i poniesionych kosztow Inwestycji obejmujace okres poczawszy od dnia
rozpoczgcia realizacji Inwestycji do dnia 31 grudnia poprzedniego roku kalendarzowego,
sporzadzone zgodnie ze wzorem stanowigcym Zaticznik Nr 6 do Umowy, zwane dalej
»Sprawozdaniem”. Za date zlozenia Sprawozdania uznaje si¢ date¢ jego wplywu do Kancelarii
Ogélnej Ministerstwa Rozwoju. Sprawozdanie podlega akceptacji przez Ministra;



2)  w przypadku zastrzezen, co do tresci Sprawozdania, Minister umozliwi Przedsigbiorcy korekte
Sprawozdania w odpowiednim zakresie. W latach 2021 — 2023 w terminie 30 dni od dnia
zaakceptowania przez Ministra Sprawozdania bez zastrzezeti, Minister wyplaci Przedsigbiorcy
kwote Pomocy przypadajacg na dany rok, z zastrzezeniem, Ze jezeli liczba miejsc pracy
wskazana w Sprawozdaniu bedzie niZsza niz okreflona na dany rok w harmonogramie
tworzenia nowych miejsc pracy zawartym w Zataczniku Nr 4 to kwota Pomocy nalena za
dany rok, o ktérej mowa w § 1 ust. 1, ulega proporcjonalnemu obnizeniu.

3) w przypadku utworzenia w danym roku wigkszej liczby miejsc pracy, niz okreslona w
Zalaczniku Nr 4 do Umowy, zostang one zaliczone na poczet realizacji zobowigzania do
utworzenia nowych miejsc pracy w kolejnym roku, z zastrzeZzeniem, Zze kwota Pomocy
wyplacona Przedsigbiorcy w tym roku nie moze przekroczyé kwoty Pomocy przewidzianej na
tenrok w § 1 ust. 1.;

4) kwota Pomocy zostanie wyplacona przelewem na rachunek bankowy Przedsigbiorcy
o numerze 16 1600 1127 1847 1451 2000 0001 .Za dziefi wyplaty Pomocy uwaza si¢ dzier
obcigzenia rachunku bankowego Ministerstwa Rozwoju. W przypadku zmiany numeru
rachunku bankowego Przedsigbiorca niezwlocznie poinformuje w formie pisemnej o tym
fakcie Ministra. Zmiana numeru rachunku bankowego nie wymaga zmiany Umowy.

W latach 2021 — 2029 Przedsiebiorca zobowigzany jest do przedstawienia w terminie do dnia 30
kwietnia kazdego roku zestawienia zaptaconych podatkéw, w ktérym dane odnoszg si¢ do Inwestycji
i dotyczg Igcznej wysokosci podatkéw CIT, PIT, VAT oraz podatku od nieruchomosci, jakie zostaly
przez Przedsigbiorce zaplacone za rok poprzedni, w zwigzku z realizacja Inwestycji oraz wartosci
sprzedaZzy na rynek krajowy, sporzadzone zgodnie ze wzorem stanowigcym Zalicznik Nr 7 do
Umowy.

Za dziefi rozpoczecia realizacji Inwestycji, o ktérym mowa w Umowie, uwaza si¢ dziefi rozpoczgcia
rob6t budowlanych, ktéry zostanie potwierdzony odpowiednim wpisem w dzienniku budowy i
wynikaé bedzie z wlasciwej umowy o roboty budowlane, zwigzanych z Inwestycjg
lub pierwsze prawnie wigzace zobowigzanie do zamdéwienia urzadzefi lub inne zobowigzanie, ktére
sprawia, 2e Inwestycja staje si¢ nieodwracalna, zaleinie od tego co nastapi najpierw,
z wylgczeniem zakupu gruntéw oraz prac przygotowawczych, takich jak uzyskanie zezwolen
i przeprowadzenie studiéw wykonalnosci. Rozpoczgeie realizacji Inwestycji moze nastapi¢ po dniu
zlozenia przez Przedsigbiorce odpowiedniego wniosku o pomoc zgodnie z rozporzadzeniem
651/2014.

Przedsigbiorca zobowigzany jest do przedktadania Ministrowi w latach 2025 — 2029 corocznych
sprawozdaf z wykonania obowigzkéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 2 i 4-6. Sprawozdania
sporzadzane beds wediug wzoru stanowiacego Zatacznik Nr 8 do Umowy oraz skladane Ministrowi
w terminie do dnia 31 marca kazdego roku nastepujacego po danym roku sprawozdawczym.

§ 4. KONTROLA REALIZACJI INWESTYCJI

1.

2.

W terminie uzgodnionym przez Strony, w latach 2021 — 2023 upowaznieni przedstawiciele Ministra,
zwani dalej ,Przedstawicielami Ministra”, po uprzednim powiadomieniu Przedsigbiorcy,
przeprowadzg kontrole w celu weryfikacji liczby utworzonych i utrzymanych miejsc pracy, tgcznej
wysokosci nakladéw inwestycyjnych, od dnia rozpoczgeia realizacji Inwestycji do ostatniego dnia
roku kalendarzowego poprzedzajacego rok, w ktérym kontrola jest przeprowadzana, zwang dalej
~Kontrolg”.

Kontrole przeprowadza sig:

1)  w sposéb zdalny za pomocg érodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5
ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. ¢ §wiadczeniu ushug droga elektroniczng (Dz.U. z 2020 r. poz.
344),

A\



6.

7.

2)  wsiedzibie Przedsigbiorcy lub,

3)  w miejscu realizacji Inwestycji.

O sposobie przeprowadzenia kontroli decyduje Przedstawiciel Ministra.

Przedsigbiorca o§wiadcza, ze wyraza zgode na przeprowadzanie kontroli w sposéb zdalny.

W przypadku przeprowadzania kontroli w sposdb zdalny, Przedsiebiorca zobowigzany jest do
przekazania pelnej wymagane) przez Przedstawicieli Ministra dokumentacji w wersji elektronicznej,
w tym fotografii §rodkéw trwatych stanowiacych koszty kwalifikowane inwestycji. Po dokonaniu
oceny dokumentacji sporzadzany jest protokét z kontroli. Nie wylacza si¢ mozliwoéei kontynuacji
kontroli podjetej w sposéb zdalny, w siedzibie Przedsigbiorcy lub w miejscu realizacji Inwestycji,
w szczegblnosci, gdy tre$é przedstawionych zdalnie przez Przedsigbiorce dokumentéw : budzi
watpliwosci lub istnieje podejrzenie nieprawidlowosci w zakresie realizacji Umowy.

W okresie kontroli Przedsigbiorca jest zobowigzany zapewnié Przedstawiciclom Ministra
nieograniczony dostgp do miejsc, w ktdrych realizowana jest Inwestycja, oraz dostep do ewidencji
ksiegowej i ewidencji kadrowej zwigzanej zInwestycja, wtym prowadzonej w formie
elektronicznej, a takze do wszystkich innych dokumentow zwigzanych z Inwestycjg. Jednoczesnie
Minister zobowiazuje si¢ do nieujawniania danych osobowych wynikajgcych z ewidencji kadrowej i
zachowantia ich poufnosci oraz o§wiadcza, iz udostgpnienie Przedstawicielom Ministra tych danych
nie naruszy praw i wolno$ci osob, ktorych te dane dotycza.

Kontrola Przedsigbiorcy zostanie przeprowadzona w dniach i godzinach pracy obowiazujacych
w siedzibie Przedsiebiorcy lub w miejscu realizacji Inwestycji. Podczas kontroli Przedsiebiorca
zapewni obecnodé oséb kompetentnych do udzielenia wyjasniel na temat procedur, wydatkéw
i innych zagadniefi zwigzanych z realizacja Inwestycji. Odmowa poddania si¢ przez Przedsiebiorce
kontroli lub uniemozliwienie jej przeprowadzenia stanowi podstawe do wypowiedzenia w trybie
natychmiastowym Umowy. Nieudostgpnienie wszystkich wymaganych dokumentéw i danych, w
tym dostepu do zapiséw ewidencji ksiggowej i ewidencji kadrowej zwiazanej z Inwestycja, w tym
prowadzonych w formie elektronicznej, o ktérych mowa w ust. 6, jest traktowane jak
uniemozliwienie przeprowadzenia kontroli, stanowigce podstawe do wypowiedzenia Umowy. W
przypadku wypowiedzenia Umowy Pomoc zostanie zwrdcona przez Przedsigbiorce na zasadach
okre$lonych w § 7 ust. 4.

Po przeprowadzeniu kontroli, Przedstawiciele Ministra sporzadza i podpiszag protoké6t
z kontroli w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron, zwany dalej ,,Protokotem”.
Protokét powinien zawieraé w szczegblnosci wykaz dokumentdw i innych Zrédel, na podstawie
ktérych zostala przeprowadzona kontrola, liczb¢ utworzonych przez Przedsigbiorce miejsc
pracy, informacje na temat realizacji warunku utrzymania miejsc pracy, w tym dla oséb
z wyzszym wyksztalceniem, lgcznej wysokosci poniesionych nakladéw inwestycyjnych
poniesionych przez Przedsigbiorce — od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do ostatniego dnia
roku kalendarzowego objetego kontrolg. Protokét podpisany przez Przedstawicieli Ministra zostanie
przekazany Przedsiebiorcy do podpisania.

Przedsigbiorcy przystuguje prawo zgloszenia do Ministra zastrzezeri do Protokolu w terminie 14 dni
od dnia jego otrzymania. W terminie 14 dni liczac od dnia wplynigcia zastrzezefi do Kancelarii
Ogo6lnej Ministerstwa Rozwoju, Minister moze uwzgledni¢ zastrzezenia i zlecié Przedstawicielom
Ministra sporzadzenie skorygowanego Protokotu. Skorygowany Protokél zostanie podpisany przez
Przedstawicieli Ministra i przekazany Przedsigbiorcy do podpisu. W przypadku, gdy Przedsigbiorca
zglosi zastrzezenia do skorygowanego Protokolu oraz w przypadku nieuwzglednienia zastrzezefi
Minister powiadamia Przedsi¢biorcg o koniecznosci przeprowadzenia ponownej kontroli, zwanej
dalej ,,Dodatkowa Kontrola”, przez Przedstawicieli Ministra, innych niZ przeprowadzajacy Kontrole,
z zachowaniem procedur, o ktérych mowa w ust. 1 — 8. Po przeprowadzeniu Dodatkowej Kontroli,



10.

1L,

12,

13.

14.

15,

16‘

17.

18.

Przedstawiciele Ministra sporzadza raport o wynikach Dodatkowej Kontroli, zwany dalej
»Raportem”. Podpisany przez Przedstawicieli Ministra przeprowadzajgcych Dodatkowg Kontrolg
Raport przekazuje si¢ Przedsi¢biorcy w terminie 14 dni liczac od dnia zakoficzenia Dodatkowej
Kontroli. Wszystkie ustalenia oraz wyniki Dodatkowej Kontroli zawarte w Raporcie sg ostateczne i
wigzace dla Stron, a wykonanie zobowigzati objgtych kontrolg wskazane w Raporcie za okres objety
Dodatkowg Kontrolg, nie bgdzie podlega¢ dalszej weryfikacji.

Jezeli Przedsigbiorca nie zglosi zastrzezeri do Protokotu zostanie on — w terminie 14 dni od dnia jego
otrzymania przez Przedsigbiorcg — podpisany przez upowaznionych przedstawicieli Przedsigbiorcy, a
jeden tak podpisany jego egzemplarz zostanie zwrécony do Ministra. Po podpisaniu Protokohu przez
obie Strony ustalenia zawarte w Protokole bgda mialy charakter ostateczny, a wskazany w nim
stopiefi wykonania przez Przedsiebiorcg zobowigzanie nie bedzie podlega¢ dalszej weryfikacji.
Postanowienia zdah poprzednich majg odpowiednie zastosowanie do skorygowanego Protokolu,
0 ktérym mowa w ust. 9.

W przypadku bezskutecznego uptywu 14 — dniowego terminu, o ktdrym mowa w ust. 10,
przyjmuje si¢, ze Przedsigbiorca zaakceptowat odpowiednio — Protokét lub skorygowany Protokét —
w calodci bez zastrzezefi, Za dzien zgloszenia zastrzezefi Strony rozumiejq dzie nadania przez
Przedsiebiorce zastrzezen, odpowiednio do Protokolu albo skorygowanego Protokotu w polskiej
placéwce pocztowej operatora wyznaczonego lub dziefi ich ztozenia w Kancelarii Og6lnej
Ministerstwa Rozwoju.

Za dziefi otrzymania Protokolu, skorygowanego Protokolu, lub Raportu przez Przedsigbiorcg uznaje
sig dziefi jego wplywu do siedziby Przedsigbiorcy.

Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego powiadamiania Ministra o kazdej zmianie
siedziby i adresu. W razie zaniedbania tego obowigzku Protokdt, skorygowany Protokét lub Raport
wyslane na adres Przedsigbiorcy wskazany w Umowie lub na ostatni adres wskazany przez niego
uwaza sie za skutecznie dorgczone. Zmiana siedziby i adresu Przedsiebiorcy, o ktérych mowa w
zdaniu poprzedzajgcym, nie wymaga zmiany Umowy.

Protoké!, skorygowany Protokét lub Raport za dany rok stanowi ocen¢ wykonania zobowigzah
Przedsiebiorcy okreslonych w Umowie za okres, ktérego dotyczy ten — odpowiednio — Protokdt,
skorygowany Protoké! lub Raport.

W przypadku zastrzezen co do zgodnosci realizacji Inwestycji z postanowieniami Umowy, Minister
pisemnie poinformuje o tym fakcie Przedsigbiorc¢ oraz ma prawo wstrzymania wyplaty Pomocy do
czasu ostatecznego wyjasnienia tych zastrzezen.

W przypadku, gdy z Protokohu, co do ktérego nie wniesiono zastrzezeri, skorygowanego Protokolu
lub Raportu wynika, ze Przedsigbiorca w danym roku pobral Pomoc w nadmiernej wysokosci,
wowezas jest on zobowigzany do zwrotu odpowiedniej czgsci Pomocy na zasadach okreslonych w
art. 169 ustawy o finansach publicznych wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci
podatkowych, na rachunek bankowy wskazany przez Ministra.

Minister zapewnia, ze wszelkie informacje przekazane, udostgpnione lub ujawnione Ministrowi lub
upowaznionym Przedstawicielom Ministra przez Przedsigbiorcg, na podstawie lub w zwigzku
z Umows, w tym w szczegdélnosci, na podstawie § 3 ust. 2 Umowy, bedg traktowane jako tajemnica
Przedsigbiorcy, oraz Minister zobowigzuje sig, iz informacje te zostang uzyte i wykorzystane
wylacznie dla celow zwigzanych z realizacjg Umowy.

Postanowienia ust. 17 nie dotycza prawnego obowigzku udzielania niezbgdnych informacji organom
administracji rzadowej lub samorzadowej, organom wymiaru sprawiedliwodci, lub innym
podmiotom, jezeli obowigzek udzielania takich informacji wynika z bezwzgl¢dnie obowigzujgcych
przepisébw prawa, w szczegblnosci z ostatecznej decyzji administracyjnej lub prawomocnego



orzeczenia Sadu, a ponadto osobom uczestniczacym w wykonaniu zobowigzann wynikajacych z
Umowy.

19, Minister zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia w okresie ocbowigzywania Umowy dodatkowych
— poza kontrola okreslong w § 4 ust. 119 orazw § 6 ust. 1 — kontroli realizacji przez Przedsi¢biorce
postanowien Umowy, w tym w szczegblnodci w zakresie okreslonym w § 7 ust. 3 pkt 1 — 6. Do
kontroli tej stosuje si¢ odpowiednio zasady opisane w ust. 1 — 18 niniejszego paragrafi.

20. Postanowienia niniejszego paragrafu nie ograniczaja uprawniefi wlaéciwych organéw do
dokonywania kontroli dzialalnosci Przedsigbiorcy w zakresie okreSlonym przez wlasciwe przepisy
prawa.

§ 5. NIEWYKONANIE LUB NIENALEZYTA REALIZACJA ZOBOWIAZAN UMOWNYCH
1. W przypadku, gdy:

1)  liczba nowych miejsc pracy, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1, utworzonych w zwigzku
z Inwestycjg od dnia rozpoczecia Inwestycji do dnia 31 grudnia 2022 r., bedzie nizsza niz 256
nowych miejsc pracy, w tym niZsza niz 244 dla oséb z wyiszym wyksztalceniem
(w przeliczeniu na pelne etaty) lub, '

2)  koszty Inwestycji, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 3, poniesione w okresie od dnia
rozpoczecia Inwestycji do dnia 31 grudnia 2021 r., beds nizsze niz 17 325 000,00 zt (stownie:
siedemnascie milionéw trzysta dwadziedcia pieé tysiecy zlotych zero groszy);

— wdwczas cala wyplacona Pomoc zostanie zwrdcona przez Przedsiebiorcg na zasadach okre§lonych
w ustawie o finansach publicznych, wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci podatkowych,
na rachunek bankowy wskazany przez Ministra.

2. W przypadku, nie przekazania w terminie zestawienia zaplaconych podatkéw, o ktérych mowa w § 3
ust. 2 lub sprawozdania, o ktérym mowa w § 3 ust. 4, Przedsi¢biorca zobowigzany jest do zaplaty
Ministrowi kary umownej w kwocie 15 008 zl (slownie: pigtnascie tysigcy osiem ztotych) w terminie
14 dni od dnia uplywu terminu, za kazdorazowe niewykonanie zobowigzania.

§ 6. WARUNKI UTRZYMANIA INWESTYCJI

1. W roku nastepujacym po uplywie okresu utrzymania Inwestycji, w terminie uzgodnionym przez
Strony, Przedstawiciele Ministra przeprowadza w siedzibie Przedsigbiorcy kontrole dokumentéw
w celu weryfikacji spetnienia warunkéw zapisanych w § 2 ust. 2 pkt 2, 4 — 6. Do kontroli tej stosuje
si¢ odpowiednio zasady opisane w § 4. Jezeli z Protokolu, skorygowanego Protokoh lub ze
Sprawozdania, o ktérym mowa w § 3 ust. 4, wynika, iz Przedsigbiorca utrzymal mniej niz 256 miejsc
pracy, w tym mniej niz 244 dla osdb z wyzszym wyksztalceniem (w przeliczeniu na pelne etaty) w
zwigzku z Inwestycja, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1 i utrzymal Inwestycje, o ktérej mowa w § 2
ust. 2 pkt 3, o wartoéci poczagtkowej nizszej niz 17 325 000,00 zk (slownie: siedemnascie milionéw
trzysta dwadziescia pigé tysigcy zlotych zero groszy), ponidst koszty w zakresie wspélpracy z
podmiotami tworzacymi system szkolnictwa wyzszego i nauki, o ktérej mowa w § 2 ust. 2 pkt 5 w
wysokodei nizszej niz 15% wartosci przyznanej dotacji tj. w kwocie nizszej niz 225 126,16 =t
(stownie; dwiescie dwadziescia pigé tysigcy sto dwadziedcia szesé zlotych szesnaéeie groszy) lub nie
wykonal ktéregokolwiek ze zobowigzan, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 5 — 6 wowczas cala
wyplacona Pomoc zostanie zwrécona przez Przedsigbiorcg na zasadach okreslonych w ustawie o
finansach publicznych, wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci podatkowych, na rachunek
bankowy wskazany przez Ministra, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W wypadku niemoznosci spelnienia zobowigzahi zwigzanych z kryteriami jako$ciowymi,
Przedsigbiorca uprawniony jest do zlozenia do Ministra wniosku o zmiane Umowy w zakresie tych
zobowiazaf wraz z uzasadnieniem. Uzasadnienie powinno zawieraé w szczegélnodci przyczyny,
z powodu ktérych Przedsigbiorca nie moze spemié kryterium jako$ciowego. W wypadku zmiany



Umowy warto$¢ dotacji podlega obnizeniu i nie moze by¢ wyisza niz maksymalna wysckosé
wsparcia obliczona zgodnie z Programem przy uwzglednieniu obnizenia liczby punktéw uzyskanych
w wyniku szczegélowej oceny inwestycji. Przedsigbiorcy nie przyshuguje roszczenie o zmiane
Umowy w zakresie wskazanym w niniejszym ustepie.

§ 7. ZMIANA LUB WYPOWIEDZENIE UMOWY

1.

2.

6.

9.

10.

Z zastrzezeniem § 3 ust. 1 pkt 4 i § 4 ust. 13 wszelkie zmiany lub uzupeinienia Umowy wymagajg
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci w postaci aneksu podpisanego przez Strony,

Przedsigbiorca moze wypowiedzie¢ Umowe w drodze pisemnego i zawierajgcego uzasadnienie
wypowiedzenia. Okres wypowiedzenia wynosi 30 dni od daty wplywn ofwiadczenia wraz
z uzasadnieniem do Kancelarii Ogdlnej Ministerstwa Rozwoju.

Minister moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy
Przedsigbiorca:

1)  rozpoczyl realizacje Inwestycji przed zlozeniem Wniosku;

2)  zaprzestal realizacji Inwestycji, bgdZ nie utrzymuje, na zasadach przewidzianych w Umowie
miejsc pracy utworzonych w zwigzku z realizacjs Inwestycji lub kosztédw Inwestycji
przynajmniej na poziomie okreSlonym w § 5 ust. 1, badZz realizuje inwestycje w sposdb
sprzeczny z postanowieniami Umowy lub z naruszeniem prawa;

3)  nie wykonat ktéregokolwiek zobowigzania, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 pkt 5 - 6;

4)  zaprzestal, w tym zawiesil, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie obowigzywania
Umowy,

5)  zaprzestal przez okres dluzszy niz 3 miesigce prowadzenia dzialalnosci w zakresie objetym
wsparciem na podstawie Umowy, tj. w zakresie Inwestycji realizowanej w latach 2020 — 2023
polegajacej na ,,Utworzeniu Centrum Zaawansowanych Uslug Biznesowych w Warszawie
(woj. mazowieckie)”’;

6) w celu uzyskania Pomocy przedstawit falszywe oéwiadczenia lub dokumenty, co zostato
stwierdzone prawomocnym wyrokiem sadowym skazujagcym czionka organu zarzadzajacego
Przedsigbiorcy.

W przypadku ustania obowigzywania Umowy z przyczyn, o ktérych mowa wust. 21 3, atakze w § 4
ust. 7, Przedsigbiorca jest zobowigzany do zwrotu calej uzyskanej Pomocy w terminie 15 dni od dnia
ustania obowigzywania Umowy, wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci podatkowych od dnia
przekazania Pomocy z budzetu patistwa, na rachunek bankowy wskazany przez Ministra.

W przypadku ustania obowigzywania Umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 2i 3 oraz w § 4
ust. 7, Przedsigbiorcy nie przysluguje wzgledem Ministra Zadne roszczenie, w tym takze
o odszkodowanie.

Zalgczniki stanowig integralna czg$é Umowy.

W sprawach nieuregulowanych w Umowie stosuje si¢ zasady zawarte w Programie, przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz ustawy o finansach publicznych.

Umowa zostata sporzadzona w jezyku polskim w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach; jeden
egzemplarz dla Przedsigbiorcy, pozostate dwa egzemplarze dla Ministra.

Umowa podlega prawu polskiemu.

W zwiazku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem przez Przedsigbiorce obowigzkow
wynikajacych z Umowy, w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
jest wynikiem dziatania sity wyzszej, Przedsigbiorca jest zobowigzany do niezwlocznego



poinformowania Ministra o fakcie wystgpienia dzialania sily wyZszej, udowodnienia okolicznosci
poprzez przedstawienie dokumentacji potwierdzajgcej wystapienie zdarzeh majacych cechy sily
wyzszej oraz wskazania zakresu, w jakim zdarzenie miato wplyw na przebieg realizacji Inwestycji.
Pod pojeciem sity wyzszej nalezy rozumie¢ zdarzenie badZ polaczenie zdarzefi, niezaleinych od
Przedsigbiorcy, ktére uniemozliwiaja lub zasadniczo utrudniaja wykonywanie zobowigzan
Przedsigbiorcy wynikajacych z Umowy, a ktérych Przedsigbiorca nie mogt przewidzieé i ktérym nie
mogl zapobiec ani ich przezwycigzy¢ pomimo dziatania z nalezyts starannoscis.

§ 8. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.  Pomoc spelnia wszystkie warunki okreslone w rozporzgdzeniu Komisji 651/2014, w zwigzku z czym
nie wymaga zgody Komisji Europejskie;j.

2. 2, Minister poinformuje Komisje Europejska o udzieleniu Pomocy w ciagu 20 dni od dnia zawarcia
Umowy.

§ 9. DATA OBOWIAZYWANIA UMOWY

Umowa zostaje zawarta na czas okres$lony do dnia 31 grudnia 2029 r.

W imieniu W imieniu
Ministra Rozwoju 7 Alcon Polska Sp. z o.0.
J
ML " |
/ & |”
Wiyro |..J1'| v; &_—

e — — Gronky P H A
Pan Artur Wycech Pan Michal l{’usprzyk
Dyrektor Departamentu Czlonek Zarzadu
Rozwoju Inwestycji

Alcon Polska Sp. z 0.0.

OI La; Bergér-Jackowska
¢ Pl%kuren'."-"

Pani Olga Berger-Jankowska
Prokurent



Zalgczniki:

L.

® N A w oA W

Zatgeznik nr 1 — pelnomocnictwo z dnia 4 grudnia 2019 r., nr MR/100-UPM/1

Zatacznik nr 2 — informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu z rejestru przedsigbiorcéw KRS
z dnia 21 maja 2020 r.;

Zatgcznik nr 3 — ocena projektu Alcon Polska Sp. z 0.0.;

Zalgcznik nr 4 — harmonogram tworzenia nowych miejsc pracy;

Zatgcznik nr 5 — harmonogram ponoszenia kosztéw inwestycji;

Zatgcznik nr 6 — wzdr sprawozdania finansowo — rzeczowego;

Zatgcznik nr 7 — zestawienie zaptaconych podatkéw;

Zalacznik nr 8 — wzdr sprawozdania finansowo — rzeczowego w zakresie utrzymania.



Zalzcznik Nr 3

Umowa nr I1/336/P/15014/2830/20/DRI

Ocena projektu zgodnie
z Programem wspierania inwestycji o istotnym znaczeniu
dla gospodarki polskiej na lata 2011-2030

Wsparcie finansowe z tytulu kosztéw tworzenia nowych miejsc pracy

Ocena prejektu:

Ocena profilu inwestora

A) Zgodnosé z profilem idealnego inwestora 47,80%
B) Wynik analizy sektorowej 10,0%
C) Opinia regionalna 3,0%
% wynik koricowy szczegélowej oceny inwestycji 61,00%
KWOTA WSPARCIA Z PROGRAMU 1 500 841,06 z1
Kwota wsparcia 7 programu na jedno nowe miejsce pracy| 5 862,66 z1

Spelnia w rézmym
stopniu 10 na 17
kryteriéw od -20 do +20
pp. od -5 do +5 pp.




Zalicznik nr 4
Umowa nr I1/336/P/15014/2830/20/DRI
HARMONOGRAM TWORZENIA NOWYCH MIEJSC PRACY

Planowany harmonogram zatrudnienia w ramach Inwestycii realizowanej przez
Alcon Polska Sp. z 0. 0. polegajacej na ,,Utworzeniu Centrum Zaawansowanych Ustug Biznesowych
w Warszawie (woj. mazowieckie)”

Wyszezeg6lnienie 2020 2021 2022 Razem
| Liczba utworzonych nowych miejsc pracy: 112 61 i 83 256
w tym pracownicy z wy2szym wyksztalceniem 106 59 79 244
w tym pracownicy bez wy2szego
wyksztalcenia 6 2 4 12
Zatrudnienie narastajgco: 112 | 173 256 X

Stan zatrudnienia okreslany jest w przeliczeniu na pelne etaty.

Kosztami kwalifikujgcymi sig¢ do objecia wsparciem w ramach Programu sg dwuletnie koszty zatrudnienia
nowych pracownikéw, oszacowane na warto$é 75 005 952,00 zl. (stownie: siedemdziesigt pig¢ milionéw
pieé tysiecy dziewigéset pieédziesigt dwa zlote zero groszy).

Do pracujgcych zalicza sig:

1) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (fj. umowy o prace, powotania, wyboru lub
mianowania) lacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo;

2) wihadcicieli i wspélwladcicieli zakladéw (z wylaczeniem wspdlnikéw, ktrzy nie pracuja w ramach
realizowanej inwestycji, a wnosza jedynie kapital).

Do stanu zatrudnionych na podstawie stosunku pracy nie zalicza si¢ os6b korzystajgcych
w miesigeu sprawozdawczym z urlopéw wychowawczych, z urlopéw bezplatmych w wymiarze powyiej
3 miesiecy (nieprzerwanie) oraz oséb przebywajgcych na $wiadczeniu rehabilitacyjnym, z wyjatkiem
kobiet w cigZy korzystajacych z tego $wiadczenia, ktdre nalezy traktowaé jak przebywajgcych na zasitku
chorobowym, zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto, a takze 0séb (uczniéw)
zatrudnionych na podstawie umowy o pracg w celu przygotowania zawodowego. Nie zalicza si¢ réwniez
pracownikéw udostepnianych (zatrudnionych) przez agencj¢ pracy tymczasowej oraz pracownikoéw
zatrudnionych na kontraktach, ktérych umowa nie ma charakteru umowy o pracg.

Przy ocenie liczby miejsc pracy utworzonych w danym okresie brany bedzie pod uwage przyrost netto
liczby miejsc pracy w zakladzie, w ktérym realizowana jest Inwestycja, oznaczajgcy liczbg miejsc pracy
utworzonych w danym okresie, pomniejszong o liczbg miejsc pracy zlikwidowanych w tym samym okresie.



Zalacznik nr 5
Umowa nr 11/336/P/15014/2830/20/DRI

HARMONOGRAM PONOSZENIA KOSZTOW INWESTYCJI

1. Koszty kwalifikowane Inwestycji poniesione w latach 2020 - 2023 wedlug poniZszego
harmonogramu przez Alcon Polska Sp. z o.0., wyniosg co najmniej 17 325 000,00 zi (stownie:
siedemnascie milionéw trzysta dwadziescia pi¢é tysigey zlotych zero groszy),

Kategorie kosztdw | 2020 | 2021 2022 2023 Razem
Naklady na rzeczowe aktywa trwale | ) 554050 | 4331250 0 0 17 325 000

(w )

Naklady narastajgco (w zi): 12 993 750 | 17 325 000 17 325 000 17 325000 X




Zalicznik Nr 6
Umowa nr I1/336/P/15014/2830/20/DRI
Sprawozdanie finansowo-rzeczowe
dla projektu Alcon Polska Sp. z 0. 0.
za okres od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.20... r.
1.  Koszty Inwestycji za okres od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.20...r.:

Nr faktury
Data wystawienia (lub innego dokumentu . Wartoé¢ netto
Lp- dokumentu potwierdzajacego poniesienie Przedmiot (w PLN)
kosztéw)

Lgcznie w roku 20...

..(".)

I.sczne koszty poniesione z tytulu Inwestycji: | |

2. Liczba miejsc pracy utworzomych od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do dnia

31.12.20...r.:
— z uwzgl¢dnieniem wymiaru etatu:
Liczba miejse pracy 1
. Liczba oséb
o Liczba miejse Liczba miejse dla oséb z wyiszym 2 m
Miesige / rok | pracy utworzonych . wyksztalceniem YAz .
. pracy narastajgco wyksztalceniem
w miesigcu utworzonych
narastajgco
w miesigcu
| RAZEM 1

3. Utrzymanie miejsc pracy od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.20...r.:

.L.p. Miesige / rok Przecigtne zatrudnienie
T. ._styczeﬂ _
2 Tuty | - Il
3. fmarzec | N
4 ()
| §rednioroczne zatrudnienie wyliczone na podstawie stanéw
Podsumowanie $redniomiesigeznych (suma z kazdego miesigca podzielona
przez 12).

Sredniomiesieczne zatrudnienie w zwigzku z realizowanym projektem (w okresie objetym kontrola), wyliczone
na podstawie dziennych stanéw zatrudnienia w danym miesiacu (w przeliczeniu na pelne etaty), bez uwzglednienia
o0s6b przebywajacych na urlopach wychowawczych i bezptatnych.

N



4, Wykaz etatéw na dzien 31.12.20...r.:(z podaniem stanowisk, bez danych osobowych):

|
Lp. Nazwa stanowiska Liczba etatéw (z uwzglednieniem wymiaru) |

L
2.
3.

(=)

Podsumowanie (lgczna liczba
etatéw)

5. Przedsighiorca ofwiadcza, Ze miejsca pracy utworzone w zwinzku z realizacja Inwestycji
zostaly wyliczone zgodnie z definicjg okreSlong w § 2 ust. 2 pkt 1 Umowy.

------------------------------------------

Podpis oséb upowaznionych
do reprezentowania Przedsigbiorcy



CIT

| PIT

' VAT

Zalicznik nr 7
Umowa nr I1/336/P/15014/2830/20/DRI
ZESTAWIENIE ZAPEACONYCH PODATKOW

Alcon Polska Sp. z 0.0,
Rok 20.'.‘

20...

Podatek od
niernchomosci

Ogélem (PLN)

Wartos¢ sprzedaty
na rynek krajowy
(PLN)

20...

Podpis 0séb upowaznionych
do reprezentowania Przedsigbiorcy



Zalacznik nr 8
Umowa nr 11/336/P/15014/2830/20/DRI
Sprawozdanie finansowo-rzeczowe

dla projektu Alcon Polska Sp. z o.0. w zakresie utrzymania Inwestycji
w mk“ 20......

1.  Utrzymane koszty Inwestycji w roku 20....

Nr faktury
Data wystawienia (lub innego dokumentu . Wartos¢ netto
Lp. dokumentu potwierdzajacego poniesienie Przedmiot (w PLN)
kosztéw)
1,
2,
Escznie w roku 20...
(...
L k iesi el jiz
geczne koszty poniesione z tytule Inwestycji I

2.  Koszty poniesione przez Przedsi¢biorc¢ w zwigzku ze wspélpracq z podmiotami tworzgcymi
system szkolnictwa wy2szego i nauki w roku 20....

| | Nr faktury
L Data wystawienia (lub innego dokumentu Przedmiot / Warto$é netto
P dolkumentu potwierdzajgcego poniesienie Forma wspélpracy (w PLN)
kosztow)
1.
2,
Egcznie w roku

( e ) i
i!.qczne koszty poniesione przez Przedsi¢biorce: -

¥ Zgodnie z Programem wspierania inwestycji o istotnym =znaczeniu dla gospodarki polskiej na lata
2011 - 2030, Przedsigbiorca zobowigzany jest do poniesienia w okresie utrzymania Inwestycji
( w latach 2024 — 2028), kosztéw w zakresie wspélpracy z podmiotami tworzgcymi system szkolnictwa wyzszego i
nauki w wysokosci co najmniej 15 % wartodci przyznanej dotacji tj. w minimalnej kwocie 225 126,16 zi (slownie:
dwiedcie dwadziedcia pieé tysiecy sto dwadziescia sze$é zlotych szesnascie groszy).

3. Utrzymanie miejsc pracy w roku 20....

. L.p. miesige/rok Przecigtne zatrudnienie.
T. .-styczeﬁ

-2‘ . luty o

3. | marzec

4 )

Srednioroczne zatrudnienie wyliczone na podstawie stanéw
Podsumowanie $redniomiesigcznych (suma z kazdego miesigca podzielona
przez 12)




Sredniomiesigczne zatrudnienie w zwigzku z realizowanym projektem (w okresie obj¢tym sprawozdaniem),
wyliczone na podstawie dziennych stanéw zatrudnienia w danym miesigcu (w przeliczeniu na pelne etaty),
bez uwzglednienia 0séb przebywajgcych na urlopach wychowawezych i bezplatnych.

4. Wykonanie kryteriéw jakoéciowych w roku....

a) Tworzenie wysokoplatnych miejsc pracy:
— érednie miesigczne wynagrodzenie...........coeieni (warto&¢ brutto w PLN)
b) Tworzenie miejsc pracy dla 0s6b z wyiszym wyksztalceniem:

— pracownicy z wy2szym wyksztalceniem .............. (%)
€)  Atrakcyjnog¢ nushug na rynkach migdzynarodowych:

~ przychod netto ze sprzedazy w ramach Inwestycji poza terytorium Rzeczypospolitej
Polski€j ........... (%)

d) Punktacja za procesy:

Przedsi¢biorea prowadzi dzialalnoé¢ obejmujgca nastgpujace procesy:

— w obszarze finans6éw i ksiggowosci:

zarzgdzanie zobowigzaniami (zobowigzania, platnosci, rozliczenia pracownicze —

zarzgdzanie naleznofciami  (naleznoéci, windykacja, wystawianie faktur
sprzedazowych) —........cccevuene. *

obszar ksiggi gtéwnej (ksigga gléwna, srodki trwale, rozliczenia wewngtrzgrupowe,
deklaracje podatkowe, przygotowanie bilansu, rachunku wynikéw oraz pozostatych
raportéw lub sprawozdar finansowych) —.................. *

— w obszarze ushug IT:

zarzgdzanie danymi podstawowymi— .........c.cienn. *

zarzadzanie aplikacjami (specjalistyczne wsparcie aplikacji, zdalna naprawa i zmiana
konfiguracji w celu rozwigzywania problemu klienta, utrzymywanie aplikacji,
lokalizacja aplikacji, testowanie aplikacji) —............c0u0es *

zarzadzanie infrastrukturg IT (zarzqdzanie infrastrukturs, zarzqdzame projektami
infrastrukturalnymi, integracja aplikacji i hardware) —..................

— w obszarze ustug HR:

ustugi ,twardego” HR (zarzadzanie i kontrola dokumentacji kadrowej, kalkulacja ptac,
zarzgdzanie siatka plac oraz systemem motywacyjnym) — .............cuue. *

uslugi ,,miekkiego” HR (zarzqdzanie talentami, szkolenia, zarzadzanie procesem
rekrutacji, mobilnodé) — .......c..vuvenee. *

— w obszarze obstuga klienta zewnqtrznego helpdesk, wsparcie sprzedazy i obstugi klienta,
§ledzenie zaméwiefi — ...............eee

— wobszarze zakupéw: planowanie zakupow — .................. -

— w obszarze uslug wyspecjalizowanych: wsparcie ushug prawnych, ushugi audytu lub
wsparcie ustug audytu, ustugi marketingowe —..................



* liczba pracownikéw w przeliczeniu na pelne etaty

¢)  Dzialania z zakresu opieki nad pracownikiem- (nazwa $§wiadczenia):

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
..................................................................................................................
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

— zatrudnienie pracownika do spraw szkolen: TAK/NIE

g) Dazialania z zakresu spolecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR), odpowiedzialne

gospodarowanie odpadami i wykorzystywanie rozwigzai pro§rodowiskowych (np.
ekologicznych, energooszczednych):

..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................

Przedsi¢biorca oSwiadcza, Ze miejsca pracy utworzone w zwigzku z realizacjas Inwestycji
zostaly wyliczone zgodnie z definicjg okreS§long w § 2 ust. 2 pkt 1 Umowy.

Podpis oséb upowaznionych

do reprezentowania Przedsigbiorcy



