Sprawozdanie z realizacji zadarn Komitetu Audytu w roku 2021

1. Dziat/dziaty administracji rzadowej obrona narodowa

2. Sktad Komitetu Audytu (stan na 31 grudnia roku sprawozdawczego)

2.1 Sktad
Lp. imig i nazwisko . fulnkf:ja o
(nalezy wybrac z listy rozwijanej)
1 Marcin Ociepa Przewodniczacy
2 Pawet Bartczak Cztonek zalezny
3 Robert Fekete Cztonek zalezny
4 Marta Hotownia-Wozny Cztonek zalezny
5 Urszula Kulisiewicz Cztonek niezalezny
6 Monika Nowosielska Cztonek niezalezny
7 Beata Zigba Cztonek niezalezny
8
2.2 Czy dokonano zmiany w sktadzie Komitetu Audytu w trakcie roku sprawozdawczego? tak
3. Posiedzenia Komitetu Audytu
| kwartat Il kwartat 11l kwartat IV kwartat razem
Liczba posiedzen 1 1 1 3
taczna kwota wyptaconych wynagrodzen 6 200,97 6 200,97 6 200,97 18 602,91
4. Dziatania podjete w roku sprawozdawczym (nalezy wybiera¢ odpowiedzi z list rozwijanych)
4.1 Sygnalizowanie istotnych ryzyk tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krotko opisac istotne ryzyka)

W roku sprawozdawczym w celu sygnalizowania istotnych ryzyk Komitet audytu MON:

1) identyfikowat ryzyka, wskazujac je na biezaco w zaleznosci od realizowanych zadan, jak réwniez omawiat je na posiedzeniach zgodnie z planem,
potrzebg i tematyka posiedzenia;

2) zapoznat sig z opiniami audytoréw wewnetrznych wydanymi na podstawie przeprowadzanych zadan audytowych na temat funkcjonowania systemu
kontroli zarzadczej w roku 2020 w Ministerstwie i dziale administracji rzadowej - obrona narodowa oraz monitorowania realizowanych zalecenr i
czynnosci sprawdzajgcych w badanych obszarach dziatalnosci jednostek;

3) dokonat przegladu istotnych zastrzezers w funkcjonowaniu kontroli zarzadczej w dziale obrona narodowa, wskazanych przez kierownikéw komérek
audytu wewnetrznego, dotyczacych poszczegdinych grup standardéw i celéw kontroli zarzadczej;

4) zapoznat sie ze stopniem realizacji celdw i zadan wynikajacych z Planu dzialalnosci Ministra Obrony Narodowej na rok 2021 dla dziatu administracji
rzgdowej - obrona narodowa na podstawie projektu Sprawozdania pétrocznego z wykonania Planu dziatalnosci Ministra ON na rok 2021;

5) zapoznat sie z projektem Planu dziatalnosci Ministra Obrony Narodowej na rok 2022 oraz Rejestrem ryzyka. Przeanalizowat i omowit cele, zadania,
mierniki oraz ryzyka, ktére majg wptyw na realizacje celdw i zadan ujetych w przedmiotowym Planie;

6) biorgc pod uwage zidentyfikowane ryzyka, wyznaczyt priorytety do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego na rok 2022

w Ministerstwie i dziale administracji rzadowej - obrona narodowa;

7) zapoznat sie z informacjami nt. zmian, jakie zaszty na przestrzeni 2020/2021 w stanie zatrudnienia audytoréw wewnetrzych w poszczegdlnych
jednostkach w dziale, sygnalizujac wptyw zatrudniania audytoréw wewnetrznych w niskim wymiarze czasu pracy na prawidtowa i

skuteczna realizacje funkcji audytu wewnetrznego.

4.2 Sygnalizowanie istotnych stabosci kontroli zarzadczej oraz proponowanie jej usprawnien tak
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy uzupetnic tabele)
standardy wskazanie osoby
N kontroli wskazanie daty | odpowiedzialnej
CLETELS zarzadczej | zaproponowane izacii e
Lp. sygnalizowana stabos¢ (nalezy wybrac ity et u‘: r:wnienia fe§|llacll ; Zd reallza.q(’;
z listy rozwijanej) | numery standardéw, 2 (r'mlezy Wy {zracl usprawnien
ktorych dotyczy 2 listy rozwijanej) (nalezy wybrac¢
sfabosd) z listy rozwijanej)
Potrzeba weryfikacji i zdefiniowania pogladowych
obszaréw dziatalnosci dla dziatu obrona narodowa, Potrzeba powotania .
1. . , X , . . merytoryczny B.7.B.8. E.21 Zespotu ds. ponownej nie tak
w szczegblnosci obszaréw dziatalnosci statutowej, weryfikacji obszaréw
dla poszczegdlnych grup jednostek.




Zatrudnianie audytorow wewnetrznych w niskim
wymiarze czasu pracy w KAW jednostek w dziale:
obrona narodowa oraz ich wptyw na efektywna
funkcje audytu wewnetrznego w dziale.

obstugowy

A3C11E.21.22

Pismo do jednostek
przypominajace
o stosowaniu wydanych
przez Komitet audytu
wytycznych
i rekomendacji; .
Pismo do Ministerstwa nie tak
Finanséw dot. zwrdcenia
uwagi na problem
zatrudniania audytoréw
wewnetrznych w niskim
wymiarze czasu pracy

4.3 Wyznaczanie priorytetow do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy uzupetnic¢ tabele)

obszar dziatalnosci

. riorytet

Lp prioryt (nalezy wybra¢ z listy rozwijanej)

1. |Obszar dziatalnosci: Dowodzenie i kierowanie sitami zbrojnymi RP merytoryczny
Obszar dziatalnos$ci: Gospodarka infrastrukturg

2. merytoryczny
Obszar dziatalnosci: Zakupy i odtwarzanie zasobéw

3. obstugowy




431 Czy zostaly zrealizowane priorytety zgtoszone w roku poprzednim? tak
"% (w przypadku braku priorytetéw nalezy wybra¢ "nie dotyczy")
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "nie" lub "czesciowo" nalezy opisac przyczyny)
4.4 Przeglad istotnych wynikéw audytu wewnetrznego oraz monitorowanie ich wdrozenia tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krotko opisac)

Komitet audytu na posiedzeniach oraz za posrednictwem poczty elektronicznej:

1) dokonat przegladu istotnych wynikdw audytu wewnetrznego oraz monitorowania ich wdrozenia;

2) przeanalizowat informacje na temat kluczowych ryzyk i stabosci kontroli zarzadczej, w ramach przegladu sprawozdan z wykonania planu audytu za rok
2020 jednostek w dziale administracji rzadowej - obrona narodowa;

3) zapoznat sie z materiatem informacyjno-analitycznym (wraz ze zbiorczg tabelg zawierajacg szczegétowy wykaz jednostek w dziale) oraz ujawnionymi
przez poszczeg6lne jednostki istotnymi zastrzezeniami w funkcjonowaniu kontroli zarzadczej, na podstawie materiatu przygotowanego przez komérke
audytu wewnetrznego MON;

4) dokonat przegladu i analizy obszaréw ryzyka w dziale obrona narodowa, na podstawie zgromadzonych i poddanych analizie informacji przez komdrke
audytu wewnetrznego MON, na potrzeby wyznaczenia priorytetdw do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego na rok 2022 dla dziatu
administracji rzagdowej - obrona narodowa.

4.5 Przeglad sprawozdan z wykonania planu audytu wewnetrznego oraz z oceny kontroli zarzadczej tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krotko opisac)

sposob realizacji dziatania wyniki przegladu

1) Komitet audytu dokonat przegladu sprawozdan z wykonania planu audytu
za rok 2020 oraz oceny kontroli zarzagdczej jednostek w dziale administracji
rzgdowej - obrona narodowa.

2) Komitet audytu dokonat przegladu istotnych zastrzezen

w funkcjonowaniu kontroli zarzadczej w dziale administracji rzgdowe;j -
obrona narodowa, wskazanych przez kierownikéw komérek audytu
wewnetrznego, dotyczacych poszczegdlnych grup standarddéw i celéw kontroli
zarzadczej, na podstawie opracowanej przez komoérke audytu wewnetrznego
MON, zbiorczej analizy funkcjonowania kontroli zarzgdczej w jednostkach w
dziale obrona narodowa

Zawarte w sprawozdaniach z wykonania planu audytu za rok 2020 oraz
oceny kontroli zarzadczej informacje stanowity dla Komitetu audytu
zrédto informacji o funkcjonowaniu systemu kontroli zarzadczej i audytu
wewnetrznego w dziale obrona narodowa.

Komitet audytu zarekomendowat kierownikom jednostek w dziale:
obrona narodowa zwiekszenie etatu audytora wewnetrznego oraz
przedstawit Ministerstwu Finanséw, jako koordynatorowi audytu
wewnetrznego w administracji publicznej, problemy wynikajace

z dokonanych obserwacji w dziale obrona narodowa w zakresie
zatrudniania audytora wewnetrznego w niskim wymiarze czasu pracy.
Ponadto Komitet audytu, na podstawie m.in. przedmiotowych
dokumentdw, planéw audytu na rok 2021 dokonat przegladu kluczowych
ryzyk na potrzeby wyznaczenia priorytetéw do rocznych i strategicznych
planéw audytu wewnetrznego w Ministerstwie i dziale obrona narodowa
na rok 2022. Podjat uchwate w sprawie rekomendowania Ministrowi
Obrony Narodowej przyjecia Planu dziatalnosci Ministra Obrony
Narodowej na rok 2022.

Monitorowanie efektywnosci pracy audytu wewnetrznego, w tym przegladanie wynikow wewnetrznych i

zewnetrznych ocen pracy audytu wewnetrznego tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krétko opisac)

sposob realizacji dziatania wyniki monitorowania

1) W roku 2021 komédrka audytu wewnetrznego MON gromadzita na potrzeby
Komitetu audytu wyniki wewnetrznych i zewnetrznych ocen pracy audytu
wewnetrznego funkcjonujacego w jednostkach w dziale: obrona narodowa.
Terminy takich ocen dla jednostek wypadajg w réznym czasie, co uzasadnia
przedstawianie Komitetowi audytu analizy i prezentacji w przedmiotowym
zakresie co 2 petne lata.

2) W opracowanym wzorze Sprawozdania z wykonania planu audytu dla
dziatu obrona narodowa uwzgledniona jest rubryka, w ktérej audytorzy
wewnetrzni moga zgtasza¢ Komitetowi audytu naruszenie niezaleznosci
funkcji audytu.

3) Komiet audytu zapoznat sie z informacjami nt. zmian, jakie zaszty na
przestrzeni 2020/2021 w stanie zatrudnienia audytoréw wewnetrznych

w poszczegdlnych jednostkach w dziale.

4) Monitorowanie efektywnosci pracy audytu wewnetrznego jest realizowane
w sposéb posredni na etapie przygotowywania priorytetéw do planowania na
rok nastepny.

1) Przeglad i prezentacja wynikéw wewnetrznych i zewnetrznych ocen
pracy audytu wewnetrznego funkcjonujacego w jednostkach w dziale
przypada i powinien by¢ zrealizowany w roku 2022.

2) W roku 2021 kierownicy komérek audytu wewnetrznego w dziale nie
zgtosili uwag w zakresie naruszenia niezaleznosci funkcji audytu.

3) Komitet audytu wystosowat pismo do kierownikéw jednostek

w dziale, w ktérym ponownie wskazat na problem dotyczgcy wptywu
niskiego wymiaru czasu pracy audytora wewnetrznego na efektywnos¢
pracy audytu wewnetrznego. Komitet audytu wydat zalecenie, aby tgczny
wymiar czasu pracy zatrudnionego audytora wewnetrznego nie byt nizszy
niz 0,5 etatu.

53
46.1 lle jednostek w dziale/dziatach zostato objetych ocena zewnetrzng w okresie ostatnich pieciu lat, tacznie z rokiem (za lata 2017
o sprawozdawczym? (nalezy podac liczbe jednostek tqcznie z ministerstwem) z aZOaZ 1) )
Czy Komitet Audytu podjat dziatania w celu przeprowadzenia oceny zewnetrznej audytu wewnetrznego we wszystkich
4.6.2 . A A . tak
jednostkach w dziale/dziatach objetych audytem wewnetrznym?

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krotko opisac)




Oceny zewnetrzne audytu wewnetrznego w poszczegdlnych jednostkach w dziale obrona narodowa przeprowadzane sg systematycznie na podstawie
wydanych przez Komitet audytu Wytycznych w zakresie programu zapewnienia i poprawy jakosci audytu wewnetrznego oraz systemu ocen zewnetrznych
w dziale administracji rzgdowej obrona narodowa. Zgodnie ze wskazanymi wytycznymi, jednostki w dziale zostaty zobowigzane do przesytania kopii ocen
zewnetrznych do komérki audytu wewnetrznego MON. Oceny te, na potrzeby zadan Komitetu audytu, poddawane sg analizie i biezagcemu
monitorowaniu. Ponadto raz na dwa lata Komitet audytu otrzymuje zbiorczg, analityczng informacje na temat stosowania standardéw i ich wptywu na
jakos¢ funkcji audytu wewnetrznego w dziale. Komitet audytu przypomina kierownikom jednostek oraz kierownikom komérek audytu wewnetrznego o
bezwglednym stosowaniu wskazanych wytycznych oraz potrzebie przeprowadzania ocen zewnetrznych zgodnie z Miedzynarodowymi standardami
praktyki zawodowej audytu wewnetrznego.

) ) liczba rozpatrzonych wnioskéw
.. .. (nalezy wybrac¢ liczba ztozonych
4.7 Whnioski o wyrazenie zgody na: B —— ioské
VIR pZRIOSKOW pozytywnie negatywnie
rozwigzanie stosunku pracy kierownika komérki audytu wewnetrznego nie 0 0 0
zmiane warunkéw ptacy i pracy kierownika komérki audytu wewnetrznego nie 0 0 0

4.8 Inne dziatania podjete przez Komitet Audytu

(nalezy krétko opisac udziat Komitetu Audytu np. w przygotowaniu planu dziatalnosci, sprawozdania z jego wykonania, oswiadczenia o stanie kontroli zarzqdczej, wydaniu wytycznych itp.)

Komitet audytu w trakcie roku sprawozdawczego realizowat nastepujgce dziatania:

1) zaopiniowat projekt Sprawozdania z wykonania planu dziatalnosci Ministra Obrony Narodowej za rok 2020 , dokonujac oceny wykonania celéw
i realizacji zadan ujetych w Planie dziatalnosci Ministra Obrony Narodowej za rok 2020 dla dziatu administracji rzgdowej - obrona narodowa;

2) monitorowat stopien realizacji celéw i zadan na podstawie Sprawozdania pdtrocznego z wykonania Planu dzialalnosci Ministra Obrony
Narodowej na rok 2021 dla dziatu administracji rzqgdowej - obrona narodowa ;

1. |3) opiniowat projekt Planu dziatalnosci Ministra Obrony Narodowej na rok 2022 dla dziatu administracji rzgdowej - obrona narodowa wraz

z Rejestrem ryzyka;

4) przeanalizowat i oméwit projekt Karty audytu wewnetrznego w Ministerstwie Obrony Narodowej;

5) zapoznat sie i analizowat informacje nt. projektowanych zmian w systemie planowania i rozliczania dziatalnosci resortu oraz planowanych
dziatan w zakresie poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.

Przed sporzadzeniem Sprawozdania z realizacji zadan Komitetu audytu w roku 2021, cztonkowie Komitetu audytu dokonali, na podstawie
2. |Kwestionariusza samooceny Komitetu audytu za rok 2021 oceny funkcjonowania Komitetu audytu przy Ministrze Obrony Narodowej pod
wzgledem zgodnosci z przepisami prawa oraz skutecznosci, z jaka spetnia on wytyczone przed nim cele.

Pod patronatem Komitetu audytu, zostato zorganizowane Spotkanie szkoleniowe dedykowane audytorom wewnetrznym z jednostek w dziale
obrona narodowa. Program spotkania objat obszary istotne z punktu widzenia audytoréw wewnetrznych, a jego celem byto dzielenie sie wiedzg
i dobrymi praktykami w wybranych obszarach dziatalnosci resortu, istotnych dla jednostek sektora finanséw publicznych, audytu wewnetrznego
i Srodowiska audytoréw wewnetrznych pracujacych w dziale obrona narodowa. Spotkanie szkoleniowe obejmowato nastepujace obszary
tematyczne:

1) Bezpieczenstwo informacji w podmiotach publicznych, w tym w systemach informatycznych w obliczu nowych wyzwarn;

2) Zarzadzanie ochrong danych osobowych — podejscie praktyczne w resorcie obrony narodwej;

3) Realizacja zadania audytowego — jak wykorzystaé potencjat zadania w réznych obszarach ryzyka;

4) Dyskusja nad koncepcja modyfikacji wspdlnych obszaréw ryzyka w resorcie obrony narodowe;j.

Cztonkowie Komitetu audytu uczestniczyli w spotkaniu.

Komitet audytu, w celu realizacji obowigzujacych zadan, biorac pod uwage wzgledy bezpieczerstwa i wigzace sie z tym ograniczenia, poza
4. |posiedzeniami, w celu zsynchronizowania z terminami dziatarh wynikajgcymi bezposrednio z przepiséw, podejmowat réwniez decyzje i
uchwaty w trybie indywidualnego zbierania gtoséw za posrednictwem poczty elektronicznej, zgodnie z Regulaminem Komitetu audytu.
















