RADA NADZORCZA
HUTMAR S.A.
Z SIEDZIBA W CZESTOCHOWIE,
UL. WILGOWA 67, 42-271 CZESTOCHOWA

zawiadamia o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego
na stanowiska Prezesa Zarzadu
HUTMAR S.A. z siedzibg w Czestochowie

Kandydaci na stanowisko bedace przedmiotem postepowania kwalifikacyjnego powinni spetnia¢ nastepujgce
kryteria:

e wyksztatcenie  wyzsze, lub  wyksztatcenie  wyzsze uzyskane za  granicg uznane
w Rzeczpospolitej Polskiej, na podstawie przepisoéw odrebnych,

e doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek minimum 3 lata,

e staz pracy minimum 5 lat,

e korzystac z petni praw publicznych,

e posiadac petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

e nie podlegac okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska cztonka
zarzadu w spotkach prawa handlowego,

e wymogi dla kandydatéw na cztonkdw organdw zarzadzajgcych okreslone w art. 22 Ustawy o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym.

Zgtoszenie kandydata powinno zawieraé:

e  zyciorys (curriculum vitae),

e dane kontaktowe, w tym numer telefonu, adres poczty elektronicznej (e-mail), korespondencyjny adres
pocztowy,

oswiadczenie o ukonczeniu studidw wyzszych,

oswiadczenie o co najmniej piecioletnim stazu pracy,

oryginaty lub odpisy dokumentéw poswiadczajgce posiadane kwalifikacje zawodowe,

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

o$wiadczenie o nie podleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzadu w spétkach handlowych,

e osSwiadczenie o ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego albo informacji o uprzednim ztozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego, o ktérych mowa w art. 7 ust. 2 oraz art. 7 ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 roku
0 ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz.U. 2021 poz. 1633 t.j.),

e podpisang informacje dotyczacg przetwarzania danych osobowych, ktéra stanowi zatgcznik nr 1 do
niniejszego ogtoszenia,

e podpisang zgode na przetwarzanie danych osobowych — jezeli kandydat przekazuje dane obejmujace
szczegolne kategorie danych o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) stanowigce zatgcznik nr 2 do niniejszego
ogtoszenia.

Pisemne zgtoszenia kandydatow bedg przyjmowane do dnia 14.06.2022 r. do godziny 12.00 w siedzibie Zarzadu
Spoétki w Czestochowie, ul. Wilgowa 67, 42-271 Czestochowa — pokdj nr 1.

Do zgtoszenia kandydaci powinni dotaczy¢, w oryginatach lub odpisach, dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje
kandydata. Odpisy ww. dokumentéw mogg by¢ poswiadczone przez kandydata. W takim przypadku, w trakcie
rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatéw lub
urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentdw, pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania
kwalifikacyjnego. Zgtoszenie powinno zosta¢ przedtozone w zamknietej kopercie, zabezpieczonej przed



przypadkowym otwarciem, z adnotacjg na kopercie: ,, Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu
Spétki HUTMAR S.A."

Rozmowy kwalifikacyjne zostang przeprowadzone w dniu 25.06.2022 r. (sobota) od godz. 10.00. Kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie o godzinie rozmowy kwalifikacyjnej.

W przypadku zgtoszenia wiekszej ilosci kandydatdéw uniemozliwiajgcej zakonczenie przestuchania w wyznaczonym
dniu rozmowy kontynuowane bedg w dniach nastepnych. Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwo$¢ wytonienia
najlepszych kandydatéw i w razie potrzeby przeprowadzenia z nimi dodatkowej rozmowy kwalifikacyjnej
ze wskazaniem dodatkowego terminu.

Rozmowy przeprowadzane bedg w siedzibie Spotki pod adresem 42-271 Czestochowa, ul. Wilgowa 67,
W toku rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem ocenie podlega¢ bedg w szczegdlnosci:

e wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktorym dziata Spotka,

e znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw,

e znajomosc¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdinym uwzglednieniem spétek z udziatem
Skarbu Panstwa,

e znajomos¢ zasad wynagradzania w spotkach z udziatem Skarbu Panstwa,

znajomos$¢ ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne,
znajomos$¢ zasad nadzoru wiascicielskiego,

doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka zarzadu w spotce.

Rada Nadzorcza ustala zakres zagadnien bedgcych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej, na ktory sktadajg sie:

e zakres dziatalnosci Spotki oraz wiedza o sektorze, w ktorym dziata Spotka,

e znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw — Kodeks Pracy
(Dz.U. 2020 poz. 1320 t.j.),

e znajomosc¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem spotek z udziatem
Skarbu Panstwa — Kodeks Spdtek Handlowych (Dz.U. 2020 poz. 1526 t.j.),

e znajomo$¢ zasad wynagradzania w spotkach z udziatem Skarbu Panstwa — Ustawa o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym (Dz.U. 2021 poz. 1933 t.j.),

e znajomos¢ ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne —
Ustawa o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne (Dz.U.
2019 poz. 2399 t.j.),

e znajomo$¢ zasad nadzoru wiascicielskiego — Zasady Nadzoru Wiascicielskiego nad spotkami z udziatem
Skarbu Panstwa z wrzesnia 2017 roku.

Informacje na temat wszczetego postepowania oraz informacje o Spétce mozna uzyskac osobiscie w pokoju nr 1
Spoétki w dniach 01.06 — 13.06 2022 r. w godzinach od 8.00 do 14.00.

Rada Nadzorcza w trakcie postepowania moze zadac od kandydatéw dodatkowych dokumentow.

Zgtoszenia kandydatéw ztozone po terminie skladania ofert nie podlegaja rozpatrzeniu.
Zgtoszenia niespetniajgce wymogow okreslonych w ogtoszeniu podlegaja odrzuceniu, a kandydaci nie wezma
udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego w kazdym czasie bez podania
przyczyn i bez wytonienia kandydata.



Zafacznik nr 1

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Hutmar SA z siedzibg w
Czestochowie przy ul.Wilgowej 67, 42-271 Czestochowa

Inspektor ochrony danych

Mogg sie Panstwo kontaktowac¢ z wyznaczonym inspektorem ochrony danych pod adresem:
Hutmar SA ul.Wilgowa 67, 42-271 Czestochowa
e-mail:biuro@hutmar.pl

Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa ! bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego?, natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody3,
ktdra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna jest Panstwa dodatkowa
zgoda na ich przetwarzanie?*, ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Lart. 7 ust. 2 oraz art. 7 ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw, oraz artykutu 368 § 5 & art
368! par 1 oraz 2 Kodeksu Spdtek Handlowych, art 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym,

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.) (dalej: RODO);

3Art. 6 ust. 1 lit a RODO;
“4Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
Odbiorcy danych osobowych

Panstwa dane osobowe mogg byc¢ przekazywane dostawcom ustug informatycznych i ustug IT (w tym firmom
hostingowym, serwisowym).

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do zakonczenia procesu
rekrutaciji.

Prawa oséb, ktérych dane dotyczg

Majg Paristwo prawo do:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2 prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4 prawo do usuniecia danych osobowych;



5. prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa (w tym art. 7 ust. 2 oraz
art. 7 ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw, art 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r.
o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, oraz artykutu 368 par 5 & art 368! par 1 oraz 2 Kodeksu Spotek
Handlowych) jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych
danych jest dobrowolne.

miejscowosc /data /czytelny podpis




Zat. nr 2 do ogtoszenia

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych dla potrzeb realizacji postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu HUTMAR S.A. z siedzibg w Czestochowie, zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz ustawg z dnia
10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych oraz zgodnie z klauzulg informacyjng dotgczong do mojej zgody.

miejscowos¢/ data/czytelny podpis



