Sprawozdanie z realizacji zadarn Komitetu Audytu w roku 2020

1. Dziat/dziaty administracji rzadowej obrona narodowa

2. Sktad Komitetu Audytu (stan na 31 grudnia roku sprawozdawczego)

2.1 Sktad
Lp. imig i nazwisko . fulnkf:ja o
(nalezy wybrac z listy rozwijanej)
1 Sebastian Chwatek Przewodniczacy
2 Pawet Bartczak Cztonek zalezny
3 Robert Fekete Cztonek zalezny
4 Marta Hotownia-Wozny Cztonek zalezny
5 Urszula Kulisiewicz Cztonek niezalezny
6 Monika Nowosielska Cztonek niezalezny
7 Beata Zigba Cztonek niezalezny
8
2.2 Czy dokonano zmiany w sktadzie Komitetu Audytu w trakcie roku sprawozdawczego? tak
3. Posiedzenia Komitetu Audytu
| kwartat Il kwartat 11l kwartat IV kwartat razem
Liczba posiedzen 1 1 2
taczna kwota wyptaconych wynagrodzen 5901,81 5901,81 11 803,62
4. Dziatania podjete w roku sprawozdawczym (nalezy wybiera¢ odpowiedzi z list rozwijanych)
4.1 Sygnalizowanie istotnych ryzyk tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krotko opisac istotne ryzyka)

W roku sprawozdawczym w celu sygnalizowania istotnych ryzyk Komitet audytu MON:

1) dokonat analizy projektu Oswiadczenia o stanie kontroli zarzqdczej za rok 2019 wraz z projektem Planu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej w
dziale obrona narodowa na rok 2020. Na potrzeby opiniowania wskazanego dokumentu, przeprowadzit przeglad istotnych zastrzezer w funkcjonowaniu
kontroli zarzadczej w dziale administracji rzgdowej - obrona narodowa, wskazanych przez kierownikdw komdrek audytu wewnetrznego, dotyczacych
poszczegdlnych grup standarddw i celéw kontroli zarzadczej, na podstawie opracowanej przez komoérke audytu wewnetrznego MON, zbiorczej analizy
funkcjonowania kontroli zarzadczej w jednostkach w dziale obrona narodowa;

2) dokonat analizy projektu Sprawozdania z wykonania Planu dziatalnosci Ministra Obrony Narodowej za rok 2019 dla dziatu administracji rzqdowej -
obrona narodowa;

3) zapoznat sig z projektem Planu dziatalnosci Ministra Obrony Narodowej na rok 2021 oraz Rejestrem ryzyka. Przeanalizowat i omoéwit cele, zadania,
mierniki oraz ryzyka, ktére majg wptyw na realizacje celéw i zadan ujetych w przedmiotowym Planie. Zwrdcit uwage na obecng nadzwyczajng sytuacje
epidemiczng w kraju, ktéra ma istotny, negatywny wptyw na realizacje wskazanych celéw i zadan;

4) zapoznat sie z wynikami monitorowania osiggania celéw wyznaczonych w Planie dziatalnosci urzedu Ministra Obrony Narodowej na rok 2020;

5) biorac pod uwage zidentyfikowane ryzyka, wyznaczyt priorytety do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego na rok 2021

w Ministerstwie i dziale administracji rzadowej - obrona narodowa.

4.2 Sygnalizowanie istotnych stabosci kontroli zarzagdczej oraz proponowanie jej usprawnien tak
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy uzupetnic¢ tabele)
standardy wskazanie osoby
" kontroli wskazanie daty | odpowiedzialnej
Ruszan zarzadczej zaproponowane iacit izaci
Lp. sygnalizowana stabo$¢ (et et (naley poda u‘: rgwnienia realizacji za reallza‘q?
z listy rozwijanej) | numery standardéw, P (lt;alezy wyf)rac‘ usprawnien
ktérych dotyczy 2 listy rozwijanej) (nalezy wybrac
i) Z listy rozwijanej)
Znaczna liczba zadan realizowanych w dziale obrona
narodowa ogranicza sie do kwestii szeroko
1. K g & L merytoryczny B.6.7E.21 nie tak
rozumianego procesu zarzgdzania jednostka, z pismo do jednostek
pominieciem obszaréw merytorycznych. przypominajace
o iu wydanych
Niski wymiar czasu pracy audytoréw wewnetrznych przezvf;:‘c'::;::dytu
zatrudnionych w KAW jednostek w dziale obrona i ji
2. e ! : obstugowy | A3C11E2122| rekomendaci nie tak
narodowa oraz ich wptyw na efektywng funkcje
audytu wewnetrznego w dziale.

4.3 Woyznaczanie priorytetéw do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego tak




(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy uzupetnic tabele)

Lp.

priorytet

obszar dziatalnosci
(nalezy wybrac z listy rozwijanej)

Zakupy Spw — planowanie i wykorzystanie zakupéw w jednostkach resortu obrony

. merytoryczn
! narodowej. ytoryezny
Organizowanie bazy szkoleniowej na potrzeby ¢wiczen i szkolen Sit Zbrojnych
2. . . merytoryczny
w danym roku szkoleniowym — procedury, ryzyka i szanse.
3. Ocena wykorzystywania zasobdw osobowych Sit Zbrojnych w procesie kwalifikowania obstugowy

i doboru personelu zgodnie z posiadanymi kompetencjami i wyksztatceniem.




431 Czy zostaly zrealizowane priorytety zgtoszone w roku poprzednim? tak
"% (w przypadku braku priorytetéw nalezy wybra¢ "nie dotyczy")
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "nie" lub "czesciowo" nalezy opisac przyczyny)
4.4 Przeglad istotnych wynikéw audytu wewnetrznego oraz monitorowanie ich wdrozenia tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krotko opisac)

Komitet audytu:

1) dokonat przegladu istotnych wynikdw audytu wewnetrznego oraz monitorowania ich wdrozenia;

2) przeanalizowat informacje na temat kluczowych ryzyk i stabosci kontroli zarzadczej, w ramach przegladu sprawozdan z wykonania planu audytu za rok
2019 jednostek w dziale administracji rzadowej - obrona narodowa;

3) zapoznat sie z materiatem informacyjno-analitycznym (wraz ze zbiorczg tabelg zawierajacg szczegétowy wykaz jednostek w dziale) oraz ujawnionymi
przez poszczeg6lne jednostki istotnymi zastrzezeniami w funkcjonowaniu kontroli zarzadczej, na podstawie materiatu przygotowanego przez komérke
audytu wewnetrznego MON;

4) dokonat przegladu i analizy obszaréw ryzyka w dziale obrona narodowa, na podstawie zgromadzonych i poddanych analizie informacji przez komdrke
audytu wewnetrznego MON, na potrzeby wyznaczenia priorytetdw do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego na rok 2021 dla dziatu
administracji rzagdowej - obrona narodowa.

4.5 Przeglad sprawozdan z wykonania planu audytu wewnetrznego oraz z oceny kontroli zarzadczej tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krotko opisac)

sposob realizacji dziatania wyniki przegladu

Komitet audytu dokonat przegladu sprawozdarn z wykonania planu audytu za
rok 2019 oraz oceny kontroli zarzagdczej jednostek w dziale na podstawie
zbiorczej informacji przygotowanej przez komdrke audytu wewnetrznego
MON.

Zawarte w sprawozdaniach z wykonania planu audytu oraz oceny kontroli
zarzadczej informacje stanowity dla Komitetu audytu jedno ze zrédet
informacji o funkcjonowaniu systemu kontroli zarzadczej i audytu
wewnetrznego w dziale obrona narodowa, ktérych celem byto wydanie
opinii do projektu Oswiadczenia o stanie kontroli zarzgdczej Ministra
Obrony Narodowej za rok 2019.

Komitet audytu zarekomendowat Ministrowi Obrony Narodowej, ze w
jego ocenie adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza w dziale
obrona narodowa w roku 2019 funkcjonowata w stopniu ograniczonym.
Ponadto Komitet audytu, na podstawie przedmiotowych dokumentéw,
dokonat przegladu kluczowych ryzyk m.in. na potrzeby wyznaczenia
priorytetéw do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego
w Ministerstwie i dziale obrona narodowa na rok 2021.

Monitorowanie efektywnosci pracy audytu wewnetrznego, w tym przegladanie wynikow wewnetrznych i
zewnetrznych ocen pracy audytu wewnetrznego tak
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krotko opisac)
sposob realizacji dziatania wyniki monitorowania
1) w roku 2020 komérka audytu wewnetrznego MON gromadzita na potrzeby |Komitet audytu:
Komitetu audytu wyniki wewnetrznych i zewnetrznych ocen pracy audytu 1) zwrdcit uwage na potrzebe ustandaryzowania kryteriow ocen

wewnetrznego funkcjonujacego w jednostkach w dziale obrona narodowa. czastkowych w ramach samoocen dokonywanych przez audytoréw
Przeglad ocen wewnetrznych i zewnetrznych funkcji audytu wewnetrznego w |wewnetrznych jednostek w dziale obrona narodowa w formie walidacji.
dziale obrona narodowa realizowany jest co dwa lata. 2) wskazat na przypomnienie kierownikom jednostek oraz kierownikom
2) w roku 2020 Komitet audytu zapoznat sie, z opracowanym przez komoérke |KAW w dziale administracji rzadowej - obrona narodowa

audytu wewnetrznego MON, raportem dotyczgcym wynikéw wewnetrznych i |o bezwglednym przestrzeganiu wydanych przez Komitet audytu

zewnetrznych ocen pracy audytu wewnetrznego w jednostkach w dziale Wytycznych w zakresie programu zapewnienia i poprawy jakosci audytu
administracji rzagdowej - obrona narodowa obejmujacy lata 2018 - 2020. wewnetrznego oraz systemu ocen zewnetrznych w dziale obrona
3) w opracowanym wzorze Sprawozdania z wykonania planu audytu dla narodowa.

dziatu obrona narodowa uwzgledniona jest rubryka, w ktérej audytorzy
wewnetrzni moga zgtasza¢ Komitetowi audytu naruszenie niezaleznosci
funkcji audytu.

52
461 lle jednostek w dziale/dziatach zostato objetych ocena zewnetrzng w okresie ostatnich pieciu lat, tacznie z rokiem (za lata 2016
- sprawozdawczym? (nalezy podac liczbe jednostek tqcznie z ministerstwem) za aZ(fZO) }
Czy Komitet Audytu podjat dziatania w celu przeprowadzenia oceny zewnetrznej audytu wewnetrznego we wszystkich
4.6.2 . A A . tak
jednostkach w dziale/dziatach objetych audytem wewnetrznym?

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krotko opisac)

Oceny zewnetrzne audytu wewnetrznego w poszczegdlnych jednostkach w dziale obrona narodowa przeprowadzane sg systematycznie na podstawie
wydanych przez Komitet audytu Wytycznych w zakresie programu zapewnienia i poprawy jakosci audytu wewnetrznego oraz systemu ocen zewnetrznych
w dziale administracji rzgdowej obrona narodowa. Zgodnie ze wskazanymi wytycznymi, jednostki w dziale zostaty zobowigzane do przesytania kopii ocen
zewnetrznych do komérki audytu wewnetrznego MON. Oceny te, na potrzeby zadan Komitetu audytu, poddawane sg analizie i biezagcemu
monitorowaniu. Przeglad ocen wewnetrznych i zewnetrznych funkcji audytu wewnetrznego przez Komitet audytu realizowany jest co dwa lata.




) . liczba rozpatrzonych wnioskéw
a A S— (nalezy wybrac liczba ztozonych
4.7 Whnioski o wyrazenie zgody na: 2listy rozwijanej) L
DICH) whioskow pozytywnie negatywnie
rozwigzanie stosunku pracy kierownika komoérki audytu wewnetrznego nie 0
zmiane warunkéw ptlacy i pracy kierownika komérki audytu wewnetrznego nie 0
4.8 Inne dziatania podjete przez Komitet Audytu

(nalezy krétko opisac udziat Komitetu Audytu np. w przygotowaniu planu dziatalnosci, sprawozdania z jego wykonania, oSwiadczenia o stanie kontroli zarzqdczej, wydaniu wytycznych itp.)

Komitet audytu w trakcie roku sprawozdawczego realizowat nastepujgce dziatania:

1) przedstawit stanowisko do projektu Oswiadczenia o stanie kontroli zarzqdczej Ministra Obrony Narodowej za rok 2019 oraz projektu Planu
poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej na rok 2020;

2) zaopiniowat projekt Sprawozdania z wykonania planu dziatalnosci Ministra Obrony Narodowej za rok 2019 , dokonujac oceny wykonania celéw
i realizacji zadan ujetych w Planie dziatalnosci Ministra Obrony Narodowej za rok 2019 dla dziatu administracji rzgdowej - obrona narodowa;

3) monitorowat stopien realizacji celéw i zadan na podstawie Sprawozdania pétrocznego z wykonania Planu dzialalnosci Ministra Obrony
Narodowej na rok 2020 dla dziatu administracji rzqgdowej - obrona narodowa ;

4) opiniowat projekt Planu dziatalnosci Ministra Obrony Narodowej na rok 2021 dla dziatu administracji rzqdowej - obrona narodowa wraz z
Rejestrem ryzyka.

Odmiennie jak w latach poprzednich, w roku 2020 do Komitetu audytu nie wptynat zaden wniosek o wyrazanie zgody na rozwigzanie stosunku
pracy oraz zmiany warunkow ptacy i pracy kierownikéw komérek audytu wewnetrznego jednostek w dziale obrona narodowa, co odzierciedla
pkt. 4.7 niniejszego sprawozdania. Nie oznacza to jednak (jak wstepnie wynika z przesytanych sprawozdan za rok 2020), ze na stanowiskach
kierownikow komorek audytu wewnetrznego nie byto zmian. Przepis o ochronie stosunku pracy audytora wewnetrznego dla Komitetu audytu jest
waznym narzedziem rowniez w zakresie monitorowania istotnych ryzyk w dziale. Moze to by¢ skutkiem opublikowanego w roku 2019, na
stronach Ministerstwa Finansow, wyjasnienia nt. stosowania przepiséw prawa w zakresie wyrazania przez komitet audytu zgody, o ktérej mowa
w art. 281 ustawy o finansach publicznych. Z uwagi na tres¢ przedmiotowe;j interpretacji, kierownicy jednostek w dziale obrona narodowa
odstapili od kierowania takich wnioskéw (por. poprzednie Sprawozdania KA). Mozna wnioskowa¢, ze wskazana interpretacja przyczynita sie do
faktu, ze Komitet audytu zostat pozbawiony skutecznego narzedzia do monitorowania wielkosci zatrudnienia, co skutkuje rowniez wptywem na
jakos¢ audytu wewnetrznego w dziale obrona narodowa.

Przed sporzadzeniem Sprawozdania z realizacji zadarn Komitetu audytu w roku 2020, cztonkowie Komitetu audytu dokonali, na podstawie
Kwestionariusza samooceny Komitetu audytu za rok 2020, oceny funkcjonowania Komitetu audytu przy Ministrze Obrony Narodowej pod
wzgledem zgodnosci z przepisami prawa oraz skutecznosci, z jaka spetnia on wytyczone przed nim cele.

Nadzwyczajna sytuacja epidemiologiczna w kraju w roku 2020 miata istotny wptyw na ograniczenie warunkéw funkcjonowania Komitetu audytu
oraz realizacje zadan komdrek audytu wewnetrznego jednostek w dziale obrona narodowa. Komitet audytu, w celu realizacji obowigzujgcych
zadan, biorgc pod uwage wzgledy bezpieczenstwa i wigzace sie ograniczenia, poza posiedzeniami, w celu zsynchronizowania z terminami dziatan
wynikajgcymi bezposrednio z przepiséw, podejmowat decyzje i uchwaty w trybie indywidualnego zbierania gtoséw za posrednictwem poczty
elektronicznej, zgodnie z Regulaminem Komitetu audytu.

Z powodu ograniczen w roku 2020 nie odbyta sie cykliczna, coroczna Konferencja audytoréw wewnetrznych w dziale, organizowana przez
komoérke audytu wewnetrznego MON.
















