KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMI0NQ) 1 NAZWISKO ....vviiiiiieeiieeeiie ettt eetee et et e e e et sbb e e bb e e nnees

2. DAL UFOAZENIA ..ottt e e e oo e e ettt e e e e e e e e e e et eeeeeeeee e e eeeeeeeeenaneaeeeenens

3. DANE KONTAKIOWE. ..ottt e e ettt e e e e e e e e et ee e e e e e e e e e eeeeaeeeeaneenees

(wskazane przez osobe ubiegajacg si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na

OKTESIONYM STANOWISKIL)....eiiviiiiiiiiiiiiiie et bbb nrb e e

(zawod, specjalno$é, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju

lub na okreSlonym STANOWISKU).........c.uiiiiiiiiiiiie s

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezb¢dne do wykonywania pracy

okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku).........ccoceeiieiiiniiiniiiic e

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow

SZCZEEOINYCR. ... e

Informacja dotyczgca ochrony danych osobowych

Zgodnie z trescig art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej
RODO, informujemy, ze:

1.

Administratorem w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO jest Szkota Wyzsza Wymiaru Sprawiedliwosci, z Siedziba przy ul.
Wisniowej 50, 02-520 Warszawa.

. Z administratorem mozna kontaktowac si¢ pisemnie na podany adres jego siedziby lub elektronicznie pod adresem

sekretariat@swws.edu.pl.

Administrator wyznaczyl inspektora ochrony danych, z ktorym moga si¢ Panstwo kontaktowa¢ w sprawach
zwigzanych z ich przetwarzaniem, w nastepujacy sposob:

e-mail: iod@swws.edu.pl,

pisemnie na adres siedziby administratora.

. Dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia obecnego naboru na wolne stanowisko.

Podstawe prawng przetwarzania danych stanowia:


mailto:sekretariat@swws.edu.pl
mailto:iod@swws.edu.pl

a)

art. 6 ust. 1 lit. b) RODO (przetwarzanie jest niezbedne do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza,
przed zawarciem umowy) w zw. z odpowiednimi przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r — Kodeks pracy, ustawy
z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej, ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce oraz wydanych na ich podstawie aktow wykonawczych,

b) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO — zgoda osoby, ktérej dane dotycza, w zakresie wykraczajgcym poza przepisy prawa, o

c)

ktérych mowa w pkt. 5 lit. a) oraz w sytuacji zgloszenia zainteresowania udzialem w kolejnych procesach
rekrutacyjnych,
art. 9 ust. 2 lit. h) RODO (przetwarzanie jest niezbedne do oceny zdolnosci pracownika do pracy) w zw. z
odpowiednimi przepisami ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej i wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych,

d) art. 9 ust. 2 lit. a) RODO — jezeli w dokumentach aplikacyjnych zawarte beda dane szczegdlne, o ktérych mowa w

art. 9 ust. 1 RODO w zakresie wykraczajacym poza podstawy, o ktorych mowa w pkt. 5 lit. ¢), do ich przetwarzania
niezbg¢dna bedzie wyrazna zgoda osoby, ktorej dane dotycza.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres nie dluzszy niz jest to niezbgdne do realizacji celu, jakim jest
przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego na wolne stanowisko, a takze (w niezbednym zakresie) przez okres
dochodzenia praw lub roszczen. W przypadku wyrazenia przez Panstwa zgody na wykorzystanie swoich danych
osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, dane beda wykorzystywane przez okres 1 roku.

Osobie, ktorej dane sg przetwarzane przystuguje prawo:

1) dostepu do tresci swoich danych osobowych na zasadach okreslonych w art. 15 RODO;

2) sprostowania danych, na zasadach okreslonych w art. 16 RODO, z zastrzezeniem pkt 8;

3) zadania usunigcia danych, na zasadach okre§lonych w art. 17 RODO;

4) ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

5) cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na

podstawie zgody przed jej cofnigciem, jesli podstawg przetwarzania jest zgoda osoby, ktorej dane dotycza;

6) przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO;
7) whniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

Stuzba Wiezienna w zwigzku z realizacjg zadan, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wieziennej oraz zadan wynikajacych z odrgbnych ustaw jest uprawniona do przetwarzania danych osobowych i
informacji o kandydatach do stuzby w Stuzbie Wigziennej, pracownikach oraz funkcjonariuszach — w zakresie
niezb¢dnym do realizacji postgpowania kwalifikacyjnego oraz stosunku pracy i stuzby w Stuzbie Wiezienne;.
Przetwarzanie danych w tym celu nastgpuje z wylaczeniem stosowania art. 16 RODO (prawo do sprostowania
danych) w zakresie, w jakim przepisy szczegdlne przewidujg odrebny tryb sprostowania.

. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z obowiazujacych przepisow prawa (ustawy z dnia 26 czerwca

1974 r. Kodeks pracy oraz z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej) jest wymogiem ustawowym, obowiazkowe
i niezbedne dla przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne i
wymaga wyrazenia zgody na ich przetwarzanie.

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



(miejscowosé, data)

(imie i nazwisko osoby sktadajacej oswiadczenie)

OSWIADCZENIE
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Szkote Wyziszg Wymiaru Sprawiedliwosci
z siedzibg przy ul. Wisniowej 50, 02-520 Warszawa dobrowolnie udostepnionych moich
danych osobowych, w zakresie wykraczajgcym poza katalog danych okreslonych w
obowigzujgcych przepisach prawa, zawartych w przekazanych dokumentach, w celu i
zakresie niezbednym do przeprowadzenia konkursu na wolne stanowisko

okreslenie stanowiska, na ktére sktadana jest aplikacja)

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)



Warszawa, dn. .....ccceeevvvevennee..

Oswiadczenie

(imie i nazwisko) (adres)

...................................................................................................... legitymujacy/a sie dowodem  osobistym

(seria i numer dowodu) (organ wydajacy)

Niniejszym oswiadczam, ze:

1. mam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

2. nie bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub przestepstwo

skarbowe;

nie zostatem/am ukarany/a prawomocnym wyrokiem sgdowym za przestepstwo umysline;

nie zostatem/am pozbawiony/a prawa do wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego;

5. nie zostatem/am ukarany/a karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276. ust. 1 pkt 7 i 8 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

6. korzystam z petni praw publicznych.

P w

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan o$wiadczam, ze dane podane
W niniejszym os$wiadczeniu sg zgodne z prawdg, co potwierdzam wtasnorecznym podpisem.

(data i czytelny podpis)






