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Krakéw, dnia 8 lutego 2024 r.
REKTOR

Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
informuje o wyniku konkursu
na stanowisko asystenta
w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych

w petnym wymiarze etatu

w dyscyplinie nauki o zarzgdzaniu i jakosci

w Katedrze Psychologii i Dydaktyki
Instytutu Zarzadzania
Kolegium Nauk o Zarzadzaniu i Jakosci

Data ogtoszenia: 14 grudnia 2023 r.
Termin sktadania ofert: do 16 stycznia 2024 r.
Liczba nadestanych ofert: 4

Liczba ofert spetniajgcych wymagania: 4

Komisja Konkursowa Kolegium Nauk o Zarzgdzaniu i Jakosci na posiedzeniu w dniu 31 stycznia
2024 r. po analizie wszystkich przedtozonych dokumentéw i przeprowadzeniu rozméw
ztrzema Kandydatami (jedna osoba nie zgtosita sie na rozmowe), zarekomendowata:
mgr Matgorzate Miernikowska do zatrudnienia na ww. stanowisku.

Informuje, ze w wyniku zakoriczenia procedury konkursowej na ww. stanowisko
zostata wybrana: mgr Matgorzata Miernikowska.

Uzasadnienie:

Pani mgr Malgorzata Miernikowska w najwyzszym stopniu spefnita wymagania okres$lone
tacznie przepisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie oraz warunkami ogtoszenia konkursowego
z dnia 14 grudnia 2023 r. w zakresie szczegétowo wskazanych tam kryteriéw kwalifikacyjnych
m.in. zgodnosci wyksztatcenia, zainteresowan naukowych zwymogami konkursu oraz
profilem Katedry Psychologii i Dydaktyki.
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dr hab. Stanistaw Mazur, prof. UEK



