rolnictwo, rozwaéj wsi i rynki rolne

Zbigniew Babalski (do 27 czerwca 2018r.) Przewodniczacy
Tadeusz Romariczuk (od 30 listopada 2018 . ) Przewodniczacy
Irena Bruszewska Cztonek niezalezny
Mirostaw Jézef Bajorek Cztonek niezalezny
Kamil Klonowski Cztonek niezalezny

RN N |BIWIN|-

1 1 0 3
6 070,83 4271,50 6407,25

Komitet Audytu wyznaczyt priorytety do plandw audytu wewnetrznego na rok
2019 dla jednostek w dziatach kierowanych przez Ministra Rolnictwa

i Rozwoju Wsi. Komitet Audytu zalecit aby kierownicy komdrek audytu
wewnetrznego jednostek w dziatach wyznaczajac obszary dziatalnosci jednostki,
w ktdrych zostang przeprowadzone zadania zapewniajace przyjeli w
szczegblnosci dziatalnos¢ podstawowa jednostki oraz cele i zadania ujete w
Planie dziatalnosci Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi na rok 2019 (uchwata Nr
4/2018 7 13.12.2018 r.).

Komitet Audytu wyznaczyt priorytety do rocznego planu audytu wewnetrznego -
na rok 2019 do zidentyfikowanych obszaréw dziatalnosci MRIRW (uchwata Nr merytoryczny
5/2018 z 13.12.2018r.).

merytoryczny




Na posiedzeniu Komitetu Audytu 13 grudnia 2018 r. przedstawiono informacje dotyczace oceny systemu kontroli zarzadczej, na podstawie
wynikéw audytu wewnetrznego w 2017 r. (istotne ryzyka i stabosci kontroli zarzadczej, proponowane usprawnienia kontroli zarzadczej).
Przeprowadzono analize wynikéw audytu wewnetrznego jednostek w dziatach. Komitet Audytu przy podejmowaniu ustalert bazowat na
Zbiorczej informacji o istotnych ryzykach i stabosciach kontroli zarzadczej oraz proponowanych jej usprawnieniach.

Na posiedzeniu Komitetu Audytu 13 grudnia 2018 r. przedstawiona zostata
Zbiorcza informacja o istotnych ryzykach i stabosciach kontroli zarzadczej oraz Uchwata Nr 6/2018 Komitet Audytu przyjat Zbiorcza informacjg o
proponowanych jej usprawnieniach. Komitet Audytu dokonat przegladu istotnych ryzykach i stabo$ciach kontroli zarzadczej oraz proponowanych
| sprawozdan z wykonania planu audytu wewnetrznego z jednostek w dziatach jej usprawnieniach.
oraz Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Komitet Audytu monitorowat prace audytu wewnetrznego pod katem
wykonanych zadar zapewniajgcych, doradczych i czynnosci sprawdzajacych.
Komitetowi Audytu przedstawiono podstawowe informacje w zakresie
funkcjonowania audytu wewnetrznego w jednostkach w dziatach
kierowanych przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi dotyczace stanu
osobowego komérek audytu wewnetrznego, zidentyfikowanych obszaréw
dziatalnosci, liczby zadan zapewniajacych oraz podejmowanych czynnosci
doradczych. Na posiedzeniu Komitetu Audytu 22 lutego 2018 r.
przedstawiona zostata Informacja nt. realizacji Programu zapewnienia i
poprawy jakosci audytu wewngtrznego w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju
Wsi w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r. Uchwata Nr 2/2018
Komitet Audytu przyjat powyzsza Informacje.

ocena pozytywna

Komitet Audytu zapoznat sie z Informacja o dziataniach poprzedzajacych podpisanie przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
oéwiadczenia o stanie kontroli zarzadczej za rok 2017. Cztonkowie Komitetu Audytu wyrazili opinig, ze w dziatach administracji

1. |rzadowej kierowanych przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skutecznaii
efektywna kontrola zarzadcza. W zwiazku z powyzszym, Komitet Audytu rekomendowat zaznaczenie czesci A w oswiadczeniu o stanie
kontroli zarzadczej za rok 2017 (uchwata Nr 3/2018 z 19.04.2018 r.).

Komitet Audytu zwrécit sie do Gtéwnego Lekarza Weterynarii o informacje, czy zgtoszone zastrzezenia dotyczace funkcjonowania

2. |kontroli zarzadczej w roku 2017 moga powodowaé ryzyko niepetnej realizacji zadar Gtéwnego Inspektoratu Weterynarii oraz jakie

dziatania zostaty podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
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¢ Stai'ldardy’ kontroli zarzadczej*

1. Przestrzeganie wartosci etycmych
2: Kompetencje zawodowe :

. Okre$lanie celéwi zadan, monltorowanie i ocena ich realizacjl
7 ldentyﬂlmc]a ryzyka ;

8. Analiza ryzyka

9. Reakcja na

10. Dokumentowanie systemu kontroli zarzadczej

11. Nadzér

12. Ciagtos¢ dziatalnosci

13. Ochrona zasob6w '

14. Szczegélowe mechanizmy kontroll doty(zqce operacji ﬁnansowych igospodarczych :
reméw informa ch

16. Biezaca informacja
17. Komunikacja wewnetrzna
18. Komunikacja zewnetrzna

19. Monitorowanie systemu  kontroli zanqdaej
20. Samoocena :
21. Audyt wewnetnny




