
Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi 

potrzebami w Komendzie Powiatowej PSP w Jaśle na rok 2021. 

 
Na podstawie art. 14 z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz.U. 2020 poz. 1062), ustala się plan 

działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami zgodnie z wymaganiami art. 6 ustawy. 

 

Lp. Zakres działalności Realizujący działania Sposób realizacji Termin 

1. Ustalenie stanu 
dostępności 
Komendy Powiatowej PSP 
w Jaśle w kontekście 
wymagań minimalnych 
służących zapewnieniu 
dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami. 

Koordynator ds. 
dostępności. 

Sporządzenie listy kontrolnej 
pozwalającej 
na zdiagnozowanie stanu dostępności 
architektonicznej i informacyjno- 
komunikacyjnej. 

Styczeń - Luty 2021 r. 

2. Sporządzenie i 
przekazanie 
raportu o stanie 
zapewnienia dostępności 
osobom ze szczególnymi 
potrzebami. 

• Koordynator ds. 

dostępności. 

• Naczelnik Wydziału 
Organizacyjno- 
Kwatermistrzowskiego. 

• Wnioski z przeprowadzonego audytu. 

• Zatwierdzenie sporządzonego raportu 
o stanie zapewnienia dostępności 
osobom ze szczególnymi potrzebami 
przez Komendanta Powiatowego PSP 
w Jaśle. 

• Złożenie zatwierdzonego przez 
Komendanta Powiatowego PSP 
raportu w systemie sprawozdawczym 
GUS. 

Do 31 marca 2021r. 

3. Podanie raportu o stanie 
dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami 
do publicznej wiadomości. 

Koordynator ds. 
dostępności. 

Udostępnienie raportu o stanie 
dostępności na BIP Komendy 
Powiatowej PSP w Jaśle. 

Do 31 marca 2021r. 



  4. Określenie celów na rzecz 
poprawy warunków 
dostępności dla osób ze 
szczególnymi potrzebami 
oraz sporządzenie planu 
działania. 

• Koordynator ds. 

dostępności. 

• JRG KP PSP. 

Poprawa widoczności tablic 
informacyjnych 
znajdujących się na elewacji przy wejściu 
głównym do budynku. 

Czerwiec 2021r. 

• Szkolenia dla pracowników z zakresu 
potrzeb osób ze szczególnymi 
potrzebami. 

• Zmiana regulaminu pracy i służby  
w zakresie obsługi osób ze 
szczególnymi 
potrzebami. 

Lipiec 2021r. 

Oznaczenie poziome miejsca 
parkingowego 
dla OzN (parking zewnętrzny). 

Sierpień 2021r. 

Wprowadzenie kontrastowego 
oznakowania: 

• szklanych drzwi wejściowych, 

• domofonów, 

• krawędzi stopni biegów klatek 
schodowych, 

Wrzesień 2021 r. 



 

  Dostosowanie tablicy informującej  
o rozkładzie budynku do potrzeb osób ze 

  szczególnymi potrzebami. 

 Listopad 2021 r. 

Opracowanie i umieszczenie  na stronie 
internetowej informacji o zakresie 
działalności komendy w formie tekstu 
łatwego do czytania (ETR) i PJM . 

 Grudzień 2021 r. 

• Ocena  realizacji przyjętych zamierzeń 

w zakresie poprawy dostępności. 

• Podejmowanie działań mających na 
celu zapobieganie powstawania 
nowych barier. 

• Przyjmowanie sugestii, uwag  i 
wniosków od osób ze szczególnymi 
potrzebami i ich opiekunów. 

Na bieżąco do 31 
grudnia 2021 r. 

5. Monitorowanie działalności 
podmiotu . 

Koordynator ds. 
dostępności. 

  

 


