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Wszyscy zainteresowani

Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na zakup usługi przygotowania 
i przeprowadzenia kursów j. angielskiego dla pracowników grupy NCBR, nr postępowania 9/22/TPBN.

Działając na podstawie art. 284 ust. 6 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 

(Dz. U. 2021 r. poz. 1129 ze zm.) dalej, jako „ustawa Pzp”, uprzejmie informuję, iż w dniu 

25 maja 2022 r. do Zamawiającego wpłynął wniosek o wyjaśnienie treści SWZ. Poniżej przedstawiam 

jego treść wraz z wyjaśnieniem udzielonym przez Zamawiającego.

Pytanie 1:

Zapoznaje się właśnie z dokumentami dot. przetargu na szkolenia językowe dla Państwa pracowników. 

Nie mogę jednak znaleźć informacji o wielkości kontraktu, czyli określonej liczby osób zgłoszonych do 

szkolenia. Czy mogę prosić o przesłanie takich informacji? Chcielibyśmy zaplanować oraz wycenić 

koszty lektorów i obsługi w/w zapytania i kontraktu.  

Odpowiedź:

Zamawiający informuję, iż zgodnie  Załącznikiem nr 1 do SWZ „Szczegółowy Opis Przedmiotu 
Zamówienia”, Rozdział II „Warunki Ogólne”, pkt. 3 jest: „Estymowana liczba pracowników 
Zamawiającego, która weźmie udział w kursach to ok. 220 osób. Liczba uczestników uzależniona jest 
od zainteresowania ofertą przedstawioną przez Wykonawcę. Ostatecznie zostanie ona określona po 
wyborze najkorzystniejszej oferty i zaprezentowaniu jej pracownikom Zamawiającego. Zakładamy 
zmiany w składzie osobowym uczestników poszczególnych kursów na poziomie 30-40% wynikającą z 
rotacji pracowników”.

Z uwagi na fakt, iż w wyniku powyższych wyjaśnień nie jest konieczny dodatkowy czas na 

wprowadzenie zmian w ofertach, termin określony w zmianie Ogłoszenia z dnia 24 kwietnia 2022 

roku nie ulega zmianie, tj. termin składania ofert: do dnia 10 czerwca 2022 r. do godz. 10:00, 

termin otwarcia ofert 10 czerwca 2022 r. o godz. 12:00.

Monika Wąsowska

Dyrektor Działu Zarządzania 
Zasobami Ludzkimi
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