Plan dziatan na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegollnymi potrzebami wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnianiu dostepnosci (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2240)
na lata 2024-2025:

Realizujacy
L.p.| Zakres czynnoSci
z art. 6 Ustawy

Biezaca samoocena
KP PSP w
Wejherowie pod

1. katem speknienia
wymagan
dotyczacych
dostepnosci.

Monitorowanie
dziatan
realizowanych

w KP PSP w
Wejherowie na rzecz
dostgpnosci 0sob

ze szczegblnymi
potrzebami.

Monitorowanie
dziatalnosci
jednostek
organizacyjnych
podlegtych
Komendantowi
3. Powiatowemu
Panstwowe;j
Strazy Pozarnej pod
katem spetnienia
wymagan
dotyczacych
dostgpnosci.

dostepnosci.

dostgpnosci

dostgpnosci,

oraz kierownicy i
pracownicy
jednostek
nadzorowanych.

Dostosowywanie
dokumentow
elektronicznych do
wymagan ustawy pracownicy
z dnia 4 kwietnia komorek

4. 2019 r. o dostgpnos$ci jorganizacyjnych
cyfrowej KP PSP w
stron internetowych \Wejherowie
i aplikacji mobilnych
podmiotow
publicznych.

dostgpnosci,

dzialania wynikajace

Koordynatorzy ds.

Koordynatorzy ds.

Koordynatorzy ds.

Koordynatorzy ds.

Sposob realizacji dzialania

Analiza dziatan
zrealizowanych w latach
poprzednich wraz z
elementem planistycznym
wdrazania nowych
potencjalnych rozwigzan

na biezaco

Wspotpraca z

Naczelnikami Wydziatow/
Kierownikami Sekcji KP PSP
w Wejherowie

na biezaco

Biezaca analiza dziatan
wpltywajacych na
spelnianie wymagan
dotyczacych dostepnosci

na biezgco

Osoby realizujace
dziatanie w
poszczego6lnych
komorkach
organizacyjnych KP PSP
w Wejherowie beda czuwaty
nad
dostosowaniem
dokumentow
elektronicznych tak,
aby zapewnialy one

na biezaco

Termin realizacji



Obstuga osoéb ze
szczegblnymi
potrzebami,

w tym wdrazanie

rozwigzan stuzacych

do poprawy stanu
dostgpnosci

KP PSP w
Wejherowie.

Wzrost Swiadomos$ci

pracownikow
instytucji na
temat r6znych
rodzajow

niepetnosprawnosci

oraz
prawidtowych
zachowan

w kontakcie

Z 0sobami z

niepetnosprawnoscia.

Wspieranie 0séb ze

szczegbdlnymi
potrzebami

poprzez zapewnianie

dostgpnosci w
zakresie:

a)architektonicznym,

b) cyfrowym,
¢) informacyjno-
komunikacyjnym.

Inne zadania
zZwigzane z

realizacjg wymagan

dotyczacych
dostgpnosci
dla oséb ze
szczegOlnymi
potrzebami.

Koordynatorzy ds.
dostepnosci,
pracownicy
komorek
organizacyjnych
KP PSP w
Wejherowie

Koordynatorzy ds.
dostepnosci,
pracownicy
komorek
organizacyjnych
KP PSP w
Wejherowie

Koordynatorzy ds.
dostepnosci,
pracownicy
komorek
organizacyjnych

KW PSP w Gdansku

Koordynatorzy ds.
dostgpnosci,
pracownicy
komorek
organizacyjnych
KP PSP w
Wejherowie

wymagania dostgpnosci
cyfrowej

Wspotpraca z

Naczelnikami / Kierownikami
KP PSP w Wejherowie,
wspoOtpraca

z podmiotami

wspierajgcymi

zapewnianie dostepnos$ci

dla osob ze szczegdlnymi
potrzebami

na biezaco

Organizacja wydarzen,
spotkan oraz szkolen
wewnetrznych na temat
kontaktu z osobami
majacymi rézne rodzaje
niepetnosprawnosci.

na biezaco

1.Korespondencja
wewnetrzna,

2. Konsultacje;

3. Wdrazanie rozwigzan
poszerzajacych
mozliwo$¢ zapewnienia
dostepnosci

na biezaco

Wymiana informacii, na biezaco

konsultacje



