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Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§ 1.
1. Szkota nosi nazwe: , Ogolnoksztatcaca Szkota Baletowa im. Janiny Jarzynéwny -Sobczak
w Gdansku” i jest publiczng szkofg artystyczna.
2. Szkota ma siedzibe w Gdansku, Aleja Legiondéw 3i5, 80-441 Gdansk.

a) Nazwa Szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu.

§ 2.
1. Szkota jest jednostka budzetowsa.
2. Organem prowadzacym szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego z
siedzibg w Warszawie.
3. Nadzdr pedagogiczny nad szkotg sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego
za pomocg specjalistycznej jednostki nadzoru - Centrum Edukacji Artystycznej z siedzibg w

Warszawie.

§ 3.
1. Szkota ksztatci w zawodzie: tancerz.
2. Czas trwania nauki wynosi 9 lat, zgodnie z ramowymi planami nauczania okreslonymi
przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
3. Szkota jest szkota publiczng, w ktorej cykl ksztatcenia obejmuje:
a) oddziaty I-V w zakresie zaje¢ ogblnoksztatcgcych realizujgce program klas IV-VIII szkoty
podstawowej,
b) oddziaty VI-IX w zakresie zajeé ogdlnoksztatcgcych realizujgce program klas I-1V liceum,
4. Uczniowie klasy V obowigzkowo przystepujg do egzaminu ésmoklasisty.
5. Po ukonczeniu klasy IX uczniowie mogg przystepowac do egzaminu dyplomowego.
6. Po zdaniu egzaminu dyplomowego absolwenci otrzymujg dyplom ukonczenia
ogolnoksztatcgcej szkoty baletowej w zawodzie tancerz.

7. Absolwenci szkoty mogg przystgpi¢ do egzaminu maturalnego.
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8. Swiadectwo dojrzatoéci wystawione przez Okregowa Komisje Egzaminacyjna

na podstawie egzaminu maturalnego umozliwia ubieganie sie o przyjecie na wszystkie
wyzsze uczelnie.

9. Do pierwszej klasy szkoty przyjmowani sg uczniowie na podstawie Swiadectwa
ukonczenia lll klasy szkoty podstawowej oraz pomysinego wyniku badania przydatnosci
przeprowadzonego przez szkolng komisje powotang przez dyrektora szkoty.

10. Do szkoty przyjmowani sg rowniez po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego uczniowie
do klas programowo wyzszych niz pierwsza. /Regulamin rekrutacji do Ogdlnoksztatcace;j

Szkoty Baletowej im. Janiny Jarzynéwny — Sobczak w Gdarisku/

§4.
1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng w zakresie nauczania
ogodlnoksztatcgcego, artystycznego oraz procesu wychowawczego, poprzez wdrazanie

nowych rozwigzan organizacyjnych, programowych i metodycznych.

§5.
1. Szkota ma uprawnienia do przeprowadzania egzamindw eksternistycznych
uprawniajgcych do wykonywania zawodu tancerza na warunkach okreslonych

w obowigzujacych przepisach.

§ 6.
1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw
szkot wyzszych ksztatcgeych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem Szkoty, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli

lub szkotg wyzsza.
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Rozdziat Il

Cele i zadania szkoty oraz sposob ich wykonywania

§7.
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo O$wiatowe oraz w innych
przepisach prawa, z uwzglednieniem programu profilaktyczno-wychowawczego
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego $rodowiska.
2. Celem Szkoty jest ksztatcenie i wychowanie uczniéw przygotowujgce do uzyskania
zawodu tancerza i Swiadectwa maturalnego oraz do dalszej nauki, a w szczegélnosci:
1) wprowadzanie ucznidw w Swiat wartosci, w tym wspodtpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcédw postepowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),
2) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
3) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczosg,
4) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,
5) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki,
6) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego ciekawosci poznawczej,
7) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozyc;ji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,
8) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia,
9) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob,
10) budowanie tozsamosci osobowej i narodowej,
11) zapoznawanie z dziedzictwem kultury europejskiej i Swiatowej, wychowanie w duchu
humanizmu, tolerancji i zblizenia miedzy narodami,
12) organizowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajgcego realizowaniu celdéw i zadan,
stosownie do warunkdw i mozliwosci szkoty oraz wieku uczniéw,

z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, promocji i ochrony zdrowia,
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13) rozbudzanie i rozwijanie w zindywidualizowanym procesie nauczania zdolnosci
artystycznych,

14) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,
15) wyksztatcenie dorostego, Swiadomego swej wartosci, wrazliwego na sztuke cztowieka,
potrafigcego samodzielnie obraé swa droge zyciowg adekwatnie do posiadanej wiedzy

i predyspozycji,

16) przygotowanie wrazliwych i Swiadomych odbiorcow sztuki,

17) przygotowanie do aktywnej dziatalnosci na rzecz przyblizania sztuki tafica i baletu

w Srodowisku lokalnym.

3. Efekty ksztatcenia po zakoriczeniu nauki w szkole baletowe;j.

Uczen:

1) posiada wiedze i umiejetnosci niezbedne do prawidtowej realizacji zadan praktycznych
w swojej dziedzinie artystycznej,

2) kreatywnie realizuje zadania, wykazujac sie wrazliwoscig artystyczng,

3) realizuje indywidualnie i zespotowo zadania oraz projekty artystyczne w zakresie swojej
specjalnosci,

4) pracuje w zespole w ramach przydzielonych zadan, komunikuje sie i wspotpracuje z jego
cztonkami, biorgc wspétodpowiedzialnos¢ za efekt koricowy tej pracy,

5) buduje relacje oparte na zaufaniu,

6) prezentuje swoje dokonania,

7) ocenia jakos¢ wykonywanych zadan,

8) zna historie rozwoju sztuki taiica w Polsce i na $wiecie oraz kanon dziet tanecznych,

9) zna zwigzki miedzy swojg i innymi dziedzinami sztuki,

10) uczestniczy w zyciu kulturalnym,

11) prezentuje postawe proaktywng,

12) organizuje swojg prace,

13) konsekwentnie dazy do celu,

14) przewiduje skutki podejmowanych dziatan,

15) stosuje sposoby radzenia sobie ze stresem,

16) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe,

17) wyszukuje, selekcjonuje i dokonuje oceny informacji zawartych w réznych tekstach

kultury,
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18) wykorzystuje technologie informacyjng i komunikacyjng w realizacji zadan
artystycznych, do pogtebiania wiedzy i doskonalenia umiejetnosci,

19) planuje swéj rozwdj artystyczny i zawodowy,

20) jest Swiadomy swoich mozliwosci,

21) szanuje dziedzictwo kulturowe swojego i innych narodéw, umozliwia podtrzymanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

22) przestrzega zasad kultury i etyki, prawa autorskiego oraz innych przepiséw prawa

zwigzanych z ochrong débr kultury.

§ 8.
1.  Cele, o ktérych mowa w punkcie 1 i 2 sg realizowane poprzez:
1)  prowadzenie w grupach i indywidualnie zajeé praktycznych i teoretycznych w zakresie
przedmiotow objetych szkolnym planem nauczania i innych, wspierajgcych harmonijny
rozwdj ucznia,
2)  uczestniczenie w przeglgdach, egzaminach, pokazach celem zaprezentowania osiggnie¢
wszystkich ucznidéw,
3)  organizowanie zajec repertuaru dla ucznidw wybitnie uzdolnionych oraz
przygotowywanie ich do udziatu w ogdlnopolskich i miedzynarodowych konkursach
baletowych, festiwalach,
4)  prowadzenie praktyk zawodowych w oparciu o wspotprace z Operg Battycka,
5)  organizowanie koncertow prezentujgcych osiggniecia artystyczne uczniow
oraz ich udziat w koncertach, spektaklach, imprezach organizowanych przez inne podmioty,
instytucje kultury,
6)  wspotprace z placdwkami kulturalnymi i artystycznymi na terenie catego kraju i poza
jego granicami,
7)  organizowanie dla uczniéw warsztatéw tanecznych z réznych technik tanca
oraz wspomagajgcych ich wszechstronny rozwaj,
8)  wspieranie rodzicéw w realizacji ich zadan wychowawczych tak, aby umozliwia¢
uczniom przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasne zycie i rozwdj osobowy
oraz planowanie kariery zawodowej,

9) przekazywanie uczniom nowoczesnej, aktualnej wiedzy,
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10) wykorzystanie w dziatalnosci szkoty nowoczesnych technologii oraz narzedzi,

w tym Internetu,

11) ksztattowanie u uczniow prawidtowych stosunkdéw z otoczeniem oraz ukierunkowanie
na samodzielne, aktywne i odpowiedzialne wykonywanie wtasnych zadan w zyciu szkolnym,
rodzinnym i spotecznym,

12) promowanie zdrowego trybu zycia,

13) systematyczne sprawdzanie postepdw w nauce uczniéw.

§9.
1. Zadania Szkoty:
1) zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania
przedmiotow ogdlnoksztatcgcych i zawodowych, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych
i innych zaje¢ dodatkowych wspierajgcych harmonijny rozwéj ucznidw,
2) realizowanie podstawy programowe]j wszystkich przedmiotow objetych planem
nauczania,
3) zaopatrzenie ucznidow na poziomie szkoty podstawowej w bezptatne podreczniki,
materiaty edukacyjne oraz ¢wiczeniowe zgodnie z harmonogramem okreslonym w ustawie
o systemie oswiaty,
4) przeprowadzanie rekrutacji do klasy pierwszej i klas wyzszych wedtug zasad okreslonych
w odrebnych przepisach,

5) wspotpraca wszystkich organéw Szkoty.
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Rozdziat lll

Organy szkoty oraz ich kompetencje

§ 10.
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje biezgca dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg Szkoty oraz reprezentuje
jg na zewnatrz,
2) sprawuje nadzér pedagogiczny i artystyczny,
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego i artystycznego,
4) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci
pracy Szkoty,
5) opracowuje program rozwoju Szkoty oraz Arkusz organizacji roku szkolnego,
6) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy,
7) przewodniczy Radzie Pedagogicznej i realizuje jej uchwaty podjete w ramach naleznych
kompetencji,
8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidtowe wykorzystanie,
9) organizuje finansowg, administracyjng i gospodarczg obstuge Szkoty,
10) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote,
11) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych,
13) w drodze decyzji, moze skresli¢ ucznia z listy ucznidw. Skreslenie nastepuje

na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego,
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14) przepis ust. 13) nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.

W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, wraca do szkoty
rejonowej lub zostaje przeniesiony do innej, wskazanej przez rodzicow szkoty.

15) Dyrektor szkoty skresla rowniez ucznia z listy ucznidw na pisemny wniosek rodzicow lub
petnoletniego ucznia,

16) Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole i Internacie Szkoty
nauczycieli oraz pracownikdéw niebedgcych nauczycielami,

17) Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

a. zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

b. przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

c. wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty.
18) Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim.

19) W przypadku nieobecnosci dyrektora Szkoty zastepuje go wicedyrektor lub kierownik.
20) W szkole mozna tworzy¢ stanowiska zastepcow dyrektora:

a. wicedyrektor ds. artystycznych,

b. wicedyrektor ds. dydaktyczno — wychowawczych.

3. Rada Pedagogiczna:

1) jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki,

2) w sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole,
3) przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty,

4) w zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
a. przedstawiciele Rady Rodzicéw,

b. przedstawiciele Samorzgdu Uczniowskiego,

c. pracownicy stuzby zdrowia,

d. pracownicy ekonomiczno-administracyjni,

e. inne osoby w zaleznosci od potrzeb.
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5) Rady Pedagogiczne sg organizowane:

a. przed rozpoczeciem roku szkolnego,

b. w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promowania
uczniow,

c. po zakonczeniu rocznych zajec szkolnych,

d. w miare biezacych potrzeb,

6) zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, Rady Rodzicéw,
organu prowadzgcego szkote lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

7) Kompetencje Rady Pedagogiczne;j:

a. uchwalanie statutu Szkoty,

b. zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,

c. podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

d. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

e. ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

f.  zatwierdzanie regulamindéw szkolnych o charakterze wewnetrznym,

g. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

8) Rada opiniuje w szczegdlnosci:

a. organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozkfad zaje¢, projekt planu finansowego
Szkoty,

b. propozycje Dyrektora Szkoty odnosnie kandydatow na stanowiska kierownicze,

c. propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych,

d. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien.
9) Do uprawnien Rady nalezy réwniez:

a. wystepowanie z wnioskiem do Dyrektora Szkoty w sprawie przyznania nauczycielom
specjalnych nagrdod i odznaczen (Ministra, CEA, Kuratora, Prezydenta Miasta,) oraz innych
form uznania,

b. typowanie uczniéw do nagrdd dla prymuséw Szkoty oraz innych specjalnych wyrdznien,
c. typowanie swoich przedstawicieli do zespotu doradczego,

d. wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzacego Szkote o odwotanie osoby

petnigcej funkcje dyrektora,
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e. wystepowanie z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odwotanie osoby petnigcej funkcje
kierownicza. W ciggu 14 dni Dyrektor jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie
wyjasniajace,

f. typowanie dwdch swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora Szkoty,

g. opiniowanie kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty zaproponowanego przez organ
prowadzacy Szkote, gdy konkurs nie zostanie rozstrzygniety.

10)  Kompetencje Przewodniczacego Rady:

a. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebranie Rady oraz jest odpowiedzialny

za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania, zgodnie

z Regulaminem Rady,

b. Przewodniczacy przedstawia Radzie co najmniej dwa razy w roku szkolnym ogdlne
whioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci
Szkoty,

c. Przewodniczacy zapoznaje Rade z obowigzujgcymi przepisami prawa szkolnego,

d. Przewodniczacy analizuje realizacje uchwat Rady.

11) Rada Pedagogiczna dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu,
okreslajgcego sprawy proceduralne (tryb gtosowania, zasady protokotowania, itp.)

12) Rada Pedagogiczna dzieli sie i pracuje w zespotach przedmiotowych i sekcjach:

a. zesp6t wychowawcow, ktéremu przewodniczy wicedyrektor ds. dydaktyczno-
wychowawczych;

b. zespdt przedmiotdw zawodowych, ktéremu przewodniczy wicedyrektor/kierownik
ds. artystycznych;

c. zesp6t przedmiotdw ogdlnoksztatcgcych, ktéremu przewodniczy wicedyrektor

ds. dydaktyczno- wychowawczych;

d. sekcja przedmiotdw muzycznych, ktérej przewodniczy wicedyrektor/kierownik

ds. muzycznych; do sekcji muzycznej nalezg akompaniatorzy.

13) Cztonkowie Rady Pedagogicznej pracuja w komisjach powotywanych przez dyrektora
Szkoty, m.in.: komisja ds. stypendiow socjalnych, komisja ds. rekrutacji do klasy I, komisja

przegladowa, komisja ds. dofinansowania doksztatcania nauczycieli, itd.
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14)  Cztonkowie Rady Pedagogicznej mogg pracowac¢ w zespotach zadaniowych
powotywanych przez Dyrektora Szkoty, np. w celu opracowania programu nauczania,
opracowania programu wychowawczego szkoty, testéw itd.

15) Nauczyciele i inne osoby uczestniczgce w posiedzeniach Rady Pedagogicznej
zobowigzane sg do nieujawniania spraw poruszonych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
ktére mogq naruszaé dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty.

16) Nauczyciel w kwestiach spornych i kontrowersyjnych powinien droga stuzbowa
przedstawic sprawe Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej. Gdy nie uzyska
zadowalajgcej odpowiedzi, moze przekazac sprawe do organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny, a w nastepnej kolejnosci do organu prowadzgcego.

4. Rada Rodzicow

1) W szkole dziata Rada Rodzicdw stanowigca reprezentacje ogétu rodzicdw uczniow.

2) Rada Rodzicow sktada sie z przedstawicieli rodzicow wybranych w drodze tajnego
gtosowania (po jednym przedstawicielu z kazdej klasy). Do Rady Rodzicow wchodzg rodzice,
ktorzy uzyskali najwyzszg liczbe gtoséw w wyborach do rad klasowych

3) Przedstawiciele klasy wybierani s do rady klasowej przez zebranie rodzicéw ucznidéw
danej klasy w tajnym gtosowaniu.

4) W wyborach do rad klasowych /oddziatowych/ jednego ucznia reprezentuje jeden
rodzic. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym — nie pdzniej niz do 31 pazdziernika danego roku szkolnego.

5) Rada Rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze byc¢ sprzeczny

ze Statutem Szkoty, w ktérym okresla w szczegdlnosci:

a. wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;

b. szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborédw do Rady Rodzicdw, o ktérych mowa w ust.
2, 3 oraz przedstawicieli tej rady do Rady Rodzicow szkoty.

6) Rada Rodzicow moze wystepowac do organu prowadzgcego szkote, organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, dyrektora i innych organdéw Szkoty z wnioskami

i opiniami dotyczgacymi wszystkich spraw Szkoty.

7) Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

a. uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczego szkoty,
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programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw, realizowanego
przez nauczycieli,

b. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia

lub wychowania szkoty,

c. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

d. opiniowanie pracy nauczycieli odbywajgcych staz na kolejny stopien awansu
zawodowego na wniosek Dyrektora Szkoty,

e. zapoznawanie sie z planem nadzoru pedagogicznego oraz ze sprawozdaniem z realizacji
planu nadzoru opracowanych przez Dyrektora Szkoty.

8) W celu usprawnienia dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicow i innych zrédet. Zasady wydatkowania
uzyskanych funduszy Rada Rodzicéw okresla regulaminem dziatalnos$ci Rady Rodzicow.

9) W celu wymiany informacji i wspétdziatania Rada Rodzicdw moze zapraszaé na swoje

zebrania Dyrektora Szkoty oraz przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego.

5. Samorzad Uczniowski

1) W szkole dziata Samorzad Uczniowski tworzony przez wszystkich uczniow szkoty.

2) Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin, uchwalony

przez ogdt ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

3) Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4) Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicdw oraz Dyrektorowi
whnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdInosci dotyczace realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak, prawo do:

a. zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
b. jawneji umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

c. organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie witasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwosciami rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan,

d. wydawania i redagowania gazetki szkolnej,

e. organizowania dziafalnosci kulturalnej, o$wiatowej oraz rozrywkowej, zgodnie

z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

f.  wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
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5) Samorzad Uczniowski, wspdtpracujac z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow i Dyrektorem
ma obowigzek:

a. czynnie uczestniczyé w tworzeniu dobrej atmosfery pracy, w procesie podnoszenia
poziomu artystycznego, w rozwijaniu twoérczych zainteresowan uczniow,

b. przeciwstawiac sie ztym obyczajom, nie tolerowaé picia alkoholu, palenia papieroséw,
zazywania narkotykoéw,

c. przeciwstawiac sie przemocy,

d. przestrzegac zasad szanowania mienia szkolnego i osobistego uczniéw i pracownikéw,
e. przestrzegac zasad kultury osobistej i wiasciwego stosunku do siebie nawzajem,
wiasciwego stosunku do nauczycieli, pracownikéw szkoty i teatru,

f. szanowad kolegdw i kolezanki, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

6) Samorzad Uczniowski moze sposrdd ucznidw klas I-VIII wybraé rzecznika praw ucznia,
ktdry przekazuje i rozwigzuje problemy tamania praw ucznia z pedagogiem szkolnym lub
dyrekcjg Szkoty.

7) Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania

z zakresu wolontariatu.

8) Samorzad moze ze swojego sktadu wytonic rade wolontariatu.

§ 11.
1. Zasady wspotdziatania organow szkoty:
a. wszystkie organy Szkoty wspdtpracujg ze sobg, umozliwiajgc swobodne dziatanie
i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetenciji,
b. w celu harmonijnego wspdtdziatania organéw Szkoty, a takze rozwigzywania zaistniatych
sporéw, niezbedne jest przestrzeganie zasady biezgcej wymiany informacji pomiedzy
organami o podejmowanych dziataniach i decyzjach,
C. w przypadku sporu miedzy organami szkoty, spdr ten rozstrzygany jest na najblizszym
posiedzeniu zainteresowanych organéw, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
wymagajgcych podjecia szybkiej decyzji - w terminie do 7 dni. Do rozwigzywania sporéw
miedzy organami Szkoty powotuje sie kolegium, sktadajgce sie z grupy autorytetow
wytonionych z Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow,
d. Dyrektor Szkoty powinien by¢ informowany na pismie o wszystkich sporach miedzy

organami oraz o podjetych decyzjach dotyczacych sporu.
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§12.
1.W szkole tworzy sie stanowiska kierownicze:
a. wicedyrektor ds. dydaktyczno — wychowawczych,
b. wicedyrektor/kierownik d/s artystycznych,
c. kierownik d/s muzycznych,
d. kierownik internatu,
e. gt ksiegowa,
f. kierownik ds. ekonomiczno — administracyjnych,
2. Dyrektor Szkoty na wszystkie wymienione stanowiska kierownicze powotuje osoby
zgodnie ze swojg wizjg szkoty. On tez okresla zakres obowigzkéw, uprawnien
i odpowiedzialnosci kazdego ze stanowisk oraz delegowania obowigzkéw swoich

i kazdego wyzej wymienionego stanowiska, ktdre znajduja sie w aktach osobowych.
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Rozdziat IV

Organizacja pracy szkoty

§ 13.
1. Szczegodtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie szkolnego
planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza

Centrum Edukacji Artystycznej - specjalistyczna jednostka nadzoru.

§ 14.
1. Organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony przez dyrektora Szkoty na

podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji.

§ 15.
1. Szkota pracuje przez pie¢ dni w tygodniu, a w szczegdlnych wypadkach (np. préby
do koncertéw, spektakli szkolnych, organizowane warsztaty) dodatkowe zajecia moga
odbywac sie w dni wolne od nauki.
2. W szkole prowadzone sg zajecia nadobowigzkowe: religia, etyka, zajecia hip hopu,
repertuary sceniczne. Z zaje¢ nadobowigzkowych (religia, etyka, hip hop) wystawiana jest
przez nauczyciela prowadzgcego ocena koricoworoczna wedtug obowigzujacej skali ocen,
ktdéra liczona jest do $redniej ocen, ale nie ma wptywu na promocje do klasy programowo

wyzszej.

§ 16.
1. Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy MKiDN w sprawie organizacji roku

szkolnego. Decyzje w sprawie dodatkowych dni wolnych podejmuje Dyrektor Szkoty.

§17.

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat /klasa/ ztozony
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z uczniow, ktérzy w jednym roku nauki realizujg program wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, zamieszczonych w ramowym planie nauczania dla szkét baletowych,
okreslonym w rozporzadzeniu MKiDN i zawartym w szkolnym planie nauczania opracowanym

przez dyrektora Szkoty.

§18.
1. W zaleznosci od liczby ucznidw i planu finansowego szkoty tworzy sie oddziaty,
w ktorych liczba ucznidw nie powinna przekraczaé 25 oséb.
Przyjmuje sie model organizacyjny:
w kl. I-V po dwa oddziaty, w kl. VI-IX - po jednym oddziale.
2. Grupy na zajeciach zawodowych nie powinny przekracza 15 ucznidw.
3. W szczegdlnych przypadkach zajecia dydaktyczne mogg byé prowadzone w grupach
taczonych miedzyoddziatowych.
4. Uwzgledniajgc srodki finansowe i baze szkoty, ustala sie mozliwos¢:
a) prowadzenia zaje¢ z przedmiotow zawodowych i ogdlnoksztatcacych w zespotach
klasowych, grupach oraz indywidualnego repertuaru scenicznego,
b) w przypadku ucznia szczegdlnie uzdolnionego szkota umozliwia podjecie indywidualnego
programu lub toku nauki i przygotowuje organizacje jego realizacji, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
5. W klasach licealnych realizowane sg zajecia edukacyjne w zakresie rozszerzonym,
w wymiarze minimalnym, tzn. 14 godzin w cyklu nauczania obejmujgcym szkote $rednia.
W miare posiadanych srodkéw finansowych oraz warunkéw organizacyjnych moga by¢
organizowane zajecia w zakresie rozszerzonym w zwiekszonym wymiarze godzin i w grupie
mniejszej niz 5 oséb. Uczniowie w klasie V do konca maja sktadajg pisemng deklaracje
wyboru zajeé edukacyjnych realizowanych w zakresie rozszerzonym w kolejnych latach nauki.
W trakcie realizowania rozszerzonego programu nauczania zadeklarowanego przedmiotu
uczen moze dokonac jego zmiany za zgodgq dyrektora ds. dydaktyczno- wychowawczych
i nauczyciela prowadzgcego zajecia, na ktére uczen chce sie przenies¢. Dodatkowym
warunkiem jest réwniez obowigzek uzupetnienia wczesniej zrealizowanego w danej grupie
materiatu.

6. Szkota moze organizowaé, w miare posiadanych $rodkéw, zajecia dodatkowe z godzin
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do dyspozycji dyrektora Szkoty, takie jak:
1) dodatkowe lekcje z przedmiotéw objetych egzaminami zewnetrznymi dla klas,
ktére konczg okreslony typ szkoty (szkota podstawowa, liceum),
2) lekcje nauki drugiego jezyka obcego w klasach I - 1lI,

3) zajecia ponadprogramowe dla ucznidéw wybitnie zdolnych z przedmiotéw zawodowych.

§ 19.
1. Podstawowg forma pracy w szkole s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym i w salach baletowych.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, natomiast blok zawodowy (bez przerwy) 90 min. (2x45
min).
3. Lekcje rozpoczynajg sie o 8.00, koriczg najpdzniej o godz. 17.50.
4. Po zakonczeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych mogg odbywac sie indywidualne
i grupowe zajecia repertuarowe oraz inne zajecia dodatkowe zwigzane z procesem

edukacyjno — wychowawczym.

§ 20.
1. Uczniowie od klasy | do klasy IX mogg odbywac praktyki sceniczne, biorgc udziat
w spektaklach baletowych na scenie, np. Opery Battyckiej, w koncertach i spektaklach
baletowych organizowanych przez Szkote, w koncertach organizowanych przez inne szkoty,
instytucje, badz udziat w koncertach na rzecz srodowiska lokalnego.
2. Wystepy ucznidw w spektaklach, w koncertach organizowanych przez inne szkoty,
instytucje, badz w koncertach na rzecz srodowiska lokalnego mogg sie odbywac réwniez
w soboty i niedziele.
3. Kryteria doboru uczniéw do spektaklu, koncertu szkolnego:
a) spetnienie warunkéw okreslonych przez choreografa (m.in. wzrost, aparycja, walory
sceniczne, muzykalnosc),
b) poziom umiejetnosci ucznia niezbedny do wykonania danej choreografii,
C) ustalona przez choreografa ilos¢ wystepujacych w spektaklu uczniow,
d) wyniki w nauce z przedmiotéw zawodowych i ogélnoksztatcgcych.
4. Uczen moze zostac skreslony z obsady szkolnego spektaklu, koncertu, wystepu

przez wicedyrektora/kierownika ds. artystycznych w porozumieniu z nauczycielem

Strona 19z 91



przygotowujgcym do wystepu za:

a) nieusprawiedliwiong nieobecnosé na prébie,

b) czeste opuszczanie préb z powoddéw usprawiedliwionych (probleméw zdrowotnych),
C) niewtasciwe zachowanie i brak dyscypliny podczas préb,

d) uzyskiwanie negatywnych wynikdw nauczania, ktére moga by¢ spowodowane
dodatkowymi prébami,

e) nieprzestrzeganie zasad okreslonych w Statucie Szkoty.

§21.
1. Szczegdlnie uzdolniong mtodziez Szkota przygotowuje na konkursy ogélnopolskie
i miedzynarodowe oraz wystepy specjalne. Uczniéw przygotowujgcych sie do konkursu
typuje komisja egzaminacyjna przeprowadzajgca egzamin promocyjny z tanca klasycznego
na koniec roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym bedzie sie odbywat
konkurs.
2. W celu monitorowania procesu przygotowania uczniéw do konkurséw organizowane sg
przeglady repertuaru, w ktdrych biorg udziat wszyscy nauczyciele przygotowujgcy uczniéw
w danym roku szkolnym do konkursu.
3. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow przygotowujgcych sie do konkursu
lub z listy uczestnikdw konkursu przez zespét nauczycieli przygotowujgcych ucznidow
w danym roku szkolnym do konkursu za:
a) nieusprawiedliwione nieobecnosci na dodatkowych zajeciach repertuaru konkursowego,
b) czeste opuszczanie zajec¢ repertuarowych z powoddw usprawiedliwionych (probleméw
zdrowotnych),
C) zbyt niski poziom umiejetnosci (okreslony podczas przegladdw repertuaru
konkursowego).
d) uzyskiwanie negatywnych wynikdw nauczania z przedmiotéw ogdlnych, ktére moga by¢
spowodowane dodatkowymi zajeciami,
e) nieprzestrzeganie zasad okreslonych w Statucie Szkoty.
4. W kosztach zwigzanych z przygotowaniem ucznia do konkursu baletowego powinni
uczestniczy¢ rodzice/opiekunowie ucznia. Generowane koszty wynikajace z dodatkowych
zajec¢, nagran muzycznych, kostiumow pokrywa w catosci z wtasnych srodkéw Szkofa,

natomiast wynagrodzenie choreografa niebedgcego pracownikiem szkoty, przygotowujgcego
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choreografie, lezy po stronie rodzicéw ucznia.

§22.
1. Szkota moze organizowac wycieczki szkolne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
i celami okreslonymi w Rozporzadzeniu w sprawie organizowania krajoznawstwa i turystyki
w szkotach.

2. Zasady organizacji wycieczek szkolnych okresla Regulamin wycieczek.

§ 23.
1. Uczniowie szkoty mogg realizowac zadania w zakresie wolontariatu poprzez czynny
udziat w akcjach charytatywnych organizowanych przez Szkofe na jej terenie
2. Celem gtéwnym szkolnego wolontariatu jest umozliwienie i aktywizowanie spotecznosci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy.
3. Dziatania szkolnego wolontariatu adresowane do potrzebujgcych pomocy wewnatrz
spotecznosci szkolnej, w Srodowiskach lokalnych oraz zgtaszanych w ogélnopolskich akcjach
charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora Szkoty) organizuje w ramach swojej
dziatalnosci Samorzad Uczniowski.
4. Po zakoniczeniu kazdej akcji majgcej charakter dziatalnosci wolontariackiej,
jej organizator sporzadza sprawozdanie z osiggnietych wynikdéw oraz zatgcza liste ucznidw w
niej zaangazowanych z oceng w skali od 1 do 10 punktéw.
5. Sprawozdanie oraz liste uczestnikow wydarzenia sprawozdawca/organizator przekazuje
zastepcy dyrektora ds. dydaktyczno-wychowawczych, ktéry na tej podstawie na prosbe
rodzicéw wystawia zaswiadczenie o zaangazowaniu ucznia w dziatalnos¢ o charakterze
wolontariatu.
6. Ocene zaangazowania ucznia w dang akcje jej organizator przekazuje réwniez
wychowawcom klas, ktérzy majg obowigzek uwzglednié jg w punktacji WO w czesci

dotyczacej oceny ze sprawowania.

§ 24.
1. Do Szkoty mogg by¢ przyjmowani obcokrajowcy, ktorzy spetnig wszystkie warunki
zwigzane z procesem rekrutacji, w tym réwniez uzyskajg pozytywny wynik badania

przydatnosci.
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2. Nauke obcokrajowca w Szkole regulujg opisane w Procedurach dotyczacych
obcokrajowcéw przepisy, ktére stanowig zatgcznik do Statutu.
3. Ucznidéw spoza Unii Europejskie obowigzuje optata za nauke, zgodnie z rozporzgdzeniem

Ministra Kultury.

§ 25.
1. W Szkole obowigzuje Szkolny Zestaw Programdéw Nauczania i Szkolny Zestaw
Podrecznikéw, podane do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Szkoty.
2. W procesie dydaktycznym realizowane sg programy nauczania dopuszczone przez MEN
i organ prowadzacy szkote. Dopuszcza sie takze realizacje programoéw autorskich
zatwierdzonych przez Rade Pedagogiczng. Autorski program nauczania moze byé
dopuszczony do uzytku w szkole, jezeli spetnia wymogi okreslone w stosownych przepisach.
3. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrdd podrecznikéw dopuszczonych
do uzytku szkolnego, ktdry bedzie obowigzywat w catym cyklu nauczania. Nauczyciel
przedstawia dyrektorowi ds. dydaktyczno-wychowawczych w terminie do korica maja
wybrany podrecznik, ktéry bedzie obowigzywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego.
4. Uczniom klas I-V przystuguje prawo do wypozyczenia zestawu podrecznikéw, ktore

zakupita szkota z dotacji celowe;j.

§ 26.
1. W szkole dziatajg pracownie wspomagajgce prace dydaktyczno-wychowawczg
nauczycieli i rozwdj zainteresowan uczniow:
1) biblioteka szkolna z czytelnig,
2) pracownia komputerowa.
2. Szkolng biblioteke stanowig pomieszczenia, w ktérych zebrano ksiegozbidér podstawowy
i specjalny. Integralng czescig biblioteki jest rowniez gabinet audiowizualny, w ktérym
zgromadzone zostaty réznego rodzaju nagrania stuzgce prowadzonemu przez szkote szkoleniu
zawodowemu.
1) Biblioteka szkolna stuzy do:
a. realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i profilaktycznych szkoty,
b. realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw oraz pogtebiania ich wiedzy,

c. doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
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d. popularyzowania wiedzy artystycznej w zakresie tanca.

2) Z biblioteki mogg korzystac:

a. uczniowie,

b. wszyscy pracownicy szkoty,

c. studenci odbywajgcy w szkole praktyki pedagogiczne,

d. inne osoby, ktére moga uzasadnic¢ swojg potrzebe korzystania ze zbioréw wzgledami
zawodowymi, bgdz edukacyjnymi za zgodg dyrektora Szkoty.

3) Ze zbioréw bibliotecznych mozna korzystac¢ na miejscu lub wypozyczad.

4) Zasady funkcjonowania biblioteki okresla Regulamin biblioteki szkolnej.

3. W pracowni komputerowej instalowane jest tylko oprogramowanie niezbedne

do realizacji podstawy programowej z przedmiotu informatyka oraz programy edukacyjne
i oprogramowanie zabezpieczajgce ucznidow przed niepozgdanymi tresciami.

1) Zasady funkcjonowania pracowni komputerowej okresla regulamin stanowigcy zatgcznik

do Statutu.

§ 27.
4. W szkole funkcjonuje kuchnia i stotéwka szkolna, w ktérej uczniowie i pracownicy szkoty
moga wykupi¢ abonament na obiady oraz drugie $niadanie i podwieczorek.
5. Pracownicy kuchni oraz intendent sg zatrudnieni przez Szkofe.
6. W ramach zywienia zbiorowego w Szkole stosowane mogg by¢ wytacznie srodki
spozywcze, ktore spetniajg wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
w sprawie grup srodkéw spozywczych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom i mtodziezy
w jednostkach systemu oswiaty.

7. Szczegotowe zasady funkcjonowania stotéwki szkolnej okresla jej regulamin.

§ 28.
1. W szkole funkcjonuje gabinet odnowy biologicznej sktadajacy sie z:
a) fizykoterapii,
b) hydroterapii,
C) gabinetu ksztattowania sylwetki,
d) sauny suchej i mokrej.

2. Szczegotowe zasady funkcjonowania Gabinetu Odnowy Biologicznej okresla Regulamin
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korzystania z gabinetu odnowy biologiczne;.

§29.
1. W szkole funkcjonujg rowniez:
a) pracownia krawiecka, w ktdrej szyte sg kostiumy sceniczne oraz kostiumy ¢wiczebne
dla uczniow,

b) magazyny kostiumoéw scenicznych, ktdre sg wtasnoscig szkoty.

§ 30.

ORGANIZACJA PRACY INTERNATU

1. Uczniowie, ktérych dom rodzinny znajduje sie w znacznej odlegtosci od Szkoty, majg

prawo do korzystania z internatu.

2. Internat jest placowka koedukacyjng, zapewniajacg zakwaterowanie, wyzywienie oraz
catodobowg opieke mtodziezy uczacej sie w Ogélnoksztatcacej Szkole Baletowej im.
Janiny Jarzynéwny — Sobczak w Gdansku.

3. Pracg internatu kieruje Kierownik, a nadzér sprawuje Dyrektor ds. dydaktyczno-
wychowawczych

4. O przyjeciu ucznia do internatu decyduje Kierownik w porozumieniu z Radg Pedagogiczna
Internatu i Dyrekcjg Szkoty.

5. Uczniowie szkoty mogg korzystac z internatu na warunkach zakwalifikowania i odptatnosci
ustalonych zarzgdzeniem Dyrektora Szkoty.

6. Internat dziata przez caty rok szkolny, przez wszystkie dni tygodnia, z wytgczeniem dni
wolnych ujetych w kalendarzu roku szkolnego.

7. Nieodtagcznym elementem zakwaterowania w Internacie jest korzystanie z catodziennego
wyzywienia, ktére zapewnia stotdwka szkolna.

8. Nauczyciele Szkoty majg obowigzek Scistej wspotpracy z wychowawcami internatu

w zakresie spraw wychowaweczych i dydaktycznych dotyczgcych wychowankéw internatu.

9. Szczegdtowe zasady funkcjonowania Internatu okresla Regulamin pracy internatu/
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§31.
OPIEKA ZDROWOTNA
1. Opieke zdrowotng nad uczniami w siedzibie Szkoty sprawuje, zgodnie ze swoimi
uprawnieniami zawodowymi, pielegniarka szkolna.
2. Zakres obowigzkéw i wymiar czasu pracy pielegniarki szkolnej ustalony jest
na podstawie porozumienia z Dyrektorem Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej” ZDROWIE-MED.”
3. Pielegniarka szkolna wykonuje zadania zwigzane z udzielaniem pierwszej pomocy
w urazach i nagtych zachorowaniach, przeprowadzaniem badan przesiewowych, profilaktyka i
promocjg zdrowia.
4. Szczegotowy zakres dziatan pielegniarki szkolnej okreslajg odrebne przepisy.
5. W miare mozliwosci finansowych i organizacyjnych Szkoty opieke zdrowotna
nad uczniami w siedzibie Szkoty moze sprawowac, zgodnie ze swoimi uprawnieniami
zawodowymi, lekarz pediatra i lekarz ortopeda.
6. W Szkole opieke zdrowotng nad uczniami sprawujg réwniez fizjoterapeuci, ktérzy
wspotpracujg bezposrednio z lekarzem ortopedga i nauczycielami przedmiotdéw artystycznych.
Fizjoterapeuci wykonujg zabiegi lecznicze okreslone przez szkolnego lekarza ortopede
lub zlecone w wyniku konsultacji innego lekarza ortopedy, dostosowane do indywidualnego

planu rehabilitacji ucznia, ktérych celem jest usprawnienie narzgddéw ruchu uczniéw.

§32.
POMOC PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNA
1. Szkota udziela i organizuje uczniom, ich rodzicom/prawnym opiekunom oraz
nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach,
zgodnie z obowigzujgcym w Szkole programem profilaktyki.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajgcych w
szczegolnosci:

a) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
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b) ze szczegdlnych uzdolnien,

C) 1z sytuacji kryzysowej lub traumatycznej,

d) z niepowodzen edukacyjnych,

e) zchoroby przewlektej,

f) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania wolnego czasu, kontaktami Srodowiskowymi,

g) ztrudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi cudzoziemcow

lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
za granica.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy klas oraz specjalisci wykonujgcy w Szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholog szkolny i pedagog szkolny.

4. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,
wychowawca, po konsultacjach z nauczycielami, zgtasza takg potrzebe do pedagoga

oraz informuje rodzicdw/prawnych opiekundéw ucznia o mozliwosci udzielenia wsparcia
ze strony Szkoty. Wychowawca we wspotpracy z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem
i Dyrektorem planuje i koordynuje udzielang uczniowi pomoc psychologiczno-pedagogiczng
oraz ustala jej zasady.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole udzielana jest z inicjatywy:

a) ucznia,

b) rodzicéw/prawnych opiekundw,

¢) nauczyciela, wychowawcy klasy lub specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem,

d) Dyrekcji Szkoty,

e) pielegniarki srodowiskowej,

f) poradni psychologiczno-pedagogicznej,

g) asystenta rodziny,

h) kuratora sadowego.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
a) rodzicami/prawnymi opiekunami ucznidw,

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
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C) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole udzielana jest w toku biezgcej pracy

z uczniami oraz w formie:

a) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

b) porad i konsultacji.

7. Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciele zobowigzani sg
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

8. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest takze rodzicom/prawnym
opiekunom i nauczycielom. Polega ona na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i dydaktycznych oraz na rozwijaniu umiejetno$ci wychowawczych. Formami

tej pomocy sg porady, konsultacje, warsztaty, szkolenia.

§33.
BEZPIECZENSTWO UCZNIOW
1. Bezpieczenstwo ucznidéw podczas pobytu w Szkole zapewniane jest poprzez:
a) sprawowanie przez nauczyciela opieki nad uczniami podczas zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych,
b) dyzury nauczycieli na korytarzach Szkoty w czasie 20 minutowych przerw miedzy lekcjami
wedtug ustalonego planu,
C) dyzury pracownikdéw obstugi Szkoty przy wejsciu na teren szkoty w czasie trwania zajec,
d) catodobowy monitoring obejmujacy teren przylegajacy bezposrednio do szkoty oraz
korytarze internatu,
e) ograniczenie wejscia do Szkoty osobom postronnym poprzez zainstalowanie blokujacych
wejscie automatycznych zamkdow otwieranych przy uzyciu identyfikatorow, w ktére
wyposazeni sg uczniowie i pracownicy Szkoty,
f) szkolenie pracownikéw Szkoty w zakresie BHP i organizacji wycieczek szkolnych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,
g) dobrg znajomos¢ procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia oraz w nagtych

wypadkach przez catg spotecznos$é Szkoty,
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h) zapoznanie ucznidw z regulaminami korzystania z réznych pomieszczen szkolnych,

i) dostosowanie pomieszczen do warunkow bezpieczernstwa — oznakowanie ciggow
komunikacyjnych, zainstalowanie atestowanego sprzetu ratowniczego, zabezpieczen
przeciwpozarowych,

J) zainstalowanie i aktualizowanie w komputerach szkolnych oprogramowania
zabezpieczajgcego przed dostepem w Internecie do tresci, ktére moga stanowic zagrozenie
dla rozwoju psychicznego ucznidw.

2. Zapobyt w szkole uwaza sie rowniez zajecia organizowane poza jej terenem w ramach
realizacji procesu dydaktycznego (lekcje w plenerze, wycieczki, koncerty, proby

do koncertéw i spektakli szkolnych w teatrze

3. Liczbe oséb opiekujgcych sie oddziatem lub grupa w czasie zajec¢ poza Szkotg okresla
Regulamin wycieczek. W sktad zespotu sprawujgcego opieke mogg wchodzi¢ rodzice, jednak
osobg odpowiedzialng za zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw jest nauczyciel.

4. W czasie trwania prob oraz spektakli teatralnych, w ktérych biorg udziat uczniowie
Szkoty, za ich bezpieczenstwo odpowiadajg nauczyciele wyznaczeni przez dyrekcje Szkoty.
5. Wklasach | -V po wycieczkach szkolnych, koncertach, spektaklach i innych imprezach
organizowanych przez Szkote, ktdre kornczg sie pdzniej niz o godz. 19 rodzice/prawni
opiekunowie majg obowigzek osobiscie odebrac¢ ucznia. W przypadku ucznia
zamieszkujgcego w internacie opieke takg przejmuje dyzurujgcy wychowawca.

6. W czasie zaje¢ edukacyjnych przewidzianych planem nauczania, w przypadku
pogorszenia sie stanu zdrowia ucznia lub w innych waznych przypadkach losowych, moze by¢
on zwolniony z pozostatych zaje¢ przez wychowawce lub, w przypadku jego nieobecnosci,
przedstawiciela dyrekcji Szkoty. Inni pracownicy Szkoty nie sg uprawnieni

do zwalniania ucznia z zajec.

7. W szczegdlnych, uzasadnionych przypadkach uczeh moze by¢ zwolniony z zajeé
edukacyjnych przez wychowawce lub przedstawiciela dyrekcji Szkoty na zasadach ustalonych
miedzy rodzicami/prawnymi opiekunami a wychowawca.

8. Warunkiem zwolnienia z zaje¢ ucznia kl. | = lll jest odebranie go przez
rodzicow/prawnych opiekundw. Uczniowie kl. IV — IX mogg by¢ zwolnieni rdwniez

po pisemnym poinformowaniu (dzienniczek ucznia lub dziennik elektroniczny) o tym fakcie
przez rodzicéw/prawnych opiekunéw wychowawcy lub, w razie jego nieobecnosci,

przedstawiciela dyrekcji Szkoty.
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9. W razie nagtego lub znacznego pogorszenia sie zdrowia ucznia lub w razie wypadku
nalezy bezzwtocznie podjgé dziatania zgodnie z obowigzujgcymi w Szkole procedurami.
10. W dzienniku lekcyjnym oraz w dokumentacji ztozonej w sekretariacie Szkoty musi
znajdowac sie aktualny telefoniczny numer kontaktowy, a rodzice/prawni opiekunowie sg
zobowigzani powiadamia¢ Szkote o jego ewentualnych zmianach.

11. WSszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do przestrzegania przepiséw dotyczgcych
bezpieczenstwa i higieny pracy,

12. Szkota nie odpowiada za mienie osobiste ucznidw przynoszone do szkoty (tj. m.in.

pienigdze, bizuteria, telefony komdrkowe, ksigzki, kostiumy ¢wiczebne, baletki).

§ 34.
1. Szkota wspodtpracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego w realizacji dziatalnosci
kulturalnej przez:
a) udziat w koncertach i imprezach kulturalnych organizowanych przez jednostki samorzadu
terytorialnego,
b) wspodtorganizowanie imprez kulturalnych i koncertéw z inicjatywy réznych podmiotéw,
C) wspotorganizowanie lub udziat w przedsiewzieciach jednostek samorzadu
terytorialnego, majgcych na celu promowanie regionu pomorskiego w kraju i za granicg,

d) udziat uczniow w spektaklach teatrow dziatajacych na terenie Tréjmiasta.
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Rozdziat V

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty

§ 35.
W Szkole zatrudnia sie:
nauczycieli,
pedagoga,
psychologa,
bibliotekarza,
lekarza,
pracownikdéw administracyjnych,

pracownikéw obstugi

oraz fakultatywnie

h) fizjoterapeute,

i) dietetyka.

2.  Wszystkich pracownikéw Szkoty zatrudnia sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
3. Pracownikéw zatrudnia i zwalnia z zachowaniem przepiséw ogdlnych prawa pracy
Dyrektor Szkoty.

4. Zakres obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikéw dla poszczegdlnych

stanowisk jest dofgczony do akt osobowych pracownika.

1.

§ 36.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunicza. Jest

odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenistwo powierzonych jego opiece

ucznidéw, w szczegdlnosci w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)

odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo uczniow,
prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego,
systematycznego realizowania programu nauczania,

dbatosci o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

wspierania rozwoju psychofizycznego, zdolnosci oraz zainteresowan uczniéw,
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6) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie oraz sprawiedliwego traktowania wszystkich
uczniow,

7) doskonalenia wtasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia wiedzy
merytorycznej.

2. Do zadan nauczycieli nalezy:

1) udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, realizowanie jej uchwat i wnioskow,

2) przedstawienie Radzie Pedagogicznej wybranego programu nauczania oraz podrecznika
i po uchwaleniu przez Rade Pedagogiczng jego realizacje,

3) nauczyciel moze realizowac zatwierdzony program autorski, jezeli istniejg mozliwosci

i Srodki finansowe w szkole,

4) nauczyciel moze wprowadzi¢ innowacje w celu osiggniecia lepszych wynikdw nauczania
i wychowania po zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng,

5) decydowanie w sprawie doboru metod, form pracy i pomocy dydaktycznych w realizacji
swoich zaje¢ edukacyjnych,

6) opracowanie w formie pisemnej na poczatku roku szkolnego /do 15 wrzesnia/:

a) wymagan edukacyjnych do uzyskania poszczegdélnych ocen klasyfikacyjnych
srédrocznych (koncoworocznych) z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec
dydaktycznych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu

b) przedmiotowego oceniania (PO) obejmujacego w szczegdlnosci:

a. sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

b. warunkiitryb uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana koficoworoczna ($rédroczna)
ocena klasyfikacyjna, z wyjgtkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego,

7) informowanie ucznidw i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych, kryteriach oceniania

i sposobie sprawdzania osiggnieé swoich wychowankéw,

8) systematyczne diagnozowanie i ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniow,

9) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozeznanie potrzeb uczniow,

10) informowanie rodzicéw ucznidw, wychowawcédw klas oraz Dyrektora o wynikach
dydaktyczno — wychowawczych swoich wychowankow,

11) wnioskowanie w sprawach nagréd i wyréznien oraz kar regulaminowych dla ucznidw,
12) dokonywanie systematycznych wpisdw w i-dzienniku, dziennikach zajec

nadobowigzkowych, arkuszach ocen na koniec roku szkolnego /dot. wychowawcéw/
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13) realizowanie programu wychowawczego i programu profilaktyki w ramach realizacji
programu zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i innych,

14) uczestniczenie w pracach zespotéw powotanych przez Dyrektora Szkoty lub Rade
Pedagogiczng do opracowania zagadnien dydaktycznych, wychowawczych, opiekuriczych,
itp.,

15) petnienie dyzuréw w czasie przerw miedzylekcyjnych zgodnie z planem i regulaminem
dyzuréw,

16) petnienie opieki w czasie konkurséw, koncertow, przegladéw,

17) aktywne uczestniczenie w koncertach szkolnych, przeglgdach i egzaminach
promujacych,

18) zgtaszanie swoich potrzeb w zakresie sprzetu i pomocy dydaktycznych do dyrekcji
Szkoty,

19) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzamindw ésmoklasisty i maturalnych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach,

20) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Szkoty, zwigzanych z organizacja
procesu dydaktycznego i opiekuriczo-wychowawczego.

3. Nauczyciele majg prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich oséb, zaréwno dorostych jak i uczniéw,

2) wolnosci gtoszenia wtasnych poglagdéw, nienaruszalnosci godnosci innych ludzi,

3) wspotdecydowania o organizacji programu nauczania,

4) jawneji umotywowanej oceny wiasnej pracy,

5) pomocy w swoich dziataniach ze strony Dyrektora Szkoty i jednostki nadrzednej szkoty,
6) szczegdlnej pomocy ze strony dyrekcji przez wyznaczenie mu opiekuna sposréd
doswiadczonych nauczycieli, gdy rozpoczyna prace w szkole,

7) pracy w warunkach spetniajgcych wymogi higieny i bezpieczenstwa,

8) innowacji pedagogicznych,

9) urlopu wypoczynkowego w wymiarze 6 tygodni w czasie ustalonym w planie urlopow,
10) awansu zawodowego zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej

w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli,

11) ksztatcenia w Polsce i za granicg zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§37.
1. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw zawodowych tworzg zesp6t przedmiotow
artystycznych.
2. Pracg zespotu kieruje wicedyrektor/kierownik do spraw artystycznych powotany przez
Dyrektora Szkoty.
3. Do zadan zespotu moze naleze¢ :
a) wspotpraca nauczycieli przy uzgadnianiu sposobdw realizacji programdéw nauczania,
b) korelowanie celéw przedmiotéw pokrewnych,
C) opracowywanie szczegétowych kryteriéw oceniania oraz sposobdw ewaluacji badania
wynikdéw nauczania.
d) omawianie spraw dotyczacych poziomu ksztatcenia zawodowego, problemoéw uczniéw
w zakresie zaje¢ zawodowych
e) organizowanie doskonalenia zawodowego oraz opieki metodycznej nad mtodymi
nauczycielami.

4. Spotkania zespotu odbywajg sie co najmniej dwa razy w roku szkolnym.

§ 38.
1. Nauczyciele — akompaniatorzy moga tworzy¢ sekcje muzyczna.
2. Praca sekgcji kieruje wyznaczony nauczyciel, ktéremu moze byé powierzone stanowisko
kierownika sekcji.
3. Zasady dziatania sekcji akompaniatoréw:
a) cztonkowie sekcji wspotpracujg Scisle z nauczycielami zawodu,
b) stuzg pomoca metodyczng i praktyczng nauczycielom mniej doswiadczonym poprzez
wzajemng obserwacje zaje¢ w trakcie lekcji egzaminacyjnych i dyplomowych,

C) biorg czynny udziat w doskonaleniu metod pracy.

§ 39.
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych ogdlnoksztatcgcych moga
tworzy¢ zespot przedmiotowy lub programowo-zadaniowy.
2. Prace powotanych zespotéw nadzoruje wicedyrektor do spraw dydaktyczno-

wychowawczych.
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3. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczgcy powotany przez wicedyrektora
do spraw dydaktyczno-wychowawczych na wniosek cztonkdéw zespotu.

4. Do zadan zespotow moze nalezeé¢ w szczegdlnosci:

a) organizowanie programow wspdtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programoOw nauczania, korelowanie tresci przedmiotdéw pokrewnych, podejmowanie decyzji
w sprawie wyboru programu nauczania,

b) wspdlne opracowywanie szczegétowych kryteridéw oceniania ucznidéw oraz sposobéw
badania wynikéw nauczania.

C) opracowywanie testow semestralnych i koncoworocznych stuzgcych monitorowaniu
jakosci i stopnia realizacji podstawy programowej, opracowywanie i omawianie wynikow
testéw, prébnych egzamindw i egzamindéw zewnetrznych, formutowanie wnioskéw do
dalszej pracy,

d) organizowanie zadan o charakterze ogélnoszkolnym wynikajgcych z programu
wychowawczego Szkoty,

e) organizacja wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz doradztwa
metodyczne dla nauczycieli poczatkujacych,

f) wspdtdziatanie w organizowaniu pomocy dydaktycznych,

g) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania.

5. W obrebie sekcji nauczycieli przedmiotéw ogdlnych tworzy sie zespoty przedmiotowe
sposrod nauczycieli przedmiotéw pokrewnych:

a) zespot przedmiotéw humanistycznych: j. polski, j. angielski, j. francuski, historia, wiedza
o spoteczenstwie, plastyka,

b) zespdt przedmiotdéw matematyczno-przyrodniczych: matematyka, fizyka, informatyka,

chemia, podstawy przedsiebiorczosci, biologia, geografia.

§ 40.
1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu wychowawca.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami poprzez:
a) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,
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C) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw
oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

3. Realizujgc powyzsze zadania wychowawcze, wychowawca powinien:

a) otaczac indywidualng opieka kazdego wychowanka,

b) planowac i organizowac¢ wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego w celu rozwiniecia indywidualnej osobowosci, jak rowniez integracji zespotu
uczniowskiego.

C) ustala¢ tresci zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

d) wspodtdziataé z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnia¢ z nimi i koordynowac
dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka wychowawcza,

e) realizowac zadania i obowigzki zwigzane z ocenianiem zachowania uczniéw w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego,

f) realizowac zadania i obowigzki zwigzane z udzielaniem uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

g) realizowac zadania zwigzane z udzielaniem pomocy uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez
pomoc materialna,

h) realizowa¢ obowigzki zwigzane ze wspoétdziataniem z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki, zgodnie z postanowieniami statutu w sprawie organizacji i form
tego wspotdziatania,

i) realizowad zadania i obowigzki dotyczgce wykonywania czynnosci administracyjnych,
w tym prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

j) informowad dyrektora Szkoty na pismie o licznych nieobecnosciach (szczegdlnie
nieusprawiedliwionych) ucznia na zajeciach — powyzej 100 godzin.

k) realizowac inne zadania ustalone w statucie szkoty oraz wynikajace z biezgcej pracy
Szkoty.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony wiasciwych placéwek i instytucji oSwiatowych i naukowych.

§ 41.

1. Do zadan nauczyciela- bibliotekarza, w szczegdlnosci nalezy:
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a) organizuje prace biblioteki,

b) realizuje zadania zwigzane z gromadzeniem zbioréw,

C) udostepnia zbiory czytelnikom,

d) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,

e) opracowuje sprawozdania i statystyki biblioteczne,

f) opracowuje analizy czytelnictwa na posiedzenie Rady Pedagogicznej,

g) realizuje zadania w komisjach, zespotach nadzorujacych egzaminy zewnetrzne,

h) dba o zbidr egzemplarzy nut, nagran i ksigzek, zajmuje sie naprawa uszkodzen, oprawg,

1) wykonuje zadania zwigzane z dziatalnoscig gabinetu audiowizualnego.

§42.
1. Do zadan dietetyka, w szczegélnosci nalezy:
1) propagowanie wsrdéd ucznidw i rodzicow wiedzy o zdrowym odzywianiu, w tym
okreslanie roli sktadnikéw pokarmowych oraz wptywu sktadnikéw nieodzywczych zywnosci i
uzywek na organizm;
2) planowanie jadtospiséw zgodnie z obowigzujacymi normami zywieniowymi
i kalorycznoscig we wspodtpracy z szefem kuchni i intendentem, opracowywanie receptur
potraw wraz z obliczeniem wartosci odzywczej;
3) dazenie do zmiany ztych nawykdéw zywieniowych w celu poprawy stanu zdrowia,
wygladu i samopoczucia;
4) planowanie diety i pomoc w jej stosowaniu;
5) wykrywanie i zapobieganie niedozywieniu;
6) prowadzenie konsultacji indywidualnych oraz wyktadéw dla uczniéw i rodzicéw,
dotyczacych zasad prawidtowego zywienia uczniéw;
7) wspotpraca z nauczycielami w procesie edukacji zdrowotnej ucznidw;
8) korzystanie z wiedzy z zakresu psychologii i pedagogiki w propagowaniu zasad zdrowego
zywienia i w komunikowaniu sie;

9) postepowanie zgodnie z zasadami etyki.

§ 43.

1. Do zadan pedagoga, w szczegdlnosci nalezy:
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1) organizacja i udzielanie rédznych form pomocy pedagogicznej uczniom, rodzicom

i nauczycielom,

2) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych szkoty,

3) mediacje i interwencje w sytuacjach kryzysowych,

4) dziatania profilaktyczne zapobiegajace podejmowaniu zachowan ryzykownych i sieganiu
po srodki psychoaktywne,

5) prowadzenie i organizacja zaje¢ warsztatowych w klasach,

6) wspotpraca z instytucjami $wiadczgcymi pomoc dzieciom i mtodziezy,

7) Uchylony - od dnia 28 marca 2023 r. uchwatg rady pedagogicznej nr 3/2023 z dnia 14
marca 2023.

§44.
(obowigzuje od 28 marca 2023 r; przyjeto uchwatg rady pedagogicznej nr 3/2023
z dnia 14 marca 2023 r.)
1. Do zadan psychologa, w szczegdélnosci nalezy:
1) organizacja i udzielanie réznych form pomocy psychologicznej uczniom, rodzicom

i nauczycielom

2) prowadzenie warsztatéw w klasach,

3) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych szkoty,

4) mediacje i interwencje w sytuacjach kryzysowych

5) przeprowadzanie badan w kierunku dysleksji rozwojowej

6) dziatania profilaktyczne zapobiegajgce podejmowaniu zachowan ryzykownych

i sieganiu po srodki psychoaktywne.

7) wspotpraca z instytucjami Swiadczgcymi pomoc dzieciom i mtodziezy.

§ 45.
1. Obstuge finansowg, kadrowg i administracyjng Szkoty oraz Internatu zapewniajg: gtéwna
ksiegowa, kierownik ds. ekonomiczno-administracyjnych, sekretarka Szkoty, specjalista
ds. kadr i ptac, specjalista ds. ksiegowosci — kasjer, referent ds. administracyjnych —

pracownik ds. zaméwien publicznych.
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2. W Szkole i Internacie tworzy sie nastepujgce stanowiska obstugi: szef kuchni, portier -
recepcjonista, recepcjonista, intendent- magazynier, pracownik do prac lekkich, rzemieslnicy
w zawodach: krawiec, kucharz, konserwator elektryk, specjalista ds. sieci sprzetu
komputerowego i audiowizualnego, pomoc kuchenna, konserwator.

3. Szczegétowe zakresy czynnosci dla pracownikéw wymienionych w pkt. 1 i 2 okresla

Dyrektor Szkoty. Stanowig one zatgczniki do umoéw o prace .
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Rozdziat VI

Szczegotowe warunki i sposéb wewnatrzszkolnego oceniania

§ 46.
1. Podstawowe zatozenia Wewnatrzszkolnego Oceniania:
1) wspieranie procesu nauczania,
2) stwarzanie sytuacji, w ktérych uczen bedzie miat mozliwos$é zademonstrowania swojej
wiedzy i umiejetnosci,
3) dostepnosé dla wszystkich zainteresowanych kazdego aspektu i fazy oceniania,
4) otwartos¢ systemu oceniania na proces jego badania i weryfikowania,
5) stwarzanie podstaw do skutecznej i rzetelnej analizy stopnia przyswojenia przez ucznia
wiedzy i umiejetnosci,
6) zgodnos¢ systemu oceniania ze standardami oceniania, programem rozwoju szkoty,
standardami wymagan egzaminacyjnych.
2. Wewnatrzszkolne Ocenianie, dla ktorego w niniejszym oraz innych dokumentach
szkolnych uzywa sie skrétu WO, reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow dla ucznidw Ogdlnoksztatcgcej Szkoty Baletowej
im. Janiny Jarzynéwny - Sobczak w Gdarsku.
3. Zasady oceniania z religii oraz etyki regulujg odrebne przepisy, przy czym ocena
na kazdym etapie ksztatcenia jest wystawiana w skali takiej, jaka obowigzuje w przypadku

pozostatych przedmiotdw i brana jest pod uwage przy wyliczaniu sredniej ocen.

§47.
Zatozenia ogdlne WO.
1. W realizacji podstawowych zasad nauczania i oceniania nauczyciel dba o:
1) aktywny i Swiadomy udziat ucznia na lekgji,
2) pogladowosg,
3) trwatosé wiedzy,
4) rdznicowanie wymagan w zaleznosci od obiektywnych mozliwos$ci uczniow,
5) sprawiedliwg ocene postepdw ucznia.

2. Celem WO jest:
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1)

sprawdzanie, analizowanie i ocenianie osiggnie¢ uczniow,

2) biezace i systematyczne obserwowanie postepow,

3) konsekwentne uzupetnianie luk w wiadomosciach,

4) zachecanie uczniéw do samokontroli i samooceny,

5) zwracanie uwagi na wystepujace w procesie oceniania zwigzki przyczynowo- skutkowe,
6) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

7) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju, motywowanie ucznia

do dalszej pracy,

8)

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji

o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

9) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Wewnatrzszkolne Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na:

1) rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia

wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych

z programow nauczania,

2) formutowaniu oceny.

4. Wewnatrzszkolne Ocenianie obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych,

2) informowanie rodzicéw ucznia o zakresie wymagan edukacyjnych,

3) ustalenie, zgodnie z kryteriami, ocen czgstkowych (biezgcych), sSrédrocznych

i koncoworocznych,

4) ustalenie warunkéw poprawiania oceny,

5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych,
6) informowanie ucznidw i rodzicéw (prawnych opiekunéw) o ocenach.

§ 48.

Zasady formutowania i realizacji wymagan edukacyjnych

1. Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggniecia i kompetencje uczniéw

na poszczegdlnych etapach ksztatcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw.

Okreslajg, co uczen powinien wiedzie¢, rozumiec¢ i umie¢ po zakoniczeniu procesu nauczania.
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2. Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele w oparciu o podstawe programowa
danego przedmiotu zatwierdzong przez MEN lub MKiDN oraz program nauczania danego
przedmiotu wybrany z propozycji MEN lub MKiDN lub program wtasny zatwierdzony przez
Rade Pedagogiczng, a takze uwzgledniajac standardy wymagan dla egzaminu ésmoklasisty

i maturalnego, opublikowane w stosownym rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej.

3. Sposob klasyfikacji tresci nauczania zaje¢ edukacyjnych ogélnoksztatcgcych i teoretycznych

artystycznych na poszczegdlnych poziomach wymagan przedstawiajg ponizsze tabele:

Poziom wymagan Kategoria Stopien wymagan
Zapamietanie wiadomosci Wymagania konieczne (K)
Wiadomosci
Zrozumienie wiadomosci Wymagania podstawowe (P)

Stosowanie wiadomosci Wymagania rozszerzajace (R)

w svtuaciach tvpowvch

Umiejetnosci L L

Stosowanie wiadomosci
Wymagania dopetniajgce (D)
w sytuacjach problemowych

Stopien Konkretne okreslenie
Zakres celow
wymagan (czasowniki operacyjne)
Znajomosc pojeé, termindw, faktow, praw, Nazwad.
zasad, regut, tresci naukowych, zasad dziatania. | Wymienié.
K
Elementarny poziom rozumienia tych Wyliczyé.
konieczne
wiadomosci. Wskazac.
Uczen nie powinien ich myli¢ miedzy soba.
Wyjasnic.
Uczen potrafi przedstawi¢ wiadomosci w innej
Strescié.
P formie niz je zapamietat, potrafi wyttumaczyg¢,
Rozrdznic.

podstawowe zinterpretowac je, strescié i uporzgdkowad,
Zidentyfikowac.
uczyni¢ podstawg prostego wnioskowania.
Zilustrowac.

Przewidziec.
Opanowanie przez ucznia umiejetnosci
R Oceniad.
praktycznego postugiwania sie wiadomosciami
rozszerzajgce Wykry¢.

wedtug podanych mu wzordw.
Zanalizowad.
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Uczen umie stosowac wiadomosci w sytuacjach |Zaproponowac.

podobnych do ¢wiczen szkolnych. Zaplanowad.

Udowodnic.
Opanowanie przez ucznia umiejetnosci
Przewidziec.
formutowania probleméw, dokonywania analizy

D Ocenic.
i syntezy nowych zjawisk.
dopetniajgce Zdefiniowac.
Uczen umie formutowac plan dziatania, tworzy¢
Zanalizowad.
oryginalne rozwigzania.
Syntetyzowac.

4. Formy realizacji wymagan edukacyjnych w zakresie zajeé¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych
i teoretycznych artystycznych:

1) krétkie wypowiedzi ustne ograniczone do jednego faktu lub prostego problemu,

2) dtuzsze wypowiedzi ustne dotyczgce kilku faktéw wymagajgce podejscia problemowego,
wypowiedzi od form najprostszych, podstawowych do bogatszych, zréznicowanych, ktérych
tres¢ i forma bedzie w réwnym stopniu poprawna,

3) zadania pisemne: testy, kilkunastowersowe wypowiedzi pisemne na pytania traktowane
zwyczajowo jako ustne, konspekty tematéw faktograficznych i problemowych,
wypracowania, referaty, recenzje, notatki z wyktadu nauczyciela,

4) samodzielne, ale pod nadzorem nauczyciela, prowadzenie fragmentow lekcji

przez ucznidw z wtasng klasg, a nawet w klasie mtodszej,

5) lekcje w formie dramy.

5. Formy realizacji wymagan edukacyjnych w zakresie zaje¢ edukacyjnych praktycznych
artystycznych:

1) wykonanie prostych ¢wiczen,

2) wykonanie éwiczenia ztozonego z kilku prostych elementéw,

3) wykonanie kombinacji ztozonej z kilku nastepujgcych po sobie ¢wiczen,

4) przygotowanie pod kierunkiem nauczyciela i wykonanie fragmentéw prostych uktadéw
tanecznych, etiud tanecznych,

5) wykonanie uktadu tanecznego o réznym stopniu trudnosci technicznych i/lub aktorskich
solowego, z partnerem i w zespole,

6) prezentacja scenek ruchowo-aktorskich,

7) improwizacja prostego uktadu tanecznego,
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8) prezentacja scenicznych uktadéw tanecznych.

6. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowac¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie zdiagnozowane
i potwierdzone opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

niepublicznej poradni specjalistycznej.

§ 49.
Zasady informowania o wymaganiach edukacyjnych
1 Informacja nauczyciela.
Na poczatku roku szkolnego nauczyciele informujg ucznidéw o wymaganiach edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych (PSO). Ustna informacja przekazywana jest na pierwszej
lekcji, a fakt ten odnotowany jest w dzienniku jako temat lekcji. Dodatkowo, uczniowie moga
ztozy¢ swoj podpis na przygotowanym przez nauczyciela dokumencie wymagan
edukacyjnych z danego przedmiotu, potwierdzajgc tym samym fakt zapoznania sie z nim.
Na prosbe rodzicéw szczegdtowe informacje o wymaganiach edukacyjnych nauczyciele moga
przedstawi¢ w uméwionym wczesniej terminie oraz ztozyé je w bibliotece tak, by byty
dostepne dla zainteresowanych rodzicow.
2 Informacja wychowawcy.
Wychowawca informuje rodzicéw, ze wymagania dotyczace zaje¢ edukacyjnych znajdujg sie
do wgladu u nauczyciela danego przedmiotu oraz zapoznaje z kryteriami ocen z zachowania.
Rodzice potwierdzajg przyjecie do wiadomosci tego faktu podpisem nastepujgcego wzoru

oswiadczenia:
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Oswiadczam, ze zostatem(am) poinformowany(a) o kryteriach ocen zachowania
oraz mozliwosci zapoznania sie z wymaganiami na poszczegdlne oceny z zajec¢ edukacyjnych
artystycznych i ogdlnoksztatcgcych w klasie
Ogodlnoksztatcgcej Szkoty Baletowej im. Janiny Jarzyndwny - Sobczak w Gdansku

W roku SZKOINYM .ieeeeiiiieeeiiiinniniineninnennieninn .

Data cccvvveeeeeeeieeieeeeeee, Czytelny podpis....cccvveeeeeirciiieee e

§ 50.
Klasyfikacja ocen
1. Przedmiotem oceny zaje¢ edukacyjnych sa:
1) zakres opanowanych wiadomosci,
2) rozumienie materiatu nauczania,
3) umiejetnos¢ stosowania przyswojonej wiedzy,
4) kultura przekazywania wiadomosci,
5) sposéb wykorzystywania umiejetnosci.
2. Ocenianie zaje¢ edukacyjnych petni funkcje:
a) diagnostyczng (monitorowanie postepdw ucznia i okreslanie jego indywidualnych
potrzeb),
b) klasyfikacyjng (réznicuje i uporzgdkowuje uczniéw zgodnie z pewng skalg, za pomoca
umownego symbolu),
c) motywujaca.
3. Uczen, ktory spetnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednig ocene.
4. Oceny dzielg sie na:
a) ocene klasyfikacyjna koricoworoczng - wystawiong przez nauczyciela lub komisje
egzaminacyjng na koniec roku szkolnego,
b) ocene klasyfikacyjng sSrodroczna - wystawiong przez nauczyciela na zakoriczenie
pierwszego semestru nauki,
C) oceny czastkowe (biezgce) — wystawione przez nauczyciela w czasie trwania semestru,
oceniajgce stopien przyswojenia materiatu nauczania na danym etapie ksztatcenia

i motywujace ucznia do systematycznego przygotowywania sie do zajec.
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5. Kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne obowigzujgce przy
ocenie czagstkowej (biezacej) oraz klasyfikacyjnej srodrocznej i konicoworocznej

przedstawiono w ponizszej tabeli.

Zakres wymagan

Konieczne |Podstawowe Rozszerzajace |Dopetniajace

- - - - Niedostateczny (1)
+ - - - Dopuszczajgcy (2)
+ + - - Dostateczny (3)

+ + + - Dobry (4)

+ + + + Bardzo dobry (5)

+ + + + Celujacy (6) — 100%

6. Oceny czgstkowe (biezace), oceny klasyfikacyjne srédroczne i konicoworoczne ustala sie

wedtug skali przedstawionej w ponizszej tabeli:

Stopien stownie Stopien cyfra Skrot
Celujacy 6 cel.
Bardzo dobry 5 bdb.
Dobry 4 db.
Dostateczny 3 dst.
Dopuszczajgcy 2 dop.
Niedostateczny 1 ndst.

7. Dopuszcza sie w ocenach czgstkowych stosowanie znakéw ,,+” lub,, —”.

8. Znaki,+"i,-" mogg byc¢ réwniez stosowane samodzielnie przy ocenianiu biezgcych
postepow edukacyjnych ucznia zaréwno z ogdlnoksztatcgcych jak i artystycznych
teoretycznych i praktycznych zaje¢ edukacyjnych. Zasady oceniania znakami ustala
nauczyciel prowadzgcy zajecia i przekazuje uczniom i rodzicom/prawnym opiekunom

informacje o nich na poczatku roku szkolnego.
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§ 51.
Tryb i kryteria oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
1. Osiggniecia i postepy edukacyjne ucznia sprawdza sie w oparciu o: obserwacje
samodzielnej pracy ucznia (wypowiedzi ustne, pisemne, prezentacje indywidualne, wytwory
wiasnej pracy, pokaz indywidualny, udziat w wybranych konkursach, olimpiadach
przedmiotowych), obserwacje uczestnictwa w zajeciach zespotowych (udziat w dyskusji,
prezentacje grupowe, wytwory pracy zespotowej, pokaz zespotowy).
2. W przypadku zajeé edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych oraz teoretycznych artystycznych
ocene osiggnieé i postepdw ucznia ustala sie w oparciu o nastepujace kryteria:
1) ocena celujgca - uczen posiada wiadomosci i umiejetnosci wynikajgce
Z programu nauczania i w sposob tworczy rozwigzuje problemy i zadania, osigga sukcesy
w konkursach pozaszkolnych oraz sprostat kryteriom KPRD,
2) ocena bardzo dobra - uczen opanowat petny zakres wiedzy i posiadt umiejetnosci
okreslone w programie, sprostat kryteriom KPRD,
3) ocena dobra - uczen opanowat wiedze i posiadt umiejetnosci okreslone programem
nauczania, potrafi wykorzystaé je w sytuacjach typowych i sprostat kryteriom KPR,
4) cena dostateczna - uczen spetnia jedynie podstawowe wymagania edukacyjne, co moze
oznaczac trudnosci w dalszym ksztatceniu KP,
5) ocena dopuszczajgca - uczen ma braki w podstawowych wiadomosciach
i umiejetnosciach, ale z pomocg nauczyciela potrafi wykonac proste zadania i ¢wiczenia
oraz sprostat kryteriom K,
6) ocena niedostateczna - uczen nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci, ktore sg
niezbedne do dalszego ksztatcenia i nawet z pomocg nauczyciela nie potrafi rozwigzaé
elementarnych zadan. Na ocene niedostateczng kryteridw nie okresla sie.
3. Oceny czastkowe (biezgce) z zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych oraz teoretycznych

artystycznych ustala sie nastepujaco:
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1) oceny z wszystkich punktowanych prac pisemnych przelicza sie wedtug ponizszej skali:

Min. liczba % | Ocena

100 Celujacy

96 - 99 Bardzo dobry +
92-95 Bardzo dobry
88-91 Bardzo dobry -
82 - 87 Dobry +

76 - 81 Dobry

70-75 Dobry -

64 - 69 Dostateczny +
58 - 63 Dostateczny

52 - 57 Dostateczny -

48 - 51 Dopuszczajacy +
44 - 47 Dopuszczajacy
40 - 43 Dopuszczajacy -
30-39 Niedostateczny +
0-29 Niedostateczny

4. W przypadku zaje¢ edukacyjnych praktycznych artystycznych ocene osiggnieé

i postepdéw ucznia ustala sie w oparciu o nastepujace kryteria:

1) ocena celujgca — uczen opanowat materiat programu danej klasy na ocene
bardzo dobrg, aktywnie uczestniczy w zyciu artystycznym szkoty, biorgc udziat w koncertach
szkolnych, w spektaklach baletowych, jest finalistg lub laureatem rekomendowanych przez
Centrum Edukacji Artystycznej lub miedzynarodowych konkurséw baletowych, do ktérych
zostat wytypowany przez Szkote. Prezentuje trudne i rozbudowane kombinacje taneczne z
odpowiednim wyrazem i stylem artystycznym, wyrdznia sie doskonatg pamiecia i
koordynacjg muzyczno-ruchowg. Samodzielnie pracuje i angazuje sie we wtasny rozwaj
biorgc udziat warsztatach artystycznych organizowanych przez Szkote. Dba o higiene pracy
i wlasnego ciata, pracujgc samodzielnie w szkolnej odnowie biologicznej. Wykazuje sie
bardzo wysoka frekwencjg na zajeciach przedmiotowych.

2) ocena bardzo dobra — uczen opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania dla danej klasy. Aktywnie uczestniczy w zyciu artystycznym

szkoty. Bierze udziat w koncertach szkolnych. Precyzyjnie i z zachowaniem odpowiedniego
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stylu wykonuje kombinacje o duzym stopniu trudnosci .Charakteryzuje sie duzym
zaangazowaniem, dyscypling wewnetrzng, pamiecig ruchowg , koordynacjg i kulturg osobistg
. Samodzielnie pracuje i angazuje sie we wtasny rozwaj biorac udziat warsztatach
artystycznych organizowanych przez Szkote. Dba o higiene pracy i wtasnego ciata, pracujac
samodzielnie w szkolnej odnowie biologicznej. Wykazuje sie bardzo wysoka frekwencjg na
zajeciach przedmiotowych.,

3) ocena dobra — uczen opanowat wymagany programem materiat nauczania i
uczestniczy w spektaklach szkolnych, swobodnie wykonuje ¢wiczenia i uktady o sSrednim
stopniu trudnosci technicznych. Sceniczne uktady z repertuaru baletowego wykonuje w
dobrym stylu i charakterze tanca z uwzglednieniem dobrej techniki, wyrazu i wrazliwosci
muzycznej. Samodzielnie pracuje i angazuje sie we wtasny rozwdj biorgc udziat warsztatach
artystycznych organizowanych przez Szkote. Dba o higiene pracy i wtasnego ciata, pracujac
samodzielnie w szkolnej odnowie biologicznej. Wykazuje sie bardzo wysoka frekwencjg na
zajeciach przedmiotowych. Samodzielnie pracuje nad trudnosciami ¢wiczen wskazanych
przez nauczyciela,

4) ocena dostateczna — uczen spetnia podstawowe wymagania programu
nauczania, jednak ma problemy z wykonywaniem ¢wiczen podczas zaje¢ lekcyjnych.
Charakteryzuje sie stabg koncentracjg na lekcji , sprawnoscig techniczng i interpretacyjna.
W repertuarze scenicznym prezentuje stabg technike wykonawczg i stabe wyczuciem stylu.
Pracuje nieregularnie oraz nie systematycznie uczestniczy w zajeciach przedmiotowych.
Nie uzyskuje w tancu odpowiedniego wyrazu artystycznego. Sporadycznie przystepuje do
pracy nad wiasnym ciatem w odnowie biologicznej. Przychodzi nieprzygotowany do zajeg, tj.
nie zna w petni przekazywanych przez nauczyciela tresci ¢wiczen,

5) ocena dopuszczajgca — uczen ma trudnosci w opanowaniu ¢wiczen
programowych danej klasy oraz osiggniecie odpowiedniego wyrazu artystycznego.

Nie potrafi korygowaé wtasnych bteddw przy pomocy nauczyciela. Uczen nie zna
przekazywanej tresci ¢wiczen przez nauczyciela. Wykazuje sie niskg frekwencjg i
zaangazowaniem na lekcjach przedmiotowych. Nie dba o samodzielny rozwdj artystyczny,

6) ocena niedostateczna — uczen nie opanowat niezbednego materiatu
w zakresie programu danej klasy, a braki uniemozliwiajg dalsze ksztatcenie.

5. W kazdej klasie nauczyciele praktycznych artystycznych zaje¢ edukacyjnych dokonuja

oceny ucznia w oparciu o wymagania, jakie stawia przed nim program nauczania, ktéry
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okresla zaréwno stopien umiejetnosci technicznych, jak i artystycznych na danym etapie
edukacji.

Ocena uwzglednia:

1) stopien przyswojenia i prawidtowos$¢ wykonania materiatu nauczania okreslonego
programem danej klasy z uwzglednieniem pamieci ruchowej,

2) wyraz artystyczny, w tym estetyke ruchu, tanecznosé, koordynacje ruchu,

3) muzykalnos$¢ i poczucie rytmu,

4) wysitek i zaangazowanie wktadane przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdéw
wynikajgcych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

6. Oceny czastkowe (biezgce) z praktycznych artystycznych zaje¢ edukacyjnych stosuje sie
w przypadku oceniania poszczegdlnych elementéw lub catych ¢wiczen, fragmentdw lekcji lub
wykonania catej lekcji, wykorzystujac nastepujacg skale:1, 1+, 2-, 2, 2+, 3-, 3, 3+, 4-, 4, 4+, 5-,
5, 5+, 6.

7. Ocene semestralng/korncoworoczng z zaje¢ edukacyjnych wystawia sie na podstawie
Sredniej wazonej.

8. Ocene z egzaminu promocyjnego z tanica klasycznego wystawia komisja egzaminacyjna

i nie jest ona $rednig arytmetyczng ocen czgstkowych.

9. Kazda ocena czgstkowa, ktorg otrzymuje uczen, ma ustalong wage:

Ocena otrzymana za: Waga

sprawdzian semestralny/roczny | 6

prace klasowg, sprawdzian 4-5
kartkéwke 3
odpowiedz ustng lub prace na

lekcji o3
zeszyt 1-3
prace domowg 1-2
pozostate 1-3
oceny uzyskane na zajeciach L6

zawodowych

W przypadku braku oceny (bz) z pracy klasowej, sprawdzianu oraz zapowiadanej pracy

samodzielnej (pisemnej) na lekcji przy obliczaniu sredniej wazonej uwzglednia sie 0 punktéw.
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10. W przypadku nieobecnosci ucznia na zapowiadanej pracy pisemnej bgdz

sprawdzianie umiejetnosci, uczen ma mozliwosc¢ zaliczy¢ materiat z danego zakresu

w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

11. Uczen moze by¢ zwolniony z planowanego zaliczania materiatu w formie pisemnej badz
praktycznej w przypadku powrotu po dtugiej nieobecnosci w szkole z powoddéw zdrowotnych
(minimum tydzien) lub np. wyjazdu na konkurs. Wtedy nauczyciel wyznacza inny termin
zaliczenia.

12. Przy ustalaniu oceny semestralnej, koricoworocznej (obliczaniu sredniej wazonej)

przyjmuje sie nastepujacy system przeliczania ocen na punkty:

6 = 6 punktéow 5+ =5,5 punktu 5-=4,75 punktu
5 =5 punktéw 4+ = 4,5 punktu 4— = 3,75 punktu
4 = 4 punkty 3+ = 3,5 punktu 3—=12,75 punktu
3 =3 punkty 2+ = 2,5 punktu 2—=1,75 punktu
2= 2 punkty 1+ =1,5 punktu 1 =1 punkt

13. Oceny semestralne i koncoworoczne z zaje¢ edukacyjnych sg wystawiane wedtug tabeli

$redniej ocen:

celujacy od5,4
bardzo dobry 4,63 -5,39
dobry 3,63-4,62
dostateczny 2,63-3,62
dopuszczajacy 1,80-2,62
niedostateczny do 1,79

§ 52.
Tryb wystawiania i kryteria oceny zachowania
1. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania
oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana koficoworocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
2. Ocena zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad wspdtzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,
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3) stosunek do obowigzkéw szkolnych, w szczegdlnosci w zakresie zaangazowania

w realizacje edukacyjno-artystycznego programu szkoty (obecnosci, aktywnosci, wspdtpracy
w grupie, wspoétpracy w zespole artystycznym).

3. Srédroczng oraz koricoworoczna ocene klasyfikacyjng z zachowania wystawia
wychowawca klasy na podstawie skali punktowej, ktdra nastepnie jest przektadana na ocene

W oparciu o nastepujace szczegdtowe kryteria:

KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA - SYSTEM PUNKTOWY

Stosunek do obowigzkow szkolnych
samowolne opuszczenie jednej

100% frekwencja s |15 lekeji (ucieczka, Yvagary) . -5
lub brak usprawiedliwienia
catodziennej nieobecnosci

0 sposnier s |15 ka?dgrazowe spdznienie sie na 1
zajecia
nieterminowe wywigzywanie sie 0d-1

stosunek do przedmiotu (przyznaje |od -5 z natozonych obowigzkéw

nauczyciel uczacy) s |do5 do -2

Rozwoj wtasnych uzdolnien i zainteresowan

udziat w wybranych konkursach

tanca lub konkursach od 5do

przedmiotowych 20

(wpisuje nauczyciel uczacy)

uczestnictwo w zajeciach

pozalekcyjnych rozwijajgcych od 5do

umiejetnosci ucznia (wpisuje 20

nauczyciel prowadzgcy) S

Takt i kultura osobista

wyrdézniajaca sie w ocenie ogétu, . . .

wysoka kultura osobista 10 uzy.wam(.e wu!garnego stownictwa -5

. (kazdy ujawniony przypadek)
niegrzeczne i aroganckie
zachowanie

o -10

w stosunku do nauczycieli, innych
pracownikéw szkoty oraz kolegéw
niewtasciwe zachowanie w czasie |od -1
lekcji i na przerwach do-10
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niewtasciwe zachowanie w od -5
miejscach publicznych do-10
Postawa moralna i spoteczna ucznia
rzetelne petnienie funkcji w klasie |od 5 dewastacia mienia szkolnego od -5
s do10 : & do-20
rzetelne petnienie funkcji w szkole |od 5 do |bojki i przesladowania innych 20
s 15 uczniow
fatszowanie usprawiedliwien,
. . zwolnien, podpiséw rodzicow;
aktywne uczestnictwo w imprezach .
. udowodnione ktamstwo,
klasowych i szkolnych, od 5 ) . . ‘s -15
L nieuzasadniona nieobecnos¢ na
warsztatach tanca itp. do15 |. .
imprezach klasowych i szkolnych,
przegladach oraz koncertach
przygotoyvanle gazsetkl i innych od1do kradziez .50
elementdw wystroju klasy 5
. . wnoszenie do szkoty
kazdorazowe reagowanie na . . .
. ; 5 niebezpiecznych przedmiotdéw -10
dostrzezone przejawy zta . .
(ostre narzedzia, petardy itp.)
. niewywigzywanie sie z
wabogacenie bazy pomocy | 455 | obouigkow dyzumego 1
¥ yezny (kazdorazowo)
., korzystanie z telefonu
pomoc kolezeriska: w nauce, w ; ,
. . - komorkowego oraz urzadzen
zaklimatyzowaniu sie w klasieiw | do 10 . . -1
. . audio-video na terenie szkoty bez
szkole, reakcja na krzywde innych .
zgody nauczyciela
praca na rzecz srodowiska:
uczestnictwo w akcjach - sprzagtanie umieszczanie na portalach
ziemi, pomoc dla schroniska, spotecznos$ciowych, forach
o . . od-5
WOSP itp.; wolontariat; do 10 |publicznych, stronach www
. L . L do -30
udokumentowana dziatalnos¢ obrazliwych tresci dotyczgcych
w organizacjach mtodziezowych uczniéw i pracownikéw szkoty
itp.
Dbatos¢ o wyglad
brak zmiennego obuwia, brak
schludny wyglad na co dzien kostiumu ¢wiczebnego oraz
(zgodny ze Statutem Szkoty) 10 niewtasciwa fryzura -2
s na zajeciach praktycznych
(kazdorazowo)
brak galowego stroju szkolnego 5
w czasie uroczystosci szkolnych
wyglad niezgodny ze Statutem od-1
Szkoty do -5
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(np. nieodpowiednia fryzura,
dtugie kolczyki, wyzywajacy
makijaz itp.)

Postawa wobec natogéw i uzaleznien

kazdorazowy ujawniony fakt
palenia papierosdw na terenie -10
szkoty lub teatru

wnoszenie i picie alkoholu,
wnoszenie niebezpiecznych -20
przedmiotow

wnoszenie i uzywanie srodkéw

odurzajgcych -30
Inne negatywne postawy ucznia oraz otrzymane nagany

czyn karalny w Swietle prawa -100

upomnienie wychowawcy klasy  |-10

upomnienie dyrektora szkoty -30

nagana wychowawcy klasy -30

nagana dyrektora szkoty -60

inne nieujete w WO przewinienia |od -2
(wystawia wychowawca) do -20

Uwagi i komentarze

s - 0znacza punkty przyznawane na koniec semestru

Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 pkt.

Zwiekszenie liczby punktéw lub ich utrata wynika z zachowania ucznia potwierdzonego
w dzienniku poprzez wpis osoby uprawnione;j.

Punktacja okreslajaca ocene zachowania na semestr

181 i wiecej punktoéw - zachowanie wzorowe

121 - 180 punktéw - zachowanie bardzo dobre
100 — 120 punktow - zachowanie dobre

61 — 99 punktéw - zachowanie poprawne

1 — 60 punktow - zachowanie nieodpowiednie
ponizej 0 punktow - zachowanie naganne

Strona 53z 91



4, Usprawiedliwienie nieobecnosci uczen zobowigzany jest przedstawi¢ w ciggu 7 dni

od momentu powrotu do szkoty. Po uptywie tego czasu nieobecnos¢ traktuje sie jako
nieusprawiedliwiona.

5. Uczen moze otrzymac ocene wzorowgq z zachowania, jesli otrzymat nie wiecej niz 10
punktow ujemnych.

6. Oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac uczen, ktory otrzymat powyzej 50 punktéw
ujemnych.

7. Uczen, ktéry otrzymat nagane wychowawcy klasy lub upomnienie dyrektora szkoty,
nie moze otrzymac oceny z zachowania wyzszej niz dobra.

8. Uczen, ktéry otrzymat nagane dyrektora szkoty, nie moze otrzymac oceny

z zachowania wyzszej niz poprawna.

9. Klasyfikacyjna ocena zachowania nie ma wptywu na klasyfikacyjne oceny z zajec
edukacyjnych.

10. Konsekwencjg otrzymania nagannej oceny korncoworocznej z zachowania moze by¢
skreslenie ucznia z listy uczniow.

11. W przypadku zaburzen u ucznia potwierdzonych opinig poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej uprawnionej instytucji przy ustalaniu oceny zachowania nalezy
uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen na zachowanie ucznia.

12. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia majg obowigzek uzyskania zgody dyrekcji Szkoty na
uczestniczenie w imprezach artystycznych wykraczajgcych poza jej dziatalnos$é dydaktyczng z
wykorzystaniem wizerunku szkoty. Zgody dyrekcji wymaga réwniez wykorzystanie uktadu
tanecznego przygotowanego w ramach zajeé dydaktycznych.

W przypadku jej braku, Rada Pedagogiczna moze obnizy¢ ocene z zachowania

do ,,nieodpowiedniej”. Jezeli przypadki tego rodzaju powtérzg sie — do oceny ,nagannej”.
13. Uchwate o skresleniu z listy uczniow podejmuje Rada Pedagogiczna. Moc wykonawczg
takiej uchwaty posiada dyrektor szkoty.

14. Rada pedagogiczna moze postanowi¢ o ponownym ustaleniu przez wychowawce
klasyfikacyjnej oceny zachowania, jezeli przy jej ustaleniu nie zostaty uwzglednione wszystkie
kryteria zawarte w punkcie 3, rozdz. VI WO.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze Srédroczna lub koncoworoczng ocena klasyfikacyjna zachowania

zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny.
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16. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakoniczeniu klasyfikacji zajec¢

dydaktyczno - wychowawczych.

§ 53.
Sprawdzanie postepow w zakresie zaje¢ edukacyjnych
1. Sprawdzanie osiggniec i postepdw ucznidéw cechuje:
1) obiektywizm,
2) indywidualizacja,
3) konsekwencja,
4) systematycznosé,
5) jawnosé.
2. Zasady sprawdzania osiggniec i postepow uczniow w zakresie zaje¢ edukacyjnych
ogolnoksztatcacych i teoretycznych artystycznych:
1) kazdy dziat programowy koriczy sie pomiarem (test, praca klasowa itp.),
2) prace klasowe i sprawdziany zapowiedziane sg uczniom co najmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem i wpisane do dziennika elektronicznego. Wyniki prac klasowych i
sprawdzianéw wpisywane sg do dziennika kolorem czerwonym,
3) kartkowka moze odbywac sie bez zapowiedzi,
4) oceny z prac pisemnych wpisywane sg do dziennika w terminie do 14 dni od dnia
napisania pracy, po przekroczeniu tego terminu uczen moze sie nie zgodzic¢ z oceng i pisaé
ponownie prace pisemng;
5) kazdy uczen ma prawo zgtosi¢, bez podania przyczyny, nieprzygotowanie do lekgji
(rozumiane jako nieprzygotowanie do odpowiedzi ustnej lub brak zadania domowego albo
zeszytu, przyrzadow, atlasu itp.) dwa razy w semestrze (1 raz, jesli przedmiot jest nauczany w
wymiarze 1 godziny tygodniowo) z wyjatkiem zapowiedzianych prac kontrolnych. Fakt ten
uczen musi zgtosic przed rozpoczeciem lekcji i jest on odnotowany w dzienniku lekcyjnym
jako ,np.”, lecz nie ma wptywu na ocene koricowga. Powyzsze ustalenia nie dotyczg ucznidow
klasy IX,
6) dodatkowo mogg zgtosi¢ nieprzygotowanie uczniowie, ktorzy sa w szkole pierwszy dzien
po co najmniej tygodniowej nieobecnosci lub z innych waznych przyczyn losowych.

Takie przypadki nie sg odnotowywane w dzienniku lekcyjnym,
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7) prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone w okresie 3 tygodni przed klasyfikacjg
$rédroczng i koicoworoczng.

3. Czestotliwos¢ sprawdzania:

1) jednego dnia moze odby¢ sie jedna praca klasowa (nauczyciel musi dokona¢
odpowiedniego wpisu w dzienniku elektronicznym w momencie zapowiedzi pracy klasowej),
2) tygodniowo mogg odby¢ sie maksymalnie 3 prace klasowe,

3) jezeli przedmiot realizowany jest 1 godz./tyg. lub jeden blok (2 godziny lekcyjne)/tyg.
oceny semestralne wystawiane sa:

a. w przypadku przedmiotow ogodlnoksztatcgcych i teoretycznych zawodowych

na podstawie co najmniej 2 ocen czgstkowych (biezgcych) i jednej z pracy pisemnej,

b. w przypadku przedmiotéw praktycznych zawodowych na podstawie co najmniej 3 ocen
czastkowych (biezacych),

4) jezeli przedmiot realizowany jest czesciej niz 1 godz./tyg. lub jeden blok (2 godziny
lekcyjne) /tyg. oceny semestralne wystawiane s3:

a. w przypadku przedmiotédw ogdlnoksztatcgcych i teoretycznych zawodowych

na podstawie co najmniej dwdch ocen czgstkowych (biezgcych) oraz dwdch prac pisemnych,
b. w przypadku przedmiotéw praktycznych zawodowych na podstawie co najmniej 4 ocen
czgstkowych (biezgcych),

5) w przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej itp. termin
nalezy ponownie uzgodnic z klasg, przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe
wyprzedzenie.

4. Metody sprawdzania osiggniec i postepow ucznidw:

1) obserwacja samodzielnej pracy ucznia (wypowiedzi ustne, pisemne, prezentacje
indywidualne, wytwory wtasnej pracy, pokaz indywidualny, udziat w konkursach,
olimpiadach przedmiotowych),

2) obserwacja uczestnictwa w zajeciach zespotowych (udziat w dyskusji, prezentacje
grupowe, wytwory pracy zespotowej, pokaz zespotowy).

5. Formy sprawdzania osiggniec i postepdw ucznidw w zakresie zaje¢ edukacyjnych
ogolnoksztatcacych i teoretycznych artystycznych:

1) odpowiedz? ustna,

2) pisemne prace klasowe:

a. zadanie klasowe (praca klasowa, praca kontrolna, sprawdzian, test) — trwajgce
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maksymalnie 2 godziny lekcyjne, obejmujgce wiadomosci i umiejetnosci z catego dziatu
programowego, zapowiadane uczniom co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem

z réwnoczesnym wpisaniem informacji o tym fakcie do dziennika elektronicznego

b. . Oceny z zadania klasowego powinno sie wpisa¢ do dziennika elektroniczego kolorem
czerwonym,

c. sprawdzian semestralny/catoroczny,

d. sprawdzian - trwajacy 45 minut, obejmujgcy wiadomosci i umiejetnosci z dziatu
programowego lub jego czesci, zapowiadany uczniom z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem z rGwnoczesnym wpisaniem informacji o tym fakcie do dziennika
elektronicznego. Oceny ze sprawdzianu powinno sie wpisa¢ do dziennika kolorem
czerwonym,

e. kartkdwka - trwajgca do 15 minut, obejmujgca wiadomosci i umiejetnosci z trzech
ostatnich lekcji. Nie musi by¢ zapowiadana uczniom. Oceny nalezy wpisa¢ do dziennika
elektronicznego,

f.  test- obejmujgcy swoim zakresem program przewidziany na czas trwania: zadania
klasowego, sprawdzianu, kartkéwki,

a) zadania domowe w formie prac pisemnych. Jezeli uczen konczy zajecia po godzinie 17.00
nalezy unika¢ zadawania prac pisemnych z dnia na dzien,

b) wykonanie ¢wiczen praktycznych - w czasie zaje¢ edukacyjnych z informatyki.

6. Formy sprawdzania osiggniec i postepow ucznidow w zakresie praktycznych artystycznych
zajec edukacyjnych:

1) wykonanie ¢éwiczen praktycznych,

2) pokaz - indywidualne lub grupowe prezentacje tanecznych uktadéw lekcyjnych lub
fragmentéw.

7. Badanie wynikdw nauczania - obejmuje badanie stopnia przyswojenia wiadomosci

i umiejetnosci z kilku miesiecy, jednego semestru lub catego roku szkolnego,
przeprowadzane zwykle w celu oceny kompleksowej (najczesciej z udziatem nadzoru
pedagogicznego), zapowiadane z co najmniej miesiecznym wyprzedzeniem.

8. Zasady i formy poprawiania ocen uczniow:

1) uczniowie majacy ktopoty ze zrozumieniem pewnych partii materiatu moga korzystac

z indywidualnej pomocy nauczyciela,
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2) uczniowie, u ktérych stwierdzono braki, moga je uzupetni¢, wykonujac dodatkowe
zadania,

3) po kazdej pisemnej pracy dokonuje sie jej analizy,

4) w okreslonych przypadkach uczen moze poprawiac jedynie ocene niedostateczng

i dopuszczajacg, chyba ze PO stanowi inaczej,

5) najpdiniej na miesigc przed konferencja klasyfikacyjng Rady Pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele zobowigzani sg poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla
niego ocenach klasyfikacyjnych. Informacje te nalezy przekaza¢ ustnie uczniowi oraz wpisac
do dziennika elektronicznego, zaznaczajac kolorem zielonym jako ocene proponowang o
wadze 0 (czyli ocena ta nie bedzie brana pod uwage w trakcie liczenia sredniej wazonej).
Punkt ten nie dotyczy oceny koficoworocznej z tarica klasycznego.

6) uczen, po zapoznaniu sie z propozycjami ocen klasyfikacyjnych koricoworocznych

z przedmiotéw ogdlnoksztatcacych i zawodowych teoretycznych, moze starac sie o ich
poprawe do ustalonego terminu konferencji klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej,

7) z przedmiotu gtéwnego - tanca klasycznego, ocena koficoworoczna wystawiana jest przez
komisje na podstawie egzaminu promocyjnego z tarica klasycznego,

8) warunki poprawy oceny ustala indywidualnie nauczyciel danego przedmiotu (sprawdzian
pisemny lub odpowiedz ustna z wyznaczonego zakresu materiatu nauczania). Ocena
klasyfikacyjna ucznidéw ubiegajgcych sie o zmiane oceny przewidywanej zostanie ustalona

zgodnie z wynikami tego sprawdzianu.

§ 54.
Dokumentacja osiggniec i postepow uczniow
1. Szkota prowadzi dla kazdej klasy dziennik lekcyjny w formie dziennika internetowego, do
ktorego wpisuje sie oceny czgstkowe (biezgce), oceny $srddroczne i oceny koricoworoczne,
uwagi dotyczgce zachowania ucznidw oraz oceny zachowania $rédroczne i koncoworoczne, a
takze wyniki egzaminéw ésmoklasisty. Oceny pisemnych prac klasowych wpisywane sg do
dziennika kolorem czerwonym, pozostate oceny kolorem czarnym. Propozycja ocen
semestralnych odnotowana jest kolorem zielonym.
2. Szkota prowadzi dla kazdej klasy arkusze ocen, do ktérych wpisuje sie oceny
koricoworoczne, oceny z zachowania oraz informacje o promocji, o szczegdlnych

osiggnieciach ucznia w danym roku szkolnym lub naganie udzielonej przez dyrektora,
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promocji, a takze oceny z egzamindw promocyjnych, klasyfikacyjnych i poprawkowych.

3. Na zakoniczenie roku szkolnego szkota wydaje kazdemu uczniowi $wiadectwo, na ktérym
umieszcza sie ocene z zachowania, oceny koncoworoczne z zaje¢ edukacyjnych oraz
informacje o szczegdlnych osiggnieciach ucznia w danym roku szkolnym.

4. Absolwent szkoty otrzymuje dyplom ukonczenia szkoty uwzgledniajgcy ocene
zachowania, ocene 7z religii/etyki, oceny z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych
zrealizowanych w 9-letnim toku nauczania oraz oceny z egzaminu dyplomowego.

5. Uczniowie spetniajgcy warunki okreslone w WO zgodne z rozporzgdzeniem MKiDN
otrzymujg $wiadectwo z wyréznieniem.

6. Uczniowie, ktérzy przystapili do egzaminu maturalnego, otrzymuja Swiadectwa

wystawione przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng w Gdansku.

§ 55.

1 Zasady informowania uczniéw i rodzicow (prawnych opiekundéw) o postepach i

osiggnieciach ucznia.
1) Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicdw (prawnych opiekundéw).
2) Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.
3) Szkota prowadzi dla kazdej klasy dziennik internetowy, do ktérego wychowawca wpisuje
dane ucznia, biezgce informacje z zycia klasy, natomiast wszyscy uczacy nauczyciele oceny
czastkowe, srédroczne i koicoworoczne, uwagi o zachowaniu ucznidéw oraz programy
nauczania i podreczniki, z ktérych korzystajg. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekundéw) nauczyciel wystawiajgcy ocene powinien jg uzasadnic.
4) Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg o postepach i osiggnieciach uczniéw
na spotkaniach organizowanych przez szkote minimum 2 razy w roku szkolnym, w tym
obowigzkowo na miesigc przed radg klasyfikujgca na koniec | semestru oraz radg
klasyfikacyjng koricoworoczna.
5) Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych i zawodowych z wyjatkiem tanca klasycznego sg
zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych
dla niego ocenach semestralnych lub koAcoworocznych. Nauczyciel wpisuje do dziennika
elektronicznego ocene proponowang kolorem zielonym z wagg 0. W przypadku zagrozenia

oceng niepromujgcg nauczyciel prowadzgcy jest zobowigzany takgy informacije przekazac
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rodzicom (prawnym opiekunom) poprzez dziennik elektroniczny.

6) W ciggu dnia pracy nauczyciel moze przeprowadzi¢ indywidualng rozmowe z rodzicami

(prawnymi opiekunami) dotyczgca postepow ucznia lub jego zachowania. Jednoczesnie

nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ rozmowy, jesli jej termin nie zostat wczesniej ustalony lub

jesli zaktocitaby ona organizacje jego pracy, bgdz uniemozliwitaby zapewnienie

bezpieczenstwa uczniom.

2 Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow na obowigzkowych zajeciach
szkolnych oraz zwalniania z tych zaje¢

Tryb i warunki usprawiedliwiania nieobecnosci

1) Nieobecnos$¢ ucznia powstaje w sytuacji, gdy uczen nie zgtosi sie na lekcje lub zgtosi sie

na lekcje po 15 minutach od jej rozpoczecia. Jezeli uczen zgtosi sie na lekcje przed uptywem

15 minut od jej rozpoczecia — nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym spdznienie.

2) Nauczyciel prowadzacy zajecia jest odpowiedzialny za odnotowywanie nieobecnosci

ucznia na zajeciach.

3) Usprawiedliwienia wymaga kazda nieobecnos¢ ucznia na kazdej godzinie obowigzkowych

zajec lekcyjnych.

4) 0Osobg uprawniong do usprawiedliwienia nieobecnosci ucznidw danej klasy jest

wychowawca tej klasy, a w przypadku jego dtuzszej nieobecnosci - inny nauczyciel

wyznaczony przez dyrektora szkoty.

5) Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia lub petnoletni uczniowie (jezeli wychowawca

wczesniej formalnie ustalit takg mozliwo$¢ z rodzicami) sg zobowigzani do terminowego

dostarczania usprawiedliwien i zwolnie wychowawcy klasy.

6) Whnioskowanie o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia moze nastgpic tylko

za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus, korzystajgc z modutu

e-usprawiedliwienia. W uzasadnionych przypadkach wniosek o usprawiedliwienie moze by¢

ztozony w formie pisemnej. Bardzo istotng i wymagang informacja jest podanie przyczyny

nieobecnosci ucznia.

7) W przypadku krétkich nieobecnosci podstawe usprawiedliwienia moze stanowi¢

przestany za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus, wniosek rodzica (opiekuna

prawnego) lub petnoletniego ucznia.

8) W przypadku nieobecnosci dtuzszych, trwajgcych powyzej 5 dni honorowane sg jedynie

zaswiadczenia lekarskie, zaswiadczenia odpowiednich urzedéw i organizacji, ktére nalezy
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zatgczyc (skan, zdjecie) do wysytanego przez rodzica/opiekuna wniosku o usprawiedliwienie.
9) Dostarczenie wniosku o usprawiedliwienie nie jest jednoznaczne z usprawiedliwieniem.
Wychowawca ocenia, czy dostarczony wniosek spetnia wszystkie kryteria okreslone w prawie
wewnatrzszkolnym. Jesli kryteria nie sg spetnione, wychowawca nie ma prawa
usprawiedliwié¢ nieobecnosci, ktorych wniosek dotyczy, a w szczegdlnosci:

a. jesli wniosek o usprawiedliwienie wptynat po uptywie 7 dni od dnia powrotu ucznia

do szkoty,

b. jesli wniosek o usprawiedliwienie nie zawiera informacji o przyczynie absencji ucznia,
c. jesli zwolnienia ucznia z zaje¢ lekcyjnych zdarzajg sie czesto i w dodanie sg poprzedzone
informacjg od rodzicdw o koniecznosci zwolnienia spowodowanej szczegdlng sytuacja
dziecka, np. nieobecnos¢ na pierwszych lekcjach spowodowana wizytg u lekarza,

d. jesli zwolnienie dotyczy nieobecnosci ucznia jedynie na wybranych lekcjach.

e. jesli nieobecnos¢ jest pojedyncza, dotyczy lekcji Srodkowych i wczesniej rodzic/opiekun nie
powiadomit poprzez e-dziennik nauczyciela przedmiotu, na ktérym uczen ma by¢ nieobecny
o jego absencji lub wychowawcy, automatycznie jest traktowana jak ucieczka i nie podlega
usprawiedliwieniu

10) Fakt odmowy usprawiedliwienia nieobecnosci przez wychowawce musi by¢ uzasadniony
i bezposrednio wyjasniony rodzicom/prawnym opiekunom/petnoletniemu uczniowi.
Wychowawca ma obowigzek poinformowaé zainteresowang strone o odmowie
usprawiedliwienia nieobecnosci poprzez komunikator e-dziennika Librus.

11) W sytuacji wniosku o usprawiedliwienie budzgcego watpliwosci, wychowawca ma prawo
wezwac rodzicdw na rozmowe wyjasniajgcya lub nie przyjgé usprawiedliwienia, jezeli jest

ono niezgodne z podanymi powyzej zasadami. Z rozmowy wychowawca sporzgdza notatke,
potwierdzong wiasnorecznym podpisem oraz podpisem rodzica.

12) W wypadku przewidywanej dtuzszej nieobecnosci ucznia rodzic/opiekun prawny

lub petnoletni uczen jest zobowigzany skutecznie powiadomié wychowawce przez e-dziennik
o przewidywanym okresie absencji i jej przyczynach. To powiadomienie stanowi jedynie
informacje dla wychowawcy o sytuacji ucznia, a zatem usprawiedliwienie nieobecnosci musi
byc¢ i tak dokonane po powrocie ucznia do szkoty w formie wskazanej powyzej.

13) Na przewidywane nieobecnosci dtuzsze niz 2 tygodnie (spowodowane przyczynami
innymi niz choroba) wyraza zgode dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii zespotu

wychowawczego. Warunkiem udzielenia zgody jest wczesniejsze uzgodnienie planu
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uzupetnienia przewidywanych zalegtosci.

Zwalnianie z zajec

1) Wszystkich uczniow obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania szkoty w czasie trwania
zajeé. Uczen, ktéry samowolnie oddali sie z zajec¢ lekcyjnych, bez uprzedniego
powiadomienia przez e-dziennik wychowawcy/nauczyciela prowadzgcego zajecia, z ktérych
uczen ma by¢ zwolniony, przez rodzicdw (prawnych opiekundw), nie moze miec
usprawiedliwionej nieobecnosci.

2) Jedli prosba o zwolnienie z czesci lekcji dotyczy zajec, na ktérych zostat zapowiedziany
sprawdzian lub inna forma sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci, to musi by¢ ona przestana
przez wnioskujgcego rodzica/opiekuna badz petnoletniego ucznia takze do nauczyciela

prowadzgcego te zajecia.

3) Uczniom biorgcym udziat w konkursach, koncertach, olimpiadach lub innych
uroczystosciach, do ktérych zostali oddelegowani przez szkote — wpisuje sie w dzienniku,

ze sg zwolnieni z zajec lekcyjnych.

4) Nauczyciel moze nie wyrazi¢ zgody na zwolnienie ucznia ze swoich zajec¢ lekcyjnych,

gdy te sytuacje zdarzajg sie czesto i w zwigzku z tym istnieje obawa niezrealizowania
materiatu omawianego na lekcjach. Informuje o tym zainteresowane strony — ucznia,
nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualne, ewentualnie opiekundéw oraz wychowawce
klasy.

5) W przypadku ztego samopoczucia ucznia uniemozliwiajgcego lub utrudniajgcego
kontynuowanie udziatu w lekcjach w danym dniu, powiadomiony przez przedstawiciela szkoty
rodzic ma obowigzek odebrat dziecko osobiscie (dot. klas I-1V). Dopuszcza sie mozliwosé
zwolnienia ucznia na podstawie o$wiadczenia rodzicow/prawnych opiekunéw przestanego za
posrednictwem e-dziennika Librus do wychowawcy lub do sekretariatu szkoty o braniu
petnej odpowiedzialnosci za samodzielny powrét dziecka do domu.

Konsekwencje nieusprawiedliwionych nieobecnosci

1) Po opuszczeniu przez ucznia ponad 15 pojedynczych godzin, ktére nie zostaty
usprawiedliwione, wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym podejmujg interwencje

w formie dostosowanej do indywidualnych potrzeb ucznia. Powiadamiajg rodzicdéw,
sygnalizujgc problem wagaréw, dokumentujg ten fakt zapisem w dzienniku w zaktadce

,Kontakt z rodzicami”.
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2) Nieusprawiedliwiona absencja stanowi kryterium ustalania przez wychowawce
srdédrocznej i rocznej oceny zachowania.

3) W wyjatkowych sytuacjach, polegajacych na szczegdlnym zaangazowaniu w prace na
rzecz szkoty, uczert moze mie¢ czesciowo anulowane konsekwencje nieusprawiedliwionej
frekwencji. Decyzje w tej sprawie podejmuje wychowawca klasy w porozumieniu z zespotem

wychowawczym.

§ 56.
Zasady klasyfikowania i promowania.
1. Zasady klasyfikowania z zaje¢ edukacyjnych.
1) W ciaggu roku szkolnego przeprowadza sie klasyfikowanie uczniow w dwdch terminach:
a. S$rédroczne — za | okres w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi, polegajgce
na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali podanej
w WO oraz ustaleniu oceny z zachowania,
b. koncoworoczne —w ostatnim tygodniu przed zakoriczeniem zaje¢ edukacyjnych,
polegajgce na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
wedtug skali podanej w WO oraz ustaleniu oceny z zachowania.
2) Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéw i zajec
obowigzkowych z wyjgtkiem tych, z ktérych zostat zwolniony. Z zajeé¢ edukacyjnych objetych
planem nauczania zwalnia ucznia dyrektor Szkoty na podstawie zaswiadczenia
o czasowej niezdolnosci do zaje¢ zawodowych wydanego przez lekarza specjaliste lub lekarza
pierwszego kontaktu.
3) Konicoworoczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ nadobowigzkowych
lub nieuzyskanie zaliczenia tych zajeé nie ma wptywu na promocje do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
4) Uczniowi, ktory uczeszczat na nadobowigzkowe zajecia edukacyjne lub religie,
albo etyke, do sredniej ocen wlicza sie takze oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
5) Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
z wyjatkiem ocen ustalanych przez komisje egzaminacyjne. Nauczyciele i wychowawcy

przedstawiajg oceny na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktdra nastepnie
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zatwierdza tgcznie wyniki klasyfikacji uczniow.

6) Ocena klasyfikacyjna wystawiona zgodnie z WO nie moze by¢ uchylona lub zmieniona
decyzjg administracyjna.

7) Oceny czastkowe (biezace), oceny klasyfikacyjne srédroczne i koicoworoczne ustala sie
w stopniach wedtug skali okreslonej w WO.

8) Oceny klasyfikacyjne srodroczne i koncoworoczne nie moga by¢ ustalone jako Srednia
arytmetyczna ocen czgstkowych (biezgcych) — obowigzujgcy jest Srednia wazona,

z wyjatkiem ocen ustalanych przez komisje egzaminacyjne w trybie egzaminéw
promocyjnych i klasyfikacyjnych.

9) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna korncoworoczna moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, przeprowadzonego wg zasad
okreslonych w WO.

10) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania lub w przypadku zwolnienia z zaje¢ (zajecia artystyczne).

11) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny na zasadach okreslonych w WO.

12) W przypadku nieklasyfikowania z przyczyn nieuzasadnionych przypadkami losowymi
na prosbe rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny w klasach I-1X za pierwszy semestr

z praktycznych przedmiotéw zawodowych dotyczacy ucznia, o ktdrym mowa w pkt. 9i 10
przeprowadza komisja egzaminacyjna powotana przez dyrektora szkoty w skfadzie:

a. dyrektor lub zastepca dyrektora ds. artystycznych jako przewodniczacy,

b. nauczyciel uczacy danego przedmiotu,

c. nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych przedmiotéw przeprowadza nauczyciel danego
przedmiotu w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takiego samego
lub pokrewnego przedmiotu.

13)  Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoty. Uczen, ktdry z przyczyn
losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym

terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
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szkoty.

14) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy sktad
komisji albo imie i nazwisko nauczyciela danego przedmiotu i nazwisko nauczyciela obecnego
podczas egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w ust. 12, termin egzaminu, pytania
egzaminacyjne lub program oraz ocene ustalong odpowiednio przez komisje lub nauczyciela.
Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia lub zwieztg informacje o odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "nieklasyfikowany".

16) Uczen moze realizowac indywidualny program lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany

i promowany poza normalnym trybem na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
17) W uzasadnionych przypadkach uczer moze, na wtasng prosbe, za zgodg Rady
Pedagogicznej, realizowac obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w planie nauczania
danej klasy w ciggu kolejnych 2 lat, w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajagcym wymiaru
godzin przewidzianego dla tej klasy. Nie jest wéwczas klasyfikowany w pierwszym roku
realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin promocyjny.

1) Ocena klasyfikacyjna koricoworoczna ustalana jest przez komisje w trybie egzaminu
promocyjnego z tanica klasycznego w kl. I-VIII.

2) Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego dyrektor powotuje komisje, w ktorej sktad
wchodzg:

a. dyrektor lub wicedyrektor ds. artystycznych jako przewodniczacy,

b. nauczyciel uczacy danego przedmiotu,

c. nauczyciel/nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

3) Terminy egzaminéw promocyjnych wyznacza dyrektor szkoty.

4) Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
promocyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wskazanym przez dyrektora szkoty.

5) W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego. Klasyfikacyjng ocene koncoworoczng ustala w tym przypadku nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne, ale wystawiona ocena jest obnizona o jeden stopien od tej,

ktorg proponowat nauczyciel prowadzacy.
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6) Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy sktad
komisji, date egzaminu, program oraz ocene ustalong przez komisje.

7) Ocena klasyfikacyjna korncoworoczna ustalana przez komisje w trybie egzaminu
promocyjnego nie moze byé zmieniona.

8) Egzaminy promocyjne z tanca klasycznego oraz przeglady realizacji programu

z przedmiotéw artystycznych wszystkich grup danej klasy odbywajg sie w miare mozliwosci
w tym samym dniu.

9) Ocene z egzaminu promocyjnego ustala sie na podstawie $redniej liczby uzyskanych

punktow wg nastepujgcej skali :

Liczba punktéw Stopien

25 Celujacy

21-24 Bardzo dobry
16-20 Dobry

13-15 Dostateczny
11-12 Dopuszczajgcy
0-10 Niedostateczny

10) Punktacja kazdego z cztonkdéw komisji oraz wynikajgca z niej propozycja oceny koricowej
ustalana jest z zachowaniem tajnosci, a nastepnie przekazywana przewodniczgcemu komisji,
ktory na podstawie wypetnionej karty oceny kazdego z cztonkdw komisji ustala ocene z
egzaminu, stanowigcg Srednig arytmetyczng wszystkich ocen wystawionych przez cztonkéw
komisji.

3. Promowanie.

1) Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikow
koricoworocznej klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:

a. promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych lub ukonczeniu szkoty,

b. promowaniu ucznidéw poza normalnym trybem,

Cc. wyrdznieniu uczniow.

2) Uczen otrzymuje promocije do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zajeé edukacyjnych otrzymat klasyfikacyjng ocene koricoworoczng wyzszg
od oceny niedostatecznej z wyjgtkiem przedmiotu gtéwnego (taniec klasyczny), z ktorego

uczen musi uzyska¢ ocene wyzszg niz ocena dopuszczajaca.
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3) Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z zaje¢ obowigzkowych
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej ocene bardzo dobrg z przedmiotu
gtdwnego oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4) Uczen uzyskuje wyrdznienie - Ztotq rdze, jesli uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych najwyzszg srednig ocen koricoworocznych ze wszystkich uczniow w danym
pionie ksztatcenia (typie szkoty) i co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania.

5) Uczen uzyskuje wyrdznienie - najlepszy uczen szkoty i nagrode ksigzkowa ufundowang
przez Rade Rodzicow, jesli uzyskat z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg Srednig ocen konicoworocznych ze wszystkich uczniow w szkole, ocene bardzo
dobrg z tarica klasycznego i wzorowg ocene z zachowania.

6) Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koicowej, na ktorg sktadajg sie korncoworoczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w klasie programowo najwyzszej

oraz konncoworoczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

ktérych realizacja zakoriczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat srednig ocen

co najmniej 4,75, co najmniej ocene bardzo dobrg z przedmiotu gtéwnego oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene z zachowania, koriczy szkote z wyrdznieniem.

4. Egzamin poprawkowy.

1) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koricoworoczna moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2) Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej
otrzymat jedng lub dwie oceny niedostateczne z przedmiotdéw obowigzkowych.

3) Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu gtéwnego — tanca klasycznego.

4) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty nie pdzniej niz w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

5) Egzamin poprawkowy przeprowadza powotana przez dyrektora szkoty komisja

w sktadzie:

a. dyrektor szkoty lub jego zastepca,

b. nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,

c. nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

6) Nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu moze by¢ zwolniony z udziatu
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w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
Dyrektor szkoty powotuje wéwczas w sktad komisji innego nauczyciela tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.

7) Egzamin poprawkowy obejmuje zakres materiatu nauczania danego przedmiotu
realizowany w ciggu catego roku szkolnego.

8) W przypadku zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych oraz teoretycznych artystycznych
uczen zobowigzany jest wykonac¢ na ocene co najmniej dopuszczajgcg przygotowane przez
nauczyciela prowadzgcego dany przedmiot zadania, zatwierdzone przez dyrektora szkoty jako
program egzaminu poprawkowego. Egzamin moze mie¢ forme egzaminu pisemnego i/lub
ustnego.

9. W przypadku praktycznych artystycznych zaje¢ edukacyjnych uczen musi wykonac

na ocene co najmniej dopuszczajgcg program egzaminu przygotowany przez nauczyciela
prowadzacego dany przedmiot i zatwierdzony przez dyrektora szkoty lub jego zastepce ds.
artystycznych. Egzamin moze mie¢ forme udziatu w lekcji lub wykonania pokazu.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét zawierajgcy

w szczegdlnosci sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program

oraz ocene ustalong przez komisje. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia

i/lub zwieztg informacje o ustnych wypowiedziach badz informacje o zrealizowanym
programie. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym wskazanym przez dyrektora szkoty.

12. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosié¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze koricoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub koricoworoczna ocena z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, z wyjatkiem ocen wystawionych w trybie egzaminu
promocyjnego. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno-wychowaweczych.

13. W przypadku stwierdzenia, ze korncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku koricoworocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
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sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, odpowiednio w formie praktycznej albo w
formie pisemnej i ustnej oraz ustala koricoworoczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych,

2) w przypadku koricoworocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania — ustala
korncoworoczng ocene klasyfikacyjng z zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscia
gtoséw; przy czym, w przypadku réwnej liczby gtoséw, decyduje gtos przewodniczacego
komisji.

14. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
15. W skfad komisji wchodza:

1) w przypadku koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a. dyrektor szkoty lub jego zastepca jako przewodniczacy,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c. dwdch nauczycieli prowadzgcych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku koricoworocznej klasyfikacyjnej oceny z zachowania:

a. dyrektor szkoty lub jego zastepca jako przewodniczacy,

b. wychowawca klasy,

c. wskazany przez dyrektora nauczyciel — wychowawca innej klasy,

d. pedagog szkolny,

e. przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f. przedstawiciel Rady Rodzicow.

16. Nauczyciel wchodzgcy w sktad komisji ustalajgcej koricoworoczng ocene klasyfikacyjng
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zwolniony z udziatu w jej pracy na wtasna prosbe

lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor szkoty powotuje wowczas
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
17. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania

nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

18. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna. W przypadku tanica klasycznego ocena
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, jesli ocena nie byta wczesniej
ustalona w trybie egzaminu promocyjnego.

19. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) w przypadku koricoworocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
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a. sktad komisji,

b. termin sprawdzianu

c. zadania sprawdzajgce lub program,

d. wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;

2) w przypadku koricoworocznej klasyfikacyjnej oceny z zachowania:

a. sktad komisji,

b. termin posiedzenia,

c¢. wynik gtosowania,

d. ustalong ocene zachowania z uzasadnieniem. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace
ucznia i zwieztg informacje o ustnych wypowiedziach lub zrealizowanym programie. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

20. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do sprawdzianu z zajec
edukacyjnych w wyznaczonym terminie, moze do niego przystgpi¢ w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

21. Uczen, w tym takze klasy programowo najwyzszej, ktéry nie otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zajeé edukacyjnych oceny koficoworocznej wyzszej od stopnia
niedostatecznego, a z tanca klasycznego wyzszej od stopnia dopuszczajgcego, podlega
skresleniu z listy ucznidéw, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy,
biorgc pod uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia.

1) W ciagu catego cyklu ksztatcenia uczerh moze powtarzaé klase tylko jeden raz.

§ 57.
Egzaminy panstwowe: egzamin 6smoklasisty, egzamin dyplomowy i egzamin maturainy
1. EGZAMIN OSMOKLASISTY, EGZAMIN MATURALNY
1) Egzamin 6smoklasisty i egzamin maturalny przeprowadza sie w terminie ustalonym
przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,,Komisjg Centralng”
i zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi rozporzadzeniami MEN, MKiDN oraz dyrektora CKE.
2) Szczegotowe zasady i tryb przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty i maturalnego
zawarte sg w Instrukcji Centralnej Komisji Egzaminacyjnej dotyczacej Przeprowadzania
Egzaminu Osmoklasisty i Maturalnego.

2. EGZAMIN DYPLOMOWY
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1) Do egzaminu dyplomowego dopuszczony jest uczen, ktdry na zakorczenie klasy IX —
programowo najwyzszej, otrzymat oceny promujgce ze wszystkich przedmiotow.

2) Nauczyciel wiedzy o tancu/historii tarfica jest zobowigzany poinformowac uczniéw klasy
IX o zakresie obowigzujacych tresci nauczania stanowigcych podstawe przygotowania
tematéw egzaminacyjnych w terminie do 31 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym odbywa
sie egzamin dyplomowy.

3) Egzamin dyplomowy przeprowadza Parnstwowa Komisja Egzaminacyjna powotana przez
przewodniczgcego komisji/dyrektora szkoty w sktadzie:

a. przewodniczacy,

b. dyrektor szkoty, jezeli nie jest przewodniczgcym,

c. egzaminatorzy, ktérymi sg nauczyciele przedmiotdéw objetych egzaminem dyplomowym.
3) Przewodniczacego Panistwowej Komisji Egzaminacyjnej powotuje organ sprawujgcy
nadzor pedagogiczny na wniosek dyrektora szkoty nie pdzniej niz na 30 dni przed terminem
egzaminu dyplomowego. Przewodniczgcy Paristwowej Komisji Egzaminacyjnej jest
jednocze$nie upowazniony do powotania pozostatych cztonkéw komisji w terminie 14 dni
od dnia powotania przewodniczacego.

4) Przewodniczgcego Panstwowej Komisji Egzaminacyjnej moze dokona¢ podziatu komisji
egzaminacyjnej na zespoty egzaminacyjne przeprowadzajgce poszczegdlne czesci egzaminu
dyplomowego oraz wyznaczyé przewodniczgcych tych zespotéw.

5) Obserwatorami egzaminu dyplomowego moga by¢ przedstawiciele ministra wtasciwego
do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, jednostki nadzoru, szkét wyzszych oraz
zwigzkdéw zrzeszajgcych artystéw. Osoby, o ktérych mowa, nie uczestnicza

w przeprowadzaniu egzaminu dyplomowego ani w ustalaniu jego wynikow.

6) Egzamin dyplomowy przeprowadza sie w kwietniu lub w drugiej potowie marca.
Terminy przeprowadzania poszczegdlnych czesci egzaminu dyplomowego ustala
przewodniczgcy komisji egzaminacyjnej, informuje o nich ucznidw przystepujgcych

do egzaminu dyplomowego oraz CEA w Warszawie.

7)  Egzamin dyplomowy obejmuje:

a. czesc praktyczng polegajacg na:

a) wykonaniu pokazu stanowigcego udziat w lekcji tanca klasycznego,

b) wykonaniu pokazu stanowigcego udziat w lekcji tarica wspdtczesnego lub

charakterystycznego,
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¢) wykonaniu uktadu choreograficznego tanca klasycznego,

d) wykonaniu uktadu choreograficznego tarica wspoétczesnego lub charakterystycznego;

b. czesc¢ teoretyczng z wiedzy o tancu/historii tanca.

8) Tematy egzaminacyjne do czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego przygotowuje
egzaminator - nauczyciel przedmiotu objetego egzaminem lub zespét egzaminacyjny,

a zatwierdza przewodniczgcy komisji egzaminacyjnej, opatrujac je podpisem oraz podtuzng
pieczecig szkoty. Tematy egzaminacyjne przechowuje przewodniczacy komisji
egzaminacyjnej. Tematow egzaminacyjnych nie udostepnia sie uczniom.

9) Zakres tresci tematéw egzaminacyjnych jest zgodny z podstawg programowg na poziomie
podstawowym w zakresie przedmiotu wiedza o taricu. Kazdy zestaw egzaminacyjny zawiera
trzy tematy (zadania) do omdwienia lub rozwigzania przez ucznia.

10) Z przygotowanych zestawdw egzaminacyjnych uczen losuje jeden. Zamiana
wylosowanego zestawu egzaminacyjnego na inny jest niedozwolona.

11) Uczen otrzymuje 15 minut na przygotowanie odpowiedzi. Po wylosowaniu zestawu
egzaminacyjnego uczen nie opuszcza sali, przed zakoriczeniem egzaminu z danego
przedmiotu. W uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy komisji egzaminacyjnej moze
zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw wykluczajgcych mozliwosé
kontaktowania sie ucznia z innymi osobami, z wyjgtkiem oséb udzielajgcych pomocy
medycznej. Opuszczenie sali w innych przypadkach - przed zakorfczeniem egzaminu - jest
rownoznaczne z odstgpieniem od egzaminu dyplomowego.

12) Wprowadza sie nastepujgcy system punktacji:

Liczba punktéow Stopien

25 Celujacy

21-24 Bardzo dobry
16-20 Dobry

13-15 Dostateczny
11-12 Dopuszczajacy
0-10 Niedostateczny

13) Na podstawie przeprowadzonego egzaminu komisja ustala ocene ucznia.
Ocene stanowi $rednia arytmetyczna punktdow wystawionych przez cztonkdw komisiji.

14) Ocena wystawiona przez komisje jest ostateczna.
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15) Uczen zdat egzamin dyplomowy, jezeli otrzymat:

1) w czesci praktycznej - ocene wyzszg od dopuszczajace;j,

2) w czesci teoretycznej - ocene wyzszg od niedostateczne;.

16) Uczen, ktéry nie zdat egzaminu dyplomowego w catosci lub w czesci praktycznej

lub teoretycznej, moze przystgpié¢ do egzaminu poprawkowego z danej czesci lub catosci
egzaminu dyplomowego w terminie ustalonym przez przewodniczgcego komisji
egzaminacyjnej, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.

17) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu dyplomowego
albo przerwat egzamin dyplomowy w czesci praktycznej lub teoretycznej, moze do niego
przystgpi¢ w dodatkowym terminie, ustalonym przez przewodniczgcego komisji
egzaminacyjnej, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.

18) W przypadkach, o ktdrych mowa w ust. 8 i 9, komisja egzaminacyjna zalicza uczniowi te
czes¢ egzaminu dyplomowego, z ktérej poprzednio otrzymat ocene wymieniong w ust. 5.
19) Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, moze przystgpi¢ do egzaminu
dyplomowego w trybie egzaminu eksternistycznego.

20) Odstgpienie od egzaminu dyplomowego w czesci praktycznej lub ustnej oraz
niestawienie sie na egzamin dyplomowy z przyczyn nieusprawiedliwionych powoduje
skreslenie ucznia z listy zdajgcych. Ponowne przystgpienie do egzaminu dyplomowego moze
nastgpi¢ w trybie egzaminu eksternistycznego.

21) Uczen konczy szkote baletowg po zdaniu egzaminu dyplomowego.

22) Szczegbtowe zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego zawarte sg

w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach artystycznych

3. UKONCZENIE OGOLNOKSZTALCACEJ SZKOtY BALETOWEI.

1) Uczen koriczy Ogdlnoksztatcgcg Szkote Baletowg po zdaniu egzaminu dyplomowego

i otrzymuje dyplom tancerza.

2) Jezeli uczen nie zda egzaminu dyplomowego lub nie przystgpi do egzaminu
dyplomowego, a otrzymat z wszystkich przedmiotéw w klasie IX oceny promujace, to
otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty i moze przystgpi¢ do egzaminu maturalnego.

3) Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie koicoworoczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo

najwyzszej oraz koricoworoczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
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ktorych realizacja skonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat Srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz ocene co najmniej bardzo dobrg z tarica klasycznego, oraz co najmniej
ocene bardzo dobrg z zachowania, konczy szkote z wyrdznieniem.

4) Uczniowi, ktéry uczeszczat na nadobowigzkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do sredniej ocen, o ktdrej mowa w ust. 3, wlicza sie takze koicoworoczne oceny

klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§ 58.

Ewaluacja.

1. Systematyczne, jawne i precyzyjne gromadzenie informacji o procesie ksztatcenia

i jego wynikach odbywa sie przez ewaluacje.

2. Zgromadzone w procesie ewaluacji dane przekazywane sg wtasciwym odbiorcom -
uczniom, nauczycielom, nadzorowi pedagogicznemu w celu poprawy jakosci pracy szkoty.
3. Ewaluacji systemu oceniania dokonuje sie na posiedzeniu Rady Pedagogicznej

po zakonczeniu roku szkolnego.
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Rozdziat VIl

Uczniowie szkoty

§ 59.
1. Uczen staje sie petnoprawnym cztonkiem spotecznosci szkolnej po ztozeniu slubowania
na sztandar szkolny.
2. Uczen ma prawo do:
a) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,
b) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
C) swobodnego wyrazania myslii przekonan,
d) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,
e) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow
W nauce,
f) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,
g) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godnosci osobistej,
h) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowa,
i) bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zajeé edukacyjnych, w klasach objetych
programem darmowych podrecznikdw
3. Uczen ma prawo do korzystania z:
a) opieki wychowawczej,
b) pomocy w przypadku trudnosci w nauce (np. zajecia wyréwnawcze, pomoc pedagoga
szkolnego, psychologa)
c) poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
d) pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas
zajec szkolnych i pozalekcyjnych pod opieka nauczyciela lub upowaznionego pracownika.
4. Uczen petnoletni ma prawo na pismie:
a) usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢ w szkole, podajac jej powdd,

b) zwolni¢ sie z zaje¢ dydaktycznych, podajgc w formie pisemnej powdd ich opuszczenia.
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5. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen, jego rodzice/prawni opiekunowie mogag
odwotac sie do:

a) wychowawcy klasy, gdy prawa ucznia narusza nauczyciel lub inny pracownik szkoty
(odwotanie od decyzji wychowawcy uczen, jego rodzice/prawni opiekunowie mogg ztozyc
do wicedyrektora lub kierownika sekcji w zaleznosci jakiego nauczyciela dotyczy skarga)

b) wicedyrektora, gdy prawa ucznia narusza wychowawca klasy (odwotanie od decyzji
wicedyrektora uczen, jego rodzice/prawni opiekunowie mogg ztozy¢ do dyrektora szkoty),

c) dyrektora szkoty, gdy prawa ucznia narusza wicedyrektor lub kierownik sekcji (odwotanie
od decyzji dyrektora uczen, jego rodzice/prawni opiekunowie mogg ztozy¢ do Centrum
Edukacji Artystycznej)

6. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

a w szczegolnosci:

a) godnie reprezentowac szkote,

b) systematycznie i aktywnie uczestniczyé w obowigzkowych zajeciach szkolnych,

w praktykach scenicznych (koncerty szkolne, wystepy),

C) przestrzegac zasad kultury w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i innych pracownikéw
szkoty,

d) dbac o swoja kultura osobistg,

e) dbac o wspdlne dobro, tad, porzagdek w szkole oraz mienie szkolne oraz osobiste
przynoszone do szkoty,

f) dbac o wtasne zdrowie i higiene osobistg (obowigzek zmiany obuwia na terenie szkoty),
g) dbac o bezpieczenstwo swoje i kolegdw,

h) dbac o estetyczny i odpowiedni strdj oraz wyglad,

i) przestrzegac zasad okreslonych w regulaminach szkolnych,

J)  zabrac wszystkie rzeczy z szatni i przebieralni na okres wakacji,

k) naprawic szkode wyrzadzong umyslinie (bgdZ w przypadku, gdy uczen nie jest w stanie tej
szkody naprawic, rodzice/prawni opiekunowie ponosza koszty naprawy)

7. Uczen ma zakaz:

a) korzystania na lekcji z odtwarzaczy (np. MP3), urzadzen ze stuchawkami,

b) korzystania na lekcji z telefonéw komdrkowych (nawet w formie kalkulatora), telefon ma

by¢ wyciszony na zajeciach

Strona 76 z 91



b) nagrywania dzwieku, obrazu na terenie szkoty i podczas zajec realizowanych poza szkota
(np. préby, koncerty, spektakle) bez zgody dyrekcji szkoty,

C) palenia tytoniu oraz e-papieroséw na terenie szkoty i w jej otoczeniu,

d) przynoszenia do szkoty przedmiotdw niebezpiecznych (np. néz, scyzoryk),

e) wychodzenia ze szkoty w trakcie zaje¢ lekcyjnych i przerw miedzy lekcjami (nie dotyczy
wyjs¢ na szkolny teren zielony w okresie sprzyjajgcej pogody),

f) opuszczania szkoty bez zgody wychowawcy, dyrekcji lub prosby rodzicow,

g) korzystania ze sprzetu, pomocy dydaktycznych bez opieki nauczyciela.

8. Uczen, ktory na pisemng prosbe rodzicéw ma opuscié szkote w trakcie zaje¢, zgtasza sie

ze zwolnieniem réwniez do nauczyciela, z ktérym ma miec kolejng lekcje.

§ 60.
1. Uczen ma obowigzek przestrzegac przyjetych zasad zwigzanych ze strojem szkolnym.
2. Na codzienne zajecia dydaktyczne uczniowie przychodzg w schludnym stroju:
1) odziez nie moze mie¢ nadrukéw z wulgarnymi, niestosownymi napisami,
2) w szkole nalezy chodzi¢ w obuwiu zmiennym.
3) Na zajeciach artystycznych praktycznych obowigzuje jednolity stréj dla catej grupy
ustalony przez nauczyciela prowadzgcego i nie wolno mie¢ na sobie zadnej bizuterii.
4) Stroj galowy ucznia szkoty baletowej nalezy rozumieé jako od$wietny, niecodzienny,
odpowiedni do uroczystosci, w ktdrej uczen bierze udziat.
5) Stréj galowy obowiazuje na uroczystosciach szkolnych oraz egzaminach zewnetrznych.
6) Dziewczeta powinny miec na tyle dtugie wtosy, aby na lekcje tarica mozna je uczesac
w kok. Uczniowie powinni mie¢ naturalny kolor wtosdw, a chfopcy nie powinni goli¢ gtowy.
7) Uczniom nie wolno robi¢ trwatych tatuazy, dopuszcza sie delikatny makijaz twarzy

oraz krotkie kolczyki.

§ 61.
1. Za wzorowe wykonywanie obowigzkdéw uczniowskich, osiggniecia artystyczne,
zaangazowanie w zycie szkoty uczen otrzymuje nagrody:
a) punkty dodatnie wpisane przez nauczyciela do dziennika lekcyjnego,

b) pochwata (podziekowanie) udzielona przez dyrektora szkoty (wicedyrektoréw),
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C) Ztota Roéza na koniec roku za najwyzsza srednig ocen w pionie klas podstawowych

i pionie licealnym.

§ 62.
1. Za nieprzestrzeganie obowigzkéw uczniowskich oraz postanowien Statutu przewidziane
sq nastepujace kary:
a) punkty ujemne wpisywane przez nauczyciela do dziennika elektronicznego,
b) nagana pisemna udzielona przez wychowawce,
C) nagana pisemna udzielona przez dyrektora szkoty,
d) przeniesienie do innej szkoty, w ktdrej powinien spetnia¢ obowigzek szkolny
w przypadku ucznia objetego takim obowigzkiem (klasy I-V),
e) skreslenie z listy ucznidow na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej (klasy VI-IX)
f)  w przypadku natozenia kary, o ktérej mowa w ust.1, pkt. a) i b) uczen lub jego rodzice
(opiekunowie prawni) moga w terminie 7 dni od daty otrzymania informacji o karze odwotac
sie do wychowawcy klasy.
2. W przypadku natozenia kary, o ktérej mowa w ust.1, pkt. c) uczen lub jego rodzice
(opiekunowie prawni) mogg w terminie 7 dni od daty otrzymania informacji o karze odwotac
sie do dyrektora szkoty.
3. W przypadku natozenia kary, o ktérej mowa w ust.1, pkt. d) i e) uczen lub jego rodzice
(opiekunowie prawni ) mogg w terminie 7 dni od daty otrzymania informacji o karze odwota¢
sie na pismie do organu nadzorujgcego prace szkoty, wnoszgc o zbadanie zasadnosci kary.
4. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw (opiekundéw) ucznia o zastosowanej wobec

niego karze.

§ 63.

1. Uczen podlega skresleniu z listy uczniow w nastepujacych przypadkach:

a) jezeli uczen nie podjat nauki w szkole w okresie miesigca od rozpoczecia roku szkolnego
lub przerwat nauke w szkole na czas powyzej jednego miesigca (nie dotyczy
usprawiedliwionej nieobecnosci z powoddw losowych lub zdrowotnych)

b) jezeli uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej i Rada Pedagogiczna nie

wyrazita zgody na powtarzanie klasy lub uczen juz powtarzat klase w latach poprzednich,
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d)

b)

jezeli rodzice (prawni opiekunowie) ztozg rezygnacje z kontynuowania przez ucznia dalszej
nauki w szkole,

uczen w sposdb drastyczny naruszyt obowigzujgce normy i zasady postepowania
okreslone w Statucie Szkoty (np. kradziez mienia szkolnego lub osobistego uczniéw,
pobicie, uzywanie alkoholu lub narkotykdw na terenie szkoty lub podczas zajec,
rozprowadzanie srodkéw odurzajgcych — narkotykdéw na terenie szkoty i wsréd ucznidw).
Uczen zostaje skredlony z listy ucznidw pisemng decyzjg administracyjng dyrektora Szkoty,
przy czym:

w przypadkach, o ktédrych mowa w ust. 1, pkt. d) dyrektor podejmuje decyzje

o skresleniu po uprzednim powiadomieniu dyrektora publicznej szkoty podstawowej,

w obwodzie ktérej uczen zamieszkuje,

w przypadkach, o ktdrych mowa w ust. 1, pkt. d) dyrektor podejmuje decyzje o skresleniu
na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.

Od decyzji administracyjnej dyrektora Szkoty, w trybie odwotawczym, mozna ztozy¢
pisemne odwotanie za posrednictwem dyrektora Szkoty, zgodnie z Kodeksem
postepowania administracyjnego do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, w
terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.

dyrektor szkoty po otrzymaniu odwotania bezzwtocznie przekazuje je wizytatorowi CEA,
Skreslenie z listy uczniow w trybie, o ktérym mowa w ust. 1, pkt. d) i ust. 2 pkt. b) nie
dotyczy ucznidw objetych obowigzkiem szkolnym, tj. uczniow klas I-V szkoty baletowej. W
przypadku ucznia klasy I-V na wniosek dyrektora szkoty taki uczern moze by¢ przeniesiony
przez Kuratora Oswiaty do innej szkoty w porozumieniu z nadzorem sprawowanym przez
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Decyzja ta nie podlega procedurze

odwotawcze;j.
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Rozdziat VIlI

Indywidualny program lub tok nauki
(obowigzuje od 28 marca 2023 r; przyjeto uchwatg rady pedagogicznej nr 3/2023

z dnia 14 marca 2023 r.)

§ 64.
1. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela na wniosek petnoletniego
ucznia, rodzicdw lub nauczyciela za zgoda rodzicéw albo petnoletniego ucznia, dyrektor
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej. Wniosek musi zawieraé pisemng opinie
nauczyciela przedmiotu gtdwnego o predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach ucznia,
jego dotychczasowych osiggnieciach oraz dotgczony projekt programu, ktéry ma realizowadé
uczen.
2. Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan powszechnie

obowigzujgcego minimum programowego przedmiotu przewidzianego w odpowiedniej

klasie
3. Odmowa nastepuje w drodze decyzji dyrektora.
4. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze by¢ klasyfikowany i promowany w

ciggu catego roku szkolnego, a takze moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego
program z zakresu dwdch klas lub wiece;.
5. Zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 1 udziela sie na czas okreslony, nie krétszy niz

jeden rok szkolny.

6. Zezwolenie wygasa w przypadku:
1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;
2) ztozenia przez ucznia lub rodzicow oswiadczenia o rezygnacji z indywidualnego

programu lub toku nauki.

7. Indywidualny program nauki zatwierdza dyrektor.

8. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauczania moze by¢ zwolniony z obowigzku
uczeszczania na lekcje tego przedmiotu (przedmiotéw) do wiasciwej klasy i moze uczeszczaé
na zajecia do klasy programowo wyzszej, albo realizowa¢ program samodzielnie.
Klasyfikowany jest na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z

regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.
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9. W uzasadnionych przypadkach uczniowi mogg by¢ przydzielone, w ramach
posiadanych $rodkéw, nadobowigzkowe zajecia edukacyjne.

10. Decyzje o przydzieleniu nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych podejmuje dyrektor
na pisemny wniosek petnoletniego ucznia, rodzicow lub nauczyciela.

11. Przydzielenie nadobowigzkowych zajec¢ edukacyjnych na wniosek ucznia moze
nastgpic po konsultacji z nauczycielem przedmiotu gtdwnego, uzasadniajacej celowosc
podjecia takiej decyzji.

12. Dyrektor moze przydzieli¢ zajecia nadobowigzkowe okreslone w wykazie
rozporzadzenia ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego

w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych.
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Rozdziat IX.

Nauczanie zdalne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc.
(obowigzuje od 28 marca 2023 r; przyjeto uchwaty rady pedagogicznej nr 3/2023

z dnia 14 marca 2023 r.)
§ 65.
1. Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony w przypadku wystgpienia zagrozenia

bezpieczenstwa lub zdrowia uczniéw w zwigzku z:

1) organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach lekcyjnych,

3) sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia innego niz okreslone w pkt 1-3 —w przypadkach i trybie

okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych

i niepublicznych szkofach i placéwkach.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej 2 dni, dyrektor organizuje uczniom,
uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne oraz warunki
techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki, zajecia z wykorzystaniem metod

i technik ksztatcenia na odlegtosé, nie pdzniej niz od 3 dnia ich zawieszenia w sposéb

zapewniajacy:

1) kontunuowanie procesu ksztatcenia i wychowania,

2) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia,

3) indywidualne konsultacje,

4) stosowanie przerw miedzylekcyjnych,

5) poszanowanie sfery prywatnosci,

6) bezpieczne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych

wykorzystywanych przez nauczycieli do realizacji zajec,

3. O sposobie realizacji zaje¢, o ktorych mowa w ust.2 dyrektor informuje organ
prowadzacy.
4, W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego

moze odstgpic¢ od organizowania dla ucznidow zajec z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegto$é, o ktérych mowa w ust. 2.
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5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg realizowane
z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams.

6. Technologia informacyjno-komunikacyjna, o ktérej mowa w ust. 5 zapewnia
kompleksowe prowadzenie zaje¢ lekcyjnych, m.in. poprzez spotkania video w czasie
rzeczywistym, sprawdzenie aktywnosci i wykonywanie przez ucznia zleconych zadan,
skuteczng komunikacje pomiedzy uzytkownikami.

Dodatkowo w procesie zdalnego nauczania na odlegto$¢ wykorzystywany jest réwniez
elektroniczny dziennik lekcyjny Librus Synergia, ktéry zapewnia poprzez moduty:

a) »Lekcja i Frekwencja” — odnotowanie tematu zajeé lekcyjnych, sprawdzenie

przez nauczyciela obecnosci ucznia na zajeciach,

b) ,0ceny" — odnotowanie przez nauczyciela ocen, wpisanie uwag i pochwat,

c) »Wiadomosci” — wymiana informacji pomiedzy dyrekcjg, nauczycielami, uczniami i
rodzicami, w tym usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach, ewentualne przekazywanie

uczniom materiatéw niezbednych do realizacji prowadzonych online zajec.

d) »,rerminarz” — ujecie wszystkich zaje¢ w poszczegdlnych klasach,
e) “Ogtoszenia” — tablica ogtoszen.
7. W procesie nauczania zdalnego uczniom zapewnia sie warunki bezpiecznego udziatu

w zajeciach poprzez:

1) stosowanie zasad higieny i bezpieczenstwa w pracy z monitorem ekranowym, w tym
przerwy miedzylekcyjne, przemienne ksztatcenie z uzyciem i bez uzycia monitora,

2) poszanowanie sfery prywatnosci poprzez mozliwos¢ wytgczenia i wigczenia

mikrofonu oraz kamery po wcze$niejszym ustaleniu tego z prowadzgcym zajecia.

§ 66.
1. Nauczyciele zobowigzani sg do:
1) wspotpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami

w zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci

psychofizycznych;

2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania, uwzgledniajgc w szczegélnosci:
a) rownomierne obcigzenie ucznidw nauka,

b) zréznicowanie zaje,
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c) mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych

i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajeé,

f) wspotpracy z dyrektorem i innymi nauczycielami przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postepow ucznidow oraz sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow,
w tym informowania uczniéw i rodzicoéw o postepach ucznia w nauce,

a takze uzyskanych przez niego ocenach,

g) wskazania uczniom zrédet i materiatéw niezbednych do realizacji zaje¢, z ktérych
mogaq korzystaé, w tym materiatdw w postaci elektronicznej,

h) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwosci konsultacji w formie

i terminach ustalonych z dyrekcjg szkoty,

i) ustalenia z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami zakresu modyfikacji szkolnego
zestawu programow nauczania, jesli zajdzie taka potrzeba,

i) realizowania planu lekcji i podstawy programowej nauczanego przedmiotu,

k) biezgcego weryfikowania obecnosci ucznia na zajeciach i odnotowania jej

w dzienniku elektronicznym,

) biezgcego wpisywania tematu lekcji w dzienniku elektronicznym.

2. Nauczyciele, swiadomi zagrozen wynikajgcych z wykorzystywania narzedzi

do komunikacji internetowej, zobowigzani sg do dotozenia wszelkich staran, aby zachowac

bezpieczenstwo w sieci i ochrone danych osobowych uczniéw.

§ 67.
1. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia nauczania zdalnego sg zobowigzani
w szczegolnosci do:
1) samodzielnego lub z pomocga rodzicédw nawigzania kontaktu z nauczycielami
prowadzgcymi zajecia na platformie Microsoft Teams,
2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym
samym nauke wtasng w domu,
3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy

edukacyjnej na odlegtosé¢,
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4) odbioru materiatéw przesytanych przez nauczycieli,

5) systematycznej pracy w domu,

6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci co do formy czy trybu nauczania,
7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

2. Uczniowie majg obowigzek codziennego logowania sie na swoim koncie platformy
Microsoft Teams, uczestniczenia w zajeciach i wykonywania zadan, polecen tam
zamieszczonych.

3. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania, nauczyciele udzielajg konsultacji,
pozostajgc do dyspozycji ucznidéw i rodzicow.

4, Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec i gtosu nauczyciela prowadzacego zajecia
online i rozpowszechniania go w jakikolwiek sposéb bez jego zgody.

5. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposéb
niezgodny z prawem. W szczegdlnosci:

1) kopiowania wizerunku oséb trzecich, nagrywania prac, materiatéw nauczyciela
oraz pozostatych uczniéw i udostepniania ich,

2) postugiwania sie fatszywymi danymi, wykorzystywania prac oséb trzecich

i przedstawiania jako swoje (plagiat), wysytania prac z nie swoich kont internetowych,

udostepniania swojego konta osobom trzecim.

§ 68.

1. W ramach ksztatcenia na odlegto$¢, rodzice majg obowigzek:

1) pozostawaé w kontakcie z wychowawcg i nauczycielami,
2) korzystac regularnie z dziennika elektronicznego Librus Synergia
3) sprawdzaé strone internetowg szkoty.

§ 69.

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacja,

o ktérej mowa w § 65. ust. 1 nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze uczniéw oraz ich
postepy w nauce wedtug nastepujacych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnos$é uczniow wykazywana podczas

kontaktu z nauczycielami,
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2) ocenianiu podlegajg wykonane przez ucznidéw prace przestane do nauczyciela

w wyznaczonej formie,
3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci,

4) aktywnos¢ ucznia w przedsiewzieciach organizowanych przez szkote.
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Rozdziat X

Wspotpraca z rodzicami

§70.
1. Rodzice (prawni opiekunowie) wspétdziatajg w sprawach wychowania i ksztatcenia
uczniow. Dla realizacji tego celu rodzice majg prawo do:
a) zapoznania sie ze Statutem Szkoty,
b) poznania zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,
C) zapoznania sie z zadaniami i planami artystycznymi szkoty w biezgcym roku szkolnym,
d) zapoznania sie z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem uczniow,
€) zapoznania sie z zasadami i trybem przeprowadzania egzaminéw i sprawdzianéw
zewnetrznych,
f) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn
trudnosci w nauce,
g) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci,
h) wyrazania i przekazywania dyrektorowi Szkoty i Radzie Pedagogicznej, a takze organowi
nadzorujgcemu szkote, poprzez Rade Rodzicéw, opinii na temat pracy szkoty.
2. Szkota organizuje spotkania z rodzicami dla wymiany informacji oraz dyskusji na temat
ksztatcenia, wychowania i rozwoju artystycznego w postaci:
a) zebran wychowawcy klasy z rodzicami,
b) konsultacji z nauczycielami uczacymi ucznia, ktére odbywaja sie po zebraniach
z rodzicami lub w innym terminie
C) ogdlnych zebran rodzicow z dyrekcja szkoty.
3. Spotkania rodzicédw ucznidéw danej klasy odbywajg sie, co najmniej trzy razy w roku
szkolnym, a nadto rodzice mogg w razie zaistniatej potrzeby kontaktowac sie z wychowawcg
klasy i nauczycielami przedmiotéw w kazdym czasie poza godzinami zaje¢ dydaktycznych
i dyzuréw danego nauczyciela.
4. Rodzice sg informowani o postepach w nauce i frekwencji swoich dzieci poprzez:
a) wpisy w karcie ocen z podpisem wychowawcy przedstawianej rodzicom podczas zebran

z rodzicami,
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b) informacje ustng podczas konsultacji z nauczycielami,

c) lekcji otwartych z przedmiotéw artystycznych,

d) dostep do indywidualnego konta w dzienniku elektronicznym

5. Rodzice moga réwniez zasiegac informacji:

a) w czasie indywidualnych spotkan z wychowawcg w uzgodnionym terminie,

b) w szczegdlnych przypadkach w dogodnym dla siebie terminie, uzgodnionym wczesniej
z wychowawcg lub nauczycielem,

€) w uzasadnionych przypadkach w indywidualnych spotkaniach z wicedyrektorami lub
kierownikami sekcji, badz w przypadkach wyjgtkowych u dyrektora szkoty w uzgodnionym
terminie.

6. Nauczyciele mogg prowadzi¢ lekcje otwarte dla rodzicéw po wczesniejszym uzgodnieniu
terminu z dyrektorem szkoty.

7. Rodzice mogg zwolni¢ ucznia z zaje¢ dydaktycznych w ciggu dnia:

a) zabierac osobiscie ucznia ze szkoty, informujac o tym fakcie wychowawce

lub przedstawiciela dyrekcji i nauczyciela, ktéry z dang klasg ma lekcje,

b) przez pisemna prosbe podpisang przez rodzica/prawnego opiekuna; uczen zgtasza sie
ze zwolnieniem do nauczyciela, z ktérym ma miec kolejng lekcje oraz wychowawcy lub
dyrekcji

8. Rodzice majg obowigzek:

a) utrzymywad systematyczny kontakt ze szkotg i reagowac na sygnaty zgtaszane przez
ucznia i pedagogow

b) uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych dla rodzicow,

c) informowaé niezwtocznie wychowawce o nieobecnosci dziecka,

d) informowad szkote o nieobecnosci na prébie lub przedstawieniu niezwtocznie po
zaistnieniu okolicznosci uniemozliwiajgcych w niej udziaf,

e) ustali¢ z wychowawca sposéb kontaktow w przypadkach wymagajgcych natychmiastowe;j
interwencji (aktualny nr telefonu powinien by¢ zapisany w dzienniku elektronicznym),

f) usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ ucznia na pismie w ciggu 7 dni od dnia powrotu ucznia do
szkoty

g) poinformowad szkote o ewentualnych alergiach, chorobach dziecka lub przyjmowanych
lekach, w przypadku braku takiej informacji szkota nie ponosi odpowiedzialnosci

za wynikajgce z tego powodu bezposrednie zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka.
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9. W przypadkach zaistnienia sytuacji konfliktowej, problemowej rodzice (prawni
opiekunowie) powinni zgtosi¢ problem i probowaé go rozwigzaé, korzystajgc z kolejnosci
hierarchii stuzbowej:

- nauczyciel uczacy danego przedmiotu,

- wychowawca klasy;,

- wicedyrektor lub kierownik sekgji,

- dyrektor szkoty.

10. Rodzice (prawni opiekunowie) mogg rowniez zgtosi¢ problem do przewodniczacego Rady
Rodzicéw, ktory w imieniu rodzicdw prébuje rozwigzaé problem z osobg, ktdrej ten problem
dotyczy, a w przypadku, gdy nie uda sie problemu rozwigzaé, przekazuje sprawe dyrektorowi

Szkoty na pismie.

Strona 89 z 91



Rozdziat XI

Ceremoniat szkolny

§ 71.

1. Symbole szkolne:

a) logo szkoty — znak rozpoznawczy szkoty eksponowany m.in. na dyplomach, pismach

urzedowych szkoty,

b) wtasny sztandar, ktéry zawiera:

a. rewers - na granatowym tle ztoty napis "Pafnstwowa Szkotfa Baletowa" oraz graficzny

znak szkoty - stylizowany wizerunek trzech tancerzy,

b. awers - biato-czerwony.

C) Sztandar noszony jest przez poczet sztandarowy, sktadajacy sie z ucznidw najstarszych

klas.

2. Akt Slubowania ucznidw klasy pierwszej sktadany podczas koncertu dyplomowego na
Sztandar Szkoty:

Nauczycielom, Rodzicom oraz moim kolegom przyrzekam uroczyscie:

e rzetelnie i uczciwie spetnia¢ obowigzki uczniowskie

e szanowac witasnosc¢ szkolng oraz prace innych ludzi

e wyrabiaé w sobie silng wole, kolezerskos¢, uczciwosé, odwage i prawdomownosé

e dbac o dobre imie Ogdlnoksztatcgcej Szkoty Baletowej imienia Janiny Jarzynéwny —
Sobczak w Gdansku, do ktérej spotecznosci naleze od tej chwili

e rzetelnie wykonywac zdobyty w szkole zawdd, a swojg przysztg pracg kontynuowad i
wzbogacaé najlepsze tradycje polskiego tanca

e Przyrzekam zastuzyé na miano dobrego Polaka.
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Rozdziat XII

Przepisy koncowe

§72.
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi dziatalnos¢ ustugowa w oparciu o art.11a Ustawy o finansach
publicznych.
3. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.
4. Nauczyciele, uczniowie oraz rodzice maja obowigzek znaé i przestrzegac postanowienia
Statutu Szkoty
5. Statut jest umieszczony na stronie internetowej Szkoty.
6. Postanowienia Statutu mogg by¢ zmienione w zaleznosci od zmian przepiséw prawa
majacego zwigzek z jego trescig, jak tez na skutek zmian organizacyjnych i merytorycznych
Szkoty. Mozliwe jest rowniez wnoszenie zmian do Statutu na wniosek ktéregos z organdéw
Szkoty. Projekt zmian opracowuje Dyrektor i przedstawia go do uchwalenia Radzie

Pedagogiczne;j.

§73.
(obowigzuje od 28 marca 2023 r; przyjeto uchwatg rady pedagogicznej nr 3 z dnia 14 marca
2023r.)

Zmiany w statucie zostaty uchwalone przez Rade Pedagogiczng w dniu 14.03.2023 roku.
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