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Srodowisko pracy i choroby zawodowe

Negatywny wptyw na zdrowie
warunkéw $rodowiskowych jakie
towarzyszg wykonywaniu pewnych
zawodow byt znany juz w starozytnosci,
jednak  dopiero  rozwdj medycyny
i analityki chemicznej umozliwit ustalenie
koncem XIX wieku pierwszych limitow
ekspozycji zawodowej. W Polsce
pierwszg liste NDS (najwyzszych
dopuszczalnych stezen) zawierata norma
PN-56/Z-04030 "Substancje szkodliwe
dla zdrowia Iludzkiego.  Najwyzsze
dopuszczalne stezenia w mg/I
w powietrzu otaczajgcym  stanowiska
robocze", zatwierdzona Rozporzadzeniem
Przewodniczacego Panstwowej Komisji
Planowania  Gospodarczego z dnia
24 listopada 1956r. Lista obejmowata
kilkanascie zwigzkow toksycznych.
Znacznie wiecej, bo juz 183 substancje
i dodatkowo 5 rodzajow pytow

zawierata Instrukcja w  sprawie
warunkéw higieniczno - sanitarnych
obowigzujacych w nowo budowanych
lub przebudowywanych zaktadach

przemystowych opublikowana w 1959 r.
W instrukcji znalazty sie réwniez
wytyczne dotyczace walki z hatasem
w pomieszczeniach pracy. Wartosc¢
dopuszczalng natezenia w ,hatasliwych
halach fabrycznych” okreslono jako
90 dB. Ustanowione kryteria stanowity
podstawe prowadzenia dziatalnosci
profilaktycznej w  zakladach pracy.

W celu kontroli warunkow sanitarnych
stanowisk pracy oraz zapobieganiu
choréb zawodowych niezbedne byto
zorganizowanie w strukturach
Panstwowej Inspekdji Sanitarnej
laboratoriow zajmujacych sie badaniem
stezen i natezen czynnikow szkodliwych
srodowiska zawodowego. Obecnie
w strukturze Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej wojewodztwa podkarpackiego
dziata Laboratorium Higieny Pracy
w Wojewodzkiej  Stacji  Sanitarno -
Epidemiologicznej w Rzeszowie oraz
5 w Powiatowych Stacjach Sanitarno -
Epidemiolocznych. Laboratoria wykonujg
pomiary i badania $rodowiska pracy
w zakresie szkodliwych czynnikow
fizycznych, chemicznych i biologicznych.
Nadzor sanitarny sprawowany jest przez
pracownikéw higieny pracy poprzez
ocene warunkéw pracy, identyfikacje
zagrozen wystepujacych na
stanowiskach pracy oraz podejmowaniu
dziatan majacych na celu minimalizacje
niekorzystnego wptywu czynnikow
szkodliwych na zdrowie pracujacych.
Naszym celem jest pomoc pracodawcom
w zapewnieniu jak najlepszych
warunkow pracy dla pracownikow,
zgodnie z obowigzujacymi w kraju
i na Swiecie standardami.

W 2019 roku Panstwowa
Inspekcja Sanitarna w wojewddztwie
podkarpackim nadzorowata  warunki
pracy w 5450 zaktadach, zatrudniajacych
229 864 o0s6b. Pracownicy pionu Higieny
Pracy przeprowadzili 2807 kontroli
sanitarnych w 2095 podmiotach
gospodarczych  ( tj. okolo 38%
wszystkich zewidencjonowanych
zaktaddw). Skontrolowano warunki pracy
138 066 0s0b.

Jednym z podstawowych celéw
kontroli zaktaddow pracy jest ocena stanu
sanitarnego uwzgledniajaca miedzy
innymi  pomieszczenia i urzadzenie
stanowisk pracy, zaplecze higieniczno-
sanitarne, wyposazenie pracownikow
w odziez roboczg i sprzet ochrony
osobistej, zaopatrzenie w $rodki
czystoéci oraz organizacje pierwszej
pomocy. W 2019 roku w 2095
skontrolowanych zaktadach stwierdzono
m.in. nastepujace nieprawidtowosci:
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Y

w 286

NDS/NDN,

» w 352 zakladach brak aktualnych
pomiaréw czynnikéw szkodliwych,

> w 156 zaktadach brak lub niepoprawna
ocena ryzyka zawodowego,

> w 143 zaktadach uchybienia w zakresie
niebezpiecznych substancji i preparatow
chemicznych,

> w 111 zaktadach zty stan sanitarno-
higieniczny pomieszczen,

> w 59 zaktadach brak rejestru czynnikow
szkodliwych,

> w 16 zaktadach uchybienia w zakresie
szkodliwych czynnikow biologicznych,

> w 30 zaktadach uchybienia w zakresie
czynnikow rakotwdrczych
i mutagennych,

> w 9 zaktadach brak aktualnych badan
profilaktycznych pracownikow.

W zwigzku ze stwierdzeniem
naruszenia wymogow higieniczno-
zdrowotnych  wydano 791 decyzje
administracyjne zawierajace 2135
nakazéw majacych na celu poprawe

zaktadach  przekroczenia

warunkow pracy. Podstawowym
kryterium umozliwiajgcym ocene
narazenia zawodowego zwigzanego

z obecnoscig  substancji chemicznych
podczas wykonywania czynnosci
zawodowych przez pracownikéw
sq wartosci najwyzszych dopuszczalnych
stezen w powietrzu w s$rodowisku pracy
(NDS). Najwyzsze dopuszczalne stezenie
(NDS) chemicznego czynnika
szkodliwego dla zdrowia sg ustalone jako
poziomy ekspozycji odpowiednio do

wiasciwosci poszczegdlnych czynnikdw,
ktérych oddziatywanie na pracownika
w okresie jego aktywnosci zawodowej
nie powinno spowodowac ujemnych
zmian w jego stanie zdrowia oraz
w stanie jego przysztych pokolen. Wykaz
najwyzszych  dopuszczalnych  stezen
substancji chemicznych w $rodowisku
pracy zawiera obecnie wartosci dla 556
substancji. Wartosci te, podane
w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 12 czerwca

2018 r. s wartosciami prawnie
obowigzujacymi dla wszystkich
przedsiebiorstw krajowej gospodarki.
W przypadku oceny narazenia

zawodowego zwigzanego z obecnoscig
fizycznego czynnika szkodliwego dla

zdrowia w $rodowisku pracy:
hatasu, drgan mechanicznych, pol
elektromagnetycznych, promieniowania
optycznego oraz mikroklimatu,
wystepujacych podczas wykonywania
Czynnosci zawodowych przez

pracownikédw  stosuje sie  wartosci
najwyzszych dopuszczalnych natezen
(NDN). Najwyzsze dopuszczalne
natezenia (NDN) fizycznego czynnika
szkodliwego dla zdrowia sq ustalone jako
poziomy ekspozycji odpowiednio do
wiasciwosci poszczegdlnych czynnikdw,
ktorych oddziatywanie na pracownika
w okresie jego aktywnosci zawodowej
nie powinno spowodowaé ujemnych
zmian w jego stanie zdrowia oraz
w stanie jego przysztych  pokolen.
Wartosci najwyzszych dopuszczalnych
natezen (NDN) fizycznych czynnikdw
szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku
pracy sg okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 3 lipca 2018r.
Z analizy narazenia zawodowego wynika,
ze w roku 2019 w 301 zaktadach pracy
byto 11850 pracownikéw eksponowanych
na jeden lub kilka czynnikéw szkodliwych
dla zdrowia w stezeniach lub
natezeniach przekraczajacych
dopuszczalne normatywy higieniczne
( co stanowi okoto 8,6% 0golnej
liczby zatrudnionych w zaktadach
skontrolowanych ). Natomiast w 2018
roku w 282 zaktadach pracy byto 12 445
pracownikédw eksponowanych na jeden

lub kilka czynnikow  szkodliwych
zdrowia w stezeniach lub natezeniach
przekraczajacych dopuszczalne
normatywy higieniczne, co $wiadczy
0 zmniejszeniu sie liczby 0s6b
narazonych na te czynniki.

W nadzorowanych zaktadach pracy
czynnikiem szkodliwym, najpowszechniej
wystepujacym, podobnie jak i w latach
ubiegtych, byt ponadnormatywny hatas,
ktorego przekroczenie stwierdzono
w 221 zakladach objetych kontrolami.
taczna liczba os6b narazonych na jego
oddziatywanie stanowita 8,1% ogo6tu
zatrudnionych w skontrolowanych
zaktadach w réoznych gateziach
gospodarki. Panstwowi Inspektorzy
Sanitarni wojewddztwa podkarpackiego
w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy w wyniku kontroli i postepowan
administracyjnych wydali 522 decyzje
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dotyczace poprawy warunkow pracy,
wtym 152 decyzji administracyjnych,
dotyczacych obnizenia stezen i natezen
czynnikow  szkodliwych dla zdrowia
w Srodowisku pracy. W wyniku tych
dziatan uzyskano poprawe warunkow
pracy dla 2 161 pracownikow.
W zwigzku z niewykonaniem przez czesc
pracodawcow decyzji organow
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej,
wydanych zostato w 2019 r.
w postepowaniu egzekucyjnym
4 postanowienia o natozeniu grzywien,
celem przymuszenia do wykonania
decyzji. Natozono 3 grzywny w drodze

mandatu karnego. Niezaleznie
od czynnosci  kontrolnych, pracownicy
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
podczas kontroli udzielali instruktazu
w zakresie bezpiecznej pracy

z czynnikami szkodliwymi wystepujgcymi
w $rodowisku pracy.
W  Srodowisku pracy moga

wystagpic krétkoterminowe stezenia
przekraczajace NDS, wowczas
ze wzgledu na bezpieczenstwo
pracujacych, powinny by¢ podjete
ograniczenia wielkosci i czas trwania
tych przekroczen uwzgledniajace
specyfike dziatania konkretnej
substancji. W polskim systemie
dopuszczalnych stezen substancji

szkodliwych dla zdrowia ograniczeniem
takim jest przede wszystkim najwyzsze
dopuszczalne stezenie chwilowe
(NDSCh), ktore odnosi sie do $rednich
stezen 30-minutowych ijest wartoscig
suplementarng do wartosci NDS, co
nalezy rozumie¢ w ten sposob, ze NDS
i NDSCh stanowigq  tacznie  jedno
kryterium oceny warunkéw pracy, gdy
nie ma przekroczenie wartosci NDS nie
jest jeszcze wystarczajagcym
zabezpieczeniem przed szkodliwym dla
zdrowia dziataniem okreslonej
substanciji.

Ze wzgledu na przekroczenia
wartosci NDSCh Panstwowi Inspektorzy
Sanitarni w2019 r. unieruchomili
2 stanowisko pracy do czasu poprawy
warunkéw  pracy i przedstawienia
wynikow pomiarow kontrolnych.
Unieruchomienie stanowiska spawacza
zwigzane byto z przekroczeniem
NDSCh ditlenku azotu, natomiast
unieruchomienie stanowiska S$lusarz-
monter z przekroczeniem NDSCh kwasu

fosforowego (V). Wydano 2 decyzje
unieruchamiajace stanowiska w zwigzku
z przekroczeniem normatywu
higienicznego z rygorem
natychmiastowej wykonalnosci.
W 286 skontrolowanych
zaktadach stwierdzono przekroczenie
normatywow higienicznych czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia. Narazenie na
poszczegolne czynniki $rodowiska pracy
przedstawiato sie nastepujaco:
> 11155 0s6b pracowato w
przekroczeniach normatywach
czynnikow fizycznych,

> 550 0s6b pracowato w
ponadnormatywnym zapyleniu,

> 305 osoby eksponowane byly na

zwiazki toksyczne powyzej
dopuszczalnych  stezen  czynnikow
chemicznych,

> 27 681 pracownikéw byto narazonych
na szkodliwe czynniki biologiczne,

> 6188 o0s6b narazonych na czynniki
rakotworcze.

W poréwnaniu z rokiem 2018 liczba
0sOb pracujagcych w przekroczeniach
normatywow czynnikow fizycznych
zmalata o 0,5%, liczba oséb pracujacych
w ponadnormatywnym zapyleniu
zwiekszyta sie o 10,2%, natomiast
0 48,3% zmniejszyta sie liczba
0sO0b eksponowanych na zwigzki
toksyczne powyzej dopuszczalnych
stezen czynnikow chemicznych.
Najpowszechniej wystepujacym
w nadzorowanych zaktadach pracy
czynnikiem szkodliwym, podobnie jak
i w latach ubiegtych, byt
ponadnormatywny hatas, ktérego
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przekroczenie stwierdzono w 3857
zakfadach objetych kontrolami.
taczna liczba o0s6b narazonych na jego
oddziatywanie stanowita 7,4% ogotu

zatrudnionych w skontrolowanych
zaktadach w réznych gateziach
gospodarki. Dziatania organow
Panstwowej Inspekdji Sanitarnej
w zakresie higieny pracy
ukierunkowane byty na

wyegzekwowanie od pracodawcow

poprawy warunkow pracy, m.in. poprzez
podjecie dziatan majacych na celu
obnizenie stezen i natezen czynnikow
szkodliwych na stanowiskach pracy.
Pracodawcy zobligowani byli réwniez
do opracowania i nastepnie wdrazania
w zZycie programow dziatan

organizacyjno-technicznych, ktore
powinny doprowadzi¢ do wyeliminowania
przekroczen.

Nadzé6r nad bezpieczenstwem stoso-
wania chemikaliow

Panstwowa Inspekcja Sanitarna
sprawuje nadzor w zakresie
przestrzegania przepisow zwigzanych
z bezpieczenstwem stosowania
chemikaliéw. Narazenie na dziatanie
substancji chemicznych moze miec
negatywny wptyw na jako$¢ naszego
zycia, a nawet mu zagrazac¢. Jak
stwierdzita Margot Wallstrém ( byta
wiceprzewodniczaca Komisji Europejskiej

i jeden z autorow przepisow
REACH): ,chemikalia sq zarazem
btogostawienstwem i przeklenstwem".

Korzystajac  z zalet  chemikaliow
W naszym zyciu, musimy pamietac, aby

stosowac je z rozsadkiem, tym samym
minimalizujac wszelki szkodliwy wptyw
zarowno dla cztowieka, jak i $rodowiska
wynikajacy z narazenia na kontakt
Zz nimi. Bardzo wazne jest zapewnienie
bezpieczenstwa przez caty cykl ich
zycia, poczawszy od pozyskania lub
produkcji po ich utylizacje. W zwigzku
Z powyzszym kontrolowane jest
przestrzeganie zapisow m.in.
rozporzadzenia REACH  dotyczacego
bezpiecznego stosowania chemikaliow,
tj. rejestracji, oceny, udzielania zezwolen
i stosowania ograniczen chemikalidw.
Przepis ten ma zastosowanie
do wszystkich substancji chemicznych
zarowno tych stosowanych w procesach
przemystowych jak i w zyciu
codziennym, na przyktad srodki
czystosci, farby, kosmetyki, leki, a takze
wykorzystywanych przy produkcji
odziezy i mebli. Wymagane jest réwniez
przestrzeganie przepiséw rozporzadzenia
CLP w sprawie klasyfikacji, oznakowania
i pakowania substancji i mieszanin,
ustawy o substancjach chemicznych
i ich mieszaninach (Dz.U.2019.1225),
rozporzadzenia Ministra Zdrowia
w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy zwigzanej z wystepowaniem
w miejscu pracy czynnikow chemicznych
(Dz.U.2016.1488) oraz réznych
rozporzadzen branzowych.

W 2019 roku na terenie
wojewoddztwa podkarpackiego dziatato 21
producentow oraz 4 importerow
wprowadzajacych do obrotu spoza
terytorium Unii Europejskiej substancje

chemiczne i ich mieszaniny.
Ogodtem funkcjonowato 56  dalszych
uzytkownikéw - formulatorow, 406

dystrybutorow oraz 2225 stosujacych
substancje chemiczne i ich mieszaniny,
ktorzy nie sa formulatorami. Wartosci
te nieznacznie roznig sie w porownaniu
z rokiem ubiegtym. Najistotniejszg
réznice stanowi pojawienie sie 1 nowego
producenta oraz 5  formulatoréw
substancji chemicznych i ich mieszanin
na terenie wojewddztwa podkarpackiego.
W zakresie nadzoru nad chemikaliami
organy Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
dziatajagce w naszym wojewddztwie
przeprowadzity 1364 kontrole sanitarne,
w tym w 152 przypadkach byty to
kontrole usterkowe. Zostato wydane 139
decyzji dotyczacych substancji/mieszanin
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chemicznych, co stanowito nieznacznie
ponad 10% w stosunku do ogdlnej ilosci
przeprowadzonych kontroli.

Gtéwne nieprawidtowosci wykryte
podczas kontroli to niewtasciwe
oznakowanie substancji chemicznych,
brak kart charakterystyk oraz
brak aktualnego spisu  stosowanych
substancji niebezpiecznych, mieszanin
niebezpiecznych, substancji
stwarzajacych zagrozenie lub mieszanin
stwarzajacych zagrozenie.
Przeprowadzone kontrole wykazaty
miedzy innymi:

> u 23 stosujacych brak aktualnego

spisu stosowanych substancji
niebezpiecznych, mieszanin
niebezpiecznych, substancji
stwarzajacych zagrozenie lub

mieszanin stwarzajacych zagrozenie,

> u 18 stosujacych brak kart
charakterystyk,

> u 5 stosujacych niezgodne z prawem
karty charakterystyki,

> u 5 stosujacych niewtasciwe
oznakowanie pojemnikéw, zbiornikow,

a

I

liczba stwierdzonych chordb zawodowyech
w

2010r. 2011r. 2012r. 2013r.

> niezabudowanych rurociqgow
stuzacych do przechowywania
substancji niebezpiecznych

i mieszanin niebezpiecznych,

» u 1 stosujacego niezgodne z prawem
oznakowanie substancji chemicznych
i ich mieszanin,

W wyniku pracy w narazeniu na dziatanie
substancji i mieszanin chemicznych
w wojewddztwie podkarpackim w roku
2018 i 2019 zostato stwierdzonych po 2
choroby zawodowe. We wczesniejszych
latach wystepowato 2 razy wiecej
przypadkéw schorzen zawodowych
zwigzanych z narazeniem na substancje
chemiczne.

Ponizszy wykres przedstawia liczbe
stwierdzonych choréb  zawodowych
wywotanych czynnikami chemicznymi
w poszczegolnych latach w wojewddztwie
podkarpackim.

00 0 0 000 00

2014 r. 2015r. 2016r. 2017r. 2018r. 2019r.
lata

astma oskrzelowa alergiczny niezyt nosa nowotwory zlodliwe choroby skéry

POLSKA
STULECIE ODZYSKANIA
NIEPODLEGLOSCI
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Jak wskazujg powyzsze dane ilos¢
stwierdzonych choréb zawodowych na
przetomie ostatnich lat utrzymuje sie na
niskim poziomie, co $wiadczy
o skutecznosci dziatan prewencyjnych
podejmowanych miedzy innymi przez
organy Panstwowej Inspekcji Sanitarnej.

Produkty biobdéjcze

Produkty biobdjcze stanowig
substancje lub mieszanine, sktadajacq
sie z jednej Ilub kilku substancji
czynnych, ktérej przeznaczeniem
jest niszczenie, odstraszanie,
unieszkodliwianie organizmow
szkodliwych, zapobieganie ich dziataniu
lub zwalczanie ich w jakikolwiek sposdb
inny niz dziatanie czysto fizyczne

lub mechaniczne. Stosowane sq
w dziatalnosci zawodowej jak
i w gospodarstwach domowych np.
do odstraszania owadow takich

jak kleszcze i komary lub do dezynfekcji

toalet. Nadzér nad przestrzeganiem

przepisow w zakresie prawidlowego

wprowadzania do obrotu produktow

biobdjczych zawierajacych substancje

czynne oraz bezpiecznego ich stosowania

przez osoby zawodowo narazone na

ich dziatanie, sprawuje m.in. Panstwowa

Inspekcja Sanitarna. Dziatania kontrolne

ukierunkowane byty w szczegdlnosci na

sprawdzenie:

> posiadania oraz waznosci pozwolenia
na obrét produktem biobdjczym,

> zgodnosci przeznaczenia i rodzaju
produktu biobdjczego z danymi
figurujgcymi w pozwoleniu na obrdt,

> obecnosci substancji czynnej oraz jej
stezenia w produkcie biobdjczym,

> zawartosci substancji nie bedacych
substancjami czynnymi, ale
wymagajacych rejestracji (jako
sktadniki mieszanin w rozumieniu
rozporzadzenia REACH),

> oznakowania pakowania produktu
biobdjczego,

> dostepnosci  karty charakterystyki
produktu biobdjczego.

W 2019 r. w wojewoddztwie
podkarpackim zewidencjonowano 4
podmioty wprowadzajace do obrotu
produkty biobdjcze zobowigzane do
uzyskania zezwolenia na wprowadzenie
do obrotu. Ogdétem przeprowadzono 70
kontroli w  zakresie prawidtowosci
wprowadzania do obrotu produktow

biobdjczych oraz 225 kontroli w zakresie
ich stosowania. W 2 przypadkach
stwierdzono nieprawidtowosci w zwigzku

z czym wydano 2 decyzje
administracyjne nakazujace ich
usuniecie.

Nadzoér nad prekursorami narkoty-
kow kategorii 2i 3

Prekursory narkotykowe
to substancje sklasyfikowane zgodnie
z zatgcznikiem I do rozporzadzenia
Nr (WE) 273/2004 o prekursorach
narkotykowych posiadajqce szereg
legalnych zastosowan, takich  jak
wytwarzanie tworzyw sztucznych,
produktéw farmaceutycznych,
kosmetykow, perfum, detergentéw lub
$rodkdw  aromatyzujacych. Sa one
réowniez przedmiotem obrotu na potrzeby
legalnych  zastosowan na rynkach
regionalnych i $swiatowych, ale niektére
z nich mogq zosta¢ wykorzystane do
produkcji narkotykow. Ze wzgledu na
powyzsze zagrozenie, podmioty
gospodarcze prowadzace dziatalnosc
w zakresie substancji chemicznych
okreslonych jako prekursory
narkotykowe kategorii 2 i 3 majq szereg
obowigzkéw okreslonych w aktach
prawnych krajowych oraz unijnych.

Nadzoér nad prekursorami
kategorii 2 i 3 sprawuje Panstwowy
Powiatowy Inspektor Sanitarny wiasciwy
ze wzgledu na siedzibe wytworcy,
importera lub innego podmiotu
wprowadzajacego do obrotu - poprzez
kontrole realizacji obowigzkdw
natozonych na producenta, importera
lub inny podmiot wprowadzajacy
do obrotu wynikajacych z Ustawy

0 przeciwdziataniu narkomanii,
Rozporzadzenia (WE) 273/2004
i Rozporzadzenia (WE) 111/2005 oraz
wydawania pozwolen - na zasadach

i w trybie okreslonych w przepisach
o Panstwowej Inspekgji Sanitarnej,
Rozporzadzeniu (WE) 273/2004
i Rozporzadzeniu (WE) 111/2005.

Na terenie wojewodztwa
podkarpackiego w 2019 roku 66
podmiotéw wprowadzato do obrotu
prekursory narkotykow kategorii trzeciej,
8 podmiotéw wprowadzato do obrotu
prekursory narkotykéw kategorii drugiej.
Prekursory narkotykéw stosowato 190
podmiotow. W zwigzku z nadzorem nad
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w/w prekursorami przeprowadzono 138
kontroli, w tym u wprowadzajacych 26
kontroli i u stosujacych 112 kontroli.
Podczas kontroli nie stwierdzono
uchybien.

Czynniki rakotwoércze i mutagenne
w $srodowisku pracy

Istniejq setki substancji
niebezpiecznych sklasyfikowanych jako
substancje rakotwdrcze, na ktérych
dziatanie moga by¢ narazeni pracownicy.
Niektére sa generowane w trakcie

procesow roboczych. Diugotrwate
narazenie na niektére  substancje
chemiczne moze spowodowac
niekontrolowany wzrost komorek
prowadzacy do zmian nowotworowych.
Wiekszoé$¢  substancji  rakotwdrczych

zaliczana jest do substancji o dziataniu
bezprogowym, czyli nie mozna dla nich
ustali¢ bezpiecznych poziomow
ekspozycji. Zmiany nowotworowe mogq
ujawnic sie po uptywie wielu lat od chwili
pierwszego narazenia na substancje
chemiczne. Okres tego opodznienia jest

nazywany okresem latencji i moze
wynosi¢ nawet do 40 lat.
Nowotwory powstate

w nastepstwie narazenia zawodowego
moga by¢ zlokalizowane w réznych
miejscach  organizmu, niekoniecznie
ograniczonych do miejsca bezposredniej
stycznosci z substancjag  chemiczna.
Podczas sprawowania nadzoru nad
zaktadami stosujgcymi czynniki
rakotwdrcze pracownicy Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej skontrolowali 257
zaktadow, w  ktorych  wystepujq
czynniki rakotwércze. Stwierdzajac
uchybienia wydali 36 decyzji
nakazowych. Nalezy rowniez
nadmienié, ze informacje o czynnikach
rakotwodrczych lub mutagennych
w srodowisku pracy z terenu
wojewodztwa podkarpackiego zgtosito
422 pracodawcéw. Sposrod 6188
pracujacych w narazeniu na czynniki
rakotwoércze lub mutagenne najwiecej
pracownikdw  eksponowanych byto
z branzy przemystu drzewnego - 1815
oraz opieki zdrowotnej 1878.
Z branzy przemystowej najczestszym
zgtaszanym czynnikiem rakotwdrczym
byt pyt drewna twardego, a w opiece
zdrowotnej zaréwno promieniowanie
jonizujgce zwigzane gtéwnie

Z narazeniem m.in. pracownikow
diagnostyki obrazowej oraz
formaldehyd, stuzacy gtéwnie do
utrwalania pobranych wycinkéw od
pacjentow. Zgtaszane sg rowniez
zwigzki chromu (VI) stosowane
gtéwnie jako odczynniki
w laboratoriach oraz jako substancje
wydzielajgce sie jako produkty
w trakcie pracy, czyli np. zwigzki
chromu (VI) powstajace w trakcie
spawania.

W Unii Europejskiej obowigzujgq
przepisy majace na celu ochrone
pracownikdw. Zgodnie z dyrektywag
w sprawie  substancji rakotworczych
pracodawcy muszg przeprowadzac
stosowne oceny i unika¢ narazenia na
dziatanie czynnikéw rakotwdrczych lub

mutagennych albo je minimalizowac.
W trakcie trwania czynnosci kontrolnych
pracownicy Panstwowej Inspekdji
Sanitarnej zZzwracajq uwage na
ograniczenia narazenia na czynniki
rakotwércze poprzez: wyznaczanie
obszardw ryzyka, a takze stosowanie
odpowiednich znakéw ostrzegawczych
i dotyczacych bezpieczenstwa,
projektowanie procesow roboczych
w taki sposéb, by zminimalizowac
uwalnianie substancji, pozbywanie sie
czynnikow rakotwdérczych lub
mutagennych u zrodta, jednak
bez szkody dla $rodowiska naturalnego,
stosowanie odpowiednich procedur
pomiarowych ( szczegdlnie w przypadku
wczesnego wykrycia nadmiernego
narazenia w zwigzku
Z nieprzewidywalnym zdarzeniem lub
wypadkiem ), stosowanie indywidualnych
$rodkow ochrony, jesli s$rodki ochrony
zbiorowej nie sq wystarczajqce,

POLSKA
STULECIE ODZYSKANIA
NIEPODLEGLOSCI
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zapewnienie  odpowiednich  $rodkow
higieny (regularne czyszczenie),
opracowywanie planéw  awaryjnych,
uzywanie szczelnie zamknietych

i wyraznie oznakowanych pojemnikéw
do przechowywania, przenoszenia,
transportu i usuwania odpadow.

W wyniku kontroli w roku 2019
stwierdzono odpowiednio w 18
zaktadach brak rejestru prac, ktérych
wykonywanie  powoduje  koniecznos$¢

pozostawania w kontakcie
z substancjami chemicznymi, ich
mieszaninami, czynnikami lub

procesami technologicznymi o dziataniu
rakotwérczym lub mutagennym, a w 17
zaktadach brak rejestru pracownikow
narazonych na dziatanie substancji
chemicznych, ich mieszanin, czynnikow
lub procesow technologicznych
o dziataniu rakotwdrczym lub
mutagennym. Wyniki powyzsze ulegty
znacznemu zmniejszeniu w pordéwnaniu
z rokiem poprzednim dzieki skutecznym
dziataniom prewencyjnym Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej.

Ponadto pracownicy Higieny Pracy
starajg sie edukowaé¢ pracodawcow
w zakresie nowo sklasyfikowanych
czynnikow rakotwodrczych, ktoére muszg
znalez¢ swoje miejsce w powyzszych
rejestrach. Na zblizonym poziomie
w porownaniu z rokiem 2018 utrzymuje
sie wynik dotyczacy nakazu zgtoszenia
informacji do Podkarpackiego
Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora
Sanitarnego, ktory =zostat stwierdzony
w 18 zaktadach pracy. Wcigz
utrzymujacy sie trend nie zgtaszania
do tut. Inspektora informacji
o czynnikach rakotwérczych wynika
z interpretacji przez pracodawcow tego
przepisu jako jednorazowa czynnosc,
ktérg nalezy wykonaé¢ po rozpoczeciu
dziatalnosci, a nie jak mowi przepis
prawny corocznie.

Azbest

Azbest jest nazwa handlowg
naturalnie wystepujacych w przyrodzie
mineratdow o  widknistej  budowie.
Zaliczany jest do substancji
o udowodnionym dziataniu rakotwdrczym
dla cztowieka. Ze wzgledu na jego
szkodliwe dziatanie od 2005 r. we
wszystkich krajach Unii Europejskiej
obowigzuje  zakaz jego  uzywania

i produkcji. Natomiast w Polsce zakaz
ten obowigzuje od 1997 roku. Pomimo,
ze w Polsce od 23 lat nie produkuje
sie wyrobdw  zawierajacych  azbest,
wcigz co roku stwierdzane sg nowe
azbestozalezne choroby zawodowe. Jest
to zwigzane ze specyfikgq biologicznego
dziatania  azbestu, polegajaca  na
wystepowaniu chordéb po bardzo dtugim
okresie od poczatku narazenia do
wystgpienia objawodw chorobowych
wynoszacym nawet 40-50 lat.

W  wykazie choréb zawodowych
wymienione zostaly nastepujace choroby
bedace skutkiem zawodowej ekspozycji
na azbest:

» Pylica azbestowa (poz. 2/5)

» Choroby optucnej Ilub
wywotane pytem azbestu:

e rozlegte zgrubienia optucnej (poz.

4/1)

» rozlegte blaszki optucnej lub osierdzia
(poz. 4/2)

wysiek optucnowy (poz. 4/3)

> Nowotwory ztosliwe:

rak ptuca, rak oskrzela (poz. 17/1)

e miedzybtoniak optucnej albo

otrzewnej (poz 17.2)

osierdzia

> Przewlekte obturacyjne zapalenie
oskrzeli, ktore spowodowato
trwate uposledzenie Sprawnosci

wentylacyjnej pluc z obnizeniem
natezonej objetosci wydechowej
pierwszosekundowej (FEV1) ponizej
60% wartosci naleznej, wywotane
narazeniem na pyty lub gazy
draznigce, jezeli w ostatnich 10 latach
pracy zawodowej co najmniej w 30%
przypadkow stwierdzono na
przekroczenia

—

stanowisku pracy
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najwyzszych dopuszczalnych stezen
(poz. 5).

Ponizszy wykres przedstawia : Choroby
zawodowe wywotane narazeniem na
azbest z terenu wojewodztwa
podkarpackiego w latach 2009-2019

2019
2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011 1

ok

2009

liczba shwierdzonych chorob zawodowych

W wojewddztwie podkarpackim
w analizowanym okresie stwierdzono
10 przypadkéw  choréb  zawodowych
wywotanych pytem azbestowym.
Stwierdzono 3 przypadki chordéb optucnej
lub osierdzia wywotane pytem azbestu -
rozlegte zgrubienia optucnej (poz. 4/1),
3 przypadki  nowotworéw  ztosliwych
powstatych w nastepstwie dziatania
czynnikow wystepujacych w srodowisku
pracy, uznanych za rakotwdrcze u ludzi -
rak ptuc (poz. 17/1) oraz 4 przypadki
nowotworow ztosliwych powstatych
w nastepstwie dziatania czynnikow
wystepujacych w  S$rodowisku pracy,
uznanych za rakotwdrcze u ludzi pod
postacia miedzybtoniaka optucnej (poz.
17/2). Istnieje zwigzek czasowy
pomiedzy trwaniem ekspozycji
zawodowej, a rozwojem choroby (zwykle
ponad 10 Ilat pracy w atmosferze
zanieczyszczonej pytem azbestu),
co znajduje potwierdzenie wsrod

——

UWAGA!
ZAWIERA AZBEST!

Wdychanie pytu azbestu
stanowi
niebezpieczenstwo
dia zdrowial!

postepuj zgodnie z przepisami
i zasadami bezpieczenstwa
i higieny p

B Poz. 17/2 Nowotwory zbo-
iliwe powstala w nastep-
stwie dzialania czynnikiw
wystepujacych w Srodowi-
sku pracy, uznanych za
rakotworcze u ludzi pod
postacia miedzybloniaka
optucne]

Poz. 1711 Nowotwory zbo-
dliwe powstala w nastep-
stwie dzialania czynnikdw
wystepujacych w Srodowi-
sku pracy, uznanych za ra-
kotworcze u ludzi = rak phac

B Poz. 4/1 Choraby optucne
lub osierdzia wywotane py-
tem azbestu - rozlegle
zgrubienia oplucnej

analizowanych przypadkéow z terenu
wojewoddztwa podkarpackiego - czas
narazenia $rednio wynosit 20 lat.
Obecnie azbest w S$rodowisku pracy
wystepuje gtéwnie przy pracach
zwigzanych z demontazem materiatow
budowlanych zawierajacych azbest oraz
jego utylizacja.

Oddziat higieny pracy w ramach
realizacji rzgdowego ~Programu
Oczyszczania Kraju z Azbestu na lata
2009-2032" corocznie sprawuje nadzoér
nad przygotowaniem pracodawcéw do
przestrzegania przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas
prac zwigzanych z usuwaniem badz
zabezpieczaniem wyrobdw zawierajacych
azbest. Celem Programu jest
wyeliminowanie negatywnych skutkow
zdrowotnych i $srodowiskowych
spowodowanych azbestem poprzez jego
sukcesywne usuwanie i unieszkodliwianie
odpadow zawierajacych azbest.

POLSKA
STULECIE ODZYSKANIA
NIEPODLEGLOSCI
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W 2019 r. ewidencjq pionu higieny pracy

objeto 6 firm  zajmujacych sie,
zabezpieczaniem, usuwaniem lub
transportem  wyrobdw  zawierajacych

azbest (w 2018 r. - 14). Przeprowadzono
5 kontroli w siedzibach tych firm (w 2018

ach powodujgcych kontakt z azbestem

r. - 8) oraz 15 kontroli w trakcie prac
powodujacych kontakt z azbestem (w
2018 r. - 12).

sporcie wyrobdw zawierajgcych azbest r
iuwaniu wyrobow zawierajgcych azbest r

aczeniu wyrobow zawierajgcych azbest ‘ 5

0 2 4 6

= 2019
Powyzej zamieszczony wykres
przedstawia liczbe przeprowadzonych
kontroli w trakcie prac powodujacych

kontakt z azbestem w latach 2018-2019.
Z danych o] narazeniu
zawodowym wynika ze w roku 2019 r.

przy zabezpieczaniu, usuwaniu,
transporcie wyrobow zawierajacych
azbest zatrudnionych byto

45 pracownikow, natomiast w 2018 r. -
56 pracownikéw. w 2019 r.
zaobserwowano wzrost liczby zgtoszen
do PIS prac polegajacych na
zabezpieczaniu lub usuwaniu wyrobow
zawierajacych azbest (108 zgtoszen),
w poréwnaniu z rokiem 2018 w ktérym
wptyneto 49 zgtoszen. Swiadczy to
o wzroscie $wiadomosci w  zakresie
zagrozen zawodowych przy ekspozycji na

azbest, a takze promowania kultury
prewencji celem eliminacji tych
zagrozen.

Stwierdzane nieprawidtowosci sanitarno-
higieniczne w trakcie przeprowadzonych

czynnosci kontrolnych z  zakresie
zabezpieczania / usuwania wyrobow
zawierajacych azbest w 2019 r.

dotyczyty braku:

- rejestru prac, ktérych wykonywanie
powoduje konieczno$¢ pozostawania
w kontakcie z substancjami, ich
mieszaninami, czynnikami lub procesami
technologicznymi o] dziataniu

8 10 12 14 16 18 20
m 2018

rakotwdérczym lub mutagennym
(2 przypadki),

- rejestru pracownikdw narazonych
na dziatanie substancji chemicznych,
ich mieszaninami, czynnikami lub
procesami technologicznymi o dziataniu
rakotwdérczym lub mutagennym

(1 przypadek).

Wobec stwierdzonych niezgodnosci nie
wydano decyzji administracyjnych,
poniewaz dotyczyty firm posiadajacych

siedziby poza terenem dziatalnosci
witasciwych terenowo PPIS.
Cytostatyki

Cytostatyki stanowig grupe
substancji naturalnych i syntetycznych
uzywanych w chemioterapii
nowotwordow, transplantologii do
wywotywania immunosupresiji, ale

rowniez w leczeniu niektdrych chordb
dermatologicznych i reumatologicznych
0 podtozu autoimmunologicznym.
Leki cytostatyczne sq $rodkami
niewybidrczo niszczacymi chore komorki,
stad ich bardzo duza toksycznos$¢ dla
catego organizmu.

Zawodowe narazenie na cytostatyki
wystepuje najczesciej wsrod
pracownikdw firm farmaceutycznych,
pracownikéw ochrony zdrowia
(lekarzy, pielegniarek, pracownikéw
aptek szpitalnych), personelu

paramedycznego ( opiekundéw, salowych,
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pracownikéw pralni), pracownikéw
lecznic  weterynaryjnych. Z  uwagi
na mozliwos¢ wywotania schorzen, tj:
alergie, zmiany skdrne, zaburzenia
ptodnosci, trudnosci w donoszeniu cigzy,
wady wrodzone u potomstwa
nowotwory, podczas pracy z tymi
substancjami muszg zosta¢ zachowane
szczegolne srodki ostroznosci.

Zalicza sie do nich, m.in.: profilaktyke
medyczng ( wstepne i okresowe badania
lekarskie), stosowanie srodkdw ochrony
indywidualnej (jednorazowe rekawice,
fartuchy, okulary  czepki, maski),
srodkow ochrony zbiorowej ( systemy
wentylacyjne, loze laminarne ) oraz
$rodkow organizacyjnych (np. szkolenia).
Oddziat higieny pracy uczestniczy
w realizacji zamierzenia Gtéwnego
Inspektora Sanitarnego na lata 2019-
2020 w zakresie koordynacji
i prowadzenia nadzoru nad warunkami
pracy oraz wypetnianiem przez
pracodawcow obowigzkow wynikajacych

z oceny ryzyka zawodowego
pracownikéw narazonych na substancje
rakotwdrcze zawarte w lekach
cytostatycznych.

W 2019 r. ewidencjg pionu
higieny pracy objeto 6 zakfaddéw
stosujacych leki cytostatyczne.
Przeprowadzono 6 kontroli w zakresie
nadzoru nad warunkami pracy
i wypetnianiem przez pracodawcow
obowigzkéw  wynikajacych z  oceny
ryzyka zawodowego pracownikéw
narazonych na substancje rakotworcze
lub mutagenne zawarte w lekach
cytostatycznych. Liczba pracownikow za-
trudnionych w narazeniu na leki
cytostatyczne w 2019 roku wynosita 281,
w tym 254 osoby stanowity kobiety.

Stwierdzane nieprawidtowosci
sanitarno-higieniczne w trakcie
przeprowadzonych czynnosci kontrolnych
dotyczyty braku:
> przekazywania do wiasciwego PPWIS

informacji o] substancjach
chemicznych, ich mieszaninach,
czynnikach lub procesach
technologicznych o] dziataniu
rakotwdrczym lub mutagennym

w srodowisku pracy,

> przeprowadzenia badan i pomiardw
czynnikow szkodliwych dla zdrowia
wystepujacych w srodowisku pracy,

>  wpisu pomiarow do rejestru
czynnikow szkodliwych dla zdrowia na
stanowiskach pracy oraz karty badan
i pomiaréw czynnikéw szkodliwych,

> oceny ryzyka zawodowego
z uwzglednieniem narazenia
pracownikéw na substancje
chemiczne, z wyszczegolnieniem
czasu i drog narazenia, ilosci
stosowanych substancji oraz ich
oznakowania,

> codziennej zmiany poscieli i bielizny

chorych przyjmujacych leki
cytostatyczne.

W  przypadkach, w  ktorych

stwierdzono naruszenia wymagan

higieniczno-sanitarnych zostato wszczete
postepowanie administracyjne. Wydano
facznie 2 decyzje administracyjne
obejmujace w sumie 4 nakazy.

Kontrole przeprowadzone w 2019 r.
przyczynity sie do zwiekszenia

$wiadomosci wsrod pracodawcow
i pracownikbw na temat zagrozen
zwigzanych z substancjami

cytostatycznymi oraz podjecia krokow
majacych na celu poprawe warunkdéw
pracy osobom narazonym zawodowo.

Szkodliwe czynniki biologiczne w
miejscu pracy

Wediug terminologii stosowanej

w dyrektywie 2000/54/WE czynniki
biologiczne oznaczajq wszystkie
drobnoustroje, hodowle  komoérkowe

i pasozyty wewnetrzne cztowieka, ktore
mogqa by¢ przyczynag zakazenia, alergii
lub innego dziatania toksycznego.
Czynniki te zaklasyfikowano do czterech
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grup ryzyka w zaleznosci od ich zdolnosci
wywotywania zakazenia. Szkodliwe
czynniki biologiczne w Srodowisku pracy
wystepujg w wielu sektorach. Zazwyczaj
sq one niewidoczne, w zwigzku z czym
zwigzanego z nimi ryzyka pracodawcy
nie zawsze biorg pod uwage. Pracownicy
niektdorych branz, takich jak ustugi
opieki zdrowotnej i weterynaryjnej,
rolnictwo, zarzadzanie $ciekami oraz
laboratoria sg szczegdlnie narazeni.
Moggq oni pracowa¢ bezposrednio
z drobnoustrojami lub by¢ na nie
narazeni poprzez kontakt np. z ptynami
ustrojowymi lub gleba.

Jesli zrodto narazenia na czynnik
biologiczny jest znane, stosunkowo tatwo
mozna zapobiec skutkom szkodliwym dla
zdrowia. Dlatego tak wazna jest
regularnie przeprowadzona ocena ryzyka
zawodowego. Pracodawca oprocz
obowigzku informowania pracownikow
0 zagrozeniu na stanowisku pracy, jest
zobligowany do podjecia wszelkich
mozliwych  dziatan w celu jego
zminimalizowania. W rozprzestrzenianiu
sie biologicznych czynnikéw szkodliwych
w  Srodowisku pracy, najwieksze
znaczenie epidemiologiczne ma droga
powietrzno-pytowa i powietrzno-
kropelkowa. Czynniki przenoszone
tgq drogaq (zarazki, alergeny, toksyny)
mogg wnika¢ do ustroju ludzkiego przez
uktad oddechowy, spojéwki, nabtonek

jamy nosowo-gardiowej i skore.
Szkodliwe czynniki biologiczne moga
rozprzestrzenia¢ sie rdéwniez drogg
wodng, przez glebe, zakazone
przedmioty (np. strzykawki i instrumenty
w zaktadach stuzby zdrowia), zakazone
zwierzeta (w tym krwiopijne owady
i pajeczaki), a takze przez produkty
pochodzenia zwierzecego i roslinnego.
W tych przypadkach wnikajg one
najczesciej do organizmu ludzkiego przez
skore. Wsrod chordb zakaznych
i inwazyjnych najwieksze znaczenie maja
choroby wywotane przez wirusy
u pracownikdw stuzby zdrowia oraz
choroby odzwierzece (przenoszone
od zwierzat na ludzi, zwane tez
zoonozami) wystepujace u rolnikdw,

lesnikdw, rybakéow i przedstawicieli
zawodow pokrewnych.
W 2019 r. Panstwowa Inspekcja

Sanitarna w wojewoddztwie podkarpackim
nadzorowata warunki pracy w 484
zaktadach, zatrudniajagcych 27681 o0sdb
pracujacych w narazeniu na szkodliwe
czynniki biologiczne.
Pracownicy Higieny Pracy przeprowadzili
541 kontroli, w wyniku czego wydano 22
decyzji nakazujacych usuniecie uchybien.
W pordwnaniu z rokiem poprzednim
liczba wydanych decyzji utrzymuje sie
na zblizonym poziomie. W  dalszym
ciggu  problematycznym  jest dla
pracodawcow ocena ryzyka zawodowego
uwzgledniajaca wystepowanie
szkodliwych czynnikéw biologicznych.
Takie uchybienie stwierdzono
w 17  zaktadach. Liczba ta  jest
porownywalna z rokiem poprzednim.
Temat oceny ryzyka zawodowego jest
tematem rozlegtym i wymagajacym
pewnego doktadnego poznania specyfiki
pracy danej firmy oraz precyzyjnego
rozeznania czynnos$ci, w trakcie ktdrych

pracownicy mogq by¢ narazeni
na czynniki biologiczne.
Zmniejszeniu ulegta liczba

nakazéw w pordéwnaniu z  rokiem
poprzednim dotyczacym rejestru prac
narazajacych pracownikdw na dziatanie
szkodliwych  czynnikdw  biologicznych
zaklasyfikowanych do 3 grupy
zagrozenia - z 16 zaktadow w roku 2018
na 5 w roku 2019 oraz brak rejestru
pracownikédw narazonych na dziatanie
szkodliwych  czynnikdw  biologicznych
zaklasyfikowanych do 3 grupy
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zagrozenia - z 16 zaktadéw w roku 2018
na 6 w roku 2019.

Rejestr prac i pracownikéw narazajacych
na dziatanie szkodliwych czynnikow
biologicznych zaklasyfikowanych do
3 grupy nie sprawia kfopotu z uwagi na
fakt tatwej dostepnosci na rynku polskim
gotowych juz sporzadzonych rejestrow.
Problem tkwi w  systematycznosci
uzupetniania powyzszych rejestrow
zwtaszcza odnosnie personelu nowo
przyjetego.

Choroby zawodowe

Zgodnie ze
ramami Unii Europejskiej dotyczacymi
bezpieczenstwa i higieny pracy na lata
2014 - 2020 jednym z priorytetéw

strategicznymi

EU OSHA (Europejskiej Agencji
Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy) jest
wspieranie profilaktyki choréb

zwigzanych z pracq. Ma to na celu nie
tylko poprawe zycia poszczegdlnych
pracownikow, ale rowniez
zminimalizowanie kosztow dotyczacych
chordb i zgondw zwigzanych z praca.

Wg szacunkéw Miedzynarodowej
Organizacji Pracy kazdego roku
z powodu wypadkédw przy pracy lub
choréb zawodowych na sSwiecie umiera
okoto 2,78 miln ludzi, z czego 2,4 min
z powodu choréb zawodowych, a 200

tys. przypadkow ma miejsce
w Europie. W tym roku mija 65 lat
powotania Panstwowej Inspekcji

Sanitarnej, ktoérej dziatania miedzy
innymi polegaja wtasnie na nadzorze nad
warunkami higieny pracy w zaktadach

pracy pod katem zapobiegania
powstawaniu choréb zawodowych
i innych chorob zwigzanych z warunkami
pracy oraz nharazenia pracujacych na

czynniki szkodliwe dla zdrowia.
Wiele rodzajow choréb, w tym,
nowotwory, zaburzenia uktadu

oddechowego, choroby ukfadu krazenia,
choroby skéry, zaburzenia uktadu
miesniowo-szkieletowego i  problemy
natury psychicznej mogq by¢
spowodowane lub zaostrzone przez
prace. Chociaz  gtébwne  przyczyny
takich choréb mogg by¢ ztozone, mozna
wskaza¢ pewne narazenia w miejscu
pracy, ktére przyczyniajg sie do rozwoju
lub postepu choroby, np.: substancje
niebezpieczne, takie jak czynniki
chemiczne i biologiczne, w tym
substancje rakotwdrcze, promieniowanie,
w tym promieniowanie  jonizujace
i promieniowanie ultrafioletowe, czynniki
fizyczne, w tym wibracja, hatas,
obcigzenie narzadow i uktadéw w tym
np. reczne podnoszenie ciezardw i szereg
czynnikdéw, ktére moga dodatkowo
przyczynia¢ sie do chordb zwigzanych
z pracq zawodowq jak: siedzacy tryb
pracy, stres, praca zmianowa,
monotypowa, presja czasu itp. Wazne
jest, aby $cisle monitorowac zagrozenia
zwigzane z takimi rodzajami narazenia
oraz ich potgczeniami ze sobg
i zmieniajgcymi  sie  harmonogramami
pracy. Dobre praktyki na poziomie
przedsiebiorstwa obejmujg promowanie
kultury zapobiegania zagrozeniom oraz
dobrego samopoczucia w miejscu pracy.
Istotne jest rowniez, aby
przedsiebiorstwa oceniaty i zarzadzaty
zagrozeniami oraz przestrzegaty
hierarchii $rodkéw prewencyjnych. Inne
sposoby na ograniczenie wystepowania
chordb zwigzanych z pracg to stosowanie
aktywnego monitorowania w celu
zapobiegania pogarszaniu sie stanu
zdrowia oraz wspieranie zdrowszego
miejsca pracy poprzez dziatania
promujgce zdrowie w miejscu pracy.
Pomimo poprawiajacych sie warunkdéw
pracy i S$wiadomosci pracownikéow
poprzez informowanie ich o ryzyku
zawodowym, ktore wigze sie
z wykonywang pracq oraz zasadach
ochrony przed zagrozeniami, w dalszym
ciagu dokonywane sg  zgtoszenia
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podejrzen choréb zawodowych. W 2019
r. Panstwowi Inspektorzy Sanitarni
wojewodztwa podkarpackiego otrzymali
227 zgtoszen podejrzen choréb

zawodowych. Na ich podstawie
przeprowadzono 297 postepowan
wyjasniajacych, celem zebrania
informacji dotyczacych przebiegu
i warunkow pracy zawodowej
zainteresowanych. Na podstawie

wynikOow oceny narazenia zawodowego
oraz orzeczen lekarskich z witasciwych
placéwek stuzby zdrowia, Panstwowi

Inspektorzy Sanitarni stwierdzili 43
(0 12 wiecej niz w roku ubiegtym)
choréb zawodowych. W 38 przypadkach
podejrzenia okazaty sie bezpodstawne,
w zwigzku z czym wydano decyzje
o braku podstaw do  stwierdzenia
choroby zawodowej.

Ponizej zamieszczony wykres
przedstawia - stwierdzone grupy chordb
zawodowych w woj. podkarpackim
w 2019 r.

M Liczba stwierdzonych chordb

zawodowych

W 2019 r. zanotowano zachorowalnosé

w nastepujacych grupach choréb

zawodowych:

e choroby zakazne i inwazyjne (poz. 26)
- 27 przypadkéw,

* przewlekte choroby obwodowego
uktadu nerwowego (poz.20) - 6
przypadkow,

* nowotwory ztosliwe (poz.17) - 2
przypadki

e choroby skory (poz. 18) - 2
przypadki

* przewlektie choroby uktadu ruchu
wywotane sposobem wykonywanej
pracy (poz. 19) -2 przypadki

* przewlekte choroby narzadu gtosu
(poz. 15) - 2 przypadki,

* zawodowe uszkodzenie stuchu (poz.
21) - 1 przypadek,

* pylice (poz. 3) - 1 przypadek

, PoLsKa
..................
& | wierosieato soi
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Powyzszy wykres przedstawia -
Ksztattowanie sie stwierdzonych choréb
zawodowych w latach 2010 - 2019.

V4 przeprowadzonych analiz
wynika, ze najwiecej choréb zawodowych
notowano w lesnictwie, w stuzbie
zdrowia oraz rolnictwie. W poréwnaniu z
rokiem ubiegtym liczba stwierdzonych
choréb zawodowych w wojewddztwie
podkarpackim ma tendencje rosnaca.

2017 r.

2018r.
2019

O Stwierdzone choroby
zawodowe w latach

2010- 2019

Nadal dominuje borelioza jako choroba

zawodowa,

ktora stanowi

ponad 58%

wszystkich stwierdzonych przypadkow.

ponizej
choroby
wojewoddztwie

Wykres zamieszczony

przedstawia stwierdzane

zawodowe w

podkarpackim w latach 2010- 2019 wg
pici

2010 r
2011 r
2012 r.
2013 r
2014 r

2015 r.

2016 r
2017 r

2018 r.

2019 r.

B Kobiety
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W  strukturze chordb  zawodowych Po wytaczeniu schorzen, dla ktérych

w wojewddztwie  podkarpackim,  jak
rowniez w Polsce przewazajq mezczyzni,
wykres powyzej.

Z analizy w/w wykresu wynika,
ze wiekszosc¢ choréb zawodowych
rozpoznawana jest w wieku po 45 roku
zycia, co moze by¢ zwigzane z tym,
ze schorzenia zawodowe czesto
wystepuja po dtugotrwatym narazeniu
zawodowym lub osoby, ktére starajq sie
o odszkodowania z tytutu tych chordb
zgtaszajq podejrzenie schorzenia
w okresie okoto emerytalnym. W 2019 r.
podobnie jak w latach ubiegtych
wiekszos¢ stwierdzanych choréb
zawodowych powstata w wyniku
dtugotrwatej ekspozycji na czynniki.
szkodliwe i ucigzliwe

okres narazenia nie odgrywa znaczacej
roli tj. choroby zakazne i pasozytnicze
oraz schorzenia alergiczne, dla
wiekszosci  przypadkéow okres pracy
w kontakcie z czynnikiem szkodliwym,
ktéry byt przyczyng zachorowania
wynosit minimum 10 lat, a w niektdérych
przypadkach byto to 41- 43 lata.

Wykres zamieszczony ponizej prezentuje
choroby zawodowe w wojewddztwie
podkarpackim w latach 2010 - 2019 wg
okresu narazenia zawodowego

140
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Choroby W2ZW B WzZW C Gruzlica Borelioz Inne Ogotem
zakazne a

2016 2 o 3 26 1 32
rok

2017 o 2 0 19 o 21
rok

2018 1 1 1 8 o 11
rok

2019 o 1 1 25 o 27
rok

W tabeli przedstawiono stwierdzone gospodarki - lesnictwie i rolnictwie.

choroby zakazne i pasozytnicze w 2016,
2017, 2018, 2019 r.

Rok 2019, jak w lata poprzednie, zostat
zdominowany przez choroby zakazne
i pasozytnicze, a w szczegdlnosci przez
borelioze. Podobnie jak w Polsce,
schorzenie to jako zawodowe dominuje
w sekcjach

Biorac jednak pod uwage rosnacq liczbe
zgtaszanych zachorowan w Polsce, jak
ina Podkarpaciu réwniez ma to
odzwierciedlenie w strukturze chordb
zawodowych.

Wykres -Liczba zachorowan na borelioze
w Polsce w populacji ogdlnej

Liczba zachorowan na borelioze w Polsce
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Liczba zachorowan na borelioze na Podkarpaciu
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m Liczba zachorowan na borelioze na Podkarpaciu
Wykres zamieszczony powyzej - oraz odpowiednio wczesne ich
Liczba zachorowan na borelioze mechaniczne usuwanie.

w wojewoddztwie

w populacji ogdlnej.
Osobami z grupy ryzyka narazonymi na
choroby odkleszczowe sg te, ktore
przebywajg na terenach o nasilonym
wystepowaniu rezerwuaru choroby, czyli
kleszczy: w  szczegdlnosci osoby
zatrudnione przy eksploatacji lasu,
stacjonujace wojsko, funkcjonariusze
strazy pozarnej i granicznej, rolnicy,
mtodziez odbywajgca praktyki oraz
turysci, uczestnicy obozow i kolonii.
Postawq zapobiegania boreliozie z Lyme
jest ochrona ciata przed kleszczami
podczas przebywania w rejonach ich
wystepowania, stosowanie repelentow

podkarpackim

Oprocz boreliozy czestg choroba
przenoszona przez kleszcze jest
kleszczowe zapalenie médzgu ( KZM).
KZM w odréznieniu od boreliozy, ktora
jest choroba bakteryjna, jest
schorzeniem wirusowym. Na Podkarpaciu
do tej pory nie stwierdzono przypadku
kleszczowego zapalenia modzgu jako
choroby zawodowej- wykres. Liczba
zachorowan na KZM w wojewodztwie
podkarpackim w populacji ogolnej.

Zachorowania na KZM w Polsce
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Ukaszenie przez kleszcza jest gtdwnym,
ale nie jedynym sposobem zakazenia.
Wirus moze by¢ obecny
w niepasteryzowanym mleku
pochodzacym od zakazonego zwierzecia
i nie dotyczy to tylko mleka krowiego,
ale takze mleka pochodzacego od innych
ssakow. Ochrona przed choroba polega
na unikaniu ukaszen przez kleszcze oraz
na stosowaniu szczepien ochronnych.

Liczba zachorowan na KZM na Podkarpaciu
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Kk B Liczha zachorowan w woj Podkarpackion
i
Whnioski:

1. W zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy uzyskano poprawe

warunkéw  pracy dla 2161
pracownikow.

2.Przekroczenia wartosci
dopuszczalnych stezen
chwilowych (NDSCh) byty
przyczyng unieruchomienia 2
stanowisk  pracy, do czasu
poprawy warunkdéw pracy.
3.Nastgpit spadek liczby o0s6b
pracujacych w przekroczeniach
normatywow czynnikéw

fizycznych i chemicznych.

4.Zwiekszyta sie liczba zgtoszen prac

polegajacych na zabezpieczeniu Ilub
usuwaniu wyrobow zawierajacych
azbest, co S$wiadczy o  wzroscie

$wiadomosci zagrozen

5.W pordéwnaniu z rokiem 2018 liczba
stwierdzonych choroéb zawodowych
w wojewddztwie podkarpackim ma
tendencje wzrostowg. W 2019 byto ich
43,

6.Najwiecej choréb zawodowych
notowano w lesnictwie, w stuzbie zdrowia
oraz rolnictwie. Nadal dominuje borelioza
jako choroba zawodowa.
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