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DPrzekiad

KONWENCJA W SPRAWIE LIKWIDACJI WSZELKICH
FORM DYSKRYMINACJI KOBIET

Panstwa Strony niniejszej konwencijl,

Stwierdzajac, ze Karta Narodéw Zjednoczonych potwier-
dza wiare w podstawowe prawa czlowieka, godnos¢ i war-
to$¢ jego osoby oraz w réwnoséé¢ praw mezczyzn i kobiet,

Stwierdzajac, ze Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka
potwierdza zasadg niedopuszczalnosci dyskryminacji oraz
glosi, ze wszyscy ludzie rodzg si¢ wolni i réwni w god-
nosci i w prawach, jak tez Ze kazdy ma prawo do korzy-
stania ze wszystkich proklamowanych w niej wolnosci
i praw, bez wzgledu na jakiekolwiek réznice, w tym bez
wzgledu na réznice plci,

Stwierdzajac, ze Panstwa Strony Miedzynarodowych Pak-
tow Praw Czlowieka majg obowigzek zapewni¢ meziczyz-
nom i kobietom réwnosé¢ praw w korzystaniu ze wszyst-
kich praw gospodarczych, spotecznych, kulturalnych, oby-
watelskich i politycznych,

Biorac pod uwage konwencje miedzynarodowe zawarte pod
auspicjami Organizacji Narodéw Zjednoczonych i organi-
zacji wyspecjalizowanych, popierajgce réwnosé¢ praw mez-
czyzn i kobiet, -
Przypominajac takze rezolucje, deklaracje i zalecenia,
uchwalone przez Organizacje Narodéw Zjednoczonych
i organizacje wyspecjalizowane, popierajgce réwnos¢ praw
mezczyzn i kobiet,

Zaniepokojone jednak tym, ze mimo istnienia tych réZnych
dokumentéw kobiety sq nadal przedmiotem istotnej dy-
skryminaciji,

Przypominajac, ze dyskryminacja kobiet narusza zasady
réwnosci praw i poszanowania godnosci ludzkiej, stanowi
przeszkode do udzialu kobiet na réwni z mezczyznami
w zyciu politycznym, spolecznym, gospodarczym i kultu-
ralnym ich krajéw, hamuje wzrost dobrobytu spoleczen-
stwa i rodziny, a takze utrudnia pelne rozwiniecie mozli-
wosci kobiet w stluzbie swoim krajom i ludzkosci,

Zaniepokojone faktem, ze w sytuacjach niedostatku kobie-
ty majg znikomy dostep do zywnosci, opieki zdrowotnej,
nauki, wyksztalcenia i mozliwosci zatrudnienia oraz za-
spokajania innych potrzeb, '

Przekonane, ze ustanowienie nowego miedzynarodowego
ladu gospodarczego, opartego na réwnosci i sprawiedli-
woscl, przyczyni si¢ w istotny sposéb do rozwoju réwnos-
ci meziczyzn i kobiet,

Podkreé$lajac, ze eliminacja apartheidu, wszelkich form ra-
sizmu, dyskryminacji rasowej, kolonializmu, neokolonia-
lizmu, agresji, obcej okupacji i dominacji oraz ingerencji
W wewnetrzne sprawy panstw ma podstawowe znaczenie

CONVENTION ON THE ELIMINATION OF ALL FORMS
OF DISCRIMINATION AGAINST WOMEN

The States Parties to the present Convention,

Noting that the Cha®er of the United Nations reaffirms
faith in fundamental human rights, in the dignity and
worth of the human person and in the equal rights of
men and women,

Noting that the Universal Declaration of Human Rights
affirms the principle of the inadmissibility of discrimi-
nation and proclaims that all human beings are born
free and equal in dignity and rights and that everyone
is entitled to all the rights and freedoms set forth
therein, without distinction of any kind, including
distinction based on sex,

Noting that the States Parties to the International
Covenants on Human Rights have the obligation to
ensure the equal right of men and women to enjoy all
economic, social, cultural, civil and political rights,

Considering the international conventions concluded
under the auspices of the United Nations and the spe-
cialized agencies promoting equality of rights of men
and women,

Noting -also the resolutions, declarations and recommen-
dations adopted by the United Nations and the specia-
lized agencies promoting equality of rights of men and
women,

Concerned, however, that despite these various instru-
ments extensive discrimination against women continues
to exist, '
Recalling that discrimination against women violates the
principles of equality of rights and respect for human
dignity, is an obstacle to the participation of women, on
equal terms with men, in the political, social, economic
and cultural life of their countries, hampers the growth
of the prosperity of society and the family and makes
more difficult the full development of the potentialities
of women in the service of their countries and of
humanity,

Concerned that in situations of poverty women have the
least access to food, health, education, training and
opportunities for employment and other needs,

Convinced that the establishment of the new internatio-
nal economic order based on equity and justice will
contribute significantly towards the promotion of equality
between men and womer,

Emphasizing that the eradicatfon of apartheid, of all
forms of racism, racial discrimination, colonialism, neo-
-colonialism, aggression, foreign occupation and domi-
nation and interference in the internal affairs of States
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dla pelmego korzystania przez mezczyzn i kobiety z ich
praw,

Potwierdzajgc, ze umocnienie miedzynarodowego pokoju
i bezpieczenstwa, zmniejszenie napigcia migdzynarodowe-
go, wspolpraca wszystkich panstw bez wzgledu na ich sy-
stemy spoleczne i gospodarcze, powszechne i calkowite
rozbrojenie, a w szczegolnoéci rozbrojenie nuklearne pod
cista i skuteczng kontrola miedzymarodowa, potwierdze-
nie zasad sprawiedliwo$ci, réwnoéci i wzajemnych korzys-
ci w stosunkach miedzy panstwami, a takze realizacja pra-
wa do samostanowienia i niepodlegtosci narodéw pozosta-
jacych w jarzmie dominacji obcej i kolonialnej oraz obcej
okupacji, jak réwniez poszanowanie suwerenno$ci narodo-
wej i nienaruszalnosci terytorium, beda sprzyja¢ postepo-
wi spoleq,znemu oraz rozwojowi i przyczynia sie w konsek-
wencji do osiggniecia pelnej réwnosci meiczyzn i kobiet,
Przekonane, ze pelny i wszechstronny rozwéj kazdego
kraju, dobrobyt $wiata i sprawa pokoju wymagaja jak
najwiekszego udzialu kobiet we wszystklch dziedzinach na
réwni z mezczyznami,

Swiadome znaczenia wkladu kobiet w dobrobyt rodziny
i rozwdj spoleczenstwa, ktory to wkiad nie jest dotych-
czas w pelni doceniany, spolecznego znaczenia macierzyn-
stwa oraz roli obojga rodzicéw w rodzinie i wychowaniu
dzieci, a takze przekonane, ze rola kobiet w wydawaniu
na Swiat potomstwa nie moze by¢ przeslanka dyskrymi-
nacji oraz ze wychowanie dzieci wymaga ‘dzielenia odpo-
wiedzialno$§ci przez mezczyzn, kobiety i cale spoleczen-
stwo,

Swiadome, ze tradycyjna rola mezczyzn w rodzinie i spo-
leczenstwie powinna ulega¢ ewolucji, podobnie jak rola
koblety, i ze jest to warunk1em osiggniecia pelnej réw-
- nosci mezczyzn i Kobiet,

' Zdecydowane wprowadzi¢ w zyc1e zasady proklamowane w
Deklaracji w sprawie zniesienia dyskryminacji kobiet
i przedsiewzig¢ w zwigzku z tym kroki konieczne do znie-
sienia tej dyskryminacji we wszystkich jej formach
I przejawach,

Uzgodnily, co nastepuje:

CZESC 1

Artykut 1

W rozumieniu niniejszej konwencji okre$lenie ,dy-
skryminacja kobiet" oznacza wszelkie zréznicowanie, wy-
laczenie lub ograniczenie ze wzgledu na pteé, ktére po-
woduje lub ma na celu uszczuplenie albo uniemozliwienie
kobietom, niezaleznie od ich stanu cywilnego, przyznania,
realizacji badz korzystania na réwni z mezczyznami z praw
czlowieka oraz podstawowych wolnosci w dziedzinach zy-
cia politycznego, gospodarczego, spolecznego, kulturalne-
‘go, obywatelskiego i innych.

Artykut 2

Panstwa Strony potepiajag dyskryminacje kobiet we
wszelkich jej formach oraz zgadzaja sie prowadzi¢, za po-
mocg wszelkich odpowiednich $rodkéw i bez zwtoki, poli-
tyke likwidujacg dyskryminacje kobiet i w tym celu zobo.
wigzuja sie:

a}) wprowadzi¢ zasade; réwnoéci meiczyzn i kobiet do
swych konstytucji panstwowych lub innych odpo-
wiednich aktéw ustawodawczych, jezeli dotychczas
tego nie uczynity, oraz zapewni¢ w drodze ustawo-
dawczej lub za pomoca innych $rodkéw realizacje
tych zasad w praktyce,

is essential to the full enjoyment of the rights of men
and women,

Affirming that the strengthening of international peace
and security, relaxation of international tension, mutual
co-operation among all States irrespective of their social
and economic systems, general and complete disarma-
ment, and in particular nuclear disarmament under strict
and effective international control, the affirmation of
the principles of justice, equality and mutual benefit in
relations among countries and the realization of the
right of peoples under alien and colonial domination and
foreign occupation to self-determination and indepen-
dence, as well as respect for national sovereignty and
territorial integrity, will promote social progress and
development and as a consequence will contribute to
the attainment of full equality between men and women,

Convinced that the, full and complete development of
a country, the welfare of the world and the cause of
peace require the maximum participation of women on
equal terms with men in all fields,

Bearing in mind the great contribution of women to the
welfare of the family and to the development of society,
so far not fully recognized, the social significance of
maternity and the role of both parents in the family and
in the upbringing of children, and aware that the role
of women in procreation should not be a basis for dis-
crimination but that the upbringing of children requires
a sharing of responsibility between men and women and
society as a whole,

Aware that a change in the traditional role of men as
well as the role of women in society and in the family
is needed to achieve full equality between men and
women,

Determined to implement the principles set forth in the
Declaration on the Elimination of Discrimination -against
Women and, for that purpose, to adopt the measures
required for the elimination of ‘such discrimination in all
its forms and manifestations,

Have agreed on the following:
PART 1

Article 1

3

For the purposes of the present Convention; the term
»discrimination against women" shall mean any distin-
ction, exclusion or restriction made on the basis of sex
which has the effect or purpose of impairing or nullifying
the recognition, enjoyment or exercise by women,
irrespective of their marital status, on a basis of equality
of men and women, of human rights and fundamental
freedoms in the political, economic, social, cultural, civil
or any other field.

Article 2

- States Parties condemn discrimination against women
in all its forms; agree to pursue by all appropriate means
and without delay a policy of eliminating discrimination
against women and, to this end, undertake:

a) To embody the principle of the equality of men-
and women in their national constitutions or
other appropriate legislation if not yet incorpo-
rated therein and to’ ensure,. through Iaw and
other appropriate means, the practical realization
of this principle,
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b} podja¢ stosowne kroki ustawodawcze i inne dziala-
nia, obejmujace tam, gdzie jest to niezbedne, sank-
Cje i zabraniajace wszelkiej dyskryminacji kobiet,

c) ustanowié¢ ochrone prawng praw kobiet na zasa-
dach réwnosci z meziczyznami oraz zapewni¢ w
drodze postepowania przed wiladciwymi sadami
panstwowymi i innymi organami publicznymi sku-
teczna ochrone kobiet przed wszelkimi aktami dy-
skryminacji, ‘

d) powstrzymywac sig od wszelkich dzialan i praktyk
dyskryminujacych kobiety i zapewni¢, aby wladze
i organy publiczne dzialaly zgodnie z tym obo-
wigzkiem, '

e} podejmowaé wszelkie stosowne kroki, aby likwi-
dowa¢ dyskryminacje kobiet przez jakiekolwiek
osoby, organizacje i przedsigbiorstwa,

fy podejmowa¢ wszelkie stosowne kroki, lacznie z
ustawodawczymi, w celu zmiany lub uchylenia
wszelkich ustaw, zarzadzen, zwyczajéw lub prak-
tyk, ktore stanowia dyskryminacje kobiet,

g) uchyli¢ wszelkie przepisy karne, ktore dyskrymi-
nuja kobiety.

Artykut 3

Panstwa Strony podejma we wszystkich dziedzinach,
a w szczegdlnosci w dziedzinie zycia politycznego, spo-
fecznego, gospodarczego i kulturalnego, wszelkie stosow-
ne kroki, w tym réwniez ustawodawcze, dla zapewnienia
pelego rozwoju i awansu kobiet w celu zapewnienia im
posiadania i wykonywania praw czlowieka oraz podsta-
wowych wolnosci na zasadach réwnosci z mezczyznami.

Artykul 4

1. Wprowadzenie przez Panstwa Strony tymczasowych
zarzgdzen szczegélnych, zmierzajacych do przyspieszenia
faktycznej rownos$ci mezZczyzn i kobiet, nie bedzie uwa-
zane za akt dyskryminacji w rozumieniu niniejszej kon-
weneji, jednakze nie moze w Zaden sposdb pociggad za
sobg utrzymania nieré6wnych lub odrebnych norm; zarza-
dzenia te powinny by¢ uchylone z chwila osiggnigcia ce-
léw w zakresie réwnosci szans i traktowania.

2. Wprowadzenie przez Panstwa Strony specjalnych
zarzadzen, w tym rdwniez zarzadzen przewidzianych w ni-
niejszej konwencji, w celu ochrony macierzynstwa nie be-
dzie uwaZane za akt dyskryminacji.

Artykul 5

Panstwa Strony podejma wszelkie stosowne kroki
w celu:

a) zmiany spotecznych i kulturowych wzorcéw zacho-
wania mezczyzn i kobiet w celu osiggniecia likwi-
dacji przesadéw i zwyczajow lub innych praktyk,
opierajgcych sig¢ na przekonaniu o nizszos$ci lub
wyizszosci jednej z pici albo na stereotypach roli
mezczyzny i kobiety,

b) zapewnienia, aby wychowanie w rodzinie wyra-
biato wlasciwe rozumienie macierzyfistwa jako
funkcji spolecznej oraz poczucie wspélnej odpowie-
dzialnosci mezczyzn i kobiet za wychowanie i roz-
woéj ich dzieci, przy zalozeniu, ze wzglad na dobro
dzieci ma zawsze podstawowe znaczenie.

b) To adopt appropriate legislative and other
measures, including sanctions where appropriate,
prohibiting all discrimination against women,

c) To establish legal protection of the rights of
women on an equal basis with men and to ensure
through competent national tribunals and other
public institutions the effective protection of
women against any act of discrimination,

d) To refrain from engaging in any act or practice
of discrimination against women and to ensure
that public authorities and institutions shall act
in conformity with this obligation,

e) To take all appropriate measures to eliminate
discrimination against women by any person,
organization or enterprise,

f) To take all appropriate measures, including
legislation, to modify or abolish existing laws,
regulations, customs and practices which consti-
tute discrimination against women;

g) To repeal all national penal provisions which
counstitute discrimination against women.

Article 3

States Parties shall take in all fields, in particular
in the political, social, economic and cultural fields, all
appropriate measures, including legislation, to ensure the
full development and advancement of women, for the
purpose of guaranteeing them the exXercise and enjoyment
of human rights and fundamental freedoms on a basis
of equality with men. i

Article 4

1. Adoption by States Parties of temporary special
measures aimed at accelerating de facto equality
between men and women shall not be considered discri-
mination as defined in the present Convention, but shall
in no way entail as a consequence the maintenance of
unequal or separate standards; these measures shall be
discontinued when the objectives of equality of oppor-
tunity and treatment have been achieved.

2. Adoption by States Parties of special measures,
including those measures contained in the present Con-
vention, aimed at protecting maternity shall not be
considered discriminatory.

Article 5

States Parties shall take all appropriate measures:

a) To modify the social and cultural patterns of
conduct of men and women, with a view to
achieving the elimination of prejudices and
customary and all other practices which are based
on the idea of the inferiority or the superiority
of either of the sexes or on stereotyped roles for
men and women;

b) To ensure that family education includes a proper
understanding of maternity as a social function
and the recognition of the common responsibility
of men and women in the upbringing and deve-
lopment of their children, it being understood that
the interest of the children is the primordial con-
sideration in all cases.
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Artykui 6

Panstwa Strony podejmg wszelkie stosowne kroki, w
tym réwniez ustawodawcze, w celu poloZenia kresu wszel-
kim formom handlu kobietami oraz ciggnigciu zyskéw
z prostytucji kobiet.

CZESC II

Artykut 7

Panstwa Strony podejma wszelkie stosowne kroki,
aby zlikwidowaé¢ dyskryminacje kobiet w Zyciu politycz-
nym i publicznym pafistwa, a w szczegélnosci aby zapew-
ni¢ kobietom, na réwnych 2z mezczyznami warunkach,
prawa:

a) glosowania we wszystkich wyborach i referendach
publicznych oraz wybieralnoéci do wszelkich orga-
néw wybieranych powszechnie, ‘

b) “uczestniczenia w ksztaltowaniu polityki Panstwa
i jej realizacji, zajmowania stanowisk publicznych
i wykonywania wszelkich funkcji publicznych na
wszystkich szczeblach zarzgdzania,

¢) uczestniczenia w organizacjach pozarzadowych
i stowarzyszeniach zajmujgcych sie¢ sprawami pu-
blicznymi i politycznymi Panstwa.

Artykul 8

Panstwa Strony podejma wszelkie stosowne kroki, aby
kobiety, na warunkach réwnych z mezczyznami i bez zad-
nej dyskryminacji, mialy mozliwo$¢ reprezentowania
swoich rzgdow w stosunkach ‘miedzynarodowych oraz
uczestniczenia w pracach organizacji miedzynarodowych.

Artykut 9 \

1. Panstwa Strony zapewnig kobietom réwne prawa
z mezczyznami w zakresie nabywania, zmiany lub zacho-
wania obywatelstwa. W szczegélnosci zapewnig one, Ze
ani malzenstwo z cudzoziemcem, ani zmiana obywatel-
stwa przez matzonka podczas trwania malzenstwa nie spo-
wodujg automatycznie zmiany obywatelstwa malzonki ani
nie uczynig jej bezpanstwowcem, ani tez nie zmuszg jej
do przyjecia obywatelstwa matzonka.

2. Panstwa Strony zapewnig kobietom réwne prawa
z mezczyznami w odniesieniu do obywatelstwa ich dzieci.

CZESC III
Artykut 10

Pafistwa Strony podejmg wszelkie stosowne kroki w

celu likwidacji dyskryminacji kobiet, aby zapewni¢ im’

réwne prawa z mezczyznami w dziedzinie ksztalcenia, a w
szczegllno$ci zapewniajace na zasadzie rownosci kobiet
i meiczyzn: R
a) rowne warunki orientacji zawodowej, dostepu do
studiéw i uzyskiwania dyploméw we wszystkich
rodzajach zakladow ksztalcacych, zar6wno na wsi,
jak i w mieScie; réwno$¢ ta powinna by¢ zapew-
niona zaréwno w nauczaniu przedszkolnym, ogél-
nym, technicznym, zawodowym i wyiszym tech-
nicznym, jak i we wszystkich formach szkolenia
zawodowego,

Article 6

States Parties shall take all appropriate measures,
including legislation, to suppress all forms ‘of traffic
in women and exploitation of prostitution of women,

PART II

Article 7

States Parties shall take all appropriate measures to
eliminate discrimination against women in the political
and public life of the country and, in particular, shall
ensure to women, on equal terms with men, the right:

a) To vote in all elections and public referenda
and to be eligible for election to all publicly
elected bodies;

b) To participate in the formulation of government
policy and the implementation thereof and to hold
public office and perform all public functions
at all levels of government;

c) To participate in non-governmental organizations
and associalions concerned with the public and
political life of the country.

Article 8

States Parties shall take all appropriate measures to
ensure to women, on equal terms with men and without
any discrimination, the opportunity to represent their
Governments at the international level and to participate
in the work of international organizations.

Article 9

1. States Parties shall grant women equal rights
with men to acquire, change or retain their nationality.
They shall ensure in particular that neither marriage to
an alien nor change of nationality by the husband during
marriage shall automatically change the nationality of
the wife, render her stateless or force upon her the
nationality of the husband.

-

2. States Parties shall grant women equal rights
with men with respect to the nationality of their children.

PART 1III
Article 10

States Parties shall take all appropriate measures to
eliminate discrimination against women in order to
ensure to them equal rights with men in the field of
education and in particular to ensure, on a basis of
equality of men and women:

a) The same conditions for career and vocational
guidance, for access to studies and for the achie-
vement of diplomas in educational establishments
of all categories in rural as well as in urban
areas; this equality shall be ensured in pre-school,
general, technical, professional and higher tech-
nical education, as well as in all types of voca-
tional training,
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b)

c)

d)

e)

f)

qg)
h)

1.

jednakowy dobdr programéw, jednakowe egzami-
ny oraz personel nauczajacy, posiadajgcy takie
same kwalirikacje, réwnej jakosci pomieszczenia
szkolne i wyposazenie,

wyeliminowanie wszelkich stereotypowych kon-
cepcji pozycji mezczyzny i kobiety na wszystkich
szczeblach nauczania i we wszystkich rodzajach
ksztalcenia przez popieranie koedukacji i innych
form nauczania, ktére mogag by¢ pomocne w osigg-
nieciu tego celu, a zwlaszcza przez rewizje podrecz-
nikéw i programoéw szkolnych oraz dostosowanie
metod pedagogicznych,

réwne mozliwosci w dziedzinie otrzymywania sty-
pendidw i innych subwencji ina studia,

réwne mozliwoséci dostgpu do programéw stalego
nauczania, w tym réwniez do programéw nauki
czytania i pisania dla dorostych i programéw na-
uczania elementarnego, w celu jak najszybszego
zniwelowania réznicy wyksztalcenia pomiedzy
mezczyznami a kobietami,

zmniejszenie liczby uczennic nie konczacych szkél
oraz organizowanie programéw dla dziewczat i ko-
biet, ktore przedwczeénie zaprzestaly nauki,
réwne mozliwosci aktywnego uczestniczenia w
sporcie i wychowaniu fizycznym,

dostep do informacji specjalistycznych o charakte-
rze wychowawczym, majgcych na celu zapewnienie
zdrowia i dobrobytu rodziny, w tym rowniez do
informacji i poradnictwa w zakresie planowania
rodziny.

Artykut 11

Panstwa Strony zobowigzujg sie do podjecia wszel-

kich stosownych krokéw w celu likwidacji dyskryminacji
kobiet w dziedzinie zatrudnienia, zmierzajacych do zapew-

nienia

im na zasadzie réwnosci mezczyzn i kobiet takich

samych praw, a w szczegdlnosci:

a)

b)

c)

)

e)

2.

prawa do pracy jako niezbywalnego prawa kazde-
go czlowieka,

prawa do takich samych mozliwo$ci zatrudnienia,
w tym réwniez réwnych kryteridéw doboru w za-
kresie zatrudnienia,

prawa swobodnego wyboru zawodu i zatrudnienia,
prawa do awansu, stalej pracy oraz wszelkich
$§wiadczen i warunkéw pracy, prawa do ksztalcenia
i doksztalcania zawodowego, w tym réwniez do
praktyk, doskonalenia zawodowego i stalego szko-
lenia, ,

prawa do rownego wynagrodzenia, w tym réwniez
do $wiadczen oraz do réwnego traktowania za pra-
ce tej samej wartosci, jak réwniez do réwnego trak-
towania w ocenie jakosci pracy.

prawa do zabezpieczenia spolecznego, w szczegdl-
noSci w razie przejScia na emeryture, bezrobocia,
choroby, inwalidztwa i starosci lub niezdolno$ci
do pracy z innych przyczyn, jak réwniez prawa
do platnego urlopuy, '

prawa do ochrony zdrowia i bezpiecznych wa-
runkéw pracy, wilaczajac w to ochrone zdolnosci
do rodzenia potomstwa.

‘W celu zapobiezenia dyskryminacji kobiet w zwiaz-

}cu z zamqipéjéciem lub macierzynstwem oraz zapewnienia
im faktyéznego prawa do pracy, Panstwa Strony podejma
stosowne kroki, aby:

a)

zabroni¢, pod grozba zastosowania sankcji, zwal-
niania kobiet z powodu cigzy lub urlopu macie-

b)

c)

d)

e)

f)

a)
h)

1.

Access to the same curricula, the same exami-
nations, teaching staff with qualifications of the
same standard and school premises and equipment
of the same quality,

The elimination of any stereotyped concept of
the roles of men and women at all levels and in
all forms of education by encouraging coeducation
and other types of education which will help to
achieve this aim and, in particular, by the revision
of textbooks and school programmes and the
adaptation of teaching methods,

The same opportunities to benefit from scho-
larships and other study grants;

The same opportunities for access to programmes
of continuing education, including adult and
functional literacy programmes, particularly those
aimed at reducing, at the earliest possible time,
any gap in education existing between men and
women,

The reduction of female student drop-out rates
and the organization of programmes for girls
and women who have left school prematurely;
The same opportunities to participate actively
in sports and physical education;

Access to specific educational information to help
to ensure the health and well-being of families,
including information and advice on family
planning, -~ ~

Article A1 1

States Parties shall take all appropriate measures

to eliminate discrimination against women in the field
of employment in order to ensure, on a basis of equality
of men and women, the same rights, in particular:

a)

)

<)

d)

f)

2.

The right to work as an inalienable right of all
human beings;

The right to the same employment opportunities,
including the application of the same criteria for
selection in matters of employment;

The right to free choice of profession and emplo-
yment, thé right to promotion, job security and
all benefits and conditions of service and the
right to receive vocational training and retraining,
including apprenticeships, advanced vocational
training and recurrent training;

The right to equal remuneration, including bene-
fits, and to equal treatment in respect of work
of equal value, as well as equality of treatment
in the evaluation of the quality of work;

The right to social security, particularly in cases
of retirement, unemployment, sickness, invalidity
and old age and other incapacity to work, as
well as the right to paid leave; ’

The right to proteétion of health and to safety
in working conditions, including the safeguarding
of the function of reproduction.

In order to prevent discrimination against women

on the grounds of marriage or maternity and to ensure
their effective right to work, States Parties shall take
appropriate measures:

a)

To prohibit, subject to the imposition of sanctions,
dismissal on the grounds of pregnancy or of ma-
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rzyfiskiego oraz dyskryminacyjnego zwalniania ze
wzgledu na to, Ze sa zamezne,

b) wprowadzié urlop macierzynski z prawem do wy-
nagrodzenia lub do innych réwnowaznych $wiad-
czen socjalnych, z zachowaniem prawa do powrotu
do poprzedniego zatrudnienia, do stazu pracy
i awansu oraz do uprawnien socjalnych,

c) popieraé¢ udzielanie dodatkowych -$wiadczen spo-
lecznych, niezbednych do umozliwienia rodzicom
laczenia obowigzkéw rodzinnych z obowigzkami za-
wodowymi i udzialem w zyciu publicznym, zwlasz-
cza przez popieranie tworzenia i rozwijania sieci
instytucji zapewniajacych opieke nad dzieémi,

d) zapewni¢ szczeg6lng ochrone kobietom w cigzy w
razie stwierdzenia szkodliwosci wykonywanych
przez nie rodzajéw pracy.

3. Ustawodawstwo majace na celu ochrone kobiet,
w zakresie objetym niniejszym artykulem, bedzie podda-
wane okresowemu przegladowi z uwzglednieniem stanu
wiedzy naukowej i technicznej oraz zaleznie od potrzeb
zmieniane, uchylane lub rozszerzane.

Artykul 12

1. Panstwa Strony podejma wszelkie stosowne kroki
zmierzajace do likwidacji dyskryminacji kobiet w dziedzi-
nie opieki zdrowotnej w celu zapewnienia im, pa zasa-
dach réwnosci z mezczyznami, dostepu, do korzystania
z ustug stuzby zdrowia, w tym réwniez ustug zwigzanych
z planowaniem rodziny.

2. Niezaleznie od postanowien ustepu 1 niniejszego .

artykulu Panstwa Strony zapewnig kobietom w czasie cia-
zy 1 porodu oraz po porodzie odpowiednie ustugi w razie
potrzeby, jak réwniez odpowiednie odzywianie w czasie
cigzy i karmienia.

Artykut 13

Panstwa Strony zobowigzuja sie do podjecia wszel-
kich stosownych krokdéw dla likwidacji dyskryminacji w
stosunku do kobiet w innych dziedzinach Zycia gospodar-
czego i spotecznego w celu zapewnienia im, na zasadzie
réwnosci mezczyzn i kobiet, takich samych praw, a w
szczeg6lnosci:

a) prawa do $wiadczen rodzinnych,

b) prawa do pozyczek bankowych i hipotecznych oraz

innych form kredytu finansowego,

c) prawa do uczestniczenia w dzialalno$ci rekreacyj-

nej, sportowej oraz we wszystkich formach zycia
kulturalnego.

Artykut 14

1. Panstwa Strony wezmg pod uwage szczegdllne pro-
blemy stojgce przed kobietami na wsi i wazna role, jaka
odgrywaja one w zyciu gospodarczym swoich rodzin,
zwlaszcza przez prace w tych dziedzinach gospodarki, w
ktérych praca nie jest wynagradzana, a takie podejmg
stosowne kroki w celu zapewnienia stosowania postano-
wien niniejszej konwencji do kobiet w Srodowisku wiej-
skim.

2. Panstwa Strony podejmag wszelkie stosowne kroki
dla likwidacji dyskryminacji kobiet w Srodowiskach wiej-
skich w celu zapewnienia im, na zasadzie réwnosci z mez-
czyznami, udziatu w rozwoju $rodowiska wiejskiego i ko-
rzysciach stad plynacych, w szczegélnosci za§ zapewnie-
nia im prawa do:

N

ternity leave and discrimination in dismissals on
the basis of marital status;

b) To introduce maternity leave with pay or with
comparable social benefits without loss of former
employment, seniority or social allowances;

c¢) To encourage the provision of the necessary
supporting social services to enable parents to
combine family cbligations with work responsi-
bilities and participation in public life, in parti-
cular through promoting the establishment and
development of a network of child-care facilities;

d) To provide special protection to women during
pregnancy in .types of work proved to be harmful
to them.

3. Protective legislation relating to matters covered
in this article shall be reviewed periodically in the light.
of scientific and technological knowledge and shall be
revised, repealed or extended as necessary.

Article 12

1. States Parties shall take all appropriate measures
to eliminate discrimination against women in the field
of health care in order to ensure, on a basis of equality
of men and women, access to health care services,
including those related to family planning.

2. Notwithstanding the provisions of paragraph 1 of
this article, States Parties shall ensure to women appro-
priate services in connexion with pregnancy, confinement
and ‘the post-natal period, granting free seérvices where
necessary, as well as adequate nutr1t10n during pregnancy
and lactation.

Article 13-

States Parties shall take all appropriate measures
to eliminate discrimination against women in other areas
of economic and social life in order to ensure, on a basis
of equality of men and women, the same rights, in
particular:

a} The right to family benefits;

b} The right to bank loans, mortgages and other
forms of financial credit;

c¢) The right to participate in recreational activities,
sports and all aspects of cultural life.

Article 14

1. States Parties shall take into account the parti-
cular problems faced by rural women and the significant
roles which rural women play in the economic survival
of their families, including their work in the non-mo-
netized sectors of the economy, and shall take all appro-
priate measures to ensure the application of the provi-
sions of this Convention to women in rural areas.

2. States Parties shall take all appropriate measures
to eliminate discrimination against women in rural areas
in order to ensure, on a basis of equality of men and
women, that they participate in and benefit from rural
development and, in - particular, shall ensure to such
women the right:
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a) pelnego udzialu w przygotowaniu i realizacji pla-
néw rozwoju na wszystkich szczeblach,

b) dostepu do odpowiednich ustug w dziedzinie zdro-
wia, w tym réwniez do informacji; poradnictwa
i ushug w zakresie planowania rodziny,

c) bezposredniego korzystania z programéw zabez-

" pieczenia spolecznego,

d) korzystania z wszelkich typéw ksztalcenia i nauki,
szkolnej lub pozaszkolnej, w tym réwniez w zakre-
sie naukj pisania i czytania, oraz miedzy innymi
z mozliwosci korzystania z wszelkich form zbio-
rowego upowszechniania i1 popularyzacji, w celu
podwyzszenia umiejetnosci technicznych,

e) organizowania zespoléw samopomocy i spéidzielni
w celu stworzenia réwnych szans dostepu do ko-
rzysci gospodarczych przez zatrudnienie za wy-
nagrodzeniem lub prace samodzielns,

f) uczestniczenia we wszelkiej dzialalnosci zbiorowej,

g) dostepu do kredytéw i pozyczek dla rolnikéw, do
utatwien handlowych, odpowiedniej technologii oraz
réwnego traktowania w zakresie reform grunto-
wych i rolnych, jak réwniez w projektowaniu in-
westycji wiejskich,

h) korzystania z odpowiednich warunkéw zycia, a
zwlaszcza warunkéw mieszkalnych, sanitarnych, do-
stawy energii elektrycznej i wody, transportu i
tgcznosci.

CZESC 1V
Artykut 15

1. Panstwa Strony zapewnig kobietom réwnos¢ z mez-
czyznami wobec prawa.

2. Panstwa Strony przyznaja kobietom identyczng
z mezczyznami zdolno$¢ prawna w sprawach cywilnych
i jednakowe mozliwosci wykonywania tej zdolnosci. W
szczegblnosci zapewniag im réwne prawa w zakresie zawie-
rania umow i zarzadzania mieniem oraz jednakowe trak-
towanie we wszystkich stadiach postepowania sadowego.

3. Panstwa Strony zgadzajg sig, ze wszystkie umowy
i wszelkie inne dokumenty prywatne — bez wzgledu na
ich rodzaj — jezeli ich skutki prawne majg na celu ogra-
niczenie zdolnosci prawnej kobiet, beda uwazane za nie-
wazne i niebyle,

4. Panstwa Strony zapewniag mezczyznom i kobietom
réwne uprawnienia w zakresie ustawodawstwa normujg-
cego prawa jednostek do wolnosci wyboru miejsca za-
mieszkania lub pobytu.

Artykut 16

1. Panstwa Strony podejma wszelkie niezbedne kroki
w celu likwidacji dyskryminacji kobiet we wszystkich
sprawach wynikajacych z zawarcia matzenstwa i stosun-
kéw rodzinnych, a w szczegdlnosci zapewnia, na warun-
kach rownosci z mezczyznami:

a) réwne prawo zawierania malzenstwa,

b) réwne prawo swobodnego wyboru matzonka i za-
wierania malzenstwa wylacznie za wlasnag swobod-
ng i pelnag zgoda, .

c) réwne prawa i obowiagzki w czasie trwania mat-
zehstwa i po jego rozwigzaniu,

d) réwne prawa i obowigzki rodzicielskie, niezaleznie
od tego, czy rodzice sa matlzenstwem, w sprawach
dotyczgceych ich dzieci; we wszystkich przypadkach

. dobro dzieci bedzie najwazniejsze,

e) réwne prawa w zakresie swobodnego i swiadomego

decydowania o liczbie dzieci { odstepach czasu

a) To participate in the elaboration and implemen-
tation of development planning at all levels;

b) To have .access to adequate health care facilities,
including information, counselling and services
in family planning,

c) To benefit directly from social
grammes,

d) To obtain all types of training and education,
formal and non-formal, including that relating to
functional literacy, as well as, inter alia, the
benefit of all community and extension services,
in order to increase their technical proficiency,

security pro-

e) To organize self-help groups and co-operatives
in order to obtain equal access to economic
opportunities through employment or self-emplo-
yment,

f) To participate in all community activities,

g) To have access to agricultural credit and loans,
marketing facilities, appropriate technology and
equal treatment in land and agrarian reform as
well as in land resettlement schemes,

h) To enjoy adequate living conditions, particularly
in relation to housing, sanitation, electricity and
water supply, transport and communications.

PART IV
Article 15

1. States Parties shall accord to women equality with
men before the law.

2. States Parties shall accord to women, in civil
matters, a legal capacity identical to thai of men and
the same opportunities to exercise that capacity. In parti-
cular, they shall give women equal rights to conclude
contracts and to administer property and shall treat them
equally in all stages of procedure in courts and tribunals.

3. States Parties agree that all contracts and all

-other private instruments of any kind with a legal effect

which is directed at restricting the legal capacity of
women shall be deemed null and void.

4. States Parties shall accord to men and women
the same rights with regard to the law relating to the
movement of persons and the freedom to choose their
residence and domicile.

Article 16

1. States Parties shall take all appropriate measures
to eliminate discrimination against women in all matters
relating to marriage and family relations and in parti-
cular shall ensure, on a basis of equality of men and
women:

a) The same right to enter into marriage,

b) The same right freely to choose a spouse and to
enter into marriage only with their free and full
consent,

c) The same rights and responsibilities
marriage and at its dissolution,

+d) The same rights and responsibilities as parents,
irrespective of their marital - status, in matters
relating to their children; in all cases the interests
of the children shall be paramount,

e) The same rights to decide freely and responsibly
on the number and spacing of their children and-

during
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miedzy ich narodzinami oraz w sprawach dostepu
do informacji, poradnictwa i $rodkéw umozliwiaja-
cych korzystanie z tego prawa,

f) réwne prawa i obowigzki w zakresie opieki, ku-
rateli, wychowania i przysposobienia dzieci oraz w
zakresie innych podobnych instytucji, jezeli prawo
krajowe je przewiduje; we wszystkich przypadkach
dobro dzieci begdzie najwazniejsze,

g) réwne prawa osobiste meza i zony, w tym row-
niez w zakresie wyboru nazwiska, zawodu i zajgcia,

h) réwne prawa kazdego z malzonkéw w odniesieniu
do wlasnosci, nabywania, rozporzadzania, zarzgdza-
nia, uzytkowania i dysponowania mieniem, zaréw-
no bezplatnie, jak i odplatnie.

2. Przyrzeczenie malzenstwa oraz malzenstwo dziecka
nie bedg miaty skutku prawnego; zostang podjete wszelkie
niezbedne kroki, w tym réwniez ustawodawcze, w kierun-
ku okre$lenia dolnej granicy wieku zdolnosci do zawarcia
malzenstwa i wprowadzenia obowigzkowego wpisu mal-
zenstw do urzedowego rejestru.

CZESC V
Artykul 17

1. W celu badania postepu w stosowaniu niniejszej
konwencji zostanie ustanowiony Komitet do Spraw Likwi-
dacji Dyskryminacji Kobiet (zwany dalej Komitetem), skia-
dajacy sie, w chwili wejscia w zycie niniejszej konwencji,
z osiemnastu, a nastepnie po ratyfikacji lub przystapieniu
do tej konwencji przez trzydzieste piate Panstwo Strong,
z dwudziestu trzech ekspertéw o wysokim poziomie mo-
ralnym ‘i kompetencji w dziedzinie objgtej konwencja.
Eksperci ci, wybierani przez Panstwa Strony sposréd ich
obywateli, bedg wystgpowaé we wlasnym imieniu; przy
wyborze nalezy mieé¢ na uwadze zasade stusznego podzia-
lu geograficznego i reprezentacje réZnych form cywili-
zacji, a takze gléwnych systeméw prawnych.

2. Czlonkowie Komitetu beda wybierani w tajnym gto-
sowaniu z listy oséb zgloszonych przez Pairistwa Strony.
Kazde Panstwo Strona moze zglosi¢ jedng osobe sposrédd
swoich obywateli.

3. Pierwsze wybory odbeda sie w sze$¢ miesiecy od
dnia wejécia Wi Zycie niniejszej konwencji. Co najmniej na
trzy miesigce przed terminem kazdych wyboréw Sekre-
tarz Generalny Organizacji Narodédw Zjednoczonych skie-
ruje do Panstw Stron pisemne zaproszenie do-zgloszenia
swoich kandydatéw w ciggu dwéch miesigecy. Sekretarz
Generalny sporzgdza alfabetyczng liste wszystkich zgto-
szonych w tym trybie kandydatéw, ze wskazaniem Panstw,
ktére ich zglosily, i przedstawia jg Panstwom Stronom.

4, Wybory czlonkéw Komitetu odbywaja sie na posie-
dzeniu Panstw Stron, zwolanym przez Sekretarza Gene-
ralnego w siedzibie Organizacji Narodéw Zjednoczonych.
Na posiedzeniu tym, ktérego quorum wynosi dwie trze-
cie Panstw Stron, za wybranych do Komitetu uznani zo-
stang ci kandydaci, ktérzy otrzymaja najwyzsza liczbe glo-
s6w i bezwzgledng wiekszo$¢ gloséw przedstawicieli
Panstw Stron obecnych i gtosujgcych.

5. Czlonkowie Komitetu bedg wybrani na okres czte-
rech lat. Jednakze mandat dziewieciu czionkéw Komitetu

to have access to the information, education and
means to enable them to exercise these rights,

f) The same rights and responsibilities with regard
to guardianship, wardship, trusteeship and adop-
tion of children, or similar institutions where these
concepts exist in national legislation; in all cases
the interests of the children shall be paramount,

g) The same personal rights as husband and wife,
including the right to choose a ‘family namre,
a profession and an occupation,

h) The same rights for both spouses in respect of
the ownership, acquisition, management, admini-
stration, enjoyment and disposition of property,
whether free of charge or for a valuable consi-
deration.

2. The betrothal and the marriage of a child shall
have no legal effect, and all necessary action, including
legislation, shall be taken to specify a minimum age for
marriage and to make the registration of marriages in
an official registry compulsory.

PART V
Article 17

v

1. For the purpose of considering the progress made
in the implementation of the present Convention, there
shall be established a Committee on the Elimination of
Discrimination against Women (hereinafter referred to
as the Committee) consisting, at the time of entry into
force of the Convention, of eighteen and, after ratifi-
cation of or accession to the Convention by the thirty-
-fifth State Party, of twenty-three experts of high moral
standing and competence in the field covered by the
Convention. The experts shall be elected by States
Parties from among their nationals and shall serve in
their personal capacity, consideration being given to
equitable geographical distribution and to the represen-
tation of the different forms of civilization as well as the
principal legal systems.

2. The members of the Committee shall be elected
by secret ballot from a list of persons nominated by
States Parties. Each State Party may nominate one person
from among its own nationals.

3. The initial election shall be held six months after
the date of the- entry into force of the present Con-
vention. At least three months before the date of each
election the Secretary-General of the United Nations
shall address a letter to the States Parties inviting them
to submit their nominations within two months, The Se-
cretary-General shall prepare a list in alphabetical order
of all persons thus neminated, indicating the States
Parties which have nominated them, and shall submit
it to the States Parties. :

4. Elections of the members of the Committee shall
be held at a meeting of States Parties convened by the
Secretary-General at United Nations Headquarters. At
that meeting, for which two thirds of the States Parties
shall constitute a quorum, the persons elected to the
Committee shall be those nominees who obtain the largest
number of votes and an absolute majority of the votes
of the representatives of States Parties present and
voting. :

5. The members of the Committee shall be elected
for a\ term of four years. However, the terms of nine of
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wybranych w pierwszych wyborach wygasa po upiywie
dwoéch lat; nazwiska tych dziewieciu czlonkdw zostana
wybrane w drodze losowania przez Przewodniczgcego Ko-
mitetu bezzwlocznie po pierwszych wyborach.

6. Wybory pieciu dodatkowych czitonkéw Komitetu
odbywajg sie zgodnie z postanowieniami ustgpow 2, 3
i 4 niniejszego artykulu, po dokonaniu trzydziestej pigte]
ratyfikacji lub przystgpienia. Mandat dwoch spoéréd do-
datkowych czlonkéw wybranych w tym terminie wygasa
po uplywie dwéch lat; nazwiska tych dwéch czionkéw
zostang ustalone w drodze losowania przez Przewodni-
czgcego Komitetu.

7. W celu uzupelnienia wakatéw losowych Panstwo
Strona, przez ktére zgloszony ekspert przestal by¢ czion-
kiem Komitetu, zglosi za zgodg Komitetu innego eksperta
sposrod swoich obywateli.

8. Czlonkowie Komitetu otrzymujg za zgodg Zgroma-
dzenia Ogdlnego wynagrodzenie z funduszéw Organizacji
Narodéw Zjednoczonych na zasadach i warunkach, jakie
ustali Zgromadzenie, uwzgledniajgc wage zadan Komitetu.

9. Sekretarz Generalny Organizacji Narodéw Zjedno-
czonych zapewni niezbedny personel oraz $rodki mate-
rialne konieczne do efektywnego wykonywania przez
Komitet funkcji przewidzianych w niniejszej konwencji.

Artykut 18

1. Panstwa Strony zcbowiazujg sie do przedstawiania
Sekretarzowi Generalnemu Organizacji Narodéw Zjedno-
czonych, w celu rozpatrzenia przez Komitet, sprawozdania
dotyczacego krokéw ustawodawczych, sadowych, admini-
stracyjnych lub innego rodzaju, podjetych przez nie dla
wykonania postanowien niniejszej konwencji, oraz osiag-
nietego w tym wzgledzie postepu: -

a) w ciagu roku od dnia wejscia w Zycie konwencji w

stosunku do danego Panstwa i

b) nastepnie, po uplywie kazdego okresu czteroletnie-

go lub czesciej, jezeli zwrdci sie o to Komitet.

2. Sprawozdania mogq wskazywaé czynniki i trud-
nosci wplywajgce na stopien wykonania zobowigzan prze-
widzianych w niniejszej konwencji.

Artykul 19

1. Komitet ustala swdj regulamin.

2. Komitet wybiera swoich urzednikéw na okres
dwdch lat.

Artykut 20

1. Komitet bedzie zbieral sie z reguly corocznie na
czas nie dluzszy niz dwa tygodnie w celu rozpatrzenia
sprawozdan przedstawianych zgodnie z artykulem 18 ni-
niejszej konwencji.

2. Posiedzenia Komitetu bedg odbywaly sie z reguly
w siedzibie Organizacji Narodéw Zjednoczonych albo w
innym dogodnym miejscu, ustalonym przez Komitet.

Artykut 21

1. Komitet bedzie skladal Zgromadzeniu Ogdlnemu
Narodéw Zjednoczonych, za posrednictwem Rady Gospo-
darczej i Spolecznej, roczne sprawozdanie dotyczgce jego
dzialalnosci oraz bedzie mogt czynié¢ sugestie i zalecenia
ogélne na podstawie badania sprawozdan i informacii
otrzymanych od Panstw Stron. Sugestie i zalecenia

the members elected at the first election shall expire at
the end of two years; immediately after the first election
the names of these nine members shall be chosen by
lot by the Chairman of the Committee.

6. The election of the five additional members of
the Committee shall be held in accordance with the pro-
visions of paragraphs 2, 3 and 4 of this article, following
the thirty-fifth ratification or accession. The terms of two
of the additional members elected on this occasion shall
expire at the end of two years, the names of these two
members having been chosen by lot by the Chairman
of the Committee.

7. For the filling of casual vacancies, the State Party
whose expert has ceased to function as a member of the
Committee shall appoint another expert from among its
nationals, subject to the approval of the Committee.

8. The members of the Committee shall, with the
approval of the General Assembly, receive emoluments
from United Nations resources on such terms and con-
ditions as the Assembly may decide, having regard to
the importance of the Committee's responsibilities.

9. The Secreary-General of the United Nations shall
provide the necessary staff and facilities for the effective
performance of the functions of the Committee under
the present Convention.

Article 18

1. States Parties undertake to submit to the Secre-
tary-General of the United Nations, for consideration by
the Committee, a report on the legislative, judicial, admi-
nistrative or other measures which they have adopted
to give effect to the provisions of the present Con-
vention and on the progress made in this respect:

a) Within one year after the entry into force for the
State concerned; and

b) Thereafter at least every four years and further
whenever the Committee so requests.

2. Reports may indicate factors and difficulties
affecting the degree of fulfilment of obligations under
the present Convention. -

Article 19

1. The Commiltee shall adopt its own rules of pro-
cedure.

2. The Committee shall elect its officers for a term
of two years.

Article 20

1. The Committee shall normally meet for a period
of not more than two weeks annually in order to con-
sider the reports submitted in accordance with article 18
of the present Convention.

- 2. The meetings of the Committee shall normally
be held ‘at United Nations Headquarters or at any other
convenient place as determined by the Committee,

Article 21

1. The Committee shall, through the Economic and
Social Council, report annually to the General Assembly
of the United Nations on its activities and may make
suggestions and general recommendations based on the
examination of reports and information received from
the States Parties. Such suggestions and general recom-
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-0og6lne beda wlgczone do sprawozdania Komitetu wraz
z ewéntualnymi komentarzami Pafstw Stron.

2. Sekrétarz Generalny przekazuje sprawozdania Ko-
mitetu do wiadomosci Komisji Statusu Kobiet.

© Artykut 22

Organizacje wyspecjalizowane majq prawo by¢ repre-
zentowane przy rozpatrywaniu wykonywania tych posta-
nowien niniejszej konwencji, ktore dotycza spraw nalezg-
cych do zakresu ich dzialalnosci. Komitet moze zaprosi¢
organizacje wyspecjalizowane do skiadania sprawozdan
dotyczacych realizacji konwencji w dziedzinach nalezg-
cych do zakresu ich dzialalnosci.

CZESC VI
Artykul 23

Zadne z postanowien niniejszej konwencji nie narusza
jakichkolwiek dalej idgcych postanowien, prowadzacych
do osiqgniqcia réwnosci miedzy mezczyznami i kobietami,
zawartych:

1} w ustawodawstwie Panstwa Strony lub
2) w jakiejkolwiek innej konwencji migdzynarodowej,
umowie lub porozumieniu wigzgcych dane Panstwo.

Artykut 24

Panstwa Strony-zobowigzujg sie do podjecia wszelkich
niezbednych krokéw na.szczeblu krajowym, koniecznych
do pelej realizacji praw uznanych w niniejszej konwencji.

Artykul 25

1. Niniejsza konwencja jest otwarta do podpisu dla
wszystkich panstw.

2. Depozytariuszem niniejszej konwencji jest Sekre-
tarz Generalny Organizacji Narodéw Zjednoczonych.
' 3. Niniejsza konwencja podlega ratyfikacji. Doku-
menty ratyfikacyjne beda zlozone Sekretarzowi General-
nemu Organizacji Narodéw Zjednoczonych.

" 4. Niniejsza” konwencja bedzie otwarta do przysts-
pienia dla wszystkich panstw. Przystgpienia dokonuje sig
przez zlozenie dokumentu przystapienia Sekretarzowi Ge-
neralnemu Organizacji Narodéw Zjednoczonych.

Artykul 26

1. Kazde Panstwo Strona moze zazada¢ w kazdym
czasie rewizji niniejszej konwencji w drodze pisemnej
notyfikacji skierowanej w tym celu do Sekretarza Gene-
ralnego Organizacji Narodéw Zjednoczonych,

2. Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych
podejmie decyzje co do krokow, jakie nalezy przedsu—;
wzigc w zw1qzku z takim Zgdaniem.

Artykut 27

1. Niniejsza konwencja wejdzie w zycie trzydzieste-
go dnia po dacie zlozenia Sekretarzowi Generalnemu Orga-
nizacji Narodéw Zjednoczonych dwudziestego dokumentu
ratyfikacji lub przystgpienia.

2. W stosunku do kaidego Panstwa, ktére ratyfikuje
niniejszg konwencje lub przystapi do niej po zlozeniu dwu-
dziestego dokumentu ratyfikacji lub przystapienia, niniej-

mendations shall be included- in the report of the
Committee together with comments, if any, from States
Parties.

2. The Secretary-General shall transmit the reports
of the Committee to the Commission on the Status of
‘Women for its information.

Article 22

The specialized agencies shall be entitled to be
represented at the consideration of the implementation of
such provisions of the present Convention as fall within
the scope of their activities, The Committee may invite
the specialized agencies to submit reports on the imple-
mentation of the Convention in areas falling within the
scope of their activities.

PART VI
Article 23

Nothing in this Convention shall affect any provi-
sions that are more conducive to the achievement of
equality. between men and women which may be con-
tained: )

1) In the legislation of a State Party; or

2) In any other international convention, treaty or
agreement in force for that State. ‘
Article 24
States Parties undertake to adopt all necessary

measures at the national level aimed at achieving the
full realization of the rights recognized in the present
Convention.

Article 25

1. The present Convention shall be open for signa-
ture by all States. .

2. The Secreary-General of the United Nations is
designated as the depositary of the present Convention.

3. The present Convention is subject to ratification.
Instruments of ratification shall be deposited with the
Secretary-General of the United Nations.

4. The present Convention shall be open to accession
by all States. Accession shall be effected by the deposit
of an instrument of accession with the Secretary-General
of the United Nations.

Article 26

1. A request for the revision of the present Con-

vention may be made at any time by any State Party

by means of a notification in writing addressed to the
Secretary-General of the United Nations.

2. The General Assembly of the United Nations shall
decide upon the steps, if any, to be taken in respect of
such a request.

Article 27

1. The present Convention shall enter into force on
the thirtieth day after the date of deposit with the Se-
cretary-General of the United Nations of the twentieth
instrument of ratification or accession.

2. For each State ratifying the present Convention
or acceding to it after the deposit of the twentieth instru-
ment of ratification or accession, the Convention shall
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sza konwencja wejdzie w zycie trzydziestego dnia po dar
cie zlozenia przez to Panstwo dokumentu ratyfikacji lub
przystapienia.

Artykut 28

1. Sekretarz Generalny Organizacji Narodéw Zjedno-
czonych otrzyma i przekaze wszystkim panstwom teksty
zastrzezen, jakie bylyby zloZone w chwili ratyfikacji lub
przystapienia. :

2. Zastrzezenie niezgodne z przedmiotem i celami
niniejszej konwencji nie jest dopuszczalne.

3. Zastrzezenia mogg by¢ wycofane w kazdym ter-
minie w drodze zawiadomienia skierowanego do Sekreta-
rza Generalnego Organizacji Narodéw Zjednoczonych, kto-
ry poinformuje o tym wszystkie Panstwa Strony. Zawia-
domienie to bedzie skuteczne z dniem jego otrzymania.

Artykut 29

1. Kaizdy spdér pomiedzy dwoma lub wigcej Panstwami
Stronami, dotyczgcy interpretacji lub stosowania niniej-
szej konwencji, ktéry nie zostanie rozstrzygniety w drodze
rokowan, bedzie, na wniosek jednego z panstw, poddany
arbitrazowi. Jezeli w ciggu sze$ciu miesiecy nastepuja-
cych po dacie zazadania arbitrazu Strony nie porozumig
sie¢ co do organizacji arbitrazu, kazda z nich moze przeka-
za¢ sp6r do rozstrzygniecia przez Miedzynarodowy Try-
bunal Sprawiedliwosci, skladajgc skarge zgodnie ze Sta-
tutem Trybunatu.

2. Kaide Panstwo Strona moze w momencie podpi-
sania niniejszej konwencji, jej ratyfikacji lub przystg-
pienia do niej o$wiadczyé, Ze nie uwaza sie za zwigzane
postanowieniami ustepu 1 niniejszego artykutu. Inne Pan-
stwa Strony nie bgdg zwigzane tymi postanowieniami w
stosunku do Panstwa, ktore uczynilo takie zastrzezenie.

3. Kazde Panstwo Strona, ktére uczynilo zastrzezenie
zgodnie z ustepem 2 niniejszego artykulu, moie w kaz-
dym terminie wycofaé¢ to zastrzezenie w drodze zawia-
domienia Sekretarza Generalnego Organizacji Narodéw
Zjednoczonych,

Artykut 30

Niniejsza konwencja, ktérej teksty w jezykach angiel-
skim, arabskim, chinskim, francuskim, hiszpanskim i ro-
syjskim sa jednakowo autentyczne, bedzie zlozona na'
przechowanie Sekretarzowi Generalnemu Organizacji Na-
rodéw Zjednoczonych,

Na dowdd czego, nizej podpisani, naleiycie w tym
celu upowaznieni, podpisali niniejszg konwencje.

enter into force on the thirtieth day after the date of
the deposit of its own instrument of ratification or
accession.

Article 28

1. The Secretary-General of the United Nations shall
receive and circulate to all States the text of reservations
made by States at the time of ratification or accession.

2. A reservation incompatible with the object and
purpose of the present Convention shall not be permitted.

3. Reservations may be withdrawn at any time by
notification to this effect addressed to the Secretary-Ge-
neral of the United Nations, who shall then inform all
States thereof. Such notification shall take effect on the
date on which it is received.

Article 29

i. Any dispute between two or more States Parties
concerning the interpretation or. application of the pre-
sent Convention which is not settled by negotiation shall,
at the request of one of them, be submitted to arbitration.
If within six months from the date of the request for
arbitration the parties are unable to agree on the orga-
nization of the arbitration, any one of those parties may
refer the dispute to the International Court of Justice by
request in conformity with the Statute of the Court.

2. Each State Party may at the time of signature
or ratification of this Convention or accession thereto
declare that it does not consider itself bound by para-
graph 1 of this article. The other States Parties shall not
be bound by that paragraph with respect to any State
Party which has made such a reservation.

3. Any State Party which. has made a reservation
in accordance with paragraph 2 of this article may at
any time withdraw that reservation by notification to the
Secretary-General of the United Nations.

Article 30

The present Convention, the Arabic, Chinese, English,
French, Russian and Spanish texts of which are equally
authentic, shall be deposited with the Secretary-General
of the United Nations.

In witness whereof the undersigned, duly authorized,
have signed the present Convention.

MIEDZYNARODOWA KONWENCJA DOTYCZACA UPROSZCZENIA. I HARMONIZACJI POSTEPOWANIA
CELNEGO,

sporzgdzona w Kyoto dnia 18 maja 1973 r.

75

Przekilad
ZARACINIK E.6

dotyczacy odpraw warunkowych towaréw przezmaczonych
do przetworzenia w kraju przywozu.

Wstep

Ustawodawstwo- krajowe wickszoéci panstw zawiera
postanowienia dopuszczajgce warunkowe zwolnienie od

ANNEX E6

Annex concerning
tempofrary admission for inward processing

Introduction

The national legislations of most countries contain
provisions allowing conditional relief from import duties
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KONW’E\’CJA )

w spraw;e llk“idﬂt]] wszelkich Torm dvskryminacﬁ Kobiet .
puv]&ta przez Zgromadzenie Ogolne \arodow, Zjednoczonvch dma 18 grudnm 1979 r.
© W imieniu Polslqe; Rzeczypospohte} Ludowe].

_ RADA PANSTWA
POLS}\IEJ RZECZYPOSPOLITE] LbDO\NEJ
poda]e do powszechnej wiadomosci:

W dniu 18 grudnia 1979 r. w Nowym Jorku zostala’ przyjeta przez Zgromadzcme Ogolne Narodéw Z]ednoczm

r\cn, E\or.\enCJa \ spraw1e likwidacji wszelkich form dyskryminacji kobiet. )
Po zaznajomieniu sie z quVsza korwenqa Rada Panstwa uznala jq i uznaje za sluszna, z zastrzezeniem,

- ze Polska Rzeczpospolita Ludowa nie uwaza sie za zwiazang postanowieriami paragrafu ! ‘artykutu 29.tej konwencji;
oswiadcza, ze wymieniona konwencja jest przyTeta,“raty{ikowana i potwierdzona, oraz przyrzeka,” ze bedzie nie-
ziniennie zachowywand. - / : ) .

Na dowod czego wydany zostat akt niniejszy, opatrzony pieczq'cia_ Polskiej Rzeczypospolite] Ludowe].

Dano w Warszawie dnia 18 lipca 1980 r. s

N L. S.
Minister Spraw Zagranicznych: w z. J. Czyrek

Przewodniczacy Rady Panstwa: H. Jablonskl’

(Tekst™ konwencji zawiera zaiqcznik do niniejszego numéru)
72

OSWIADCZENIE RZADOWE ;

z dma 26 lutego 1982 r. Y

" w sprawie ralyfikacji prrzez Polskd Rzeczpospolita Ludowa Konwenciji w spraw;e hkwldacn wszelkich form. dyskry-
mjnacji kobiel, przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne Naroddéw Zjednoczonych dnia 18 grudnia 1979 r.. ...
Puldaje sie niniejszym do wiadomosci, ze zgodnie datji wszelkich form dyskryminacji ~ kobiet, przyjete} -

paragralem 3 a:tykulu 25 Konwencji w sprawie likwi- przez Zgromadzenie Ogolne Narodow - Zjednoczenych. -

- A : : o ' . . B ) - E
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dnia 18 grudnia 1979 r. zlozomy zostal Sekretarzowi Ge-
peralnemu Organizacji Narodow Zjednoczonvch dnia
30 lipca 1980 1. dokument ratyfikacyjny Palskiej Rzeczy-
pospolite] Ludowej do powyzszej konwencji, zawierajacy
zastrzezenie, e Polska Rzeczpospolita Ludowa nie uwaza
sie za zwigzang postanowieniami paragrafu 1 artykutu 29
tej konwencji.
Wymieniona konwencja weszla w zycie w stosunku
do Polskiej Rzefzzypospohte] Ludowe]j. dx{xa 3 wrzesma
* 1981 r. . ‘L

Jednoczeénie podaje sie do wiadomos’ci, Ze nastepu- .

jgce paiistwa staly sig stronami powyzszej konwencji,
ktéra weszia w zycie daia 3 wrzesnia 1981 1., skladajac
dokumenty ratyfikacyjne lub dokumenty- przystgpienia w
nizej podanych datach: .
Szwecja dnia 2 lipca 1980 r.,
_Niemiecka Republika Demokratyczna dnia 9 lipca 1980 r.
z nastepujgcym zastrzezeniem: .
.Zgodnie z paragrafem 2 artykulu 29 niniejszej kon-
wencji Niemiecka Republika Demokratyczna oswiadcza, Ze
nie uwaza SIQ za zwigzang paragrafem 1 artykuiu 29 tej
konwencji."

Kuba dnia 17 lipca 1980 r.,
Gujana duia 17 lipca 1980 1.,
Portugalia dnia 30 lipca 1980 1.,
Dominika _ / dnia 15 wrze$nia , 1980'r.,
Barbados ' dnia 16 pazdziernika 1980 r.,
Chinska Republika Ludowa : dnia 4 listopada 1980 r.
z nastqpujqcym zastrzezemem : '
wParagraf 1 artykulu 29 niniejszej konwencji nie

"bedzie mial mocy wiazacej w stosunku do Chinskiej-

Republiki Ludowej."

Republika Zlelonego Przylgdka dnia 5 grudnia 1980 r.,
Wegtierska Republika Luadowa dnia 22 grudnia 19890 r,
z nastepujgcym zastrzezeniem: . =3

~Wegierska Republika Ludowa o$wiadcza, Ze nie

uwaza sie za zwigzang postanowieniami paragrafu 1 arty-
kutu 29 niniejszej konwencji.”,
. Zwigzek Socjalistycznych.
Republik Radzieckich'

z nastepujjcym zastrzezemem

dnia 23 stycznia 1981 r.

.,Zgodme z paragrafem 2 artykuiu 29 niniejszej kon-
wencji Zwigzek
oSwiadcza, ze nie uwaza si¢ za zwigzany postanowie-
niami paragrafu.! -artykulu 28 tej konwencji, ktéry sta-
nowi, iz kazdy spér poiniedzy dwoma lub wiecej Pan-
stwami-Stronami, dotyczacy interpretacjl lub stosowania
niniejszej konwencji, ktéry nie zostanie rozstrzygniety w
drodze rokowan, bedzie, na- wniosek jednego z panstw,
poddany arbitrazowi lub Migdzynaredowemu Trybunaiowi
Sprawiedliwosci, oraz .stwierdza, 2e poddanie takiego
sporu arbitrazowi lub . Miedzynarodowemu Trybunalowi
Sprawiedliwosci wymaga w kazdym przypadku zgody
wszystkich stron sporu.’
Bialoruska SOC_]allStYCZIla

'Repubhka Radziecka
z nastepujacym zastrzezeniem:

dnia 4 lutego 1981 r.

»Zgodnie z paragrafem 2 artykulu 29 niniejszej kon-
wencji Bialoruska Socjalistyczna Republika Radziecka
oswiadcza, Ze nie uwaza sie za zwigzang postanowieniami

Soc;alxstycznych Repubiik Radzieckich -

\

paragrafu 1 artykutu 29 tej konwencp, ktory stanowi, iz -

kazdy spor pomiedzy dwoma lub wiecej Panstwami-Siro-
nami, dotyczacy interpretacji lub stosowania' niniejszej

_arbitrazowi

t

/

konwencji, ktory nie zostanie rozstrzygniety w dredze
rokowan, bedzie, na wniosek jedneyo z panstw, poddany
lub Miedzynarodowemu™ Trybunalowi Spra-
wiedliwosci, oraz stwierdza, ze poddanie takiego sporu
arbitrazowi lub Miedzynarodowemu Trybunatowi Spra-
wiedliwosci wymaga w kazdym przypadku zgody wszyst-
kich stron sporu.’

Rwanda o dnia
Ukrainska Socjalistyczna
Republika Radziecka

Z nastepujgcym zastrzezeniem:

2 marca 198! r,,

dnia 12 marca 1981 r.

nZgodnie z paragrafem-2 artykutu 29 niniejszej kon-
wencji Ukrainska Socjalistyczna Republika Radziecka
oswiadcza, ze nie uwaza sie za zwigzang postanowie-
niami paragrafu 1 artykulu 29 tej konwencji, - ktory sta-
nowi, iz kazdy spér pomigdzy dwoma lub wiccej Par-
stwami-Stronami, - dotyczgcy interpretacji lub stosowania
niniejszej konwencji.. ktéry -nie zostanie rozstrzygnicty w
drodze rokowari, bedzie, na wniosek jednego z panstw,
poddany arbitrazowi lub Miedzynarodowemu Trybunato-
wi Sprawiedliwosci, oraz stwierdza, ze poddanie takiego
sporu arbitrazowi- lub Miedzynarodowemu Trybunalowi

- Sprawiedliwod$ci wymaga - w kazdym przypadku zgody
wszystkich stron sporu.”, : . ‘
Meksyk dnia 23 marca 1981 r.,
Norwegia dnia 21 maja 1981 1.,
Haiti .- dnia 20 lipca 1981 r.,
Mongolia dnia 20" lipca 1981 1.
Z nastepujgcym zastrzezeniem: )

nMongolska Republika. Ludowa nie uwaza sie za

zwiazang postanowieniami paragrafu 1. artykulu 29 ni-
niejsZ¢j konwencji ‘i oswiadcza, ze poddanje kazdego
sporu dotyczgcego - interpretacji lub stosowanmia tej kon-
wencji arbitrazowi albo Miedzynarodowemu Trybunalowi
Sprawiedliwo$ci wymaga zgody wszystkich stron danego
sporu.”,

Saint Vincent:
Filipiny
Laotanska Republika .
Ludowo-Demokratyczna dnia 14 sierpnia 1981 r.,
Salwador ’ dnia 19 sierpnia 1981 r.
Z zastrzgieniem odnos$nie do postanowien paragrafu 1
artykulu 29 niniejszej konwencp,

Bhutan
Kanada
z nastepu]ch -deklaracjg: -

dnia
dnia

4 sierpnia 1981 r.,
5 sierpnia 1981 r,,

i Grenadyny

dnia 31 sierpnia '
dnia 10 grudnia

1981 r.,
1981 r.

«Rzad Kanady oswiadcza, ze wlasciwe wladze usta-
wodawcze w Kanadzie podjgly wprowadzenie zasady row-
nej placy, okreslone] 'w. paragrafie 1d) artykulu 11, w
drodze ustawodawstwa, ktére ‘wymaga ustalenia wysokosci
wynagrodzenia bez dyskryminacji ze wzgledu na piec.

Wilasciwe wiadze ustawodawcze w .Kanadzie bedg

-kontynuowa¢ realizacje celdw paragrafu 1d) artykulu 11

i w zwigzku z tym podjely I — jezeli to wilasciwe —
bedg podejmowac¢ dodatkowe ustawodawcze i inne
érodki”. - :

Zgodnje- z -artykulem 27 konweéncji weszla ona w
zycie w stosunku do pierwszych dwudziestu wymienio-
nych wyzej panstw dnia 3 wrzesnia 1981 1., a w sto-
sunku do pozostatych panstw wchodzi w Zycie trzydzie-
stego dnia po dacie zlozenia przez te panstwa doku-
mentéw' ratyfikacyjnych lub dokumentéow przystgpienia.

\

Minister Spraw Zagranicznych: J. Czyrek




