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O g ł o s z e n i e 

Centrum Edukacji Artystycznej ogłasza nabór  na stanowisko wizytatora regionu małopolskiego (aktualnie 

współprowadzącego sprawy regionu, docelowo kierowanie biurem regionu małopolskiego). 

Wymagane kwalifikacje: 

1) nauczyciele mianowani lub dyplomowani, którzy ukończyli studia drugiego stopnia lub jednolite studia 

magisterskie, posiadający:  

a) ukończone formy doskonalenia w zakresie administracji lub zarządzania lub  

b) co najmniej dwuletni staż pracy na stanowisku kierowniczym w szkole, placówce lub zakładzie 

kształcenia nauczycieli, lub 

c) co najmniej dwuletni staż pracy w urzędzie organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad szkołami i 

placówkami lub w urzędzie organu prowadzącego szkoły lub placówki na stanowisku związanym z 

organizacją pracy szkół i placówek;  

2) nauczyciele akademiccy posiadający co najmniej pięcioletni staż pracy w szkole wyższej  i ukończone 

formy doskonalenia w zakresie administracji lub zarządzania. 

Realizowane zadania: 

1. Wykonywanie zadań związanych z nadzorem pedagogicznych publicznych  i niepublicznych szkół  

i placówek artystycznych. 

2. Realizacja zadań organu prowadzącego szkół i placówek i internatów w zakresie stanu  i warunków 

działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej.  

Składanie ofert 

1. Oferty na ww. stanowisko pracy należy składać w wersji papierowej  do sekretariatu Centrum Edukacji 
Artystycznej 00-924 Warszawa ul. M. Kopernika 36/40 pok.439 lub elektronicznie na adres e-mail: 
sekretariat@cea.art.pl  w terminie do dnia   11 lutego 2022 r. 

2. Dokumenty zawierające dane osobowe powinny zawierać oświadczenie o treści:    

„Wyrażam zgodę w trybie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych Dz. U. UE. L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016 r.) na 
przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji oraz w świetle art. 221a §1 ustawy z dnia 26 
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320). 
 

3. Kandydaci na ww. stanowisko zostaną powiadomieni o terminie i miejscu przeprowadzenia 
postępowania rekrutacyjnego drogą telefoniczną lub e-mailową. 


