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oglasza drugi konkurs na stanowisko: et RN M
Zastepey Dyrektora ds. Medycznych
w Regionalnym Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Opolu
przy ul. Kosnego 55, 45-372 Opole

Konkurs przeprowadza si¢ w oparciu o:

- art. 49 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U 2023
poz. 991);

- rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania
konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym
przedsiebiorcg (Dz. U. 2021 poz. 430 ze zm.);

- rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023r. w sprawie kwalifikacji wymaganych
od pracownikow na poszczegdlnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych
niebedgcych przedsiebiorcami (Dz.U. 2023 poz. 1515);

- OBWIESZCZENIE MINISTRA ZDROWIA z dnia 30 marca 2021 r. w sprawie wymagan dobrej
praktyki pobierania krwi i jej skladnikdw, badania, preparatyki, przechowywania, wydawania
i transportu dla jednostek organizacyjnych publicznej stuzby krwi,

- Regulamin przeprowadzenia konkursu.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba posiadajaca:

1.1. tytul zawodowy lekarza;

1.2. prawo wykonywania zawodu lekarza w Rzeczypospolitej Polskiej;

1.3. tytul specjalisty transfuzjologii lub transfuzjologii klinicznej lub specjalizacjg II stopnia
w dziedzinie transfuzjologii lub transfuzjologii klinicznej lub w trakcie w/w specjalizacji,
ale przez okres nie dtuzszy niz 4 lata od dnia powotania go na stanowisko zastgpcy;

1.4. co najmniej o$mioletni staz pracy w zawodzie lekarza.

2. Kandydaci powinni przedlozy¢:

2.1 podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem wraz z:

- o$wiadczeniem kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa
wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania okreslonego stanowiska;

- o$wiadczeniem kandydata, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb aktualnej rekrutacji na stanowisko zastgpcy dyrektora ds. medycznych;

2.2. dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska
w tym dokument stwierdzajacy posiadanie prawa wykonywania zawodu ( oryginat lub
potwierdzona notarialnie kopia);

2.3 opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

2.4 inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe
kandydata lub dokumenty potwierdzajace rozpoczgcie specjalizacji z planowanym
terminem jej zakonczenia;

Dokumenty wymienione w pkt. 2.4 powinny by¢ poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem,
przy czym po$wiadczenic moze by¢ dokonane przez kandydata; na prosbg Komisji
Konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly tych dokumentow.
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Dokumenty o ktérych mowa w pkt. 2.1-2.4 nalezy ztozyé w zamknigtej kopercie
opatrzonej  imieniem i nazwiskiem, adresem do korespondencji, numerem telefonu
kontaktowego oraz adnotacja: ,Konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds.
Medycznych w RCKiK w Opolu” bezposrednio w siedzibie Regionalnego Centrum
Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Opolu przy ul. Kosnego 55 - BUDYNEK B-
SEKRETARIAT pok. nr 4 albo przesta¢ poczta na adres: Regionalne Centrum Krwiodawstwa
1 Krwiolecznictwa w Opolu, ul. Kosnego 55, 45-372 Opole

w terminie 14 dni od dnia opublikowania ogloszenia (decyduje data wplywu).

Rozpatrywanie zgloszonych kandydatur odbedzie si¢ w siedzibie Regionalnego
Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Opolu przy ul. Kosnego 55, podczas rozméw
kwalifikacyjnych, o terminie ktérych kandydaci poinformowani zostang indywidualnie, przy
czym rozpatrzenie powinno nastapi¢ do 60 dni, od uplywu terminu sktadania dokumentéw
aplikacyjnych.

Materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Regionalnego
Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Opolu mozna uzyskaé do wgladu od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 07:30 do 14:00 w Dziale Organizacyjno-Prawnym
i Zamowien Publicznych.
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Klauzula informacyjna w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych w procesie
rekrutacji_na stanowisko Dyrektora ds. Medycznych w Regionalnym Centrum
Krwiodawstwa 1 Krwiolecznictwa w Opolu.

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych zwane dalej ,,RODO”) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L 127 z
23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z 4.03.2021, str. 35), RCKiK informuje, iz:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Regionalne Centrum Krwiodawstwa
Krwiolecznictwa w Opolu, 45-372 Opole, ul. Augustyna Ko$nego 55 (zwanym RCKiK).

Kontakt z inspektorem ochrony danych (IOD) jest mozliwy za pomocg - poczty elektronicznej:
iod@rckik-opole.com.pl lub pod nr tel.774413809. Jest on osobg upowazniong do kontaktu w razie
pytan lub watpliwosci dotyczgcych Pani/Pana danych osobowych.

Podane przez Panig/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w
celu wyboru kandydata na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Medycznych Regionalnego Centrum
Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Opolu — ich przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzacego na administratorze na podstawie:

— Kodeksy pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465);

— Ustawy o dziatalnosci leczniczej (Dz. U z 2023 r., poz. 991);

— Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedgcym przedsiebiorca (Dz. U z 2021r., poz. 430);

Podanie danych wymaganych przepisami prawa jest niezbedne do przeprowadzenia procesu
rekrutacji. Niepodanie tych danych spowoduje brak Pani/Pana udziafu w procesie rekrutacji.
Pozostate dane osobowe (np. wizerunek) przetwarzamy na podstawie Pani/Pana_dobrowolnej
zgody, ktérg Pani/Pan wyrazita/wyrazit wysylajgc nam swoje zgloszenie i ich podanie nie ma
wplywu na moiliwosé udziatu w konkursie.

Odbiorcami danych beda podmioty uprawnione na mocy przepisow prawa oraz podmioty, ktérym
Administrator powierzyt przetwarzanie danych osobowych na postawie zawartej umowy.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do czasu zakorczenia
postepowania konkursowego. W przypadku nawigzania stosunku pracy dane bedg przetwarzane przez
okres jego trwania i wymagany przepisami prawa regulujgcymi przechowywanie akt osobowych.
Przystuguje Pani/Panu:

1) prawo do wycofania zgody w kazdej chwili, jesli zgoda jest podstawg przetwarzania danych
osobowych — wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem; po wycofaniu zgody dane osobowe
przetwarzane na podstawie zgody zostang niezwtfocznie usuniete;

2) prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

3) prawo do sprostowania swoich danych osobowych;

4) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

5) prawo do usuniecia danych osobowych.

Ponadto, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten bedzie wiasciwy
do rozpatrzenia skargi ztym, ze prawo wniesienia skargi dotyczy wytgcznie zgodnosci z prawem
przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zas przebiegu procesu rekrutacji (Urzad Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa);







