Ogtoszenie
Rady Nadzorczej ENEA Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu (,Spétka”)

Dzialajac na podstawie § 13 ust. 3-6 Statutu ENEA S.A., Rada Nadzorcza ENEA S.A. z siedzibg
w Poznaniu, ul. Pastelowa 8, 60-198 Poznan, ogtasza wszczecie postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko Prezesa Zarzadu.

Pisemne zgtoszenia kandydatéw w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,Postepowanie kwalifikacyjne
na stanowisko Prezesa Zarzgdu ENEA S.A., wszczete ogtoszeniem na stronie internetowej Spotki
w dniu 12.04.2022 r.” nalezy sktadac¢ za posrednictwem poczty lub osobiscie w siedzibie ENEA S.A.
na adres: ul. Pastelowa 8, 60-198 Poznan, do dnia 19.04.2022 r. do godziny 10.00. Za termin
ztozenia zgloszenia uwaza sie termin wptywu zgtoszenia do ENEA S.A. na ww. adres - decyduje data
i godzina doreczenia przesyiki.

Kandydaci na stanowisko Prezesa Zarzadu powinni spetnia¢ nastepujace wymogi:

1) posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatlcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych;

2) posiada¢ co najmniej 10-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek;

3) posiada¢é co najmniej 5-letnie doswiadczenie na stanowiskach  kierowniczych
lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek;

4) spetnia¢ inne niz wymienione w pkt 1-3 wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegodlnosci nie narusza¢ ograniczeh lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka
organu zarzgdzajgcego w spotkach handlowych;

5) znajomos¢ jezyka angielskiego;
preferowani bedg kandydaci posiadajacy:

6) doswiadczenie w zakresie restrukturyzacji przedsiebiorstw, wdrazaniu strategii, zarzgdzaniu
i Kierowaniu ztozonymi projektami i organizacjami;

7) doswiadczenie w kierowaniu duzymi zespotami ludzkimi;
8) doswiadczenie zawodowe w branzy energetycznej;
dodatkowym atutem bedzie:

9) dyplom MBA, ukonczone studia w zakresie zarzadzania, nauk prawnych, ekonomicznych
lub technicznych.

Kazdy kandydat skiada pisemne zgtoszenie, ktére zawiera: imie i nazwisko, adres zamieszkania
wraz z adresem do korespondenciji, numer telefonu kontaktowego, adres e-mail, okreslenie
stanowiska na jakie kandydat kandyduije.

Do zgtoszenia nalezy dotaczyé nastepujace dokumenty:

1) zyciorys zawodowy zawierajgcy opis dotychczasowych doswiadczen i osiggnie¢ kandydata
w pracy zawodowej (CV) oraz list motywacyjny;

2) odpisy dokumentdéw potwierdzajgcych kwalifikacje kandydata oraz staz pracy, w tym: dyplom
ukonczenia studidw wyzszych, udokumentowany staz pracy. Odpisy dokumentéw mogg by¢
poswiadczone przez kandydata. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do
przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatéw lub urzedowych odpiséw poswiadczonych przez
siebie dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania kwalifikacyjnego;

3) oswiadczenie o ukonczeniu studidw wyzszych i stazu pracy;
4) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;
5) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

6) oswiadczenie o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spétkach handlowych;

7) oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla celéw postepowania
kwalifikacyjnego o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez



ENEA S.A. z siedzibg w Poznaniu przy ul. Pastelowej 8, kod pocztowy 60-198, zawartych
w dokumentach przekazanych w postepowaniu kwalifikacyjnym, w tym w liScie motywacyjnym
i CV, w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu,
w zwigzku z ktorym dobrowolnie przekazuje moje dane osobowe. Os$wiadczam, Ze mam
swiadomos¢, ze zgode na przetwarzanie danych osobowych moge wycofa¢ w kazdej chwili.”;

8) w przypadku oséb urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 roku — o$wiadczenia o zlozeniu
Ministrowi Aktywow Panstwowych oswiadczenia lustracyjnego, o ktérym mowa w art. 7 ust. 2
Ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. 2021, poz.1633 tj.
z dnia 11.08.2021 r.) albo os$wiadczenia o uprzednim ztozeniu os$wiadczenia lustracyjnego
zgodnie z art. 7 ust. 3a tej Ustawy;

9) w odniesieniu do obywateli polskich — poswiadczenie bezpieczehstwa upowazniajgce
do dostepu do informacji oznaczonych klauzulg ,tajne” lub oswiadczenie o zobowigzaniu
kandydata do poddania sie procedurze sprawdzajgcej w tym zakresie;

10) oswiadczenie o nietoczagcym sie przeciwko kandydatowi postepowaniu karnym i karno-
skarbowym;

11) zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci wystawione nie wczesniej niz na 2
miesigce przed datg uptywu terminu sktadania zgtoszen;

12) oswiadczenie w przedmiocie przynaleznosci do partii politycznej i nalezeniu do skfadu organu
reprezentujgcego partie polityczng na zewnagtrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

13) oswiadczenie o pehieniu funkcji spotecznego wspotpracownika albo zatrudnieniu w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub swiadczeniu pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
0 podobnym charakterze;

14) oswiadczenie o zatrudnieniu przez partie polityczng na podstawie umowy o prace
lub $wiadczeniu pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

15) oswiadczenie w przedmiocie uczestnictwa w organach albo pehienia funkcji na podstawie
mandatu pochodzgcego z wyborow bezposrednich lub posrednich w jednostce samorzadu
terytorialnego;

16) oswiadczenie w przedmiocie petnienia funkcji z wyboru w zaktadowej lub ponadzakiadowej
organizacji zwigzkowej dziatajgcej w podmiocie, ktérego dotyczy postepowanie;

17) oswiadczenie w przedmiocie prowadzenia aktywnosci spotecznej lub zarobkowej, ktére mogg
powodowaé konflikt interesbw z uwagi na przedmiot dziatalnoSci Spétki, ktérej dotyczy
postepowanie.

Zgtoszenia niespetniajace powyzszych wymogoéw Ilub zlozone po uptywie terminu do ich
przyjmowania nie podlegajg rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezmg udziatu w postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Otwarcie zgtoszen nastapi w dniu 19.04.2022 r. o godzinie 16.00

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostang przeprowadzone w dniach 20.04.2022 r. —
21.04.2022 r. w Biurze ENEA S.A. Warszawie przy Al. Jana Pawta Il 12. Doktadny termin i miejsce
rozmowy okredlone bedg w zaproszeniu wystanym kandydatowi na adres e-mail podany w
zgtoszeniu. Dodatkowo, kandydaci zostang poinformowani o terminie i miejscu rozmowy
telefonicznie, najpdzniej w dniu poprzedzajgcym wyznaczony termin rozmowy.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej bedzie:
1) wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktérym Spoétka dziata;
2) znajomos¢ zagadnieh zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow;

3) znajomosc¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem spoétek z
udziatem Skarbu Panstwa oraz z uwzglednieniem specyfiki stanowiska Prezesa Zarzadu;

4) wiedza z zakresu zasad wynagradzania w spétkach z udziatem Skarbu Panstwa;

5) wiedza z zakresu ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne;

6) wiedza z zakresu zasad nadzoru wtascicielskiego;



7) przedstawienie przez kandydatéw do$wiadczenia niezbednego do wykonywania funkcji Prezesa
Zarzadu w Spotce.

Sposéb oceny kandydata

Ocena odpowiedzi poszczegoélnych kandydatéw na pytania dotyczgce zagadnien zwigzanych
z postepowaniem kwalifikacyjnym jest dokonywana indywidualnie przez kazdego z Czionkéw Rady
Nadzorczej.

Kandydaci moga uzyskaé informacje o Spéice:

Kandydaci mogg uzyska¢ informacje o ENEA S.A. na stronie internetowej Spotki pod adresem
www.enea.pl.
Informacje dodatkowe dotyczace postepowania kwalifikacyjnego:

1) niezgtoszenie sie kandydata na rozmowe kwalifikacyjng uznane bedzie za rezygnacje kandydata z
udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym;

2) Rada Nadzorcza Spdtki moze zakonczyé postepowanie kwalifikacyjne w kazdym czasie
bez podawania przyczyn i bez wytaniania kandydatéw;

3) kandydaci uczestniczgcy w postepowaniu kwalifikacyjnym powiadomieni zostang o jego wynikach
listem poleconym;

4) Rada Nadzorcza Spdiki informuje, iz kandydaci w procesie postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko Prezesa Zarzadu zostang poddani ocenie i weryfikacji przez Rade Nadzorczg ENEA
S.A

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydatow:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27.04.2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej: RODO), informujemy, ze:

1) Administratorem danych osobowych kandydatéw jest ENEA S.A. z siedzibg w Poznaniu,
ul. Pastelowa 8, kod pocztowy 60-198;

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych 2z ktérym mozna skontaktowac
sie pod adresem e-mail: esa.iod@enea.pl lub korespondencyjnie na adres siedziby Administratora
danych;

3) dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko Prezesa Zarzgdu ENEA S.A.;

4) dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie:
a) art. 6 ust. 1 lit. a RODO, czyli zgody na przetwarzanie danych osobowych,

b) art. 6 ust. 1 lit. b RODO, czyli niezbednosci w kontek$cie zawarcia umowy i dziatah przed
zawarciem umowy,

c) art. 6 ust 1 lit. ¢ RODO, czyli w celu wykonania obowigzku prawnego,
d) art. 6 ust 1 lit. f RODO, czyli prawnie uzasadnionego interesu administratora danych.

Uzasadnionym interesem realizowanym przez ENEA S.A. jest weryfikacja rzetelnosci sktadanych
oswiadczen oraz dochodzenie roszczen wynikajgcych z przepiséw prawa;

5) podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do wziecia udzialu w postepowaniu
kwalifikacyjnym;

6) odbiorcg danych osobowych moga zostac:
a) podmioty dostarczajgce korespondencije,

b) podmioty Swiadczgce ustugi informatyczne oraz serwisu i obstugi technicznej urzadzen
wykorzystywanych przez administratora danych;

7) dostep do danych mogg uzyskaé uprawnione organy publiczne, jezeli bedzie to prawnie
uzasadnione;


http://www.enea.pl/

8)

9)

10)

dane zostang niezwtocznie usuniete w przypadku, gdy postepowanie zakonczy sie wynikiem
negatywnym, o ile przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa nie nakazujg ich dalszego
przechowywania;

informujemy o przystugujgcym prawie do:

a) dostepu do swoich danych osobowych i zgdania ich kopii,
b) sprostowania swoich danych osobowych,

¢) zgdania ograniczenia przetwarzania swoich danych,

d) przenoszenia danych,

€) usuniecia danych,

f) sprzeciwu w zakresie, o ktérym mowa w art. 21 RODO;

w przypadku przetwarzania danych na podstawie zgody, informujemy o prawie do cofniecia zgody
w dowolnym momencie, co pozostanie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Realizacja praw, o ktérych mowa powyzej moze odbywac sie poprzez wskazanie swoich zgdan
przestanych Inspektorowi Ochrony Danych drogg mailowg na adres e-mail: esa.iod@enea.pl;

informujemy o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, w przypadku uznania, ze dane osobowe przetwarzane sg z naruszeniem
przepiséw RODO.
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