STATUT
MIEDZYZAKLADOWEJ KASY
ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ
DZIAtAJACE) PRZY
KOMENDZIE WOJEWODZKIE)J
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNE)J
WE WROCLAWIU

§ 1. Podstawa dziatania
Podstawg prawng dziatania Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Komendzie
Wojewddzkiej Parstwowej Strazy Pozarnej we Wroctawiu jest Ustawa z dnia 11 sierpnia 2021 r. o
kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1666) zwana dalej Ustawg oraz niniejszy
statut.

§ 2. Nazwa MKZP oraz jej siedziba i adres ze wskazaniem nazwy pracodawcy
Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa dziata przy Komendzie Wojewddzkiej Paristwowej
Strazy Pozarnej we Wroctawiu zwana dalej MKZP i posiada siedzibe przy ul. Borowskiej 138, 50-552
Wroctaw.

§ 3. Cele i zadania MKzZP
1.Celem dziatania MKZP jest udzielanie cztonkom pomocy materialnej w formie nieoprocentowanych
pozyczek, wedtug zasad ustalonych w niniejszym statucie, a w miare posiadania srodkéw takze
zapomog.

§ 4. Sposdb reprezentowania MKZP

Zarzad

1. MKZP jest reprezentowana przez zarzad.

2. Zarzad skfada sie z minimum 3 cztonkdw.

3. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczgcego, sekretarza i
skarbnika.

4. Przewodniczacy —zakres czynnosci i obowigzkéw przewodniczacego obejmuje:

a) kierowanie pracg zarzadu i nadzorowanie czynnosci poszczegdlnych cztonkdw,

b) prowadzenie wiasciwej polityki rozwoju MKZP, wyrazajacej sie w zapewnieniu wiasciwej
organizacji i dyscypliny finansowej, a takze niezbednych rezerw finansowych,

c) reprezentowanie MKZP wobec pracodawcéw, wtadz iinstytucji, takze w postepowaniu
sgdowym,

d) zapewnienie terminowego rozpatrywania i zatatwiania wnioskéw o swiadczenia.

5. Sekretarz —zakres czynnosci i obowigzkéw sekretarza obejmuje:

a) przyjmowanie deklaracji przystgpienia od nowych cztonkdéw oraz wnioskéw o skreslenie z listy
cztonkodw,

b) prowadzenie ewidencji cztonkéw MKZP, ktéra polega na prowadzeniu rejestru cztonkdéw, oraz
przechowywaniu deklaracji,

c) zatatwianie i przechowywanie catej korespondenc;ji, takze protokotéw z posiedzen zarzadu,

d) branie udziatu w obradach zarzadu i gtosowaniach zarzadu,

e) zatatwianie innych spraw zleconych przez przewodniczgcego.

6. Skarbnik —zakres czynnosci i obowigzkéw skarbnika obejmuje:

a) czuwanie nad prawidtowym sporzadzaniem dokumentacji finansowej MKZP, zwtaszcza
whioskdw o przyznanie pozyczki (i ewentualnie odroczenie jej sptaty), czesSciowy (lub
catkowity) zwrot wktadéw cztonkowskich,

b) biezgca wspotpraca z biurem rachunkowym prowadzgcym rachunkowosé MKZP,

c) dokonywanie analizy gospodarki finansowej MKZP,

d) nadzér nad prowadzeniem rachunkowosci i terminowym sporzgdzaniem sprawozdawczosci,

e) zatatwianie innych spraw zleconych przez przewodniczgcego.



7. Jezeli podczas gtosowania zarzadu nad uchwatg ilos¢ gtosdw ZA jest rowna liczbie gtoséw PRZECIW
decydujacy gtos posiada Przewodniczacy zarzadu.
8. Dyspozycje pieniezne podpisywane sg przez dwéch cztonkéw zarzadu.

Komisja rewizyjna

1. Komisja rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalno$é finansowg zarzadu.

2. Komisja rewizyjna sktada sie co najmniej z 3 cztonkow.

3. Komisja rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczgcego
i sekretarza.

§ 5. Tryb wyboru i odwotania zarzadu i komisji rewizyjnej oraz zakres ich kompetenc;ji

Tryb wyboru zarzadu i komisji rewizyjnej

Zarzad i komisja rewizyjna wybierani sg przez walne zebranie delegatow zwanym dalej WZD.
Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa 4 lata.

Zarzad i komisja rewizyjna dziatajg do dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranego zarzadu i
komisji rewizyjnej.

W przypadkach okreslonych w Ustawie kadencja organéw moze zostac¢ przedtuzona.

Przebieg wyboréw do zarzadu i komisji rewizyjnej.

1.
2.
3.

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

13)
14)

Wybory odbywajg sie pod nadzorem reprezentacji pracowniczej wg Ustawy,
Czynne jak i bierne prawo wyborcze przystuguje kazdemu cztonkowi MKZP.
Aktualny zarzad powiadamia cztonkéw MKZP o wyborczym WZD informujgc o wszystkich
proponowanych uchwatach oraz wyborze nowych organéw nie pdzniej niz 14 dni przed
planowanym terminem.
Zgtoszenia kandydatéw do zarzadu i komisji rewizyjnej dokonujg cztonkowie MKZP
najpdzniej podczas WZD.
Jeden cztonek MKZP moze kandydowac tylko do jednego organu MKZP (zarzadu lub
komisji rewizyjnej).
Nazwiska kandydatow na liscie umieszczane sg alfabetycznie.
Lista zgtoszonych kandydatdw zawiera nazwisko i imie oraz nazwe pracodawcy.
Wybory organéw MKZP sg jawne.
Wybory sg wazne jezeli wzieto w nich udziat co najmniej 50 % ogdlnej liczby delegatéw.
Kazdemu delegatowi przystuguje prawo oddania jednego gtosu na kandydata do zarzadu
oraz jednego gtosu na kandydata do komisji rewizyjne;.
Po przeliczeniu gtoséw przewodniczacy zebrania odczytuje wynik gtosowania, w ktérym
podana jest:

a. liczbe delegatéw uprawnionych do gtosowania,
liczbe delegatéw gtosujgcych,
liczbe gtoséw waznych,
liczbe gtoséw niewaznych,
liczbe gtoséw oddanych na poszczegdélnych kandydatow,

f. inne istotne informacje dotyczace przebiegu wyborow.
Cztonkami zarzadu i komisji rewizyjnej zostajg kandydaci, ktérzy otrzymali kolejno
najwiekszg liczbe gtosow.
Przewodniczacy zebrania stwierdza waznos¢ wybordow oraz podaje ich wyniki.
Prawomocnos¢ uchwaty wyborczej nastepuje w terminach zgodnie z Ustawa.
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Tryb odwotania zarzadu i komisji rewizyjnej
1. WZD moze odwotaé cztonka zarzadu lub komisji rewizyjnej przed uptywem jego kadencji:

a)

na wniosek organu MKZP ktdrego jest cztonkiem,

b) w razie razgcego naruszenia przez niego postanowien statutu MKZP.

2. Wybory uzupetniajgce do zarzadu i komisji rewizyjnej przeprowadza sie w razie:

a)
b)
c)

odwotania cztonka,
zrzeczenia sie petnienia funkcji przez cztonka,
skreslenia cztonka z listy cztonkéw MKZP.



Zakres kompetencji zarzadu

1.

Do kompetencji zarzadu nalezy:

a) przyjmowanie cztonkéw MKZP i skreslanie ich z listy cztonkédw MKZP,

b) prowadzenie ewidencji cztonkéw MKZP,

c) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresu ich sptaty,

d) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty pozyczek,

e) udzielanie zapomag,

f) sprawowanie kontroli nad terminowym i wiasciwym dokonywaniem wptat i wyptat oraz
ewidencjonowaniem tych operacji,

g) czuwanie nad terminowym prowadzeniem rachunkowosci MKZP oraz wspétdziatanie z biurem
rachunkowym wskazanym przez pracodawcoéw,

h) informowanie cztonkéw MKZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wktadéw cztonkowskich i
zadtuzen, w sytuacji braku mozliwosci biezgcego dostepu przez cztonkdéw MKZP do tych
informacji,

i) podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentéw,

j) zwotywanie walnych zebran delegatéw,

k) sktadanie walnemu zebraniu delegatéw sprawozdan z biezgcej dziatalnosci,

|) przedktadanie walnemu zebraniu delegatow do zatwierdzenia sprawozdania finansowego, o
ktédrym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z
2021 r. poz. 217 z pdin. zm.), wraz z protokotem z kontroli dziatalno$ci MKZP sporzgdzonym
przez komisje rewizyjng,

m) sporzadzanie sprawozdan finansowych, o ktérym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 217 z péin. zm.),

n) ustosunkowanie sie do wnioskdw i ustalen komisji rewizyjnej,

0) wspotdziatanie z organizacjami zwigzkowymi sprawujgcymi kontrole nad MKZP,

p) podjecie uchwaty o likwidacji MKZP w przypadku, o ktérym mowa w Ustawie,

g) sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki
narodowej oraz o zmiane danych objetych wpisem do tego rejestru zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 459 z pdin.
zm.).

Zakres kompetencji komisji rewizyjnej

1.

1
2

3.
4.
5.

6.

Do kompetencji komisji rewizyjnej nalezy:

a) ochrona mienia MKZP,

b) kontrola przestrzegania przez zarzad przepisdw prawa, postanowien statutu MKZP i uchwat
organow MKZP,

c) czuwaniem nad prawidtowym dokumentowaniem wszystkich wptat i wyptat,

. Komisja rewizyjna sktada na walnym zebraniu delegatéw sprawozdanie ze swojej dziatalnosci oraz

ustosunkowuje sie do dziatalnosci zarzadu.
Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci MKZP raz na kwartat i sporzadza protokoét z
tej kontroli.

§ 6. Zasady zwotywania walnych zebran cztonkéw i obradowania na nich

. Walne zebranie delegatow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
. Nadzwyczajne WZD zwotuje zarzad w razie potrzeby na wniosek:

a. komisji rewizyjnej,
b. 1/3 liczby cztonkéw MKZP,
c. zaktadowych organizacji zwigzkowych dziatajacych u pracodawcow.
Kompetencje WZD okresla Ustawa i niniejszy statut.
WZD rozpatruje powstate szkody i straty oraz podejmuje decyzje w sprawach ich pokrycia.
WZD oraz nadzwyczajne zebranie delegatéw zwane dalej NWZD zwotuje zarzad MKZP zgodnie z
zapisami Ustawy.
Przed planowanym WZD lub NWZD nalezy:
a. ustali¢ cel zebrania,
b. okresli¢ date,
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zaplanowac przebieg spotkania,

przygotowac projekty uchwat,

powiadomic pracodawce i reprezentacje pracowniczg,

poinformowac delegatdw najpdzniej na 5 dni roboczych przed planowanym zebraniem,

. przygotowac sale, liste obecnosci, materiaty pismiennicze itd.

rzebieg WZD lub NWZD zebrania:

otwarcie zebrania przez przewodniczgcego zarzadu lub wyznaczong przez niego osobe,
wybér przewodniczgcego zebrania,

od chwili zakonczenia gtosowania zatwierdzajgcego wybdr, zebranie prowadzi
przewodniczacy zebrania,

przedstawienie celu i planu zebrania,

przy wiekszej, niz 30 o0sob liczbie obecnych delegatéw przewodniczacy zebrania
przeprowadza wybdr komisji skrutacyjnej,

ogtoszenie informacji o kworum i prawomocnosci podejmowanych uchwat,

prowadzenie zebrania wg kolejnych punktéw porzadku zebrania,

podsumowanie zebrania — wyliczenie przyjetych lub odrzuconych uchwat,

podziekowanie i zamkniecie zebrania,

z przebiegu WZD lub NWZD sporzadza sie protokdt, ktory podpisuje przewodniczacy zebrania.

§ 7. Tryb i sposéb podejmowania uchwat

. Uchwaty organéw MKZP zapadajg zwykta wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy

liczby delegatow.

. Organy MKZP mogg obradowaé na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem srodkéw

komunikacji elektronicznej, o ktérych mowa w art.2 pkt. 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o
Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 344).

§ 8. Tryb i sposéb wybierania delegatéw

. Na podstawie art.16 ust. 2 Ustawy zarzad organizuje WZD lub NWZD.
. Zarzad MKZP informuje cztonkdéw kazdego pracodawcy oraz zrzeszenie emerytdw i rencistéw

wchodzacych w sktad MKZP aby wytonili sposréd siebie (wedtug swego uznania i sposobu)
okreslong ilo$¢ delegatéw — swoich reprezentantédw na WZD lub NWZD.

. Proporcje liczby delegatéw ustala sie w ten sposéb, ze jeden delegat przypada na kazdych 15

cztonkow MKZP.

. Kazdy delegat posiada jeden gtos w gtosowaniach na WZD lub NWZD.
. Delegaci po kazdym WZD lub NWZD majg obowigzek przekazac¢ relacje z zebrania pozostatym

cztonkom MKZP.

§ 9. Wpisowe i wkiady

. Nowy cztonek w deklaracji przystgpienia do MKZP wyraza zgode na potracanie

(z wynagrodzenia lub zasitku) wpisowego - jednokrotne, sktadki na wktad cztonkowski —
cykliczne co miesigc, na rachunek ptatniczy MKZP.

. Emeryci i rencisSci wpisowe oraz wktad cztonkowski optacajg bezposrednio na konto

rozliczeniowe MKZP.

. Zwiekszenie wktadu cztonkowskiego powyzej deklarowanej kwoty, mozna dokonac

bezposrednio na konto rozliczeniowe MKZ bez koniecznosci sktadania wniosku do zarzadu.

. Kwote wpisowego ustala sie w wysokosci 100 zt.
. Miesieczny wktad cztonkowski ustala sie w wysokosci nie mniejszej niz 50 zt.
. Kazdy cztonek MKZP moze sam zadeklarowaé wysokos¢ sktadki miesiecznej lecz nie mniej niz

okreslona w ustepie powyze;.

. W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad, na wniosek cztonka MKZP moze

wyrazi¢ zgode na czasowe zawieszenie obowigzku wpfacania miesiecznych wktaddéw
cztonkowskich nie dfuzej niz na 6 miesiecy.



8. Po skresleniu z listy cztonkéw, MKZP wyptaca cztonkowi zgromadzony wktad pomniejszony o
ewentualne zobowigzania w stosunku do MKZP w terminie do dwdch miesiecy od dnia
skreslenia.

9. W przypadku $mierci cztonka, MKZP informuje osobe uprawniong i wyptaca jej niezwtocznie
zgromadzone wktady (pomniejszone o ewentualne zobowigzania
w stosunku do MKZP). W przypadku nieodebrania wktadéw, po 6 miesigcach od
poinformowania osoby uprawnionej MKZP przeksiegowuje je na fundusz rezerwowy.

10.Wycofanie czesci wkiadu:

a. cztonek MKZP, moze raz na 6 miesiecy wycofaé 50 % swoich wktaddw,

b. w przypadku istnienia zadtuzenia cztonka, MKZP przeksiegowuje wycofywane wkfady na
poczet tego zadtuzenia. Po takim rozliczeniu zadtuzenia cztonek moze wypfacié¢ wkiady wg
warunku z punktu powyzej.

11. Na wniosek emeryta lub rencisty pozostajgcego cztonkiem MKZP moze on by¢ zwolniony od
wpfacania miesiecznych wktadéw cztonkowskich, z zachowaniem prawa do korzystania z
pozyczek do wysokosci zgromadzonego wktadu.

12.Emeryci i rencisci wptacajacy wktady miesieczne, korzystajg z pozyczek na zasadach ogdlnych.

13.Cztonkom MKZP  przebywajacych na urlopach bezptatnych, macierzynskich Ilub
wychowaweczych, na ich wniosek, zarzgd moze zawiesi¢ obowigzek wptacania miesiecznych
wktaddw cztonkowskich do czasu podjecia pracy.

Osoby korzystajgce z tego zwolnienia mogg otrzymac¢ pozyczke tylko do wysokosci
zgromadzonego wktadu cztonkowskiego.

§ 10. Pozyczki i poreczenia

1.Pozyczka udzielana jest na wniosek cztonka MKZP.

2.Whniosek o udzielenie pozyczki powinien by¢ ztozony na wtasciwym formularzu okreslonym
przez zarzad, zawierajagcym zobowigzanie sptaty oraz wyrazenie zgody na potrgcanie rat
pozyczki z wynagrodzenia lub zasitku, lub deklaracja wptat rat pozyczki bezposrednio na
rachunek rozliczeniowy MKZP.

3.W razie skreslenia z listy cztonkéw MKZP cztonka posiadajgcego zadtuzenie, zadtuzenie
podlega potraceniu z wktadu cztonkowskiego.

4.W razie braku petnego pokrycia na sptate zadtuzenia z wktadu cztonkowskiego reszte
zadtuzenia cztonek MKZP sptaca w ratach na zasadach ustalonych w umowie pozyczki.

5.W razie skreslenia cztonka MKZP z listy cztonkéw w nastepujacych przypadkach:

a. na wniosek cztonka,

b. na skutek niedopetnienia obowigzkéw tj. wptacania miesiecznych wktaddéw cztonkowskich
w ustalonej wysokosci oraz przestrzegania postanowien statutu MKZP oraz uchwat
organow MKZP,

sptata zadtuzenia jest natychmiast wymagalna niezaleznie od terminéw sptfaty ustalonych w

umowie pozyczki.

6.Umowa pozyczki wymaga zachowania formy pisemne;j.

7.W przypadku wypracowania bezpiecznych procedur iposiadania niezbednych narzedzi
technicznych (infrastruktura i systemy informatyczne) zarzad MKZP moze zdecydowaé o
uzywaniu formy wniosku o pozyczke i umowy pozyczki w formie elektronicznej.

8.Jezeli suma pozyczki przekracza wysokos¢ zgromadzonego wktadu cztonkowskiego,
warunkiem udzielenia pozyczki jest zobowigzanie sie dwdch poreczycieli do sptaty zadtuzenia
cztonka MKZP, w przypadku gdyby cztonek MKZP nie sptacit zadtuzenia w terminie.

9.MKZP udziela pozyczek wg nastepujgcych zasad:

1) Pozyczki udziela sie na okres do 30 miesiecy.

2) Na wniosek cztonka w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach sptata pozyczki w
wysokosci od 36 000 zt (trzydziesci szesc tysiecy ztotych) moze zostac roztozona do 36
miesiecy.

3) Maksymalna wysoko$¢ pozyczki nie moze przekroczy¢ 3 (trzykrotnosci) wktadu
cztonkowskiego pozyczkobiorcy, lecz nie wiecej niz 54 000 zt (piecdziesigt cztery tysigce
ztotych).

4) Udzielone pozyczki podlegajg sptacie w terminach i ratach ustalonych w umowie
pozyczki.



5) Pierwszg rate pozyczki potraca sie (lub pozyczkobiorca zobowigzuje sie wptaci¢) od
nastepnego miesigca kalendarzowego po jej otrzymaniu.

6) Emeryciirencisci zobowigzani sg przekazywac nalezne raty pozyczki bezposrednio na
rachunek rozliczeniowy MKZP.

7) Zarzad ma prawo do obnizania przyznawanych kwot pozyczek proporcjonalnie do
posiadanych srodkéw.

8) W przypadkach uzasadnionych wydarzeniami losowymi zarzad na wniosek zadtuzonego
cztonka MKZP moze wyrazi¢ zgode na czasowe zawieszenie obowigzku wptacania rat
pozyczki na okres do 6 miesiecy.

9) lJezeli zadtuzenie przewyzsza stan wktadéw cztonka, wniosek o zawieszenie sptaty musi
zawiera¢ zgode poreczycieli pozyczki.

10) Ponowne ubieganie sie o pozyczke moze nastgpi¢ po sptaceniu poprzednio pobranej
pozyczki. Wyjatek stanowig pozyczki uzupetniajace.
10.Zasady udzielania pozyczki uzupetniajacej:

1) W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzagd MKZP na wniosek cztonka

moze udzieli¢ pozyczki uzupetniajacej.

2) Pozyczki uzupetniajgce udziela sie wg nastepujgcych zasad:

a. udzielenie pozyczki uzupetniajacej moze nastapic po sptaceniu 50 % zadtuzenia,

b. faczna suma zadtuzenia nie moze przekroczy¢é maksymalnej wysokosci pozyczki
okreslonej w § 10 ust 9 pkt 3,

c. udzielenie pozyczki uzupetniajgcej powoduje konieczno$¢ ponownego ustalenia
wysokosci rat i okresu sptaty catosci zadtuzenia oraz sporzadzenia aneksu do
umowy pozyczki.

11.0 kolejnosci przyznawania pozyczek decyduje zarzad uwzgledniajgc moment otrzymania
whiosku, a takze podan o przyspieszenie udzielenia pozyczki.

12.Wyptata przyznanej pozyczki jest dokonywana na rachunek ptatniczy wskazany przez
pozyczkobiorce.

§ 11. Termin WZD
Zwyczajne WZD zwotuje zarzad raz w roku w terminie do 31 pazdziernika.
§ 12. Zasady informowania cztonkéw MKZP o stanie ich wktadéw i zadtuzenia

Kazdy cztonek MKZP bedzie posiadat biezacy dostep do aplikacji internetowej e-PKZP, dzieki ktéremu
w kazdej chwili bedzie mégt sprawdzi¢ stan wktaddw i pozyczek. W razie watpliwosci dostepna jest
rowniez informacja telefoniczna, a takze za posrednictwem poczty elektroniczne;.

§ 13. Fundusz zapomogowy

1. Ze wzgledu na zgromadzong zbyt matg ilos¢ srodkéw finansowych na funduszu rezerwowym
MKZP nie tworzy odpisu na fundusz zapomogowy.
2. Decyzje o utworzeniu ww. funduszu w przysztosci moze podjg¢ WZD na wniosek zarzadu.

§ 14. Utworzenie dodatkowego funduszu

1. Na podstawie art. 30 ust 4 Ustawy tworzy sie fundusz przejazdowy na zwrot poniesionych
kosztéw przybycia cztonkdéw zarzadu i komisji rewizyjnej na posiedzenia.
2. W przypadku przybycia cztonka na posiedzenie ww. organdw autobusem, pociggiem lub

prywatnym samochodem osobowym oraz dojazdu Srodkami komunikacji miejscowej przystuguje
mu zwrot kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania lub miejsca petnienia stuzby do siedziby
MKZP wedtug zasad okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w
panstwowe] lub samorzgdowe] jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej (Dz.U. z
2013 r. poz. 167 z pdz. zm.).



3. Fundusz przejazdowy powstaje z odpisu funduszu rezerwowego do wysokosci srodkéw
niezbednych na pokrycie ww. kosztéw.

4. W razie zmniejszenia sie srodkéw finansowych na funduszu rezerwowym, zarzad moze podjgé
decyzje o wstrzymaniu tworzenia funduszu przejazdowego.

§ 15. Rachunkowos¢ MKzZP

1. Rachunkowos$¢ MKZP jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o
rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 217 z pdzn. zm.)

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

3. Sprawozdanie finansowe, o ktéorym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 217 z pdzn. zm.) podpisuje:
a) zarzad,
b) komisja rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci MKZP, z ktérej protokét dotacza

sie do sprawozdania finansowego,

c) przedstawiciel biura rachunkowego ktéry prowadzi ksiegi rachunkowe.

§ 16. Inne postanowienia

1. Statut oraz jego zmiany uchwala WZD.
2. Cztonkowie MKZP skresleni z listy cztonkdéw na wtasne zgdanie mogg byé ponownie przyjeci do
MKZP:
a) po uptywie jednego miesigca od dnia skreslenia pod warunkiem ztozenia deklaracji,
wptacenia wpisowego i co najmniej 3 wktadéw miesiecznych jednorazowo,
b) po uptywie 3 miesiecy od dnia skreslenia — na zasadach ogélnych (po ztozeniu deklaracji i
wptaceniu wpisowego).

§ 17. Zasady i sposéb przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) Nr 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony danych oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46WE, zwanego dalej Rozporzgdzeniem, informuje ze:

1. Panstwa dane osobowe posiadane i zbierane, wynikajg z przynaleznosci do MKZP przy KW PSP
we Wroctawiu.

2. Administratorem przetwarzajagcym Panistwa dane osobowe jest MKZP , ul. Borowska 138, 50-552
Wroctaw, za posrednictwem zarzgdu MKZP (tel. 71368 23 05, e-mail: mpkzp@kwpsp.wroc.pl).

3. W Komendzie Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej we Wroctawiu wyznaczony zostat
Inspektor Ochrony Danych, z ktéorym mozna skontaktowac sie piszac na adres poczty e-mail:
iod@kwpsp.wroc.pl.

4. Panstwa dane osobowe sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust 1 lit. c) i ) Rozporzadzenia.

5. Administrator przetwarza posiadane i udostepnione dane osobowe cztonkéw MPKZP w ramach
prowadzonych zadan i kompetencji organéw MPKZP.

6. Odbiorcg danych sg organy MKZP oraz ewentualnie jednostki organizacyjne PSP, w ktdrych petnig
stuzbe/pracujg cztonkowie MKZP.

7. Kategoriami przetwarzanych danych osobowych sg dane teleadresowe, identyfikacyjne oraz
takie, ktére wynikajg z przynaleznosci do MKZP przy KW PSP we Wroctawiu, a takie sg
przechowywane wytgcznie przez okres niezbedny do realizacji zadan wynikajacych z ustawy i
zadan okreslonych w statucie MKZP.

8. Przystuguje Panstwu prawo do:

e 73dania od administratora dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

e whiesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Urzad Ochrony Danych Osobowych
(00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, Infolinia: 606 950 000, fax.22 531 03 01,e-mail:kancelaria@uodo.gov.pl).

9. W przypadku danych osobowych pozyskiwanych bezposrednio od osobowy, ktérej dane dotyczg,
ich podanie jest wymogiem ustawowym w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt 1.



mailto:iod@kwpsp.wroc.pl
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10. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe. Przetwarzanie
podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 Rozporzadzenia.

§ 18. Wzor oswiadczenia woli

Wypetniajgc ustawowy obowigzek zamieszczenia w statucie wzoru oswiadczenia woli, ktérego trescia
jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych tego, kto sktada oswiadczenie oraz wskazanie
administratora danych osobowych ponizej umieszcza sie wzér ww. oswiadczenia.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
CZtONKA MKZP / OSOBY UPRAWNIONEJ / PORECZYCIELA

Ja Nizej podpiSany/a ....cccceeceeiieeeiecee e e

ZAMIESZKATY/@ vttt ettt et ettt e et e e et e e e be e e bee e eetae e e aaeeatbae e e bbeeabeeaebeeeabeeeantaeeenabreeaarreenntes
( kod pocztowy i miejscowosé, doktadny adres zamieszkania )

OSWIADCZAM, iz zapoznatem/-am sie z przedstawiong informacjg i wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych przez MKZP przy KWPSP we Wroctawiu, Regon:524993662, potrzebnych
do prowadzenia wszelkich spraw dotyczacych cztonkostwa/osoby uprawnionej/poreczyciela w
ramach MKZP oraz samej dziatalnosci MKZP na czas przynaleznosci i rozliczen.

( miejscowos¢, data ) ( podpis )

§ 19. Postanowienia koricowe

1. Do identyfikacji MKZP (np. w pismach, na stronie www itp.)uzywa nastepujgcej nazwy:
Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy Komendzie Wojewaddzkiej Pannstwowej
Strazy Pozarnej we Wroctawiu ul. Borowska 138, 50-552 Wroctaw, REGON: 524993662

2. Moze by¢ takze stosowany nastepujacy skrot:

MKZP przy KWPSP we Wroctawiu, REGON: 524993662

3. MKZP nie uzywa pieczeci z tymi danymi.

4. We wszystkich sprawach dotyczgcych MKZP nie uregulowanych przepisami Ustawy i niniejszego
statutu, stosuje sie przepisy kodeksu cywilnego.

5. Statut zostat zatwierdzony na WZD w dniu 21 pazdziernika 2022 r. i wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 2023 roku ze zmianami wprowadzonymi uchwata WZD w dniu 11 pazdziernika 2023 r.

Przewodniczacy Zarzadu
.

Dariusz Jagodzinski



