Rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie choréb zawodowych
z dnia 30 czerwca 2009 r. (Dz.U. Nr 105, poz. 869)

tj. z dnia 4 wrzesnia 2013 r. (Dz.U. z 2013 r. poz. 1367)
(zm.)

Na podstawie art. 237 § 1 pkt 3-6 i § 11 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21,
poz. 94, z pozn. zm. /) zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1 [Zakres regulacji]

1. Rozporzadzenie okresla:

1) wykaz choréb zawodowych;

2) okres, w ktorym wystgpienie udokumentowanych objawdw chorobowych upowaznia do rozpoznania choroby
zawodowej pomimo wczesniejszego zakonczenia pracy w narazeniu zawodowym;

3) sposob i tryb postepowania dotyczacy zgtaszania podejrzenia, rozpoznawania i stwierdzania choréb
zawodowych;

4) podmioty witasciwe w sprawie rozpoznawania choréb zawodowych.

2. Rozporzagdzenie wskazuje instytut medycyny pracy, do ktérego pracodawca przesyta zawiadomienie, o ktérym
mowa w art. 235 § 5 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, oraz termin, w ktérym ma ono by¢
przestane.

§ 2 [Wykaz choréb] Wykaz chorob zawodowych wraz z okresem, w ktérym wystgpienie udokumentowanych
objawow chorobowych upowaznia do rozpoznania choroby zawodowej pomimo wczesniejszego zakonczenia
pracy w narazeniu zawodowym, okresla zatgcznik do rozporzadzenia.

§ 3 [Podejrzenie choroby zawodowej]

1. Podejrzenie choroby zawodowej zgtasza sie:

1) wiasciwemu panstwowemu powiatowemu inspektorowi sanitarnemu, wlasciwemu panstwowemu granicznemu
inspektorowi sanitarnemu, wlasciwemu panstwowemu wojewodzkiemu inspektorowi sanitarnemu, wiasciwemu
panstwowemu inspektorowi sanitarnemu, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 20 ust. 2
ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2011 r. Nr 212, poz. 1263, z p6zn. zm.

2)), wiasciwemu komendantowi wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej albo wiasciwemu inspektorowi

wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej, zwanym dalej "wtasciwym panstwowym inspektorem sanitarnym”,
2) witasciwemu okregowemu inspektorowi pracy

- ktérych wtasciwos¢ ustala sie wedlug miejsca, w ktérym praca jest lub byta wykonywana przez pracownika, lub
wedtug krajowej siedziby pracodawcy, w przypadku gdy dokumentacja dotyczaca narazenia zawodowego jest
gromadzona w tej siedzibie.

2. Zgtoszenia, o ktorym mowa w ust. 1, dokonuje sie niezwtocznie na formularzu okreslonym w przepisach
wydanych na podstawie art. 237 § 4 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, a w przypadku
choroby zawodowej o ostrym przebiegu lub podejrzenia, ze choroba zawodowa byta przyczyng smierci
pracownika - dodatkowo w formie telefoniczne;j.

§ 4 [Skierowanie]

1. Whasciwy panstwowy inspektor sanitarny, ktory otrzymat zgtoszenie podejrzenia choroby zawodowej, wszczyna
postepowanie, a w szczegolnosci kieruje pracownika lub bytego pracownika, ktérego dotyczy podejrzenie, na
badanie w celu wydania orzeczenia o rozpoznaniu choroby zawodowej albo o braku podstaw do jej rozpoznania,
do jednostki orzeczniczej | stopnia.

2. Skierowania do jednostki orzeczniczej, o ktérej mowa w § 5 ust. 2, nie stosuje sie, jezeli zgtoszenie podejrzenia
choroby zawodowej zostato dokonane przez lekarza tej jednostki.

3. Lekarz, o ktérym mowa w art. 235 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, albo wiasciwy
panstwowy inspektor sanitarny wydaje skierowanie do jednostki orzeczniczej na formularzu okreslonym w
przepisach wydanych na podstawie art. 237 § 4 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

§ 5 [Jednostki orzecznicze]

1. Whasciwym do orzekania w zakresie choréb zawodowych jest lekarz spetniajacy wymagania kwalifikacyjne
okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 3 ust%\fvy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie
medycyny pracy (Dz.U. z 2004 r. Nr 125, poz. 1317, z pézn. zm.”’) zatrudniony w jednej z jednostek

orzeczniczych, o ktérych mowa w ust. 2 i 3.

2. Jednostkami orzeczniczymi | stopnia sa:

1) poradnie choréb zawodowych wojewodzkich osrodkdw medycyny pracy;

2) kliniki i poradnie choréb zawodowych uniwersytetéw medycznych (akademii medycznych);

3) poradnie choréb zakaznych wojewodzkich osrodkdéw medycyny pracy albo przychodnie i oddziaty choréb
zakaznych poziomu wojewddzkiego - w zakresie choréb zawodowych zakaznych | pasozytniczych;

4) podmioty lecznicze, w ktérych nastgpita hospitalizacja - w zakresie rozpoznawania choréb zawodowych u
pracownikow hospitalizowanych z powodu wystagpienia ostrych objawéw choroby.

3. Jednostkami orzeczniczymi |l stopnia od orzeczeh wydanych przez lekarzy zatrudnionych w jednostkach
orzeczniczych | stopnia sg instytuty badawcze w dziedzinie medycyny pracy.

4. Whasciwos¢ jednostki, o ktdérej mowa w ust. 2, ustala sie zgodnie z kryteriami okre$lonymiw § 3ust. 1, aw
przypadku gdy pracownik zamieszkuje w innym wojewddztwie niz byta wykonywana praca w narazeniu
zawodowym, wiasciwos¢ jednostki orzeczniczej | stopnia ustala sie wedtug aktualnego miejsca zamieszkania
pracownika.

§ 6 [Orzeczenie]

1. Lekarz, o ktérym mowa w § 5 ust. 1, wydaje orzeczenie o rozpoznaniu choroby zawodowej albo o braku
podstaw do jej rozpoznania, zwane dalej "orzeczeniem lekarskim", na podstawie wynikow przeprowadzonych
badan lekarskich i pomocniczych, dokumentacji medycznej pracownika lub bytego pracownika, dokumentaciji
przebiegu zatrudnienia oraz oceny narazenia zawodowego.

2. Narazenie zawodowe podlega ocenie, przy dokonywaniu ktérej uwzglednia sie w odniesieniu do:

1) czynnikdéw chemicznych i fizycznych - rodzaj czynnika, warto$c stezen lub natezen i $redni czas narazenia
zawodowego;



2) czynnikoéw biologicznych - rodzaj czynnika, ustalenie kontaktu, okresu utajenia oraz stwierdzenie mechanizmu
dziatania lub drogi szerzenia sie czynnika, bez koniecznosci okreslenia stezenia tego czynnika;

3) czynnikéw o dziataniu uczulajgcym (alergendw) - rodzaj czynnika i stwierdzenie kontaktu z takim czynnikiem w
czasie pracy, jezeli wystepowat on w srodowisku pracy, narzedziach pracy, surowcach, pétproduktach lub
gotowych wyrobach, bez koniecznosci okreslania stezenia tego czynnika;

4) czynnikéw o dziataniu rakotwoérczym - substancje chemiczne, ich mieszaniny, czynniki lub procesy
technologiczne o dziataniu rakotwoérczym lub mutagennym okreslone w przepisach wydanych na podstawie art.
222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy oraz pierwotng lokalizacje nowotworu i okres latencji;
5) sposobu wykonywania pracy - okreslenie stopnia obcigzenia wysitkiem fizycznym oraz chronometraz
czynnosci, ktére mogg powodowaé nadmierne obcigzenie odpowiednich narzadéw lub uktadéw organizmu
ludzkiego.

3. Ocene narazenia zawodowego przeprowadza:

1) w zwigzku z podejrzeniem choroby zawodowej - lekarz, ktdry sprawuje profilaktyczng opieke zdrowotng nad
pracownikiem, ktérego dotyczy podejrzenie;

2) §w toku ustalania rozpoznania choroby zawodowej - lekarz zatrudniony w jednostce orzeczniczej, o ktdérej mowa
w§5ust. 2i3;

3) w toku podejmowania decyzji o stwierdzeniu choroby zawodowej lub decyzji o braku podstaw do stwierdzenia
choroby zawodowej - wtasciwy panstwowy inspektor sanitarny.

4. Ocene narazenia zawodowego sporzadza sie na formularzu okreslonym w przepisach wydanych na podstawie
art. 237 § 4 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, przy wykorzystaniu dokumentaciji
gromadzonej zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 298" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks
pracy przez pracodawcow i jednostki organizacyjne Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, a takze, jezeli postepowanie
dotyczy aktualnego zatrudnienia, na podstawie oceny przeprowadzonej bezposrednio u pracodawcy z
uwzglednieniem oceny ryzyka zawodowego.

5. Jezeli zakres informacji zawartych w dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 1, jest niewystarczajgcy do wydania
orzeczenia lekarskiego, lekarz wystepuje o ich uzupetnienie do:

1) pracodawcy - w zakresie obejmujacym przebieg oraz organizacje pracy zawodowej pracownika lub bytego
pracownika, w tym prace w godzinach nadliczbowych, dane o narazeniu zawodowym, obejmujgce takze wyniki
pomiaréw czynnikow szkodliwych wykonanych na stanowiskach pracy, na ktorych pracownik byt zatrudniony,
stosowane przez pracownika srodki ochrony indywidualnej, a w przypadku narazenia pracownika na czynniki o
dziataniu uczulajgcym (alergenow) - takze o przekazanie probki substanciji, w ilosci niezbednej do
przeprowadzenia badan diagnostycznych;

2) lekarza sprawujgcego profilaktycznag opieke zdrowotng nad pracownikiem, ktérego dotyczy podejrzenie
choroby zawodowej - w zakresie dokonania uzupetniajgcej oceny narazenia zawodowego oraz o udostepnienie
dokumentacji medycznej wraz z wynikami przeprowadzonych badan profilaktycznych;

3) lekarza ubezpieczenia zdrowotnego lub innego lekarza prowadzacego leczenie pracownika lub bytego
pracownika, ktérego dotyczy podejrzenie choroby zawodowej - o udostepnienie dokumentacji medycznej w
zakresie niezbednym do rozpoznania choroby zawodowej;

4) wiasciwego panstwowego inspektora sanitarnego - w zakresie oceny narazenia zawodowego, zwlaszcza na
podstawie dokumentacji archiwalnej oraz informacji udostepnianej na jego wniosek przez odpowiednie jednostki
organizacyjne Panstwowej Inspekcji Sanitarnej i stuzby medycyny pracy w odniesieniu do zaktadéw pracy, ktére
ulegty likwidacji;

5) pracownika lub bytego pracownika - w zakresie uzupetienia wywiadu zawodowego przeprowadzonego przez
lekarza wykonujacego zawdd w ramach wykonywania dziatalno$ci leczniczej lub zatrudnionego w podmiocie
leczniczym albo wtasciwego panstwowego inspektora sanitarnego wydajacego skierowanie na badanie w zwiazku
z podejrzeniem choroby zawodowe;.

6. Orzeczenie lekarskie przesyta sie wtasciwemu panstwowemu inspektorowi sanitarnemu, zainteresowanemu
pracownikowi lub bytemu pracownikowi oraz lekarzowi kierujgcemu na badania, a w przypadku gdy orzeczenie
lekarskie zostato wydane przez lekarza zatrudnionego w jednostce orzeczniczej Il stopnia - réwniez jednostce
orzeczniczej | stopnia.

§ 7 [Ponowne badanie]

1. Pracownik lub byly pracownik, badany w jednostce orzeczniczej | stopnia, ktéry nie zgadza sie z trescig
orzeczenia lekarskiego, moze wystgpi¢ z wnioskiem o przeprowadzenie ponownego badania przez jednostke
orzeczniczg |l stopnia.

2. Wniosek o przeprowadzenie ponownego badania skfada sie w terminie 14 dni od dnia otrzymania orzeczenia
lekarskiego, za posrednictwem jednostki orzeczniczej | stopnia zatrudniajacej lekarza, ktory wydat to orzeczenie.
3. W przypadku gdy pracownik lub byty pracownik wystgpi z wnioskiem o przeprowadzenie ponownego badania,
jednostka orzecznicza | stopnia powiadamia o tym wtasciwego panstwowego inspektora sanitarnego.

§ 8 [Decyzja o stwierdzeniu choroby]

1. Decyzje o stwierdzeniu choroby zawodowej albo decyzje o braku podstaw do stwierdzenia choroby zawodowej
wydaje sie na podstawie materiatu dowodowego, a w szczegdlnosci danych zawartych w orzeczeniu lekarskim
oraz formularzu oceny narazenia zawodowego pracownika lub bytego pracownika.

2. Jezeli whasciwy panstwowy inspektor sanitarny przed wydaniem decyzji uzna, ze materiat dowodowy, o ktérym
mowa w ust. 1, jest niewystarczajgcy do wydania decyzji, moze zada¢ od lekarza, ktéry wydat orzeczenie
lekarskie, dodatkowego uzasadnienia tego orzeczenia, wystapi¢ do jednostki orzeczniczej Il stopnia o dodatkowg
konsultacje lub podjac¢ inne czynnosci niezbedne do uzupetnienia tego materiatu.

3. Wiasciwy panstwowy inspektor sanitarny przesyta decyzje, o ktérej mowa w ust. 1:

1) zainteresowanemu pracownikowi lub bytemu pracownikowi;

2) pracodawcy lub pracodawcom zatrudniajgcym pracownika w warunkach, ktére mogty spowodowac skutki
zdrowotne uzasadniajgce postepowanie w sprawie rozpoznania i stwierdzenia choroby zawodowej;

3) jednostce orzeczniczej zatrudniajgcej lekarza, ktory wydat orzeczenie lekarskie;
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4) wiasciwemu okregowemu inspektorowi pracy.

4. Wiasciwy panstwowy wojewodzki inspektor sanitarny, Gtéwny Inspektor Sanitarny, Gtéwny Inspektor Sanitarny,
o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej, albo Gtéwny Inspektor Sanitarny Wojska Polskiego przesyta decyzje wydang na skutek
odwotania podmiotom, o ktérych mowa w ust. 3.

§ 9 [Korekta stwierdzenia choroby]

1. Whasciwy panstwowy inspektor sanitarny, Giéwny Inspektor Sanitarny, Gtoéwny Inspektor Sanitarny, o ktérym
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej, albo Gtéwny Inspektor Sanitarny Wojska Polskiego w terminie 14 dni od dnia, w ktérym decyzja o
stwierdzeniu choroby zawodowej stata sie ostateczna, sporzadza karte stwierdzenia choroby zawodowej i
przesyia jg do Centralnego Rejestru Chorob Zawodowych prowadzonego przez Instytut Medycyny Pracy im. prof.
dr. med. Jerzego Nofera w todzi.

2. Organ wydajacy decyzje o stwierdzeniu choroby zawodowej w postepowaniu odwotawczym przesyta karte
stwierdzenia choroby zawodowej w terminie, o ktorym mowa w ust. 1, takze organowi wydajgcemu te decyzje w |
instancji.

§ 10 [Zawiadomienie o stwierdzeniu choroby] Zawiadomienie, o ktorym mowa w art. 235 § 5 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, przesyta sie niezwtocznie do Instytutu Medycyny Pracy im. prof. dr. med. Jerzego
Nofera w todzi, po zakonczeniu postepowania majgcego na celu ustalenie uszczerbku na zdrowiu lub
niezdolnosci do pracy w zwigzku ze stwierdzong chorobg zawodowg pracownika lub bylego pracownika.
§ 11 [Przepis przej$ciowy]

1. Z zastrzezeniem ust. 2, do postepowan w sprawie zgtaszania podejrzenia, rozpoznania i stwierdzenia choréb
zawodowych, wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia, stosuje sie
przepisy tego rozporzgdzenia, z tym ze czynnosci dokonane w toku wszczetych postepowan pozostajg skuteczne.
2. Postepowania w sprawie zgtaszania podejrzenia, rozpoznania i stwierdzenia choréb zawodowych, wszczete i
niezakonczone przed dniem 3 wrze$nia 2002 r., sg prowadzone na podstawie przepiséw obowigzujgcych w dniu
ich wszczecia.

§ 12 [Wejscie w zycie] Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 3 lipca 2009 r.4)

Zatgcznik Wykaz choréb zawodowych wraz z okresem, w ktérym wystgpienie udokumentowanych objawéw
chorobowych upowaznia do rozpoznania choroby zawodowej pomimo wczes$niejszego zakonczenia pracy w

narazeniu zawodowym.

Choroby zawodowe Okres, w ktorym wystgpienie
udokumentowanych objawow
chorobowych upowaznia do
rozpoznania choroby zawodowej
pomimo wczesniejszego
zakonczenia pracy w narazeniu
zawodowym

1 2

1. Zatrucia ostre albo przewlekte lub w przypadku zatru¢ ostrych - 3 dni,

ich nastepstwa wywotane przez w przypadku zatrué przewleklych - w
substancje chemiczne zaleznosci od rodzaju substanciji

2. Gorgczka metaliczna 3 dni

3. Pylice ptuc:

1) pylica krzemowa nie mozna okresli¢

2) pylica gérnikow kopaln wegla nie mozna okresli¢

3) pylico-gruzlica nie mozna okresli¢

4) pylica spawaczy nie mozna okresli¢
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5) pylica azbestowa oraz pozostate nie mozna okresli¢
pylice krzemianowe
6) pylica talkowa nie mozna okresli¢
7) pylica grafitowa nie mozna okresli¢
8) pylice wywotywane pytami metali nie mozna okresli¢
4, Choroby optucnej lub osierdzia
wywotane pylem azbestu:
1) rozlegte zgrubienia optucnej nie mozna okresli¢
2) rozlegte blaszki optucnej lub nie mozna okresli¢
osierdzia
3) wysiek optucnowy 3 lata
5. Przewlekte obturacyjne zapalenie 1 rok
oskrzeli, ktére spowodowato trwate
uposledzenie sprawnos$ci
wentylacyjnej ptuc z obnizeniem
natezonej objetosci wydechowej
pierwszosekundowej (FEV1) ponizej
60% wartosci naleznej, wywolane
narazeniem na pyty lub gazy
draznigce, jezeli w ostatnich 10
latach pracy zawodowej co najmniej
w 30% przypadkéw stwierdzono na
stanowisku pracy przekroczenia
najwyzszych dopuszczalnych stezen
6. Astma oskrzelowa 1 rok
7. Zewnatrzpochodne alergiczne
zapalenie pecherzykéw ptucnych:
1) postac ostra i podostra 1 rok
2) postac¢ przewlekta 3 lata
8. Ostre uogélnione reakcje alergiczne |1 dzien
9. Byssinoza 7 dni
10. Beryloza nie mozna okresli¢
11. Choroby ptuc wywotane pytem nie mozna okresli¢
metali twardych
12. Alergiczny niezyt nosa 1 rok
13. Zapalenie obrzekowe krtani o 1 rok
podiozu alergicznym
14. Przedziurawienie przegrody nosa 2 lata

wywotane substancjami o dziataniu
Zracym lub draznigcym
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15.

Przewlekte choroby narzadu gtosu
spowodowane nadmiernym
wysitkiem glosowym, trwajgcym co
najmniej 15 lat:

1) guzki gtosowe twarde 2 lata
2) wtorne zmiany przerostowe fatdéw |2 lata
gtosowych
3) niedowtad miesni wewnetrznych 2 lata
krtani z wrzecionowatg
niedomykalnoscig fonacyjng gtosni i
trwatg dysfonig
16. Choroby wywotane dziataniem
promieniowania jonizujgcego:
1) ostra choroba popromienna 2 miesigce
uogolniona po napromieniowaniu
catego ciata lub przewazajgcej jego
czesci
2) ostra choroba popromienna o 1 miesiac
charakterze zmian zapalnych lub
zapalno-martwiczych skoéry i tkanki
podskornej
3) przewlekte popromienne zapalenie |nie mozna okresli¢
skory
4) przewlekte uszkodzenie szpiku nie mozna okresli¢
kostnego
5) zaéma popromienna 10 lat
17. Nowotwory ztosliwe powstate w
nastepstwie dziatania czynnikow
wystepujacych w srodowisku pracy,
uznanych za rakotwércze u ludzi:
1) rak ptuca, rak oskrzela indywidualnie w zaleznosci od
okresu latencji nowotworu
2) migdzybtoniak optucnej albo indywidualnie w zaleznosci od
otrzewnej okresu latencji nowotworu
3) nowotwor uktadu krwiotwdrczego indywidualnie w zaleznos$ci od
okresu latencji nowotworu
4) nowotwor skory indywidualnie w zaleznosci od
okresu latencji nowotworu
5) nowotwor pecherza moczowego indywidualnie w zaleznosci od
okresu latencji nowotworu
6) nowotwor watroby indywidualnie w zaleznosci od
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okresu latencji nowotworu

7) rak krtani indywidualnie w zaleznosci od
okresu latencji nowotworu
8) nowotwor nosa i zatok indywidualnie w zaleznosci od
przynosowych okresu latencji nowotworu
9) nowotwory wywotane dziataniem indywidualnie, po oszacowaniu
promieniowania jonizujgcego z ryzyka
prawdopodobienstwem indukcji
przekraczajgcym 10%
18. Choroby skory:
1) alergiczne kontaktowe zapalenie 2 lata
skory
2) kontaktowe zapalenie skory z 1 miesigc
podraznienia
3) tradzik olejowy, smarowy lub 1 miesigc
chlorowy o rozlegtym charakterze
4) drozdzakowe zapalenie skory rgk u |1 miesigc
0s6b pracujgcych w warunkach
sprzyjajacych rozwojowi drozdzakéw
chorobotwérczych
5) grzybice skory u os6b stykajacych 1 miesigc
sie z materiatem biologicznym
pochodzacym od zwierzat
6) pokrzywka kontaktowa 2 miesigce
7) fotodermatozy zawodowe 2 lata
19. Przewlekte choroby uktadu ruchu
wywotane sposobem wykonywania
pracy:
1) przewlekte zapalenie Sciegnaijego |1 rok
pochewki
2) przewlekte zapalenie kaletki 1 rok
maziowej
3) przewlekte uszkodzenie tgkotki u 1 rok
0s0b wykonujgcych prace w pozyciji
kleczacej lub kucznej
4) przewlekte zapalenie okotostawowe |1 rok
barku
5) przewlekte zapalenie nadkiykcia 1 rok
kosci ramiennej
6) zmeczeniowe ztamanie kosci 1 rok
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20. Przewlekte choroby obwodowego
uktadu nerwowego wywotane
sposobem wykonywania pracy:

1) zespot ciesni w obrebie nadgarstka |1 rok
2) zespot rowka nerwu tokciowego 1 rok
3) zespot kanatu de Guyona 1 rok
4) uszkodzenie nerwu strzatkowego 1 rok

wspolnego u 0séb wykonujgcych
prace w pozycji kucznej

21, Obustronny trwaty odbiorczy ubytek |2 lata
stuchu typu $limakowego lub
czuciowo-nerwowego spowodowany
hatasem, wyrazony podwyzszeniem
progu stuchu o wielko$ci co najmniej
45 dB w uchu lepiej styszacym,
obliczony jako $rednia arytmetyczna
dla czestotliwosci audiometrycznych

1,2i3kHz
22, Zespbt wibracyjny:
1) posta¢ naczyniowo-nerwowa 1 rok
2) postac kostno-stawowa 3 lata
3) posta¢ mieszana: naczyniowo- 3 lata

nerwowa i kostno-stawowa

23. Choroby wywotane pracg w
warunkach podwyzszonego
ci$nienia atmosferycznego:

1) choroba dekompresyjna 5 lat
2) urazy cisnieniowe 3 dni
3) nastepstwa oddychania 3 dni

mieszaninami gazowymi pod
zwiekszonym cisnieniem

24 Choroby wywotane dziataniem
wysokich albo niskich temperatur
otoczenia:
1) udar cieplny albo jego nastepstwa 1 rok
2) wyczerpanie cieplne albo jego 1 rok
nastepstwa
3) odmroziny 1 rok
25. Choroby uktadu wzrokowego

wywotane czynnikami fizycznymi,

1007873




chemicznymi lub biologicznymi:

1) alergiczne zapalenie spojowek 1 rok

2) ostre zapalenie spojowek wywotane |3 dni
promieniowaniem nadfioletowym

3) epidemiczne wirusowe zapalenie 1 rok
spojoéwek lub rogowki

4) zwyrodnienie rogdwki wywotane 3 lata
czynnikami draznigcymi

5) zaéma wywotana dziataniem 10 lat
promieniowania podczerwonego lub
dtugofalowego nadfioletowego

6) centralne zmiany zwyrodnieniowe 3 lata
siatkowki i naczyniéwki wywotane
krétkofalowym promieniowaniem
podczerwonym lub
promieniowaniem widzialnym z
obszaru widma niebieskiego

26. Choroby zakazne lub pasozytnicze |nie mozna okreslié
albo ich nastepstwa

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113, poz. 717, z
1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz
84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz
1805, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166,
poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407, z 2005 r. Nr
10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732 i Nr 167, poz. 1398, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 133, poz. 935, Nr 217,
poz. 1587 i Nr 221, poz. 1615, z 2007 r. Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 589, Nr 176, poz. 1239, Nr 181, poz. 1288 i Nr 225, poz.
1672,z 2008 r. Nr 93, poz. 586, Nr 116, poz. 740, Nr 223, poz. 1460 i Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 56, poz
458, Nr 58, poz. 485, Nr 98, poz. 817, Nr 99, poz. 825, Nr 115, poz. 958, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1704, z 2010 r. Nr
105, poz. 655, Nr 135, poz. 912, Nr 182, poz. 1228, Nr 224, poz. 1459, Nr 249, poz. 1655 i Nr 254, poz. 1700, z 2011 r. Nr 36,
poz. 181, Nr 63, poz. 322, Nr 80, poz. 432, Nr 144, poz. 855, Nr 149, poz. 887 i Nr 232, poz. 1378, z 2012 r. poz. 908 i 1110
oraz z2013r. poz. 2, 675, 896 i 1028.

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2012 r. poz. 460 i 892 oraz z 2013 r. poz. 2.

3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2006 r. Nr 141, poz. 1011, z 2008 r. Nr 220, poz.
1416 i Nr 234, poz. 1570 oraz z 2011 r. Nr 112, poz. 654

4) Niniejsze rozporzgdzenie bylo poprzedzone rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 30 lipca 2002 r. w sprawie wykazu
choréb zawodowych, szczegotowych zasad postepowania w sprawach zgtaszania podejrzenia, rozpoznawania i stwierdzania
choréb zawodowych oraz podmiotéw wtasciwych w tych sprawach (Dz.U. Nr 132, poz. 1115), ktére w zwigzku z wyrokiem
Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 19 czerwca 2008 r. sygn. akt P 23/07 (Dz.U. Nr 116, poz. 740) utracito moc z dniem 3 lipca
2009r.
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