
Projekt z 27.08.2020 r. 

Z A R Z Ą D Z E N I E  N R  … … … .  

P R E Z E S A  R A D Y  M I N I S T R Ó W  

z dnia …….…………………… r. 

zmieniające zarządzenie w sprawie nadania statutu Ministerstwu Obrony Narodowej 

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 1995 r. o urzędzie Ministra Obrony 

Narodowej (Dz. U. z 2019 r. poz. 196) zarządza się, co następuje: 

§ 1. W zarządzeniu nr 82 Prezesa Rady Ministrów z dnia 19 grudnia 2014 r. w sprawie 

nadania statutu Ministerstwu Obrony Narodowej (M.P. z 2015 r. poz. 32, z 2016 r. poz. 481 

oraz z 2018 r. poz. 226) w załączniku w § 2 w ust. 1 wprowadza się następujące zmiany: 

1) po pkt 4 dodaje się pkt 4a w brzmieniu: 

„4a) Departament Innowacji;”; 

2) pkt 7 otrzymuje brzmienie: 

„7) Departament Szkolnictwa Wojskowego;”; 

3) po pkt 23 dodaje się pkt 23a w brzmieniu: 

„23a) Biuro Audytu Wewnętrznego;”. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 7 dni od dnia ogłoszenia. 

 

PREZES RADY MINISTRÓW 

  



 

UZASADNIENIE 

 

Rozwiązania zawarte w projektowanym zarządzeniu Prezesa Rady Ministrów 

zmieniającym zarządzenie w sprawie nadania statutu Ministerstwu Obrony Narodowej 

polegają na: 

1) zmianie nazwy Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego na Departament 

Szkolnictwa Wojskowego;  

2) utworzeniu Departamentu Innowacji; 

3) wyodrębnieniu z Departamentu Kontroli komórki audytu wewnętrznego jako 

osobnej komórki organizacyjnej – Biura Audytu Wewnętrznego – która zostanie 

podporządkowana Dyrektorowi Generalnemu Ministerstwa Obrony Narodowej, 

zgodnie z art. 280 w związku z art. 282 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 

o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869, z późn. zm.). 

Proponowane zmiany organizacyjne i kompetencyjne w obszarze nauki i szkolnictwa 

wojskowego są wprowadzane w celu zwiększenia efektywności realizacji zadań w obszarze 

innowacyjności w resorcie obrony narodowej poprzez utworzenie dedykowanej komórki 

organizacyjnej – Departamentu Innowacji. Konsekwencją powyższego będzie również zmiana 

nazwy Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego na Departament Szkolnictwa 

Wojskowego, stosownie do nowego zakresu odpowiedzialności. 

 Wyodrębnienie komórki audytu wewnętrznego jako osobnej komórki organizacyjnej (Biuro 

Audytu Wewnętrznego) wynika z konieczności wykonania wniosków pokontrolnych 

Najwyższej Izby Kontroli. Zgodnie z treścią uchwały nr 48/2020 Kolegium Najwyższej Izby 

Kontroli z dnia 3 czerwca 2020 r. w sprawie zastrzeżeń do wystąpienia pokontrolnego, Izba 

podtrzymała swoje wnioski pokontrolne dotyczące podporządkowania komórki audytu 

wewnętrznego w Ministerstwie Obrony Narodowej.  

Projektowane zarządzenie nie podlega notyfikacji, o której mowa w rozporządzeniu Rady 

Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu 

notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597). 

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objęty zakresem prawa Unii Europejskiej. Nie 

zachodzi również konieczność przedkładania projektu zarządzenia instytucjom i organom Unii 

Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania 

powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia. 

Projekt zarządzenia został udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa 

Obrony Narodowej.  

Projektowana regulacja nie powoduje dodatkowych skutków finansowych dla sektora 

finansów publicznych. 

  



 

Nazwa projektu 
Zarządzenie Prezesa Rady Ministrów zmieniające 

zarządzenie w sprawie nadania statutu Ministerstwu Obrony 

Narodowej 

Ministerstwo wiodące i ministerstwa współpracujące 

MINISTERSTWO OBRONY NARODOWEJ 

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, 

Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu  

Dyrektor Generalny  

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu 

Dyrektor Biura Dyrektora Generalnego, tel. 261 840 032 

Data sporządzenia 

27 sierpnia 2020 r. 

 

Źródło:  

Art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 14 

grudnia 1995 r. o urzędzie Ministra 

Obrony Narodowej (Dz. U. z 2019 

r. poz. 196). 

Nr w wykazie prac: nie dotyczy 

      

 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
1. Jaki problem jest rozwiązywany? 

1) nieadekwatność obecnej struktury organizacyjnej urzędu Ministra Obrony Narodowej do potrzeb 

w zakresie zapewnienia innowacyjności w resorcie obrony narodowej; 

2) wskazana w wystąpieniu pokontrolnym Najwyższej Izby Kontroli niezgodność usytuowania 

komórki audytu wewnętrznego z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869, z późn. zm.). 

2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji i oczekiwany efekt 

1) Rekomendowane rozwiązanie: 

- utworzenie Departamentu Innowacji, 

- zmiana nazwy Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego na Departament 

Szkolnictwa Wojskowego stosownie do planowanych zmian w profilu działalności, 

- wyodrębnienie z Departamentu Kontroli komórki audytu wewnętrznego jako osobnej 

komórki organizacyjnej – Biura Audytu Wewnętrznego – i jej podporządkowanie 

Dyrektorowi Generalnemu Ministerstwa; 

2) Narzędzia interwencji: 

- statut Ministerstwa Obrony Narodowej,  

- regulamin organizacyjny Ministerstwa Obrony Narodowej oraz wewnętrzne regulaminy 

organizacyjne komórek organizacyjnych, 

- decyzja w sprawie kierowania Ministerstwem Obrony Narodowej; 

3) Oczekiwany efekt: 

- struktura organizacyjna urzędu Ministra Obrony Narodowej adekwatna do potrzeb w 

zakresie zapewnienia innowacyjności w resorcie obrony narodowej;  

- zgodność usytuowania komórki audytu wewnętrznego z przepisami ustawy z dnia 27 

sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. 

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich 

OECD/UE?  

 

Mając na uwadze wewnętrzny charakter proponowanych zmian, nie brano pod uwagę rozwiązań 

przyjętych w innych państwach. 

 

4. Podmioty, na które oddziałuje projekt 

Grupa Wielkość Źródło danych  Oddziaływanie 

Ministerstwo 

Obrony 

Narodowej 

Stan na dzień  

5 sierpnia 2020 r.,  

Zestawienie stanowisk 

etatowych Ministerstwa 

Obrony Narodowej 

Możliwe przesunięcie części 

stanowisk etatowych żołnierzy 

zawodowych i pracowników 

pomiędzy komórkami Ministerstwa. 



 

stanowisk 

etatowych: 

wojskowych: 851 

i cywilnych: 977 

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji 

 

Ze względu na ograniczony zakres regulacji nie będą prowadzone dodatkowe konsultacje społeczne.  

Projekt zarządzenia został udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej 

Ministerstwa Obrony Narodowej. 

6.  Wpływ na sektor finansów publicznych 

(ceny stałe z …… r.) Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [mln zł] 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Łącznie (0-

10) 

Dochody ogółem - - - - - - - - - - - - 

budżet państwa - - - - - - - - - - - - 

JST - - - - - - - - - - - - 

pozostałe jednostki 

(oddzielnie) 
- - - - - - - - - - - - 

Wydatki ogółem - - - - - - - - - - - - 

budżet państwa - - - - - - - - - - - - 

JST - - - - - - - - - - - - 

pozostałe jednostki 

(oddzielnie) 
- - - - - - - - - - - - 

Saldo ogółem - - - - - - - - - - - - 

budżet państwa - - - - - - - - - - - - 

JST - - - - - - - - - - - - 

pozostałe jednostki 

(oddzielnie) 
- - - - - - - - - - - - 

Źródła finansowania  
 

 

Dodatkowe 

informacje, w tym 

wskazanie źródeł 

danych i przyjętych 

do obliczeń założeń 

Projektowana regulacja nie powoduje dodatkowych skutków finansowych dla 

sektora finansów publicznych, w tym dla budżetów jednostek samorządu 

terytorialnego. 

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie 

przedsiębiorców oraz na rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe  

Skutki 

Czas w latach od wejścia w życie 

zmian 

0 1 2 3 5 10 Łącznie (0-

10) 

duże 

przedsiębiorstwa 
- - - - - - - 



 

W ujęciu 

pieniężnym 

(w mln zł,  

ceny stałe z 

…… r.) 

sektor mikro-, 

małych i średnich 

przedsiębiorstw 

- - - - - - - 

rodzina, obywatele 

oraz gospodarstwa 

domowe 

- - - - - - - 

W ujęciu 

niepieniężnym 

duże 

przedsiębiorstwa 

 

sektor mikro-, 

małych i średnich 

przedsiębiorstw 

 

rodzina, obywatele 

oraz gospodarstwa 

domowe  

 

Niemierzalne (dodaj/usuń)  

Dodatkowe 

informacje, w tym 

wskazanie źródeł 

danych i przyjętych 

do obliczeń założeń  

Wejście w życie projektu zarządzenia nie będzie miało wpływu na 

konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie 

przedsiębiorców, sytuację ekonomiczną i społeczną rodziny, a także osób 

niepełnosprawnych oraz osób starszych. 

8.  Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z 

projektu 

 nie dotyczy 

Wprowadzane są obciążenia poza 

bezwzględnie wymaganymi przez UE 

(szczegóły w odwróconej tabeli zgodności). 

 tak 

 nie 

 nie dotyczy 

 zmniejszenie liczby dokumentów  

 zmniejszenie liczby procedur 

 skrócenie czasu na załatwienie sprawy 

 inne:       

 zwiększenie liczby dokumentów 

 zwiększenie liczby procedur 

 wydłużenie czasu na załatwienie sprawy 

 inne:       

 

Wprowadzane obciążenia są przystosowane do 

ich elektronizacji.  

 tak 

 nie 

 nie dotyczy 

 

Komentarz: 

 

 

 

9. Wpływ na rynek pracy  

W wyniku zmian nie planuje się zwiększenia lub zmniejszenia w Ministerstwie Obrony Narodowej 

limitu zatrudnienia. Zmiany nie będą miały wpływu na rynek pracy. 

10. Wpływ na pozostałe obszary 

 

 środowisko naturalne 

 sytuacja i rozwój regionalny 

 inne:       

 

 demografia 

 mienie państwowe 

 

 informatyzacja 

 zdrowie 

Omówienie wpływu 

 

Projekt zarządzenia nie wpływa na wskazane powyżej obszary. 

 



 

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego 

  Zarządzenie wejdzie w życie po upływie 7 dni od dnia ogłoszenia. 
 

12.  W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną 

zastosowane? 

Ewaluacja wprowadzonej zmiany zostanie przeprowadzona w terminie do 12 miesięcy od wejścia w 

życie statutu. Polegać będzie na sprawdzeniu skuteczności i efektywności wprowadzonych rozwiązań 

w osiąganiu celów Ministra Obrony Narodowej. 

13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.)  

 

Bez załączników. 

 

 


