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OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU
W POSTEPOWANIU NA USLUGI SPOLECZNE:
USLUGA EDUKACYJNA, HOTELARSKA, GASTRONOMICZNA NA POTRZEBY
ORGANIZACJI WARSZTATOW SZKOLENIOWYCH
DLA PSYCHOLOGOW WOJSKOWYCH — IV CZESCL

prowadzonym;
1. na podstawie art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 1. Prawo zaméwier publicznych (Dz. U. z 2018 r.,

poz. 1986 z p6in. zm.), zwanej dalej ustaws (warto$é zamoéwienia nie przekracza réwnowartosci
kwoty okreslonej w art. 138g ustawy, tj. warto§¢ zaméwienia nie przekracza wyrazonej w zlotych
réwnowarto$ci kwoty 750 000,00 euro);

2. na podstawie Regulaminu udzielania zaméwier publicznych na ustugi spoleczne i inne szczegélne ustugi
w Ministerstwie Obrony Narodowej wprowadzonego Zarzgdzeniem Nr 43 Dyrektora Generalnego
Ministerstwa Obrony Narodowej z dnia 7 wrzeénia 2018 r.
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L. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1. Przedmiot zaméwienia obejmuje usluge edukacyjna, hotelarsks, gastronomiczng na potrzeby
organizacji warsztatéw szkoleniowych dla psychologéw wojskowych - IV czeSei:
cz¢s¢ I — ushugi hotelarskie, gastronomiczne i inne (baza szkoleniowa).
czg§¢ II — ustugi edukacyjne — przeprowadzenie warsztatéw szkoleniowych dla grupy psychologéw
wojskowych nt. Uzaleznienia behawioralne.
czes¢ III — ushugi edukacyjne - przeprowadzenie warsztatéw szkoleniowych dla grupy psychologéw
wojskowych nt. Zarzqdzanie stresem — techniki redukcji napiecia.
czg§¢ IV — ushugi edukacyjne - przeprowadzenie warsztatéw szkoleniowych dla grupy psychologéw
wojskowych nt. Jak przeciwdzialaé wypaleniu zawodowemu?

2. Opis przedmiotu zaméwienia zawiera Zalacznik nr 2 Istotne postanowienia umowy oraz Zatacznik nr 3
Szczegblowy opis przedmiotu zaméwienia do niniejszego ogloszenia o zamdéwieniu, zwanego dalej
ogloszeniem.

3. Wspdlny Stownik Zaméwien CPV:

Gléwny przedmiot zaméwienia:

80340000-9 — ustugi edukacji specjalnej

80400000-8 — ustugi edukacji 0s6b dorostych oraz inne

55270000-3 — ustugi $wiadczone przez osrodki oferujace miejsca noclegowe i wyzywienie

55300000-3 — ustugi restauracyjne i dotyczace podawania positkéw

55120000-7 — ustugi hotelarskie w zakresie spotkan i warsztatow

Uslugi dodatkowe:

30190000-7 — rozny sprzet i artykuty biurowe

4. Informacje dodatkowe:

1) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zamknigcia postgpowania bez dokonania wyboru
najkorzystniejszej oferty, na kazdym jego etapie, bez podania przyczyny.

2) Zamawiajacy nie wprowadza zastrzezen wskazujacych na obowigzek osobistego wykonania przez
Wykonawce czg¢éci zamowienia.

3) Zamawiajacy nie dopuszeza mozliwosci skladania ofert czgSciowych.

4) Zamawiajacy przewiduje mozliwosé przeprowadzenia wizji lokalnych w zaproponowanych przez
Wykonawcow obiektach, celem weryfikacji ofert w zakresie ich zgodno$ci z opisem przedmiotu
zamOwienia (dotyczy czeéci I).

5) Zamawiajacy oSwiadcza, Ze przedmiot umowy bedzie w calosci finansowany ze S$rodkéw
publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.

z 2017 r. poz. 2077 z p6ézn. zm.) i stuzy podniesieniu kwalifikacji zawodowych pracownikow.

II. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

Termin realizacji umowy: od dnia podpisania umowy do dnia 6 grudnia 2019 r.
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III. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OCENA ICH SPELNIENIA

1. O udzielenie zaméwienia mogg si¢ ubiegaé Wykonawcy, ktérzy na dziefi sktadania ofert spelniajg
lacznie warunki dotyczace posiadania wiedzy i do§wiadczenia:

Czgs¢ II — Wykonawca musi wykazaé, ze do realizacji zamowienia bgdzie dysponowat co najmniej

jednym wykladowca, ktéry posiada certyfikat terapeuty uzaleznieh oraz w okresie ostatnich trzech lat

przed uptywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnofci jest krétszy w tym

okresie, wykonal co najmniej 2 (dwie) zakoficzone ushugi polegajace na przeprowadzeniu

warsztatow/szkolen w zakresie uzaleznien behawioralnych.

Cze¢dé III - Wykonawca musi wykazaé, ze do realizacji zaméwienia bedzie dysponowal co najmniej

jednym wykiadowcg, ktéry w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skiadania ofert,

a jezeli okres prowadzenia dzialalnoici jest krétszy w tym okresie, wykonal co najmniej 2 (dwic)

zakoficzone ustugi polegajace na przeprowadzeniu warsztatéw/szkolef w zakresie zarzadzania stresem —

techniki redukcji napigcia.

Czesé IV - Wykonawca musi wykazaé, Zze do realizacji zaméwienia bedzie dysponowat co najmniej

jednym wyktadowca, ktéry w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skiadania ofert wykonat

co najmniej 2 (dwie) zakoniczone ustugi polegajgce na przeprowadzeniu warsztatéw/szkolen w zakresie

przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu.,

UWAGA! (dotyczy czescei II-IV):

Wykonawca ma prawo wskazaé do realizacji zaméwienia maksymalnie dwéch treneréw do jednej

grupy.

1) W przypadku wskazania dwoch treneréw kazdy z nich powinien spetniaé warunek w postepowaniu,
o ktérym mowa w ust. 1.

2) W przypadku wskazania dwoch treneréw przyjmuje sie, Ze beda oni prowadzili szkolenie lacznie.

2. Oferta Wykonawcy, w stosunku do ktérego otwarto likwidacj¢ lub ktérego upadlosé ogloszono,
z wyjatkiem Wykonaweéw, ktdrzy po ogtoszeniu upadtosci zawarli ukfad zatwierdzony prawomocnym
postanowieniem sgdu, jezeli uktad nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidacje majgtku
upaditego, zostanie uznana za miezgodna z trefcia ogloszenia i nie zostanie rozpatrzona przez
Zamawiajacego na dalszym etapie badania ofert.

3. Oferta zostanie uznana za niezgodna z treScia ogloszenia i nie zostanie rozpatrzona przez
Zamawiajgcego na dalszym etapie badania, jezeli zostata zlozona przez Wykonawce:

1)  bedacego osobg fizyczng, ktérego prawomocnie skazano za przestepstwo:

a) o ktorym mowa w art. 165a, art. 181188, art. 189a, art. 218-221, art. 228-230a, art. 250a,
art. 258 lub art. 270-309 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88,
poz. 553, z pbzn. zm.) lub art. 46 lub art. 48 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U.
z 2016 r. poz. 176),

b) o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 115 § 20 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 .
— Kodeks karny,

¢) skarbowe,

d) o ktérym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769),
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2)

3)

4

5)

6)

7

8)

9

10)

jezeli urzgdujacego cztonka jego organu zarzadzajgcego lub nadzorczego, wspoinika spotki w spélce
jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spélce komandytowej lub komandytowo —
akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za przestgpstwo, o ktérym mowa w pkt 1,

wobec ktorego wydano prawomocny wyrok sadu lub ostateczna decyzje administracyjng
o zaleganiu z uiszczeniem podatkéw, optat lub skiadek na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne,
chyba ze Wykonawca dokonat platnosci naleznych podatkoéw, oplat lub sktadek na ubezpieczenia
spoleczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawarl wigzace porozumienie
w sprawie splaty tych naleznosci,

ktéry w wyniku zamierzoncgo dziatania lub razacego niedbalstwa wprowadzit Zamawiajacego
w blad przy przedstawieniu informacji, ze spetnia warunki udzialu w postgpowaniu lub ktéry zatait
te informacje lub nie jest w stanie przedstawi¢ wymaganych dokumentéw,

ktory w wyniku lekkomyslnoéci lub niedbalstwa przedstawit informacje wprowadzajace w blad
Zamawiajgcego, mogace mie¢ istotny wplyw na decyzje podejmowane przez Zamawiajacego
W postepowaniu o udzielenie zamowienia,

ktory bezprawnie wplywat lub prébowat wplynaé na czynnoSci Zamawiajacego lub pozyskaé
informacje poufhe, moggce da¢ mu przewage w postgpowaniu o udzielenic zaméwienia,

kt6ry brat udzial w przygotowaniu postgpowania o udzielenie zaméwienia lub ktérego pracownik,
a takze osoba wykonujaca pracg na podstawie umowy zlecenia, o dzielo, agencyjnej lub innej
umowy o Swiadczenie ustug, brat udzial w przygotowaniu takiego postgpowania, chyba
ze spowodowane tym zakidcenie konkurencji moze by¢ wyeliminowane w inny sposéb niz przez
wykluczenie Wykonawcy z udziatu w postepowaniu,

ktéry z innymi Wykonawcami zawart porozumienie majace na celu zakt6cenie konkurencji migdzy
wykonawcami w postgpowaniu o udzielenie zamowienia, co zamawiajgcy jest w stanie wykazaé
za pomocg stosownych §rodkéw dowodowych,

bedacego podmiotem zbiorowym, wobec ktorego sad orzek! zakaz ubiegania si¢ o zaméwienia
publiczne na podstawie ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2015 r. poz. 1212, 1844 j 1855 oraz
z 2016 1. poz. 437),

wobec ktérego orzeczono tytulem Srodka zapobiegawczego zakaz ubiegania si¢ o zaméwienia

publiczne.

. Wykonawcy, wobec ktérych nie zachodzg okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, spehiaja warunki

udziatu w postgpowaniu.

. Ocena spemiania warunkéw udzialu w postepowaniu, okreslonych w ust. 1, 2, 3 dokonana zostanic

zgodnie z formutg ,spelnia — nie spelmia” w oparciu o informacje zawarte w o$wiadczeniach

i dokumentach wyszczegélnionych w Rozdziale IV niniejszego ogloszenia. Z treici zataczonych

dokumentéw musi jednoznacznie wynikaé, iz ww. warunki Wykonawca speknit.

. Brak wykazania przez Wykonawce spetnienia ktéregokolwiek z warunkéw udziatu w postgpowaniu,

okreSlonych w ust. 1, 2, 3 skutkowac bedzie uznaniem jego oferty za niezgodng z trescia ogloszenia

oraz nierozpatrzeniem jej na dalszym etapie badania ofert.
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IV. WYKAZ DOKUMENTOW ORAZ OSWIADCZEN, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY

1. Wykonawca sktada nastgpujace dokumenty i o§wiadczenia aktualne na dzien sktadania ofert:

1) wypehiony i podpisany Formularz ofertowy, zgodnie z wzorem stanowigcym Zatacznik nr 1
do ogloszenia (nalezy zlozyé w oryginale),

2) pelnomocnictwo, o ktérym mowa w Rozdziale VIII ust. 8 — jezeli dotyczy (malezy zlozyé
w oryginale lub notarialnie potwierdzonej kopii),

3) wykaz oséb, o ktérym mowa w ust. 2,

4) dokument, o ktérym mowa w ust. 4,

2. W celu potwierdzenia spelnienia warunku udzialo w postgpowaniu, okreSlonego w Rozdziale III
ust. 1 ogloszenia, nalezy ztozy¢ wypelniony i podpisany wykaz oséb, skierowanych przez Wykonawce
do realizacji ushugi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnier,
doswiadczenia i wyksztalcenia niezbgdnych do wykonania ustugi, a takze zakresu wykonywanych przez
nie czynnosci oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami., zgodnie z wzorem
stanowigcym Zatgcznik nr 4 do ogloszenia (nalezy zlozyé w oryginale).

3. W celu wykazania braku okoliczno$ci, o ktérych mowa w Rozdziale IIl ust. 3 ogloszenia,
Wykonawea sklada oSwiadczenie stanowigce czg§¢ Formularza ofertowego, zgodnie z wzorem
stanowigcym Zatacznik nr 1 do ogloszenia (nalezy zlozy¢ w oryginale).

4. W celu potwierdzenia, ze wobec Wykonawcy nie otwarto likwidacji lub nie ogloszono upadio$ci,
z wyjatkiem Wykonawcéw, ktérzy po ogloszeniu upadiodci zawarli uktad zatwierdzony prawomocnym
postanowieniem sgdu, jezeli uklad nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidacje majatku
upadiego, Zamawiajacy zada dolaczenia do oferty odpisu z wlasciwego rejestru lub centralnej
ewidencji i informacji o dzialalnoéci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu
do rejestru lub ewidencji.

5. Jezeli Wykonawca ma siedzib¢ lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
zamiast dokumentu, o ktérym mowa w ust. 4, skiada do oferty informacj¢ z odpowiedniego rejestru albo,
w przypadku braku takiego rejestru, inny réwnowazny dokument wydany przez wlasciwy organ sgdowy
lub administracyjny kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania lub miejsce
zamieszkania ma osoba, ktérej dotyczy informacja albo dokument, w zakresie okre$lonym w Rozdziale
IIT ust. 2.

6. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 4 i 5 powinny by¢ wystawione nie wczesniej niz 6 miesigcy przed
uplywem terminu skladania ofert.

7. Jezeli w kraju, w ktorym Wykonawca ma siedzib¢ lub miejsce zamieszkania lub miejsce zamieszkania
ma osoba, ktérej dokument dotyczy, nie wydaje si¢ dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 5, zastgpuje sie
je dokumentem zawierajgcym odpowiednio o§wiadczenie Wykonawcy, ze wskazaniem osoby albo 0séb
uprawnionych do jego reprezentacji, lub o§wiadczenie osoby, ktérej dokument miat dotyczyé, ztozone
przed notariuszem lub przed organem sgdowym, administracyjnym albo organem samorzadu
zawodowego lub gospodarczego wlasciwym ze wzglgdu na siedzibg lub miejsce zamieszkania
Wykonawcy lub miejsce zamieszkania tej osoby. Przepis ust. 6 stosuje sie.

8. W przypadku watpliwoéci co do tresci dokumentu zlozonego przez Wykonawcg, Zamawiajacy moze

zwréci¢ sig do wlasciwych organdéw odpowiednio kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibg lub miejsce
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zamieszkania lub miejsce zamieszkania ma osoba, ktérej dokument dotyczy, o udzielenie niezbednych

informacji dotyczacych tego dokumentu.

9. Wykonawca nie jest obowigzany do zloZzemia o§wiadczen lub dokumentéw potwierdzajacych
okolicznodci, o ktérych mowa w Rozdziale III ust. 2 ogloszenia, jezeli Zamawiajacy posiada
ofwiadczenia lub dokumenty dotyczace tego Wykonawcy lub moze je uzyskaé za pomoca
bezplatnych i ogélnodostepnych baz danych, w szczegélnosci rejestréw publicznych w rozumieniun
ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dzialalnosci podmiotéw realizujgcych zadania
publiczne (Dz. U. z 2017 r. poz. 570).

10. Dokumenty dotaczone do oferty nalezy zlozyé w oryginale lub kopii pos§wiadczonej ,,ZA ZGODNOSC
Z ORYGINALEM” przez Wykonawce, chyba, Ze w ogloszeniu zastrzezono forme oryginatu
lub notarialnie potwierdzonej kopii.

11. Zamawiajacy wzywa Wykonawcoéw, ktorzy wraz z oferty nie zlozyli wymaganych o$wiadczen
lub dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2, 4, 5 i 7 lub ktérzy nie ztozyli pelnomocnictw, albo ktérzy
ztozyli wymagane przez Zamawiajacego o$wiadczenia i dokumenty, zawierajace btedy lub ktérzy zlozyli
wadliwe petnomocnictwa, do ich zloZenia w wyznaczonym terminie, chyba ze mimo ich ztozenia oferta
Wykonawcy nie bedzie podlegata rozpatrzeniu. Przepis ust. 10 stosuje sig.

12. Zamawiajacy jednokrotnie wzywa do uzupelnienia dokumentu we wskazanym w wezwaniu zakresie.

13. Ziozone na wezwanie Zamawiajacego oswiadczenia i dokumenty powinny potwierdza¢ speknianie przez
Wykonawcg warunkéw udziatu w postgpowaniu okreélonych przez Zamawiajacego, nie poZniej niz
w dniu, w ktorym uptynal termin skladania ofert.

14. Dokumenty i pelnomocnictwa uzupelniane na wezwanie Zamawiajacego na podstawie ust. 11, muszg
zosta¢ zlozone w wyznaczonym terminie, w formie przewidzianej w ust. 10 oraz w Rozdziale VIII ust. 8
ogloszenia.

15. Zamawiajacy moze wezwaé, w wyznaczonym przez siebie terminie, do ztozenia wyjaénien dotyczacych
tredci ztozomych ofwiadczen, pelnomocnictw lub dokumentéw, chyba Ze mimo ich zlozenia oferta
Wykonawcy nie bedzie podlegata rozpatrzeniu.

16. Formularz ofertowy (wraz z o§wiadczeniami, o ktérych mowa w ust. 3 oraz w Rozdziale XVIII ust.
2 ogloszenia) nie podlega uzupelmieniu. Niezlozenie Formularza ofertowego lub zlozenie w formie
innej niz oryginal skutkowaé bedzie uznaniem oferty Wykonawcy za niezgodng z treécig ogloszenia
i nierozpatrzeniem jej na dalszym etapie badania.

17. Zamawiajacy poprawia w ofercie:

1) oczywiste omyiki pisarskie,

2) oczywiste omylki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych

poprawek,

3) inne omylki polegajace na niezgodnosci oferty z ogloszeniem, niepowodujgce istotnych zmian

w tresci oferty,

- chyba ze mimo ich poprawienia oferta Wykonawcy jest niezgodna z ogloszeniem i w zwigzku z tym
nie bedzie podlegala rozpatrzeniu. Zamawiajacy niezwlocznie zawiadamia o dokonaniu poprawy
omylek Wykonawcg, ktérego oferta zostata poprawiona.

18. Zamawiajacy nie rozpatrzy na dalszym etapie badania, oferty niezgodne;j z trefcia niniejszego ogloszenia,

Z zastrzezeniem ust. 17.
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V. INFORMACJA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO
Z WYKONAWCAMI
1. Korespondencj¢ dotyczaca zaméwienia Wykonawcy mogg przekazywacé:
1) w formie pisemnej na adres Ministerstwo Obrony Narodowej, Departament Administracyjny,
al. Niepodlegloéci 218, 00-911 Warszawa,
2) faksem nanr: 261 874 189,
3) drogs elektroniczng na adres e-mail zamowienia@mon.gov.pl.

2. Korespondencja powinna by¢ opatrzona numerem post¢powania: 44/ZP/19.

VL. ZMIANA TRESCI OGELOSZENIA O ZAMOWIENIU

1. Zamawiajacy moze w kazdym czasie, przed uplywem terminu skiadania ofert, zmienié¢ tre$é niniejszego
ogloszenia. Dokonane w ten spos6b uzupehienie stanie si¢ integralng czecia ogloszenia. Jednoczeénie
dokonana zmiana zostanie zamieszczona na stronie internetowej Zamawiajacego.

2. Jezeli w wyniku zmiany treéci ogloszenia o zaméwieniu niezbgdny jest dodatkowy czas na wprowadzenie
zmian w ofertach, Zamawiajacy przedtuza termin sktadania ofert i informuje o tym Wykonawcow

zamieszczajac informacje na stronie internetowej.

VII. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

1. Wykonawca jest zwigzany oferta przez 30 dni poczawszy od dnia uptywu terminu skladania ofert.

2. Zamawiajacy moze, w kazdym czasie, zwrocié si¢ do Wykonawcoéw o wyrazenie zgody na przedhuzenie
tego terminu o oznaczony okres.

3. Jezeli Wykonawca nie wyrazil zgody na przediuZenie terminu zwigzania oferts, Zamawiajacy nie
rozpatrzy oferty na dalszym etapie postepowania.

4. Jezeli oswiadczenie Wykonawcy w przedmiocie wyrazenia zgody na przedhuzenie terminu zwiazania
oferty wplynelo do Zamawiajagcego po uplywie wyznaczonego terminu, Zamawiajagcy uzna,

ze Wykonaweca nie przedhuzyt terminu zwigzania oferts.

VIII. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.

2. Wykonawca ma prawo zlozy¢ tylko jedna oferte. W przypadku zlozenia przez Wykonawce wigcej niz
jednej oferty, oferty nie zostang rozpatrzone na dalszym etapie postepowania.

3. Wymaga sig, aby oferta byla sporzadzona na pi$mie, w j¢zyku polskim, trwatym i czytelnym pismem.

4. Wszelkie zmiany w treSci oferty (poprawki, przekreslenia, dopiski) naniesione przez Wykonawce
po sporzadzeniu oferty powinny by¢ podpisane lub parafowane przez osobg podpisujaca oferte -
w przeciwnym wypadku nie bedg uwzgledniane.

5. Wielko$¢ i uklad zalaczonego do ninigjszego ogloszenia wzoru oferty moze zostaé przez Wykonawce
zmieniony, jednak tresé oferty winna odpowiadag tresci ogloszenia.

6. Oferta musi zawiera¢ ceng wraz z podatkiem VAT, podang cyfrowo i stownie.
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10.
11.

12,

13.

Oferta i o$wiadczenia muszg by¢ podpisane przez osobg/osoby uprawnione do reprezentowania
i sktadania oswiadczefi woli w imieniu Wykonawcy. Wykonawca wykaze Zamawiajagcemu umocowanie
do zlozenia oferty, np. w przypadku spéiki cywilnej moze to by¢é umowa spétki cywilnej, a jezeli z treéci
umowy spétki nie wynika stosowne umocowanie danego wspélnika lub wsp6lnikéw, dla waznosci oferty
konieczne jest jej podpisanie przez wszystkich wspdlnikow albo wspélnika umocowanego w drodze
odrgbnej uchwaly wspdolnikéw, stanowiacej zatacznik do umowy spolki cywilnej badZ tez przez

pelnomocnika.

. W przypadku, gdy ofert¢ podpisuje pelnomocnik, do oferty nalezy zalaczyé pelnomocnictwo rodzajowe

do reprezentowania Wykonawcy w niniejszym postgpowaniu o udzielenie zamdéwienia albo
reprezentowania W postgpowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego.
Pelnomocnictwo musi by¢ przedstawione w oryginale lub notarialnie potwierdzonej kopii. Wymagane,
a nie zlozone lub wadliwe pelnomocnictwa skutkowaé beda nierozpatrzeniem oferty
w dalszym badaniu, z zastrzezeniem Rozdziahi TV ust, 11 ogloszenia.

Dokumenty zlozone w formie kserokopii powinny byé poswiadczone za zgodnoéé z oryginatem przez
osobg uprawniong do reprezentowania Wykonawcy.

Zaleca sig, aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane i trwale spigte.

Zaleca si¢ opracowanie pierwszych stron oferty wg zalgczonego do ogloszenia wzoru (Zatgcznik nr 1
do ogloszenia).

Oferte nalezy zlozy¢ w nieprzejrzystej, trwale zamknigtej kopercie, ktéra powinna byé¢ zaadresowana

nastgpujaco:

Ministerstwo Obrony Narodowej
Departament Administracyjny
al. Niepodleglosci 218
00-911 Warszawa
z oznakowaniem:
»Oferta w postgpowaniu na ustugi spoleczne:
ustuga edukacyjna, hotelarska, gastronomiczna na potrzeby organizacji warsztatéw szkoleniowych
dla psychologéw wojskowych - IV czeSci, nr sprawy 44/ZP/19.
Nie otwieraé przed dniem 17 paZdziernika 2019 r. godz. 12:30”

Wykonawca moze przed uptywem terminu do sktadania ofert zmieni¢ lub wycofaé oferte. Zamawiajacy
moze zwroci¢ ofertg przed uptywem terminu do sktadania ofert na pisemne zadanie Wykonawcy. Zmiana
oferty, wniosek o wycofanie oferty / wniosek o zwrot oferty musi byé zlozony w formie pisemne;j.
Koperta zawierajaca powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wniosek o wycofaniu oferty/zwrocie
oferty powinna byé oznaczona ,ZMIANA — NIE OTWIERAC” lub ,,WYCOFANIE / ZWROT — NIE
OTWIERAC”, oraz oznakowane zgodnie z ust. 12.

14. Zamawiajgcy uzna, Ze ofwiadczenie w przedmiocie wycofania/zwrotu oferty zostalo wniesione

skutecznie, jezeli zostanie zlozone w formic pisemnej przez osobg / osoby uprawnione
do reprezentowania i skladania oéwiadczen woli w imieniu Wykonawcy. W przypadku, gdy wniosek

o wycofanie lub zwrot oferty podpisuje pelnomocnik, Wykonawca wykaze Zamawiajacemu umocowanie
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do czynnos$ci wycofania oferty oraz zwrotu oferty. Pelnomocnictwo musi byé¢ przedstawione w formie

oryginalu lub notarialnie potwierdzonej kopii.

15. Wykonawca nie moze wycofa¢ oferty i wprowadzi¢ zmian w ofercie po uptywie ostatecznego terminu

sktadania ofert.

16. Zamawiajacy informuje, iz oferty skiadane w postgpowaniu o zaméwienie publiczne sg jawne.

17.W trakcie prowadzonego postgpowania nic podlegaja ujawnieniu informacje stanowigce tajemnice

przedsigbiorstwa w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji (Dz. U. z 2018 r. poz. 419 z pézn. zm.), jezeli Wykonawca zastrzegl, ze nie moga byé one
udostgpniane, zastrzegl, Ze nie mogg by¢ one udostgpniane oraz wykazal, iz zastrzezone informacje
stanowig tajemnicg przedsigbiorstwa, za wyjgtkiem zawartych w ofertach informacji dotyczacych: nazwy
(firmy) Wykonawcy i jego adresu, ceny, terminu wykonania zaméwienia publicznego, okresu gwarancji

i warunkéw platnosci.

18.Przez tajemnicg przedsigbiorstwa, w rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r.

o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2018 r., poz. 419 z p6ézn. zm.), rozumie si¢ informacje
techniczne, technologiczne, organizacyjne przedsigbiorstwa lub inne informacje posiadajace warto§é
gospodarczg, ktdre jako caloéé lub w szczegblnym zestawieniu i zbiorze ich elementéw nie
s powszechnie znane osobom zwykle zajmujgcym si¢ tym rodzajem informacji albo nie s3 latwo
dostgpne dla takich 0séb, o ile uprawniony do korzystania z informacji lub rozporzadzania nimi podjat,
przy zachowaniu nalezytej starannosci, dzialania w celu utrzymania ich w poufnoéci.

19.Stosowne zastrzezenic Wykonawca winien zlozy¢é w dokumencie zawierajagcym tajemnice

przedsigbiorstwa. W przeciwnym razie caly dokument zostanic ujawniony na Zyczenie kazdego
podmiotu. Zamawiajgcy zaleca, aby informacje zastrzezone jako tajemnica przedsigbiorstwa byly przez
Wykonawcg ztozone w oddzielnej wewnetrznej kopercie z oznakowaniem ,,tajemnica przedsigbiorstwa”,

lub spigte (zszyte) oddzielnie od pozostatych, jawnych dokumentdw.

20. Jezeli zastrzezone przez Wykonawce informacje nie stanowia tajemnicy przedsigbiorstwa lub s3 jawne na

podstawie odr¢bnych przepisdw, Zamawiajacy zobowiazany jest do ujawnienia tych informacji.

IX. MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA OFERT. OTWARCIE OFERT.

1.
2.

Oferte nalezy ztozy¢ w Kancelarii Jawnej mieszczacej si¢ w Warszawie przy al. Niepodleglosci 218.
Termin skladania ofert uptywa dnia:

17 paZdziernika 2019 r. o godz. 11:00.

Otwarcie ofert jest jawne i odbedzie sie dnia:

17 paZdziernika 2019 r. o godz. 12:30.

W sesji otwarcia mogg wziaé udziat przedstawiciele Wykonawcow.

5. Zamawiajgcy moze zmieni¢ termin sktadania i otwarcia ofert w kazdym czasie przed ich uptywem.

Zamawiajgcy informuje Wykonawcow o dokonanej zmianie, zamieszczajac informacje na stronie

internetowe;.

. Z zawarto$cig ofert nie mozna zapoznaé si¢ przed uptywern terminu otwarcia ofert.

. Bezpofrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy podaje kwotg, jaka zamierza przeznaczyé

na sfinansowanie zamdwienia.
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8.

9.

Podczas otwarcia ofert podaje si¢ nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcow, a takze informacje dotyczace
kryteriéw oceny ofert.
Informacje, o ktérych mowa w pkt. 7 i 8, Zamawiajacy zamieszcza na stronie internetowej niezwlocznie

po otwarciu ofert.

10. Zamawiajacy nie rozpatrzy w badaniu ofert, ktére wptyna po terminie sktadania ofert.

11. Oferty ztozone po terminie zostana zwrécone Wykonawcom.

X. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY OFERTY

1.

Cena brutto oferty powinna zawieraé wszystkie koszty, jakie Zamawiajacy bedzie musiat poniesé¢ przy
realizacji zamowienia z uwzglgdnieniem podatku od towaréw i ustug VAT, kosztéw transportu, innych
optat i podatkéw - z uwzgl¢dnieniem ewentualnych upustow i rabatow.

Zamawiajgcy wymaga, aby wszystkie ceny byly podane z zaokragleniem do dwéch miejsc po przecinku
zgodnie z matematycznymi zasadami zaokraglania, tj.:

1) utamek konczacy si¢ cyfra od 0 do 4 zaokraglié nalezy w dot,

2) utamek konczacy si¢ cyfra od 5 do 9 zaokragli¢ nalezy w gore.

Cena powinna by¢ wyrazona w zlotych polskich, nie dopuszcza si¢ prowadzenia rozliczef w walutach
obcych.

Cena oferty powinna by¢ wyliczona na podstawie szczegbtowej kalkulacji, znajdujacej si¢ w Formularzu
ofertowym.

Zamawiajacy o$wiadcza, ze przedmiot umowy bedzie w catoéci finansowany ze $rodkéw publicznych
W rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077
z pézn. zm.) i shuzy podniesieniu kwalifikacji zawodowych pracownikéw.

XI. OPIS KRYTERIOW I SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY OFERTY

1.

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowal sig¢ nastgpujacymi kryteriami

i ich wagami:
Czesé 1
. . Maksymalna liczba punktéw mozliwa do
Lp. Kryterium Waga kryterium uzyskania w kryterium
1. | Cena(C) 60% 60 pkt.
2. | Kategoria hotelu (K) 15% 15 pkt.
3. | Kryterium spoteczne (S) 10% 10 pkt.
4. | Doswiadczenie (D) 15% 15 pkt.
Razem 100 pkt

Przyimuje si¢, ze 1 % =1 pkt

Czesé II-IV
. . Maksymalna liczba punktoéw mozliwa do
Lp. Krytetium Waga kryterium ym uzyskanis 5 kryterium
2. | Cena(C) 60% 60 pkt.
3. | Doswiadczenie (D) 30% 30 pkt.
4. | Doswiadczenie specyficzne (Ds) 5% 5 pkt.
5. | Kryterium spoleczne (S) 5% 5 pkt.
Razem 100 pkt
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Przyjmuje si¢, ze 1 % =1 pkt

. Sposéb dokonania oceny:

CZESC T
Kryterium CENA (C) — waga 60 pkt (%)

W kryterium CENA (C) oferta moze otrzymaé maksymalnie 60 punktéw. Liczba punktéw
w ww. kryterium obliczona zostanie wedlug wzoru:
Najnizsza cena z przedtoZonych ofert

Cc = x 100 x 60%
Cena badanej oferty

gdzie:

C — liczba punktow uzyskana w kryterium CENA

Kryterium KATEGORIA HOTELU (K) — waga 15 pkt. (%)
W kryterium KATEGORIA HOTELU (K) oferta moze otrzymaé maksymalnie 15 punktéw. Liczba

punktéw w ww. kryterium obliczona na podstawie oswiadczenia Wykonawcy w zakresie posiadane;
kategorii (liczba ,,*”), okreflonej zgodnic z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
19 sierpnia 2004 r. w sprawie obiektow hotelarskich i innych obicktéw, w ktérych sg swiadczone ushagi
hotelarskie (Dz. U. z 2006 r. nr 22 poz.169).

K = 0 (dla hoteli bez kategorii lub w kategorii 1 i 2 gwiazdki)
K =15 (dla hoteli w kategorii 3 i wigcej gwiazdek)

gdzie:

K — liczba punktow uzyskana w kryterium KATEGORIA HOTELU

Jezeli Wykonawca nie wskaze liczby gwiazdek, Zamawiajgcy przyjmie, ze Wykonawca zaoferuje obiekt
nieposiadajacy gwiazdek i przyzna 0 punktéw w kryterium KATEGORIA HOTELU.

Kryterium SPOLECZNE .. Zatrudnienie do realizacji zaméwienia, co najimniej 1 (jednej) osoby
niepelnosprawnej w pelnym wymiarze dla osoby niepelnosprawnei” (S) — waga 10 pkt (%)

W kryterium SPOLECZNYM (S) oferta moze otrzyma¢ maksymalnie 10 punktéw. Liczba punktéw w
ww. kryterium obliczona na podstawie o§wiadczenia Wykonawcy w zakresie zatrudnienia lub braku

zatrudnienia osoby niepetnosprawnej w pelnym wymiarze do realizacji zaméwienia publicznego.

S = 0 (brak zatrudnienia do realizacji zamowienia osoby niepetmosprawnej

S = 10 (zatrudnienie do realizacji zam6wienia co najmniej jednej osoby niepetnosprawne;)

gdzie:
S - liczba punktéw uzyskanych w kryterium SPOLECZNYM
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Zamawiajgcy oceni spelnienie tego kryterium na podstawie o$wiadczenia Wykonawcy zawartego

w Formularzu ofertowym:

a)

b)

d)

g)

h)

i)

w tym kryterium Zamawiajacy bedzie ocenial zatrudnienie przez Wykonawcg osoby
niepenosprawnej w pelnym wymiarze dla osoby niepelnosprawnej przez caly okres trwania
umowy, zgodnie z definicjg osoby niepetnosprawnej zawartej w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997
1. 0 rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetmosprawnych (Dz. U.
z 2016 r. poz. 2046, 1948) Iub w rozumieniu wlasciwych przepiséw pafistw czlonkowskich Unii
Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego - jezeli Wykonawca ma siedzibe lub
miejsce zamieszkania w tych pafistwach,

za zatrudnienie osoby niepelmosprawnej bedzie uznawane takze dalsze zatrudnianie osoby
niepetnosprawnej, ktéra juz jest u Wykonawcy zatrudniona i ktéra zostanie oddelegowana
do wykonywania czynno$ci zwigzanych z realizacja zaméwienia. W przypadku rozwiazania
stosunku pracy przez osobg nicpelnosprawng lub przez Wykonawcg przed zakonczeniem
terminu realizacji umowy, Wykonawca bedzie zobowigzany do zatrudnienia na to miejsce innej
osoby niepetnosprawnej,

wymagania w zakresie zatrudnienia, odnoszg si¢ do zaangazowania osoby niepeosprawne;
do realizacji przedmiotu zaméwienia przez powierzenic tej osobie czynnosci zwigzanych
z faktyczng realizacja zamowienia,

status niepelnosprawnego okreSlony ma byé na podstawie posiadanego orzeczenia
0 niepelnosprawno$ci lub orzeczenia o stopnin niepelnosprawnosci (znacznym lub
miarkowanym lub lekkim) lub orzeczenia o dtugotrwatej niezdolnoéci do pracy w gospodarstwie
rolnym, wydanego przez zespét do spraw orzekania o niepelnosprawnoéci lub lekarza orzecznika
ZUS-u lub KRUS-u,

Zamawiajacy bedzie uprawniony do kontroli zatrudnienia osoby niepetnosprawne;j,

Wykonawea w ciggu 5 (pigeiu) dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy przedstawi
Zamawiajacemu o§wiadczenie (w oryginale) potwierdzajace zatrudnienie na podstawie umowy
0 pracg osoby niepetnosprawnej w pelnym wymiarze dla osoby niepetnosprawne;j przy realizacji
zamowicnia; o§wiadczenie powinno zawiera¢ co najmniej: okre§lenie podmiotu skiadajacego
oswiadczenie, datg zlozenia o§wiadczenia, wskazanie zakresu i rodzaju zadaf, ktére bedzie
wykonywata osoba niepelnosprawna w ramach realizowanej umowy, wskazanie rodzaju umowy
0 prace, wymiary etatu oraz podpisy osoby/oséb uprawnionych do zlozenia o$wiadczenia w
imieniu Wykonawcy,

Zamawiajacy w przypadku niewywigzania si¢ z obowigzkow wynikajacych z zadeklarowania
zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych przewiduje sankcje okre§lone w Zatgczniku nr 2
do ogtoszenia — Istotnych postanowieniach umowy.

Wykonawea, ktéry zadeklaruje, Ze zatrudni do realizacji zaméwienia co najmniej jedng osobe
niepelnosprawng przez caly okres trwania umowy we wskazanym zakresie, otrzyma 10 punktoéw
w kryterium spotecznym.

Wykonawca moze maksymalnie otrzymaé 10 punktéw w kryterium spotecznym,

Wykonawca, ktoéry zadeklaruje, ze nie zatrudni do realizacji zaméwienia osoby

niepelnosprawnej, otrzyma w tym kryterium 0 punktéw.
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k) W przypadku zmiany osoby skierowanej do realizacji zaméwienia zatrudnionej w petnym
wymiarze dla oséb niepelnosprawnych Wykonawca zobowigzany bedzie do przedstawienia
dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie nowej osoby na podstawie umowy o prace w
pelnym wymiarze dla oséb niepetnosprawnych w ciggu 5 (pigeiu) dni kalendarzowych od dnia
zgloszenia zmiany pod rygorem zastosowania przez Zamawiajgcego kar umownych

w wysokosci 5% wartoSci przedmiotu zamdéwienia.

Kryterium DOSWIADCZENIE WYKONAWCY (D) w realizacji wydarzen szkoleniowych — waga

15 pkt (%)
W kryterium DOSWIADCZENIE WYKONAWCY (D) oferta moze otrzymaé maksymalnie 15 punktow.

Liczba punktéw w ww. kryterium obliczona na podstawie oSwiadczenia Wykonawcy w zakresie liczby

nalezycie wykonanych ushug.

D =1 ushiga — 5 pkt.
D =2 ushugi - 10 pkt.
D =3 i wigcej ustug — 15 pkt.

gdzie:
D - liczba punktéw uzyskanych w kryterinm DOSWIADCZENIE WYKONAWCY

Zamawiajacy przyzna punkty w kryterium DOSWIADCZENIE w przypadku, gdy Wykonawca wykaze,
ze w okresie ostatnich 3 lat przed uplywem terminu sktadania ofert, wykonat ustuge polegajaca
na organizacji i obstudze warsztatow/szkolen jednoczesnie dla co najmmiej 70 oséb, ktéra obejmowata:

zapewnienie zakwaterowania, wyzywienia, sal szkoleniowych, sprzetu i obstugi technicznej.

Za kazdg nalezycie wykonang (zakoficzona) w ciggu ostatnich trzech lat ustluge — popartg dowodami
pos$wiadczajagcymi nalezyte wykonanie ustugi organizacji warsztatéw/szkolenia - np. referencje,
protokoly odbioru, pozytywne opinie wystawione przez podmiot, na zlecenie ktérego byla realizowana
ushuga - oferta otrzyma po 5 punktéw, jednakze lacznie nie wiecej niz 15 punktow:

CZESC I 111, IV

Kryterium CENA (C) — waga 60 pkt (%)
dotyczy czesci I, III, IV

W kryterium CENA (C) oferta moZe otrzyma¢ maksymalnie 60 punktéw. Liczba punktéw

w ww. kryterium obliczona zostanie wedtug wzoru:

Najnizsza cena z przedlozonych ofert
c = x 100 x 60%
Cena badanej oferty

gdzie:

C —liczba punktéw uzyskana w kryterium cena
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Kryterium DOSWIADCZENIE WYKONAWCY (D) — waga 30 pkt (%)

dotyczy czesci Il

Zamawiajacy przyzna punkty w kryterium DOSWIADCZENIE w przypadku, gdy Wykonawca wykaze,
Ze co najmniej jeden wyktadowca wskazany w Wykazie osb, przeprowadzit szkolenia z zakresu
Uzaleznieri behawioralnych, w wymiarze minimum 16 godzin kazde. Za kazde nalezycie wykonane
(zakoficzone) w ciggu ostatnich trzech lat szkolenie — poparte dowodami poswiadczajgcymi nalezyte
wykonanie uslugi przeprowadzenia szkolenia w zakresie Uzaleinieri behawioralnych (referencje,
pozytywne opinie wystawione przez podmiot, na zlecenie ktérego byla realizowana ushuga) oferta
otrzyma po 10 punktéw, jednakze tacznie nie wigcej niz 30 punktéw:

D =1 szkolenie — 10 pkt.

D =2 szkolenia — 20 pkt.

D =3 i wigcej szkolen — 30 pkt.

UWAGA!

W kryterium DOSWIADCZENIE Wykonawca nie moze wskazaé szkolef/warsztatow podanych w celu
wykazania spetnienia warunku udziatu w postgpowaniu.

dotyczy czesci 11T

Zamawiajacy przyzna punkty w kryterium DOSWIADCZENIE w przypadku, gdy Wykonawca wykaze,
Ze co najmnigj jeden wykladowca wskazany w Wykazie 0s6b, przeprowadzil szkolenia z zakresu
Zarzqdzania stresem, W wymiarze minimum 16 godzin kazde. Za kazde nalezycie wykonane
(zakoficzone) w ciggu ostatnich trzech lat szkolenie — poparte dowodami po$wiadczajacymi naleiyte
wykonanie uslugi przeprowadzenia szkolenia w zakresie Zarzgdzania stresem (referencje, pozytywne
opinie wystawione przez podmiot, na zlecenie ktorego byta realizowana ustuga) oferta otrzyma po 10
punktéw, jednakze gcznie nie wigcej niz 30 punktdw:

D =1 szkolenie — 10 pkt.

D = 2 szkolenia — 20 pkt.

D =3 i wigcej szkoler — 30 pkt.

UWAGA!

W kryterium DOSWIADCZENIE Wykonawca nie moze wskazaé szkolefy/warsztatow podanych w celu
wykazania spetnienia warunku udziatu w postepowaniu.

dotyczy czesci IV

Zamawiajacy przyzna punkty w kryterium DOSWIADCZENIE w przypadku, gdy Wykonawca wykaze,
Ze co najmniej jeden wykladowca wskazany w Wykazie 0s6b, przeprowadzil szkolenia z zakresu
Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu, w wWymiarze minimum 16 godzin kazde. Za kazde nalezycie
wykonane (zakoficzone) w ciggu ostatnich trzech lat szkolenie — poparte dowodami poswiadczajacymi
nalezyte wykonanie uslugi przeprowadzenia szkolenia w zakresie Jak przeciwdzialaé¢ wypaleniu
zawodowemu? (referencje, pozytywne opinie wystawione przez podmiot, na zlecenie ktérego byta

realizowana ustuga) oferta otrzyma po 10 punktéw, jednakze tacznie nie wigcej niz 30 punktow:
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D =1 szkolenie — 10 pkt.

D =2 szkolenia — 20 pkt.

D =3 i wigcej szkolen — 30 pkt.

UWAGA!

W kryterium Doswiadczenie Wykonawca nie moze wskazaé szkolef/warsztatbw podanych w celu

wykazania spelnienia warunku udziatu w postgpowaniu.

Kryterium DOSWIADCZ_E_NIE SPECYFICZNE WYKONAWCY w realizacii szkolen dla
psychologéw stuzb mundurowych (Ds) — waga 5 pkt (%)

dotyczy czefci Il

Zamawiajacy przyzna punkty w kryterium doswiadczenie specyficzne w przypadku, gdy Wykonawca
wykaze, ze zrealizowatl co najmniej jedno szkolenie/warsztaty o tej samej lub bardzo zblizonej tematyce
do przedmiotu zaméwienia, tj. wuzaleznien behawioralnych dla psychologéw stuzb mundurowych,
w wymiarze minimum 20 godzin. Za nalezycie przeprowadzone (zakoficzone) w ciggu ostatnich trzech
lat szkolenia/warsztaty dla psychologéw shuzb mundurowych — poparte dowodami po$wiadczajacymi
nalezyte wykonanie ustugi przeprowadzenia szkolenia/warsztatéw (np. referencje, protokoty odbioru,
pozytywne opinie wystawione przez podmiot, na zlecenic ktérego byla realizowana ustuga) oferta
otrzyma 5 punktow.

dotyczy czesci Il

Zamawiajgcy przyzna punkty w kryterium do§wiadczenie specyficzne w przypadku, gdy Wykonawca
wykaze, ze zrealizowat co najmniej jedno szkolenie/warsztaty o tej samej lub bardzo zblizonej tematyce
do przedmiotu zaméwienia, tj. zarzgdzanie stresem — techniki redukcji napigcia dla psychologow shuzb
mundurowych, w wymiarze minimum 20 godzin. Za nalezycie przeprowadzone (zakoficzone) w ciagu
ostatnich trzech lat szkolenia/warsztaty dla psychologéw shuwzb mundurowych — poparte dowodami
po$wiadczajacymi nalezyte wykonanie ushugi przeprowadzenia szkolenia/warsztatéw (np. referencje,
protokoly odbioru, pozytywne opinic wystawione przez podmiot, na zlecenie ktérego byla realizowana

ustuga) oferta otrzyma 5 punktéw.

dotyczy czesci IV

Zamawiajacy przyzna punkty w kryterium do$wiadczenie specyficzne w przypadku, gdy Wykonawca
wykaze, ze zrealizowal co najmniej jedno szkolenie/warsztaty o tej samej lub bardzo zblizonej tematyce
do przedmiotu zamoéwienia, tj. Przeciwdziataniu wypaleniu zawodowemu dla psychologéw stuzb
mundurowych, w wymiarze minimum 20 godzin. Za nalezycie przeprowadzone (zakoficzone) w ciggu
ostatnich trzech lat szkolenia/warsztaty dla psychologéw stluzb mundurowych — poparte dowodami
pos$wiadczajacymi nalezyte wykonanie ustugi przeprowadzenia szkolenia/warsztatéw (np. referencije,
protokoty odbioru, pozytywne opinie wystawione przez podmiot, na zlecenie ktérego byla realizowana

ustuga) oferta otrzyma 5 punktéw.

W kryterium DOSWIADCZENIE specyficzne Wykonawca moze otrzyma¢ maksymalnie 5 pkt.
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Kryterium SPOLECZNE (S) ,,Zatrudnienie do realizacji zaméwienia osoby/os6b na podstawie
umowy o prac¢ w pelnym wymiarze czasu pracy wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. 2018 r, poz. 917, 1000 i 1076)” (S) - waga 5 pkt. (%)

dotyczy czesci IT 111, IV

Ocena kryterium SPOLECZNEGO odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie o$wiadczenia Wykonawcy

w zakresie zatrudnienia do realizacji zam6owienia osoby/os6b na podstawie umowy o prace.

Kryterium oceniane bgdzie w nastepujgcy sposdb:

S = 5 punktéw — jezeli Wykonawca o$wiadczy, Ze zatrudni do realizacji zaméwienia co najmniej 1 osobg
na podstawie umowy o prace

S = 0 punktéw — jezeli Wykonawca o§wiadczy, ze nie zatrudni do realizacji zaméwienia osoby
na podstawic umowy o prace

gdzie:

S — liczba punktéw uzyskanych w kryterium SPOLECZNYM

W kryterium SPOLECZNYM Wykonawca moze otrzymaé maksymalnie 5 pkt.

Jezeli Wykonawca zadeklaruje zatrudnienie na podstawie umowy o prace osoby/os6b skierowanej/ych

do realizacji zamdéwienia zobowigzany bedzie m.in. do:

1) przedstawienia Zamawiajagcemu w ciggu 10 dni od wezwania (e-mailem lub pismem) dokumentdéw
potwierdzajacych zatrudnienie osoby/oséb (w zadeklarowanej w ofercie ilosci), w szczegdlnosci
poprzez dostarczenie zanonimizowanych dokumentéw:

a) umowy o prace,

b) dokumentu potwierdzajacego zgloszenie do ubezpieczenia spotecznego.

Dokumenty nalezy przedlozyé w formie kopii po§wiadczonej ,,ZA ZGODNOSC Z ORYGINAELEM”
przez Wykonawce. Kopie dokumentéw powinny zosta¢ zanonimizowane w sposéb zapewniajacy
ochrong danych osobowych pracownikéw, w szczegélnoéci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw).
Imi¢ i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji; informacje takie jak: data zawarcia umowy,
rodzaj umowy o pracg i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

2) wywigzania si¢ z zadeklarowanego zatrudnienia na podstawie umowy o pracg oséb/osoby
skierowanych do realizacji zaméwienia przez caly okres obowiazywania umowy, pod rygorem
zastosowania przez Zamawiajgcego kary umownej;

3) w przypadku zmiany os6b/osoby zatrudnionych/ej na podstawie umowy o prace Wykonawca
zobowigzany bedzie do przedstawienia Zamawiajacemu dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie
nowych/ej oséb/osoby na podstawie umowy o prace, wskazanych w pkt 1, w ciggu 10 dni od dnia
zgloszenia zmiany;

4) w trakcie realizacji zaméwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie zatrudnienia na podstawie umowy o prace os6b/osoby
skierowanych/ej

do realizacji zamowienia, w tym w szczeg6lnosci do:
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a) Zgdania oSwiadczefi i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelmiania ww. wymogu i
dokonywania jego oceny,

b) zadania wyja$nieni w przypadku watpliwo$ci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogu,

¢) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia;

5) w trakcie realizacji zaméwienia, na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie, Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu dokumenty, o ktérych mowa w pkt 1.;

6) za zatrudnienie osoby/osdb na podstawie umowy o prace bedzie uznawane takze dalsze zatrudnianie
osoby/os6b, ktéra/e juz jest/sg u Wykonawcy zatrudniona/e i ktéra/e zostanie/zostang oddelegowana/e
do wykonywania czynnosci zwigzanych z realizacja zam6éwienia. W przypadku rozwigzania stosunku
pracy przez osobg lub przez Wykonawce przed zakoriczeniem terminu realizacji umowy, Wykonawca
bedzie zobowigzany do zatrudnienia na to miejsce innej osoby;

7) wymagania w zakresie zatrudnienia, odnosza si¢ do zaangazowania 0soby/osGb zatrudmionej/ych
na podstawie umowy o pracg do realizacji przedmiotu zamdwienia przez powierzenie tej/tym
osobie/osobom czynnoéci zwigzanych z faktyczng realizacja zamowienia.

8) Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kary umowne okre$lone w Zalaczniku nr 2 do ogloszenia
- istotnych postanowieniach umowy;

9) Wykonawca zloZzy o§wiadczenie najpdzniej do dnia zakonczenia realizacji umowy, dotyczace zakresu
i rodzaju zadaf, ktore wykonywata osoba/osoby zatrudniona/e na podstawie umowy o prace,

zwigzanych z realizacjg przedmiotowego zamdéwienia.

Kary zostaly okreslone w zataczniku nr 2 do ogloszenia Istotnych postanowieniach umowy.

..............................................................................................................................

. Zamawiajacy za najkorzystniejsza uzna oferte, wazna ktora uzyskala najwickszg liczbe punkiow,
obliczong jako sum¢ punktéw uzyskanych w kryteriach okreslonych powyzej, zgodnie z ponizszym

WZorem:

Czesé 1
Laczna ilo$§¢ punktdéw za wyzej wymienione kryteria:

L= C+K+S$+D
gdzie:
L —faczna ilo¢ punktow
C — ilo$¢ punktéw otrzymana w kryterium CENA
K — iloé¢ punktéw otrzymana w kryterium KATEGORIA HOTELU
S — ilo§¢ punktdéw otrzymana w kryterium SPOEECZNYM
D - ilo§¢ punktéw otrzymana w kryterium DOSWIADCZENIE

Czesei IV
1= C+D+Ds+S
gdzie:
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L —1aczna ilo§é punktow
C —ilo§é punktéw otrzymana w kryterium cena
D — ilo§¢ punktéw otrzymana w kryterium do$wiadczenie
Ds. — ilo§¢ punktéw otrzymana w kryterium doswiadczenie specyficzne
S —ilos¢ punktéw otrzymana w kryterium spolecznym
4. Zamawiajacy dokona obliczen z doktadnos$cia do dwdch miejsc po przecinku.
5. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najkorzystniejszy bilans wszystkich kryteriéw
oceny ofert.
6. Jezeli nie mozna wybra¢ najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, ze dwie lub wigcej ofert przedstawia taki
sam bilans ceny i innych kryteriéw oceny ofert, Zamawiajacy spoéréd tych ofert wybiera oferte
z najnizszg ceng, a jezeli zostaly ztozone oferty o takiej samej cenie, Zamawiajgcy wzywa Wykonawcow,
ktérzy zlozyli te oferty, do zlozenia w terminic okre§lonym przez Zamawiajacego ofert dodatkowych
w zakresie ceny.
7. Wykonawcy, skladajac oferty dodatkowe, nie moga zaoferowaé cen wyzszych niz zaoferowane

w zlozonych ofertach.

XIL. RAZACO NISKA CENA

1. Jezeli zaoferowana cena lub koszt, lub ich istotne czgsci skladowe, wydajg si¢ razgco niskie w stosunku
do przedmiotu zaméwienia i budza watpliwoéci Zamawiajacego co do mozliwoéci wykonania
przedmiotu zaméwienia zgodnic z wymaganiami okre§lonymi przez Zamawiajacego lub wynikajacymi

z odrgbnych przepiséw, Zamawiajgcy zwraca si¢ o udzielenie wyjasniefi, w tym zlozenie dowoddw,

dotyczacych wyliczenia ceny lub kosztu, w szczegdlnosci w zakresie:

1) oszczgdnosci metody wykonania zaméwicnia, wybranych rozwigzan technicznych, wyjatkowo
sprzyjajacych warunkéw wykonywania zaméwienia dostgpnych dla Wykonawcy, oryginalno$ci
projektu Wykonawcy, kosztéw pracy, ktérych warto$¢ przyjeta do ustalenia ceny nie moze by¢ nizsza
od minimalnego wynagrodzenia za pracg¢ albo minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz. U. z 2017 r. poz. 847 z pdZ. zm.),

2) pomocy publicznej udzielonej na podstawie odrgbnych przepisow;

3) wynikajgcym z przepis6w prawa pracy i przepiséw o zabezpieczeniu spolecznym, obowigzujacych w
migjscu, w ktérym realizowane jest zaméwienie;\

4) wynikajgcym z przepiséw prawa ochrony srodowiska;

5) powierzenia wykonania czgci zamoéwienia podwykonawcy.

2. Obowigzek wykazania, Ze oferta nie zawiera razaco niskiej ceny spoczywa na Wykonawcy.,
3. Zamawiajacy nie rozpatrzy na dalszym etapie badania oferty Wykonawcy, ktory nie udzielit wyjasnien
lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz ze zlozonymi dowodami potwierdza, Zze oferta zawiera

razgco niska ceng w stosunku do przedmiotu zaméwienia.

18
nr sprawy 44/ZP/19



XIII. PRZESEANKI NIEROZPATRZENIA OFERTY
1. Brak wykazania przez Wykonawce spelnienia ktoregokolwiek z warunkéw udziatu w postgpowaniu,
okreslonych w Rozdziale IIT ust. 1 lub ust. 2 lub ust. 3, skutkowaé bedzie nierozpatrzeniem jego oferty
na dalszym etapie badania ofert, z zastrzezeniem Rozdziatu IV ust. 11 ogloszenia.
2. Zamawiajacy nie rozpatrzy oferty na dalszym etapie badania, w przypadku gdy:
1) Wykonawca nie udzielit wyjaénien, o ktérych mowa w Rozdziale XII ust. 1 lub jezeli dokonana
ocena wyjasnien wraz ze ztozonymi dowodami potwierdza, Ze oferta zawiera razgco niskg ceng
w stosunku do przedmiotu zamowienia;
2) Wykonawca nie ztozyl Formularza ofertowego lub ztozyt Formularz ofertowy w formie innej niz
oryginat;
3) oferta jest niezgodna z trefcig niniejszego ogloszenia, z zastrzezeniem Rozdziatu IV ust. 11, 17
ogloszenia;
4) jej zlozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencjii w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurenciji;
5) jej przyjgeie naruszatoby bezpieczefistwo publiczne lub istotny interes bezpieczefistwa panstwa,
a tego interesu lub bezpieczefistwa nie mozna zagwarantowaé w inny sposéb;
6) jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow;
7) Wykonawca ztozyt dwie lub wigcej ofert — w tym przypadku odrzuceniu podlegaja wszystkie
oferty ztozone przez tego samego Wykonawcg;
8) Wykonawca w zloZonej ofercie zaproponowal dwie lub wigcej ceny;
9) oferta zawiera btedy w obliczeniu ceny;
10) Wykonawca nie wyrazil zgody, o ktérej mowa w Rozdziale VII ust. 3 ogloszenia, na przedtuzenie
terminu zwigzania ofertg;
11) oferta nie zostala podpisana przez osoby uprawnione do skladania o$wiadczen woli w imieniu
Wykonawcy, z zastrzezeniem Rozdziatu VIII ust. 8 ogloszenia;
12) Wykonawca nie ztozyt lub ztozyt wadliwe pelnomocnictwa, w przypadku, gdy oferte podpisuje
petnomocnik, z zastrzezeniem Rozdzialu IV ust. 11 ogtoszenia.
13) oferta zostata sporzadzona w jezyku innym niz jezyk polski.
- o nierozpatrzeniu oferty Zamawiajacy zawiadamia Wykonawcéw, ktoérzy zlozyli oferty, podajac

uzasadnienie.

XIV. ZAMKNIECIE POSTEPOWANIA

1. Zamawiajacy nie udzieli zaméwienia — zamknie postgpowanie, w przypadku braku ofert zgodnych
z ogloszeniem i podlegajacych rozpatrzeniu.

2. Zamawiajacy nie udzieli zaméwienia — zamknie postgpowanie, w przypadku, gdy cena najkorzystniejszej
oferty przewyzsza kwotg, ktorg Zamawiajgcy zamierza przeznaczyé na sfinansowanie zaméwienia, chyba
z¢ Zamawiajgcy moze zwigkszyd t¢ kwotg do ceny najkorzystniejszej oferty.

3. Zamawiajacy nie udzieli zaméwienia — zamknie postgpowanie, w przypadku, gdy w odpowiedzi na
wezwanie do zlozenia ofert dodatkowych w przypadku, o ktérym mowa w Rozdziale XI ust. 6

ogloszenia, zostaly ztozone oferty dodatkowe o takiej samej cenie.
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4. Zamawiajacy ponadto zastrzega sobie prawo do zamknigcia postgpowania bez dokonania wyboru

najkorzystniejszej oferty, na kazdym jego etapie, bez podania przyczyny.

XV. ZAWIADOMIENIE O WYNIKU POSTEPOWANIA

1.

Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy jednoczeénie zawiadamia

Wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty, o:

1) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwg (firmg) albo imi¢ i nazwisko, siedzibe albo
miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy, ktérego ofert¢ wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz
nazwy (firmy) albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy Wykonawcéw,
ktérzy ztozyli oferty, a takze punktacj¢ przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i taczng
punktacjg,

2) Wykonawcach, ktérych oferty zostaly uznane za niezgodne z treicig ogloszenia i nie zostaly
rozpatrzone wraz z uzasadnieniem,

Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajagcy zamieszcza informacje, o ktérych

mowa w ust. 1 pkt 1, na stronie internetowe;.

. Zamawiajacy niezwlocznie po zamknigciu postgpowania bez dokonania wyboru najkorzystniejszej oferty

zawiadamia o tym Wykonawcéw, ktérzy zlozyli oferty oraz zamieszcza informacje o zamknigciu

na stronie internetowe;.

XVI. INFORMACJA O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE

PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY

. Przed zawarciem umowy Wykonawca, ktorego oferta zostala uznana za najkorzystniejsza, przekaze

Zamawiajacemu nast¢pujace informacje dotyczace:

1)  osob, ktore beds podpisywaé umowe,

2)  os6b do konsultowania spraw merytorycznych i koordynowania wspélpracy oraz kontroli przebiegu
realizacji umowy,

3)  warto$¢ netto oferty oraz wysokosé stawki i warto$é podatku VAT,

. Nieusprawiedliwione niestawienie si¢ Wykonawcy w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie,

Zamawiajacy traktowaé bedzie jako nieprzystapienie do zawarcia umowy z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy.

. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, bedzie uchylat si¢ od zawarcia umowy w sprawie

zam6wienia publicznego, Zamawiajagcy moze dokonaé wyboru oferty najkorzystniejszej sposrod

pozostatych ofert, bez przeprowadzenia ich ponownego badania i oceny.

XVII. ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

Istotne postanowienia umowy zawiera Zatgcznik nr 2 do ogtoszenia.
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XVIII. INFORMACJE DOTYCZACE DANYCH OSOBOWYCH OSOB FIZYCZNYCH.

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r., str. 1), zwanego dalej ,,RODO”,
informuje, ze:

1) administratorem danych osobowych jest Minister Obrony Narodowej =z siedziba:
al. Niepodlegtosci 218, 00-911 Warszawa, nr tel. 22 628 00 31, adres e-mail: bsiw@mon.gov.pl,

2) administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sia kontaktowaé poprzez
poczte elektroniczng na adres: iod@mon.gov.pl lub listownie na adres: Ministerstwo Obrony
Narodowej, al. Niepodlegloéci 218, 00 — 911 Warszawa, z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony Danych”,

3) dane osobowe przetwarzane bgda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO w celu zwigzanym
z przedmiotowym postgpowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego oraz zawarciem umowy.

4) odbiorcami danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostgpniona zostanie
dokumentacja postgpowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy,

5) dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art, 97 ust. 1 ustawy, przez okres 4 lat od dnia
zakoficzenia postgpowania o udzielenie zamdwienia, a jeZeli czas trwania umowy przekracza 4 lata,
okres przechowywania obejmuje caly czas trwania umowy,

6) obowigzek podania przez osoby fizyczne danych osobowych bezposrednio ich dotyczacych jest
wymogiem ustawowym okre§lonym w przepisach ustawy, zwigzanym z udzialem w postgpowaniu
o udrielenie zamdéwienia publicznego; konsekwencje niepodania okre§lonych danych wynikajg
Z ustawy.

7) w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposdb zautomatyzowany,
stosowanie do art. 22 RODO,

8) osoby fizyczne posiadajg :

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do swoich danych osobowych,

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania swoich danych osobowych (skorzystanie
z prawa do sprostowania nie moze skutkowaé zmiang wyniku postepowania o udzielenie
zaméwienia publicznego ani zmiang postanowier umowy w zakresie niezgodnym z ustawq oraz nie
moze naruszaé integralnosci protokotu oraz jego zatgcznikow),

¢) na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzeZeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO (prawo
do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze Srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby
fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzglegdy interesu publicznego Unii Europejskiej lub
panistwa czlonkowskiego),

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy Wykonawca
uzna, z¢ przetwarzanie danych osobowych jego dotyczacych narusza przepisy RODO,

9) osobom fizycznym nie przystuguje:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych,

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,
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) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 1it. ¢ RODO.

2. Wykonawca ubiegajac si¢ o udzielenic zaméwienia publicznego jest zobowigzany do wypelnienia
wszystkich obowigzkéw formalno ~ prawnych zwigzanych z udziatlem w postgpowaniu, w tym obowigzki
wynikajace z RODO. W zwigzku z powyzszym, Wykonawca zobowigzany jest do zlozenia w niniejszym
postgpowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego ofwiadczenia o wypelnieniu obowigzkéw
informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO, stanowiacego czes¢ Formularza
ofertowego, zgodnie z wzorem stanowigcym Zatacznik nr 1 do ogloszenia (nalezy zlozy€ w oryginale).

3. Podwykonawca/podmiot trzeci jest zobowigzany podczas pozyskiwania danych osobowych
na potrzeby przedmiotowego postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego wypehié obowiagzek
informacyjny wynikajagcy z RODO wzgledem oséb fizycznych, ktdrych dane osobowe dotycza,
i od ktérych dane te bezposrednio pozyskal.

4. Powyzsze zapisy dotycza danych osobowych oséb fizycznych, bezposrednio od nich pozyskanych,

a w szczegolnosei danych osobowych:

1) Wykonawcy b¢dacego osoba fizyczna,

2) Wykonawcy bedgcego osobg fizyczna, prowadzaca jednoosobows dziatalnosé gospodarcza

3) pelnomocnika Wykonawcy bgdacego osoba fizyczng (np. dane osobowe zamieszczone
w pelnomocnictwie),

4) czionka organu zarzgdzajacego Wykonawcy, bedacego osobg fizyczng.

XIX. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Wykonawcy nie przyshugujg zadne roszczenia z tytutu udziatu w postgpowaniu.
2. W sprawach nieuregulowanych w zaproszeniu majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 1. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 r., poz. 1025 z pdzn. zm.).
3. Zalacznikami do niniejszego ogloszenia s3:
1) formularz ofertowy (wz6r),
2) istotne postanowienia umowy,
3) szczegbélowy opis przedmiotu zamdowienia,

4) wykaz osdb.
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Zalacznik nr 1 do ogloszenia o zamoéwieniu

FORMULARZ OFERTOWY
Numer oferty:
(nazwa i adres Wykonawcy) ;;;j'e;;amaj acy
tel/faks: .vovevereirecrcen e
adres e-mail: ............coeveiiniininnnnnn,

Adres do korespondencji, jezeli inny niz powyzej:

...............................................................

Nawigzujac do ogloszenia w postgpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego na ushugi spoleczne
i inne szczegdlne ustugi: usluga edukacyjna, hotelarska, gastronomiczna na potrzeby organizacji warsztatéw
szkoleniowych dla psychologéw wojskowych - IV czefei, nr sprawy 44/ZP/19, przedkladamy oferte
na poniZszych warunkach:

Cz¢§¢ 1 - ustugi hotelarskie, gastronomiczne i inne (baza szkoleniowa)

A. KRYTERIUM CENA:

Oferujemy wykonanie zaméwienia w pelnym rzeczowym zakresie zgodnie z ogloszeniem o zaméwieniu:

Zacengbrutto: ................coocvveenennnnnns zt (wiersz RAZEM kolumna nr 5 Wartosé brutto)
(SToWnie ZYOTYCH ... i et aa s )
zgodnie z poniZszg szczegdlowy kalkulacja:
Cena jednostkowa Wartos¢ brutto
Lp. Ustuga Tlokg Brutto w PLN kol. 3 x 4
1 2 3 Kl 5
za 1 osobg w dniach
Zakwaterowanie 2-6.12.2019r.
1 i wyiywienie 67 0s0b
(zgodnie z opisem przedmiotu zaméwienia)
Przewéz organizatora konferencji =l :‘?“g? ";“:f"““
9 | do obiektu i z powrotem - samochéd osobowy - 1 ushuga £
transportu

(zgodnie z opisem przedmiotu zambwienia)

.....................

za 1 ushugg transportu

.z n q g tkich
Przew6z uczestnikéw konferencji do obiektu i z powrotem - ey i
3 | autokary- 1 usluga transportu (zgodnie z opisem przedmiotu
zamoOwienia)
za 1 zestaw
Materialy szkoleniowe .
4 (zgodnie z opisem przedmiotu zaméwienia) Mty
za 1 sale
A ez cale szkolenie
5 | Sala kenferencyjna (zgodnie z opisem przedmiotu zaméwienia) P
za 3 sale

6 | Trzy sale szkoleniowe (zgodnic z opisem przedmiotu zaméwienia)
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za pomieszczenie
: o ale i
7 | Dodatkowe pomieszczenia (zgodnic z opisem przedmiotu zaméwienia) | P27 “e szkolemie
za 1 (caly) serwis
kawowy w dniach
8 Serwis kawowy — stala wstawka konferencyjna, upominki 2-6.12.2019r . oraz
Swigteczne (zgodnie z opisem przedmiotu) upomminki

RAZEM (pozycje 1 +8)

(zgodnie z zapisami zawartymi w Rozdziale XI ogloszenia o zamdwieniu ,, Opis kryteriow i sposobu dokonywania

oceny oferty”’)

B. KRYTERIUM DOSWIADCZENIE WYKONAWCY

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 3 lat przed uplywem terminu skiadania ofert, wykonalem ........(Jliczba
ustug) ustuge /uslugi /ustug polegajaca /-e /-ych na organizacji i obstudze warsztatéw / szkolen jednoczesnie dla co
najmniej 70 0sdb, ktora /- obejmowata /-y: zapewnienie zakwaterowania, wyzywienia, sal szkoleniowych, sprzetu i

obstugi technicznej, zgodnie z ponizszym wykazem:

. . Liczba oséb, dla ktérych AT
L Kt ;:_:d::“ml; s:l:l::‘:ln;;:l Przedmiot ustugi zostala zorganizowana Oln'zsdr_e::ll:)zacjl
r oo ndrey (tytut i opis ushugi) ustuga (dd/on/eerr - dd/mmyinrr)
(liczba uczestnikéw)
1 2 3 4 5
Tytul i krétki opis ushagi:
1 Powyzsza ushuga obejmowata:

zapewnienie zakwaterowania,
wyzywienia, sal szkoleniowych, sprz¢tu
i obstugi technicznej.

Tytul i krétki opis uslugi:

2 Powyzsza ustuga obejmowata:
zapewnienie zakwaterowania,
wyzywienia, sal szkoleniowych, sprzetu
i obstugi technicznej.

Tytul i krétki opis ustugi:

3 Powyzsza ustuga obgjmowata:
zapewnienie zakwaterowania,
wyzywienia, sal szkoleniowych, sprzetu
i obstugi technicznej.

Za kazda nalezycie wykonang (zakoficzong) w ciggu ostatnich trzech lat ustugg — poparta dowodami

po$wiadczajgcymi nalezyte wykonanie ustugi organizacii warsztatow/szkolenia - np. referencje, protokoty odbioru,

pozytywne opinie wystawione przez podmiot, na zlecenie ktérego byla realizowana ushuga - oferta otrzyma po 5

punktéw, jednakze tacznie nie wigeej niz 15 punktéw. Powyzsze dowody nalezy zalaczyé do oferty.

(zgodnie z zapisami zawartymi w Rozdziale X1 ogloszenia o zaméwieniu ,,Opis kryteriéw i sposobu dokonywania

oceny oferty”’)

C. KRYTERIUM KATEGORIA HOTELU:

Kategoria oferowanego hotelu: ........... (liczba gwiazdek) gwiazdki
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(2godnie z zapisami zawartymi w Rozdziale XI ogloszenia o zaméwieniu ,,Opis kryteriéw i sposobu dokonywania
oceny oferty”’)

Jezeli Wykonawca nie wskaze powvyzej liczby gwiazdek, Zamawiajacy przyjmie, Ze Wykonawca zaoferuje hotel
nieposiadajacy gwiazdek i przyzna 0 pkt w kryterium KATEGORIA HOTELU.

NAZWA I ADRES OBIEKTU
Nazwa i adres obiektu, w ktérym odbedzie si¢ SZROIEMIE: ...............ccov it cre e et e e e e e ees e e e

UWAGA ! Obiekt zlokalizowany poza granicami administracyjnymi Warszawy, w odlegloci

nie wigkszej niz 50 km od adresu: Warszawa, ul. Krélewska 1.

Jezeli Wykonawca nie wskaze nazwy i adresu obiektu, Zamawiajacy uzna oferte Wykonawcy za niezgodna

z ogloszeniem o zamdwieniu i nie rozpatrzy jej na dalszym etapie badania ofert.

Czesé IT — uslugi edukacyine — przeprowadzenie warsztatéw szkoleniowvch

dla grupy psyvchologéw wojskowych nt. Uzaleinienia behawioralne

A. KRYTERIUM CENA:
Oferujemy wykonanie zaméwienia w pelnym rzeczowym zakresie zgodnie z ogloszeniem o zaméwieniu:

Zaceng brutto: ........cocvinviiiniiieinnen. zt
(stownie ZEOtYCh  ....ooiiiii it e aa s ),
(zgodnie z zapisami zawartymi w Rozdziale XI ogloszenia o zaméwieniu ,, Opis kryteriow i sposobu dokonywania

oceny oferty”’)

B. KRYTERIUM DOSWIADCZENIE WYKONAWCY
Oswiadezamy, 7e co najmniej jeden wykladowca, wskazany w Wykazie oséb, przeprowadzil ..............

(liczba szkoleri) szkolenie/ szkolenia/ szkolen* z zakresu Uzaleinieri behawioralnych, w wymiarze minimum

16 godzin kaide, tj.:
Imig i nazwisko Opis / zakres (krétki) Okres Nazwa Wylfcong £ Liczba godzin
3 5 i A zadania / petniona X
wykladowcy szkolenia realizacji zleceniodawcy Rimkeja szkolenia

W kryterium do§wiadczenie Wykonawca nie moze wskazaé szkolefi/warsztatéw podanych w celu wykazania

spelnienia warunku udzialu w postgpowaniu,
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Za kaide nalezycie wykonane (zakoficzone) w ciggu ostatnich trzech lat szkolenie poparte dowodami
poswiadczajgcymi nalezyte wykonanie ustugi przeprowadzenia szkolenia w zakresie Uzaleinieri behawioralnych,
(np. referencje, pozytywne opinie wystawione przez podmiot, na zlecenie ktérego byla realizowana ustuga). Oferta
otrzyma po 10 punktow, jednak tacznie nie wigcej niz 30 punktéw. Powyisze dowody nalezy zalaczy¢ do oferty.

(zgodnie z zapisami zawartymi w Rozdziale XI ogloszenia o zamdwieniu ,,Opis kryteriow i sposobu dokonywania

oceny oferty”)

C.KRYTERIUM DOSWIADCZENIE SPECYFICZNE WYKONAWCY w realizacji szkolen dla psvchologéw
stuzb mundurowych

Oswiadczam, ze nie zrealizowalem / zrealizowalem co najmniej jedno szkolenie/warsztaty o tej samej lub bardzo

zblizonej tematyce do przedmiotu zaméwienia, tj. uzaleznieri behawioralnych dla psychologéw shuzb mundurowych,
W wymiarze minimum 20 godzin.

Za nalezycie przeprowadzone (zakonczone) w ciggu ostatnich trzech lat szkolenia/warsztaty dla psychologéw shuzb
mundurowych — poparte dowodami pos$wiadczajacymi nalezyte wykonanie ushigi przeprowadzenia
szkolenia/warsztatow (np. referencje, protokoty odbioru, pozytywne opinie wystawione przez podmiot, na zlecenie
ktorego byla realizowana ustuga) oferta otrzyma 5 punktow.

Powyisze dowody nalezy zalaczyé do oferty.

(zgodnie z zapisami zawartymi w Rozdziale XI ogloszenia o zaméwieniu ,, Opis kryteriéw i sposobu dokonywania

oceny oferty”)

D. KRYTERIUM SPOLECZNE:
Oswiadczam, Ze nie zatrudni¢ / zatrudni¢ do realizacji zaméwienia co najmniej jedna osobe na podstawie

umowy o prac¢ w pelnym wymiarze czasu pracy.
(zgodnie z zapisami zawartymi w Rozdziale XI ogloszenia o zaméwieniu ,, Opis kryteriéw i sposobu dokonywania
oceny oferty”)

Jezeli Wykonawca nie wskaze powyzej liczby 0s6b. Zamawiajacy przyjmie, ze Wykonawca nie skieruje do realizacii

zamoOwienia zadnej osoby na podstawie umowy w pelym wymiarze czasu pracy o prace i przyzna 0 pkt
w kryterium SPOEECZNYM.

Cze§é IT1 - ustugi edukacyine - przeprowadzenie warsztatéw szkoleniowych
dla grupy psvchologéw wojskewyceh nt. Zarzadzanie stresem — techniki redukcji napiecia

A.KRYTERIUM CENA:

Oferujemy wykonanie zaméwienia w pelnym rzeczowym zakresie zgodnie z ogloszeniem o zaméwieniu:
Zacengbrutto: ...........ooeiiiiiiiiiiiniannn, zt

(stownie ZOTYCh  .oeiei e e e e e ),
(zgodnie z zapisami zawartymi w Rozdziale XI ogloszenia o zaméwieniu ,, Opis kryteriow i sposobu dokonywania

aceny oferty”)

B. KRYTERIUM DOSWIADCZENIE WYKONAWCY
Ofwiadczamy, Ze co najmmiej jeden wykladowca, wskazany w Wykazie oséb, przeprowadzil ..............
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(liczba szkoler) szkolenie/ szkolenia/ szkolefi* z zakresu Zarzgdzania stresem, W wymiarze minimum

16 godzin kazde, tj.:
Imig i nazwisko Opis / zakres (krétki) Okres Nazwa Wyl.con) e Liczba godzin
h L ; zadania / pelniona 3
wyktadowcy szkolenia realizacji zleceniodawey funkcja szkolenia

W kryterium doswiadczenie Wykonawca nie moze wskazaé szkolef/warsztatéw podanych w celu wykazania

spelnienia warunku udzialu w postepowaniu.

Za kazde nalezycie wykonane (zakoficzone) w ciagu ostatnich trzech lat szkolenie poparte dowodami
po§wiadczajacymi nalezyte wykonanie ushugi przeprowadzenia szkolenia w zakresie Zarzgdzania stresem, (np.
referencje, pozytywne opinic wystawione przez podmiot, na zlecenie ktérego byla realizowana ushiga). Oferta
otrzyma po 10 punktéw, jednak tgcznie nie wigcej niz 30 punktow. Powyzsze dowody nalezy zalaczyé do oferty.

(2godnie z zapisami zawartymi w Rozdziale XI ogloszenia o zamdwieniu ,,Opis kryteriéw i sposobu dokonywania

oceny oferty”’)

C. KRYTERIUM DOSWIADCZENIE SPECYFICZNE WYKONAWCY w realizacii szkolen dla psychologéw
stluzb mundurowych

Oswiadczam, Ze nie zrealizowalem / zrealizowalem co najmniej jedno szkolenie/warsztaty o tej samej lub bardzo
zblizonej tematyce do przedmiotu zaméwienia, tj. zarzqdzanie stresem — techniki redukcji napigcia dla psychologbéw
stuzb mundurowych, w wymiarze minimum 20 godzin.

Za nalezycie przeprowadzone (zakoficzone) w ciggu ostatnich trzech lat szkolenia/warsztaty dla psychologéw shuzb
mundurowych — poparte dowodami poswiadczajacymi nalezyte wykonanie uslugi przeprowadzenia
szkolenia/warsztatow (np. referencje, protokoly odbioru, pozytywne opinie wystawione przez podmiot, na zlecenie
ktérego byta realizowana ustuga) oferta otrzyma 5 punktéw.

Powyisze dowody nalezy zalaczyé do oferty.

(zgodnie z zapisami zawartymi w Rozdziale XI ogloszenia o zaméwieniu ,,Opis kryteriéw i sposobu dokonywania

oceny oferty™)

D. KRYTERIUM SPOLECZNE:
Oswiadczam, zZe nie zatrudni¢ / zatrudni¢ do realizacji zaméwienia co najmniej jedna osob¢ na podstawie

umowy o prace¢ w pelnym wymiarze czasu pracy.
(zgodnie z zapisami zawartymi w Rozdziale XI ogloszenia o zaméwieniu ,, Opis kryteriow i sposobu dokonywania
oceny oferty”)

Jezeli Wykonaweca nie wskaze powyzej liczby os6b, Zamawiajacy przyjmie, ze Wykonaweca nie skieruje do realizacji

zam{wienia 7adnej osoby na podstawie umowy w pelnym wymiarze czasu pracy o prace i przvzna 0 pkt
w kryterium SPOEECZNYM.,
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Czesé IV — ustugi edukacyine - przeprowadzenie warsztatéw szkoleniowych

dla grupy psychologéw woiskowvch nt. Jak przeciwdziatacé wypaleniu zawodowemu?

A.KRYTERIUM CENA:
Oferujemy wykonanie zaméwienia w pelnym rzeczowym zakresie zgodnie z ogloszeniem o zaméwieniu:

Zaceng brutto: ..........oceivviririiinininnnnn. zt
(stownie ztotych
(2godnie z zapisami zawartymi w Rozdziale XI ogloszenia o zaméwieniu ,,Opis kryteriow i sposobu dokonywania

oceny oferty™)

B. KRYTERIUM DOSWIADCZENIE WYKONAWCY
Oswiadczamy, Ze co najmniej jeden wykladowca, wskazany w Wykazie os6b, przeprowadszil ..............

(liczba szkoleri) szkolenie/ szkolenia/ szkolen* z zakresu Przeciwdzialania wypaleniu zawodowemu, w wymiarze
minimum 16 godzin kazde, tj.:

Imig i nazwisko | Opis / zakres (krétki) Okres Nazwa apykonywate | Y ioba godzin
wykladowcy szkolenia realizacji zleceniodawcy funkl::ja szkolenia

W kryterium do§wiadczenie Wykonawea nie moze wskazaé szkolen/warsztatéw podanych w celu wykazania

spelnienia warunku udzialu w postepowaniu.

Za kazde nalezycie wykonane (zakonhczone) w ciagu ostatnich trzech lat szkolenie poparte dowodami
poé$wiadczajacymi nalezyte wykonanie ustugi przeprowadzenia szkolenia w zakresie Przeciwdzialania wypaleniu
zawodowemu, (np. referencje, pozytywne opinie wystawione przez podmiot, na zlecenie ktérego byla realizowana
ustuga). Oferta otrzyma po 10 punktéw, jednak iacznie nie wigcej niz 30 punktow. Powyzsze dowody naleiy
zalaczy¢ do oferty.

(zgodnie z zapisami zawartymi w Rozdziale XI ogloszenia o zaméwieniu ,, Opis kryteriow i sposobu dokonywania

oceny oferty”)

C. KRYTERIUM DOSWIADCZENIE SPECYFICZNE WYKONAWCY w realizacji szkolen dla psychologdéw

stuzb mundurowych

Oswiadczam, Ze nie zrealizowalem / zrealizowalem co najmniej jedno szkolenie/warsztaty o tej samej lub bardzo
zblizonej tematyce do przedmiotu zaméwienia, tj. Przeciwdzialaniu wypaleniu zawodowemu dla psychologéw shizb
mundurowych, w wymiarze minimum 20 godzin. Za nalezycie przeprowadzone (zakoficzone) w ciagu ostatnich
trzech lat szkolenia/warsztaty dla psychologéw stuzb mundurowych — poparte dowodami poswiadczajacymi nalezyte
wykonanie ustugi przeprowadzenia szkolenia/warsztatow (np. referencje, protokoly odbioru, pozytywne opinie
wystawione przez podmiot, na zlecenie ktérego byla realizowana ustuga) oferta otrzyma 5 punktow.

Powyzsze dowody nalezy zalaczyé do oferty.
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(zgodnie z zapisami zawartymi w Rozdziale XI ogloszenia o zamdwieniu ,, Opis kryteriow i sposobu dokonywania

oceny oferty”)

D. KRYTERIUM SPOLECZNE:
Oswiadczam, e nie zatrudni¢ / zatrudni¢ do realizacji zaméwienia co najmniej jedna osobe na podstawie

umowy o prace¢ w pelnym wymiarze czasu pracy.

(zgodnie z zapisami zawartymi w Rozdziale XI ogloszenia o zamdwieniu ,,Opis kryteriéw i sposobu dokonywania
oceny oferty”)

Jezeli Wykonawca nie wskaze powyzej liczby os6b, Zamawiajacy przyjmie, e Wykonawca nie skieruje do realizacii

zamodOwicnia Zadnej osoby na podstawie umowy w pelnym wymiarze czasu pracy o prace i przyzna 0 pkt
w kryterium SPOLECZNYM.

OSWIADCZENIA:

1) zaméwienie zostanie zrealizowane w terminach okres§lonych w ogloszeniu o zaméwieniu oraz w zatacznikach
do ogloszenia;

2) w cenie naszej oferty zostaty uwzglednione wszystkie koszty wykonania zaméwienia;

3) zapoznali$my sig z ogloszeniem o zaméwieniu oraz istotnymi postanowieniami umowy i nie wnosimy do nich
zastrzezen oraz przyjmujemy warunki w nich zawarte;

4) uwazamy si¢ za zwigzanych niniejszg oferta na okres 30 dni liczac od dnia otwarcia ofert (whacznie z tym
dniem),

5) akceptujemy warunki platnosci okreslone w Zataczniku nr 2 do ogloszenia Istotne postanowienia umowy;

6) ofwiadczam, iz na dziei skladania ofert nie zachodza wobec mnie okolicznosci, o ktérych mowa
w Rozdziale ITI ust. 3 ogloszenia o zaméwieniu i spelniam warunki udzialu w postepowaniu okre§lone
przez Zamawiajacego;

7) oswiadczam, ze wypelnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), wobec os6b
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskaliSmy w celu ubiegania si¢
o0 udzielenie zaméwienia publicznego w niniejszym postepowaniu.*

INNE INFORMACIJE
Czy Wykonawca jest mikroprzedsigbiorcg badz matym lub §rednim przedsigbiorca (nalezy zaznaczyé odpowiednia
odpowiedz) ?

O Nie
0 Tak, jesteSmy mikroprzedsigbiorcg / matym przedsigbiorcg / $rednim przedsigbiorcg**

ZOBOWIAZANIA W PRZYPADKU UDZIELENIA ZAMOWIENIA:
1)  zobowigzujemy si¢ do zawarcia umowy w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego;
2) osobg upowazniong do kontaktéw z Zamawiajacym w sprawach dotyczacych realizacji umowy jest

.........................................................................................................................................................................

e-maill L. tEL/EAX: L. e ee o)
SPIS TRESCTI:
Integralng cz¢s¢ oferty stanowia nastgpujace dokumenty:
D) et st et et s s A bt b e st e aneetasas s senet sres b
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2)

.........................................................................................................................................................

.....................................................................................................................

pieczgé Wykonawcy data podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy

* w przypadku, gdy Wykonawca nie przekazuje damych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych
lub zachodzi wytaczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownic do art. 13 ust 4 lub 14 ust. 5 RODO tresci
o$wiadczenia Wykonawca nie sktada (usunigcie tresci o$wiadczenia nastgpuje np. przez jego wykreslenie).

** niepotrzebne skresli¢
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Zalgcznik nr 2 do ogloszenia o zaméwieniu

Istotne postanowienia umowy

dotyczy czesci 1

§1.

. Przedmiotem zamoéwienia jest §wiadczemie uslug hotelarskich i restauracyjnych na potrzeby
organizacji warsztatéw szkoleniowych dla psychologéw wojskowych, nr sprawy 44/ZP/19.
. Szczegblowy opis przedmiotn umowy zawiera Zalacznik nr 1 do niniejszej umowy, stanowigcy
jej integralng cze$¢ (zgodnie z Zalgcznikiem nr 3 do ogloszenia o zamdwieniu).
. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zachowania najwyzszej staranno§ci przy wykonaniu ustugi stanowigcej
przedmiot umowy.
. Wykonawca zapewnia wykonanic przedmiotu umowy przez osoby posiadajace kwalifikacje
i do§wiadczenie okreslone w ofercie.
. Wykonawca zobowigzany jest do zatrudniania przez caly okres realizacji umowy, tj. do dnia odbioru
przedmiotu umowy, co najmniej jedng osobg niepelnosprawng w pelnym wymiarze dla osoby
niepelnosprawnej zgodnie z definicjq osoby niepeinosprawnej okreslonej w ustawie z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2016 r., poz. 2046 i 1948) lub we wiasciwych przepisach paristw czlonkowskich Unii Europejskiej lub
Europejskiego Obszaru Gospodarczego, jezeli Wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania w tych
patistwach.’
. Za zatrudnienie osoby niepelnosprawnej bedzie uznawane takie dalsze zatrudnianie osoby
niepemosprawnej, ktora juz jest u Wykonawcy zatrudniona i ktdra zostanie oddelegowana do
wykonywania czynnoéci zwigzanych z realizacjq zaméwienia.
. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przez osobg niepelnosprawng lub przez Wykonawce przed
zakoriczeniem terminu realizacji umowy, Wykonawca bedzie zobowigzany do zatrudnienia na to miejsce
innej osoby niepetnosprawne;.
. Wymagania w zakresie zatrudnienia, odnoszq si¢ do zaangazowania osoby niepelnosprawnej
do realizacji przedmiotu zamoéwienia przez powierzenie tej osobie czymnosci zwigzanych z faktyczng
realizacjq zaméwienia.
. Wykonawca w ciggu 5 (pigciu) dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy przedstawi
Zamawiajgcemu o$wiadczenie (w oryginale) potwierdzajqce zatrudnienie na podstawie umowy o prace
osoby niepetnosprawnej w pelnym wymiarze dla osoby niepelnosprawnej przy realizacji zamowienia;
oswiadczenie powinno zawieraé co najmniej: okreslenie podmiotu skladajgcego oswiadczenie, date
zlozenia oSwiadczenia, wskazanie zakresu i rodzaju zadan, ktére bedzie wykonywala osoba
niepetnosprawna w ramach realizowanej umowy, wskazanie rodzaju umowy o prace, wymiaru etatu oraz

podpisy osoby/osob uprawnionych do zlozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy,

10. Wykonawca zobowigzany jest poinformowac Zamawiajgcego o kazdej zmianie dotyczqcej zatrudnienia

osoby niepefnosprawnej.

11. Wykonawca, w przypadku zmiany osoby niepelnosprawnej skierowanej do realizacji zamoéwienia

zatrudnionej w pelnym wymiarze dla 0s6b niepelnosprawnych, zobowigzany bedzie do przedstawienia

! Status osoby niepenosprawnej okreslony ma byé na podstawie posiadanego orzeczenia o niepelnosprawnosci lub orzeczenia
o stopniu niepelnosprawnosci (znacznym lub miarkowanym lub lekkim) lub orzeczenia o dlugotrwalej niezdolnosci do pracy w
gospodarstwie rolnym, wydanego przez zespit do spraw orzekania o niepelnosprawnosci lub lekarza orzecznika ZUS-u lub KRUS-
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dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie nowej osoby ma podstawie umowy o prace w pelnym
wymiarze dla osob niepelnosprawnych.

12, W przypadku, o ktorym mowa w ust. 7, Wykonawca w terminie 5 (pigciu) dni kalendarzowych od dnia
zgloszenia, przedstawi Zamawiajgcemu dokument, o ktérym mowa w ust. 5, dotyczgcy tej osoby
niepelnosprawnej.

§2.
1. Do konsultowania spraw merytorycznych i koordynowania wspdlpracy oraz kontroli przebiegu

wykonania umowy, w szczegdlnosci podpisania protokotu odbioru, o ktérym mowa w § 4 ust. 3 umowy,

strony wyznaczajg:
a) ze strony Zamawiajacego - ......... ,artel: ... , or faksu: ...... , adres e-mail:............
b) ze strony Wykonawcy - ......... ,nrtel.:...... , nr faksu: ...... , adres e-mail:............

2. W przypadku koniecznofci wprowadzenia zmiany o0séb wskazanych w ust. 1 wraz z numerami

telefonéw, faksu, poczty elektronicznej etc., zmiana ta musi byé wprowadzona w formie pisemnego

aneksu.
§3.
Termin realizacji zaméwienia: od dnia podpisania umowy do dnia 6 grudnia 2019 r.
§4.
1. Wynagrodzenie z tytulu realizacji umowy nie moze przekroczyé kwoty w wysokodei ......... zt brutto
(stownie:......... ), wtym ........ zt podatku VAT, zgodnie z Formularzem ofertowym, stanowigcym

Zatacznik nr 2 do niniejszej umowy.

2. Ostateczna wysoko§¢ wynagrodzenia zostanie ustalona, za faktycznie wykonang ushigg,
na podstawie ceny jednostkowej wyszczegdlnionej w Formularzu ofertowym, stanowigcym Zatacznik
nr 2 do niniejszej umowy.

3. Po zakonczeniu ustugi Wykonawca sporzadzi protokét odbioru, ktéry bedzie podlegat akceptacji przez
osoby upowaznione ze strony Zamawiajgcego.

4. Osoby upowaznione ze strony Zamawiajgcego potwierdza fakt wykonania bez zastrzezen zrealizowanej
ustugi swoim podpisem.

5. Zaakceptowany przez osoby upowaznione ze strony Zamawiajacego protokét bedzie podstaws
do wystawienia faktury.

6. Zaplata wynagrodzenia, za wykonany przedmiot umowy, okre§lony w § 1 umowy, nastapi przelewem
na rachunek Wykonawcy, wskazany na fakturze VAT wystawionej po realizacji ushugi
na Departament Administracyjny MON, 00-911 Warszawa, al. Niepodlegtosci 218, NIP 525-20-95-497,
w terminie 21 dni od daty otrzymania prawidtowo wystawionej faktury.

7. Faktur¢ nalezy dostarczyé do Departamentu Administracyjnego MON, 00-911 Warszawa,
al. Niepodleglosci 218.

§5.

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ do przeniesienia na rzecz Zamawiajacego autorskich praw majatkowych
i praw pokrewnych do nicograniczonego w czasie i przestrzeni korzystania z przekazanych przez
Wykonawce projektdw oraz materiatéw szkoleniowych, a takze do ich egzemplarzy, na nastepujacych
polach eksploatacji:

1) w zakresie utrwalania i zwiclokrotniania projektow oraz materialéw szkoleniowych - wytwarzania
Jjakakolwiek technikg ich egzemplarzy, w tym techniky drukarska, reprograficzna, fotograficzna,
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poligraficzng, zapisu magnetycznego a takze techniky cyfrows, w zakresie utrwalania
izwielokrotniania na dowolnych nos$nikach elektronicznych, magnetycznych, optycznych
komputerowych, w tym wprowadzania do pamigci komputera, niezaleznie od formy tych materiatow
i ich wielkosci, materialéw z ktérych zostaly sporzadzone, techniki sporzadzenia i utrwalania oraz
migjsca ekspozycii, a takze ich naktadu i sposobu dystrybucii;

2) w zakresie rozpowszechniania projektow oraz materiatéw szkoleniowych - publiczne wykonanie,
wystawienie, wyswietlenie, wykorzystanic w czasie prezentacji zwigzanych z dziatalnoscia
szkoleniowa Zamawiajgcego.

. Przejscie autorskich praw majgtkowych i praw pokrewnych, o ktérych mowa powyzej, powoduje

przejicie na Zamawiajgcego wiasnoéci egzemplarza projektéw oraz materiatéw szkoleniowych.

- Przeniesienie autorskich praw majgtkowych oraz praw pokrewnych, o ktérych mowa powyzej, nastgpuje

w chwili podpisania protokotu odbioru przez strony umowy i obejmuje caty czas trwania praw.

. Wykonawca o$wiadcza, Ze nie narusza praw autorskich i pokrewnych oséb trzecich. Za ewentualne

roszcezenia osob trzecich w zakresie przedmiotu umowy odpowiada wylgcznie Wykonawca.

§6.

. Wykonawca zaplaci Zamawiajgcemu kary umowne:

1) w wysokosci 20% warto§ci brutto przedmiotu umowy, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 umowy,
w przypadku odstapienia od umowy przez ktoragkolwiek ze Stron, z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy;

2) w wysokosci 0,2% wartoéci brutto przedmiotu umowy, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 umowy, za kazdy
dzien opdznienia od ktéregokolwiek z terminéw okreslonych w umowie;

3) wwysokosci 5% wartosci brutto przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 umowy, w przypadku
niezatrudnienia przy realizacji przedmiotu umowy, osoby niepetnosprawnej, o ktorej mowa w § 1 ust.
3 niniejszef umowy;

4) w przypadku, gdy w czasie obowigzywania umowy nastgpi rozwigzanie stosunku pracy przez osobe
niepetnosprawng lub przez Wykonawce a na jej miejsce nie zostanie zatrudniona inna osoba
niepeinosprawna, Wykonawca zobowigzany jest zaplacié Zamawiajgcemu karg umowng w wysokosci
3% wartosci brutto przedmiotu umowy, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 niniejszej umowy;

5) wwysokosci 5% wartoéci brutto przedmiotu umowy, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 umowy, w przypadku
niezloienia w wymaganym terminie dokumentéw potwierdzajgcych  zatrudnienie osoby
niepeinosprawnej, o ktorych mowa w § 1 ust. 9, 11 i 12 niniejszej umowy;

6) w wysokoSci 5% wartosci brutto przedmiotu umowy, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 umowy, w praypadku
niepoinformowania Zamawiajgcego o zmianach dotyczgcych zatrudnienia osoby niepetosprawnej,
o ktorej mowa w § 1 ust. 5 niniejszej umowy.

. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ dochodzenia odszkodowania na zasadach ogélnych okreslonych

w ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 1. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 1. poz. 1025 z p6zn zm.).

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcenia naliczonych kar umownych bezposrednio z faktury

Wykonawcy.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od umowy bez wyznaczania dodatkowego terminu,

w przypadku gdy Wykonawca nie dochowa terminéw okre§lonych w umowie, z konsekwencjami

o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 niniejszego paragrafu.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy w catoéci lub w czesci w terminie do 30 dni
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od wystapienia okolicznoéci uprawniajacych Zamawiajacego do odstapienia, o ktérych mowa w ust. 4
oraz w ust. 5 niniejszego paragrafu.

6. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznoéci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Iub dalsze wykonywanie
umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczefistwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu,
Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomodci o tych
okolicznodciach.

7. W przypadku odstgpienia od umowy Wykonawca moze zadaé wylacznie wynagrodzenia naleznego
z tytulu wykonania czgsci umowy.

§7.

Wykonawca oraz  jego podwykonawcy nie moga zatrudniaé lub  zlecaé, niezaleznie

od formy stosunku prawnego, Zolierzom i pracownikom resortu obrony narodowej wykonywania

jakichkolwiek czynnoéci zwigzanych z realizacja przedmiotu umowy.

§8.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umows majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1025 z p6zn zm.).

§9.

W przypadku sporu, sprawy poddane zostang rozpatrzeniu sgdowi powszechnemu wlagciwemu

dla siedziby Zamawiajacego.

§ 10.

Wszystkie zmiany postanowien niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

§11.
Umoweg sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

dotyczy czesé 11V
§1.

1. Przedmiotem zaméwienia jest §wiadczenie ustug edukacyjnych — czesé .............. (nazwa czesci)

2. Szczegblowy opis przedmiotu umowy zawiera Zalacznik nr 1 do niniejszej umowy, stanowigcy
jej integralng cz¢$¢ (zgodnie z Zalgcznikiem nr 3 do ogloszenia o zaméwieniu).

3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zachowania najwyzszej starannoéci przy wykonaniu ushugi stanowigcej
przedmiot umowy.

4. Wykonawca zapewnia wykonanie przedmiotu umowy przez osoby posiadajace kwalifikacje
i do$wiadczenie okreslone w ofercie.

5. Wykonawca zatrudni do realizacji umowy ..... Z (liczba o0sob, zgodnie z Formularzem ofertowym
Wykonawcy) osoby/oséb na podstawie umowy o prace.

6. Wykonawca zobowigzany bedzie m.in. do:
1) przedstawienia Zamawiajgcemu w ciggu 10 dni od wezwania (e-mailem lub pismem) dokumentéw

potwierdzajgcych  zatrudnienie  osoby/oséb  (w  zadeklarowanej w  ofercie  iloSci),

w szczegolnosci poprzez dostarczenie zanonimizowanych dokumentow:
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a) umowy o prace,

b) dokumentu potwierdzajqcego zgloszenie do ubezpieczenia spolecznego.

Dokumenty nalezy przedloiy¢é w formie kopii poswiadczonej ,,ZA ZGODNOSC Z ORYGINALEM”
przez Wykonawce. Kopie dokumentow powinny zostaé zanonimizowane w sposéb zapewniajgcy
ochrong danych osobowych pracownikéw, w szczegdlnosci bez adresow, nr PESEL pracownikdw.
Imig i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji; informacje takie jak: data zawarcia umowy,
rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny byé mozliwe do zidentyfikowania;

2) wywigzania si¢ z zadeklarowanego zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb/osoby
skierowanych do realizacji zamowienia przez caly okres obowigzywania umowy, pod rygorem
zastosowania przez Zamawiajqcego kary umownej;

3) w przypadku zmiany osob/osoby zatrudnionych/ej na podstawie umowy o prace Wykonawca
zobowiqzany bedzie do przedstawienia Zamawiajgcemu dokumentéw potwierdzajqcych zatrudnienie
nowych/ej oséb/osoby na podstawie umowy o pracg, wskazanych w pkt 1, w ciggu 10 dni od dnia
zgloszenia zmiany,

4) w trakcie realizacji zamowienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb/osoby
skierowanych/ej do realizacji zaméwienia, w tym w szczegélnosci do:

a) igdania oswiadczerr i dokumentow w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogu
i dokonywania jego oceny,

b) Zgdania wyjasnier w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogu,

¢) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia;

5) w trakcie realizacji zamdwienia, na kaide wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie, Wykonawca przediozy Zamawiajgcemu dokumenty, o kiérych mowa w pkt 1;

6) za zatrudnienie osoby/osob na podstawie umowy o prace bedzie uznawane takze dalsze zatrudnianie
osoby/oscb, ktora/e juz jest/sq u Wykonawcy zatrudniona/e i kidra/e zostanie/zostang oddelegowana/e
do wykonywania czynnosci zwigzanych z realizacjq zaméwienia. W przypadku rozwigzania stosunku
pracy przez osobg lub przez Wykonawce przed zakoriczeniem terminu realizacji umowy, Wykonawca
bedzie zobowigzany do zatrudnienia na to miejsce innej osoby;

7) wymagania w zakresie zatrudnienia, odnoszq sig do zaangazowania osoby/oséb zatrudnionej/ych
na podstawie umowy o prace do realizacji przedmiotu zamdwienia przez powierzenie tej/tym
osobie/osobom czynnosci zwigzanych z faktyczng realizacjq zaméwienia.

8) Wykonawca zlozy oswiadczenie najpozniej do dnia zakoviczenia realizacji umowy, dotyczgce zakresu
i rodzaju zadai, kiore wykonywala osoba/osoby zatrudniona/e na podstawie umowy o prace,
zwigzanych z realizacjq przedmiotowego zamdéwienia.

§2.
1. Do konsultowania spraw merytorycznych i koordynowania wspélpracy oraz kontroli przebiegu

wykonania umowy, w szczeg6lnoSci podpisania protokotu odbioru, o ktérym mowa w § 4 ust. 3 umowy,

strony wyznaczaja:
a) ze strony Zamawiajacego - ......... ,artel.: ...... , nr faksu: ...... , adres e-mail:............
b) ze strony Wykonawcey - ......... ,artel: ...... , nr faksu: ...... , adres e-mail:............

% Zgodnie z o$wiadczeniem zlozonym przez Wykonawce w Formularzu ofertowym. Jezeli Wykonawca nie zobowigzat
si¢ do zatrudnienia osoby/os6b na podstawie umowy o prace, zapisy zawarte w § 1 ust. 6 pkt 1-9 oraz w § 5 ust. 1 pkt
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2. W przypadku konieczno$ci wprowadzenia zmiany oséb wskazanych w ust. 1 wraz z numerami

telefonéw, faksu, poczty elektronicznej etc., zmiana ta musi by¢é wprowadzona w formie pisemnego

aneksu.
§3.
Termin realizacji zaméwienia: od dnia podpisania umowy do 6 grudnia 2019 r.
§4.
1. Wynagrodzenie z tytutu realizacji umowy wynosi ......... zt brutto (slownie:......... ), wiym ........ zt

podatku VAT, zgodnie z Formularzem ofertowym, stanowigcym Zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy.

2. Po zakoficzeniu ustugi Wykonawca sporzadzi protokoét odbioru, ktéry bedzie podlegat akceptacii przez
osoby upowaznione ze strony Zamawiajgcego.

3. Osoby upowaznione ze strony Zamawiajacego potwierdza fakt wykonania bez zastrzezen zrealizowanej
ushugi swoim podpisem.

4. Zaakceptowany przez osoby upowaznione ze strony Zamawiajacego protokét bedzie podstaws
do wystawienia faktury.

5. Zaplata wynagrodzenia, za wykonany przedmiot umowy, okreslony w § 1 umowy, nastgpi przelewem
na rachunek Wykonawcy, wskazany na fakturze VAT wystawionej po realizacji ustugi
na Departament Administracyjny MON, 00-911 Warszawa, al. Niepodlegtosci 218, NIP 525-20-95-497,
w terminie 21 dni od daty otrzymania prawidlowo wystawionej faktury.

6. Faktur¢ nalezy dostarczy¢ do Departamentu Administracyjnego MON, 00-911 Warszawa,
al. Niepodleglosci 218.

§5.

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

1) w wysokoSci 20% wartosci brutto przedmiotu umowy, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 umowy,
w przypadku odstgpienia od umowy przez ktérakolwiek ze Stron, z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy;

2) w wysokosci 0,2% wartodci brutto przedmiotu umowy, o ktdrej mowa w § 4 ust. 1 umowy,
za kazdy dzieh opdznienia od ktéregokolwiek z terminéw okre§lonych w umowie;

3) w wysokosci 5% wartosci brutto przedmiotu umowy, w o ktérym mowa w § 4 ust. 1 umowy,
w przypadku niezatrudnienia przy realizacji przedmiotu umowy, osoby na podstawie umowy
o pracg, o ktdrej mowa w § 1 ust. 5 niniejszej umowy, za kazdg zadeklarowanq, a niezatrudniong
osobeg;

4) w przypadku, gdy w czasie obowiqzywania umowy nastqpi rozwiqzanie stosunku pracy przez osobg
zatrudnionq na podstawie umowy o pracg b przez Wykonawcg a na jej miejsce nie zostanie
zatrudniona inna osoba na podstawie umowy o prace. Wykonawca zobowigzany jest zaplacié
Zamawiajgcemu karg umownq w wysokoSci 5% wartosci brutto przedmiotu umowy,
o ktorej mowa w § 4 ust. 1 niniejszej umowy, za kazdg zadeklarowang, a niezatrudniong osobe;

5) w wysokosci 5% wartosci brutto przedmiotu umowy, o ktorej mowa w § 4 ust. 1 umowy,
w przypadku nieziozenia w wymaganym terminie dokumentow potwierdzajgcych zatrudnienie na
podstawie umowy o prace, o ktérych mowaw § 1 ust. 6 pkt 1, 3, 5 oraz dokumentu, o ktérym mowa
wust. 6 pkt 8 niniejszej umowy, za kazdq zadeklarowang osobe;

3-6 zostang usunigte z umowy.
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6) w wysokoSci 5% wartosci brutto przedmiotu umowy, o kidrej mowa w § 4 ust. 1 umowy,
w przypadku niepoinformowania Zamawiajgcego o zmianach dotyczqcych zatrudnienia osoby/oséb, o
ktorej/ych mowa w § 1 ust. 6 niniejszej umowy.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$é dochodzenia odszkodowania na zasadach ogélnych okreslonych
w ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1025 i 1104).

3. Zamawiajgey zastrzega sobie prawo do potracenia naliczonych kar umownych bezposrednio z faktury
Wykonawcy.

4. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od umowy bez wyznaczania dodatkowego terminu
w przypadku gdy Wykonawca nie realizuje umowy zgodnic z warunkami w niej okre§lonymi,
z konsekwencjami o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 niniejszego paragrafu.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od umowy bez wyznaczania dodatkowego terminu
w przypadku gdy Wykonawca nie dochowa terminéw okrelonych w umowie, z konsekwencjami
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 niniejszego paragrafu.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstapienia od umowy w catosci lub w czeéci w terminie do 30 dni
od wystgpienia okolicznoéci uprawniajacych Zamawiajacego do odstapicnia, o ktérych mowa w ust. 4
oraz w ust. 5 niniejszego paragrafi.

7. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznoéci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze
wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczefistwa panstwa lub bezpieczenstwu
publicznemu, Zamawiajgcy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o
tych okoliczno$ciach.

8. W przypadku odstgpienia od umowy Wykonawca moze Zadaé wylacznie wynagrodzenia naleznego
z tytutu wykonania cz¢§ci umowy.

§ 6.

Wykonawca oraz jego podwykonawcy nie mogg zatrudniaé lub zlecad, niezalesnie

od formy stosunku prawnego, Zoknierzom i pracownikom resortu obrony narodowej wykonywania

jakichkolwiek czynnosci zwiazanych z realizacjg przedmiotu umowy.
§7.

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przeniesienia na rzecz Zamawiajacego autorskich praw majgtkowych i
praw  pokrewnych do  nicograniczonego @~ w  czasie i  przestrzeni  korzystania
z przekazanych przez Wykonawcg materialéw szkoleniowych, atakze do ich egzemplarzy,
na nastepujacych polach eksploatacii:

a) w zakresic utrwalania i zwiclokrotniania materialéw - wytwarzania jakgkolwick technikg ich
egzemplarzy, w tym technikg drukarsks, reprograficzng, fotograficzng, poligraficzna, zapisu
magnetycznego a takze technikg cyfrowa, w zakresie utrwalania i zwielokrotniania na dowolnych
nosnikach elektronicznych, magnetycznych, optyczaych komputerowych, w tym wprowadzania
do pamigci komputera, niezaleznie od formy tych materialéw i ich wielkoéci, materialow z ktorych
zostaly sporzadzone, techniki sporzadzenia i utrwalania oraz miejsca ekspozycji, a takze ich naktadu i
sposobu dystrybucji;

b) w zakresie rozpowszechniania materialéw - publiczne wykonanie, wystawienie, wyswietlenie,

wykorzystanie w czasie prezentacji zwigzanych z dziatalnoscig szkoleniowa Zamawiajacego.
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10.

Przejicie autorskich praw majatkowych i praw pokrewnych, o ktérych mowa powyzej, powoduje

przejscie na Zamawiajacego wlasnosci egzemplarza materialow.

. Przeniesienie autorskich praw majgtkowych oraz praw pokrewnych, o ktérych mowa powyzej, nastepuje

w chwili podpisania protokotu odbioru przez strony umowy i obejmuje caly czas trwania praw.
Wykonawca oéwiadcza, ze nie narusza praw autorskich i pokrewnych o0séb trzecich.
Za cwentualne roszczenia osob trzecich w zakresie przedmiotu umowy odpowiada wylgcznie

Wykonawca.

§8.

. Wykonawca oraz trener/trenerzy zobowigza si¢ do utrzymania w tajemmicy wszelkich informaciji

i dokumentéw, ktére dotycza bezpoérednio Zamawiajacego, uzyskanych podczas wzajemncj
wspdlpracy.

Zamawiajgcy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych oséb fizycznych, w zakresie
zbioru pracownicy w celach oraz sposobie w sposéb wskazany w ust. 3 ponizej.

Wykonawca bgdzie przetwarzat dane osobowe wytacznie w celu realizacji niniejszej umowy.
Przetwarzanie przez Wykonawcg powicrzonych danych osobowych bedzie mialo charakter
przetwarzania danych uczestnikoéw szkolenia.

Wykonawca jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych poprzez wykonywanie wszelkich
czynnosci uzasadnionych wykonywaniem umowy oraz poleceri i instrukcji Zamawiajzcego
pozostajgcych w zwigzku z umowa, w szczegélno§ci Wykonawca jest uprawniony do: utrwalania,
zwielokrotniania, przechowywania i udostgpniania danych osobowych w zakresie ina zasadach
wynikajacych z Umowy i oraz polecer i instrukcji Zamawiajgcego.

Wykonawca bedzie przetwarzal dane osobowe w nastgpujgcych lokalizacjach: miejsce szkolenia
oraz siedziba Wykonawcy. Wykonawca niezwlocznie poinformuje Zamawiajagcego o wszelkich
zmianach lokalizacji, w kt6rych przetwarzane sg dane osobowe.

Wykonawca zapewnia, ze przetwarzanie przez niego danych osobowych, bedzie si¢ odbywato wytacznie
na terytorium Polski i nie bgdzie udostgpniane zadnym podwykonawcom.

Wykonawca moze powierzy¢ przetwarzanie danych osobowych innym podmiotom, wytacznie
po uzyskaniu odrgbnej, pisemnej zgody Zamawiajacego na dalsze powietzenie przetwarzania danych
osobowych danemu podmiotowi oraz z zastrzezeniem nalozenia na taki podmiot takich samych
obowigzkéw ochrony danych jakie zostaty nalozone na Wykonawce w niniejszej umowie.

W kazdym przypadku dalszego powierzenia przetwarzania danych osobowych na podstawie ust. 7,
Wykonawca ma obowiazek niezwlocznie przekazaé Zamawiajacemu informacje o dacie zawarcia
umowy dalszego powierzenia przetwarzania danych osobowych, firmie, adresie siedziby podwykonawcy
oraz adresie rzeczywistego przetwarzania danych osobowych przez podwykonawce. W przypadku
Jjakichkolwiek zmian w zakresie wykorzystywanych podwykonawc6w, miejsca przetwarzania przez nich
danych osobowych, ich danych identyfikacyjnych lub kontaktowych, Wykonawca jest zobowigzany
niezwlocznie poinformowaé o nich Zamawiajacego.

Zamawiajagcy moze wycofa¢ zgode na dalsze powierzenie przetwarzania danych osobowych
podwykonawcom, o ktérych mowa w ust. 7 powyzej, jesli z okolicznosci wynika, 7e przetwarzanie
przez nich danych osobowych odbywa si¢ niezgodnie z prawem, Umows lub zagraza bezpieczehstwu
danych osobowych. W przypadku wycofania zgody, Wykonawca jest zobowigzany niezwlocznie
doprowadzi¢ do zaprzestania przetwarzania danych przez podwykonawce.
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11. Wykonawca ponosi wobec Zamawiajacego odpowiedzialno$é za dzialania i zaniechania swoich

podwykonawcéw jak za wlasne. W przypadku gdyby w wyniku dziatania lub zaniechania

podwykonawcy, Zamawiajacy poniost szkodg, Wykonawca zobowigzuje sig do jej naprawienia.

§9.

1. Wykonawca zapewni wystarczajgce gwarancje wdrozenia odpowiednich $rodkéw technicznych i

organizacyjnych, by przetwarzanie danych osobowych spelialo wymogi RODO tj. rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) poprzez

szczegllng staranno$¢ w przestrzeganiu obowigzujacych przepisébw o ochronie danych , w tym

przepiséw RODO oraz postanowien umowy. W szczegblno$ci Wykonawca jest zobowigzany do:

1

2)

3)

4)

3)

6)

7

8)

przetwarzania powierzonych przez Zamawiajacego danych osobowych wylgcznie w zakresie
okre§lonym w niniejszej umowie i celu okre§lonym w niniejszej umowie, na udokumentowane
polecenie Zamawiajacego, chyba ze obowigzek przetwarzania winny sposéb nakladajg
na Zamawiajacego przepisy prawa;

poinformowania Zamawiajgcego, przed rozpocz¢ciem przetwarzania, o obowigzku prawnym
skutkujgcym koniecznofcia przetwarzania danych osobowych inaczej niz na udokumentowane
polecenie Zamawiajgcego, chyba Ze przepisy prawa zabraniaja udzielania takiej informacji
z uwagi na wazny interes publiczny;

zabezpieczenia danych osobowych poprzez zastosowanie, stosownie do brzmienia art. 32
RODO, odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych adekwatny
stopien bezpieczenstwa przetwarzanych danych osobowych, odpowiadajgcy ryzyku naruszenia
praw i wolnosci osdb fizycznych oréznym prawdopodobiefistwie wystgpienia i wadze
zagrozenia, w tym zabezpieczenia danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z
prawem zniszczeniem, utrata, modyfikacja, nicuprawnionym ujawnieniem lub nieuprawnionym
dostgpem do danych osobowych, przesytanych, przechowywanych lub w inny sposéb
przetwarzanych. Zabezpieczenie danych ma polegaé na zastosowaniu takich $rodkéw
technicznych i organizacyjnych, ktére zapewnia poufnos¢, integralnosé i autentycznoéé danych
osobowych. Ponadto Wykonawca zapewni dostgpno§é do danych osobowych, w szczegdlnosci
w razie wystgpienia incydentu fizycznego lub technicznego;

regularnego testowania, mierzenia i oceniania skutecznoci wdrozonych $rodkéw technicznych
i organizacyjnych, majacych zapewni¢ bezpieczenistwo przetwarzania danych osobowych;
przeszkolenia w zakresie ochrony danych osobowych oséb, ktére beds przetwarzaly dane
osobowe;

dopuszczenia do przetwarzania danych osobowych, w tym obslugi systemu informatycznego
sluzacego do przetwarzania danych osobowych oraz urzadzen wchodzacych w jego sklad,
wylacznie 0s6b posiadajgcych imienne upowaznienie od Wykonawcy;

zglaszania Zamawiajgcemu przypadkéw naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej
zwloki, nie pézniej niz w ciagu 24 godzin od zaistnienia przypadku;

zapewnienia kontroli nad prawidtowoScig przetwarzania danych osobowych;
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9) prowadzenia dokumentacji przetwarzania danych osobowych na zasadach okre§lonych w
obowiazujgcych przepisach o ochronie danych osobowych;

10) pomagania Zamawiajacemu, z uwzglgdnieniem charakteru przetwarzania, w wywigzywaniu sie
zjego obowigzkéw odpowiadania na Zzadania oséb, ktérych dane dotycza w zakresie
wykonywania ich praw okreflonych w RODO i innych powszechnie obowiazujacych
przepisach prawa;

11) pomagania Zamawiajagcemu, z uwzglgdnieniem charakteru przetwarzania oraz dostepnych
mu informacji, w wywigzywaniu si¢ przez Zamawiajgcego z innych nalozonych na niego
obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych obowigzkéw w tym obowiagzkéw, o
ktérych mowa w art. 32-36 RODO;

12) przestrzegania zgodnie z art. 28 ust. 3 lit d RODO warunkéw korzystania z podwykonawcow
przy przetwarzaniu danych osobowych, w szczegblnoéci nie korzystanie z podwykonawcow
bez zgody Zamawiajacego;

13) zapewnienia, aby osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych zachowaty
w tajemnicy te dane osobowe, réwniez po zakoficzeniu realizacji umowy, miedzy innymi
poprzez poinformowanie ich o prawnych konsekwencjach naruszenia poufnoéci danych oraz
odebranie od tych os6b o$wiadczeh o odbytym przez nich szkoleniu z zakresu ochrony danych
osobowych oraz zachowaniu w tajemnicy tych danych.

Wykonawea zapewni, Ze jego podwykonawcy zapewniaja wystarczajace gwarancje wdrozenia
odpowiednich §rodkéw technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie danych osobowych spetniato
wymogi RODO , innych aktéw prawnych majacych tu zastosowanie oraz postanowien umowy. W
szczegblno$ci Wykonawca zawrze z podwykonawcami umowy, w ktérych zagwarantuje standard
przetwarzania przez podwykonawcow danych osobowych nie nizszy niz okreslony w umowie.
Wykonawca zapewni, ze jego podwykonawcy umozliwig na zadanie Zamawiajacego, przeprowadzenie
przez Zamawiajgcego kontroli przetwarzania przez podwykonawcéw danych osobowych, odpowicdnio
do zasad okre§lonych w ust. 5 — 7.

Wykonawca zobowigzany jest do umozliwienia przeprowadzenia przez wlasciwy, uprawniony organ
kontroli zgodnosci przetwarzania danych osobowych z przepisami prawa na zasadach opisanych
w obowigzujacych przepisach o ochronie danych osobowych oraz innych przepisach wiasciwych.
Wykonawca zobowigzany jest do umozliwienia Zamawiajacemu lub upowaznionemu przez niego
audytorowi do przeprowadzenia audytéw, w tym inspekcji oraz do przyczyniania sie do nich poprzez
nalezyte wspéldziatanie w czynno$ciach kontrolnych. W szczegélnosci Wykonawca zobowigzany jest
do udostgpnienia Zamawiajgcemu wszelkich informacji niezbednych do wykazania spetienia przez
Zamawiajgcego obowigzkéw zwigzanych z Kkorzystaniem z ustug Wykonawcy, wynikajacych
z obowigzujacych przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych majacych zastosowanie, w tym
do:

1) udostgpnienia Zamawiajacemu dokumentacji przetwarzania danych osobowych;

2) udostgpnienia Zamawiajgcemu pracownikéw lub podwykonawcéw posiadajacych wiedzg
0 sposobie przetwarzania danych osobowych;

3) umozliwienia Zamawiajgcemu sporzadzania kopii dokumentéw, dotyczacych przetwarzania

danych osobowych.
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6. Jezeli w ocenic Wykonawcy polecenie wydane mu w zwigzku z przeprowadzeniem przez
Zamawiajacego audytu, o ktérym mowa w ust. 5 stanowi naruszenie przepiséw o ochronie danych,
Wykonawea niezwlocznie informuje o tym Zamawiajgcego.

7. Zamawiajacy jest uprawniony do przeprowadzenia audytéw, w tym inspekcji za posrednictwem
zewngtrznego audytora, ktéry moze egzekwowaé od Wykonawcy zobowigzania opisane w ust. 5
powyzZej.

8. Po przeprowadzeniu audytu Zamawiajacy przedklada Wykonawcy protokél, w ktérym Zamawiajacy
wskazuje na zakres ewentualnych niezgodnosci zakresu, celéw i sposobu przetwarzania danych
osobowych oraz moze sformulowaé zalecenia poaudytowe.

9. W przypadku wygas$ni¢cia lub rozwigzania umowy, Wykonawca zobowigzany jest do:

1) natychmiastowego zaprzestania przetwarzania danych osobowych;

2) zwrotu lub usuni¢cia, zgodnie z decyzja Zamawiajacego, wszystkich posiadanych danych
osobowych niezaleznie od formy ich utrwalenia, chyba, ze przepisy obowigzujacego prawa
majacego zastosowanie nakazuja przechowywanie tych danych,

3) potwierdzenia faktu usuniccia danych osobowych stosownym protokotem.

10. Wykonawca, na 2zadanie Zamawiajacego zapewni dostgp do wlasnych urzadzen na ktérych
przetwarzane byly dane osobowe, w celu sprawdzenia czy dane zostaty zwrdcone lub usunigte zgodnie
zust. 9.

§ 10.

Zmiana trenera wymienionego w ,,Wykazie 0s6b” zgodnie z zalacznikiem nr 3 do niniejszej umowy, na

nowg osobg/osoby w trakcie realizacji umowy, jest mozliwa po wczedniejszym przedstawieniu

Zamawiajgcemu przez Wykonawcg pisemnej informacji o proponowanej zmianie wraz z wyjasnieniem

przyczyn proponowanej zmiany oraz wyrazenia pisemnej zgody przez Zamawiajgcego z zastrzeZeniem, ze

nowa/nowe osoba/osoby beda posiadaty kwalifikacje i do§wiadczenie nie nizsze niz okreslone w ofercie.
§11.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umows maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 r. poz. 10251 1104).
§12.

W przypadku sporu, sprawy poddane zostang rozpatrzeniu sadowi powszechnemu wladciwemu

dla siedziby Zamawiajacego.

§13.

Wszystkie zmiany postanowief niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem

niewazno$ci.

§ 14.
Umowg sporzagdzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze Stron.
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Zatacznik nr 3 do ogloszenia o zaméwieniu
Zalgcznik nr 1 do umowy nr ... ..... /2019/DA

Szczegélowy opis przedmiotu zaméwienia

Przedmiot zamé6wienia obejmuje ushige edukacyjna, hotelarska, gastronomiczng na potrzeby

organizacji warsztatow szkoleniowych dla psychologow wojskowych - IV czeci:

Cze$¢ 1 - ushugi hotelarskie, gastronomiczne i inne (baza szkoleniowa)

Przedmiot zaméwienia obejmuje ustuge polegajgca na:

rezerwacji hotelowej (pokoi hotelowych),
zapewnieniu sali konferencyjnej,

zapewnieniu sali do dyspozycji organizatoréw,
zapewnieniu trzech sal szkoleniowych,
zapewnieniu materiatéw szkoleniowych,

kompleksowej obstudze technicznej i gastronomiczne;j

dla uczestnik6w warsztatéw szkoleniowych dla psychologéw wojskowych w dniach 2-6 grudnia 2019 r.

A. USLUGI HOTELARSKIE:

Liczba oséb — 67, przybycie w dniu 2 grudnia 2019 r.

1.

obickt zlokalizowany poza granicami administracyjnymi Warszawy, w odlegloici nie wigkszej niz

50 km od adresu: Warszawa, ul. Krolewska 1.

W celu okreslenia czy obiekt spelnia powyzsze wymaganie Zamawiajacy obligatoryjnie zweryfikuje

poprzez portale internetowe pozwalajagce na obliczenie odleglosci drogowej w kilometrach np.:

maps.google.pl lub zumi.pl lub mapa.targeo.pl W pierwszej rubryce nalezy wpisaé adres: ,,Warszawa,
ul. Krolewskal”, a w drugiej rubryce nalezy wpisa¢ adres obiektu,

obiekt musi by¢ dostosowany do potrzeb os6b z dysfunkcjami narzadu ruchu powodujacymi

koniecznos¢ korzystania z wozka lub ‘innych urzadzen wspomagajacych ruch jak np. kule,

w szczegblnosci obiekt musi posiada¢ dostgpne windy oraz podjazdy do budynku umozliwiajace

korzystanie przez osoby niepelnosprawne bez komiecznosci pomocy osoby trzeciej, korytarze

umozliwiajace poruszanie si¢ oséb na woézkach inwalidzkich, pomieszczenia sanitarne dostgpne
dla 0s6b z niepelosprawnoscig (osobne toalety dla mezczyzn, kobiet — znajdujace si¢ w bezposrednim
sgsiedztwie sali szkoleniowej, toalety dostosowane do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych),

Wykonawca zapewni przewdz organizatora (lit. a i b) oraz uczestnikéw warsztatow (lit. ¢ i d), w

ramach ceny ustugi. Za kazdym razem transport bedzie jednorazowy:

a. wdniu2 grudnia 2019 r. o godzinie 9% z siedziby Zamawiajacego, tj., Warszawa, ul. Krélewska 1
- jedna osoba - organizator z ramicnia Zamawiajgcego wraz z materialami szkoleniowymi
(samochéd osobowy),

b. w dniu 6 grudnia 2019 r. o godzinie 15” z obiektu do siedziby Zamawiajacego, tj., Warszawa,
ul. Krélewska 1 - jedna osoba - organizator z ramicnia Zamawiajgcego wraz z materiatami
szkoleniowymi (samochdd osobowy),

¢. w dniu 2 grudnia 2019 r. o godzinie 12*° spod Patacu Kultury i Nauki (parking przed Kinoteks)
do obiektu,
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10.
11.

12.

13.

d. w dniu 6 grudnia 2019 r. o godzinie 14% z obicktu do Patacu Kultury i Nauki (parking przed
Kinoteka),

e. Wykonawca zapewni autokary w iloci odpowiadajgcej liczbie uczestnikéw, o zalegalizowanej
liczbie miejsc siedzacych dla co najmniej 40 oséb, zgodnie z obowigzujacymi w zakresie
przewozu os6b przepisami prawa (m.in. aktualne badania techniczne autokaréw, ktérymi beda
podrézowaé uczestnicy, aktualna licencja na wykonywanie krajowego transportu drogowego 0s6b,
kierowca, ktérego Wykonawca zapewni do wykonania ustugi przewozu musi posiadaé wszelkie
niezbedne dokumenty uprawniajgce go do wykonania ushugi),

obiekt nie moze si¢ znajdowaé w trakcie prac remontowo-budowlanych przez okres trwania

warsztatow,

Wykonawca zapewni takic usytuowanie sal szkoleniowych, aby nie kolidowato to z innymi

przedsigwzigciami organizowanymi w tym terminie w obiekcie Wykonawcy,

zakwaterowanie - 7 pokoi jednoosobowych, 30 pokoi dwuosobowych (z pojedynczymi 6zkami) z

pelnym  wezlem  sanitarnym (ciepla i zimna woda 24h), recznikami, suszarka

do wloséw, czajnikiem, butelkowana woda mineralng, telewizorem, bezplatnym dostgpem
do Wi-Fi,

Wykonawca zobowigzuje si¢ do utrzymania w pokojach hotelowych temperatury na poziomie 20-22°C,

data zakwaterowania: od godz. 14® w dniu 2 grudnia 2019 r. (poniedziatek) - do godz. 14%

w dniu 6 grudnia 2019 r. (pigtek)

$niadanie wliczone w cen¢ zakwaterowania,

zapewnienie w cenie ustugi minimum 15 miejsc parkingowych,

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia ostatecznej liczby uczestnikéw warsztatow,

maksymalnie o 5 os6b, nie p6zniej niz pigé dni kalendarzowych przed terminem warsztatow, bez

obcigzania kosztami anulowania rezerwacji. Zamawiajacy powiadomi Wykonawcg o zmniejszeniu
liczby uczestnikéw faksem lub e-mailem. Wykonawcy nie przystuguje prawo do roszczef z tego tytutu,
za ustugi nie objgte zaméwieniem (np. koszty zagranicznych i krajowych rozméw telefonicznych,
przedtuzony  okres pobytu w  hotelu, mini-bar, dodatkowe, nie  wchodzace

w zakres zaméwienia positki, napoje i ustugi) naleznoéci reguluja bezposrednio uczestnicy warsztatow

u Wykonawcy,

Wykonawca zapewni obstugg pomocnicza i personel techniczny umozliwiajacy realizacje catego

zadania oraz interwencj¢ w przypadku uszkodzen przedmiotéw lub awarii, a takze pomoc techniczng w

obiekcie i zobowigze si¢ do usunigcia wszelkich uszkodzen przedmiotéw, awarii oraz usterek,

maksymalnie w ciggu 30 minut od zgloszenia, za§ w przypadku niemoznofci ich usunigcia, zapewni

przedmioty zastgpcze,

B. USLUGIINNE:

1.

Wykonawca wyznaczy punkt recepcyjny warsztatow szkoleniowych — rejestracja uczestnikéw (listy
obecnosci, identyfikatory), dystrybucja materialéw szkoleniowych, w pierwszym dniu warsztatow,
tj. 2.12.2019 r. w godz. 11% - 18%, Punkt recepcyjny bedzie obshugiwany przez osobg wskazang przez
Zamawiajacego,

Wykonawca przygotuje i skompletuje 70 zestawéw materialéw szkoleniowych i dostarczy wiasnym
transportem do obicktu, w ktorym odbywaé si¢ beda warsztaty szkoleniowe - zgodnie z zapisami
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ponizej, przed przybyciem uczestnikéw do obiektu w pierwszym dniu warsztatéw, tj 2.12.2019 r.

Materiaty beda dystrybuowane podczas rejestracji uczestnikow,

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia materialow szkoleniowych, w postaci nastepujacych

zestawow:

komplet pismienniczy sktadajgcy si¢ z przyciskanego dtugopisu z niebieskim/czarnym wktadem
i mechanicznym otéwkiem. Anodowany aluminiowy korpus, matowe, satynowe wykoficzenie.
Pojemnik PU z magnetycznym zamknigciem. Wymiary: 15,0 x 4,3 x 2,2 cm (+/- 0,5 cm). Kolor:
srebrno - czarny

Przykladowa wizualizacja:

teczka A4 na suwak. Co najmniej 4 przegrodki i kieszonki na wizytowki. W komplecie
co najmniej 20-kartkowy notes. Material: poliester 600D. Wymiary: 36 x 25 x 2,2 cm
(+/- 2 cm)

Przyktadowa wizualizacja:

identyfikator z klipsem i agrafka z przezroczystego, sztywnego tworzywa, wyposazony
w klips spreZynujacy i niewielkq agrafke, w komplecie kartonik z wydrukowang ramks. Wymiary:
90 x 57 mm (+/- 5 mm)

Przyktadowa wizualizacja:

&

przenosny nosnik danych (pendrive’6w) o pojemno$ci min, 64 GB. Standard: min. USB 2.0 Hi-
Speed. Predkos¢ odczytu danych: min. 10 MB/sek. Predko§é zapisu danych: min. 3 MB/sek.
Kompatybilnos¢: Win98/NT/ME/2000/XP/Vista/Win7/Win8/MAC OS. Obudowa: aluminium.,

44 nr sprawy 44/ZP/19



Ksztalt: dowolny (wszystkie w tym samym Kksztalcie). Kolor: niebieski lub czarny (wszystkie w
jednym wybranym przez Wykonawce kolorze). Kazdy pendrive pakowany w osobne pudetko.

Gwarancja: min. 24 miesigce

- kalendarz ksigzkowy BS dzienny 2020: wymiary kalendarza 250x180mm (+/- 5 mm); druk na
papierze chamois 80g/m2 (kremowym); 360 stron + 8 stron z mapami; uktad kalendarium 1 dzien
na stronie; sobota i niedziela na wspélnej stronie; na dole kazdej strony kalendarium skrécone;
terminarz miesigczny przed kazdym nastepnym miesigcem; oprawa twarda, okleina z gabka
z przeszyciami; perforowane narozniki oraz tasiemka do zakiadania; na poczatku kalendarza plan
urlopowy; na konfcu kalendarza plan roczny na 2021 i miejsce na telefony i adresy; plan
miesigezny na rok 2021; skorowidz od A do Z; kolor okladki: czarny lub granatowy (wszystkie
w jednym wybranym przez Wykonawce kolorze)

Przykladowa wizualizacja:

QS

180mm

- torba bawelniana 100%. Wymiary: minimum 37 x 29 x 8,5 cm (+/- 5 cm), mocny, solidny
material minimum 140g/m? (+/- 5g), na rami¢ — dhugie uszy (ok. 70 cm). Krzyzykowe przeszycia
przy uchwytach dla wzmocnienia oraz kopertowe szwy boczne zapobiegajgce kurczeniu. Kolor:

czarny

Przykladowa wizualizacja:
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UWAGA: Kazdy zestaw materialéw szkoleniowych (70 zestawéw) zostanie skompletowany
w torbach baweklnianych wchodzgcych w sklad zestawu.

Dotyczy wszystkich materiatéw szkoleniowych

Na zadnym materiale szkoleniowym wymienionym w pkt. 3 nie bgdzie umieszczany nadruk w postaci
napisu lub logo.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do przekazania Zamawiajgcemu materialéw szkoleniowych, ktére nie

zostaty rozdysponowane wérdd uczestnikow.,

C. SALA KONFERENCYJNA

1.

dostgpna w dniu 2.12.2019 r. (poniedziatek) od godz. 14®° do godz. 16 oraz w dniu
6.12.2019 1. (piatek) od godz. 12% do godz. 13%,

umozliwiajaca  przeprowadzenie = otwarcia 1  zakonfczenia  warsztatbw  szkoleniowych
dla 67 oséb,

znajdujgca si¢ w tym samym obiekcie, gdzie miejsca noclegowe,

umozliwiajgca uczestnikom swobodne poruszanie si¢ - ustawienie krzeset w sposéb zapewniajgcy tatwe
poruszani¢ si¢ osobom na woézkach inwalidzkich (odpowiednia szeroko$¢ alejek) oraz podjechania
wozkiem do ciggu krzesel, tak aby uczestnicy mieli swobod¢ wyboru miejsca wedtug swojego uznania,
musi by¢ klimatyzowana,

musi posiadaé mozliwos¢ sterowania o$wictleniem (zwigkszenie i zmniejszenie intensywnosci,
wylgczenie tylko jednej czgéci) oraz posiadaé o$wietlenie umozliwiajace czytanie tekstu pisanego,
posiada¢ naglosnienie (mikrofon dla 0s6b otwierajacych i podsumowujacych warsztaty szkoleniowe),
wyposazona w sprzet audiowizualny - laptop i rzutnik — z oprogramowaniem (Microsoft Office)
umozliwiajgcym wySwietlenie zawartosci pamigci pendrive, z widzialno$cia z dowolnego miejsca sali
(bez Zadnych przeszk6d w postaci kolumn, filaréw, stupéw itp.), z dostgpem do Internetu.

TRZY SALE SZKOLENIOWE:

umozliwiajace przeprowadzenie warsztatdw szkoleniowych dla 20-22 os6b kazda,

dostgpne od dnia 2 grudnia 2019 r. (poniedziatek) od godz. 11%, do dnia 6 grudnia 2019 r. (piatek) do
godz. 13%,

znajdujace si¢ w tym samym obiekcie, gdzie miejsca noclegowe,

zaaranzowane w ukladzie w podkowg powinny umozliwiaé uczestnikom swobodne poruszanie si¢ oraz
dowolng aranzacje przestrzeni przez treneréw (przestawianie krzesel, stolikéw itp.), a takze zapewnia¢
latwe poruszanie si¢ osobom na woézkach inwalidzkich oraz podjechanie wozkiem do krzeset, tak aby
uczestnicy micli swobodg wyboru miejsca wedtug swojego uznania,

o$wictlone §wiattem dziennym i elektrycznym, z mozliwoscia zastoniecia okien,

wyposazone w tablicg sucho Scieralng z kompletem flamastréw i ggbka oraz tablice typu flipchart z
markerami i zapasem papieru, a takze w sprz¢t audiowizualny - laptop i rzutnik - z oprogramowaniem
(Microsoft Office) umozliwiajagcym wy§wietlenie zawarto$ci pamigci pendrive, z widzialno$cig z
dowolnego miejsca sali, z dostepem do internetu,

sale winny by¢ tak usytuowane, aby uczestnicy warsztatdw szkoleniowych nie zaklécali sobie na

wzajem pracy w poszczegOlnych grupach,
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E. DODATKOWE POMIESZCZENIE:

1.

pomieszczenie do wylgcznej dyspozycji organizatorow dla 2 oséb, dostgpne od godz. 9%
w pierwszym dniu warsztatéw szkoleniowych, tj. od dnia 2.12.2019 r. (poniedzialek)
do godz. 14%° w ostatnim dniu warsztatow szkoleniowych, tj. 6.12.2019 r. (pigtek). Pomieszczenie
powinno by¢ zamykane na klucz, jak rowniez zapewnié mozliwo§é przechowywania materialéw
szkoleniowych,

Wykonawca zapewni organizatorom warsztatbw szkoleniowych, 1 osoba wskazana przez

Zamawiajgcego, swobodny dostgp do drukarki i kserokopiarki, w ramach ceny ustugi.

F. USLUGI GASTRONOMICZNE;

a)

b)

g)

h)

w ramach ceny ustigi Wykonawca zapewni podczas trwania warsztatow szkoleniowych,
tj. od godz. 15° w pierwszym dniu warsztatéw (2.12.2019 r., poniedziatek) do godz. 13%

W ostatnim dniu warsztatbw (6.12.2019 r., pigtek) dla 75 wuczestnikéw staty dostep
do butelkowanej (0,5 I) wody mineralnej (gazowanej i niegazowanej), goracej kawy (rozpuszczalnej i
sypanej), $mictanki lub mleczka do kawy, herbaty (5 rodzajéow do wyboru, m.in. zielona, owocowa,
czarna), cukru, cytryny, owoc6w, ciast, drobnych ciastek - w trakcie trwania warsztatow — miejsce na
serwis kawowy w bezposrednim sgsiedztwie sal szkoleniowych, uwzgledniajace liczbe uczestnikow —
kilka punktéw,
w pomieszczeniu do dyspozycji organizatoréw stata wstawka dla 2 o0s6b - butelkowana (0,5 1) woda
mineralna (gazowana i niegazowana) — minimum 11 na osobg/dzien, napoje gazowane w réznych
smakach (m.in. cola, pomaraficza, cytryna), butelkowane (poj. do 11) - minimum 11 na osobg/dzien w
kazdym smaku. Uzupehienie wstawki bedzie nastgpowato kazdorazowo na polecenie Zamawiajacego,
70 upominkow Swigtecznych o wartoSci 20 zl (np. pierniki $wigtecznie dekorowane, stodycze
Swiateczne, figurka itp.),
pierwszy dzien warsztatow szkoleniowych 2.12.2019 r. (poniedziatek):

a) 14% — objad — 67 0s6b

b) 19% —kolacja — 67 os6b
drugi dzieh warsztatéw szkoleniowych 3.12.2019 r, (wtorek):

a) 8% — sniadanie — 67 oséb

b) 14% - obiad - 67 os6b

¢) 19% kolacja — 67 0séb
trzeci dzien warsztatéw szkoleniowych 4.12.2019 r, (§roda):

a) 8% — $niadanie — 67 0s6b

b) 14% — obiad — 67 0s6b

¢) 19 _kolacja - 67 oséb
czwarty dzief warsztatow szkoleniowych 5.12.2019 r. (czwartek):

a) 8% — $niadanie — 67 0s6b

b) 14% — obiad — 67 os6b

c) 19% —kolacja — 67 oséb
piaty dzieh warsztatéw szkoleniowych 6.12.2019 r. (pigtek):

a) 8% — éniadanie — 67 0s6b

b) 13% - obiad — 67 os6b
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G. WYMAGANIA DOTYCZACE USLUG GASTRONOMICZNYCH:

1.
2,

posiadanie kuchni i restauracji czynnej minimum do godz. 24%,

zapewnienie calodziennego wyzywienia w postaci:

a) wliczonego w ceng zakwaterowania $niadania w formie bufetu zawierajacego
co najmniej dwa dania cieple (np. jajecznica, paréwki, kietbaski, naleéniki), deski serow — co
najmniej 3 rodzaje, deski wedlin gatunkowych — co najmniej 6 rodzajéw, jajka, pieczywo mieszane
w tym bulki i krojony chleb, masto, dzemy, midd, jogurty, salaty, warzywa, kawe, §mietanke lub
mleczko do kawy, herbatg (kilka rodzajow), cukier, cytryng, mleko, platki $niadaniowe, czekolade
do smarowania pieczywa,

b) wliczonego w ceng ushugi obiadu w formie bufetu (rézne menu na kazdy dzien), uwzgledniajacego
dania wegetarianskie, sktadajacego si¢ z dwdch rodzajow zup (do wyboru), 3 rodzajéw cieplych daf
gléwnych (do wyboru), 3 rodzajéw suréwek/satatek, deseru (ciasto, krem, lody), wody mineralne;
(niegazowanej i gazowanej), kompotu lub soku,

¢) wliczonej w ceng ustugi kolacji w formie bufetu zawierajacej co najmniej jedno danie ciepte (np.
pierogi, placki, fasolka), wysokiej jakoéci sery (bialy, z6lty), wedliny, jajka, pieczywo mieszane,
maslo, dzemy, jogurty, salaty, warzywa, kawe, $mictank¢ lub mleczko do kawy, herbate (kilka
rodzajéw), cukier, cytryng,

w calodziennym jadlospisie powinny zosta¢ uwzglednione produkty ze wszystkich grup spozywczych,

podczas kazdego positku ($niadania, obiadu, kolacji) kazdy uczestnik warsztatéw szkoleniowych ma

mie¢ zapewnione miejsce siedzace przy stoliku (stoliki w iloéci wystarczajacej dla zgloszonej liczby
uczestnikéw warsztatéw szkoleniowych) oraz na zadanie Zamawiajacego, zgloszone najpézniej na

3 dni robocze przed terminem warsztatéw szkoleniowych, réwniez stoliki umozliwiajace spozycie

positku osobom poruszajacym si¢ na wozkach inwalidzkich,

Swiadczenie ustug gastronomicznych odbywaé si¢ begdzie zgodnie z Ustawa z dnia 25 sierpnia 2006

roku o bezpieczenistwie zywnosci i zywienia (Dz. U. z 2007 r. Nr 171, poz. 1225 z p6zn. zm.).

Cze§é 11 - ustugi edukacyjne — przeprowadzenie warsztatéw szkoleniowvch

dla gru sychologéw woiskowvch nt. UzaleZznienia behawioralne

. Przeprowadzenie = warsztatbw  szkoleniowych  dla  20-osobowej grupy  psychologow

z zakresu uzaleznieh behawioralnych, obejmujacych 30 godzin dydaktycznych, w terminie
2-6 grudnia 2019 r., w obiekcie zlokalizowanym poza granicami administracyjnymi Warszawy, w
odlegloéci nie wigkszej niz 50 km od adresu: Warszawa, ul. Krélewska 1.

. Opracowanie przez Wykonawcg i przedstawienie Zamawiajgcemu godzinowego programu warsztatow

(zawierajacego omawiane zagadnienia) - w terminie 5 dni od dnia podpisania umowy.

. Przygotowanie (w ramach zaproponowanej ceny ustugi) dla kazdego uczestnika:

a) materiatéw szkoleniowych w formie papierowej i elektronicznej (na ptycie CD dla kazdego
uczestnika),
b) certyfikatu ukonczenia szkolenia.

. Materialy szkoleniowe powinny zawieraé:

a) streszczenie tresci wykladow,

b) prezentacje wykorzystywane przez prowadzacych zajecia,
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c) zestawy ¢wiczen przerabianych na zajgciach wraz z opisami.

5. Zawarcie w merytorycznej tresci warsztatow szkoleniowych wiedzy na temat: definicji uzaleznien
behawioralnych, zaburzen zwigzanych z uprawianiem hazardu, zespotem uzaleznienia od internetu oraz
innych zachowan kompulsywnych (m.in. zakupoholizm, pracoholizm). Podczas zaj¢é powinny zostaé
przedstawione narzgdzia i procedury diagnostyczne oraz monitorujace postep terapii, a takze sposoby
radzenia sobie z ww. uzaleznieniami. W czgéci praktycznej nalezy stosowaé dyskusje grupowe, prace
indywidualng i grupowa, granie rél, wymiane do§wiadczen.

6. Wykonawca przekaze do dyspozycji Zamawiajacego jeden egzemplarz materiatéw szkoleniowych,
najpdzniej w dniu rozpoczecia warsztatow.

7. Wykonawca pokrywa we wiasnym zakresie koszty dojazdu kadry trenerskiej na zajecia. Koszty
zakwaterowania i wyzywienia kadry trenerskiej pokrywa Zamawiajacy.

8. Koszty zakwaterowania i wyzywienia uczestnikbw warsztatbw szkoleniowych leza po stronie
Zamawiajacego.

9. Wykonawca ma obowigzek sprawdzenia listy obecnosci w kazdym dniu warsztatéw szkoleniowych.

10. Wykonawca ma obowigzek przeprowadzenia wéréd uczestnikéw ankiety dotyczacej jakoéci szkolenia
(wedtug dostarczonego wzoru). Wypehione formularze Wykonawca przekaze Zamawiajacemu wraz z

listg obecnosci w ostatnim dniu warsztatéw szkoleniowych.

Cze$é¢ 111 — uslugi edukacyjne - przeprowadzenie warsztatéw szkoleniowych dla grupy psychologéw

wojskowych nt. Zarzadzanie stresem — techniki redukeii napiecia

1. Przeprowadzenie warsztatéw szkoleniowych dla 20-osobowej grupy psychologéw z zakresu
zarzgdzania stresem, obejmujgcych 30 godzin dydaktycznych, w terminie 2-6 grudnia 2019 r.,
W obiekcie zlokalizowanym poza granicami administracyjnymi Warszawy, w odlegtoci nie wigkszej
niz 50 km od adresu: Warszawa, ul. Krolewska 1.

2. Opracowanie przez Wykonawcg i przedstawienie Zamawiajacemu godzinowego programu warsztatow
(zawierajgcego omawiane zagadnienia) - w terminie 5 dni od dnia podpisania umowy.

3. Przygotowanie (w ramach zaproponowanej ceny ustugi) dla kazdego uczestnika:

a) materiatéw szkoleniowych w formie papierowej i elektronicznej (na plycie CD dla kazdego
uczestnika),
b) certyfikatu ukoficzenia szkolenia.
4. Materialy szkoleniowe powinny zawieraé:
a) streszczenie tresci wykladow,
b) prezentacje wykorzystywane przez prowadzacych zajecia,
c) zestawy ¢wiczeh przerabianych na zajeciach wraz z opisami.

5. Zawarcie w merytorycznej tresci warsztatdw szkoleniowych wiedzy na temat: problematyki stresu,
najnowszych technik redukcji napigcia fizycznego i psychicznego, powstajacego podczas wykonywania
zadan shuzbowych w kraju i za granicg. Powinny zawieraé propozycje zajeé do zrealizowania w pracy
profilaktycznej lub wspierajgcej z pododdzialem wojskowym, a takze metody pracy indywidualnej.
Przy konstruowaniu programu nalezy wzigé pod uwage takie stresujace sytuacje, jak: pomoc przy
klgskach zywiolowych i katastrofach, zagrozenie zycia i zdrowia wiasnego podczas wykonywania
zadafh w misjach wojskowych, funkcjonowanie w dlugiej rozlace z najblizszymi cztonkami rodziny,
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9.

duza odpowiedzialnos¢ za zycie kolegéw, odpowiedzialno§é za drogie mienie, zdrada i odejscie
partnera zyciowego itp. Nalezy przyja¢ formul¢ umozliwiajaca udzial w éwiczeniach kazdego
uczestnika zajec.

Wykonawca przekaze do dyspozycji Zamawiajgcego jeden egzemplarz materiatow szkoleniowych,
najpézniej w dniu rozpoczgcia warsztatéw.

Wykonawca pokrywa we whasnym zakresie koszty dojazdu kadry tremerskiej na zajecia. Koszty
zakwaterowania i wyzywienia kadry trenerskiej pokrywa Zamawiajacy.

Koszty zakwaterowania i wyZzywienia uczestnikow warsztatow szkoleniowych leza po stronie
Zamawiajacego.

Wykonawca ma obowigzek sprawdzenia listy obecnosci w kazdym dniu warsztatéw szkoleniowych.

10. Wykonawca ma obowigzek przeprowadzenia wérdd uczestnikow ankiety dotyczacej jakosci szkolenia

(wedtug dostarczonego wzoru). Wypelnione formularze Wykonawca przekaze Zamawiajacemu wraz z

listg obecnosci w ostatnim dniu warsztatéw szkoleniowych.

Cze$¢ IV — ushigi edukacyine - przeprowadzenie warsztatéw szkoleniowych dla grupy

psychologéw wojskowyveh nt. Jak przeciwdzialaé wypaleniu zawodowemu?

. Przeprowadzenie warsztatéw szkoleniowych dla 20-osobowej grupy psychologéw z zakresu wypalenia

zawodowego, obejmujacych 30 godzin dydaktycznych, w terminie 2-6 grudnia 2019 r.,

w obickcie zlokalizowanym poza granicami administracyjnymi Warszawy, w odlegtosci nie wigkszej

niz 50 km od adresu: Warszawa, ul. Krolewska 1.

Opracowanie przez Wykonawcg i przedstawienie Zamawiajacemu godzinowego programu warsztatow

(zawierajgcego omawiane zagadnienia) - w terminie 5 dni od dnia podpisania umowy.

Przygotowanie (w ramach zaproponowanej ceny ushugi) dla kazdego uczestnika:

a) materialow szkoleniowych w formie papierowej i elektronicznej (na ptycie CD dla kazdego
uczestnika),

b) certyfikatu ukonczenia szkolenia.

Materiaty szkoleniowe powinny zawieraé:

a) streszczenie tresci wykladow,

b) prezentacje wykorzystywane przez prowadzacych zajecia,

¢) zestawy ¢wiczen przerabianych na zajeciach wraz z opisami.

Zawarcie W merytorycznej treSci warsztatbw szkoleniowych wiedzy na temat: rozpoznawania

wypalenia zawodowego, monitorowania zadowolenia z pracy, strategii i umiejetnoéci przeciwdziatania

wypaleniu zawodowemu, stresu zawodowego oraz sposobéw przeciwdzialania (autodiagnoza

podatnoéci na  stres, psychofizjologiczne oraz  poznawcze strategie  kontrolowania

i przeciwdzialania stresowi), podstawowe umiejgtnosci negocjacyjne (osobowo$é a predyspozycije

negocjacyjne, analiza sytuacji negocjacyjnych, facylitacja procesu negocjacji, podstawowe techniki

negocjacyjne), asertywnos¢ jako nieagresywna forma komunikowania sig w sytuacjach zawodowych

(autodiagnoza predyspozycji do asertywnosci, podstawowe strategie z ¢wiczeniami). Nalezy przyjaé

formule umozliwiajgcy udziat w éwiczeniach kazdego uczestnika zajeé.

Wykonawca przekaze do dyspozycji Zamawiajacego jeden egzemplarz materialéw szkoleniowych,

najpdzniej w dniu rozpoczecia warsztatow.
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7. Wykonawca pokrywa we wiasnym zakresie koszty dojazdu kadry trenerskiej na zajecia. Koszty
zakwaterowania i wyzywienia kadry trenerskiej pokrywa Zamawiajacy.

8. Koszty zakwaterowania i wyzywienia uczestnikéw warsztatébw szkoleniowych leza po stronie
Zamawiajacego.

9. Wykonawca ma obowigzek sprawdzenia listy obecnosci w kazdym dniu warsztatéw szkoleniowych.

10. Wykonawca ma obowigzek przeprowadzenia wérdd uczestnikoéw ankiety dotyczacej jakosci szkolenia
(wedlug dostarczonego wzoru). Wypetnione formularze Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu wraz z

lista obecnosci w ostatnim dniu warsztatéw szkoleniowych.

UWAGA

Do czefci: IT=TV

Wiedza przekazywana podczas warsztatéw musi wybiegaé ponad podstawowa wiedze posiadang przez
osoby koriczace studia o kierunku psychologia.

Godzina dydaktyczna = 45 minut.

Ramowy godzinowy harmonogram zajeé:
2 grudnia 2019 r. (poniedzialek)

do 13* — przyjazd uczestnikéw do miejsca szkolenia. Zakwaterowanie

14% - 15% - obiad

15 - 16% - rozpoczecie warsztatOw szkoleniowych — sala konferencyjna
16" - 17 - warsztaty szkoleniowe w grupach

19% — kolacja

3 grudnia 2019 r. (wtorek)

8% — 9% _ ¢niadanie

9% _11%_ warsztaty szkoleniowe w grupach

11%° - 11*° — przerwa kawowa

1130 14% _ warsztaty szkoleniowe w grupach, w tym 15 minutowa przerwa
14% — 15* — przerwa obiadowa

153 18% warsztaty szkoleniowe w grupach, w tym 15 minutowa przerwa
19% - kolacja

4 grudnia 2019 r. (§roda)

8% — 9% _ ¢niadanie

9% _ 11%_ warsztaty szkoleniowe w grupach

11% - 11°° — przerwa kawowa

1130 - 14% warsztaty szkoleniowe w grupach, w tym 15 minutowa przerwa
14% — 15% _ przerwa obiadowa

15 -18%_ warsztaty szkoleniowe w grupach, w tym 15 minutowa przerwa
19% — kolacja

5 grudnia 2019 r. (czwartek)

8% — 9% _ ¢niadanie

9% _11%- warsztaty szkoleniowe w grupach

11%-11%- przerwa kawowa
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113 14%_ warsztaty szkoleniowe w grupach, w tym 15 minutowa przerwa

14% — 15% _ przerwa obiadowa

150 18% warsztaty szkoleniowe w grupach, w tym 15 minutowa przerwa

19 - kolacja

6 grudnia 2019 r. (pigtek)

8% — 9% _ ¢niadanie

9% _ 1215 warsztaty szkoleniowe w grupach, w tym 15 minutowa przerwa

12" - 13% - podsumowanie warsztat6w szkoleniowych, rozdanie certyfikatéw — sala konferencyjna
13% - 14" - obiad

14° — wyjazd uczestnikéw szkolenia
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