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Uchwała Nr 6

Zespołu do spraw Zrównoważonego Rozwoju i Społecznej Odpowiedzialności Przedsiębiorstw z 
dnia 6 kwietnia 2020 r. w sprawie przyjęcia planu prac Grup roboczych Zespołu na 2020 r. 

§ 1.

Zgodnie z § 6.1 Zarządzenia oraz § 9 Regulaminu, Prace Zespołu pomiędzy posiedzeniami mogą 
być prowadzone w grupach roboczych. 

§ 2.

1. Zgodnie z dyskusją na VII posiedzeniu Zespołu, w dniu 18 grudnia 2019 r. nad kierunkami 
prac Zespołu na 2020 rok, przyjmuje się następujące zadania do realizacji przez Grupy 
robocze w 2020 roku:

L.p. Grupa robocza Kierunki działań

1. Grupa robocza do spraw innowacji 
dla zrównoważonego rozwoju i 
społecznej odpowiedzialności 
przedsiębiorstw

1. Przygotowanie cyklu warsztatów regionalnych nt. znaczenia 
innowacji dla zrównoważonego rozwoju

2. Grupa robocza do spraw społecznej 
odpowiedzialności uczelni

1. Rozwijanie katalogu dobrych praktyk społecznej odpowiedzialności 
uczelni

2. Opracowanie mechanizmu monitorowania efektywności wdrażania 
Deklaracji Społecznej Odpowiedzialności Uczelni

3. Upowszechnianie idei Społecznej Odpowiedzialności Uczelni w 
ramach cyklu konferencji  

3. Grupa robocza do spraw relacji z 
osobami świadczącymi pracę

1. Finalizacja prac nad podręcznikami opracowanymi przez Grupę 
roboczą, publikacja i upowszechnienie.

2. Upowszechnianie wypracowanych przez Grupę roboczą narzędzi do 
minimalizowania ryzyka wystąpienia pracy przymusowej oraz 
uwzględniania aspektów społecznej odpowiedzialności w politykach 
pracowniczych, w tym dobrych praktyk w ramach cyklu spotkań 
informacyjnych z przedsiębiorcami

3. Opracowanie rekomendacji do zmian legislacyjnych w obszarach 
zdiagnozowanych luk prawnych 

4. Grupa robocza do spraw 
odpowiedzialnej administracji

1. Rozwijanie Platformy Dobrych Praktyk Społecznej Odpowiedzialności 
Administracji – komponent regionalny

2. Organizacja ogólnopolskiej konferencji oraz cyklu spotkań 
informacyjnych nt. obszarów społecznej odpowiedzialności 
nowoczesnej administracji 

5. Grupa robocza do spraw 
konsumpcji

1. Finalizacja prac nad broszurą dla MŚP w zakresie GOZ, publikacja i 
upowszechnienie

2. Uzupełnienie cyklu broszur tematycznych nt. odpowiedzialnej 
konsumpcji o nowe obszary tematyczne 
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3. Określony w pkt. 1 katalog działań grup roboczych nie ma charakteru zamkniętego. Grupy 
robocze na każdym etapie prac mogą modernizować i zmieniać przyjęte kierunki prac, 
podejmować nowe inicjatywy.

4. Nowe kierunki prac każdorazowo jednak będą akceptowane przez Zespół. 

Przewodnicząca Zespołu

Małgorzata Jarosińska-Jedynak
Minister Funduszy i Polityki Regionalnej
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