ZAPYTANIE W CELU OSZACOWANIA WARTOSCI
ZAMOWIENIA

Dotyczy: dostawy, wdrozenia i utrzymania elektronicznego obiegu dokumentéw w
zakresie wnioskow kadrowych w Ministerstwie Zdrowia

Ministerstwo Zdrowia, w zwigzku z zamiarem wszczecia postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego obejmujgcego wprowadzenie elektronicznego obiegu
dokumentow w zakresie wnioskéw kadrowych, kieruje zapytanie o przedstawienie
oferty cenowej w celu oszacowania wartosci zamowienia na ww. ustuge.

1. Szczegotowy opis przedmiotu zaméwienia:
1) Przedmiotem zamodwienia jest wprowadzenie elektronicznego obiegu
dokumentoéw stanowigcych:
a) wnioski sktadane przez pracownikéw, dotyczgce spraw kadrowych (np. o

awans lub podwyzke),

b) wnioski

sktadane przez kierownikbw poszczegolnych  komorek

organizacyjnych, dotyczgce zatrudnienia (wniosek o dokonanie naboru),
c) Wymagania szczegotowe:

Sygnatura

Tres¢ wymagania

W.A1

System musi umozliwi¢ wprowadzenie i przetworzenie wniosku o
wyptate nagrody uznaniowej pracownikowi Ministerstwa.

W.2

System musi umozliwi¢ wprowadzenie i przetworzenie wniosku o
przyznanie dodatku zadaniowego pracownikowi Ministerstwa.

W.3

System musi umozliwi¢ wprowadzenie i przetworzenie
nastepujgcych wnioskow o zmiane warunkéw zatrudnienia:1.
Whiosek o awans.2. Wniosek o podwyzke. Wniosek o obnizenie
wynagrodzenia 3. Wniosek o zmiane wymiaru etatu.4. Wniosek
0 zmiane zrédta finansowania wynagrodzenia.5. Wniosek o
zmiane komorki organizacyjnej, w ktorej zatrudniony jest
pracownik.6. Wniosek o zmiane stopnia stuzbowego.7. Wniosek
0 zmiane wysokosci dodatku stazowego

8. Mozliwos¢ dodania i modyfikowania innych wzoréw wnioskow
na potrzeby MZ.

W.4

System musi umozliwi¢ wprowadzenie i przetworzenie wniosku o
zgode na podjecie dodatkowego zatrudnienia przez cztonka
korpusu stuzby cywilne;.

W.5

System musi umozliwi¢ wprowadzenie i przetworzenie wniosku o
dokonanie naboru na okreslone stanowisko.

W.6

System musi umozliwi¢ wprowadzenie i przetworzenie wniosku o
rozwigzanie umowy o prace (za porozumieniem stron,
wypowiedzeniem kazdej ze stron, rozwigzaniem bez
wypowiedzenia, zwolnieniem dyscyplinarnym).




System musi umozliwia¢ zainicjowanie procesow wprowadzania
wnioskéw (za wyjatkiem wnioskéw o nabdér) zaréwno przez
pracownika, ktorego wniosek dotyczy, jak i przez jego
przetozonego. System musi by¢ w stanie uzyskaé¢ w tym celu
informacje odnosnie hierarchii stuzbowej obowigzujgcej w
Ministerstwie z bazy danych uzytkowanego w nim systemu
ZSIWZZ MZ". W przypadku zmiany struktury organizacji system
W.7 musi by¢ w stanie uzyskac aktualne dane.

System musi umozliwia¢ zarejestrowanie faktéw zatwierdzenia
danego wniosku przez osoby petnigce funkcje kierownicze na
kolejnych szczeblach hierarchii stuzbowej z uwzglednieniem
faktu, ze liczba tych szczebli moze by¢ zmienna w zaleznosci od
tego, na jakim poziomie hierarchii zainicjowany zostat proces
tworzenia wniosku. System musi mie¢ mozliwos¢ rozpoznania ile
zatwierdzen jest potrzebnych i automatycznie dostosowac liczbe
aktywnosci wystepujgcych w procesie przetwarzania wniosku, w
oparciu o dane pochodzgce z bazy danych systemu ZSIWZZ

W.8 MZ.
System musi umozliwia¢ odestanie wniosku do korekty na
W.9 dowolnym etapie jego przetwarzania.

System musi umozliwia¢ zarejestrowanie tresci opinii 0
dostepnosci srodkéw, opinii merytorycznych i innych
dokumentow wytwarzanych przez komérki organizacyjne w
formie zatgczonych dokumentéw, plikow? Ministerstwa w trakcie
W.10 przetwarzania wniosku.

System musi posiada¢ funkcjonalnos¢, dzieki ktorej
zatwierdzenie wniosku (za wyjatkiem wniosku o nabdr)
spowoduje poinformowanie operatorow systemu ZSIWZZ MZ o
zakonczeniu procesu i sposobie jego zakohczenia - zgoda, brak
zgody, a w przypadku zgody - automatycznie dokonac¢
modyfikacji danych, ktérych wniosek dotyczyt, w systemie

W.11 ZSIWZZ MZ

= 7SIWZZ MZ — Zintegrowany System Informatyczny Wspomagajacy Zarzadzanie Zasobami Ministerstwa
Zdrowia, w skrocie ZSIWZZ MZ jest systemem oprogramowania klasy ERP umozliwiajgcym miedzy innymi
gromadzenie, przechowywanie, informowanie, przetwarzanie, udostepnianie danych i dokumentédw. System
poprzez swoje moduty wspomaga prace nastepujgcych obszaréw merytorycznych:

e Ksiegowo-Rachunkowego oraz Kasy,
e Budzetu Zadaniowego,
e Kadrowego i Rozwoju zawodowego/Zarzadzania zasobami ludzkimi,
e Rejestracji czasu pracy
e  Pfacowego,
o Srodkéw Trwatych i Gospodarki Magazynowe;j,
e Planowania,
e  Sprawozdawczosci,
e  Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS),
e  Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej (KZP),
e Elektronicznej informacji Kadrowej dla pracownikow,
e obstugi wnioskéw o nieobecnosci pracownikow,
celem zautomatyzowania wykonywania prac komarek organizacyjnych obstugujgcych Urzad Ministra Zdrowia.



2) Przedmiot umowy obejmuje w szczegdlnosci:

a) dostawe i wdrozenie oprogramowania W.1- W.11,

b) przygotowanie i uruchomienie w siedzibie Zamawiajgcego platformy
testowej i produkcyjnej dla oprogramowania do W.1- W.11,

c) przygotowanie i dostarczenie dokumentacji oprogramowania do W.1-
W.11,

d) utrzymania na okres 12 miesiecy oprogramowania do W.1- W.11 w
szczegolnosci polegajgcego na: aktualizacji oprogramowania do
najnowszej wersji oraz w razie zmiany obowigzujgcych przepiséw prawa,
naprawy ukrytych wad w dziataniu oprogramowania nie wynikajgcych z
btedow wywotanych przez uzytkownikow, wsparcia telefonicznego
uzytkownikow, aktualizacji dokumentacji wymienionej w OPZ.

2. Termin realizacji zamoéwienia.
Maksymalnie do 9 miesiecy od dnia podpisania umowy, w tym okres wsparcia 12
miesiecy od dnia odbioru oprogramowania.

3. Termin i miejsce ztozenia propozycji cenowej:
Prosze o przestanie propozycji cenowej do dnia 29.04 2020 r. w wersji elektronicznej,

zgodnie z zatgczonym do zapytania formularzem cenowym, na adres e-mail:
m.brus@mz.gov.pl.

Wartos¢ cenowg nalezy poda¢ w ztotych polskich. Przedstawione wartosci cenowe
powinny by¢ podane w wartoéci: netto, VAT, brutto.

Lp Przedmiot Warto$¢ netto Vat % Warto$¢ brutto
1 Dostawa oprogramowania
2 Ustuga utrzymania
tacznie:

W przypadku pytan, prosimy o kontakt mailowy, na wskazany wyzej adres.
4. Informacje dodatkowe:

1) Ztozenie oferty nie rodzi po stronie Wykonawcy roszczenia o zawarcie umowy.

2) Niniejsze ogtoszenie nie stanowi oferty w my$| art. 66 Kodeksu cywilnego jak
rowniez nie jest ogtoszeniem w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamowien publicznych.
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