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ZOPIA

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN REALIZACJI

CELU
PLANOWANA 2
CEL :SA:::; ?nscgcnx NAJWAZNIEJSZE ZADANIA SLUZACE REALIZAC]I ODNIESIENIE DO DOKUMENTU O
CELU CHARAKTERZE STRATEGICZNYM
NAZWA NA KONIEC
ROKU,
KTOREGO
DOTYCZY PLAN
2 3 4 5 6
1. Wskazniki 1. Realizacja zadan w zakresie postgpowania karnego —
pozostalosci spraw prowadzenie i nadzorowamc postepowan
karnych 0,95 przygotowawczych;
Zagwarantowanie bezpieczenstwa 2. Dzialania nadzorcze przewidziane ustawg i aktami
parstwa i obywateli 2. Wskaznik skutecznosci wykonawczymi; ,
$cigania 3. Biezaca analiza wym.kéw pracy; ) .
4. Wspélpraca z Policja i innymi organami w zakresie
Scigania przestgpstw;
5. Analiza obciazenia pracg pracownikow 1
833 podejmowanie stosownych decyzji kadrowych;
6. Sprawowanie nadzoru i kontroli nad caloscia
gospodarki finansowej Prokuratury Okregowej w
Czestochowie.
Zagwarantowanie praw obywateli w Odsetek uwzglednionych 1. Terminowe realizowanie czynnosci w postgpowaniu
postepowaniu przygotowawczym skarg na przewleklosé przygotowawczym;
postgpowania 2. Informowanie uczestnikéw postgpowania o
przygotowawczego 23,0 przystugujacych im uprawnieniach;
3. Dzialania nadzorcze przewidziane ustawa i aktami
wykonawczymi,
4. Prawidlowa praca sekretaniatu prokuratury.
Poprawa skutecznosci i efektywnosa Wskaznik efektywnosa 1. Udzial w postepowaniu sgdowym w sprawach
prowadzonych postgpowan, w tym postepowania sadowego kamnych;
poprawa skutecznosa srodkéw 88.0 2. Wywodzenie adekwatnych srodkow odwolawczych,
odwolawczych, w szczegdlnosci ® w tym w szczegblnosd apelacji i kasacii;

apelaciji 1 kasacji

3. Dzialania nadzorczo — instruktazowe;
4. Dzialania kontrolne.




MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN REALIZACJI CELU

Prokuraturze Okregowej w
Czestochowie.

2. wdrozenie digitalizacji akt.

PLANOWANA WARTOSC ODNIESIENIE DO DOKUMENTU
Coon 80 OB ECIA NA NAJWAZNIEJSZE ZADANIA SLUZACE REALIZAC]T O CHARAKTERZE
NAZWA KONIEC ROKU, S STRATEGICZNYM
ETOREGO DOTYCZY
PLAN
2 3 4 5 6

Podaiesienie kompetenciji Liczba przeszkolonych | - 90 oséb w szkoleniach Organizowanie wlasnych szkoled oraz :
prokuratoréw i kadry administracyjaej prokuratoréw, asesoréw oraz | organizowanych  przez koordynowanie udziatu w szkoleniach

kadry administracyjnej ( przez | Prokurature Okregowa organizowanych przez KSSiP

KSSiP oraz w szkoleniach | - udzial w szkoleniach

organizowanych przez | omganizowanych  przez

prokuratury) KSSiP B
Zapewnienie realizacji ustawowych
zadan Prokuratora Okregowego Liczba wizytacji prokuratur 2 Dzialalnos¢ wizytacyjna

rejonowych w skali roku

Liczba lustracji prokuratur 1 Dzialalnos¢ lustracyjna
rejonowych w skali roku
s Wskaznik  realizacji  celu 1. Zorganizowanie oraz przeszkolenie

Usprawnienie dzialalnosci prokuratury projektu dotyczacego pracownikéw przeznaczonych do realizacji zadania

digitalizacji akt w 100 % — digitalizacji akt;
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