Projektowane Postanowienia Umowy

(zwana dalej ,,Umow3a”)

zawartaw dniu ..................... r., w Warszawie,

pomiedzy:

Narodowym Centrum Badan i Rozwoju z siedziba w Warszawie (00-695 Warszawa), adres:
ul. Nowogrodzka 47a, dzialajacym na podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym
Centrum Badan i Rozwoju (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1861, ze zm.), posiadajacym REGON: 141032404
oraz NIP: 701-007-37-77, zwanym dalej: ,,NCBR”, reprezentowanym przez:

Panig................l e TP , dziatajaca na podstawie upowaznienia z dnia

(kopia upowaznienia do wykonywania czynnosci zastrzezonych dla Kierownika NCBR stanowi
Zatgcznik nr 1 do Umowy)

oraz

NCBR+ spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w Warszawie, adres: ul. Nowogrodzka
47a, 00-695 Warszawa, wpisang do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego,
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS: 0000726754, posiadajacg NIP: 7010818065 oraz
REGON: 369980780, o kapitale zaktadowym w wysokosci 20.000,00 ztotych, zwang dalej ,,NCBR+”,
reprezentowang przez uprawnionego do jednoosobowej reprezentacji spotki:

Pana Karola Szacherskiego - Czlonka Zarzadu,

(wydruk informacji odpowiadajgcej odpisowi aktualnemu z rejestru przedsigbiorcow KRS NCBR+
stanowi Zatqcznik nr 2 do Umowy),

oraz

NCBR Investment Fund ASI spoélka akcyjna z siedziba w Warszawie (00-695 Warszawa), adres: ul.
Nowogrodzka 47a, wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego,
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000793596, posiadajacg NIP: 7010935138 oraz
REGON: 383819915, kapitat zaktadowy w wysokosci 3.000.000,00 ztotych, optacony w cato$ci, zwang
dalej ,,NCBR ASI”, reprezentowang przez uprawnionych do tgcznej reprezentacji spotki:

Krzysztofa Szuberta — Prezesa Zarzadu;

Grzegorza Borowca — Czlonka Zarzadu;

(wydruk informacji odpowiadajgcej odpisowi aktualnemu z rejestru przedsiebiorcow KRS NCBR ASI
stanowi Zatqcznik nr 3 do Umowy),

facznie zwanymi dalej ,,Zamawiajacymi”, a kazdy z osobna ,,Zamawiajacym”



.......................................... z siedzibg w ..............., adres: ul. ................., XX-XXX
............... wpisang do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez
Sad Rejonowy W .........ceeenne. , .... Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod
numerem KRS: ............ , posiadajaca NIP: ...................... oraz REGON: ...................... ,
kapitat zakltadowy w wysokoScil: .. ...l , oplacony w cato$ci’, zwang dalej

»Wykonawcea”,

IEPreZeNtOWang PIZEZ: .......oovvvviveiinnnnninnneeernnnnnns

albo

............................ zamieszkala/zamieszkatym w........................... (XX-XXX), przy ul
........ , posiadajaca/posiadajacym nr PESEL: e
prowadzaca/prowadzacym dzialalno$¢ gospodarczg pod firma ,,.......c.eoviviiiiiiiiiiiiiiiiiiea ”,
adres do dorgczen: ...l (kod  poOCZtOWY  .iceiviiiiiiiiiiiiinns ), przy ul
................................ , wpisang do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarcze;j,
posiadajaca/posiadajacym  NIP: ...................... oraz REGON: ... ,

zwang/zwanym dalej ,,Wykonawca”,

(wydruk informacji odpowiadajgcej odpisowi aktualnemu z rejestru przedsiebiorcow KRS lub wydruk z
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalnosci Gospodarczej Wykonawcy stanowi Zalgcznik nr 4 do

Umowy)

zwanymi dalej tacznie ,,Stronami”, a kazda z osobna ,,Strong.”

Osoba upowazniona przez NCBR oswiadcza, ze udzielone jej upowaznienie nie wygasto, ani nie zostato
odwolane, a jego tres¢ nie ulegla zmianie.

§1.
Postanowienia wstepne

1. Strony o$wiadczaja, ze Umowa zostaje zawarta w wyniku postgpowania o udzielenie zamdwienia
publicznego przeprowadzonego w trybie podstawowym zgodnie z art. 275 pkt 3 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2019, ze zm.), dalej: ,,ustawa
Pzp”, dotyczacego zamowienia na ustug spolecznych i innych szczegdlnych ustug, wymienionych
w zataczniku XIV do dyrektywy 2014/24/UE o wartosci okreslonej w art. 359 pkt 2 ustawy Pzp.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze spelnia warunki okre§lone w art. 116 ust. 1 ustawy Pzp, i nie podlega
wykluczeniu na podstawie art. 226 ust.1 pkt 2 lit. b ustawy Pzp.

3.  Wszelkie uzywane, ale niezdefiniowane w Umowie pojecia pisane wielkg litera maja znaczenie
przypisane im w Opisie Przedmiotu Zaméwienia, stanowigcym Zatacznik nr 6 do Umowy.

! Wysokos¢ kapitatu zaktadowego nalezy poda¢ wytacznie w odniesieniu do spotki komandytowo-akcyjnej, sp. z 0.0., oraz spotki akcyjnej.
2 Wysoko$¢ kapitatu wptaconego nalezy poda¢ wylacznie w odniesieniu do spotki komandytowo-akcyjnej oraz spotki akcyjne;j.



§ 2.
Przedmiot Umowy

Przedmiotem Umowy jest zapewnianie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajacych, dostepu do Ustug,
realizowane poprzez dostep Pracownikow do cyfrowej platformy $wiadczen pozaptacowych (dalej:
»~Platforma"), umozliwiajacej im wybor w ramach oferty dostepnej w Platformie, w kategorii: sport
i rekreacja oraz kultura i rozrywka, podroze, inne — zgodnie z OPZ oraz oferta Wykonawcy z dnia
.................. r., stanowigcg Zatgcznik nr 7 do Umowy (dalej facznie: ,,Przedmiot Umowy”).

§3.
Warunki i sposob realizacji Swiadczen
1. Na mocy Umowy, Wykonawca jako operator Platformy bedzie umozliwiat dostep do Ustug,
o ktorych mowa w OPZ na rzecz Zamawiajacych — w ten sposob, ze kazdy Pracownik wskazany
przez Zamawiajacego w przekazanej Wykonawcy Liscie otrzyma dostep do indywidualnego konta,
z mozliwo$cig wyboru Swiadczen pozaptacowych w ramach oferty dostepnej w Platformie.
2. Wykonawca umozliwi dostep do Ustug zgodnych z oferta Wykonawcy.
Szczegotowy zakres Ustug i czgstotliwos¢ korzystania okre§la OPZ i oferta Wykonawcy.
4.  Platforma umozliwia finansowanie zakupu Swiadczen pozaptacowych z réznych zrédek:
1) s$rodki Wspdlnego Funduszu Swiadczen Socjalnych (WESS);

2) wspotfinansowanie zakupu §wiadczen przez Zamawiajacego (WESS) oraz Pracownika —
ptatnos¢ kartg lub e-przelewem;

3) $rodki wilasne Pracownika (w tym ptatnos¢ karta, e-przelewem).

5. Skorzystanie przez Zamawiajacego z funkcji Platformy w zakresie finansowania lub
wspotfinansowania Swiadczen pozaptacowych polega na zasileniu istniejacych w Platformie
indywidualnych kont Pracownikéw punktami (warto$¢ srodkow przyznanych Pracownikowi przez
Zamawiajgcego, wyrazona w punktach, uprawniajgca Pracownikéw do wymiany na $wiadczenia,
gdzie jeden punkt jest réwny 1,00 PLN brutto, dalej: ,,Punkty”).

6. Poziom wspotfinansowania zakupu Swiadczen pozaplacowych przez Zamawiajacego z WFSS na
jednego Pracownika bedzie wynosit 40 zt (czterdziesci ztotych i 00/100 groszy) dla drugiego
kryterium dochodowego i 45 zt (czterdziesci pig¢ zlotych i 00/100 groszy) dla pierwszego
kryterium dochodowego. Srodki beda przyznawane Pracownikom miesigcznie z gory, tym samym
zasilenie kont Pracownikéw Punktami, o ktorym mowa w ust 5 powyzej, bedzie dokonywane
rowniez miesiecznie.

7. Zamawiajacy nie jest zobowiazany do wykorzystywania okre§lonego limitu Swiadczen
pozaptacowych przez Pracownikow oraz nie ponosi z tego tytutu zadnych optat/kosztow.

8. Zamawiajacy nie ponosi zadnych optat/kosztow w przypadku rezygnacji Pracownika, o ktorej
mowa w § 6 ust. 5 Umowy.

§ 4.
Zobowigzania Stron
1. Wykonawca o$wiadcza, ze:

1) posiada odpowiednie srodki, uprawnienia, umiejetnosci i kwalifikacje niezbedne do
nalezytego wykonania Przedmiotu Umowy;

2)  nie sa mu znane zadne przeszkody natury technicznej, prawnej ani finansowej, ktore moga
uniemozliwi¢ wykonanie Przedmiotu Umowy.



W ramach wykonania Przedmiotu Umowy, Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1)  wykonania Przedmiotu Umowy zgodnie ze swoja najlepsza wiedza oraz zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa polskiego i unijnego;

2)  wykonania Przedmiotu Umowy z zachowaniem nalezytej staranno$ci wynikajacej
z zawodowego charakteru prowadzonej dziatalnosci;

3)  zapewnienia wysokiego standardu wykonania Przedmiotu Umowy.

Wykonawca ponosi pelng i wylaczna odpowiedzialnos¢ za prawidlowg realizacje Przedmiotu
Umowy, w tym za wysokie kwalifikacje osob kierowanych do jego wykonywania oraz dobor
najlepszych $rodkoéw i metod, majacych na celu zagwarantowanie wysokiej jakosci realizacji
Przedmiotu Umowy.

Zamawiajacy zobowigzuja si¢ do wspotdziatania z Wykonawca w zakresie niezbednym do
prawidlowego wykonania Przedmiotu Umowy.

Strony zobowigzuja si¢ do nalezytego wykonywania obowigzkéw wynikajacych z Umowy,
atakze do dzialania w dobrej wierze i z poszanowaniem interesOw drugiej Strony. Strony
zobowiazuja si¢ do niezwlocznego informowania si¢ o wszelkich okoliczno$ciach majacych
istotne znaczenie dla wykonania Przedmiotu Umowy.

§5.
Wdrozenie Platformy

Wykonawca zobowigzany jest w terminie do 20 kwietnia 2021 r. dokona¢ konfiguracji Platformy,
udostepni¢ Zamawiajacemu wglad do skonfigurowanej Platformy, celem sprawdzenia
poprawnosci jej przygotowania.

Zamawiajacy w terminie 2 (dwoch) dni roboczych po zawarciu Umowy zobowigzany jest przesta¢
na adres mailowy Wykonawcy swoje logo, ktore zostanie zamieszczone na stronach Platformy
dostepnych dla Pracownikow.

W terminie 5 (pigciu) dni roboczych od udostgpnienia wgladu do Platformy, Zamawiajacy
zaakceptuje konfiguracje Platformy lub zglosi zastrzezenia co do jej przygotowania, wskazujac
termin na usunigcie stwierdzonych wad lub brakéow, nie dluzszy niz 3 (trzy) dni robocze. Przez
wady lub braki Strony rozumiejg w szczeg6lnosci niepoprawne dziatanie Platformy powodujace
brak mozliwosci korzystania przez Zamawiajacego lub Pracownikow z calosci lub z czgsci
Platformy lub niezgodno$¢ Platformy z OPZ, oferta lub pdzniejszymi pisemnymi ustaleniami
Stron. Akceptacja poprawnosci wykonania konfiguracji Platformy przez Zamawiajacego nastgpi
na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego wedlug wzoru przygotowanego i udostepnionego
przez Wykonawce po podpisaniu Umowy.

Protokoét zdawczo-odbiorczy zawiera w szczegdlnoSci:
1) date i miejsce jego sporzadzenia;
2) oswiadczenie Zamawiajacego o braku zastrzezen albo o istnieniu wad lub brakéw
w wykonaniu konfiguracji Platformy;
3) podpisy Stron.
Wykonawca zobowigzany jest usungé¢ wady lub braki w wykonaniu konfiguracji Platformy
W wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie bez prawa do odrgbnego wynagrodzenia z tego

tytutu i przesta¢ zawiadomienie o usunigciu wad lub brakoéw na adres mailowy Zamawiajacego:
.................................................................. W przypadku nie usuni¢cia wad w terminie,

4



o ktorym mowa w ust. 3 powyzej, Zamawiajacemu przyshuguje prawo do naliczenia kar
umownych, o ktérych mowa w § 14 ust. 2 pkt 1 Umowy.

Po usunigciu wad lub brakoéw zgloszonych na podstawie ust. 3, Wykonawca sporzadza protokot
zdawczo-odbiorczy bez zastrzezen, zgodnie z ust. 4.

Po zaakceptowaniu bez zastrzezen konfiguracji Platformy, Zamawiajacy wspolnie z Wykonawca
ustalg dat¢ szkolenia Pracownikéw administracyjnych Zamawiajacego, ktorzy beda obstugiwac
Platforme po jej wdrozeniu. Szkolenie odbedzie si¢ w siedzibie Zamawiajacego lub on-line przed
uruchomieniem Platformy, w terminie uzgodnionym z Zamawiajacym. Uruchomienie Platformy u
Zamawiajgcego nastgpi po przeszkoleniu Pracownikoéw administracyjnych w terminie do 3 (trzech)
dni roboczych od dnia odbioru Platformy na podstawie protokotu, o ktorym mowa
w ust. 3 powyzej.

W okresie przejsciowym poprzedzajacym udostgpnienie Pracownikom mozliwosci rejestracji
i wyboru $wiadczen poprzez Platform¢ korzystanie przez Uzytkownikéw z Uslug sportowo-
rekreacyjnych objetych Abonamentem begdzie mozliwe na podstawie listy Uzytkownikow
przesytanej w pliku xls do Wykonawcy w terminie uzgodnionym przez Strony. Wzor listy zostanie
przekazany Zamawiajgcemu na adresy wskazane w § 8 ust. 5 Umowy.

§o.
Wybér Swiadczen pozaplacowych
W celu korzystania z Platformy przez Pracownika konieczna jest rejestracja tj. zalozenie przez
Pracownika indywidualnego konta na Platformie i akceptacja Regulaminu uzytkownika (dale;j:
»Regulamin”), stanowigcego Zatacznik nr 10 do Umowy. Regulamin okresla m.in. szczegdtowe
zasady korzystania z Platformy przez Pracownika, w tym wyboru i optacania §wiadczen.

Punkty zgromadzone na indywidualnych kontach Pracownikéw moga by¢ wykorzystane na
dowolne, wybrane przez Pracownika w ramach Swiadczen pozaptacowych, $wiadczenia
jednorazowe lub Abonament dost¢pny w ramach oferty na Platformie w kategorii sport i rekreacja,
zgodnie z zakresem Swiadczen pozaptacowych okreslonych w § 8 Umowy.

W przypadku, gdy ilo$¢ Punktow zgromadzonych przez Pracownika bedzie niewystarczajaca do
zakupu danego Swiadczenia pozapltacowego, Pracownik ma mozliwo$¢ doptacenia brakujacej
kwoty indywidulanie we wtasnym zakresie, na zasadzie platnosci kartg lub e-przelewem.

Niezaleznie od powyzszego, Pracownik ma mozliwo$¢ zakupu, w ramach oferty dostepnej
w Platformie, $wiadczen okreslonych w § 8 Umowy, optacanych we wlasnym zakresie, na zasadzie
ptatnosci kartg lub e-przelewem.

Pracownik moze zrezygnowac ze $wiadczen jednorazowych, o ktorych mowa w ust. 2, w kazde;j
chwili lub z Abonamentu, o ktorym mowa w ust. 2, z koncem biezacego okresu rozliczeniowego
(miesiac kalendarzowy), bez ponoszenia dodatkowych kosztow/optat z tego tytutu.

W przypadku dezaktywacji konta Pracownika, o ktorej mowa w pkt 12 Regulaminu, Pracownik
traci mozliwos$¢ korzystania z Platformy.

§7.
Administracja
Administracja Platformy bedzie realizowana przez osoby wskazane przez Zamawiajacego (dale;j:
»Administrator" lub ,,Administratorzy").
Administratorzy otrzymaja dostgp do panelu administratora, w ktéorym beda mogli zarzadzac
kontami Pracownikéw u Zamawiajacego, tj.:



1) dezaktywowac konta Pracownikow,
2) dokonywa¢ zmian na kontach Pracownikow:
a) dokonywa¢ zasilen finansowych,
b) zmienia¢ przypisane do Pracownika parametry.
Dodatkowo Administratorzy bgda mogli przegladac i pobiera¢ raporty:
1) placowe dotyczace wydatkowania srodkow z WESS,

2) statystyczne — pokazujace popularno$¢ poszczegélnych $wiadczen, o ktorych mowa
w § 8 ust. 3 Umowy, wsrdod Pracownikow finansowanych lub wspoétfinansowanych ze

srodkéw WFSS,
3) przystapien i rezygnacji ze Swiadczen pozaplacowych w ramach $wiadczen sport i rekreacja.
§8.
Swiadczenia

. W Platformie dostepne sa §wiadczenia, ktorych Wykonawca jest dostawcg lub w przypadku ktorych,
Wykonawca jest posrednikiem w ptatnosci.

. Swiadczenia dostepne dla Pracownika oferowane sa na Platformie.

3. W przypadku zakupu/wspotfinansowania zakupu Swiadczen pozaptacowych przez Zamawiajacego

ze $rodkéw Wspdlnego Funduszu Swiadczen Socjalnych (WFSS), Pracownicy moga korzystaé
wylacznie z ustug wymienionych w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
Swiadczen socjalnych (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1070, ze zm.).

. Na prosbe Zamawiajacego, Wykonawca moze, w miar¢ mozliwosci, dotaczy¢ do Platformy
swiadczenia wskazane przez Zamawiajgcego, inne niz udostgpnione w dniu odbioru Platformy,
podpisujac umowe o wspolpracy z dostawcami danego rodzaju §wiadczenia.

. Do biezacej wspotpracy w sprawach zwigzanych z wykonywaniem Umowy oraz do odbioru
protokotow, o ktérych mowa w Umowie upowaznieni sg:

1) ze strony ZamawiajdCeZo: ...ouveurerrenrenrenrenrannannnns ,
2) zestrony Wykonawey: ......o.oooiiiiiiiiii

. Zmiana osob wskazanych w ust. 5, nastgpuje poprzez powiadomienie droga elektroniczng drugiej
Strony i nie stanowi zmiany tre$ci Umowy. Powiadomienia beda przesytane na adresy mailowe:

ZAMAWIAJCEZO e neententeneent et et et et et et et et et ene e .
WYKONAWCY .ottt e .
§9.
Prawa i obowiazki Wykonawcy
. Wykonawca w ramach wdrozenia Platformy, o ktorym mowa w § 5 Umowy, zobowiazuje si¢ do:

1) przystosowania Platformy do zalozen Zamawiajgcego — tj. przypisanie do Zamawiajgcego
odpowiednich $wiadczen,

2) umieszczenia w Platformie drukéw, formularzy, wnioskow, umozliwiajacych Pracownikom
korzystanie ze $wiadczen,

3) przeszkolenia Administratoréw Zamawiajgcego z obstugi Platformy (minimum 1 (jeden)
dzien — 8 (osiem) godzin) w siedzibie Zamawiajgcego lub on-line, w terminie ustalonym
zgodnie z § 5 ust. 7 Umowy,



4)

przeprowadzenia, w terminie 14 (czternastu) dni od dnia uruchomienia Platformy, minimum
3 (trzech) spotkan informacyjnych z Pracownikami Zamawiajacego w siedzibie
Zamawiajacego lub on-line.

2. W ramach czynnos$ci zwigzanych z uzytkowaniem Platformy, Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

udzielenia dostepu do Platformy i umozliwienia korzystania z niego Pracownikom
wskazanym przez Zamawiajgcego oraz tym, ktorzy zostang dodani przez Zamawiajacego do
Listy Uzytkownikow w trakcie obowigzywania Umowy,

dostarczenia Zamawiajacym, najpdzniej na 5 (pigc¢) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem
Okresu Rozliczeniowego, identyfikatorow uprawniajagcych do korzystania przez
Uzytkownikow z Ustug sportowo-rekreacyjnych objetych Abonamentem, o ile takie
identyfikatory beda konieczne do korzystania z Uslug,

statego utrzymywania Platformy i zapewnienia bezptatnego serwisu Platformy,

zapewnienia Administratorom opieki realizowanej przez odpowiedni dzial merytoryczny
Wykonawcy,

zapewnienie wsparcia technicznego dla Pracownikow (np. infolinii) w kwestiach
zwigzanych z zakupem i realizacja §wiadczen dostepnych na Platformie,

udostepnienia Zamawiajagcemu drogg elektroniczng, do 20 dnia kazdego miesigca raportu
ptacowego w zakresie $wiadczen, ktory poshuzy Zamawiajacemu do odpowiedniego
przypisania $wiadczen i kosztoéw do kazdego Pracownika w systemie kadrowo-ptacowym
Zamawiajacego (dalej: ,Raport”); Raport bedzie podlegat weryfikacji przez
Administratoréw Zamawiajacego, a informacja o jego poprawnosci lub koniecznosci
usuniegcia bledow bedzie wysytana droga elektroniczng na jeden z adresow Wykonawcy:
........................................................... Wykonawca w terminie 2 (dwoch) dni
roboczych ta sama drogg zwroci poprawiony Raport; szablon Raportu zostanie uzgodniony
przez Strony w terminie 8 (o$miu) dni roboczych po podpisaniu Umowy,

udostgpnienia raportu statystycznego ujawniajacego kontrole i zarzadzanie swiadczeniami;
szablon raportu zostanie uzgodniony przez Strony w terminie 8 (o$miu) dni roboczych po
podpisaniu Umowy,

8) udostepnienia raportu przystgpien i rezygnacji z abonamentow sportowych finansowanych

9)

lub wspotfinansowanych ze $rodkéw WFSS; szablon raportu zostanie uzgodniony przez
Strony w terminie 8 (o$miu) dni roboczych po podpisaniu Umowy,

stalego rozwoju Platformy poprzez aktualizacje ofert dostepnych u partneroéw Wykonawcy
oraz dodawanie kolejnych §wiadczen oraz kolejnych partnerow akceptujacych ptatnosci
przez Platforme,

10) informowania Pracownikéw za posrednictwem Platformy o wszelkich przerwach

technicznych zwiazanych z dostgpem do Platformy w terminie 1 (jednego) dnia roboczego
przed planowana przerwa. Przy czym przez przerwg, Strony rozumiejg brak mozliwosci
korzystania z Platformy w godzinach 9:00 — 17:00, przekraczajacy 30 (trzydzie$ci) minut.

3. Wykonawca zobowigzany jest do utrzymywania okre§lonej w ofercie Wykonawcy liczby obiektow,

w szczegodlnosci obiektow sportowo-rekreacyjnych z uwzglednieniem lokalizacji wskazanych w ww.

ofercie, przez caly okres obowigzywania Umowy.

4. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ braku dostgpu Pracownikéw do Platformy nie dtuzej niz 2 (dwa)

dni kalendarzowe w trakcie jednego miesigca.



§ 10.
Wynagrodzenie z tytulu udoste¢pnienia Platformy i kont pracowniczych

. Strony uzgadniaja, ze udostepnienie Platformy, zgodnie z postanowieniami § 5 Umowy, nastapi
nieodpftatnie.

§ 11.
Rozliczenie

. Swiadczenia finansowane lub wspéHinansowane przez Zamawiajacego ze WFSS, bedg rozliczane
z dotu, do 20 dnia danego miesigca kalendarzowego. Platno$¢ zostanie zrealizowana w terminie
14 (czternastu) dni kalendarzowych od dnia dorgczenia Zamawiajacemu prawidlowo wystawionej
faktury VAT lub noty ksiegowej. Od 21 dnia do ostatniego dnia danego miesiaca kalendarzowego
nie bedzie mozliwosci finansowania lub wspétinansowania $wiadczen z WFSS.

. Ustalenie liczby i rodzajéow $wiadczen podlegajacych rozliczeniu w danym Okresie
Rozliczeniowym, odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie przygotowanego przez Wykonawce
i uzgodnionego z Zamawiajacym, raportu ptacowego, udostepnianego na Platformie 21 dnia kazdego
miesigca kalendarzowego. Raport, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, stanowi zatgcznik do
noty ksiegowej/faktury VAT, o ktérej mowa w ust. 4 ponize;.

. Wysokos$¢ stawek miesiecznych Abonamentéw okreslonych w ofercie Wykonawcy, nie zwigkszy
sie przez caly okres objety Umowa.

. Nalezne Wykonawcy naleznosci z tytutu Umowy, przekazywane beda przez Zamawiajacego
przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce w ust. 10 niniejszego paragrafu, na
podstawie prawidlowo wystawionej i dorgczonej Zamawiajacemu faktury VAT lub noty ksiggowej,
w terminie 14 (czternastu) dni kalendarzowych od dnia ich dor¢czenia Zamawiajacemu albo
odebrania przez Zamawiajacego przestanej przez Wykonawce ustrukturyzowanej faktury
elektronicznej za posrednictwem adresu e-mail: faktury@ncbr.gov.pl lub Platformy Elektronicznego
Fakturowania, z zastrzezeniem art. 4 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym
fakturowaniu w zamowieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz
partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 1666, ze zm.), zawierajacej prawidtowy
numer rachunku bankowego, znajdujacy si¢ w wykazie podatnikow VAT udostepnianym
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej urzedu obslugujacego ministra
wlasciwego do spraw finans6w publicznych.

. Brak rachunku bankowego Wykonawcy, znajdujacego si¢ w wykazie podatnikow VAT
udostepnianym w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej urzedu obstugujacego
ministra wlasciwego do spraw finanséw publicznych, uprawnia Zamawiajacego do wstrzymania
ptatnosci z faktury do czasu spehienia wymogoéw opisanych w poprzednim ustgpie, a termin
ptatnosci tej faktury ulega wydtuzeniu o czas tego op6znienia. W takim przypadku Wykonawcy nie
przystuguja odsetki za nieterminowg ptatno$¢ ani uprawnienie do wstrzymania lub braku realizacji
obowiagzkéw wynikajacych z Umowy.

. W przypadku, gdy termin zaptaty za fakturg, w zwigzku z wydhuzeniem terminu platnosci o ktorym
mowa w ust. 5 powyzej, przekroczytby 30 (trzydziesci) dni kalendarzowych, do ktorego zachowania
Zamawiajacy jest zobowigzany na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy o przeciwdziataniu nadmiernym
opo6znieniom w transakcjach handlowych z dnia 8 marca 2013 r. (t.j. Dz. U. 22021 poz. 424, ze zm.),
liczonych od dnia dorgczenia Zamawiajagcemu prawidlowo wystawionej faktury, Zamawiajacy
zrealizuje platno$¢ na rachunek wskazany przez Wykonawce i na podstawie art. 117 ab § 1
w zwigzku z § 3 pkt 2 ustawy ordynacja podatkowa z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2020 poz.



1325, ze zm.) zlozy zawiadomienie o zaptacie nalezno$ci na ten rachunek do naczelnika urzedu
skarbowego wlasciwego dla Wykonawcy w terminie 7 (siedmiu) dni od dnia zlecenia przelewu oraz
poinformuje Wykonawce droga elektroniczng o ptatnosci.

. Wykonawca na nocie ksiegowej lub fakturze, w ktorej kwota naleznosci ogétem stanowi kwote,
o ktorej mowa w art. 19 pkt 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (Dz.U. z 2019
r. poz. 1292, z pdézn zm.), obejmujaca dokonang na rzecz Zamawiajgcego dostawe
towarow/$wiadczenie ustug, o ktorych mowa w zataczniku nr 15 do ustawy o podatku od towaréw
i ustug (Dz.U. z 2020 r. poz. 106 z pé6zn zm.) umiesci wyrazy ,,mechanizm podzielonej platnosci”
zgodnie z art. 106e ust. 1 pkt 18a ustawy o podatku od towaréw i ustug.

. Nieprawidtowo wystawiona faktura lub nota ksiggowa nie bedzie stanowita podstawy do zaplaty
wynagrodzenia i zostanie zwrocona Wykonawcy. W takim przypadku, termin zaptaty naleznego
Wykonawcy wynagrodzenia biegnie od dnia dorgczenia Zamawiajagcemu prawidlowo wystawionej
faktury lub noty ksiegowe;j.

. Za dzien zaptaty Strony uznaja dzien ztozenia dyspozycji przelewu z rachunku bankowego
Zamawiajacego.

10.Numer rachunku bankowego WyKonawcy: [.......c.cvviviiiriiriniiiiieeeeee e iness ]

11.Nie jest mozliwe przeniesienie przez Wykonawce praw, obowigzkow i1 wierzytelnosci z tytutu

realizacji Umowy na osoby trzecie, bez uprzedniej zgody Zamawiajacego wyrazonej w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§12.

Zmiana umowy

Zmiana tresci Umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i musi by¢
zgodna z art. 455 ustawy Pzp.

Zmiana postanowien Umowy w stosunku do tresci oferty Wykonawcy, dopuszczalna jest w sytuacji,
gdy jest ona korzystna dla Zamawiajacych oraz nie byla mozliwa do przewidzenia na etapie
zawarcia Umowy, a ponadto jej dokonanie podyktowane jest w szczegdlnosci:

1) zmniejszeniem wysoko$ci cen za korzystanie z Ustug;

2) zmiang stanu prawnego regulujacego Przedmiot Umowy;

3) zmiang stanu faktycznego powodujacego nieracjonalnos¢ lub niecelowos¢ dalszej
realizacji Umowy;

4) dziataniem sity wyzszej uniemozliwiajacej realizacje w czgséci lub w calosci Przedmiotu
Umowy;

5) dziataniem o0s6b trzecich, za ktére zadna ze Stron nie ponosi odpowiedzialno$ci;

6) rozbieznosciami lub niejasnosciami w tresci Umowy, ktérych nie mozna usungé w inny
sposob, a zmiana bedzie umozliwia¢ usunigcie rozbieznosci i doprecyzowanie brzmienia
Umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej postanowien przez Strony;

7) ograniczeniami lub brakiem mozliwosci realizacji Przedmiotu Umowy wynikajagcym
z ograniczen, ktore naktada ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz.
1842, ze zm.), a takze kolejne obowigzujace akty prawne dotyczace przeciwdziatania i
zwalczania COVID-19.



Jezeli zmiana przepisow prawa w okresie obowigzywania Umowy powodowac bedzie konieczno$¢
zmiany tre$ci Umowy, Strony dokonajg niezwlocznie zmiany Umowy w zakresie wymaganym tymi
przepisami.
W przypadku wystapienia w okresie obowigzywania Umowy zmian, ktore bedg mialy wplyw
na koszty wykonania Przedmiotu Umowy przez Wykonawce w postaci zmiany:

1) stawki podatku od towarow i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 .
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207, ze zm.),

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatlowych (t.].
Dz. U. 22020 r. poz. 1342, ze zm.)

jezeli zmiany te bedg mialy wpltyw na koszty wykonania zamoéwienia przez Wykonawce, kazda ze
Stron moze zwroci¢ si¢ do drugiej Strony o przeprowadzenie negocjacji w sprawie odpowiedniej
zmiany kwot, o ktérych mowa w Ofercie Wykonawcy. Strona zwracajaca si¢ do drugiej Strony o
przeprowadzenie negocjacji, winna wykazaé, ze zaistniala zmiana ma bezposredni wptyw na
koszty wykonania Przedmiotu Umowy. Zamawiajacy zastrzegaja sobie prawo do zadania
przedstawienia przez Wykonawce dokumentéw potwierdzajacych zasadno$¢ zwrdcenia sig
Wykonawcy o przeprowadzenie negocjacji w sprawie zmiany wynagrodzenia.

Rozszerzenie oferty Wykonawcy nie stanowi zmiany Umowy.
Aktualizacja Listy Uzytkownikow nie stanowi zmiany Umowy.

Zadna z wymienionych powyzej zmian Umowy, nie moze doprowadzi¢ do zwickszenia kwoty
okreslonej w § 15 ust. 1 Umowy.

§13.
Ochrona danych osobowych

Strony o§wiadczaja, ze przetwarzanie w zakresie udostepnionych im przez pozostate Strony Umowy
danych osobowych dokonywane bedzie przez kazda ze Stron jako administratora danych
osobowych w celu realizacji przedmiotu Umowy.

Dane osobowe przedstawicieli Stron udostepniane begda drugiej Stronie, ktora stanie si¢ ich
administratorem danych i przetwarzane bgda przez nig w celu realizacji Umowy.

Strony oswiadczaja, ze dysponuja zasobami, doswiadczeniem oraz wiedza fachowa, ktore
umozliwiajg prawidlowe wykonanie Umowy oraz gwarantujg wdrozenie odpowiednich §rodkow
technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie danych osobowych Pracownikéw spetniato
wymogi powszechnie obowigzujacego prawa ochrony danych osobowych a w szczegdlno$ci
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dale;j: ,,RODO”).

NCBR podaje, iz wszelkie informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych przez NCBR
jako Administratora Danych Osobowych znajdujg si¢ w Klauzuli informacyjnej o ktérej mowa
w art. 13 RODO, stanowiacej Zatgcznik nr 11 do Umowy.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

W przypadku, gdy NCBR bedzie przetwarzal w ramach realizacji niniejszej Umowy dane
pracownikéw lub wspolpracownikéw Strony, w tym w stosunku do oséb, o ktéorych mowa
w § 8 ust. 5 pkt. 2 oraz § 8 ust. 6 Umowy, NCBR realizuje obowigzek informacyjny, o ktérym mowa
w art. 14 RODO, poprzez Klauzule stanowigca Zatacznik nr 12 do Umowy i zobowiazuje druga
Strone Umowy do udostepnienia tejze informacji wskazanym osobom.

NCBR+ podaje, ze wszelkie informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych przez NCBR+
jako administratora danych osobowych, zbierane zgodnie z trescig art. 13 lub art. 14 RODO,
znajdujac sie w klauzulach informacyjnych stanowiacych odpowiednio Zatacznik 14 i Zatacznik 15
do Umowy.

Zmiana zatgcznikow wskazanych w ust. 4 - 6 powyzej nie wymaga zmiany Umowy, Strony moga
aktualizowac dane zawarte w powyzej wskazanych Klauzulach informacyjnych rowniez poprzez
przestanie wiadomosci email.

Z uwagi na charakter Przedmiotu Umowy NCBR zawrze z Wykonawcg umowe o udostgpnienia
danych osobowych zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatacznik nr 9 do Umowy. Zamawiajacy
bedzie udostepnial Wykonawcy dane osobowe Pracownikéw w celu realizacji Przedmiotu Umowy.

Z uwagi na charakter Przedmiotu Umowy NCBR+ zawrze z Wykonawcg umowe o udost¢pnienia
danych osobowych zgodnie ze wzorem stanowigcym Zalacznik nr 13 do Umowy. Zamawiajacy
bedzie udostepniat Wykonawcy dane osobowe Pracownikéw w celu realizacji Przedmiotu Umowy.

Dodatkowo w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, na podstawie zgody Pracownikéw wyrazone;j
bezposrednio w Platformie wedlug wzorow Wykonawcy stanowiacych Zatacznik nr 8 do Umowy,
Wykonawca jako administrator danych bedzie przetwarzaé nastepujace dane osobowe przekazane
przez Pracownikdéw bezposrednio do Wykonawcy:

1) imig¢ i nazwisko,

2) adres e-mail,

3) adres zamieszkania,

4) numer telefonu,

5) (katalog uzupetniajg Strony zgodnie ze stanem faktycznym).
Wykonawca, bedacy administratorem danych Pracownikéw, powierza Zamawiajagcemu
odpowiedzialnemu za administracj¢ Platformy, do przetwarzania dane osobowe Pracownikoéw, w

zakresie okres§lonym w ust. 10 powyzej, wylacznie w celu wykonania przez tego Zamawiajacego
Umowy tj. korzystania z Platformy i z jej funkcjonalnos$ci, dokonywania rozliczen ptacowych.

Zamawiajacy jako podmiot przetwarzajacy w rozumieniu art. 4 pkt 8) RODO, zobowiagzuje si¢ do
przetwarzania powierzonych danych osobowych wylacznie w zakresie i celu przewidzianym w
Umowie, wylacznie na udokumentowane polecenie Wykonawcy oraz zgodnie z powszechnie
obowigzujagcymi przepisami prawa oraz niniejszg Umowa.

Charakter powierzonego przetwarzania danych osobowych stanowig operacj¢ lub zestawy operacji
tj. przechowywanie, adaptowanie, modyfikowanie, pobieranie, przegladanie, wykorzystywanie,
ujawnianie przez przestanie, dopasowywanie, laczenie, ograniczanie przetwarzania, usuwanie
i niszczenie danych osobowych.

Zamawiajacy jest uprawniony do dalszego powierzenia przetwarzania danych osobowych
wskazanych w wust. 10 powyzej, w celu prawidlowej realizacji Umowy, pod warunkiem
wczesniejszego poinformowania o tym fakcie Wykonawcy.

Rodzaj danych osobowych przetwarzanych na podstawie postanowien niniejszego paragrafu, nie
stanowi szczegolnych kategorii danych osobowych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Zamawiajacy zapewnia, ze kazda osoba majaca dostep do danych osobowych, o ktorych mowa
wust. 10 powyzej, dziala z jego upowaznienia oraz zostala zobowigzana do zachowania
nieograniczonej w czasie tajemnicy danych osobowych oraz sposobdéw ich zabezpieczenia
w tajemnicy.

Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do stosowania odpowiednich $rodkéw  technicznych
i organizacyjnych zapewniajacych ochron¢ danych osobowych adekwatng do rodzaju
powierzonych danych osobowych oraz ryzyka naruszenia praw i wolnosci osob, ktorych dane
dotycza. Zamawiajacy oswiadcza, ze znane sa mu wymogi art. 32 RODO 1 ze bedzie si¢ do nich
stosowac.

Strony zobowigzuja si¢ pomagaé sobie wzajemnie poprzez odpowiednie $rodki techniczne
1 organizacyjne, w wywigzywaniu si¢ z obowiazku odpowiadania na zadania oséb, ktoérych dane
dotycza, w zakresie wykonywania ich praw okreslonych w art. 15-22 RODO. Zamawiajacy
niezwlocznie informuje administratora o tym, ze osoba ktorej dane dotycza, skierowata do niego
korespondencj¢ zawierajaca zadanie w zakresie wykonania jej praw.

Zamawiajacy zobowiazuje si¢ pomaga¢ administratorowi w realizacji obowigzkoéw okreslonych
wart. 32-36 RODO, w szczegélnosci zobowigzuje si¢ do niezwlocznego przekazywania
administratorowi danych informacji dotyczacych przypadkéow naruszenia ochrony danych
osobowych powierzonych do przetwarzania.

Administratorowi danych przystuguje prawo weryfikacji przestrzegania przez druga Stron¢ zasad
przetwarzania powierzonych danych osobowych wynikajacych z RODO oraz niniejszej Umowy.
Przedstawiciele administratora danych sg uprawnieni do zadania udzielenia wszelkich informacji
dotyczacych powierzonych danych osobowych. Druga Strona, jako podmiot przetwarzajacy,
zobowiazuje si¢ niezwlocznie informowa¢ administratora danych, jezeli jej zdaniem wydane jej
polecenie stanowi naruszenie RODO lub innych przepisow o ochronie danych.

Powierzenie przetwarzania trwa przez czas obowigzywania Umowy. W odniesieniu do
powierzonych danych osobowych, w przypadku rozwigzania Umowy, Zamawiajacy jako podmiot
przetwarzajacy zobowiazany jest— w zalezno$ci od decyzji administratora danych — do ich usuni¢cia
lub zwrotu oraz usunig¢cia wszelkich ich istniejacych kopii. Powyzsze nie znajduje zastosowania,
jezeli obowigzek dalszego przetwarzania danych osobowych przez Strony wynika z odrgbnych
przepisow.

Stronom nie przystuguje jakiekolwiek wynagrodzenie z tytutu przetwarzania danych osobowych,
okreslonych w niniejszym paragrafie.

Odmowa wyrazenia zgody przez Pracownika, o ktorej mowa w ust. 10 powyzej lub zadanie
zaprzestania przetwarzania danych osobowych jest rdwnoznaczne z rezygnacja z korzystania
z Platformy. W takiej sytuacji nastapi dezaktywacja konta tego Pracownika oraz Osoby
towarzyszacej lub Dzieci zgloszonych przez Pracownika z koncem biezacego okresu
rozliczeniowego wskazanego w Umowie.

24 Wykonawca bedzie przetwarza¢ dane osobowe Pracownikow dla celow podatkowych

i rachunkowych w zakresie i przez czas zgodny z obowigzujacymi przepisami, a takze po
zakonczeniu $wiadczenia ustug w zakresie i przez czas niezb¢dny do rozliczenia Umowy.

25.Po zaprzestaniu korzystania z Platformy przez Pracownika, Wykonawca moze przechowywac¢ dane

osobowe Pracownikow w zakresie niezbednym dla dochodzenia roszczen przez okres
przedawnienia roszczen wynikajacych z Umowy.

§ 14.
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Kary umowne

1. Zamawiajacy ma prawo kontrolowa¢ wykonywanie postanowien Umowy poprzez sprawdzanie
dostepnosci swiadczen i realizacji Ustug objetych Umowa.
2. Zamawiajacy ma prawo naliczy¢ Wykonawcy kare umowng w wysokosci:

1) 3 000,00 (stownie: trzy tysigce 00/100) ztotych, jezeli Wykonawca nie usunie stwierdzonych
brakéw lub wad w wyznaczonym terminie, o ktérym mowa w § 5 ust. 3 Umowy;

2) 1000,00 (stownie: jeden tysigc 00/100) ztotych, jezeli Wykonawca nie wypetni obowigzku
informacyjnego o ktorym mowa w § 9 ust. 2 pkt 10 Umowy;

3) 4% kwoty wynagrodzenia brutto naleznej za dany Okres Rozliczeniowy, w przypadku braku
dostepu do Platformy, za kazdy kolejny dzien, ponad 2 dni, w trakcie jednego miesiaca;

4) 8% kwoty wynagrodzenia brutto, naleznej za dany Okres Rozliczeniowy, w przypadku
powtdrnego blednego raportu ptacowego, o ktorym mowa w § 9 ust. 2 pkt 6 Umowy;

5) 40% kwoty wynagrodzenia brutto naleznej za dany miesigc rozliczeniowy, w przypadku
o ktérym mowa w § 16 ust. 2 Umowy.

3. Za kazdy przypadek niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy, inny niz wskazany
wust. 2, Zamawiajgcemu przyshuguje prawo do naliczenia Wykonawcy kary umowne;j
w wysokosci 500 (stownie: pigcset 00/100) ztotych za kazdy przypadek naruszenia.

4. Zanienalezyte wykonanie Umowy Strony uznaja w szczego6lnosci:

1) wykonanie Przedmiotu Umowy w sposob niezgodny z Umowa, OPZ lub oferts
Wykonawcy, w tym realizacje Umowy odbiegajaca jakosciowo od ustalonej przez Strony;

2) braki ilo$ciowe, jakosciowe lub niedostarczenie identyfikatorow w terminach wskazanych
w OPZ, w szczegbdlnosci umieszczenie na identyfikatorze z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy nieprawidtowych danych dotyczacych Uzytkownika, brak Autoryzacji
dostepu (np. brak potwierdzenia sms umozliwiajacego dostep do Obiektu, awaria czytnika
linii papilarnych).

5. W przypadku niedotrzymania przez Wykonawcg terminow, wskazanych w Umowie lub OPZ
Zamawiajacy sg uprawnieni do naliczenia Wykonawcy kary umownej w wysokos$ci 200 (stownie:

dwiescie 00/100) ztotych za kazdy rozpoczety dzien kalendarzowy zwtoki.

6. Wykonawca wyraza zgode¢ na potracanie naliczonych kar umownych przez Zamawiajgcego,
zkwoty przyshugujacego mu wynagrodzenia, choéby ktérakolwiek z wierzytelnosci
przedstawionych do potracenia przez Zamawiajacego byla niewymagalna lub niezaskarzalna.
W przypadku braku pokrycia nalozonych kar umownych w kwotach pozostaltych do zaptaty,
Wykonawca zobowigzuje si¢ do uregulowania kary w terminie 14 (czternastu) dni kalendarzowych
od dnia dorgczenia Wykonawcy wezwania do zaptaty w formie pisemne;.

7. Zaptata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy od obowigzku wykonania Przedmiotu Umowy.

8. Laczna maksymalna wysokos$¢ kar umownych, jaka Zamawiajacy moze natozy¢ na Wykonawce
nie moze przekroczy¢ 30% kwoty okreslonej w § 15 ust. 1 Umowy.

9. W przypadku, gdy na skutek niewykonania lub nienalezytego wykonania Przedmiotu Umowy
przez Wykonawce, powstanie szkoda przewyzszajaca wysokos$¢ kary umownej, Zamawiajagcy ma
prawo dochodzenia, na zasadach ogolnych, odszkodowania przekraczajacego wysokos¢
zastrzezonych kar umownych, do wysokosci faktycznie poniesionej szkody.

§ 15.
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Okres obowigzywania Umowy

. Umowa obowiazuje od dnia podpisania jej przez ostatnig ze Stron. Przedmiot Umowy bedzie
realizowany przez czas oznaczony, tj. od dnia 01.05.2021 r. przez 24 miesigce lub do czasu
wykorzystania kwoty z WFSS w wysoko$ci ...................... zt (stownie: ...
00/100) zlotych netto przeznaczonej na realizacje Umowy, w zaleznosci od tego, ktéra z ww.
okolicznosci zaistnieje pierwsza. Umowa ulegnie rozwiazaniu z konicem miesigca poprzedzajacego
miesigc, w ktorym warto§¢ wystawionej przez Wykonawce faktury VAT spowodowataby
przekroczenie wskazanej kwoty.

. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ zastosowania prawa opcji, tj. przedtuzenia okresu
swiadczenia Uslug o okres kolejnych 12 (dwunastu) miesiecy w przypadku, kiedy kwota
przeznaczona na realizacj¢ Umowy nie zostanie wykorzystana w terminie wskazanym w ust. 1.
Zamawiajacy, na co najmniej 30 (trzydzieSci) dni kalendarzowych przed zakonczeniem
obowigzywania Umowy, powiadomi Wykonawce¢ o zamiarze skorzystania z prawa opcji.

§ 16.
Rozwigzanie Umowy

. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze Stron z zachowaniem miesigcznego okresu
wypowiedzenia, ktory uptywa na koniec miesigca kalendarzowego. Wypowiedzenie Umowy
dokonywane jest w formie pisemne;.

. W przypadku razacego naruszenia postanowien Umowy przez Wykonawce, Zamawiajacy jest
uprawniony do rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym. W takim przypadku
Wykonawey przysluguje cze¢$¢ wynagrodzenia, odpowiadajaca jego dotychczasowym
czynno$ciom.

§ 17.

Kryterium spoteczne

Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub jego podwykonawce, na podstawie
umowy o prace minimum jednej osoby wykonujgcej w trakcie realizacji Umowy czynnosci obstugi
Pracownikow majacych dostep do Platformy zwigzane z realizacja Przedmiotu Umowy,
polegajacych na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 1320, z p6zn. zm.) lub wlasciwych przepisow prawa
Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, w ktorym Wykonawca lub
podwykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania.

Zatrudnienie osoby, o ktorej mowa w ust. 1 powinno trwaé nieprzerwanie przez caly okres
realizacji Przedmiotu Umowy, z zastrzezeniem, iz w przypadku rozwigzania stosunku pracy przez
osobe zatrudniong na zasadach, o ktorych mowa powyzej lub przez Wykonawce Iub
podwykonawce przed zakonczeniem okresu, na jaki zostata zatrudniona, Wykonawca lub
podwykonawca bedzie obowiazany do zatrudnienia na to miejsce innej osoby, spetniajacej kryteria,
o ktorych mowa w ust. 1.

W trakcie realizacji Umowy, Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnos$ci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnos$nie spetniania przez Wykonawce lub jego podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osoby wykonujacej wskazane
w ust. 1 czynnosci. Zamawiajacy bedzie uprawniony w szczegolnosci do:

1) Zadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogu;
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4.

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwos$ci potwierdzenia spetniania ww. wymogu;

W trakcie realizacji Umowy, na kazde wezwanie Zamawiajacego, Wykonawca przedlozy
Zamawiajagcemu, w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawce lub
jego podwykonawce na podstawie umowy o prace osoby wykonujacej wskazane
w ust. 1 czynnosci (wraz z zakresem obowigzkow wykonywanych przez t¢ osobe przy realizacji
Przedmiotu Umowy), w terminie do 7 (siedmiu) dni roboczych od dnia przestania przez
Zamawiajagcego wezwania e-mailem, o$wiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy
o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace osob wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy
wezwanie Zamawiajacego.

Dokumenty winny by¢ ztozone w oryginale lub kserokopiach, poswiadczonych za zgodno$é
z oryginalem przez Wykonawce.

Wymodg zatrudnienia 1 (jednej) osoby na zasadach, o ktérych mowa w ust. 1, dotyczy osoby
odpowiedzialnej za wykonywanie czynno$ci w ramach realizacji Przedmiotu Umowy.
§18.
Postanowienia koncowe

Wszelkie zmiany Umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci,
z zastrzezeniem wyjatkow wskazanych w Umowie.

Wszelkie spory wynikle w zwiazku z realizacja Umowy, Strony beda si¢ staraly rozwigzaé
polubownie. W przypadku braku mozliwosci dojscia do porozumienia w sposob wskazany
w zdaniu poprzedzajacym, spory te rozstrzyga¢ bedzie sad powszechny miejscowo wlasciwy dla
siedziby Zamawiajgcego.

W sprawach nieuregulowanych Umowa zastosowanie maja powszechnie obowigzujace przepisy
prawa polskiego, w szczegolnosci Kodeks cywilny.

Niniejsza Umowe sporzadzono i podpisano elektronicznie, kazda ze Stron jest uprawniona do
druku dowolnej liczby egzemplarzy.

Integralng czgscia Umowy sa nastepujace zataczniki:
1) zalacznik nr 1: Kopia upowaznienia do reprezentowania NCBR;

2) zalacznik nr 2: Wydruk informacji odpowiadajacej odpisowi aktualnemu z rejestru
przedsigbiorcow KRS NCBR+;

3) =zalgcznik nr 3: Wydruk informacji odpowiadajacej odpisowi aktualnemu z rejestru
przedsigbiorcow KRS NCBR ASI;

4) zalacznik nr 4: Wydruk informacji odpowiadajacej odpisowi aktualnemu z rejestru
przedsigbiorcow KRS lub wydruk z CEIDG Wykonawcy;

5) zalacznik nr 5: Szczegotowe warunki wspotpracy;
6) zalacznik nr 6: Opis przedmiotu zamdwienia;
7) zalacznik nr 7: Oferta Wykonawcy;

8) zalacznik nr 8: Formularz zgody Uzytkownika w przedmiocie przetwarzania danych
osobowych;

9) zalacznik nr 9: Umowa udostepnienia danych osobowych NCBR;
10) zalacznik nr 10: Regulamin Uzytkownika;
11) zalacznik nr 11: Klauzula informacyjna — art. 13 RODO - NCBR;
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12) zalacznik nr 12: Klauzula informacyjna — art. 14 RODO — NCBR;

13) zalacznik nr 13: Umowa udostepnienia danych osobowych NCBR+;
14) zatacznik nr 14: Klauzula informacyjna — art. 13 RODO — NCBR+;

15) zalacznik nr 15: Klauzula informacyjna — art. 14 RODO — NCBR+;
16) zalacznik nr 16: Umowa udostepnienia danych osobowych NCBR ASI;
17) zalacznik nr 17: Klauzula informacyjna — art. 13 RODO — NCBR ASI;
18) zatacznik nr 18: Klauzula informacyjna — art. 14 RODO — NCBR ASI.

Zamawiajacy NCBR Wykonawca

Zamawiajagcy NCBR+

Zamawiajacy NCBR ASI
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Zatgcznik nr 5 do Umowy

Szczegdtowe warunki wspolpracy

17



Zatgcznik nr 6 do Umowy
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiot zamowienia: ustugi kafeteryjne dla Pracownikow Grupy NCBR (dalej: ,,NCBR”) poprzez

dostep do cyfrowej platformy Swiadczen pozaptacowych uwzgledniajacej $wiadczenia w kategorii:

(D sport i rekreacja oraz (II) kultura i rozrywka, podroze, inne.

Definicje:

1.

10.
11.

12.

13.
14.

15.

Abonament — zestaw wyselekcjonowanych przez Wykonawce Ustug sportowo-rekreacyjnych
dostegpnych dla Uzytkownikow, $wiadczonych na ich rzecz na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, w okresie obowigzywania umowy zawartej w celu realizacji niniejszego zamowienia.
Abonament uprawnia do korzystania przez Uzytkownikow z Usthug sportowo-rekreacyjnych.
Lista — imienna lista Uzytkownikéw (w tym przypadku pracownikéw Grupy NCBR) objetych
Abonamentem.

Pracownik — osoba fizyczna zatrudniona przez Zamawiajacego lub dla Zamawiajacego przez
podmioty trzecie (np. ustuga outsourcingu), bez wzgledu na zajmowane stanowisko, rodzaj
wykonywanej pracy, wymiar czasu pracy oraz podstawe nawigzania stosunku pracy, a takze osoba
pozostajagca z Zamawiajacym w stosunku cywilnoprawnym trwajacym nieprzerwanie minimum
3 miesigce.

Osoba towarzyszaca — osoba fizyczna zgtoszona przez Pracownika korzystajagcego z Abonamentu
wymieniona na Liscie, uprawniona do korzystania z Abonamentu. Pracownik korzystajacy
z Abonamentu moze zgtosi¢ dwie Osoby towarzyszace, ktore nie musza by¢ cztonkami rodziny.

Dziecko — osoba fizyczna w wieku do 15 lat, ktorej opiekunem prawnym jest Pracownik, zgltoszona
przez Pracownika, wymieniona na Liscie, uprawniona do korzystania z Ustug sportowo-
rekreacyjnych objetych Abonamentem. Pracownik moze zglosi¢ maksymalnie 3 dzieci.
W przypadku rodziny wielodzietnej, Pracownik moze zglosi¢ wigksza liczbe dzieci, jednak po
uzyskaniu uprzedniej zgody Wykonawcy. Dziecko, ktore w trakcie uczestnictwa w Programie
ukonczyto pigtnasty rok zycia, moze zosta¢ zgloszone wylacznie jako Osoba towarzyszaca.

Uzytkownicy — Pracownicy Grupy NCBR, Osoby towarzyszace lub Dzieci, uprawnieni do
korzystania z Ustug.

Partner — podmiot $wiadczacy Ustugi na rzecz Wykonawcy.

Autoryzacja — kazda forma weryfikacji Uzytkownika uprawniajaca do korzystania z Ustug.
Okres Rozliczeniowy — pelny miesigc kalendarzowy §wiadczenia na rzecz Zamawiajacego Ustug.
Zamawiajacy — NCBR.

Wykonawea — podmiot zapewniajacy, dostgp do Ustug Uzytkownikom przez okres
obowigzywania umowy, zawartej w celu realizacji niniejszego zamowienia.

Swiadczenia pozaplacowe — dodatkowy benefit dofinansowany przez Zamawiajacego ze $rodkoéw
pochodzacych ze wspolnego funduszu swiadczen socjalnych.

Ustugi — tacznie Ustugi kafeteryjne i Ustugi sportowo-rekreacyjne.

Usluga kafeteryjna — dostep do cyfrowej platformy Swiadczen pozaptacowych w zakresie
kultury, rozrywki i turystyki oraz inne.

Ushuga sportowo — rekreacyjna — usluga sportowo — rekreacyjna dostgpna w Obiektach.
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16. Obiekt — obiekt sportowo-rekreacyjny, ktory $wiadczy minimum jedng Ushluge sportowo-
rekreacyjng w danym punkcie adresowym. Roznorodne Ustugi sportowo-rekreacyjne oferowane
w jednym Obiekcie pod tym samym adresem przez ten sam podmiot bedg traktowane jako jeden
Obiekt. Obiekty tzw. wellness i SPA traktowane sa jako Obiekty sportowo-rekreacyjne jezeli dany
Obiekt swiadczy przynajmniej jedng Ustuge sportowo-rekreacyjna.

I. Sportirekreacja

1. Przedmiotem zamdwienia sg Ustugi dla Uzytkownikow.

2. W ramach Abonamentu Uzytkownicy beda korzysta¢ z réznorodnych Uslug sportowo-
rekreacyjnych w Obiektach na terenie calego kraju, a w szczegdlnosci w wojewodztwie
mazowieckim (poza Warszawa nie mniej niz 30 Obiektow), w Warszawie (nie mniej niz 120
Obiektow).

3. W kazdym z obszarow wskazanych w pkt 2 powyzej Wykonawca zapewni Uzytkownikom dostep
do Obiektow Partnerow oraz umozliwi korzystanie z r6znorodnych, dowolnie wybranych przez
Uzytkownikow Ustug sportowo-rekreacyjnych, np.: baseny, S$cianki wspinaczkowe,
squash/ricochet, korty tenisowe, sauny, sitownie, fitness, sztuki walki, joga, itp.

W kazdym z obszaréw wskazanych w pkt 2 powyzej Uzytkownicy beda mogli korzysta¢ co

najmniej nastgpujacych Ustug sportowo-rekreacyjnych:

1) basen — bez dodatkowych doptat,

2) sitlownia — bez dodatkowych doptat,

3) fitness — bez dodatkowych doptat,

4) joga —bez dodatkowych doptat,

5) wspinaczka,

W kazdym z obszarow wskazanych w pkt 2 powyzej Dzieci Pracownikdéw beda mogly korzystac co
najmniej z nastepujacych Ustug sportowo-rekreacyjnych:

6) basen — bez dodatkowych doptat,

7) taniec — bez dodatkowych doptat.

4. Poza Ushigami sportowo-rekreacyjnymi wymienionymi w pkt 3 ppkt 1-4 oraz 6-7 powyzej
Zamawiajacy dopuszcza udostepnienie Uzytkownikom (w tym Dzieciom) takze innych Ushlug
sportowo-rekreacyjnych bez koniecznosci wnoszenia doptat. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢
wystapienia doplaty do takich Ustug sportowo-rekreacyjnych, jak np. squash/ricochet, tenis, kregle,
narty, badminton.

5. W ramach Abonamentu Uzytkownicy beda korzysta¢c z réznorodnych Uslug sportowo-
rekreacyjnych 7 dni w tygodniu, w godzinach otwarcia danego Obiektu. Zamawiajacy dopuszcza
mozliwo$¢ ograniczenia czasu korzystania z pojedynczej Ushugi sportowo-rekreacyjnej w danym
dniu zgodnie z regulaminem danego Obiektu oraz specyfika danej Uslugi sportowo-rekreacyjne;j.

6. Uzytkownicy nie moga by¢ zobligowani do deklaracji korzystania z okreslonego Obiektu
$wiadczacego Ustugi sportowe-rekreacyjne.

7. Wykonawca w ramach Abonamentu umozliwi niezwtocznie korzystanie z nowo dostepnych Ustug
sportowych-rekreacyjnych, $wiadczonych przez podmioty, z ktorymi Wykonawca nawiaze
wspotprace w trakcie realizacji przedmiotu zamowienia. Aktualny zakres Ustug sportowo-
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rekreacyjnych bedzie dostgpny na stronie internetowej Wykonawcy lub na cyfrowej platformie
uruchomionej dla Uzytkownikéw Zamawiajacego.

8. Zamawiajacy dopuszcza kazda forme¢ identyfikacji Uzytkownika w Obiektach. W przypadku
konieczno$ci postugiwania si¢ przez Uzytkownika identyfikatorem np. w postaci Kkarty,
Wykonawca powinien zapewni¢, ze Zamawiajacy nie bedzie ponosit kosztow zwigzanych
z wyrobieniem 1 przestaniem karty. Wykonawca najp6zniej na 5 dni kalendarzowych przed
rozpoczgciem Okresu Rozliczeniowego dostarczy Zamawiajacemu okreslong liczbe kart
(w przypadku pierwszego Okresu Rozliczeniowego dla wszystkich Uzytkownikow, w przypadku
kolejnych tylko dla nowych) uprawniajacych do korzystania przez Uzytkownikéw z Ushlug
sportowo-rekreacyjnych objetych Abonamentem. Liczba kart ustalona zostanie na podstawie Listy
Uzytkownikow sporzadzonej przez Zamawiajacego. W przypadku zaginigcia karty, badz
nieumyslnego utracenia karty przez Uzytkownika, na pisemne zgloszenie ze strony
Zamawiajacego, Wykonawca zobowigzuje si¢ w terminie 7 dni kalendarzowych przygotowaé
bezptatnie duplikat karty i dostarczy¢ Zamawiajacemu.

9. Uzytkownik moze przystapi¢ do Abonamentu na kolejny miesigc, przez cyfrowa platforme
Swiadczen pozaptacowych, do 20 dnia kazdego miesiaca poprzedzajacego kolejny Okres
Rozliczeniowy.

10. Najkrotszy okres korzystania z Abonamentu przez Uzytkownika wynosi 1 pelny miesiac

kalendarzowy.

11. Ceny brutto abonamentéw miesigcznych zaoferowanych w ofercie Wykonawcy dla pracownika,
partnera pracownika lub cztonkéw rodziny pracownika oraz dziecka pracownika nie ulegna
podwyzszeniu przez caly okres obowigzywania umowy.

II. Kultura i rozrywka, podrdze, inne
1. Administracja Swiadczen pozaptacowych poprzez jeden system kafeteryjny bez podpisywania umow
z zewnetrznymi dostawcami, co najmniej w nastepujacych obszarach:

a) kultura i rozrywka,

b) podréze (wypoczynek i turystyka),

¢) inne — ptatne srodkami wlasnymi pracownika.
2. Poprzez dostep do obiektéw i wydarzen kulturalno-rozrywkowych (jak np.: projekcje filmowe,
spektakle teatralne, operowe, operetkowe, muzea, koncerty, wystawy), o ktorych mowa w pkt. 1 lit. a)
powyzej rozumie si¢ dostep kulturalno-rozrywkowych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, ze
szczegblnym uwzglednieniem Warszawy.

3. Poprzez dostep do podrozy (wypoczynek i turystyka) o ktorej mowa w pkt. 1 lit. b) powyzej rozumie
sie¢ w szczegolnosci dostep do wakacyjnych pobytow wypoczynkowych, hoteli, pensjonatow, osrodkow
wypoczynkowych, obiektow agroturystycznych, kolonii dla dzieci na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Poprzez dostep do innych Swiadczen pozaplacowych o ktorych mowa w pkt. 1 lit. ¢) rozumie sie
w szczegolnosci: kupony rabatowe, zabiegi zdrowotne (jak np. masaze), ustugi kosmetyczne,
elektroniczne kody wartosciowe do sklepéw internetowych oraz stacjonarnych.
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III.

Dodatkowe informacje
1. Liczba obstugiwanych osob:
Stan na dzien ogtoszenia to 756 0s6b.

Faktyczna liczba o0s6b bedzie wynikaé =z biezacego =zatrudnienia Pracownikow
u Zamawiajgcego.

2. Poziom dofinansowania WFSS 90% zatrudnionych na jednego Pracownika wynosi 45 zt.
a w przypadku pozostatych 10% Pracownikow bedzie wynosi¢ 50 zt. Srodki beda przyznawane
Pracownikom miesigcznie z gory.

3. Dla pracownikow Grupy NCBR, ktérzy sg zatrudnieni w inny sposob niz umowa o pracg oraz
nie beda mieli dofinansowania z WFSS, wysoko§¢ abonamentu sportowego powinna byé
w takiej samej wysokosci co dla pracownikéw otrzymujacych dofinansowanie.

4. Zamawiajacy nie zobowigzuje si¢ do wykorzystywania okreslonego limitu $wiadczen przez
pracownikow oraz nie ponosi z tego tytutu zadnych opfat.

5. Srodki niewykorzystane przez Pracownika do 15 grudnia roku kalendarzowego zostaja
wyzerowane.

6. System umozliwi obstuge i finansowanie §wiadczen z nastepujacych zrodet:
- $rodki wlasne pracownika (w tym ptatnosc karta, e-przelewem),
- $rodki WFSS,
- wspétfinansowanie zakupu $wiadczen przez Zamawiajacego (WFSS) oraz pracownika —
ptatno$¢ karta lub e-przelewem.

7. Raportowanie na biezaco (w zakresie wydatkowania kwoty przeznaczonej dla danego
pracownika z WFSS), dostepne dla pracownikéw Dziatu HR Zamawiajacego:

a) potracenia z wynagrodzenia,
b) monitorowanie kwoty wolnej od podatku w WFSS.

8. Okres Rozliczeniowy migdzy Wykonawca a Zamawiajagcym to 1 miesigc. Wykonawca
przygotuje rozliczenie dotyczace faktycznie poniesionych kosztoéw tj. wykorzystanych srodkow
z WEFSS przez Uzytkownikow.

9. Proces zamawiania Swiadczen pozaptacowych:
a) ,sportirekreacja”;

b) ,kultura i rozrywka”, ,podréze” oraz ,inne” (dystrybucja $§wiadczen online
z mozliwoS$cig realizacji od razu po zamowieniu),

jest mozliwy do 20 dnia miesiagca przedajacego Okres Rozliczeniowy.
Proces zakupowy finansowany ze srodkow wiasnych pracownika jest mozliwy na biezaco.
10. Mozliwos$¢ przypisania $wiadczenia pozaptacowego do konkretnego pracownika (np. poprzez
wpisanie imienia i nazwiska).
11. Informacja o stanie konta pracownika w ramach $rodkéw WFSS — aktualizowana w czasie
rzeczywistym.
12. Funkcjonalno$¢ systemu:

a. mozliwo$¢ dostosowania szaty graficznej platformy do uktadu graficznego ilogo
zamawiajgcego (szczegodtowy wyglad szaty graficznej zostanie uzgodniony pomiedzy
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Wykonawcg 1 Zamawiajagcym na etapie uruchamiania platformy w celu budowania
wizerunku pracodawcy),

b. mozliwos¢ otwarcia kafeterii dla wybranych os6b dodatkowo okazjonalnie,

c. mozliwo$¢ otwarcia kafeterii dla nowozatrudnionych co miesigc przez Zamawiajacego
lub Wykonawce,

d. w przypadku pracownikow odchodzacych automatyczne kasowanie dostepu oraz
Swiadczen pozaptacowych miesiecznych,

system zapewniajacy samoobstugowy reset hasta,
logowanie przy pomocy unikatowego loginu przypisanego dla kazdego pracownika,

administracja systemem zamawiania $wiadczen po stronie Wykonawcy,

= w oo

rozliczanie za faktycznie zrealizowane $wiadczenie w ramach WFSS,

—

po zakupie danej ustugi/produktu przycisk potwierdzajacy dokonanie zakupu.

13. Kontakt 1 wsparcie ze strony Wykonawcy przy uruchomieniu platformy oraz jej
funkcjonowania:

a) zapewniona pomoc dziatu obstugi klienta Wykonawcy wraz z dedykowanym konsultantem
(szczegOlowa procedura zostanie uzgodniona pomiedzy Wykonawca i Zamawiajacym na
etapie uruchamiania platformy w celu zapewnienia koordynacji i ptynnosci korzystania
z platformy), ktéra obejmie w szczegdlnosci:

e zapewnienie przez Wykonawce kompetentnego personelu do obstugi telefonicznej
i mailowej uzytkownikéw platformy, rozliczania é$wiadczen z WFSS, prowadzenia
sprawozdawczosci;

e przygotowanie do obshugi telefonicznej i mailowej pracownikéw Zamawiajacego:

e udzielanie informacji pracownikom Zamawiajacego (Dzial HR) co najmniej w zakresie:
wymagan zwigzanych z rozliczaniem $wiadczen z WFSS, kwot wolnych od podatku
w WESS, sprawozdawczosci, korzystania z platformy dla celow rozliczania z WFSS,

o dostepnos¢ dla uzytkownikow platformy w dni robocze w godzinach pracy
Zamawiajacego/Wykonawcy, minimum przez 8 godzin dziennie,

¢ udostepnienie numeru telefonu do obstugi uzytkownikéw platformy; potaczenie i rozmowa
z konsultantem beda optacane przez osobe dzwoniaca zgodnie z cennikiem operatora sieci
telefoniczne;j,

e udostgpnienie adresu e-mail dedykowanego dla uzytkownikow platformy.

b) zorganizowanie spotkan konsultanta z pracownikami Zamawiajacego on-lin w ciagu
14 (czternastu) dni kalendarzowych po uruchomieniu programu— maksymalnie 5 (pigciu)
spotkan (szczegdlowa procedura zostanie uzgodniona pomigdzy Wykonawca
1 Zamawiajagcym w celu zapewnienia rozpoczecia korzystania z platformy),

c) sprawozdawczo$¢ imienna w podziale na rodzaje ustug,

przekazanie Pracownikom logindow 1 hasel w liczbie obejmujacej wszystkich Pracownikéw
Zamawiajgcego oraz generowanie dodatkowych loginéw i haset dla nowozatrudnionych Pracownikow
przystepujacych do korzystania z platformy.
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Zatgcznik nr 8 do Umowy

Formularz zgody Uzytkownika w przedmiocie przetwarzania danych osobowych

Wzér, ktéry winien znajdowac si¢ na udostepnionej platformie przedstawi Wykonawca.
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Zatgcznik nr 9 do Umowy

Umowa udostepnienia danych osobowych
pomiedzy:

Narodowym Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg w Warszawie (00-695 Warszawa), adres: ul.
Nowogrodzka 47a, dzialajacym na podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum
Badan i Rozwoju (Dz. U. z 2020 roku poz. 1861, z p6zn.zm.), posiadajagcym REGON: 141032404 oraz
NIP: 701-007-37-77, zwanym dalej ,,NCBR” lub ,,Administratorem”, reprezentowanym przez:

, zwanym dalej ,,Korzystajacym”.
zwane dalej facznie ,,Stronami” a osobno ,,Strong”

Majac na uwadze fakt, iz Strony zawarty umowenr .......................... zdnia ........ r. (dalej ,,Umowa
gtéwna”), w celu realizacji ktorej niezbgdne jest udostepnienie przez Administratora okre$lonych
danych osobowych Korzystajacemu, Strony postanowily o zawarciu niniejszej Umowy, zgodnie z
definicja jednej z form przetwarzania danych osobowych to jest udostepnieniem danych osobowych
zamieszczong w art. 4 pkt 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.) zwanego w
dalszej czgsci RODO, o nastgpujacej tresci:

§1

1. Przedmiotem udost¢pnienia sg nastepujace kategorie (rodzaje) danych osobowych nazwiska
i imiona, data urodzenia, nr telefonu, numer ewidencyjny PESEL, miejsce pracy, e-mail.

2. Przekazywane na podstawie niniejszej Umowy dane osobowe dotycza nastepujacych kategorii
0sOb: pracownicy.

3. Przetwarzanie danych osobowych przez Korzystajacego na podstawie niniejszej Umowy
odbywa si¢ wylacznie na podstawie i w celu realizacji Umowy glowne;j.

4. Umowa niniejsza jest zgodna z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej ,,RODO”) oraz powigzanymi z nim powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa polskiego.

5. Udostepniajacy wobec przekazywanych danych osobowych petni role Administratora Danych
Osobowych.

6. Od momentu otrzymania od Udostgpniajacego danych osobowych wskazanych w § 1 ust. 112,
Korzystajacy ma przymiot odrebnego Administratora Danych Osobowych wobec
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udostepnionych mu danych osobowych i zobowiazuje si¢ do przetwarzania udostepnionych mu
danych osobowych wyltacznie w zakresie i celu niezbednym do realizacji obowigzkow
wynikajacych z Umowy glowne;j.

§2
Korzystajacy oswiadcza, Zze zapewnia:

a. wystarczajagce gwarancje wdrozenia odpowiednich  $rodkéw  technicznych
i organizacyjnych, by przetwarzanie spetnito wymogi RODO i chronilo prawa osob,
ktorych dane dotycza,

b. dysponuje odpowiednimi $rodkami technicznymi i organizacyjnymi dla zapewnienia
spelnienia wymogow oraz zapewnienia ochrony praw osob, ktorych dotycza dane
osobowe, udostgpniane na podstawie niniejszej umowy, zgodnie z wilasciwymi
przepisami krajowymi, a takze przyjeta przez Korzystajacego dokumentacja ochrony
danych,

c. zmomentem wejscia w role Administratora Ochrony Danych wobec przekazanych mu
danych osobowych ponosi wszelkie ryzyko oraz odpowiedzialno§¢ wobec o0sob,
ktorych dane dotycza,

d. wdrozyt wszelkie postanowienia przepisow krajowych oraz unijnych w zakresie
zgodnego z prawem przetwarzania przez Korzystajacego udostepnionych danych
osobowych.

§3
1. Korzystajacy zobowigzuje si¢ niniejszym:

a) przetwarza¢ dane osobowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz zasadami
ochrony okreslonymi w niniejszej Umowie;

b) niezwlocznie informowaé Udostepniajacego o tym, ze osoba ktdorej dane osobowych
dotycza, skierowata do Korzystajacego korespondencj¢ zawierajaca zadanie w zakresie
wykonania praw, o ktorych mowa w rozdziale III RODO, jak réwniez udostepniaé tresé tej
korespondencji w zakresie jakim dotyczy to udostgpnienia danych na mocy niniejszej
umowy.

§4

1. Korzystajacy zobowigzany jest do wdrozenia i stosowania procedur stuzagcych wykrywaniu
naruszen ochrony danych osobowych oraz wdrazania wtasciwych §rodkéw naprawczych.

2. Korzystajacy zobowigzany jest do udostgpnienia procedur, o ktéorych mowa w zdaniu
poprzedzajacym jak i innych dokumentéw obrazujacych odpowiedni stopien wdrozenia i
przestrzegania przepisOw dotyczacych ochrony danych osobowych u Korzystajacego, na
zadanie Udostepniajacego.

3. Korzystajacy zobowiazany jest do udzielenia odpowiedzi w terminie 3 dni od przestania przez
Udostepniajacego zadania w tym zakresie.

4. Po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych w ramach realizacji niniejszej umowy,
Korzystajacy bez zbednej zwloki, jednak nie p6zniej niz 24 godziny od powzigcia wiadomosci
0 naruszeniu, zgtasza ten fakt Udostgpniajagcemu wskazujac w zgloszeniu:

- opis charakteru naruszenia ochrony danych osobowych, w tym w miar¢ mozliwosci kategorie oraz
przyblizong liczbg osob, ktorych dane dotycza oraz kategorie i przyblizong liczbe wpisow danych
osobowych, ktorych dotyczy naruszenie,
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10.

11.

e imi¢ i nazwisko oraz dane kontaktowe inspektora ochrony danych lub oznaczenie
innego punktu kontaktowego, od ktéorego mozna pozyskac informacje,

e opis mozliwych konsekwencji naruszenia ochrony danych osobowych,

e opis srodkow zastosowanych lub proponowanych przez Korzystajacego w celu
zapobiezenia naruszeniu ochrony danych osobowych, w tym w stosownych
przypadkach s$rodkow w celu zminimalizowania jego ewentualnych negatywnych
skutkow.

Zgloszenie naruszenia ochrony danych osobowych nastgpuje na adres mailowy:
iod@ncbr.gov.pl .

Jezeli informacji, o ktérych mowa w ust. 5 powyzej, nie da si¢ ustali¢ w tym samym czasie,
Korzystajacy ma obowigzek ich udziela¢ sukcesywnie bez zbednej zwloki.

Do czasu przekazania Korzystajagcemu instrukcji postgpowania w zwiazku z naruszeniem
ochrony danych osobowych, Korzystajacy podejmuje bez zbgdnej zwloki wszelkie dziatania
majace na celu ograniczenie i naprawienie negatywnych skutkow naruszenia.

Korzystajacy ma obowigzek wspotdziata¢ z Udostepniajacym w zakresie ustalenia przyczyn
szkody wyrzadzonej osobie, ktorej dane dotycza.

W razie stwierdzenia przez Udostepniajacego istnienia po stronie Korzystajgcego uchybien w
zakresie realizacji niniejszej Umowy prowadzacych do naruszenia bezpieczenstwa
udostepnionych do przetwarzania danych osobowych, Udostepniajacy uprawniony bedzie do:

a) zadania niezwlocznego usuniecia uchybien;

b) rozwigzania niniejszej umowy oraz Umowy glownej bez zachowania okresu
wypowiedzenia.

W przypadku, gdy Udostgpniajacy zaptaci odszkodowanie za cala wyrzadzong szkode
spowodowang przetwarzaniem przez Korzystajacego, ma prawo zadania od Korzystajacego
zwrotu cze$ci odszkodowania odpowiadajacej cze$ci szkody, za ktérg ponosi on
odpowiedzialnos¢.

Kazda ze stron odpowiada za szkody wyrzadzone drugiej stronie oraz osobom trzecim
w zwigzku z udostepnieniem przetwarzania danych, zgodnie z przepisami kodeksu cywilnego,
z zastrzezeniem postanowien RODO wskazanych powyzej.

§5

Korzystajacy na kazdy pisemny wniosek Udostepniajacego zobowiazany jest do udzielenia
pisemnej informacji dotyczacej przetwarzania udostgpnionych mu danych osobowych,
w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania wniosku.

Udostepniajacy ma prawo zadania od Korzystajacego sktadania pisemnych wyjasnien
dotyczacych realizacji niniejszej Umowy.

§6

Zmiana niniejszej Umowy nastagpi¢ moze wylacznie w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Korzystajacy nie moze przenies¢ praw i obowiazkéw wynikajacych z niniejszej umowy bez
pisemnej zgody Udostgpniajacego.
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3. Korzystajacy o$§wiadcza, ze znane sg mu sankcje przewidziane za naruszenie obowigzkow w
zakresie ochrony danych osobowych przewidziane w RODO.

4. Jezeli w wyniku naruszenia przez Korzystajacego przepisow RODO oraz niniejszej Umowy
Udostepniajacy zobligowany bedzie do =zaptaty kary pienieznej lub odszkodowania,
Korzystajacy zobowigzuje si¢ zwroci¢ Udostepniajagcemu wszelkie poniesione z tego tytutu
koszty i wydatki.

5. Umowa zostata sporzadzona w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
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Zatgcznik nr 10 do Umowy
Regulamin Uzytkownika

Zostanie zataczony przez Wykonawce po wyborze najkorzystniejszej oferty.
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Zatgcznik nr 11 do Umowy

Klauzula informacyjna — dotyczaca zbierania danych osobowych bezposrednio
od osoby, ktérej dane dotycza

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(dalej ,,RODO”), informuje Panig/Pana ze:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)
10)
11)

administratorem danych osobowych jest Narodowe Centrum Badan i Rozwoju (dalej: ,,NCBR”)
z siedzibg w Warszawa 00-695, Nowogrodzka 47a;

z inspektorem ochrony danych mozna si¢ skontaktowa¢ poprzez adres e-mail: iod@ncbr.gov.pl;

dane osobowe sg przetwarzane w celu zawarcia i realizacji umowy z dnia ...........coceeereeneee r. nr
................................. pomigdzy NCBR a ...

podanie danych osobowych jest niezbedne do zawarcia powyzej wskazanej umowy;

dane osobowe sg przetwarzane z uwagi na wskazang powyzej umowe, a przetwarzanie jest
niezbedne do wykonania Umowy, ktorej strong jest osoba, ktorej dane dotyczg, lub do podjecia
dzialan na Zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem Umowy (art. 6 ust. 1 lit. b
RODO);

dane osobowe beda przetwarzane w okresie realizacji umowy — do czasu wykonania wszystkich
obowigzkéw wynikajacych z umowy oraz przechowywane bgda w celach archiwalnych przez
okres przechowywania zgodny z instrukcja kancelaryjng NCBR i Jednolitym Rzeczowym
Wykazem Akt;

odbiorcami danych osobowych beda organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujace
zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie organdéw wiladzy publicznej, w zakresie i w celach,
ktore wynikaja z przepisow prawa, a takze podmioty swiadczace ustugi niezbgdne do realizacji
zadan przez NCBR. Dane te moga by¢ takze przekazywane partnerom IT, podmiotom
realizujgcym wsparcie techniczne lub organizacyjne;

przystuguja Pani/Panu prawa w stosunku do NCBR do: Zadania dostgpu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, a takze do przenoszenia
danych. W sprawie realizacji praw mozna kontaktowaé si¢ z inspektorem ochrony danych pod
adresem mailowym wskazanym w pkt 2 powyzej;

posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego;

Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

29



Zatgcznik nr 12 do Umowy

Klauzula informacyjna — dotyczaca zbierania danych osobowych niebezposrednio
od osoby, ktorej dane dotycza

Zgodnie z art. 14 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego z dnia 27 kwietnia 2016 1. w

sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych, ,,RODO”), informuj¢ Pania/Pana, zZe:

)

2)
3)

4)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)

administratorem danych osobowych jest Narodowe Centrum Badan i Rozwoju (dalej “NCBR”)
z siedzibg w Warszawa 00-695, Nowogrodzka 47a;

dane osobowe zostaty pozyskane od ... ;

z inspektorem ochrony danych (IOD) mozna si¢ skontaktowaé poprzez adres e-mail:
iod@ncbr.gov.pl;

NCBR bedzie przetwarzato nastgpujace kategorie Pani/Pana danych osobowych: imig, nazwisko,
adres e-mail, numer telefonu, miejsce zatrudnienia;

5) dane osobowe sg przetwarzane w celu/celach zawarcia i realizacji umowy z dnia ................. r.

111 SRS pomiedzy NCBR a ...

dane osobowe sg przetwarzane z uwagi na wskazang powyzej umowg do celoéw wynikajacych z
prawnie uzasadnionych interesow realizowanych przez administratora lub przez strong trzecig
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

dane osobowe beda przetwarzane w okresie realizacji umowy — do czasu wykonania wszystkich
obowigzkéw wynikajacych z umowy oraz przechowywane bedg w celach archiwalnych przez
okres przechowywania zgodny z instrukcja kancelaryjng NCBR i Jednolitym Rzeczowym
Wykazem Akt;

odbiorcami danych osobowych beda organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace
zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie organéw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach,
ktore wynikaja z przepisOw prawa, a takze podmioty §wiadczace ustugi niezbedne do realizacji
zadan przez NCBR. Dane te mogg by¢ takze przekazywane partnerom IT, podmiotom
realizujagcym wsparcie techniczne lub organizacyjne;

przystuguja Pani/Panu prawa w stosunku do NCBR do: zadania dostgpu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania i wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania dotyczacych Pani/Pana danych osobowych. W sprawie realizacji praw
mozna kontaktowac¢ si¢ z inspektorem ochrony danych pod adresem mailowym udostgpnionym
w pkt 3 powyzej;

posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego;

Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.
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Zatgcznik nr 13 do Umowy
Umowa udostepnienia danych osobowych NCBR+

Umowa udostepnienia danych osobowych nr .../2021
zawartawdniu ....................... roku w Warszawie (dalej jako: ,,Umowa”), pomiedzy:

NCBR+ spolka z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedzibg w Warszawie (kod pocztowy: 00-695)
przy ul. Nowogrodzkiej 47A, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod
numerem KRS: 0000726754, posiadajaca REGON: 369980780 oraz NIP: 7010818065, o kapitale
zaktadowym w wysokos$ci 20.000,00 zt, dalej zwang ,,Administratorem” lub ,,Udostepniajacym”,

reprezentowang przez:

[...]

[L..].

dalej zwana/ zwanym : ,,Korzystajacym”, reprezentowang przez:

[...]

dalej tacznie jako: ,,Strony” lub kazda z osobna w zaleznos$ci od kontekstu jako: ,,Strona”.

PREAMBULA

Majgc na uwadze fakt, iz Korzystajqcy zawart z Udostepniajgcym umowe... ... ..... zdnia ................
(dalej: ,, Umowa glowna”), w celu realizacji ktorej niezbedne jest udostepnienie przez Administratora
okreslonych danych osobowych Korzystajgcemu, Strony postanowily o zawarciu Umowy, zgodnie z
definicjq jednej z form przetwarzania danych osobowych to jest udostepnieniem danych osobowych
zamieszczong w art. 4 pkt 2 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L.z 2016 v. Nr 119, str. 1 z pozn. zm., dalej.: ,,RODO”),

o nastepujqcej tresci:

§1

1. Przedmiotem udostepnienia sa nastepujace kategorie (rodzaje) danych osobowych: nazwiska

i imiona, data urodzenia, nr telefonu, numer ewidencyjny PESEL, miejsce pracy, e-mail.
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Przekazywane na podstawie Umowy dane dotycza nastgpujacych kategorii oséb: pracownicy
Udostepniajacego.

Przetwarzanie danych przez Korzystajacego na podstawie Umowy odbywa si¢ wytacznie w celu
realizacji Umowy gtowne;.

Umowa jest zgodna z RODO oraz powigzanymi z nim powszechnie obowigzujacymi przepisami
prawa polskiego.

Udostepniajacy wobec przekazywanych danych osobowych pehni role Administratora danych
osobowych. Od momentu otrzymania od Udostgpniajacego danych osobowych wskazanych
w ust. 1 powyzej, co do kategorii 0osob, wskazanych w ust. 2 powyzej, Korzystajacy pelni role
odrgbnego administratora danych osobowych wobec udostepnionych mu danych osobowych
1 zobowigzuje si¢ do przetwarzania udost¢pnionych mu danych osobowych wylacznie w zakresie
i celu niezbednym do realizacji obowiazkéw wynikajacych z Umowy gtowne;j.

Udostepnienie danych osobowych ma charakter jednorazowy.

§2

Korzystajacy oswiadcza, ze zapewnia:

a)

b)

c)

d)

b)

wystarczajace gwarancje wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych, by
przetwarzanie spetnito wymogi RODO i chronito prawa osob, ktorych dane dotycza;

dysponuje odpowiednimi §rodkami technicznymi i organizacyjnymi dla zapewnienia spelnienia
wymogow oraz zapewnienia ochrony praw osob, ktorych dotycza dane osobowe, przekazywane
na podstawie Umowy, zgodnie z wlasciwymi przepisami krajowymi, a takze przyjeta przez
Korzystajacego dokumentacjg ochrony danych;

z momentem wejscia w role administratora wobec przekazanych mu danych osobowych ponosi
wszelkie ryzyko oraz odpowiedzialno$¢ wobec o0sob, ktorych dane dotycza;

znane s3 mu sankcje przewidziane za naruszenie obowigzkow w zakresie ochrony danych

osobowych przewidziane w RODO.

§3

Korzystajacy zobowiazuje si¢ niniejszym:

przetwarza¢ dane osobowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz zasadami ochrony
okreslonymi w Umowie;

niezwlocznie informowa¢ Udostgpniajacego o tym, ze osoba ktorej dane osobowych dotycza,
skierowala do Korzystajacego korespondencj¢ zawierajaca zadanie w zakresie wykonania praw,
o ktorych mowa w rozdziale III RODO, jak réwniez udostgpniaé tre$¢ tej korespondencji

w zakresie jakim dotyczy to udostgpnienia danych na mocy Umowy.
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b)

d)

Korzystajacy zobowigzany jest do wdrozenia i stosowania procedur stuzacych wykrywaniu
naruszen ochrony danych osobowych oraz wdrazania wilasciwych $rodkéw naprawczych.
Korzystajacy zobowigzany jest do udostgpnienia procedur, o ktorych mowa w zdaniu
poprzedzajacym jak i innych dokumentéw obrazujacych odpowiedni stopien wdrozenia i
przestrzegania przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych u Korzystajacego, na zadanie
Udostepniajacego. Korzystajacy zobowigzany jest do udzielenia odpowiedzi w terminie 3 dni

roboczych od przestania przez Udost¢pniajacego zadania w tym zakresie.

§4

Po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych w ramach realizacji Umowy,
Korzystajacy bez zbednej zwloki, jednak nie pdzniej niz 24 godziny od powzi¢cia wiadomosci o
naruszeniu, zgtasza ten fakt Udostgpniajacemu wskazujac w zgloszeniu:

opis charakteru naruszenia ochrony danych osobowych, w tym w miar¢ mozliwos$ci kategorie
oraz przyblizona liczbe osob, ktérych dane dotycza oraz kategorie i przyblizong liczbe wpiséw
danych osobowych, ktérych dotyczy naruszenie;

imi¢ 1 nazwisko oraz dane kontaktowe inspektora ochrony danych lub oznaczenie innego punktu
kontaktowego, od ktorego mozna pozyskaé informacije;

opis mozliwych konsekwencji naruszenia ochrony danych osobowych;

opis $rodkow zastosowanych lub proponowanych przez Korzystajacego w celu zapobiezenia
naruszeniu ochrony danych osobowych, w tym w stosownych przypadkach $rodkow w celu
zminimalizowania jego ewentualnych negatywnych skutkow.

Zgloszenie naruszenia ochrony danych osobowych nastgpuje na adres mailowy:

biuro@ncbrplus.pl

Jezeli informacji, o ktorych mowa w ust. 1 powyzej, nie da si¢ ustali¢ w tym samym czasie,
Korzystajacy ma obowiazek ich udziela¢ sukcesywnie bez zbednej zwloki.

Korzystajacy podejmuje bez zbednej zwloki wszelkie dziatania majace na celu ograniczenie i
naprawienie negatywnych skutkéw naruszenia.

Korzystajacy ma obowigzek wspodldziata¢ z Udostgpniajagcym w zakresie ustalenia przyczyn

szkody wyrzadzonej osobie, ktorej dane dotycza.

§5

Udostepniajacy ma prawo zadania od Korzystajacego skladania pisemnych wyjasnien

dotyczacych realizacji Umowy.
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b)

W razie stwierdzenia przez Udostgpniajacego istnienia po stronie Korzystajacego uchybien w
zakresie realizacji Umowy prowadzacych do naruszenia bezpieczenstwa udostepnionych danych
osobowych, Udostgpniajacy uprawniony bedzie do:

zadania niezwlocznego usuni¢cia uchybien;

wypowiedzenia Umowy oraz Umowy gldwnej bez zachowania okresu wypowiedzenia.

W przypadku, gdy Udostgpniajagcy zaptaci odszkodowanie za cala wyrzadzong szkode
spowodowang przez Korzystajgcego, ma prawo zadania od Korzystajacego zwrotu czgsci

odszkodowania odpowiadajacej czesci szkody, za ktorag ponosi on odpowiedzialnosé.

§6

Zmiana Umowy nastgpi¢ moze wytacznie w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

W sprawach nieuregulowanych w Umowie zastosowanie maja odpowiednio przepisy Kodeksu
cywilnego, RODO oraz innych obowigzujacych przepisow z zakresu ochrony danych osobowych.
Kazda ze Stron nie moze przenies¢ praw i obowigzkow wynikajacych z Umowy bez pisemnej
zgody drugiej Strony.

Umowa zostata sporzadzona w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

W imieniu Udostepniajacego: W imieniu Korzystajacego:
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Zatgcznik nr 14 do Umowy

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA OSOB FIZYCZNYCH
ktorych dane osobowe s3 zbierane i przetwarzane

przez spolke dzialajaca pod firma NCBR+ sp. z o.0. z siedziba w Warszawie

Zgodnie z art. 13 ust. 1 12 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej jako: ,,RODO” informuje, iz:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest spotka dziatajgca pod firma NCBR+ spétka
z ograniczona odpowiedzialno$cia z siedzibg w Warszawie (00-695 Warszawa), adres: ul.
Nowogrodzka 47a, wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego,
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000726754, posiadajaca NIP:
7010818065 oraz REGON: 369980780, o kapitale zaktadowym w wysokosci 20.000,00 ztotych,

dalej jako: ,,Spétka”, dane kontaktowe: e-mail: biuro@ncbrplus.pl;

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w nastepujacych celach:

Cel przetwarzania

Podstawa przetwarzania

OKres przetwarzania

realizacja i zawarcie UMOWY ..............
z dnia .... roku, pomig¢dzy Spotka a ...,

dalej jako: ,,Umowa”

art. 6 ust. 1 lit. b RODO

przez okres realizacji Umowy

realizacja obowiazkow ksiggowo —
rachunkowych, realizacji obowigzkow

podatkowych

art. 6 ust.1 lit. ¢ RODO, ustawa z dnia 29
wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustawa z dnia

15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od

0s0Ob prawnych, ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.

- Ordynacja podatkowa,

przez 5 lat od konca roku rozliczeniowego,

w ktorym nastapito zdarzenie

ustalenie, dochodzenie lub obrona przed
roszczeniami bedacymi realizacja

prawnie uzasadnionego interesu Spotki

art. 6 ust. 1 lit. f RODO

do czasu prawomocnego zakonczenia
postepowania oraz do uptywu okresu

przedawnienia roszczen

3. posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuni¢cia,

ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu;

4, ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna

Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

5. Spotka przewiduje mozliwo$¢ przekazania Pani/Pana danych osobowych:
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b)

urzgdom skarbowym, komornikom sagdowym, sadom, policji, prokuraturze oraz innym organom
$cigania — w zwigzku z realizacjg obowiazkow Spotki wynikajacych z przepisow prawa;
dostawcom ustug technicznych/organizacyjnych/informatycznych (firmy kurierskie, poczta,
dostawcy ustug IT, oprogramowania, systemow itp.) oraz ustug prawnych i doradczych
(kancelarie prawne, kancelarie podatkowe, audytorzy itp.) — w zakresie S$wiadczonych ustug przez
te podmioty;

Pani/ Pana nie bedg przekazywane do panstw trzecich;

Pani/ Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.
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Zatgcznik nr 15 do Umowy

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA OSOB FIZYCZNYCH
ktorych dane osobowe sa zbierane niebezposrednio i przetwarzane

przez spolke dzialajaca pod firma NCBR+ sp. z o.0. z siedziba w Warszawie

Zgodnie z art. 14 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej jako: ,,RODO” informujg, iz:

L.

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest spotka dzialajaca pod firma NCBR+ spotka
z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedzibg w Warszawie (00-695 Warszawa), adres: ul.
Nowogrodzka 47a, wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego,
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000726754, posiadajgca NIP:
7010818065 oraz REGON: 369980780, o kapitale zaktadowym w wysokosci 20.000,00 ztotych,
dalej jako: ,,Spétka”, dane kontaktowe: e-mail: biuro@ncbrplus.pl;

Pani/Pana dane osobowe pozyskane zostaly 0d ..cceevvervenreerenrcnronsonss ;
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w nastgpujagcym zakresie: imi¢, nazwisko, firma,
stanowisko stluzbowe, dane kontaktowe (adres e-mail, numer telefonu);

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane b¢da w nastepujacych celach:

Cel przetwarzania Podstawa przetwarzania OKkres przetwarzania

realizacja i zawarcie UMOWY ..............

z dnia .... roku, pomigdzy Spotkg a ..., |art. 6 ust. 1 lit. b RODO przez okres realizacji Umowy

dalej jako: ,,Umowa”

ustalenie, dochodzenie lub obrona przed do czasu prawomocnego zakonczenia
roszczeniami bedacymi realizacja art. 6 ust. 1 lit. f RODO postepowania oraz do uptywu okresu
prawnie uzasadnionego interesu Spotki przedawnienia roszczen
5. posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu;
6. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;
8. Spotka przewiduje mozliwos¢ przekazania Pani/Pana danych osobowych:
a) urzgdom skarbowym, komornikom sagdowym, sadom, policji, prokuraturze oraz innym organom

$cigania — w zwigzku z realizacjg obowiazkow Spotki wynikajacych z przepisow prawa;
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b)

dostawcom ushug technicznych/organizacyjnych/informatycznych (firmy kurierskie, poczta,
dostawcy ustug IT, oprogramowania, systemow itp.) oraz ustug prawnych i doradczych
(kancelarie prawne, kancelarie podatkowe, audytorzy itp.) — w zakresie s$wiadczonych ustug przez
te podmioty;

Pani/ Pana nie bedg przekazywane do panstw trzecich;

Pani/ Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.
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Zatgcznik nr 16 do Umowy

Umowa udostgpnienia danych osobowych NCBR ASI
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Zatgcznik nr 17 do Umowy

Klauzula informacyjna — art. 13 RODO — NCBR ASI

40



Zatgcznik nr 18 do Umowy

Klauzula informacyjna — art. 14 RODO — NCBR ASI
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