Ogdlny schemat procedury kontroli przeprowadzanych przez Wydziat Kontroli 1 znajdujacy

sie w strukturze organizacyjnej Departamentu Nadzoru i Kontroli Ministerstwa Zdrowia

Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli.

— Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej (Dz. U.z 2020 .
poz. 224);

— Standardy kontroli w administracji rzagdowej z dnia 31 sierpnia 2017 r.

Przygotowanie kontroli.

Zgodnie z ustawag o kontroli w administracji rzadowej Minister Zdrowia kontroluje
podlegte mu lub przez niego nadzorowane organy lub jednostki organizacyjne, jednostki
podlegte tym organom lub przez nie nadzorowane, podmioty, ktére otrzymaty Srodki
budzetowe z czesci budzetu panstwa, ktérej jest dysponentem.

Przeprowadzenie kontroli poprzedza opracowanie programu kontroli, ktéry zatwierdza

kierownik komérki do spraw kontroli. Do zakoriczenia kontroli programu kontroli nie
udostepniasie, a po jej zakonczeniu dotacza sie go do akt kontroli.

Kontrole przeprowadza pracownik jednostki kontrolujgcej (kontroler lub zespét
kontroleréw) na podstawie pisemnego imiennego upowaznienia do przeprowadzenia
kontroli, ktére wydaje i przedtuza jego waznos$¢ Kierownik jednostki kontrolujace;j.
Kontroler podlega wytaczeniu z udziatu w kontroli z urzedu (jezeli kontrola mogtaby
dotyczy¢ praw lub obowigzkéw jego lub osoby mu bliskiej, oraz z udziatu w kontroli,
ktérej przedmiot stanowig zadania nalezace wczesniej do jego obowigzkéw jako
pracownika, przez rok od zakonczenia ich wykonywania) lub na wniosek (jezeli zaistniejg
uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci). Przed rozpoczeciem czynnosci
kontrolnych kontroler sktada pisemne os$wiadczenie o braku lub istnieniu okolicznosci
uzasadniajacych jego wytaczenie z udziatu w kontroli. O wytaczeniu kontrolera

rozstrzyga kierownik komérki do spraw kontroli.

O planowanej kontroli zawiadamia sie kierownika jednostki kontrolowanej, podajac

przewidywany czas trwania czynnosci kontrolnych.

Czynnosci dowodowe.

Czynnosci kontrolne przeprowadza sie w siedzibie jednostki kontrolowanej w czasie
wykonywania przez nig zadan lub poza nia. Kontroler w trakcie przeprowadzania
kontroli ma prawo do: swobodnego wstepu i poruszania sie po terenie jednostki
kontrolowanej bez obowigzku uzyskiwania przepustki; wgladu do dokumentéw
dotyczacych dziatalnosci jednostki kontrolowanej, pobierania za pokwitowaniem oraz

zabezpieczania dokumentéw zwigzanych z zakresem kontroli, zzachowaniem przepisow



o tajemnicy prawnie chronionej; sporzadzania, a w razie potrzeby zadania sporzadzenia
niezbednych do kontroli kopii, odpiséw lub wyciggdw z dokumentéw oraz zestawien lub
obliczen; przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji celu
kontroli; zadania ztozenia ustnych lub pisemnych wyjasniern w sprawach dotyczacych
zakresu kontroli; swobodnego stosowania srodkéw dowodowych przewidzianych w

ustawie.

Kierownik jednostki kontrolowanej ma obowigzek zapewnienia kontrolerowi warunkéw
niezbednych do sprawnego przeprowadzenia kontroli, w szczegélnosci przez
zapewnienie niezwtocznego przedstawiania Zzadanych dokumentéw, terminowego
udzielania ustnych i pisemnych wyjasnien w sprawach objetych kontrolg, a takze
udostepnianie niezbednych urzadzen technicznych i zapewnienie dostepu do Internetu

oraz, w miare mozliwosci, oddzielnego pomieszczenia z odpowiednim wyposazeniem.

Kontroler ustala stan faktyczny na podstawie dowodéw zebranych podczas kontroli
w szczegoblnosci dokumentéw, rzeczy, ogledzin, opinii biegtych, ustnych lub pisemnych
wyjasnien lub oswiadczen.

Ustalenia kontroli.

Ustalenia i oceny dokonane w trakcie kontroli opisuje sie w projekcie wystapienia

pokontrolnego, ktory podpisujg kontroler i kierownik komérki ds. kontroli. Dokument

ten w szczegdlnosci zawiera nazwe i adres jednostki kontrolowanej, imie, nazwisko
i stanowisko stuzbowe kontrolera, date rozpoczecia i zakonczenia czynnosci
kontrolnych, zakres kontroli, ocene skontrolowanej dziatalnosci, ze wskazaniem ustalen,
na ktérych zostata oparta, zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci.
Projekt wystgpienia pokontrolnego przekazywany jest kierownikowi jednostki
kontrolowanej przez kierownik jednostki kontrolujagcej z pouczeniem o prawie do

zgtoszenia umotywowanych zastrzezen.

Kierownik jednostki kontrolowanej ma prawo do zgtoszenia, w terminie 7 dni roboczych
od dnia otrzymania projektu, umotywowanych pisemnych zastrzezen do projektu
wystgpienia pokontrolnego. Na wniosek kierownika jednostki kontrolowanej, ztozony
przed uptywem terminu zgtoszenia zastrzezen, termin ten moze by¢ przedtuzony na czas

oznaczony przez kierownika jednostki kontrolujacej.

Zastrzezenia do projektu wystgpienia pokontrolnego rozpatruje kierownik komérki do
spraw kontroli. Kierownik komoérki do spraw kontroli odrzuca zastrzezenia (wniesione
przez osobe nieuprawniong lub wniesione po uptywie terminu i zawiadamia o tym
zgtaszajacego zastrzezenia, informujac na piSmie o przyczynach), albo uwzglednia

zastrzezenia (w catosci lub w czesci) albo je oddala.



Kierownik jednostki kontrolowanej moze w kazdym czasie wycofaé¢ ztozone

zastrzezenia. Wycofane zastrzezenia pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Kierownikowi jednostki kontrolowanej, w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania
zawiadomienia o odrzuceniu zastrzezen, przystuguje prawo do odwotania do kierownika
jednostki kontrolujacej. Kierownik jednostki kontrolujacej rozpatruje odwotanie i o

swoim rozstrzygnieciu informuje na pismie kierownika jednostki kontrolowane;j.

Kierownik komérki do spraw kontroli, po rozpatrzeniu zastrzezen, sporzadza

stanowisko wobec whniesionych zastrzezen, wraz z uzasadnieniem. Kierownik komorki

do spraw kontroli przekazuje stanowisko wobec oddalonych zastrzezen kierownikowi
jednostki kontrolowane;.
W przypadku niezgtoszenia zastrzezen albo nieuwzglednienia wszystkich zastrzezen

sporzadza sie wystgpienie pokontrolne obejmujace tres¢ projektu wystapienia

pokontrolnego. W przypadku uwzglednienia zastrzezen wystgpienie pokontrolne
sporzadza sie na podstawie projektu wystgpienia pokontrolnego oraz stanowiska

kierownika komoérki do spraw kontroli wobec oddalonych zastrzezen.

Woystgpienie pokontrolne w razie potrzeby uzupetnia sie o zalecenia lub wnioski

dotyczace usuniecia nieprawidtowosci lub usprawnienia funkcjonowania jednostki
kontrolowanej; ocene wskazujaca na niezasadnos$¢ zajmowania stanowiska lub petnienia
funkcji przez osobe odpowiedzialng za stwierdzone nieprawidtowosci; termin ztozenia
informacji o wykonaniu zalecen Ilub wykorzystaniu wnioskéw, a takze
o podjetych dziataniach lub przyczynach ich niepodjecia. Termin wyznacza sie,

uwzgledniajac charakter zalecen lub wnioskow.

Woystgpienie pokontrolne podpisuje kierownik jednostki kontrolujacej i przekazuje

kierownikowi jednostki kontrolowanej. Nie przystuguja od niego srodki odwotawcze.

Kierownik jednostki kontrolujagcej moze odstgpi¢ w kazdym czasie od dalszego

przeprowadzania czynnosci kontrolnych, informujac na pismie kierownika jednostki
kontrolowanej o odstgpieniu od kontroli. W takim przypadku nie sporzadza sie

wystapienia pokontrolnego.

Monitorowanie realizacji zalecen i wnioskéw pokontrolnych.

Kierownik jednostki kontrolowanej, w wyznaczonym terminie, informuje kierownika
jednostki kontrolujacej o sposobie wykonania zalecen, wykorzystaniu wnioskéw lub
przyczynach ich niewykorzystania albo o innym sposobie usuniecia stwierdzonych

nieprawidtowosci.



V1.

VII.

Kontrola w trybie uproszczonym.

W przypadkach uzasadnionych charakterem sprawy lub pilnoscig przeprowadzenia
czynnosci kontrolnych mozna zarzadzi¢ przeprowadzenie kontroli w trybie
uproszczonym, a kontrola w tym trybie moze by¢ zarzadzona w szczegdlnosci w razie
potrzeby: sporzadzenia informacji dla kierownika jednostki kontrolujgcej; sprawdzenia
informacji zawartych w skargach i wnioskach; dokonania analizy dokumentéw
otrzymanych z jednostek kontrolowanych.

Kontrole w trybie uproszczonym prowadzi sie zgodnie z przepisami dotyczacymi
kontroli w trybie zwyktym, z wyjatkiem przepiséw dotyczacych programu kontroli
i sporzadzania wystapienia pokontrolnego. Kontrola w trybie uproszczonym konczy sie
sporzadzeniem sprawozdania z kontroli, zawierajgcego opis ustalonego stanu
faktycznego oraz jego ocene, a takze, w razie potrzeby, zalecenia lub wnioski dotyczace
usuniecia nieprawidtowosci lub usprawnienia funkcjonowania jednostki kontrolowane;j.
Sprawozdanie podpisuje kierownik jednostki kontrolujacej. Kierownik jednostki
kontrolowanej w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania sprawozdania ma prawo

przedstawic do niego stanowisko; nie wstrzymuje to realizacji ustalen kontroli.

Dokumentowanie kontroli.

Kontroler dokumentuje przebieg i wyniki czynnosci kontrolnych w aktach kontroli, ktére
obejmuja w szczegdlnosci: wykaz ich zawartosci, z podaniem nazw dokumentow
i numeroéw stron, upowaznienie do przeprowadzenia kontroli, oSwiadczenia kontrolera
o braku albo istnieniu okolicznosci uzasadniajgcych jego wytaczenie z udziatu
w kontroli, dowody zgromadzone w toku kontroli, protokoty z przeprowadzenia
dowoddéw, wystgpienie pokontrolne i jego projekt albo sprawozdanie oraz zgtoszone
zastrzezenia i dokumenty zwigzane z ich rozpatrzeniem.

Kierownik jednostki kontrolowanej na kazdym etapie prowadzonej kontroli ma prawo

wgladu do akt kontroli, z zachowaniem przepiséw o tajemnicy prawnie chronione;j.



