~ Ministerstwo Funduszy
N i Polityki Regionalnej

Sekretarz Stanu
Matgorzata Jarosiniska-Jedynak

Warszawa, data: 20 listopada 2023 r.
znak sprawy: DRC-1Va.0221.319.2023.IT
identyfikator koszulki:

telefon: 22 273 85 36

e-mail: ignacy.turowiecki@mfipr.gov.pl

Pani Wioletta Zwara
Sekretarz Komitetu Rady Ministréw do spraw Cyfryzacji

Dotyczy: Uwagi Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej do raportu
konncowego projektu informatycznego pn. ,Budowa nowoczesnej platformy
gromadzenia i analizy danych z Krajowego Rejestru Nowotwordéw oraz
onkologicznych rejestrow narzgdowych, zintegrowanej z bazami

sSwiadczeniodawcow leczacych choroby onkologiczne (e-KRN+)”.

Szanowna Pani Sekretarz,

W zatgczeniu przesytam tabele z uwagg MFiPR do przedmiotowego raportu

koricowego.
Z powazaniem
Matgorzata Jarosinska-Jedynak
/podpisano elektronicznie/
tel. 22 273 84 00 ul. Wspélna 2/4
fax 22 273 89 47 00-926 Warszawa

www.gov.pl/web/fundusze-regiony
www.funduszeeuropejskie.gov.pl


https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

Nazwa dokumentu: Budowa nowoczesnej platformy gromadzenia i analizy danych z Krajowego Rejestru Nowotworow oraz onkologicznych
rejestrow narzadowych, zintegrowanej z bazami swiadczeniodawcow leczacych choroby onkologiczne (e-KRN+) [RAPORT KONCOWY]
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1 MFiPR 7. Postep w W raporcie korncowym z realizacji projektu Prosze o weryfikacje wartosci wskaznikow podanych w
realizacji oraz w zatwierdzonym wniosku o ptatnosé obu dokumentach koncowych, powinny by¢ one spdjne.

strategicznych
celéw Panstwa

koncowa, wartosci wskaznikow roznig sie.
Ksztattujg sie one nastepujgco:

1.

Liczba pracownikéw podmiotéw
wykonujgcych zadania publiczne
niebedgcych pracownikami IT,
objetych wsparciem szkoleniowym
(148-raport KRMC, wobec 113-
whniosek o ptatno$¢),

Liczba pracownikéw podmiotéw
wykonujgcych zadania publiczne
niebedgcych pracownikami IT,
objetych wsparciem szkoleniowym,
kobiety (126, wobec 92),

Liczba pracownikéw podmiotéw
wykonujgcych zadania publiczne
niebedacych pracownikami IT,
objetych wsparciem szkoleniowym,
mezczyzni (22, wobec 21).

Wartos$ci roznig sie w obu dokumentach
koncowych.

Ponadto, brak w raporcie informacji, jakie
byly wartosci docelowe wskaznikéw i czy
zostaty one osiggniete.

Nalezy wyjasni¢ przyczyny tych réznic.

Prosze o uzupetnienie w raporcie informacji o
wartosciach docelowych oraz o poziomie realizacji
wskaznikow w por. z tymi wartosciami.
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