Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Dyrektora Narodowego Centrum Badan i Rozwoju?

zarok 2018
(rok, za ktory sktadane jest oswiadczenie)

Dziat 12

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej,
tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposdb zgodny z prawem, efektywny,
oszczedny i terminowy, a w szczegodlnosci dla zapewnienia:

- zgodno$ci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasoboéw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji,

- zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w ki

any owanych-p i®)/w kierowanej przeze
mnie jednostce sektora finanséw publicznych*

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

(razwalnazwy-dzialu/dziatdw-administracjirzadewej/nazwa jednostki sektora finanséw publicznych”

Czesé BY
w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang podjete
w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale Il oswiadczenia.

Czesé c®

0 niefunkejorowala-adekwatnaskuteczraiefekbywnakontrolazarzadeza—
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang podjete
w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale Il oSwiadczenia.
Czes¢ D
Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania niniejszego
oswiadczenia pochodzgcych z:7

monitoringu realizacji celow i zadan,

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzadczej dla
sektora finanséw publicznych®),

procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych zrédet informacji m.in.: audytéw zewnetrznych

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wptyngé na tresé
niniejszego oswiadczenia.

Warszawa, 7 marca 2019 r.
(miejscowosé, data)

Prof. dr hab. inz. Maciej Chorowski
Dyrektor
Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
(podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym)
(podpis ministra/kierownika jednostki)

* Niepotrzebne skresli¢.



Dziat 119

1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

a) Niewystarczajgca liczba Pracownikéw do obstugi zadan Centrum powodowana niewystarczajgca etatyzacja,
ograniczeniami w funduszu wynagrodzen, matg dostepnoscig kandydatéw na rynku pracy, rotacjg
pracownikow.

b) Zmiany organizacyjne dokonywane w 2018 r. ujemnie wptywaly na jakos¢ i terminowos¢ realizowanych
zadan.

c) Wystepowaty opdznienia w aktualizacji procedur i wewnetrznych regulacji w zwigzku ze zmianami
organizacyjnymi.

d) Zgodnie z przyjetym harmonogramem trwajg prace nad stworzeniem spoéjnego i adekwatnego do potrzeb
systemu informatycznego zapewniajgcego efektywne zarzgdzanie projektami.

2. Planowane dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.

a) Wdrozenie polityki szkoleniowej i rozwoju nakierowanej na kreowanie Centrum jako miejsca przyjaznego
do rozwoju zawodowego w celu utrzymania obecnych i przyciggniecia nowych Pracownikéw. Podjecie
dziatan zmierzajgcych do weryfikacji zasad wynagradzania okreslonych w stosownym rozporzadzeniu
MNiSW. Korzystanie ze wsparcia NCBR+ w realizacji zadan statutowych NCBR.

b) Systematyczne analizowanie zadan NCBR w celu wprowadzania na biezgco korekt w strukturze
organizacyjnej.

¢) Kontunuowanie rozpoczetego w 2018 r. przegladu procedur i wewnetrznych instrukcji oraz systematyczna
aktualizacja procedur.

d) Kontynuowanie prac nad rozwojem Lokalnego Sytemu Informatycznego (LSI) w zakresie uruchamiania
modutow pozwalajagcych na efektywne zarzadzanie projektami (modut infoEkspert, modut Programy
miedzynarodowe, modut Whnioski o ptatnos¢, moduty obstugujagce nowe konkurs) oraz podnoszenie
bezpieczenstwa teleinformatycznego obstugiwanych systemoéw.

Dziat lI'®

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

a) Zostata powotana spdétka NCBR+ w celu wsparcia realizacji statutowych zadan NCBR. Operacyjne
uruchomienie spotki oraz zlecenie jej realizacji ustug nastgpito w IV kwartale 2018 r.

b) Zostat zrekrutowany zespdt programistéw, ktérego zadaniem jest zapewnienie optymalnego rozwoju
Lokalnego Systemu Informatycznego (LSI). W 2018 r. zostat uruchomiony w systemie LSI nowy modut
oceny formalnej oraz merytorycznej, modut protestow - zgodnie z nowymi regulacjami ustawy
wdrozeniowej POIR.

c) Zostaly wdrozone dziatania majgce na celu zachowanie prawidtowej $ciezki audytu m.in. w zakresie
oceny i wyboru wnioskéw o dofinansowanie. W tym celu wprowadzono rejestracje dzwiekowg paneli,
dokumentowanie procesu oceny wylgcznie w systemie informatycznym oraz zasade, ze
przewodniczacym panelu oceniajgcego jest pracownik NCBR.

d) Przeprowadzono proces desygnacji Fundacji na rzecz Nauki Polskiej i wyznaczono jg na Instytucje
Wdrazajgca zgodnie z art. 123 ust 6 rozporzadzenia (UE) nr 1303/2013 i przepisami krajowymi
w odniesieniu do dziatania 4.4. POIR.

e) Zwiekszono nadzér nad podmiotami zewnetrznymi Swiadczacymi ustugi na rzecz NCBR (wdrozono
procedure PR-NWF-02 - Nadzér nad weryfikacjg dokumentéw projektu przez podmioty zewnetrzne).

2. Pozostate dziatania:

a) Dokonano optymalizacji procesow w NCBR w celu dostosowania zakresu zadah komorek
organizacyjnych do zadan i celow NCBR. W wyniku optymalizacji procesow zostaty stworzone Dziat
Kontrolingu, Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej i zostaly przeksztatcone: Dziat Finansowy w Dziat
Finansowania Projektow, Dziat Koordynacji i Wspétpracy z Ekspertami w Dziat Wyboru Projektow,
Dziata Strategii, Analiz i Ewaluacji w Dziat Strategii (ostatnia aktualizacja Regulaminu Organizacyjnego
Biura NCBR 17 grudnia 2018 r.) oraz rozpoczeto aktualizacje procedur.



b) Wdrozono system elektronicznego zarzadzania dokumentacja.

c) Podejmowano systematycznie dziatania na rzecz zwiekszenia bezpieczenstwa teleinformatycznego oraz
zapewnienia wydajnego srodowiska serwerowego w ramach realizacji planu informatyzacji.

Objasnienia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)
10)

Nalezy podaé nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministrow na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia
8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz.
2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170,
poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157,
poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354), a w przypadku gdy o$wiadczenie sporzadzane
jest przez kierownika jednostki, nazwe petnionej przez niego funkcji.

W dziale |, w zalezno$ci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzgdczej, wypetnia sie tylko jedng czes¢ z czeéci A
albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie czesci wykresla sie.
Czes¢ D wypetnia sie niezaleznie od wynikow oceny stanu kontroli zarzadcze;j.

Minister kierujgcy wiecej niz jednym dziatem administracji rzadowej sktada jedno o$wiadczenie o stanie kontroli
zarzadczej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dziatéw, obejmujgce réwniez urzad obstugujacy
ministra. Oswiadczenie nie obejmuje jednostek, ktére nie sg jednostkami sektora finanséw publicznych w
rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 r.
Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

Czes¢ A wypehnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita tgcznie
wszystkie nastepujgce elementy: zgodnos$¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznos¢ i efektywnos$¢ dziatania, wiarygodno$¢ sprawozdan, ochrone zasobdw, przestrzeganie i
promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnos¢ i skutecznos¢ przeptywu informacji oraz zarzgdzanie
ryzykiem.

Czesc¢ B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu jednego lub
wigcej z wymienionych elementoéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i
promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania
ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Czes¢ C wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu zadnego z
wymienionych elementdéw: zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobodw, przestrzegania i
promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji oraz zarzadzania
ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrédet informacji”
nalezy je wymienic.

Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogtoszone przez Ministra Finanséw na
podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Dziat Il sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego oswiadczenia zaznaczono czg$¢ B albo C.
Dziat Il sporzagdza sie w przypadku, gdy w dziale | oswiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy
niniejsze oswiadczenie, byta zaznaczona czes¢ B albo C lub gdy w roku, kidérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe funkcjonowania
kontroli zarzgdcze;j.



