Zatacznik nr 3 do regulaminu

Zakres tematyczny konkursu

1. Obszar putapki $redniego dochodu i przecietnego produktu

1.1. Rozwdéj wiedzy i kompetencji - spoteczenstwo uczace sie, w tym np.:

Dynamiczne modelowanie zapotrzebowania na zawody/kwalifikacje.

Modele ksztatcenia i doskonalenia zawodowego oraz mechanizmy dostosowywania
tych modeli do potrzeb zmieniajgcego sie rynku pracy.

Metody oceny efektywnosci systemdw ksztatcenia i doskonalenia zawodowego oraz
kompetencji uzyskiwanych w procesie ksztatcenia.

Efektywne mechanizmy uczenia sie przez cate zycie.

Modele, mechanizmy i metody budowy/rozwoju kompetencji twdrczych
i innowacyjnych sprzyjajgcych wzrostowi konkurencyjnosci gospodarki.

Modele zarzgdzania talentami w spoteczenstwie.

1.2. Mechanizmy budowy innowacyjnosci i konkurencyjnosci, w tym np.:

Produktywne modele wspodtpracy nauki i gospodarki.

Modele udostepniania rezultatow badan naukowych gospodarce.

Mechanizmy zwiekszania sprawnosci ekosystemdéw innowacji.

Systemowe rozwigzania utatwiajgce nawigzywanie bezposredniej wspdtpracy
z brokerami technologii, ekspertami z instytutéw naukowych oraz uczelni w kraju
i za granica.

Doskonalenie metod badania potencjatu komercjalizacyjnego i rynkowego nowych
projektéw.

Mechanizmy wspomagania sprawnosci rynkéw innowacji.

Rozwdj i doskonalenie mechanizmdéw komercjalizacji wynikéw badan naukowych.
Ewolucja roli paniistwa w ksztattowaniu innowacyjnosci i konkurencyjnosci.
Prospektywne metody identyfikacji i monitoringu wiedzy i technologii.

1.3. Nierdwnosci spoteczne a dynamika rozwoju gospodarczego, w tym np.:

Mechanizmy zrdwnowazonego rozwoju rynkéw.

Fiskalne i pozafiskalne modele/mechanizmy niwelowania nieréwnosci spotecznych.
Efektywne modele aktywizacji grup spotecznych i/lub obszaréw zagrozonych trwatg
marginalizacja.

1.4. Spoteczenstwo innowacyjne, w tym np.:

Pozyskiwanie i wdrazanie nowych idei dotyczgcych produktéw, ustug, praktyk
menedzerskich, procesdw biznesowych, a takze strategii, w kontekscie funkcji i zadan
panstwa zwigzanych z dziataniami usprawnienia i zwiekszenia efektywnosci instytucji
publicznych a zwtaszcza administracji publicznej.

Podniesienie efektywnosci struktur wymiaru sprawiedliwosci, systemu opieki
zdrowotnej itd.

Budowa spoteczenstwa informacyjnego.



Zapewnienie bezpieczenstwa, szanse i zagrozenia wynikajgce z postepu
technologicznego.

Wzmocnienie strategicznej koordynacji i zarzgdzania politykami publicznymi.
Zwiekszenie efektywnosci programowania rozwoju poprzez zintegrowanie
planowania przestrzennego i spoteczno-gospodarczego oraz zapewnienie realnej
partycypacji spoteczne;.

Wptyw ustroju instytucjonalnego panstwa na efektywnosc realizacji celéw
spotecznych i gospodarczych.

Wzmocnienie sprawnosci administracyjnej samorzadéw terytorialnych oraz ich
zdolnosci do wspodtpracy z partnerami na rzecz rozwoju.

Poprawa organizacji Swiadczenia ustug publicznych na poziomie lokalnym.
Wzmocnienie wspodtpracy i zintegrowanego podejscia do rozwoju na poziomie
lokalnym, regionalnym i ponadregionalnym.

Miasta aktywne gospodarczo i przyjazne mieszkaricom.

Perspektywy i bariery rozwoju obszarow wiejskich.

1.5. Rozwdj kapitatu spotecznego, w tym np.:

Wzrost czynnego uczestnictwa w kulturze.

Mozliwosci (edukacyjne, kulturowe, organizacyjne) wzmocnienia kapitatu ludzkiego
i spotecznego w narodowym systemie innowacji.

Instrumenty wsparcie grup zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem ukierunkowane
na wzrost ich aktywnosci oraz zapewnienie spojnosci dziatan na rzecz integracji
spotecznej.

Poprawa dostepnosci ustug spotecznych i zdrowotnych.

Instrumenty ksztattowania rynku pracy zapewniajgcego wykorzystanie potencjatu
zasobow ludzkich dla rozwoju Polski.

Wptyw polskiej kultury na rozwdj cywilizacyjny i gospodarczy (wzmacnianie
spojnosci narodowej, promocja Polski w $wiecie).

Nierédwnosci spoteczne w kontekscie dynamiki rozwoju gospodarczego.
Instrumenty wptywu na wzrost zaufania spotecznego w dziatalnosci gospodarczej
(identyfikacja czynnikéw spotecznych, prawnych, psychologicznych).
Wykorzystanie dziedzictwa narodowego jako zasobu/kapitatu gospodarczego.
Wzmocnienie koncentracji dziatan proinnowacyjnych oraz synergii pomiedzy
krajowymi i regionalnymi specjalizacjami.

Budowa i rozwdj e-administracji, orientacja administracji paristwa na ustugi cyfrowe.
Zapewnienie warunkow dla stworzenia nowoczesnej sieci cyfrowej.

2. Obszar putapki braku réwnowagi

2.1. Umiedzynarodowienie gospodarki, w tym np.:

Metody ewaluacji efektywnosci inwestycji zagranicznych z punktu widzenia
podnoszenia konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki.

Mechanizmy zwiekszenia aktywnosci eksportowej polskich przedsiebiorstw.
Zwiekszenie rozpoznawalnosci marki ,,Polska” na rynkach zagranicznych.
Identyfikacja i wspieranie nowych kierunkéw aktywnosci polskich firm.

2.2. Usieciowienie gospodarki, w tym np.:



e  Sieci wspotpracy i kooperacji, w tym klastry i wspoétpraca regionalna.

e  Standardy i modele budowania sieci kooperaciji.

° Efektywne mechanizmy ekosystemoéw innowacji z udziatem sieci kooperacji.
. Nowe modele dziatalnosci gospodarcze;j.

Obszar putapki demograficznej

3.1. Wyzwania dla polityki rodzinnej wynikajace ze zmian demograficznych spoteczeristwa,
w tym np.:
. Modele polityki prorodzinne;.
° Rozwigzania wspierajgce wzrost demograficzny.

. Mechanizmy budowy i wzmacniania wiezi spotecznych i poczucia tozsamosci
w przeciwdziataniu zagrozeniom wynikajgcym ze starzenia sie spoteczenstwa.

3.2. Rozwdj technologiczny w przeciwdziataniu zagrozeniom wynikajgcym ze
starzenia sie spoteczenistwa, w tym np.:

° Modele umozliwiajgce przewidywanie skutkéw, wykorzystanie szans i zapobieganie
ryzykom wynikajgcym z rozwoju technologicznego na szczeblu makroekonomicznym,
jak tez na szczeblach regionalnych i lokalnych w Polsce.

. Konsekwencje wykorzystania technik informacyjno-komunikacyjnych.

e  Systemy stymulujgce zmiane jakosci zycia w spoteczenstwie informacyjnym.

° Doskonalenie metod ewaluacji wptywu nowych technologii na polityki publiczne.

3.3. Zmiany w organizacji systemu zabezpieczen spotecznych w zwigzku ze zmianami
w spoteczenstwie, w tym np.:
e  Alternatywne systemy emerytalne.
° Modele pozwalajgce na przewidywanie konsekwencji przemian demograficznych dla
systemu zabezpieczen spotecznych.

3.4. Wyzwania dla polityki zdrowotnej wynikajgce ze zmian demograficznych spoteczenstwa,

w tym np.:

° Nowoczesne formy opieki zdrowotne;j.

° Dostosowanie rodzaju ustug S$wiadczonych w ramach opieki zdrowotnej do
zmieniajacych sie potrzeb spotecznych.

e  Standardy technologiczne warunkujgce funkcjonowanie ustug zdrowotnych.

e  Zwalczanie nieréwnosci dostepie do stuzby zdrowia.

° Doskonalenie dziatan w zakresie zdrowia publicznego (w szczegdlnos$ci poprawa
efektywnos$ci nadzoru, monitoringu, ewaluacji i badan; promocja zdrowia,
profilaktyka zdrowotna, dostepnos¢ ustug).

3.5. Wyzwania dla polityki rynku pracy wynikajgce ze zmian demograficznych spoteczenstwa,
w tym np.:
° Uwarunkowania aktywizacji zawodowej i spotecznej osdb starszych.
e  Zmiany struktury potrzeb w starzejgcym sie spoteczenstwie.
° Reguty zapewniajgce bezpieczne funkcjonowanie spoteczenstwa, gospodarki
i panstwa.



. Mozliwosci ksztattowania postaw proaktywnych na kazdym etapie zycia.

° Efektywne mechanizmy walki z bezrobociem, w tym budowania instrumentéw
poprawy miedzysektorowej mobilnosci zasobdw pracy.

3.6. Wyzwania dla polityki migracyjnej, w tym np.:

° Polityka migracyjna jako instrument zarzadzania zasobami ludzkimi w organizacjach.

e  Wykorzystanie potencjatu polonijnych naukowcéw w podnoszeniu jakosci polskiej
nauki.

° Projekty wykorzystujace instrumenty polityki migracyjnej w kontekscie zmniejszania
nieréwnosci spotecznych i budowy kapitatu spotecznego.

e  Wykorzystanie instrumentéw polityki migracyjnej w celu wsparcia rozwoju
zrbwnowazonego terytorialnie.

e  Zmiany w funkcjonowaniu miast i obszaréow wiejskich w kontekscie wyzwan
migracyjnych.

Obszar putapki stabosci instytucji

4.1. Charakter, kierunek i skala reform instytucjonalnych sprzyjajgcych zwiekszeniu

efektywnosci instytucji publicznych i odpowiedzialnemu rozwojowi, w tym np.:

° Efektywne modele instytucjonalne wspierania rozwoju innowacyjnosci w Polsce
z uwzglednieniem analizy zadan i obszaréw zainteresowan wszystkich istniejgcych
podmiotow wspierajgcych rozwdj innowacyjnosci.

e  Wsparcie proceséw legislacyjnych poprzez ekonomiczng analize prawa
i wykorzystanie technologii informacyjno-telekomunikacyjnych w procesie
stanowienia prawa.

e  Wptyw ustroju instytucjonalnego panstwa na efektywno$é realizacji celéw
spotecznych i gospodarczych.

4.2. Proaktywne instytucje w kontekscie najwazniejszych wyzwan rozwojowych, w tym np.:
° Opracowanie modeli pozwalajgcych na przewidywanie skutkéw i zapobieganie
zagrozeniom XXI wieku (m.in. zmiany demograficzne, zmiany sytuacji geopolitycznej,
terroryzm miedzynarodowy, migracje).

e  Wzmocnienie strategicznej koordynacji i zarzadzania politykami publicznymi,
zwiekszenie efektywnosci programowania rozwoju poprzez zapewnienie partycypacji
spotecznej.

4.3. Standardy technologiczne niezbedne do efektywnego funkcjonowania rynkéw i obszarow
polityk publicznych w warunkach cyfryzacji, w tym np.:
e  Wsparcie dla tworzenia nowoczesnej sieci cyfrowe;.
e  Whykorzystanie analizy big data we wsparciu efektywnego funkcjonowania rynkéw
i instytucji publicznych.
e  Wykorzystanie procesow cyfryzacji dla rozwoju rynkéw i instytucji publicznych.

4.4. Mechanizmy ksztattowania spoteczenstwa obywatelskiego, w tym np.:
e  Wozorce kooperacji, metod mediacji i rozwigzywania konfliktéw oraz zdolnosci
zbiorowego rozwigzywania problemdéw w srodowiskach spotecznych, politycznych
i administracyjnych.



° Rozwdj aktywnosci obywatelskiej i partycypacji spotecznej w procesach budowania
polityk rozwojowych oraz zwiekszania efektywnosci struktur administracji publiczne;.

° Modele partycypacji spotecznej w ksztattowaniu rozwoju miast i gmin, a zwtaszcza
w poprawie jakosciowej krajobrazu kulturowego, z uwzglednieniem projektéow
rewitalizacyjnych.

° Metody efektywnego witgczania spoteczenstwa obywatelskiego w procesy wdrazania
polityk publicznych.

4.5. Wypracowanie nowych narzedzi w zakresie waloryzacji, ochrony i udostepniania
zasobow dziedzictwa narodowego uwzgledniajgcych potrzeby gospodarki oraz
administracji panstwowej i samorzgdowej, a takze nowe mozliwosci cyfryzacji, w tym
np.:

° Dziedzictwo narodowe jako zaséb w budowie kapitatu spotecznego.

° Dziedzictwo narodowe jako zaséb we wsparciu ekspansji polskich organizacji
zagranica.

e  Systemy zarzadzania zasobami dziedzictwa narodowego z wykorzystaniem
technologii informacyjno-telekomunikacyjnych.

° Wptyw polskiej kultury na rozwdj cywilizacyjny i gospodarczy.

° Kooperacyjne formy zarzadzania zasobem dziedzictwa narodowego na szczeblu
lokalnym, regionalnym i painstwowym.

4.6. Wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych do zwiekszania efektywnosci

instytucji publicznych i polityk publicznych, w tym np.:

° Budowa i rozwdj e-administracji, orientacja administracji paistwa na ustugi cyfrowe.

e  Zapewnienie bezpieczenstwa obywateli w kontekscie technologii informacyjno-
komunikacyjnych w instytucjach publicznych.

e  Zwiekszenie efektywnosci wydatkow publicznych w zakresie dostarczania wysokiej
jakosci infrastruktury i ustug publicznych.

e  Zwiekszenie efektywnosci programowania rozwoju poprzez zintegrowanie
planowania przestrzennego i spofeczno-gospodarczego oraz zapewnienie
partycypacji spoteczne;.

4.7. Wyzwania dla polityki naukowo-technologicznej i innowacyjnej w obliczu putapki
przecietnego produktu, w tym np.:

° Ewolucja roli panstwa w zakresie ksztattowania innowacyjnosci i konkurencyjnosci
oraz potrzeb wprowadzania reform instytucjonalnych sprzyjajacych
odpowiedzialnemu rozwojowi (np. ewolucja polityki nadzoru wtascicielskiego).

° Modele i metody pomiaru efektywnosci wdrazania innowac;ji ze srodkow
publicznych.

° Modele wspierania przedsiebiorstw z wybranych obszaréw specjalizacji.

e  Sciezki reindustrializacji.

° Modele i metody pozwalajgce monitorowaé wspétzaleznosci miedzy putapkami
rozwojowymi (Sredniego dochodu, przecietnego produktu, demograficzng, braku
rownowagi i stabosci instytucji).



