Klauzula informacyjna

dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydatéow do pracy na stanowisku Zastepcy
Generalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L
119 7 04.05.2016, str. 1 z pdzn. zm., dalej: RODO) uprzejmie informuje, ze:

Tozsamos$¢ administratora

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Generalny Dyrektor Ochrony Srodowiska
Moze sie Pani/Pan z nami kontaktowa¢ w nastepujacy sposéb:

listownie na adres: Al. Jerozolimskie 136 02-305 Warszawa

poprzez e-mail: kancelaria@gdos.gov.pl

telefonicznie: 22 310-67-00

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych

Nad prawidtowoscia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych czuwa wyznaczony przez
Administratora inspektor ochrony danych (IOD), z ktérym mozna sie kontaktowac:

listownie na adres: ul. Al. Jerozolimskie 136 02-305 Warszawa

poprzez e-mail: inspektor.ochrony.danych@gdos.gov.pl

Do 10D nalezy kierowa¢ wytacznie sprawy dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych przez
administratora, w tym realizacji Pani/Pana praw wynikajagcych z RODO.

Cele przetwarzania danych osobowych i podstawa prawna

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu:

e Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy oraz ustawy o
udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie
$rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $rodowisko! beds przetwarzane w celu
przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy.

e Podanie przez Panig/Pana innych danych w zakresie nieokres$lonym przepisami prawa, zostanie
potraktowane jako zgoda? na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym
przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

e Pani/Pana dane osobowe zawarte w dokumentacji z naboru beda przetwarzane w celu
wypetnienia obowiazku archiwizacji dokumentéw?.

Odbiorcy danych lub kategorie odbiorcéw danych

Pani/Pana dane osobowe s udostepniane podmiotom, ktére przetwarzaja dane osobowe w imieniu
Administratora na podstawie zawartych uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw.
podmioty przetwarzajace), tj. firmom swiadczacym ustugi informatyczne.

LArt.6 ust. 1lit. bic, art. 9 ust. 2 lit. b i art. 10 RODO w zw. z art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. 2023 poz. 1465)
oraz art. 126 ust. 1 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w
ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko (Dz.U.2023 poz. 1094 t.j.)

2 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO, a w przypadku danych osobowych szczegdlnej kategorii —art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

® Art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zw. z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r.
poz. 164, z péin. zm.)
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Pani/Pana dane osobowe sa udostepniane w zwigzku z ogtoszeniem informacji o wyniku naboru w
Biuletynie Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow?.

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepnione organom upowaznionym na podstawie przepisow
prawa powszechnie obowigzujacego, nie stanowig jednak one odbiorcow danych w rozumieniu
przepisow RODO.

Okres przechowywania danych osobowych

e Dane beda przechowywane przez czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko
Generalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska, a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji oraz zgodnie z obowiazujaca w Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska procedura
naboru - przez okres 3 miesiecy od zakonczenia procesu naboru.

Przystugujace uprawnienia zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

Przystuguja Pani/Panu nastepujace uprawnienia:

e prawo dostepu do danych i uzyskania ich kopii
prawo do sprostowania danych
prawo do usuniecia danych
prawo ograniczenia przetwarzania
wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem
(jesli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 lita lub art. 9
ust. 2 lit. a).
Aby skorzysta¢ z powyzszych praw nalezy skontaktowac sie z nami lub z naszym inspektorem ochrony
danych (dane kontaktowe zawarte sg powyzej).

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-

193 Warszawa), jesli uzna Pani/Pan Ze przetwarzamy Pani/Pana dane niezgodnie z prawem.

Informacja o przekazywaniu danych osobowych do panstw trzecich
Nie przekazujemy Pani/Pana danych do panstw trzecich.
Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.

Informacja o dowolnosci lub obowiazku podania danych osobowych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu pracy oraz
przepisdw ustawy o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczefnstwa w
ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w
postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pania/Pana innych danych jest dobrowolne.

* Art. 6 ust. 1 lit. cRODO w zw. zart. 126 ust. 1 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie,
udziale spoteczerstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $rodowisko.



