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W odpowiedzi na petycje z dnia 16 lutego 2023 r. (data wptywu do Ministerstwa Zdrowia:
17 lutego 2023 r.) w sprawie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, uprzejmie prosze o
przyjecie ponizszych wyjasnien.

Ustawa z dnia 29 pazdziernika 2021 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od oséb
fizycznych, ustawy o podatku dochodowym od 0séb prawnych oraz niektérych innych
ustaw (Dz.U.z 2021 r. poz. 2105, ze zm.), tzw. Polski tad, wprowadzita zmiany do ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (Dz. U.z 2022 r. poz. 2561, ze zm., dalej: ,ustawa o $wiadczeniach”).

Jak literalnie wskazuje uzasadnienie do ustawy Polski £ad na etapie prac legislacyjnych -
zob. druk sejmowy nr 1532 i 1532-A, Sejm IX kadencji - ,,Projekt wprowadza zmiany w
zakresie wysokosci sktadki zdrowotnej optacanej przez przedsiebiorcéw. Projekt zaktada,
ze podstawg wymiaru tej daniny beda co do zasady rzeczywiste dochody przedsiebiorcy

w miejsce statej optaty ryczattowej.”. Tym samym po wejsciu w zycie przepiséw Polskiego
tadu zaréwno pracownik, jak i przedsiebiorca ptaca sktadke zdrowotng proporcjonalnie do
swojego dochodu. Dochéd jest podstawg wymiaru sktadki dla oséb optacajacych podatek
dochodowy na zasadach okreslonych wedtug skali podatkowej (art. 27 ustawy PITY),
wedtug 19% stawki podatku (art. 30c ustawy PIT) i optacajacych podatek dochodowy z
kwalifikowanych praw wtasnosci intelektualnej (art. 30ca ustawy PIT).

Podstawa wymiaru sktadki dla ww. oséb za dany miesigc nie moze by¢ jednak nizsza od
kwoty minimalnego wynagrodzenia Zgodnie z polskim systemem ubezpieczenia
zdrowotnego, co do zasady, wszystkie osoby posiadajgce tytut do ubezpieczenia sg
zobowigzane do uiszczenia chociaz minimalnej sktadki zdrowotnej stosownie do swoich
mozliwosci finansowych w zamian za mozliwos¢ korzystania ze swiadczen finansowanych
przez publicznego ptatnika (NFZ). Tym samym przedsiebiorca w miesigcach, w ktérych
ponosi wysokie koszty prowadzenia dziatalnosci lub osigga minimalny dochéd, obowigzany
jest optacic sktadke zdrowotna liczong od minimalnego wynagrodzenia za prace (w 2023
roku minimalna sktadka wynosi 314,10 zt). Warto podkresli¢, ze przed wejsciem w zycie
Polskiego tadu podstawa wymiaru sktadki dla oséb prowadzonych dziatalnos¢ gospodarcza
stanowita zadeklarowana kwota, nie nizsza jednak niz 75% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw w czwartym kwartale roku poprzedniego.
Przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw, wtgcznie z wyptatami z
zysku, w czwartym kwartale 2022 r. wyniosto 6.965,94 zt. Biorac pod uwage powyzsze,
dzisiaj na podstawie wczesniej obowigzujacych przepiséw podstawa wymiaru stanowitaby
kwote 5.224,46 zt (75% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia). Natomiast sktadka
wynositaby 470,20 zt (tj. 9% podstawy wymiaru sktadki). Podsumowujac obecne przepisy
prawne okreslajace podstawe wymiaru sktadki zdrowotnej dla przedsiebiorcéw

1) Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych (Dz. U. z 2022 r. poz.
2647, zezm)
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osiagajacych najnizsze dochody sa zdecydowanie bardziej korzystne niz te, ktére
obowigzywaty przed wejsciem w zycie Polskiego tadu.

Jednoczes$nie uprzejmie informujemy, ze obecnie nie planuje sie zmian legislacyjnych w
zakresie minimalnej sktadki na ubezpieczenie zdrowotne dla oséb prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza.

Odnoszac sie do kwestii obowigzku odprowadzania sktadki zaréwno z tytutu pobieranej
emerytury oraz prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, uprzejmie informuje, ze zgodnie z
art. 82 ust. 1 ustawy o Swiadczeniach, w przypadku gdy ubezpieczony otrzymuje przychody
z wiecej niz jednego tytutu (np. z tytutu pobieranej emerytury oraz prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej) sktadka na ubezpieczenie zdrowotne optacana jest z kazdego z
tych tytutéw odrebnie. Oznacza to, ze osoba taka obowigzana jest do optacania sktadki z
kazdego z osigganych przychodéw. Od wskazanej reguty ustawa o Swiadczeniach
wprowadza wyjatek, w stosunku do 0séb pobierajacych emeryture, ktérych swiadczenie
emerytalne nie przekracza kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace. Osoba ta
zwolniona jest z obowiazku optacania sktadki zdrowotnej z tytutu prowadzenia
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, jezeli przychody z tego tytutu nie przekraczaja
miesiecznie 50 % kwoty najnizszej emerytury lub jesli optaca podatek dochodowy w formie
karty podatkowej (art. 82 ust. 8 ustawy o $wiadczeniach). Poza wskazang sytuacjg ustawa
nie daje mozliwosci zwolnienia osoby pobierajacej emeryture z obowigzku optacania
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne z drugiego tytutu.

Z wyrazami szacunku

z up. Dyrektora

Michat Misiura

Zastepca Dyrektora
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