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Pan

dr Robert Musialkiewicz

Rektor

Panstwowej Uczelni Zawodowej we Wloctawku

ul. 3 Maja 17

87-800 Wioctawek

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzgdowej’
(dalej: ustawa o kontroli) oraz art. 427 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce® (dalej: Pswn), Minister Edukacji i Nauki® (dalej: Minister) przeprowadzit
w Panstwowej Uczelni Zawodowej we Wioctawku kontrole nr 17/2020, w trybie zwyktym,
w zakresie prawidlowosci realizacji umowy nr MNiSW/2018/83/DIR/DID z dnia 13 czerwca
2018 r. oraz wydatkowania $rodkéw finansowych na realizacje¢ zadania pn. Wsparcie rozwoju

ksztalcenia na profilu praktycznym w publicznych uczelniach zawodowych.

Przedmiotowa kontrola zostata przeprowadzona w okresie od dnia 28 wrze$nia 2020 r. do dnia
10 listopada 2020 r. przez Jerzego Przybylowskiego oraz Bogumile Ciesla-Fajks, gtéwnych
specjalistow w Biurze Kontroli i Audytu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (dalej:
MNIiSW lub Ministerstwo).

Ze wzgledu na konieczno$¢ zbadania w toku kontroli zagadnien wymagajacych wiedzy
specjalistycznej, do udzialu w kontroli, na podstawie art. 428 ust. 2 Pswn, powotano

w charakterze eksperta finansowego Panig Anng Biernacka.
Zgodnie z art. 47 w zwiazku z art. 46 ust. 1 ustawy o kontroli, wobec niezgloszenia zastrzezen
do Projektu wystgpienia pokontrolnego, pizekazuje Panu Rektorowi Wystypienie pokontrolne

zawierajace ustalenia i oceng skontrolowanej dziatalnosci wraz z zaleceniami.

! Dz. U. z 2020 poz. 224, ze zm.
2Dz.U. z 2020 poz.85, ze zm.
3 Do dnia 19 pazdziernika 2020 r. - Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

ul. Wspoélna 1/3, 00-529 Warszawa
tel.: (22) 529 25 70, e-mail: sekretariat.bka@mnisw.gov.pl, www.nauka.gov.pl



I. OCENA OGOLNA

Skontrolowang dziatalnos¢ Panstwowej Uczelni Zawodowej we Wloctawku w zakresie

prawidlowosci realizacji umowy nr MNiSW/2018/83/DIR/DID z dnia 13 czerwca 2018 r.

(dalej: Umowa) oraz wydatkowania srodkéw finansowych na realizacj¢ zadania pn. Wsparcie

rozwoju ksztalcenia na profilu praktycznym w publicznych uczelniach zawodowych (dalej:

Zadanie) z uwzglednieniem kryteriow legalnosci, rzetelno$ci, gospodarnosci i celowosci

ocenia si¢ pozytywnie.

Na powyzsza oceng wplyw miato:

— wydatkowanie $rodkow na realizacj¢ Zadania zgodnie z celami okreslonymi w Umowie,

— wykazanie danych w rozliczeniu finansowym za rok 2018 oraz w raporcie koficowym za caly
okres realizacji Zadania zgodnie z zapisami ujgtymi w ksiggach rachunkowych,

— prowadzenie ewidencji ksiggowej zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa oraz
warunkami okreslonymi w Umowie,

— przekazanie odsetek narostych na rachunku bankowym od otrzymanych s$rodkéw
w terminach okreslonych w Umowie,

— przestrzeganie przepisow wewnetrznych w przeprowadzonych postgpowaniach o udzielenie

zamoOwienia publicznego w ramach realizowanego Zadania.
II. INFORMACJE O JEDNOSTCE KONTROLOWANEJ:

2.1Informacje podstawowe.
Panstwowa Uczelnia Zawodowa we Wioclawku, do 31 sierpnia 2019 r. wystgpujaca pod
nazwg: Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa we Wioctawku (dalej: Uczelnia, PUZ lub
PWSZ we Wloctawku), jest publiczng uczelnig zawodows. Utworzona zostata na podstawie
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie utworzenia Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej we Whoctawku*. W ramach Uczelni funkcjonujg trzy instytuty:
Instytut Humanistyczny (zaklad pedagogiki, zaklad filologii angielskiej), Instytut Nauk
Spotecznych i Technicznych (zaklad zarzadzania, zaklad informatyki, zaktad administracji,
zaktad mechaniki i budowy maszyn, zaktad finansow i rachunkowosci) oraz Instytut Nauk
o Zdrowiu. Jednym z celow dziatalnosci Uczelni jest ksztalcenie wedlug nowoczesnych
standardéw edukacyjnych wysoko wykwalifikowanych kadr na kierunkach $cisle powigzanych

z gospodarka regionu i kraju.

“Dz.U. Nr 106, poz. 1153.



2.2 Kierownictwo Uczelni

W okresie objetym kontrola funkcj¢ Rektora Uczelni petnita Pani dr Malgorzata
Legiedz-Gatuszka wybrana na kadencj¢ 2015-2019 Uchwatg Nr 8/15 Komisji Wyborczej
z dnia 29 kwietnia 2015 r.

Obecnie Rektorem Uczelni jest Pan dr Robert Musiatkiewicz wybrany na kadencje 2020-2024
Uchwatg Nr 14/20 Komisji Wyborczej z dnia 29 maja 2020 r.

W okresie objgtym kontrola:

— funkcj¢ Kanclerza Uczelni petnita Panin

— funkcje Kwestora Uczelni petnita Pani

2.3 Umowa nr MNiSW/2018/83/DIR/DID z dnia 13 czerwca 2018 r. na realizacje¢
zadania pn. Wsparcie rozwoju Kksztalcenia na profilu praktycznym

w publicznych uczelniach zawodowych.

W dniu 1 lutego 2018 r. Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oglosit uruchomienie
realizacji zadania pn. Wsparcie rozwoju ksztalcenia na profilu praktycznym w publicznych
uczelniach zawodowych, w ramach ktérego na sfinansowanie dziatan doskonalgcych jakosé
ksztalcenia na kierunkach o profilu praktycznym, przeznaczyt 15 000 000,00 zt.
W dniu 13 czerwca 2018 r. zawarta zostata umowa nr MNiSW/2018/83/DIR/DID, pomig¢dzy
Ministrem reprezentowanym przez Zastgpcg Dyrektora Departamentu Innowacji i Rozwoju
a Pafnstwowa Wyzsza Szkots Zawodowg we Wloctawku, reprezentowang przez Rektora
Uczelni.
Umowa okreslata warunki finansowania, sposéb realizacji i rozliczania Zadania.
Na realizacj¢ Umowy Minister przeznaczyt 1 000 000,00 zt, z czego pierwsza transza miata
by¢ przekazana w roku 2018 w wysokosci 750 000,00 zi, a kolejna w roku 2019, w wysokosci
250 000,00 zt. Jako okres realizacji Zadania wskazano w Umowie czas od momentu jej
podpisania do dnia 30 czerwca 2019 r.
Szczegotowy plan realizacji oraz kosztorys Zadania, stanowily zatgczniki do zawartej Umowy.
W ramach przyznanych srodkéw Uczelnia zobowigzata sie do realizacji nastepujagcych dziatan
(dalej: Dziatania):

1) Zatrudnienie nowych pracownikéw dydaktycznych;

2) Dodatki dla kadry dydaktyczne;:

3) Modyfikacja systemu zarzadzania jakoscig ksztalcenia;

3 Uchwata Nr 2/19 Komisji Wyborczej z dnia 27 wrze$nia 2019 r. kadencja przedhuzona do dnia 1 wrzeénia 2020¢.



4) Zakupy sprzetu dydaktycznego;

5) Narzgdzia informatyczne wspierajace organizacje i proces dydaktyczny;

6) Szkolenia wewnetrzne dla pracownikow zwigzanych z dydaktyka;

7) Mini granty na dziatalno$¢ dydaktyczng;

8) Promocja studiow o profilu praktycznym;

9) Zakup ksigzek do biblioteki, publikacje uczelniane;

10) Dziatalnos¢ dydaktyczna organizacji studenckich;

11) Pracownia Design Thinking;

12) Nagrody dla najlepszych absolwentéw Uczelni;

13) Koszty posrednie.
Srodki na realizacje Zadania przekazane przez Ministerstwo w roku 2018, Uczelnia powinna
byta wykorzysta¢ do dnia 31 grudnia 2018 r., natomiast przekazane w roku 2019 — do dnia

30 czerwca 2019 r.

Tabela nr 1. Kosztorys realizacji zadania wg zatgcznika nr 2 Umowy.

Planowane Planowane
. koszty na koszty na
Lp. Rodzaj wydatku 201 gyr ok 20]9“; ok Razem (zt)
(zh) (zh

1 2 3 4 5
Wynagrodzenia dla kadry  dydaktycznej

I | zatrudnionej od 1.10.2018 (3 m-ce). £801000:00 - EE0000:00

2, Dodatki dla kadry dydaktycznej. 180 000,00 180 000,00 360 000,00

3. Modyﬁkagqa systemu zarzgdzania jakoscig 30 000,00 ; 30 000,00
ksztalcenia.

4. Zakupy sprzetu dydaktycznego. 153 250,00 - 153 250,00

5 Narzgdma. ' informatyczne wspierajace 50 000,00 7 200,00 57 200,00
organizacjg i proces dydaktyczny.

6. Szkolenia wewr_lgtrzneld!a pracownikéw 20 000,00 5 000,00 25 000,00
podnoszace umiejetnoscei dydaktyczne.

74 Mini granty dydaktyczne. 40 000,00 - 40 000,00
Promocja studiéw o profilu praktyczaym. 10 000,00 5 000,00 15 000,00

9 Zakup_ksu;iek do biblioteki, publikacje 10 000,00 30 000,00 40 000,00
uczelniane.

10. DZIaIalnc.)sc dydaktyczna organizacji 18 000,00 16 550,00 34 550,00
studenckich.

11. | Pracownia Design Thinking. 30 000,00 - 30 000,00

12. *| Nagrody dla najlepszych absolwentéw Uczelni. 10 000,00 - 10 000,00

13. | Koszty posrednie 2,5 %. 18 750,00 6 250,00 25 000,00

14. | RAZEM; 750 000,00 250 000,00 1 000 000,00

(dowody: akta kontroli str. 35-45)



I1L.

USTALENIA KONTROLI

3.1 Wydatkowanie Srodkéw na realizacje zadania zleconego zgodnie z celami
okreslonymi w umowie nr MNiSW/2018/83/DIR/DID z dnia 13 czerwca 2018 r.
Srodki finansowe w lacznej wysokosci 1 000 000,00 z} zostaly wykorzystane zgodnie z ich

przeznaczeniem, tj. na cele okreslone w Umowie.

W zwiazku z powyZszym dzialalno$¢ Uczelni w tym zakresie ocenia si¢ pozytywnie.

Do obslugi finansowej Zadania okreslonego w Umowie przeznaczony zostal wyodrebniony
rachunek bankowy nr : ), jaki Uczelnia posiadata w

Na ww. rachunek bankowy przekazane zostaty w dwéch transzach,
$rodki finansowe w wysokosci 1 000 000,00 zt. Pierwsza transza w wysokosci 750 000,00 zt
wplynela na rachunek Uczelni w dniu 29 czerwca 2018 r., natomiast druga w wysokosci

25 000,00 zt w dniu 29 stycznia 2019 r.

Zgodnie z postanowieniami § 2 Umowy, Uczelnia zobowiazala si¢ do wydatkowania srodkéw
finansowych na realizacj¢ Zadania w oparciu o plan realizacji oraz kosztorys, stanowigce

odpowiednio zataczniki nr 1 i 2 do Umowy.

Oceny prawidlowosci wydatkowania srodkéw finansowych na realizacje zadania dokonano na
podstawie analizy dokumentacji finansowej stanowiacej podstawe wydatkowania $rodkow oraz

raportu koficowego przekazanego do MNiSW.
Ponadto, oceny w zakresie rzeczowym (merytorycznym) poddano Dzialanianr 1,4, 71 12.

Dziatanie nr 1. Zatrudnienie nowych pracownikéw dydaktycznych: w okresie od pazdziernika
2018 r. do grudnia 2018 r. w ramach przyznanych $rodkéw wspotfinansowano wynagrodzenia
wraz zpochodnymi dla 19 nowozatrudnionych pracownikéw - nauczycieli akademickich
z doswiadczeniem praktycznym.

W ftrakcie czynnosci kontrolnych analizie poddano teczki akt osobowych pracownikow
zatrudnionych w ramach ww. Dzialania. W wyniku powyzszego stwierdzono,
ze z 15 pracownikami podpisano umowy o prac¢ na czas okreslony, ktorych PUZ jest

podstawowym miejscem pracy oraz zawarto 4 umowy-zlecenia na prowadzenie zajeé

dydaktycznych na Uczelni.

W zwiazku z powyzszym Dziataniem - Dyrektor administracyjny Uczelni
wyjasnila: Panstwowa Uczelnia Zawodowa we Wioclawku, podobnie jak inne uczelnie

publiczne moze zatrudniaé pracownikéw akademickich od poczqtku semestru zimowego —



w 95% zatrudniamy z dniem 1-ego pazdziernika. Z uwagi na zasady finansowania uczelni,
okreslone wowczas w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 marca
2015 r. w sprawie sposobu podzialu dotacji z budzetu panstwa dla uczelni publicznych
i niepublicznych, uczelnie za okves 3 miesigcy (pazdziernik-grudzien) zatrudnienia nowych
pracownikow, nie otrzymujq Srodkow finansowych. Taka sytuacja oznacza duze koszty (bez
pokrycia w przychodach) przy uruchamianiu nowych kierunkéw/specjalnosci i w przypadku
uczelni o skromnych budzetach lub uczelni nieposiadajgcych nadwyzki finansowej, ogranicza
mozliwos¢ rozszerzania oferty dydaktycznej. Wyréznienie przez ministerstwo w 2018 r.
Panstwowej Uczelni Zawodowej we Wioclawku w ramach programu ,, Wsparcie rozwoju
ksztalcenia na profilu praktycznym w publicznych uczelniach zawodowych” pozwolito na
zatrudnienie nowych pracownikow akademickich, ktérzy wsparli powolanie nowych kierunkow
o profilu praktycznym byly to:

Nowe kierunki Data uruchomienia Osoby zaangaZowane

Studia magisterskie o profilu
praktycznym na kierunku 01.10.2018
pielegniarstwo

Studnia magisterskie o profilu
praktycznym na kierunku 01.10.2019
prawo

Ponadto w ramach przedmiotowego zadania, dzigki zatrudnieniu nowych pracownikow,
utworzono nowe specjalnosci odpowiadajgce zapotrzebowaniu spoleczno-gospodarczemu.
Uchwalami Senatu PUZ we Wloctawku powolano i uruchomiono nastgpujgce specjalnosci:

Osoby
zaangaiowane

Kierunek | Nowe specjalnosci akt prawny

Uchwala Senatu nr 60/18 z dnia
25 wrzesnia czerwea 2019 r.
w sprawie ustalenia programu
ksztalcenia dla kierunku

Mechanika i Automatyka i Mechanika i budowa maszyn na
budowa robotyka; studiach pierwszego stopnia oraz
maszyn Inzynieria maszyn | zatwierdzenia programu studiow,

w tym planow studiow na
specjalnosciach: Automatyka
i robotyka oraz InZynieria maszyn
dla studentow rozpoczynajgcych




cykl ksztalcenia od roku
akademickiego 2018/2019
Pedagogika Uchwata Senatu nr 39/19 z dnia
resocjalizacyjna 21 maja 2019 r. w sprawie
z elementami ustalenia programu studiow dla
: profilaktyki kierunku Pedagogika o profilu
Pedagogika i opiekg] praktycznym, na studfach
Pedagogika stacjonarnych pierwszego stopnia
opiekunczo- od roku akademickiego
wychowawcza 2019/2020

Wszyscy powyzsi pracownicy, podobnie jak pozostali zatrudnieni w ramach przedmiotowego

k) 7

zadania: T ’ v Zaklad informatyki),

(nowe media i e-biznes), ~
(finanse i rachunkowosé), sq pracownikami o znacznym doswiadczeniu
praktycznym (dyplomowe pielegniarki, radcowie prawni, inzynierowie produkcji, biegli
sqdowi, menadzerowie, gtowne ksiggowe, informatycy z wieloletniq praktykq). Ich zatrudnienie
miato upraktycznic proces zdobywania wiedzy i umiejetnosci przez studentéow — zgodnie
z wymaganiami ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Dzigki
nim zmodyfikowano programy studiow w oparciu o spojrzenie na nie ze strony
praktykow/pracodawcow.
Dzigki nowym pracownikom zatrudnionym na kierunku finanse i rachunkowosé |~
Y uczelnia realizuje program ksztalcenia zakiadajgcy
uwzglednienie w nim tresci programowych Stowarzyszenia Ksiegowych Polskich
uprawniajgcych do zdawania certyfikowanego egzaminu 1 i Il stopnia ksiggowego (uchwala
nr 28/18 z dnia 28 maja 2018 r. w sprawie ustalenia programu ksztalcenia dla kierunku Finanse
i rachunkowos¢ na studiach pierwszego stopnia oraz zatwierdzenia programu studiow, w tym
planow studiow na specjalnosciach: Rachunkowosé i finanse, bankowosé, ubezpieczenia dla
studentow rozpoczynajqcych cykl ksztafcenia od roku akademickiego 2018/2019; uchwala
Senatu nr 33/19 z dnia 21.05.2019 w sprawie ustalenia programu studiow dla kierunku Finanse
i rachunkowos¢ o profilu praktycznym, na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia od roku
akademickiego 2019/2020).
Z kolei pracownicy: ! (zaklad informatyki) oraz
(nowe media i e-biznes) wsparli Uczelnie w zaprojektowaniu
i dostosowaniu do oczekiwan pracodawcow infrastruktury dydaktycznej w ramach utworzenia
Centrum Nauk Technicznych i Nowoczesnych Technologii, w ktérym w latach 2019-2020

oddano na cele dydaktyczne kilkanascie pracowni i laboratoriow. Utworzenie laboratoriow



przelozylo sie na mozliwos¢ zmiany metod ksztalcenia, a finalnie dostosowanie efektow uczenia
si¢ na tych kierunkach do rynkowych wymagan IT. Zmiana efektow uczenia zostata przyjeta
w drodze uchwaly Senatu nr 36/19 z dnia 21.05.2019 w sprawie ustalenia programu studiow
dla kierunku Nowe media i e-biznes o profilu praktycznym, na studiach stacjonarnych
pierwszego stopnia od roku akademickiego 2019/2020; uchwaly Senatu nr 35/19 z dnia
21.05.2019 w sprawie ustalenia programu studiow dla kierunku Informatvka o profilu
praktycznym, na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia od roku akademickiego
2019/2020.

Podsumowujgc - zatrudnienie nowych pracownikow w ramach realizacji zadania ,, Wsparcie
rozwoju ksztatcenia na profilu praktycznym w publicznych uczelniach zawodowych” przelozylo
sie na podniesienie jakosSci ksztalcenia praktycznego w Panstwowej Uczelni Zawodowej,
w zakresie:

— utworzenia nowych kierunkow o profilu praktycznym;

— utworzenia nowych specjalnosci zgodnych z oczekiwaniami rynku pracy,

— zwigkszenia liczby wykladowcow o znaczgeym doswiadczeniu praktycznym;

— upraktycznienia procesu dydaktycznego,

— zwigkszenia nacisku na proces zdobywania przez studentéow umiejetnosci praktycznych;

— przystosowywanie infrastruktury dydaktycznej uczeni do praktycznego ksztalcenia

zgodnego z wymaganiami rynku pracy.

Ponadto - Dyrektor administracyjny Uczelni wyjasnita: w przypadku
niezatrudnienia pracownikéw dydaktycznych w ramach realizacji umowy dotyczgcej zadania
., Wsparcie rozwoju ksztalcenia na profilu praktycznym w  publicznych uczelniach
zawodowych”, uczelni nie staé by bylo na podjecie powyiszych dzialan zwigzanych
z podniesieniem jakosSci ksztalcenia praktycznego. Uczelnia nie mialaby wystarczajgcych
srodkow na tworzenie nowych kierunkow, drogich w utrzymaniu specjalnosci (m.in.
automatyka i robotyka), czy tak szybkiego upraktycznienia procesu ksztalcenia (zatrudnienie

praktykow).

Majac na uwadze powyzsze nalezy uznaé, ze realizacja ww. dzialania zgodna byla z celami
okreslonymi w Umowie.

' (dowudy: akta konlroli str. 62-66, 307-440, 603-934)
Dziatanie nr 2 Dodatki dla kadry dydaktycznej: wprowadzono mechanizm motywacyjny
w formie dodatkéw zadaniowych dla 47 pracownikdéw dydaktycznych. Dodatki zadaniowe



wraz z pochodnymi wyptacane byly przez 12 miesiecy w okresie od lipca 2018 r. do czerwca

2019r.
(dowody: akta kontroli str. 1215-1375)

Dziatanie nr 3 Modyfikacja systemu zarzqdzania jakoscig: w ramach dziatania przeprowadzono

audyt dotychczasowego sytemu zarzadzania jakos$cig ksztalcenia, w ramach ktérego:

— dokonano weryfikacji obecnych procedur zarzadzania jakoscig ksztalcenia w Uczelni,

— stworzono ksiegi jakosci ksztalcenia obejmujgce procedury, dokumenty i formularze
dotyczace procesu ksztatcenia oraz zasady monitorowania i doskonalenia,

~ wprowadzono nowe regulacje systematyzujace, doprecyzowujace i uzupetniajagce obecny

proces ksztatcenia studentow.

(dowody: akta kontroli str. 935-996)

Dzialanie nr 4 Zakupy sprzetu dydaktycznego: w ramach dziatania Uczelnia sukcesywnie
doposazata budynki w nowe wyposazenie niezb¢dne dla prowadzenia nowoczesnego procesu
dydaktycznego. Wspdtfinansowano zakup nastepujacego sprzetu:

— tablice suchoscieralne,

—  kserokopiarka monochromatyczna,

—  sprzgt elektroniczny i techniczny: projektory z osprzg¢tem, ekrany elektryczne, telewizory
z duzg matrycg, mikrofony, odtwarzacze do muzyki, kamery i aparaty cyfrowe, prezentery,
dyktafony, glosniki bezprzewodowe,

— sprzgt komputerowy i sieciowy: kompresor bezolejowy przenosny, myszki
bezprzewodowe, drukarki sieciowe, skanery, access pointy, switche, komputer
stacjonarny,

— meble: siedzisko dwuosobowe, stoly, krzesta, szafki stojace i wiszace, regaty, komoda
biblioteczna, biurko z kontenerem, szafy, fotele obrotowe,

— narzedzia: twardoSciomierz kablgkowy, podstawa magnetyczna do czujnikéw
pomiarowych, zestaw mikrometréow, czujniki zegarowe z koficowkami, suwmiarka
elektryczna, mikrometry, ptytka interferencyjna do pomiaru plaskosci przyrzadow
pomiarowych, suwmiarka, wskaznik do liniatéw pomiarowych, linialy pomiarowe, szklana

podziatka do mikroskopu, przymiar sztywny.

Na podétawie otrzymanej dokuméntacji nalezy stwierdzi¢, ze zakupy dokonane w ramach
realizacji Umowy zostaly przyjete na stan srodkéw trwatych (OT) i przekazane do

uzytkowania.



W dniu 30 wrze$nia 2020 r. dokonano w Uczelni ogledzin sprzetu dydaktycznego® zakupionego
w ramach przyznanych $rodkéw na realizacje Zadania. W wyniku ogledzin ustalono,
iz zakupiony sprzet dydaktyczny, przyjety na stan Srodkéw trwatych, jest uzytkowany

w Uczelni zgodnie z przeznaczeniem.

Majac na uwadze powyzsze nalezy uznac, ze realizacja ww. Dziatania zgodna byla z celami

okreslonymi w Umowie.

(dowody: akta kontroli str. 60-61, 441-602, 1376-1426)

Dzialanie nr 5 Narzedzia informatyczne wspierajgce organizacje i proces dydaktyczny: w ramach

zadania podjgto nastepujace dziatania:

— budoweg nowej platformy e-learningowej Moodle 3.5 (zakup ustugi zewnetrznej) oraz
przeprowadzenie szkolefi dla nauczycieli z jej obstugi (w tym opracowanie szkolenia
w formie e-learningu zamieszczonego na platformie).

— wspdtfinansowanie budowy i wdrozenia nowej uczelnianej strony internetowej
eksponujacej praktyczny profil Uczelni (http:/pwsz.flava.studio/),

— zakup licencji LEX Baza dokumentéow do przechowywania i udostgpniania aktow
prawnych oraz innych dokumentéw, jako element strony internetowej. W celu prawidtowej
obstugi licencji wykupiono takze roczny hosting serwera od dostawcy licencji,

— sfinansowanie dodatkow zadaniowych wraz z pochodnymi dla 2-6ch pracownikow
przyznanych z tytulu zwigkszenia ich zaangazowania w wykonywanie obowiazkow
stuzbowych w zwigzku z przygotowaniem aktéw prawnych Uczelni do transferu na nowa
platform¢ LEX Baza Dokumentéw. Dodatki zadaniowe mialy charakter jednorazowy i byly
wyptacone w listopadzie 2018 r.

(dowody: akta kontroli str. 997-1029)

Dziatanie nr 6 Szkolenia wewngtrzne dla pracownikéw zwigzanych z dydaktykg: w ramach

dziatania:

— sfinansowano szkolenie zamknigte Wprowadzenie do organizacji i realizacji zajec
dydaktycznych ze studentami kievunku pielggniarstwo w oparciu o symulacje medyczng.

— sfinansowano szkolenie wewnegtrzne dla pracownikéw dydaktycznych z zakresu:

* Organizacja procesu dydaktycznego w ustawie 2.0.;
o Jednolity System Antyplagiatowy w praktyce,
o Obowigzki pracownika dydaktycznego,

620 szt. — wybranych losowo z Zestawienia srodkéw trwalych zakupionych w ramach realizowanego Zadania.



o Erasmus plus dla nauczycieli akademickich,
o Zrédla finansowania dzialalnosci zawodowej pracownikéw akademickich;
e Programy i projekty NCN.

— sfinansowano szkolenie wewnetrzne dla pracownikow wszystkich instytutow Uczelni
pn. Organizacja procesu dydaktycznego w Instytucie Nauk o Zdrowiu, Organizacja
procesu dydaktycznego w Instytucie Nauk Spolecznych i Technicznych, Organizacja
procesu dydaktycznego w Instytucie Humanistycznym.

— wspolfinansowano szkolenie wewnetrzne dla wszystkich chgtnych pracownikow Uczelni
z zakresu:

o FExcel zaawansowany,
o Mozliwosci wykorzystania chmury,
o Efektywny zespol.
(dowody: akta kontroli str. 1505-1531)

Dziatanie nr 7 Mini granty na dzialalnosé dydaktyczng: w lipcu 2018 r. zarzgdzeniem nr 67/18

Rektora PWSZ we Wloctawku w sprawie wprowadzenia regulaminu przyznawania mini

grantow na dzialalnos¢ dydaktyczng, wprowadzono Regulamin przyznawania mini grantéw na

dziatalnosé¢ dydaktyczng.

Zgodnie z § 2 ust. 1 ww. regulaminu adresatami konkursu sq nauczyciele akademiccy
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej we Wiloclawku zatrudnieni na podstawie umowy

o prace, zwanymi dalej ,, nauczycielami”.

Zgodnie z § 3 ust. 1 ww. regulaminu celem ,,mini granéw” jest podniesienie kompetencji

dydaktycznych nauczycieli PWSZ we Wioctawku przy zachowaniu nastepujgcych regul:

1) podniesienie kompetencji dydaktycznych powinno mieé zwigzek z biezqcymi bgdz
doraznymi zadaniami nauczyciela;

2) wiedza i umiejetnosci, ktove nauczyciel ma uzyskaé w wyniku udziatu w formie wsparcia
powinny by¢ niezbedne Ilub co najmniej przydatne w wykonywaniu obowigzkéw
dydaktycznych;

3) w ramach ,,mini grantow” przeznacza sie srodki finansowe na udzial w nastepujgcych
Jormach wsparcia, organizowanych na terytorium RP:

a) kursy jezykowe;
b) warsziaty,
¢) konferencje;

d) szkolenia metodyczne lub przedmiotowe,
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e) kursy kwalifikacyjne lub doskonalgce;
f)  studia podyplomowe,
g) opublikowanie skryptow lub podrecznikow zwigzanych z procesem dydaktycznym;

h) innych formach doskonalenia zawodowego nie wymienionych wyzej.

Zgodnie z § 6 ust. 7 ww. regulaminu w celu rozliczenia merytorycznego , mini grantow” na
dziatalnos¢ dydaktyczng nauczyciel sklada rozliczenia wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik

nr 2 do niniejszego regulaminu.

W ciggu trzech naborow (w okresie od pazdziernika do listopada 2018 r.) komisja konkursowa
przyznata 24 mini granty na dzialalno$¢ dydaktyczng. Mini granty otrzymali wszyscy
nauczyciele, ktérzy na podstawie § 4 ust. | ww. regulaminu, ztozyli stosowny wniosek. Zgodnie
z ww. regulaminem maksymalna wysoko$¢ dofinansowania wyniosta 2 000 zt/osobg. Wszyscy
uczestnicy dziatania skutecznie rozliczyli przyznane im dofinansowanie zgodnie

z ww. regulaminem.

Majac na uwadze powyzsze nalezy uznaé, ze realizacja ww. dziatania zgodna byla z celami

okreslonymi w Umowie.
(dowody: akta kontroli str. 268-306, 1532-1586)

Dzialanie nv 8 Promocja studiow o profilu praktycznym: w ramach dzialania wspoétfinansowano
emisj¢ reklam i artykuléw w lokalnej prasie (lipiec oraz wrzesien 2018 r., kwiecien 2019 r.),
sfinansowano emisj¢ spotéw reklamowych w regionalnych rozgtosniach radiowych (lipiec -
wrzesien 2018 r.) oraz sfinansowano publikacj¢ artykutéw w lokalnych portalach
internetowych (kwiecien 2019 r.).

(dowody: akta kontroli str. 1587-1611)
Dzialanie nr 9 Zakup ksigzek do biblioteki, publikacje uczelniane: w ramach dziatania w 2018 r.:
— sfinansowano publikacj¢ Wyzwania gospodarcze, polityczne i spoleczne w globalnej

gospodarce,

— sfinansowano publikacj¢ Bankowosé w przyktadach i zadaniach,
— sfinansowano publikacj¢ Analiza teoretyczna tozysk gazowych,
— sfinansowano publikacje Po co muzyka,

— wspotfinansowano publikacj¢ Art. Fun Akademicka podroz przez cztery pory roku.

W 2019 r. na potrzeby biblioteki i czytelni PWSZ we Wioctawku:
— sfinansowano zakup 11 norm bibliotecznych z Polskiego Komitetu Normalizacji,

— sfinansowano zakup 181 tytulow, facznie 274 egzemplarzy nowych publikacji,
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— wspotfinansowano dostgp do wersji elektronicznej czytelni lbuk.pl.

(dowody: akta kontroli str. 1612-1662)

Dziafanie nr 10 Dzialalnosé dydaktyczna organizacji studenckich: w ramach dziatania:

—~ sfinansowano udziat 34 oséb w miedzynarodowym wydarzeniu Drone Tech World
Meeting w Toruniu,

— sfinansowano koszt delegacji 3 studentéw na Konferencje Naukowo-Szkoleniowa
Wielowymiarowos¢ opieki nad czlowiekiem w podesziym wieku organizowang
w Warszawie,

— wspolfinansowano koszty organizacji Akademickiego Festiwalu Gier AFG PWSZ
Wioctawek Gaming Festiwal,

— sfinansowano koszt organizacji przez Uczelniany Samorzad Studencki PWSZ
we Wioctawku XXXIII Forum PWSZ Parlamentu Studentéw RP,

— sfinansowano udzial 5 studentéw i 1 opiekuna kota naukowego w Konferencji Naukowo-
Szkoleniowej VI Oswigcimskie Forum: Europa wobec wyzwan XXI wieku. Europa razem
czy osobno,

— sfinansowano koszt delegacji 11 studentow oraz 2 opiekunéw kota naukowego na
konferencj¢ Mlodzi dla bezpieczenstwa. 15 lat czlonkostwa w UE w Gorzowie
Wielkopolskim,

— wspolfinansowano zakup napojéw w zwigzku z organizacja imprezy kulturalno-
rozrywkowej pn. "Juwenalia Wioclawskie 2019".

(dowody: akta kontroli str. 1663-1804)

Dziatanie nr 11 Pracownia Design Thinking: w ramach dzialania wspotfinansowano zakup

podstawowego wyposazenia Pracowni Design Thinking:

— sofy, puf, podnézki ze schowkiem, stoliki niskie, stol, krzesta, kolorowe szafki
do przechowywania, biurka, krzesta obrotowe, poiki z szuflada, szafka stojaca, pojemniki
zamykane, tablice sucho-$cieralne magnetyczne, ekspres do kawy z kapsutkami, zastona,

— niezbedne zuzywalne materiaty pismiennicze.

Ponadto w ramach otrzymanych srodkéw sfinansowano udziat 5 pracownikéw dydaktycznych

w szkoleniu zewnetrznym dla moderator6w Design Thinking.
(dowody: akta kontroli str. 1805-1896)

Dziafanie nr 12 Nagrody dla najlepszych absolwentéow Uczelni: zgodnie z zarzgdzeniem

nr 83/2018 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej we Wioctawku z 22 pazdziernika
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2018 r. w sprawie przyznania nagrod Rektora absolwentom Panstwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej we Wioclawku, wprowadzono regulamin przyznania nagrod Rektora dla

absolwentéw Uczelni.

Zgodnie z § 1 ust. 2 ww. regulaminu nagrody Rektora dla najlepszych absolwentow zostang

przyznane absolwentom kazdego kierunku studiow, ktorzy spetniajg nastepujgce kryteria:

1) ziozyli egzamin dyplomowy zgodnie z tokiem studiow w roku akademickim 2017/2018;

2) znajdujq si¢ na pierwszym z kolei miejscu dla kazdego kierunku studiow, na liscie
rankingowej najlepszych absolwentow studiow pierwszego stopnia, sporzqdzonej
na podstawie Zarzqdzenia nr 72/17 Rektora Panstwowej Wyziszej Szkoly Zawodowej
we Wioctawku w sprawie zasad wylaniania grup najlepszych absolwentow Panstwowej
Szkoly Zawodowej we Wioctawku w danym roku akademickim;

3) otrzymali pozytywnq opini¢ wlasciwego dyrektora instytutu w zakresie wzorowego
wypelniania swoich obowigzkow i aktywnej postawy lub wyrozniali si¢ pracg spoleczng na

rzecz Uczelni i srodowiska.

Uczelnia nagrodzita 7 najlepszych absolwentow wszystkich kierunkow studiéw, ktorzy
spetiali wymogi ww. regulaminu. Zgodnie z listg rankingowsa, nagrody otrzymal najlepszy
absolwent danego kierunku. Absolwenci kierunkéw inzynierskich otrzymali po 1500 zi,

natomiast absolwenci studiow licencjackich otrzymali po t 400 zt.

Majac na uwadze powyzsze nalezy uznaé, ze realizacja ww. dziatania zgodna byla z celami

okreslonymi w Umowie.

(dowody: akta kontroli str. 169-217)

Dzialanie nr 13 Koszty posrednie 2,5 % zgodnie z zatozeniami naliczono koszty posrednie
w wysokosci 2,5% wartosci zadah merytorycznych. W ramach pozycji budzetowej przyznano
dodatki zadaniowe wraz z pochodnymi dla 9 pracownikéw. Dodatki byly zaplanowane
i wyplacane w zaleznosci od harmonogramu zadania i zaangazowania pracownikéw w proces
jego wdrazania.

(dowody: akta kontroli str. 1431-1504)
Zestawienie kalkulacji kosztow z wysoko$ciag wykorzystanych srodkéw dotacji wg ewidencji

ksiggowe] przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela nr 2. Koszty realizacji zadania w 2018 r.
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N Srodki
Planowane
koszty na wydatkowane na Raznica
Lp. Rodzaj wydatku 2018 rok realizacj¢ dzialania I
N w 2018 roku ()
1 2 3 4 5
Wynagrodzenia dla kadry
1. | dydaktycznej zatrudnionej od 180 000,00 180 000,00 -
| 01.10.2018 (3 m-~ce).
2. | Dodatki dla kadry dydaktyczne;j. 180 000,00 180 000,00 -
3. Modyﬁkaqa systemu zarzadzania 30 000,00 30 000,00 _
jakoscig ksztatcenia.
4. | Zakupy sprzetu dydaktycznego. 153 250,00 153 250,00 -
5 Narzq.dzm. 11_1f0rmatyczne wspierajace | ¢ 000,00 50 000,00 i
organizacje¢ i proces dydaktyczny.
Szkolenia wewnetrzne dla
6. | pracownikéw podnoszace 20 000,00 20 000,00 -
umiejetnosci dydaktyczne.
7. | Mini granty dydaktyczne. 40 000,00 40 000,00 -
g Promocja studiow o profilu 10 000,00 10 000,00 )
praktycznym.
9. Zakqp kslquek dO'bIbhOtekl, 10 000,00 10 000,00 )
publikacje uczelniane.
0. Dzm%aln(?sc dydaktyczna organizacji 18 000,00 18 000,00 )
studenckich.
11. | Pracownia Design Thinking,. 30 000,00 30 000,00 -
12, Nagrody dla najlepszych absolwentow 10 000,00 10 000,00 )
Uczelni.
13. | Koszty posrednie 2,5 %. 18 750,00 18 750,00 -
14. | RAZEM: 750 000,00 750 000,00 -

Tabela nr 3. Koszty realizacji zadania w 2019 r.
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Srodki
HEROWANE wydatkowane na
k N .
Lp. Rodzaj wydatku zgslzgt};-:]? realizacj¢ dzialania Raz;a
: w2019 roku | ™D
1 2 3 4 5
Wynagrodzenia dla kadry
1. | dydaktycznej zatrudnionej od - - -
01.10.2018 (3 m-ce). L B
2. | Dodatki dla kadry dydaktyczne;. 180 000,00 180 000,00 -
3 Modyfikacja systemu zarzadzania ) ) )
" | jako$cia ksztalcenia.
4. | Zakupy sprz¢tu dydaktycznego. - - =
5 Narzc;_lea. 1r1.formatyczne wspierajgce 7 200,00 7 200,00 ~
organizacj¢ i proces dydaktyczny.
Szkolenia wewngtrzne dla
6. | pracownikéw podnoszgce 5 000,00 5 000,00 -
umiejetnosci dydaktyczne.
7. | Mini granty dydaktyczne. - - -
2. Promocja studiéw o profilu 5 000,00 5 000,00 )
praktycznym.
9. Zakqp ks.quek dO'blbIIOtekl, 30 000,00 30 000,00 )
publikacje uczelniane.
10. D21a%aln(?sc dydaktyczna organizacji 16 550,00 16 550,00 )
studenckich.
11. | Pracownia Design Thinking. - - -
12 Nagrody dla najlepszych absolwentow ) )
" | Uczelni. )
13. | Koszty posrednie 2,5 %. 6 250,00 6 250,00 -
14. | RAZEM: 250 000,00 250 000,00 -

Na podstawie analizy wydrukow z ewidencji ksiggowej oraz dokumentéw zrodtowych uznaje

si¢, ze srodki w wysokosci 1 000 000,00 zt zostalty wydatkowane zgodnie z przeznaczeniem,

tj. na cele okreslone w Umowie.

3.2 Zgodno$¢ danych wskazanych w rozliczeniu finansowym za rok 2018 oraz

w ksi¢gach rachunkowych.
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Dane wykazane w rozliczeniu finansowym za rok 2018 oraz w Raporcie koncowym za caly
okres realizacji Zadania sa zgodne z zapisami ujetymi w ksiggach rachunkowych.

W zwiazku z powyzszym dzialalno§¢ Uczelni w tym zaKresie ocenia si¢ pozytywnie.

Zgodnie z § 5 ust. 5 Umowy, srodki na realizacj¢ Zadania przekazane przez Ministerstwo
wroku 2018, Uczelnia powinna byta wykorzysta¢ do dnia 31 grudnia 2018 r., natomiast

przekazane w roku 2019 — do dnia 30 czerwca 2019 r.

Zgodnie z § 7 ust. 11 2 Umowy, w terminie do dnia 30 stycznia 2019 r. Uczelnia miata ztozy¢
rozliczenie finansowe z realizacji Zadania za 2018 rok oraz w terminie do dnia 31 lipca 2019 r.
raport koficowy zawierajacy cze$¢ rzeczowg zawierajacg czgsé sprawozdawczg za okres od
dnia podpisania umowy do dnia 30 czerwca 2019 r. wraz z opisem dziatafi zrealizowanych

w trakcie realizacji zadania.

Ustalono, ze rozliczenie finansowe za rok 2018, wplyngto do MNiSW w dniu 9 stycznia
2019 r., tj. w terminie wskazanym w § 7 ust. 1 Umowy. Pierwszg przekazang transzg w 2018 r.
Uczelnia wykorzystala w catosci, w wysokosci 750 000,00 zt. Poniesione wydatki dotyczyty
wszystkich ,rodzajéw wydatkéw” wyszczegdlnionych w kosztorysie realizacji Zadania
stanowigcym zalgcznik nr 2 do Umowy.

Raport koficowy z catosci realizacji Zadania wplynat do Ministerstwa w dniu 23 lipca 2019 r.,
tj. w terminie wskazanym w § 7 ust. 2 Umowy. Uczelnia w zlozonym rozliczeniu wykazata
wydatkowanie catosci przyznanych srodkéw finansowych, w tym na 2019 r. w wysokosci
250 000,00 zt. Czes¢ merytoryczna raportu koncowego zawierata informacje o zrealizowaniu
wszystkich dziatan zaplanowanych do realizacji w Planie realizacji zadania przez PWSZ we

Wtoctawku, stanowiacym zatacznik nr 1 do Umowy, w terminie obowiazywania Umowy.

W celu oceny prawidlowosci ewidencji ksiggowej realizacji Zadania dokonano przegladu
wszystkich dokumentéw i zapiséw ksiggowych stanowiacych podstawe wydatkowania
otrzymanych z MNiSW $rodkéw finansowych.

W trakcie czynnosci kontrolnych potwierdzono petna zgodno$¢ pomigdzy danymi wykazanymi
w rozliczeniu finansowym za rok 2018 oraz w Raporcie koncowym z zapisami ujetymi
w ewidencji ksiggowej, w podziale na poszczegdlne lata oraz z uwzglednieniem odsetek

bankowych od przekazanych srodkow.
(dowody: akta kontroli str. 49-59, 1030-1214)

3.3 Prowadzenie ewidencji ksieggowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz

warunkami okreslonymi w Umowie.
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Uczelnia prowadzila wyodr¢bniona ewidencje ksiggowa Srodkéw finansowych
otrzymanych i wydatkowanych na realizacje Umowy.

Na podstawie prowadzonej ewidencji ksiegowej, dokonano identyfikacji wplywéw oraz
wydatkow Srodkow finansowych otrzymanych z MNiSW.

W zwigzku z powyzszym dzialalno$¢ Uczelni w tym zakresie ocenia si¢ pozytywnie.

Zgodnie z § 6 ust. 1 Umowy, Uczelnia zobowigzana zostala do prowadzenia wyodrebnionej
ewidencji wydatkdw realizacji Zadania w sposob przejrzysty tak, aby mozliwa byta

identyfikacja poszczegdlnych operacji zwiazanych z realizacja Zadania.

W celu oceny prawidtowosci ewidencji ksiggowej realizacji Zadania dokonano przegladu
wszystkich dokumentéw i zapisow ksiggowych stanowigcych podstawe wydatkowania

otrzymanych z MNiSW $rodkéw finansowych.

Ustalono, ze Uczelnia prowadzi ksiggi rachunkowe przy uzyciu systemu komputerowego

Konto bankowe — rachunek wydzielony.

Wplywy i wydatki srodkéw finansowych, zwigzane z realizacja Zadania byly ksiegowane na
koncie syntetycznym nr 129 o nazwie Rachunek  bankowy dotacja
MNiSW/2018/83/DIR/DID. Analiza obrotéw oraz zapisow ksiggowych konta 129
w poréwnaniu z analiza wyciggéw bankowych wykazata, ze zapisy ksiggowe byly zgodne
z obrotem $rodkéw na rachunku.

Konta kosztow.

Wydatki zakwalifikowane do kosztéw zwigzanych z realizacja Zadania byly ksiggowane na
koncie syntetycznym nr 540 o nazwie Dotacja MNiSW - Wsparcie rozwoju ksztalcenia... um.
MNiSW/2018/83/DIR/DID, do ktdérego byta prowadzona analityka w podziale na poszczegolne
dzialania. Analiza obrotéw oraz zapiséw ksiggowych konta 540 w poréwnaniu z analiza
dokumentéw Zrédtowych dokumentujacych koszty wykazata, ze zapisy ksiggowe byly zgodne

z warto$cig dokumentéw oraz z danymi przedstawionymi w raportach.

Konto zakupu srodkow trwatych i licencji na oprogramowanie.

Na koncie 081-3-4 — Dotacja celowa MNiSW 2018 (um. MNiSW/2018/83/DIR/DID) — zostaly
‘zaksiggowane wydatki dofyczace zakupu w ramach projektu sktadnikéw majatku przyjetego

dokumentami OT na stan $rodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych.

Ewidencje ksiggowa kosztow, w podziale na rok 2018 i 2019 przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela nr 4. Ewidencja ksiggowa kosztow (w podziale na rok 2018 i 2019).

Nr dziatania Konto ksiggowe Kwota (zt) w 2018 r. Kwota (zt) w 2019 r.
Dziatanie nr 1 540-1 180 000,00 -
Dzialanie nr 2 540-2 180 000,00 180 000,00
Dzialanie nr 3 540-3 30 000,00 y

540-4 115 860,25
37 389,75
Dzialanie nr 4 (wartos¢ zakupdw, ktérych -
081-3-4 odpisy amortyzacyjne beda
stanowity koszty nastgpnych
B lat)
540-5 40 695,63 7 200,00
9304,37
Dziatanie nr 5 (wartos¢ zakupow, ktérych
081-3-4 odpisy amortyzacyjne beda -
stanowity koszty nastepnych
lat)
Dziatanie nr 6 540-6 20 000,00 5 000,00
Dziatanie nr 7 540-7 40 000,00 .
Dziatanie nr 8 540-8 10 000,00 5 000,00
Dziatanie nr 9 540-9 10 000,00 30 000,00
Dziatanie nr 10 540-10 18 000,00 16 550,00
Dziatanie nr 11 540-11 30 000,00 .
Dziatanie nr 12 540-12 10 000,00
Dziatanie nr 13 540-12 18 750,00 6 250,00
Razem: 750 000,00 250 000,00

(dowody: akta kontroli str. 1030-1214)

Przyjecie tak rozbudowanej analityki kont ewidencji ksiegowej zapewnilo przejrzysty podziat
poniesionych wydatkéw i umozliwito petng identyfikacje poszczegodlnych operacji oraz

przypisanie ich do konkretnych dziatan.

Wszystkie skontrolowane dokumenty ksiggowe byly sporzadzone, opisane, zatwierdzone przez
upowaznione osoby i ujete w ksiggach zgodnie z wymogami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci’ i zasadami okreslonymi w art. 54 ust. 1 pkt 3 i ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych®. Ze szczegdtowego opisu zamieszezonegn na dokumentach

wynikal cel poniesienia wydatku, przypisanie do poszczegélnych dziatan kontrolowanego

"Dz.U. 22018 1., poz. 395, ze zm.
8Dz. U. 22017 r., poz. 2077, ze zm,
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zadania i dekretacja na jakich kontach wydatek zostat zaksiggowany. Na dokumentach byty
zapisy $wiadczgce o kontroli pod wzgledem merytorycznym i prawidtowym zatwierdzeniu do

zaplaty oraz o dacie i sposobie zaplaty, a takze podpisy uprawnionych oso6b.

3.4 Realizacja § 9 Umowy, dotyczacego zwrotu niewykorzystanych Srodkéow
finansowych w 2018 r. oraz w 2019 r. na zakonczenie realizacji Zadania oraz odsetek
narostych na rachunku bankowym od otrzymanych srodkow.

Uczelnia w 2018 r. oraz w 2019 r. wykorzystala wszystkie $rodki finansowe przekazane

na realizacje Umowy. Odsetki narosle na rachunku bankowym od otrzymanych srodkéow

na realizacj¢ Zadania zostaly zwrocone przez Uczelni¢ w wymaganej wysokosci oraz

w terminie wynikajgcym z Umowy.

W zwigzku z powyzszym dzialalno§¢ Uczelni w tym zakresie ocenia sie pozytywnie.

Zgodnie z zapisami § 5 ust. 6 Umowy srodki na realizacje Zadania z MNiSW powinny wplywac
na wydzielony rachunek bankowy jednostki prowadzony w 3
0 numerze Pismem z dnia 19 czerwca 2018 r. Rektor
Uczelni poinformowal MNiSW o otwarciu, na potrzeby realizacji i rozliczenia Zadania,
wydzielonego rachunku bankowego prowadzonego w '

nr

Zgodnie z § 9 ust. 1 oraz ust. 2 Umowy niewykorzystane $rodki finansowe w roku 2018
powinny zostaé¢ zwrocone na rachunek Ministerstwa nie pdZniej niz do 14 stycznia 2019 r.,,
natomiast $rodki niewykorzystane w roku 2019 powinny zostaé zwrdcone na rachunek

Ministerstwa nie p6Zniej niz 15 dni od dnia zakonczenia realizacji Zadania.

Zgodnie z § 9 ust. 4 Umowy odsetki naroste na rachunku bankowym od otrzymanych srodkéw
na realizacj¢ Zadania, powinny zosta¢ zwrdcone nie pozniej niz 15 dni od dnia zakorniczenia

realizacji zadania.

Na dofinansowanie kosztéw realizacji Zadania jednostka otrzymata $rodki w wysokosci
1 000 000,00 zt. W wyniku podjetych czynnosci kontrolnych ustalono, ze Uczelnia zgodnie
z zapisami Umowy wydatkowala srodki otrzymane na realizacj¢ Zadania w formie
bezgotowkowej wylacznie na zaptate za wykonane dziatania. Platnosci zwigzane z realizacjg

Umowy dokonywane byly przelewami bezposrednio z wyodrebnionego rachunku bankowego.

9 Za posrednictwem tego rachunku dokonywano wydatkéw wykazanych w raportach.
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Wszystkie wydatki zrealizowane z tego rachunku wyniosty 1 000 000,00 zt. Odsetki bankowe

otrzymane od wyodrebnionego rachunku do dnia kontroli wyniosty 3 039,83 zt.

W dniu 5 lipca 2019 r. dokonano na rachunek bankowy MNiSW zwrotu 3 039,50 zt z tytuhu
odsetek od posiadanych srodkéw. Saldo rachunku bankowego na dzien 5 lipca 2019 r. wynosifo
0,00 zt.

W dniu 1 sierpnia 2019 r. zwr6écono na rachunek MNiISW 0,33 zt. Powyzsze spowodowane

bylo naliczeniem przez bank odsetek otrzymanych w dniu 31 lipca 2019 r.

W zwiazku z powyzszym nalezy uznaé, ze Uczelnia terminowo dokonata zwrotu do MNiSW

naliczonych odsetek w latach 2018-2019 .

3.5 Przeprowadzanie postepowan o udzielenie zaméwien publicznych.

Uczelnia dokonywala zakupéw zgodnie z Regulaminem postepowania przy realizacji
zamdwienn publicznych oraz zasad sporzgdzania planu rzeczowo-finansowego i planu
zamowien publicznych w Paristwowej Wyiszej Szkole Zawodowej we Wioclawku.

W zwiazku z powyzszym dzialalno§¢ Uczelni w tym zakresie ocenia si¢ pozytywnie.

Analiza Wykazu zawartych umoéw w ramach realizowanego Zadania wykazata, ze Uczelnia nie
dokonywata zakupow, w ramach ktdrych zobligowana byta do przeprowadzenia postepowania
o zamdwienie publiczne w trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien

publicznych (dalej: ustawa Pzp) 10,

W okresie objetym kontrola w Uczelni obowiazywat Regulamin postepowania przy realizacji
zamowien publicznych oraz zasad sporzqdzania planu rzeczowo-finansowego i planu zamowien
publicznych w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej we Wioctawku wprowadzony
Zarzadzeniem nr 76/16 Rektora Uczelni z dnia 29 listopada 2016 r. w sprawie wprowadzenia
regulaminu postgpowania przy realizacji zaméwier publicznych oraz zasad sporzqdzania planu
rzeczowo-finansowego i planu zamowienr publicznych w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej we Wioclawku.

Zgodnie z § 15 ust. 1 ww. regulaminu zamawiajqcy udzielajgc zaméwien, ktérych wartosé
szacunkowa nie przekracza wyrazonej w zlotych réwnowartosci kwoty 30 000 euro, realizuje
zamowienia bez obowigzku stosowania ustawy P.z.p. Jednakie za zgodg Kierownika
Zamawiajgcego wyrazong na wniosek Kierownika Dzialu Gospodarczego przewiduje sie
réwniez mozliwo$¢ odpowiedniego stosowania przepisow o trybach udzielania zaméwien

okreslonych w ustawie P.z.p. Zgodnie z ust. 2 wWw. przepisu zamdéwienia, ktérych wartosé

0Dz.U. 72017 r., poz. 1579, ze zm.

21



przekracza 3 500,00 zi, lecz nie przekracza wyrazonej w zlotych rownowartosci 30 000 euro,

podlegajg obowigzkowi sporzgdzania umowy i jej ewidencji w rejestrze umow, dotyczgcych

zamowien ponizej wyrazonej w zlotych réwnowartosci kwoty 30 000 euro.

Zgodnie z § 16 ust. 4 ww. regulaminu do obowigzku Kierownika Dzialu Gospodarczego nalezy

w szczegolnosci:

1) przygotowanie zaproszenia do zlozenia oferty na zaméwienie, przygotowanie dokumentacji
technicznej lub szkicow i rysunkéw dla robot budowalnych (jezeli jest wymagane),

2) przygotowanie projektu umowy dla zamowien, o ktorych mowa w § 15 ust. 2 z wyjgtkiem
umow na ustugi dyvdaktyczne;

3) rozeznanie dla zaméwien, ktorych wartosé nie przekracza 20 000 zt netto (telefonicznie,
faksem, e-mailem, poprzez zamieszczenie ogloszenia na stronie internetowej lub pisemnie,
poprzez negocjacje z jedynym wykonawcq, wykorzystanie propozycji zawartych
w zapotrzebowaniu o udzielenie zamowienia, rozeznanie osobiste, internetowe) lokalnego
lub krajowego rynku potencjalnych wykonawcow, zgodnie z zasadg gospodarnosci
i racjonalnosci wydatkow oraz wielkoSci zamowienia,

4) rozeznanie dla zamdéwien jednorodnych, ktérych wartosé przekracza 20 000 z{ netto u co
najmniej trzech potencjalnych dostawcow towarow lub ustugodawcow, o ile na rynku
istnieje trzech potencjalnych wykonawcow lub zamieszczenie ogloszenia na stronie
internetowej uczelni;

5) wybor wykonawcy, ktory zaoferuje najkorzystniejsze warunki realizacji zamowienia biorgc
pod uwage oferowang ceng jak i ewentualne inne kryteria odnoszqgce si¢ do przedmiotu
zamowienia, lj. funkcjonalnosé, parametry techniczne, koszty eksploatacji, warunki
gwarancji, termin platnosci itp.; (...)

(dowody: akta kontroli str. 218-267)

Szczegdtowej analizie poddano poprawnosé realizowanych zaméwien, ktorych szacunkowa

warto$¢ nie przekraczata wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 30 000 euro:

1) na dostawe urzadzen komputerowych i sprzgtu sieciowego dla PWSZ we Wioctawku -
zamowienie prowadzone w trybie zaproszenia do ztozenia oferty (nr G.231-2014, 228, 230,
237/18),

2) na dostawe ksigzek do biblioteki uczelnianej - zamdwienie prowadzone w trybie

zaproézenia do ztozenia oferty (n.r G.231-41/19).

AD. 1. Dostawa urzgdzen komputerowych i sprzgtu sieciowego dla PWSZ we Wiocltawku.
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Wybdr wykonawcy zamoéwienia prowadzony byt w oparciu o art. 4 ust. 8 ustawy - Prawo
zamowien publicznych. Zamdwienie prowadzone byto w trybie zaproszenia do ztozenia oferty.
Przedmiotem zaméwienia byl: kompresor bezolejowy (1 szt.), mysz bezprzewodowa (5 szt.),
drukarka sieciowa (4 szt.), skaner (2 szt.), mikrofon USB (2 szt.), access point (6 szt.), switch

(2 szt.), switch (3 szt.), komputer stacjonarny (1 szt.).

Szacunkowa warto$¢ zamowienia zostata ustalona przez Dzial Gospodarczy Uczelni,
zuwzglednieniem cen w 3 sklepach internetowych, na ). Dokument
zawierajagcy podsumowanie szacowania wartosci zamowienia nie zawieral wskazania daty,

co nalezy uzna¢ za uchybienie.

Zaproszenie do zlozenia oferty umieszczono na stronie internetowej BIP Uczelni w dniu
3 sierpnia 2018 r. W odpowiedzi wplynety oferty od 4 podmiotéw w wyznaczonym przez
Zamawiajacego terminie, tj. do dnia 13 sierpnia 2018 r. W uzasadnieniu wyboru wykonawcy
wskazano, ze firma przedstawila najtanszg oferte, spelniajaca wszystkie wymagania
umieszczone w zaproszeniu do ztozenia oferty na dostawe urzadzen sieciowych i sprzetu

komputerowego.

W wyniku powyzszego postepowania w dniu 5 wrzesnia 2018 r. zawarto z
umowe nr 79/18 na dostawe urzadzen komputerowych i sprzetu

sieciowego dla PWSZ we Wloctawku na kwote

Analiza udostgpnionej dokumentacji m.in. zapotrzebowan, zaméwien, zapytan, ofert i faktur

wskazuje na przestrzeganie obowiazujgcych w Uczelni procedur.

AD. 2. Dostawa ksigzek do biblioteki uczelniane;j.
Wybdér wykonawcy zamdwienia prowadzony byt w oparciu o art. 4 ust. 8 ustawy - Prawo

zamowien publicznych. Zaméwienie prowadzone bylto w trybie zaproszenia do ztozenia oferty.

Przedmiotem zamowienia byla dostawa ksiegozbioru do biblioteki Uczelni (70 pozycji).
Szacunkowa warto$¢ zaméwienia zostata ustalona przez Dzial Gospodarczy Uczelni, na
podstawie cen w ksi¢garniach internetowych w dniu 17 stycznia 2019 r. Warto$é zamdwienia
ustalono na zt brutto. Stwierdzi¢ nalezy, Ze nieprawidlowoscig bylo wyrazenie
szacunkowej warto$ci zamdwienia przez wskazanie jedynie kwoty brutto. Zgodnie z art. 32
ust. 1 ustawy Pzp, catkowite szacunkowe wynagrodzenie wykonawcy nalezy okreslié bez

podatku od towardw i ustug.

Zgodnie z art. 4 pkt. 8 ustawy Pzp, przepiséw tej ustawy nie stosuje si¢ do zamowien

i konkursow, ktérych wartos¢ nie przekracza wyrazonej w zlotych réwnowartosci kwoty

23



30 000 euro. Wyjatkiem sg miedzy innymi przepisy dotyczace ustalania wartosci zamdwienia.
Zamawiajacy ma obowigzek ustali¢ wartos¢ realizowanego zamowienia na podstawie
art. 32-35 ww. ustawy. Wylgczenie stosowania przepisow ustawy Prawo zamowien publicznych
oznacza, ze ustawodawca nie narzuca Zamawiajgcemu stosowania okreslonego katalogu
trybow, a takze nie reguluje szczegélowo jego czynnosci w tym zakresie. Jednakze zauwazenia
wymaga fakt, ze nawet przy braku obowigzku stosowania ustawy z powodu wartosci
planowanego zamowienia, to mimo tego Zamawiajgcy winien wpierw, stosujgc zasady
szacowania z art. 32 Pzp ustali¢ wartos¢ planowanego zamowienia (Uchwala Krajowej Izby
Odwotawczej z dnia 11 lutego 2016 r., sygn. KIO/KD 14/16). Powyzsza nieprawidtowos¢
pozostala bez wpltywu na prég prowadzonej przez Uczelni¢ procedury oraz nie spowodowata

negatywnych nastepstw dla kontrolowanej dziatalnosci.

Zaproszenie do zlozenia oferty umieszczono na stronie internetowej BIP Uczelni w dniu
24 stycznia 2019 r. W odpowiedzi wplynely oferty od 4 podmiotéw w wyznaczonym przez
Zamawiajacego terminie, tj. do dnia | lutego 2019 r. W uzasadnieniu wyboru wykonawcy
wskazano, ze firma przedstawita najtanszg ofertg, spelniajaca wszystkie wymagania

umieszczone w zaproszeniu do zlozenia oferty.

W wyniku powyzszego postgpowania w dniu 6 lutego 2019 r. zawarlo z
umowe nr 12/19 na dostawg ksigzek

do biblioteki uczelnianej na kwotg 0.

Analiza udost¢pnionej dokumentacji m.in. zapotrzebowan, zamoéwien, zapytan, ofert i faktur

wskazuje na przestrzeganie obowigzujacych w Uczelni procedur.
(dowody: akta kontroli str. 1897-2064)
IV. ZALECENIA

Biorac pod uwage ustalenia, uwagi oraz oceny zawarte w niniejszym wystapieniu, dzialajac na
podstawie art. 46 ust. 3 pkt 1 ustawy o kontroli, zalecam wzmozenie nadzoru nad
dokumentowaniem czynnos$ci majacych istotne znaczenie dla szacowania wartosci

zamodwienia.

Zgodnie z art. 49 w zw. z art. 46 ust. 3 pkt 3 ustawy o kontroli, prosz¢ o poinformowanie
Ministra o sposobie wykonania zalecen, wykorzystania wnioskéw lub przyczynach ich
niewykorzystania albo o innym sposobie usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci,

w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego dokumentu.

Jednoczesnie informuje, ze zgodnie z art. 48 ustawy o kontroli od Wystgpienia pokontrolnego
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nie przystuguja srodki odwotawcze.

z up. Ministra Edukacji i Nauki
Sekretarz Stanu

Wilodzimierz Bernacki

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
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