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I. Wstęp 
 

W tym roku życie społeczno-gospodarcze dotknięte pandemią koronawirusa Covid-19  
stanęło w obliczu nadzwyczajnych, niespodziewanych i niestety bardzo trudnych do 
przezwyciężenia okoliczności i olbrzymich problemów.     
Sport należy do dziedzin życia szczególnie sparaliżowanych tą pandemią. Od połowy 
marca tego roku działalność sportowa praktycznie na całym świecie zamarła, nie 
odbywały się zawody, a zawodnicy, zwłaszcza w sportach zespołowych, ze względu na 
obowiązujące restrykcje, mogli realizować zadania treningowe w zakresie  
i warunkach bardzo odbiegających od wymaganych dla gier.  
Władze państwowe w tych nadzwyczajnych okolicznościach zmuszone były do 
podjęcia  decyzji drastycznie ograniczających kontakty międzyludzkie, aktywność 
zawodową i społeczną. Skutkiem tych decyzji oraz powstałej nowej sytuacji w życiu 
sportowym było czasowe, istotne zawężenie  pola działalności związków sportowych, 
w tym ZPRP.  
Widząc przed jakimi problemami stanęły podmioty gospodarcze, organizacje  
i instytucje, które nie były w stanie sprostać wymogom dotychczas obowiązujących 
przepisów, w trybie ustawowym wiele z nich zmieniono.  
Dla funkcjonowania ZPRP i Walnego Zgromadzenia Delegatów, jako najwyższego jego 
organu, najistotniejszymi były zmiany: 
-  wydłużające termin na sporządzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za 

2019 r. do końca września br. (dotychczas do końca czerwca każdego roku).  
-  przedłużające do końca września przyszłego roku kadencje władz polskich 

związków sportowych, które zgodnie z ich statutami kończyły się w 2020 r. 
W ich konsekwencji Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sprawozdawcze Delegatów 
ZPRP, którego podstawowym celem jest zatwierdzenie sprawozdania finansowego,  
nie odbyło się tak jak Zarząd pierwotnie to uchwalił w czerwcu oraz, że nie odbędzie 
się wyznaczone na 3 października br. Zwyczajne Walne Zgromadzenie 
Sprawozdawczo-Wyborcze, a jego przeprowadzenie zaproponujemy w czerwcu 2021 
r., tak aby uniknąć organizacji w przyszłym roku dwóch Walnych Zgromadzeń. 
Biorąc pod uwagę stopniowe łagodzenie ograniczeń w kontaktach międzyludzkich 
Zarząd w dniu 20 czerwca br. uchwałą nr 22/20  postanowił zwołać tegoroczne Walne 
Zgromadzenie na dzień 19 września 2020 r. Decyzja ta umożliwiła przeprowadzenie  
w czerwcu i lipcu zebrań w poszczególnych województwach, podczas których, zgodnie 
z wymogami statutu ZPRP, dokonano wyboru delegatów klubów działających na ich 
terenie nie mających drużyn w najwyższej klasie rozgrywek. We wszystkich tych 
zebraniach uczestniczył przedstawiciel Zarządu.  
Przekazujemy delegatom sprawozdanie z działalności ZPRP za okres czerwiec 2019 – 
maj 2020 (w tym finansowe za rok kalendarzowy 2019), przy czym uznaliśmy za 
celowe jego uzupełnienie w niektórych miejscach o uaktualniające, istotne dla naszej 
dyscypliny informacje o zdarzeniach w okresie czerwiec - lipiec br.   
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II. ORGANY ZPRP I ICH DZIAŁALNOŚĆ 
 
ZWYCZAJNE WALNE ZGROMADZENIE SPRAWOZDAWCZO-WYBORCZE DELEGATÓW  

Poprzednie ZWZSD ZPRP odbyło się w dniu 30 czerwca 2019 r. w Warszawie i jego 
obrady dokumentuje załączony do niniejszego sprawozdania protokół z jego obrad – 
zał. nr 2. 
 
ZARZĄD 

Kadencja obecnych władz ZPRP trwa od ich wyboru przez Zwyczajne Walne 
Zgromadzenie Sprawozdawczo-Wyborcze Delegatów ZPRP odbyte w dniu 2.10.2016 
r. w Warszawie. 
Prezesem ZPRP od początku kadencji jest Andrzej Kraśnicki.  
Na początku okresu sprawozdawczego w skład Zarządu, poza Prezesem ZPRP, 
wchodzili następujący jego członkowie wybrani przez Walne Zgromadzenie w dniu 
2.10.2016 r.: 
Mirosław Baum, Grzegorz Budziosz, Paweł Cieśla, Marcin Kobylarz, Zygfryd Kuchta, 
Robert Majdziński, Przemysław Mańkowski, Bogdan Sojkin, Michał Spieszny, Jerzy 
Szafraniec, Henryk Szczepański i Marcin Zubek oraz dokooptowany uchwałą Zarządu 
z dnia 21 grudnia 2018 r. Marek Janicki, Prezes PGNiG Superligi Sp. z o.o. 
W dniu 19 lipca 2019 r. uchwałą nr 24/19 Zarząd przyjął rezygnację z członkostwa  
w nim Marka Janickiego. 
Uchwałą Zarządu nr 43/19 z dnia 26 września 2019 r. w skład Zarządu dokooptowany 
został Robert Jerzy Kwiatkowski, któremu powierzono sprawy związane z kontaktami 
ze sponsorami. 
Zarząd uchwałą nr 49/19 z dnia 26 listopada 2019 r. przyjął rezygnację z członkostwa 
Grzegorza Budziosza. 
Po powyższych zmianach Zarząd ZPRP działa aktualnie w składzie 12-to osobowym.     

W związku z rezygnacją z członkostwa w Zarządzie Grzegorza Budziosza, który był 
również członkiem Prezydium Zarządu ZPRP, działa ono obecnie w składzie: 
-  Andrzej Kraśnicki   - Prezes ZPRP, 
-  Henryk Szczepański - I Wiceprezes, Dyrektor Biura, 
-  Zygfryd Kuchta   - Wiceprezes ds. Szkolenia, 
-  Bogdan Sojkin   - Wiceprezes ds. Marketingu i Komunikacji. 

Organy statutowe ZPRP, do których należą m.in. Prezes i Zarząd oraz jako jego organ 
wykonawczy Prezydium Zarządu, działają na podstawie „Regulaminu organizacji  
i funkcjonowania Zarządu ZPRP oraz jego organów wykonawczych i orzekających”, 
zatwierdzonego uchwałą nr 29/17 z dnia 1 września 2017 r.  

W związku działają następujące ciała doradcze Zarządu:  
-  Rada Trenerów ZPRP, 
-  Kolegium Prezesów Wojewódzkich Związków, 
-  Kolegium Ligi, 
-  Kolegium Sędziów, 
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-  Komisja ds. Piłki Ręcznej Plażowej, 
-  Komisja ds. Weteranów,  
-  Kapituła Odznaczeń i Medali, 
które pełnią również w określonych zakresach funkcje wykonawcze. 
Komisjami orzekającymi w sprawach naruszeń dyscyplinarnych i administracyjnych są:   
-  w I  instancji Komisja Dyscyplinarna,   
-  Komisja Odwoławcza jako organ II instancji. 
Składy osobowe w jakich funkcjonują ww. ciała oraz zmiany jakie w nich nastąpiły  
w okresie sprawozdawczym przedstawione są w dalszej części sprawozdania  
w materiałach prezentujących ich działalność.    
W strukturach ZPRP powołany jest Sąd Polubowny, którego rolą jest rozstrzyganie  
w drodze polubownej sporów o charakterze majątkowym pomiędzy klubami, 
zawodnikami, agentami oraz innymi osobami fizycznymi i prawnymi działającymi  
w piłce ręcznej. Z uwagi na to, że w okresie sprawozdawczym nie wpłynął do niego 
żaden wniosek nie zamieszczamy sprawozdania z jego działalności.  
Ponadto ciałami wykonawczymi Zarządu są:  
-  Komisarz Rozgrywek, 
-  Komisarz Zmiany Barw Klubowych, 
-  Komisarz ds. Agentów. 
Zarząd ściśle współpracuje z PGNiG Superligą Spółką z o.o. prowadzącą rozgrywki ligi 
zawodowej mężczyzn i od sezonu 2019/20 również kobiet. Przedstawicielem Zarządu 
ZPRP we władzach tej spółki jest H. Szczepański będący przewodniczącym jej Rady 
Nadzorczej.    

Biuro ZPRP jest powołane do obsługi wymienionych wyżej organów i ciał związku oraz 
profesjonalnej realizacji zadań, które nie mogą być wykonywane w trybie działalności 
społecznej i wolontariatu, a podstawą jego działania są statut ZPRP, uchwały Zarządu, 
a zwłaszcza określająca jego strukturę organizacyjną i zakres zadań uchwała Zarządu  
w sprawie  „Regulaminu organizacyjnego biura ZPRP” oraz dotyczące go przepisy 
prawa powszechnie obowiązującego.  

W okresie sprawozdawczym odbyło się : 
-  6 zebrań Zarządu w dniach: 16.06.19, 19.07.19, 26.09.19, 26.11.19; 18.12.19  

i 18.02.20 w tym dwa wyjazdowe w Płocku i Wrocławiu, 
- 2 zebrania Prezydium Zarządu w dniach: 16.6.19 w Płocku i 17.02.20  

w Warszawie. 
Frekwencja wynosiła: 87,3 w zebraniach Zarządu i 100 % w zebraniach Prezydium 
Zarządu.    
Ograniczenia z powodu pandemii wykluczyły organizację zebrań Zarządu od połowy 
marca br., a podejmowanie uchwał odbywało się w trybie korespondencyjno-
obiegowym. W tym czasie znacznie większe obciążenie spoczęło na członkach 
Prezydium, którzy w istotnych sprawach dotyczących związku byli w stałych 
kontaktach telefonicznych z jego kierownictwem oraz wielokrotnie indywidualnie 
wizytowali biuro ZPRP.  
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W zebraniach Zarządu, poza jego członkami, obligatoryjnie uczestniczą funkcyjni 
pracownicy biura: D. Drobik, M. Góralczyk, M. Listkiewicz, R. Staniec i R. Czaplicki,  
a w zależności od poruszanej w trakcie zebrań problematyki - również inne osoby.  
Brali w nich także udział Prezes Honorowy ZPRP prof. Janusz Czerwiński  
i przewodniczący Komisji Rewizyjnej ZPRP Zbigniew Tarczykowski. 
W okresie czerwiec 2019 – maj 2020 Zarząd podjął 65 uchwał, w tym 9 w trybie 
obiegowym. 

W zaistniałej sytuacji celowym jest uaktualnienie powyższej informacji o odbytym 
zebraniu Zarządu ZPRP w dniu 20 czerwca 2020 r., na którym zapadły ważne decyzje 
dotyczące zmiany terminu Walnego Zgromadzenia Sprawozdawczego w 2020 r.  
i przeniesienia go na dzień 19 września br. oraz uchylenia uchwały w sprawie 
przeprowadzenia w dniu 3 października 2020 r. Walnego Zgromadzenia 
Sprawozdawczo-Wyborczego. 
W okresie czerwiec – lipiec br. Zarząd podjął 15 uchwał, w tym 5 w trybie obiegowym, 
ze względu na konieczność pilnych decyzji dotyczących uznania za zakończone 
większości rozgrywek  młodzieżowych oraz zmian w regulacjach obowiązujących  
w niektórych rozgrywkach. 

Od czerwca 2019 r. do maja 2020 r. przyjęto 27 nowych członków zwyczajnych oraz  
w ramach weryfikacji członków pod kątem spełniania przez nich wymogów 
aktywności sportowej i uczestnictwa w rozgrywkach Zarząd zaakceptował wnioski  
o wykluczenie 49 klubów z grona członków ZPRP.  
Ponadto, uzupełniając te dane, uchwałą podjętą na zebraniu w czerwcu br. Zarząd 
przyjął 3 członków oraz wykluczył ze względu na brak aktywności 41 członków.         

Obecnie ZPRP posiada 384 aktywnych członków zwyczajnych.   

Okres sprawozdawczy nie tylko nie obfitował tak jak poprzedni w spektakularne 
wydarzenia, które towarzyszyły obchodom 100-lecie piłki ręcznej na ziemiach 
polskich, ale nadto zaciążyło na nim piętno pandemii, która w sposób nadzwyczaj 
dotkliwy odbiła się na istocie działalności ZPRP do jakiej jest powołany.      
Po raz pierwszy w historii naszej dyscypliny zarządy ZPRP i PGNiG Superligi Sp. z o.o.    
stanęły przed koniecznością podjęcia decyzji o definitywnym przerwaniu rozgrywek 
przed ich zakończeniem. Skutki tych decyzji rzutować będą również na rozgrywki 
nadchodzącego sezonu 2020/21, gdyż spójność ich systemu  została naruszona. 
Zasady w nich obowiązujące stanowią system naczyń połączonych,  którego 
podstawowym elementem są reguły awansów oraz spadków do poszczególnych klas,  
a o ich zachowaniu trudno jest mówić w obliczu niedokończenia rozgrywek.  
Jedynymi rozgrywkami jakie udało się dokończyć w sezonie 2019/21, po dokonaniu 
zmian ich terminów, była rywalizacja o Mistrzostwo Polski juniorów i juniorek. 
Całkowicie zawieszone zostały rozgrywki międzynarodowe, co spowodowało nie tylko 
odwołanie meczów reprezentacji w ramach kwalifikacji do imprez mistrzowskich 
i przygotowawczych do nich, ale również zgrupowań oraz czasowe zaniechanie 
centralnego szkolenia członków kadr narodowych. 
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Pandemia bardzo uderzyła w tryb pracy Szkół Mistrzostwa Sportowego, których 
uczniowie od połowy marca musieli opuścić internaty i  realizowali ogólny oraz 
sportowy program szkolny zdalnie, w miejscach swojego zamieszkania.    
Powyższa sytuacja spowodowała konieczność podejmowania przez władze związku 
szybkich decyzji dotyczących przede wszystkim rozgrywek, organizacji szkolenia, 
funkcjonowania NSMS i biura związku. Zmieniono, zgodnie z powszechnymi 
wymogami, system pracy osób zatrudnionych w ZPRP na zdalny i wobec ograniczenia 
zakresu realizowanych zadań, czasowo - na okres 3 miesięcy – wszystkim im 
zmniejszono limit czasu pracy oraz wynagrodzenia. 
Działania wynikające z pandemii, choć ważne, nie zdominowały prac Zarządu, który  
w okresie sprawozdawczym koncentrował się przede wszystkim na sprawach 
decydujących o bieżącym i przyszłym funkcjonowaniu związku: 
1. Podejmowaniu w formie uchwał decyzji obejmujących m.in.:  

1) nowelizację uregulowań wewnętrznych dotyczących funkcjonowania biura 
związku, kolegiów i komisji: 
- Regulaminu organizacyjnego biura ZPRP, 
- Regulaminu wynagradzania pracowników ZPRP, 
-  Regulaminu wydawania licencji, 
- Regulaminu zmiany barw klubowych i przepisach kwalifikacyjnych dla 

zawodników, 
- Regulaminu Komisji Odwoławczej,  
- Regulaminu agenta piłki ręcznej, 

2) liczne uchwały (21) zatwierdzające i zmieniające regulaminy wszystkich 
rozgrywek  oraz przepisy ich dotyczące, w tym odmienne uregulowania co do 
zasad uczestnictwa obcokrajowców w rozgrywkach lig zawodowych od sezonu 
2020/21, 

3) działalność SMS, w tym wygaszanie działalności SMS w Gdańsku i powołanie 
SMS w Kwidzynie, zmiany statutów szkół w związku z reorganizacją systemu 
oświaty, zmian statusu uczniów i zasad ich udziału w rozgrywkach, 

4) sprawy finansowe, w tym najważniejsze o przyjęciu rocznych planów 
finansowych i sprawozdań z ich wykonania, 

5) sprawy personalne, w tym m.in. zmiany w składzie Zarządu, komisjach ZPRP oraz 
trenerów kadr narodowych, 

6) przyznawanie odznak ZPRP, 
7) przyjmowanie i wykluczanie członków związku. 

2. Współpracy z PGNiG Superligą Spółką z o.o.  
Z dużą satysfakcją odnotowujemy, że współpraca ze spółką odpowiedzialną za 
prowadzenie rozgrywek lig zawodowych układa się bardzo dobrze. 
Sukcesem zakończyły się starania o powołanie ligi zawodowej kobiet, która po 
podpisaniu umowy o jej prowadzenie pomiędzy związkiem i spółką   wystartowała 
w sezonie 2019/20. Sprostanie wymogom dla otrzymania licencji na uczestnictwo  
w niej sprawia, że do rozgrywek przystąpiło jedynie 8 klubów i tyleż samo weźmie 
udział w sezonie 2020/21. 
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Do Zarządu ZPRP należy zatwierdzanie wszystkich regulaminów dotyczących lig 
zawodowych. 
Poza Henrykiem Szczepańskim, przewodniczącym rady nadzorczej PGNiG Superligi 
Sp. z o.o., utrzymującym bliskie kontakty z jej kierownictwem, ściśle z nią 
współpracuje z ramienia ZPRP komisarz rozgrywek Piotr Mystkowski. Ważnym 
ogniwem współdziałania są nominowani przez ZPRP na wszystkie mecze lig 
zawodowych delegaci odpowiedzialni za egzekwowanie coraz ostrzejszych 
wymogów regulaminowych organizacji i oprawy zawodów oraz ich przebiegu  
w sportowej atmosferze. Zobowiązani są  także do niezwłocznego po zakończeniu 
meczu wprowadzania do Elektronicznego Systemu Zarządzania Rozgrywkami 
podstawowych, szybko i powszechnie dostępnych informacji obrazujących jego 
przebieg. 
Dla klubów obu lig zawodowych, a przede wszystkim naszej dyscypliny, bardzo 
ważne jest transmitowanie meczów ligowych przez TVP Sport. Na nadchodzący 
sezon spółka już podpisała umowę z TVP na relacjonowanie z każdej kolejki  
3 meczów PGNiG Superligi, 2 z męskiej i 1 z kobiecej. Umowa nie przewiduje 
wyłącznych praw TVP do wszystkich meczów ligowych, dzięki czemu te, które nie 
są transmitowane przez TVP, kibice będą mogli oglądać na dwóch kanałach  
w Internecie.     
 

3. Wynikach sportowych i organizacji szkolenia 
Kontynuowany jest proces przebudowy i odmładzania obu reprezentacji 
seniorskich, przy czym obejmuje on w znacznie większym stopniu zespół męski. 
Reprezentacja męska, po rozegranych w czerwcu 2019 r. dwóch ostatnich meczach 
kwalifikacyjnych z Kosowem i Izraelem, uzyskała awans do Mistrzostw Europy 
2020.  
Trudno było spodziewać się w nich nadzwyczajnych wyników, gdyż  naszej 
reprezentacji przyszło się skonfrontować w pierwszej ich fazie z o wiele wyżej 
notowanymi zespołami Słowenii i Szwecji oraz Szwajcarią, w meczu z którą można 
było liczyć na ewentualne zwycięstwo. Niestety właśnie przeciwko niej polska 
drużyna rozegrała najsłabsze spotkanie w imprezie przegrywając 24:31, co przy  
o wiele lepszych meczach, ale porażkach ze Słowenią 23;26 i Szwecją 26:28, 
oznaczało zakończenie udziału w mistrzostwach i zajęcie w ich klasyfikacji 
końcowej 21. miejsca. Niewątpliwym pozytywem występów w EURO 2020 była 
dobra postawa młodych, debiutujących w poważnej imprezie zawodników takich 
jak Olejniczak i Sićko, wprowadzonych do reprezentacji w końcu 2019 r.   
W analizie podsumowującej start w EURO 2020 Rada Trenerów oceniła występ 
reprezentacji na poziomie dostatecznym. 
Drugą imprezą główną, do której mecze kwalifikacyjne miały być przeprowadzone  
w okresie sprawozdawczym (kwiecień i czerwiec 2020), są mające się odbyć  
w styczniu 2021 r. Mistrzostwa Świata w Egipcie. 
Reprezentacja Polski miała rozegrać dwumecz z Litwą, a w przypadku zwycięstwa 
w nim mecze play-off z Białorusią  decydujące o awansie do tej imprezy. 
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W związku z pandemią koronawirusa EHF podjął decyzję o rezygnacji z rozgrywania 
meczów eliminacyjnych do Mistrzostw Świata w Egipcie, co oznaczało pozbawienie 
naszej reprezentacji szans na uczestnictwo w nich. Decyzja ta wzbudziła wiele 
kontrowersji i władze ZPRP wystosowały protest do EHF oraz jednocześnie 
wystąpiły do IHF o przyznanie Polsce „dzikiej karty” umożliwiającej naszej 
reprezentacji występy w Egipcie. Z dużą satysfakcją ZPRP przyjął informacją  
o podjętej przez władze IHF w dniu 9 lipca br. decyzji przyznającej polskiej 
reprezentacji „dziką kartę”. Decyzja ta miała charakter uznaniowy i wpływ na nią 
miały zabiegi władz związku oraz jego dobre relacje z IHF. Zapewnia ona nie tylko 
udział w mistrzostwach i utrzymanie kontaktu z czołowymi drużynami świata, ale 
również intensywne szkolenie kadry w przygotowaniach do nich.  
Po oddaniu w ręce delegatów niniejszego sprawozdania będą znane wyniki 
losowania M.Św. 2021 oraz przeciwnicy z jakimi przyjdzie się zmierzyć polskiemu 
zespołowi w ich fazie eliminacyjnej i ewentualnie dalszych. 
W listopadzie tego roku reprezentacja przystąpi do meczów kwalifikacyjnych do 
Mistrzostw Europy 2022 mając za przeciwników w grupie zespoły Niderlandów, 
Słowenii i Turcji.   
Godne podkreślenia są wyniki uzyskane w Champions League przez oba polskie 
kluby Vive Kielce i Orlen Wisłę Płock, które awansowały do grona 16-tu najlepszych 
zespołów uczestniczących w tych najbardziej prestiżowych rozgrywkach klubowych 
w Europie. Niestety epidemia koronawirusa spowodowała ich przerwanie w marcu 
oraz decyzją EHF rozegranie wyłącznie turnieju Final Four i bezpośrednie 
awansowanie do niego drużyn, które w rozgrywkach grupy A i B zajęły pierwsze 
dwa miejsca.    

Reprezentacja kobiet, wobec braku awansu do Mistrzostw Świata 2019 po porażce 
w meczach play-off w czerwcu ub.r. z drużyną Serbii, nie uczestniczyła w okresie 
sprawozdawczym w żadnej imprezie rangi mistrzowskiej. 
Słabe wyniki reprezentacji, ale nie tylko one, spowodowały rozwiązanie kontraktu  
z trenerem Leszkiem Krowickim i powierzenie jej prowadzenia, po 
przeprowadzeniu procedury konkursowej, przez norweskiego szkoleniowca Arne 
Senstada, którego wspomaga jego rodak Reidar Moistad. Pierwszym widocznym 
efektem zmian w kadrze szkoleniowej był powrót dobrej atmosfery w drużynie 
reprezentacyjnej.   
Celem etapowym, już zrealizowanym, postawionym przed reprezentacją kobiet był 
awans z rozgrywek eliminacyjnych do finałów Mistrzostw Europy 2020 w Norwegii 
 i Danii. Po jej zwycięstwach nad reprezentacjami Wysp Owczych i Ukrainy 

Europejska Federacja Piłki Ręcznej, ze względu na pandemię, podjęła decyzję  
o odwołaniu dalszych meczów kwalifikacyjnych i awansowaniu do finałów EURO 
2020 dwóch najlepszych drużyn w klasyfikacji każdej z grup w chwili zawieszenia 
rywalizacji w nich, w tym reprezentacji Polski. 
W EURO 2020 drużynę oczekuje wyjątkowo trudne wyzwanie, gdyż losowanie nie 
było dla niej łaskawe i już w rundzie eliminacyjnej będzie musiała walczyć o dalszy 
udział w nich z bardzo mocnymi reprezentacjami Norwegii, Rumunii i Niemiec.  
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Żaden z kobiecych zespołów klubowych nie osiągnął w pucharach europejskich 
minionego sezonu rezultatów, które można ocenić pozytywnie. 
Nie udało się przezwyciężyć regresu w wynikach zarówno męskich jak i żeńskich 
zespołów reprezentacyjnych  w kategorii juniorskiej i młodzieżowej. Wszystkie one 
występują w grupach B Mistrzostw Europy swoich kategorii wiekowych nie 
uzyskując awansu do grup A, w których rywalizują najlepsze reprezentacje krajów 
europejskich. Konsekwencją tego jest brak możliwości ich uczestniczenia  
w Mistrzostwach Świata, do których z Europy kwalifikacje mogą uzyskać 
reprezentacje grające w grupach A mistrzostw naszego kontynentu. 
W 2019 r. reprezentacje młodzieżowa i juniorki w Mistrzostwach Europy grupy B 
zajęły odpowiednio 3. i 2. miejsca nie wykonując zadań zajęcia 1. miejsc. 
Męska reprezentacja młodzieżowa nie miała imprezy mistrzowskiej w 2019 r. 
Mające się odbyć z  udziałem reprezentacji młodzieżowej i juniorów w miesiącach 
letnich br. Mistrzostwa Europy (grup B) w tych kategoriach wiekowych z powodu 
pandemii przesunięte zostały na styczeń 2021 r.  
Start juniorów w Otwartych ME 2019 w Goeteborgu zakończył się zajęciem  
15. miejsca.    
Wyniki reprezentacji juniorskich i młodzieżowych są dalekie od oczekiwań  
w świetle stworzonych przez ZPRP warunków dla szkolenia dzieci i młodzieży. 
Efekty szkolenia początkowego i młodzieżowego  uzależnione są od systemu 
szkolenia, właściwego naboru i selekcji, jakości treningu oraz zaangażowania  
i kwalifikacji kadry trenerskiej.  
W ocenie ZPRP przyjęty system szkolenia na poszczególnych etapach OSPR – NSMS 
– kadry juniorskie i młodzieżowe – kadra narodowa i jego drożność są prawidłowe, 
a jego realizacja dobrze zabezpieczona finansowo. 
Nabór do piłki ręcznej, podobnie jak i do innych dyscyplin, obciążony jest słabą 
sprawnością dzieci będącą efektem bardzo małej liczby zajęć wychowania 
fizycznego i niskiego ich poziomu w szkołach. Na garnięcie się młodzieży do danej 
dyscypliny wielki wpływ ma jej popularność uzależniona od wyników osiąganych 
przez nią w rywalizacji międzynarodowej oraz obecności w mediach, zwłaszcza 
telewizji. Pragnąc pozyskać młodzież o predyspozycjach do uprawiania piłki ręcznej 
musimy się liczyć z napotykaną na tym polu bardzo dużą konkurencję siatkówki  
i koszykówki. 
Zasadniczą sprawą jest zainteresowanie jak największej liczby nauczycieli, 
zwłaszcza w mniejszych ośrodkach, uprawianiem piłki ręcznej w szkołach, gdyż 
przekłada się to wprost na przyciąganie do niej uczniów. Daje to jednocześnie 
nauczycielom możliwość osiągnięcia sukcesów sportowych i realizacji ambicji 
zawodowych, ale  wymaga stworzenia efektywnego systemu ich ukierunkowanego 
dokształcania oraz uzyskiwania i podnoszenia kwalifikacji trenerskich. 
Kluczowe znaczenie w szkoleniu młodzieży ma jego jakość, a ta wprost wynika  
z poziomu kwalifikacji kadry trenersko-instruktorskiej. Realia pokazują, że w tym 
zakresie są bardzo duże rezerwy i wiele do zrobienia. Związek musi przejąć na 
siebie  w znacznym stopniu kształcenie i dokształcanie kadry szkoleniowej, gdyż 
zarówno jej liczebność jak i poziom kompetencji znacząco odbiegają od potrzeb 
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naszej dyscypliny. Intensyfikacja ostatnio podejmowanych przedsięwzięć w tym 
zakresie jest wyraźnie widoczna i dokumentują to dane o liczbie zorganizowanych 
kursów i konferencji szkoleniowych oraz ich uczestników.    
Ważną rolę w opracowywaniu systemowych rozwiązań i wytyczaniu kierunków 
całości szkolenia zawodników, w tym  młodzieży, oraz kadry trenersko- 
instruktorskiej władze ZPRP wyznaczyły trenerom reprezentacji narodowych.  
Jesteśmy przekonani, że powyższe działania i podjęta na szeroką skalę unifikacja 
szkolenia, o których szersza informacja znajduje się w sprawozdaniu pionu 
sportowego,  oraz właściwy nadzór i kontrola realizacji wyznaczonych zadań 
przyniosą pożądane efekty sportowe.       
W ubiegłorocznym sprawozdaniu informowaliśmy o decyzjach Zarządu co do 
przeniesienia działalności NSMS z Gdańska do Kwidzyna i przyjętych 
kompromisowych rozwiązaniach kontynuacji funkcjonowania tego pierwszego do 
końca roku szkolnego 2020/21 oraz uruchomienia szkoły w Kwidzynie od  
1.09.2019 i naboru do niej uczniów jedynie do I klasy licealnej.  
Wykonanie tych decyzji przypadło na początek okresu sprawozdawczego  
wymagając znacznego zaangażowania kierownictwa związku i załatwienia licznych 
związanych z tym  formalności. 

Satysfakcją napawa stały wzrost popularności piłki ręcznej plażowej i rozwój 
organizacyjno-sportowy tej formy naszej dyscypliny. Początkowo była ona 
uprawiana głównie przez seniorów, ale obecnie dominują w niej liczne zespoły  
w kategoriach młodzieżowych, czego rezultatem jest wprowadzenie piłki ręcznej 
plażowej do Systemu Sportu Młodzieżowego. Rozrosły się bardzo rozgrywki  
i związana z nimi niezbędna obudowa formalna, coraz wyższe są wymogi stawiane 
ich organizatorom i uczestnikom. Udało się nawiązać dobre kontakty z lokalnymi, 
często bardzo małymi ośrodkami, w których piłka ręczna plażowa znalazła duże 
wsparcie i licznych miłośników.   
Istotne dla tej formy piłki ręcznej ma być jej wprowadzenie do programu Igrzysk 
Olimpijskich, a pozytywna decyzja MKOL w tej sprawie będzie wielkim bodźcem dla 
jej przyszłości. Stworzenie w tych okolicznościach warunków sprzyjających 
szybkiemu rozwojowi piłki ręcznej plażowej stanowić będzie jeden z priorytetów 
Zarządu. Dlatego też dużą wagę przywiązujemy do przygotowania 
wyspecjalizowanej dla jej potrzeb kadry trenerskiej oraz centralnego szkolenia 
zespołów reprezentacyjnych i ich uczestnictwa w najważniejszych imprezach 
międzynarodowych. Oczekujemy jednakże większego zrozumienia ze strony 
klubów, które często traktują piłkę plażową z niechęcią i nie chcą zwalniać na 
zgrupowania zawodników uprawiających ją równolegle z piłką ręczną halową.   
ZPRP wykazuje aktywność w organizacji imprez międzynarodowych. Na przełomie 
czerwca i lipca 2019 r. w Starych Jabłonkach odbyła się największa w światowej 
historii piłki ręcznej plażowej impreza jaką były Mistrzostwa Europy kobiet 
i mężczyzn w kategorii seniorów i młodzieżowców. Była ona nadzwyczaj udana, 
a jako jej organizator otrzymaliśmy wiele słów uznania i wdzięczności od 
uczestników i Europejskiej Federacji Piłki Ręcznej. 
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Szersze informacje o piłce ręcznej plażowej znajdują się w poświęconej jej części 
sprawozdania. 
        

4. Finansowych podstawach funkcjonowania Związku 

Przedkładane delegatom sprawozdanie finansowe za rok 2019  kalendarzowy wraz  
z opinią biegłego rewidenta, daje możliwość dogłębnego zapoznania się  
z gospodarką finansową władz związku w prezentowanym okresie dla podjęcia 
przez Walne Zgromadzenie, zgodnie z wymaganymi w tym zakresie przepisami,  
decyzji o zatwierdzeniu tego sprawozdania. 

Sprawozdanie było szczegółowo badane przez biegłego, niezależnego rewidenta 
firmę PERFECTA Audit Services sp. z o.o oraz analizowane przez Komisję Rewizyjną 
ZPRP.  
Na podstawie ich opinii można stwierdzić, że sporządzone ono zostało prawidłowo 
w oparciu o rzetelnie prowadzone księgi rachunkowe i odzwierciedla stan finansów 
związku na dzień 31 grudnia 2019 r. 
Sprawozdanie finansowe przedstawione jest  w dalszej części niniejszego 
opracowania, a przedstawiciele ZPRP będą w trakcie obrad WZ do dyspozycji 
delegatów proszących o wyjaśnienia lub zgłaszających pytania w sprawach jego 
dotyczących.   

Zgodnie z obowiązującymi nas dobrymi praktykami prezentujemy również 
delegatom środki jakie zostały zaplanowane na realizację przez ZPRP zadań  
w 2020 r. 
Tradycyjnie, największe środki na działalność statutową otrzymamy z Ministerstwa 
Sportu. Na realizację zadań wynikających z podpisanych z nim umów zaplanowana 
jest kwota 20.641,5 tys. zł, w tym 5.090 tys. zł to środki budżetowe na 
sfinansowanie przygotowań kadr narodowych do imprez i udziału w nich.  
W ramach środków budżetowych przewidziana jest kwota 340 tys. zł na rzecz piłki 
ręcznej plażowej. 
Pozostałe środki z Ministerstwa Sportu pochodzą z Funduszu Rozwoju Kultury 
Fizycznej i służyć będą sfinansowaniu wykonania zadań: 
1)  przez Ośrodki Szkolenia Piłki Ręcznej   7.000 tys. zł, 
2) przez Szkoły Mistrzostwa Sportowego   4.700 tys. zł, 
3) związanych ze szkoleniem kadr młodzieżowych  3.300 tys. zł, 
4) w ramach akcji sportu powszechnego   551,5 tys. zł, 

w tym:  
-  „Sport wszystkich dzieci”   351,5 tys. zł, 
- „z-Ręcznie Kręcimy na Piasku”  150,0 tys. zł, 
-  kampania promująca piłkę ręczną   50,0 tys. zł. 

plażową w różnych gr. wiekowych. 
Kwota środków, które ma ZPRP otrzymać z MS w 2020 r. jest o 668 tys. zł wyższa 
od otrzymanych w roku ubiegłym.  
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ZPRP planuje, że osiągnie w 2020 r. dochody własne w wysokości 16.023 tys. zł., co 
łącznie ze środkami z MS stanowi, że przychody w tym roku powinny wynieść 
36.664,5 tys. zł.        

5. Współpracy z Ministerstwem Sportu i PKOL 

Dobrze w okresie sprawozdawczym układały się relacje i współpraca zarówno  
z Ministerstwem Sportu jak i PKOL. 
Ministerstwo Sportu przekazywało w 2019 r. środki na działalność ZPRP zgodnie  
z podpisanymi umowami i w wysokościach wynikających z realizowanych na ich 
podstawie zadań. Dzięki znacznym środkom możemy realizować obszerny program 
szkolenia młodzieży w ramach subwencji na OSPR-y i SMS-y.  

Reprezentanci środowiska piłki ręcznej stanowią mocne jej przedstawicielstwo  
w PKOL, którego Prezesem jest Andrzej Kraśnicki, członkiem Zarządu Henryk 
Szczepański, a członkiem Komisji Rewizyjnej Bogdan Sojkin. 
W komisjach PKOL,  będąc ich członkami, kontynuują działalność osoby wywodzące 
się z naszej dyscypliny: Maria Okurowska, Andrzej Mądrala, Jerzy Eliasz, Damian 
Drobik, Jerzy Garpiel, Sławomir Szmal i Artur Siódmiak. 
Członkiem Kapituły ds. Odznaczeń PKOL jest Janusz Czerwiński, a Klubu „Fair Play” 
Zygfryd Kuchta. 
 

6. Relacjach ze sponsorami i działaniach promujących piłkę ręczną 

 Zarząd przyjął linię postępowania polegającą na podpisywaniu umów ze 
sponsorami zasadniczo do końca roku, w którym upływa jego kadencja, tak aby nie 
krępować po wyborach nowych władz związku swobody ich działań w tym zakresie. 
Ta linia nie może jednak oznaczać postawienia kolejnych władz ZPRP w sytuacji,  
w której ograniczenie lub zaniechanie kontaktów z głównymi sponsorami  
i partnerami może doprowadzić w przyszłości do destabilizacji finansowych 
podstaw  funkcjonowania związku. Relacje sponsorowanego ze sponsorującym 
muszą uwzględniać obustronne dalekosiężne interesy i plany,  a tymi kierują się 
nasi kluczowi partnerzy. Tak jest np. w przypadku renomowanej firmy 
konsultingowej Deloitt, z którą zawarto umowę o współpracy na okres obejmujący 
Mistrzostwa Świata w 2023 r.  

W trosce o już podejmowane decyzje o poważnych konsekwencjach finansowych, 
bezpieczeństwo i prawidłowość rozliczeń oraz obrotu dużymi środkami (w tym  
międzynarodowego) przy przygotowaniu i przeprowadzeniu tak wielkiej imprezy, 
doradztwo wysoce profesjonalnej firmy Zarząd uznał za  niezbędne.        

Te względy oraz przedłużenie kadencji władz związku spowodowały, że podjęliśmy 
w tym roku bardzo intensywne rozmowy przede wszystkim z PGNiG, naszym 
wieloletnim Sponsorem Strategicznym, o przedłużeniu łączącej nas umowy na 
kolejne 4 lata (2021-2024). Jego wsparcie finansowe związku i zaangażowanie  
w prowadzenie rozgrywek lig zawodowych, Pucharu Polski, zawodów w piłce 
ręcznej plażowej i inne przedsięwzięcia jest doskonale znane całemu naszemu 
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środowisku. 
Rozmowy z PGNiG wymagały przygotowania licznych opracowań i materiałów 
wizualnych dla ich prezentacji kierownictwu naszego partnera. Przebieg 
dotychczasowych rozmów i poczynione wstępne ustalenia wskazują, że zmierzają 
one we właściwym kierunku i z nadzieją oczekujemy, że zakończą się 
powodzeniem. 
Przygotowane do negocjacji z PGNiG obszerne materiały informacyjne 
wykorzystane zostaną w rozmowach z pozostałymi naszymi partnerami, z tymi  
z którymi współpraca układała się pomyślnie i zamierzamy ją kontynuować.  
Poszczególni nasi sponsorzy i partnerzy oraz relacje z nimi przedstawione są  
w rozdz. XV niniejszego sprawozdania. 
W okresie sprawozdawczym istotnie zintensyfikowano również działania 
marketingowe mające na celu pozyskanie nowych sponsorów. 
Odrębne umowy zawarte z TVP przez ZPRP (do końca 2020 r.) i PGNiG Superligę  
Sp. z o.o. zapewniały odpowiednio  transmisje z meczów międzypaństwowych 
naszych reprezentacji oraz rozgrywek ligi zawodowej mężczyzn i kobiet. Kibice 
mieli również dostęp do bezpośrednich relacji z praktycznie wszystkich meczów 
ligowych za pośrednictwem Internetu. 
Aktualnie prowadzimy negocjacje z TVP zmierzające do zawarcia nowej, 
atrakcyjniejszej umowy na kolejne lata. Spółka prowadząca rozgrywki lig 
zawodowych już podpisała umowę z TVP na najbliższy sezon rozgrywkowy. 
Zapewnienie ekipom reprezentacyjnych sprzętu sportowego, wobec 
sygnalizowanej niekorzystnej zmiany warunków jego dostaw przez znajdującą się  
w kłopotach  firmę F4 i niepewności kontynuacji współpracy z nią od 2021 r., 
zmusiło nas do podjęcia rozmów z innymi producentami oferującymi sprzęt. 
Jesteśmy w ich trakcie będąc przekonani, że doprowadzą one do korzystnego dla 
nas rozwiązania.             
W działaniach promujących dyscyplinę  szczególny nacisk położyliśmy na 
poszerzenie kontaktów oraz szybkość i zawartość informacji przekazywanych  
zwłaszcza w mediach społecznościowych i na tym polu osiągnęliśmy znaczący 
postęp. 
      

7. Sprawach międzynarodowych 

Kontakty z IHF, EHF oraz innymi federacjami narodowymi 

W okresie sprawozdawczym przedstawiciele ZPRP uczestniczyli w istotnych dla 
dyscypliny  wydarzeniach, z których najważniejszymi były: 

-  Nadzwyczajny oraz XXXVII Zwyczajny Kongres Międzynarodowej Federacji Piłki 
Ręcznej (IHF), które odbyły się w dniach 02-05.07.2020 roku w Goeteborgu 
podczas których dokonano zmian w Statucie IHF oraz przedstawione zostały 
sprawozdania z działalności różnych ciał statutowych IHF, 

-  XIII Nadzwyczajny Kongres Europejskiej Federacji Piłki Ręcznej (EHF)  
w Sztokholmie w dniu 25.01.2020 r. w czasie którego zatwierdzono budżet EHF 
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na lata 2020-21, a także  przedstawiona została, m.in. przez naszych 
przedstawicieli, prezentacja oferty wspólnego zorganizowania Mistrzostw 
Europy Kobiet w 2024 roku przez kandydujące do ich przeprowadzenia federacje 
piłki ręcznej   Czech, Polski i Słowacji; w wyniku głosowania delegatów prawo 
organizacji tej imprezy otrzymały Austria, Szwajcaria i Węgry, 

-  14. Konferencja Prezesów Federacji zrzeszonych w EHF w Kolonii w dniu 
01.06.2019 r.  i 15. Konferencja Prezesów Federacji zrzeszonych w EHF w dniu 
25.01.2020 r.,  w Sztokholmie; w czasie tych konferencji przekazywane były 
informacje dotyczące realizacji zadań i podejmowanych spraw przez komisje  
i biuro EHF, 

-   trzy spotkania w ramach grupy Handball Forum Europe (HFE), w skład której 
wchodzą prezesi 22 krajów europejskich; pierwsze odbyło się 31.05.2019 r.  
w Kolonii,  drugie 04.03.2020 r. w Kopenhadze, a trzecie przeprowadzono  
w formie video konferencji w dniu 13.05.2020 r. omawiając w ich trakcie bieżące 
problemy europejskiej i światowej piłki ręcznej; przewodniczącym HFE i osobą 
koordynującą jej działania jest Marek Góralczyk, 

-  trzy spotkania z przedstawicielami Szwedzkiej Federacji Piłki Ręcznej w sprawie 
wspólnej organizacji Mistrzostw Świata Mężczyzn w 2023 roku: pierwsze 
01.06.2019 w Kolonii przy okazji Konferencji Prezesów, drugie w Warszawie  
w dniu 25.11.2019, a trzecie w Sztokholmie w styczniu br. podczas Kongresu 
EHF. Na tych spotkaniach omawiano sprawy wyboru miast gospodarzy, zasady 
ponoszenia kosztów oraz podziału zysków z organizacji imprezy. Ustalono 
miejsce rozgrywania finałów, a także rozpatrywano plan gier i podział grup 
pomiędzy oba kraje z uwzględnieniem meczów o Puchar Prezesa IHF, 

-  kilka spotkań, w tym video konferencje, przedstawicieli czeskiej, polskiej  
i słowackiej federacji w sprawie przygotowania wspólnej aplikacji o organizację 
Mistrzostw Europy Kobiet w 2024 roku, 

-  spotkanie Prezesa Andrzeja Kraśnickiego w dn. 13.02.2020 w Bazylei  
z dr Hassanem Moustafą Prezydentem Międzynarodowej Federacji Piłki Ręcznej; 
główny tematem rozmów były Mistrzostwa Świata Mężczyzn w 2023 roku oraz 
najbliższe wydarzenia w piłce ręcznej plażowej, w tym organizacja we 
Wrocławiu turnieju inaugurującego nowy cykl IHF Beach Handball Global Tour, 
który miał się odbyć w czerwcu tego roku, ale został przełożony na przyszły rok; 
dyskutowano też o globalnej strategii rozwoju dyscypliny.   

Prezes ZPRP odbył również szereg oficjalnych spotkań z przedstawicielami wielu 
federacji mającymi na celu współpracę w piłce ręcznej i nawiązanie kontaktów 
(m.in. z federacjami Japonii i Arabii Saudyjskiej).   

W oparciu o wcześniej zawarte umowy kontynuowano współpracę 
z poszczególnymi federacjami, przy czym tradycyjnie najlepsza i najbardziej 
owocna była z Federacją Piłki Ręcznej Hiszpanii. Współpraca z federacjami: Szwecji, 
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Rosji, Białorusi, Japonii, Argentyny, Czech i Słowacji  czy Argentyńską oraz Czeską 
i Słowacką, również był dobra i skutkowała realizacją wielu projektów.  

Pracownicy Pionu Szkolenia uczestniczyli:  
- 07-08.11.2019 r. w Berlinie w Konferencji Europejskiej Sieci Szkół Sportowych 

(ENOSS) podczas której uznani eksperci i przedstawiciele szkół sportowych  
z blisko 20 krajów Unii Europejskiej wymieniali się poglądami na temat 
dwutorowej kariery sportowców, psychologii sportu czy odżywiania, 

-  21-22.11.2019 r. – w Kolonii w 5. Konferencji Naukowej EHF, 
-  10-11.03.2020 r. w Wiedniu w EHF WOMEN`S NETWORK WORKSHOP. 

W dniach 28-29.12.2019 roku podczas międzynarodowego turnieju 4Nations  
CUP 2019 rozgrywanego w Tarnowie odbyło się spotkanie szkoleniowe sędziów 
reprezentujących najwyższą klasę rozgrywkową. Zajęcia były prowadzone przez  
Per Morten Sodala,  członka komisji sędziowskiej PRC IHF. Celem szkolenia, oprócz 
przekazania aktualnych wytycznych dotyczących sędziowania, było 
wyselekcjonowanie perspektywicznych par z Polski, które w przyszłości będą 
objęte szkoleniem przez IHF.  

Mistrzostwa Europy Kobiet i Mężczyzn do lat 17 oraz Kobiet i Mężczyzn w Piłce 
Ręcznej Plażowej - Stare Jabłonki 2019 
Były to największe w historii piłki ręcznej plażowej Mistrzostwa Europy biorąc pod 
uwagę liczbę startujących drużyn i uczestników. W Starych Jabłonkach wystąpiło  
40 reprezentacji seniorów i seniorek oraz 29 reprezentacji narodowych juniorów  
i juniorek, co dało łącznie ponad 1000 uczestników. W czasie mistrzostw odbywały 
się również spotkania z prezesami i przedstawicielami innych federacji piłki ręcznej.   
Bardzo dobra organizacja mistrzostw Europy w Starych Jabłonkach została 
doceniona przez Europejską Federację Piłki Ręcznej, czego dowodem był list  
z podziękowaniami i gratulacjami od Michaela Wiederera Prezesa EHF.  

Mistrzostwa Świata Mężczyzn Egipt 2021 
Perturbacje związane z udziałem w tych mistrzostwach zostały przedstawione we 
wcześniejszej części sprawozdania.  

Mistrzostwa Świata Mężczyzn do lat 21 w Polsce 
Związek Piłki Ręcznej w Polsce przygotował aplikację o organizację w Polsce 
Mistrzostw Świata Mężczyzn do lat 21 w 2025 r., a Komitet Wykonawczy IHF, 
decyzją podjętą w czasie spotkania w Egipcie w lutym br., przyznał Polsce prawo do 
organizacji tej imprezy. 

Przedstawiciele ZPRP w organach EHF 
Jerzy Eliasz, Bogdan Sojkin, Marek Góralczyk, Robert Czaplicki oraz Mirosław Baum 
członkowie ciał statutowych EHF pełnili swoje funkcje i aktywnie uczestniczyli  
w spotkaniach jego organów i komisji, do których zostali wybrani na kadencję 
2016-2021. 
Na liście Arbitrów Sądu Arbitrażowego EHF znajdują się: Agata Dziarnowska, Olga 
Krzyżanowska, Hubert Basiński i Karol Machnikowski. 



16 
 

Funkcję delegatów IHF i EHF pełnią:  
-  Joanna Brehmer została delegatem technicznym IHF w 2019 roku i uzyskała 

nominację na Mistrzostwa Świata Kobiet Kumamoto 2019 (Japonia) oraz 
Mistrzostwa Świata Mężczyzn do lat 19 w Skopje (Macedonia),  

- Mirosław Baum był delegatem EHF na Mistrzostwach Europy Mężczyzn 
rozgrywanych w Austrii, Norwegii i Szwecji, Młodzieżowych Mistrzostwach 
Europy Kobiet grupy B w Gruzji oraz różnych meczach europejskich pucharów, 

-  Marek Góralczyk był Event Delegatem IHF na: Mistrzostwach Świata Kobiet  
w Kumamoto (Japonia), Mistrzostwach Świata Federacji Rozwijających się, które 
odbyły się w czerwcu 2019 roku w Tbilisi (Gruzja), Młodzieżowych 
Mistrzostwach Świata Mężczyzn do lat 19 w Skopje (Macedonia), a także 
uczestniczył  
w inspekcjach IHF przed: turniejami kwalifikacyjnymi do Igrzysk Olimpijskich 
Tokio 2020 w Norwegii i na Węgrzech, Młodzieżowymi Mistrzostwami Świata  
w Słowacji, Gruzji i Rumuni; jako wykładowca IHF przeprowadził dwa szkolenia  
w Tunezji dla kandydatów na Event Delegatów Afrykańskiej Federacji Piłki 
Ręcznej i ponadto był delegatem EHF w klubowych meczach pucharowych, 

-  Marek Żabczyński był wielokrotnie delegatem EHF na meczach 
międzypaństwowych i pucharowych,  

-  Jerzy Eliasz pełnił funkcję reprezentanta EHF na Młodzieżowych Mistrzostwach  
Europy Kobiet grupy B w Gruzji, 

-  delegatami EHF w piłce ręcznej plażowej są Joanna Brehmer, Andrzej Jaworski, 
Agnieszka Skowronek, Karolina Pakosz i Piotr Mystkowski, którzy m.in. pełnili 
funkcję delegatów EHF w czasie Mistrzostw Europy w Piłce Ręcznej Plażowej  
w Starych Jabłonkach. 

 
Zarząd ZPRP 

 
 
KOMISJA  REWIZYJNA 
 
Komisja Rewizyjna wybrana przez Walne Zgromadzenie Delegatów Związku Piłki 
Ręcznejw Polsce w październiku 2016 roku w liczbie 5 osób, w okresie 
sprawozdawczym działała w składzie 3-osobowym: 

- Zbigniew  Tarczykowski - przewodniczący, 
- Jerzy         Gackowski - sekretarz, 
- Szczepan  Moczygemba - członek, 

gdyż w 2018 r. rezygnację z działalności w niej złożył Jan Chudzikiewicz, a przyczyny 
zdrowotne zmusiły Zbigniewa Gorączko do złożenia rezygnacji z członkostwa w niej  
w styczniu 2019 roku. 

Podstawą działalności Komisji Rewizyjnej są: 
- Statut ZPRP, 
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- Regulamin Komisji Rewizyjnej ZPRP, zatwierdzony własną uchwałą nr 1/17 z dnia  
17 stycznia 2017 roku, zmieniony uchwałą nr 3/17 z dnia 17 sierpnia 2017 roku, 

- powszechnie obowiązujące przepisy prawa.   

W okresie sprawozdawczym oraz uwzględniając zebranie odbyte w lipcu 2020 r. 
komisja odbyła 9 posiedzeń, w tym 7 w biurze ZPRP oraz 2 posiedzenia wyjazdowe. 
Każde posiedzenie komisji jest protokołowane i przekazywane dyrektorowi biura 
związku celem wyciągnięcia wniosków wynikających z protokółu  i ewentualnego 
podjęcia stosownych działań. 

Przedmiotem prac i kontroli dokonywanych przez komisję była głównie tematyka 
związana z:   
- organizacją pracy biura związku, 
- sytuacją ekonomiczną związku, 
- funkcjonowaniem statutowych organów Związku, 
- analizą systemu szkolenia centralnego, 
- szkoleniem grup młodzieżowych w SMS-ach i kadrach narodowych, 
- organizacją i przebiegiem Mistrzostw Europy w piłce ręcznej plażowej, 
- sprawami organizacyjnymi pracy Komisji Rewizyjnej.   

W celu realizacji założeń kontrolnych komisja odbyła dwa posiedzenia wyjazdowe w:  
- Cetniewie w Centralnym Ośrodku Sportu celem wizytacji zgrupowania kadry 

narodowej juniorów rocznik 2004,  
- Starych Jabłonkach wizytując Mistrzostwa Europy kobiet i mężczyzn w piłce ręcznej 

plażowej. 

Podczas kontroli zgrupowania kadry juniorów w miesiącu styczniu 2020 r. 
zweryfikowano  jego dokumentację organizacyjną oraz sprawdzono jak są realizowane 
przekazane przez trenera głównego kadry narodowej Patryka Rombla założenia 
szkoleniowe. Stwierdzono, że prowadzona dokumentacja w sposób prawidłowy  
i rzetelny odzwierciedla pracę zawodników i kadry szkoleniowej. Odbyły się również 
spotkania z młodzieżą, która potwierdziła bardzo dobrą opinię o pracy kadry 
szkoleniowej, w tym pedagogicznej i wychowawczej. 
Widoczne są efekty współpracy na linii: koordynator krajowy (Patryk Rombel) - 
trenerzy kadr narodowych – kadra szkoleniowa SMS-ów. 
W ramach sprawdzenia realizacji wybranych zadań Komisja Rewizyjna przeprowadziła 
kontrolę  organizacji i przebiegu Mistrzostw Europy w piłce ręcznej plażowej w Starych 
Jabłonkach, która była największą imprezą międzynarodową w historii tej dyscypliny 
oraz, co szczególnie satysfakcjonuje, w opinii uczestników i Europejskiej Federacji Piłki 
Ręcznej najlepiej zorganizowaną. Znalazło to swój wyraz w przekazanych przez nich 
podczas zakończenia mistrzostw gorących podziękowaniach ZPRP i osobom 
odpowiedzialnym z jego ramienia za ich wzorowe przygotowanie oraz 
przeprowadzenie. 

Bardzo dużo czasu poświęciła komisja przeanalizowaniu funkcjonowania pionu 
szkolenia Związku. Zapraszany na posiedzenia komisji dyrektor sportowy ZPRP Damian 
Drobik dokonał bardzo szczegółowego przedstawienia i oceny stanu szkolenia 
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centralnego w 2019 roku oraz głównych założeń i zadań na 2020 r. Przy ich tworzeniu 
kierowano się  priorytetową zasadą, że muszą one stanowić kolejne etapy 
długofalowego planu w cyklach olimpijskich.  
Omawiano również sprawy wyboru trenera kadry narodowej seniorek Arne Senstada. 

Ważnym elementem kontroli jest praca biura związku oraz komisji stałych. 
Należy stwierdzić, że praca biura , w tym służb finansowo-księgowych, przebiega  
w sposób prawidłowy. Znalazło to odzwierciedlenie w ustaleniach niezależnego 
biegłego rewidenta firmę PERFECTA Audit Services sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, 
która, zgodnie z obowiązującymi przepisami, została wybrana przez Komisję Rewizyjną 
do zbadania sprawozdania finansowego ZPRP za 2019 rok.  
Jej opinia z tego badania była przedmiotem lipcowego posiedzenia komisji. 
Z raportu wynika, że: 
1. sprawozdanie finansowe przedstawia rzetelnie i jasno wszystkie informacje istotne 

dla oceny sytuacji majątkowej i finansowej Związku, 
2. operacje gospodarcze dokumentowane są prawidłowo oraz zostały sporządzone 

zgodnie z wymagającymi zastosowania zasadami rachunkowości na podstawie 
prawidłowo prowadzonych ksiąg rachunkowych. 

3. wyniki badania ksiąg rachunkowych i dowodów księgowych stanowiących 
podstawę dokonanych w nich zapisów pozwalają uznać je za spełniające warunek 
rzetelności, bezbłędności i sprawdzalności. 

Komisja Rewizyjna na bieżąco współpracuje z I wiceprezesem związku - dyrektorem 
biura i główną księgową w celu analizy sytuacji finansowej związku. 
Analiza dokumentacji finansowo-księgowej prowadzona była na bieżąco, a w m-cu 
lipcu dokonano podsumowania, którego efektem jest sporządzenie stanowiska 
Komisji Rewizyjnej w sprawie sprawozdania finansowego za 2019 rok. 

Zarząd Związku Piłki Ręcznej w Polsce w sposób należyty spełnia zadania związane  
z pozyskiwaniem środków finansowych, właściwie nadzoruje ich wydatkowanie oraz 
terminowo rozlicza się z przekazywanych mu środków na realizację zadań umownych,  
w szczególności z Ministerstwem Sportu. 

Podsumowując, Komisja Rewizyjna stwierdza, że Zarząd Związku Piłki Ręcznej w Polsce  
w sposób właściwy realizował stojące przed nim zadania i podjęła stosowną uchwałę  
o zarekomendowaniu Walnemu Zgromadzeniu Delegatów ZPRP w dniu 19 września 
2020 roku przyjęcia sprawozdania finansowego ZPRP za 2019 r. 
 

                                                                            Komisja Rewizyjna 
                                                               Związku Piłki Ręcznej w Polsce 
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III. DZIAŁALNOŚĆ  RADY  TRENERÓW 

Skład Rady Trenerów ZPRP na kadencję 2016-2020 został zatwierdzony  
na posiedzeniu Zarządu ZPRP w dniu 06.10.2016 r. 

W rezultacie zmian personalnych do jakich doszło od jej powołania do chwili obecnej 
działa ona aktualnie w następującym składzie: 
1. Zygfryd Kuchta – Przewodniczący, 
2. Jarosław Cieślikowski – członek, 
3. Stanisław Hojda – członek (od 26.09.2019 r.) 
4. Robert Majdziński – członek, 
5. Wojciech Nowiński – członek, zmarły 12.06.2019 r. 
6. Andrzej Niewrzawa – członek, 
7. Stefan Wrześniewski – członek. 

Leszek Sołodko zastąpił od dnia 18.05.2019 będącego sekretarzem rady Daniela 
Lewandowskiego. 

Podstawą działalności rady jest „Regulamin Rady Trenerów ZPRP” wprowadzony 
uchwałą Zarządu nr 11/13 z 28 kwietnia 2013 r. i zmieniony jego uchwałą nr 16/17  
z dnia 23 kwietnia 2017 r. 

W okresie, którego dotyczy sprawozdanie, odbyło się 6 zebrań Rady Trenerów ZPRP: 
1. Gniezno   - 18.05.2019 r. 
2. Warszawa  - 04.07.2019 r. 
3. Warszawa  - 16.09.2019 r. 
4. Warszawa  - 28.10.2019 r. 
5. Warszawa  - 08.12.2019 r. 
6. Warszawa  - 10.02.2020 r. 

Przedmiotem zebrań RT ZPRP była następująca problematyka: 
1. monitoring i doszkalanie trenerów szkolenia młodzieżowego, jednolity system 

nauczania, 
2. szkolenia i doszkalanie trenerów, kursokonferencje licencyjne ZPRP, 
3. sprawozdania z realizacji kursów trenerskich podnoszących kwalifikacje 
4. ocena przebiegu kursokonferencji trenerskich, 
5. organizacja szkolenia kadr narodowych na rok 2019, 
6. ocena startów i realizacji zadań wynikowych oraz szkoleniowych wszystkich kadr 

narodowych, 
7. szkolenia w ramach OSPR (trudności i zagrożenia), 
8. ocena rozgrywek ligowych kobiet i mężczyzn w sezonie 2018/2019, 
9. ocena rozgrywek młodzieżowych sezonu 2018/2019, 
10. omówienie Ogólnopolskiej Olimpiady Młodzieży - Kielce, 
11. problematyka i ocena pracy NLO SMS ZPRP Płock, NLO SMS ZPRP Gdańsk i NLO 

SMS ZPRP Kielce w sezonie 2018/2019, 
12. analiza i opiniowanie sprawozdań trenerów kadr narodowych z realizacji 

szkolenia centralnego w 2019 r., 
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13. ocena kandydatów na trenerów kadr wszystkich kategorii wiekowych. 
 

Sporządził: 
 

                       Zygfryd Kuchta 
               Przewodniczący Rady Trenerów ZPRP 

 

 

IV. DZIAŁALNOŚĆ SPORTOWA i ORGANIZACYJNO-SZKOLENIOWA  

I. Skład osobowy Pionu Sportu w Biurze ZPRP: 
 

 Damian Drobik – dyrektor sportowy, 

 Jerzy Noszczak – doradca ds. szkoleniowych,  

 Patryk Rombel – trener koordynator szkolenia w pionie męskim, 

 Jerzy Ciepliński – trener koordynator szkolenia w młodzieżowym pionie żeńskim, 

 Bartosz Słowiński – koordynator ds. szkolenia sportowego (szkolenie trenerów), 

 Andrzej Wiśniewski – starszy specjalista ds. organizacji szkolenia (licencje 
trenerskie/NSMS), 

 Dorota Liese-Romanowska – koordynator ds. szkolenia młodzieży w OSPR – 
kierownik projektu OSPR, 

 Robert Barczyk – specjalista ds. szkolenia młodzieży w OSPR, 

 Leszek Sołodko – starszy specjalista ds. organizacji szkolenia (logistyka powołań 
kadr narodowych/badań medycznych/statystyk zespołów), 

 Michał Zieliński – specjalista ds. szkolenia młodzieży,  

 Angelika Głuszek – specjalista ds. org. zgrupowań i imprez sportowych (pion 
żeński), 

 Justyna Kamińska – specjalista ds. org. zgrupowań i imprez sportowych (pion 
męski). 
 

II. Zakres działalności: 

W okresie sprawozdawczym Pion Sportu, a w nim Dział Organizacji Szkolenia oraz 
Dział OSPR przy realizacji zadań statutowych ZPRP, współpracowały z następującymi 
organizacjami i urzędami: 

1. Ministerstwem Sportu   
1) Departamentem Sportu Wyczynowego: 

   organizacja szkolenia kadr narodowych; 

  szkolenie kadr wojewódzkich juniorów (-ek) młodszych (OOM);  

  organizacja szkolenia w NLO SMS ZPRP w Gdańsku, Płocku, Kielcach  
 i Kwidzynie; 

  realizacja programu Ośrodków Szkolenia w Piłce Ręcznej (OSPR). 
2) Departamentem Współpracy Międzynarodowej – organizacja Turniejów Nadziei 

Olimpijskich (TNO – V4); 
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3) Departamentem Sportu dla Wszystkich – realizacja programu „Gramy 
w Ręczną”. 

2. Centralnym Ośrodkiem Sportu i Ośrodkami Przygotowań Olimpijskich: 

 realizacja zgrupowań w ośrodkach COS-OPO; 

 realizacja szkoleń i doszkalania kadr trenerskich. 
3. Centralnym Ośrodkiem Medycyny Sportowej: 

 planowanie i realizacja okresowych badań lekarskich;  

 realizacja badań diagnostycznych zawodników (-czek) kadr narodowych;  

 konsultacje lekarskie zawodników (-czek) kontuzjowanych.  
4. Instytutem Sportu - Państwowym Instytutem Badawczym:  

 realizacja projektu badawczego „Identyfikacja i wspieranie talentów”; 

 szkolenie i doszkalanie trenerów w ramach Akademii Trenerskiej;  

 planowanie, ocena szkolenia i realizacji zadań wynikowych reprezentacji kobiet  
i mężczyzn oraz reprezentacji młodzieżowych. 

5. IHF/EHF/wyższe uczelnie, WZPR, Instytut Badań Edukacyjnych (IBE):  

 organizacja kursów i konferencji licencyjnych dla trenerów;  

 umowy ujednolicające programy szkolenia dla instruktorów i trenerów piłki 
ręcznej; 

 Zintegrowany System Kwalifikacji (ZSK) trenerów i instruktorów. 
6. Komisjami i kolegiami ZPRP w zakresie: 

 organizacji szkolenia centralnego oraz szkolenia i doszkalania kadr trenerskich 
– Rada Trenerów; 

 planowania i koordynacji rozgrywek ligowych ze szkoleniem centralnym kadr 
narodowych – Kolegium Ligi; 

 organizacji szkolenia w WZPR – Kolegium Prezesów WZPR.  

III. Ewaluacja i reforma systemu organizacji szkolenia sportowego 

W roku 2019 rozpoczęto przekształcenie dotychczasowego systemu szkolenia 
centralnego w piłce ręcznej. Efektywne szkolenie sportowe i synchronizacja działań  
w tym zakresie jest  priorytetem. Szkolenie składa się z wielu obszarów, gdzie 
kluczowymi są:  
1.  wydajne jakościowo szkolenie trenerów i instruktorów piłki ręcznej oraz ich 

specjalizacja pod kątem przydatności do każdego poziomu szkolenia zarówno 
dzieci, młodzieży, jak i do sportu wyczynowego;  

2. upowszechnianie piłki ręcznej wśród dzieci i młodzieży;  
3. wyłanianie talentów z osób uczestniczących przede wszystkim w centralnym, 

związkowym systemie szkolenia oraz wojewódzkim i klubowym szkoleniu 
sportowym;  

4. prowadzenie ich we właściwy sposób poprzez Ośrodki Szkolenia w Piłce Ręcznej, 
Szkoły Mistrzostwa Sportowego ZPRP do kadr narodowych.    

System szkolenia centralnego w piłce ręcznej (ścieżka rozwoju sportowego) 
zbudowany jest oraz osadzony na 4 filarach szkoleniowych, organizowanych  
i zarządzanych przez pion sportu ZPRP przy współpracy WZPR: 
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1. pierwszym, niezwykle istotnym filarem szkolenia, promującym piłkę ręczną na 
terenie całego kraju jest program „Gramy w Ręczną” , dedykowany dla dzieci szkół 
podstawowych klas I-III w całej Polsce; 

2. drugim i fundamentalnym filarem szkolenia w piłce ręcznej na terenie całego kraju 
jest program „Ośrodków Szkolenia w Piłce Ręcznej” (OSPR), dedykowany dla dzieci 
szkół podstawowych klas IV-VIII i szkół średnich w całej Polsce (poza NSMS ZPRP) 
oraz kadry wojewódzkie; 

3. trzecim, najistotniejszym filarem szkolenia, który wpływa bezpośrednio na wyniki 
sportowe kadr narodowych są Szkoły Mistrzostwa Sportowego ZPRP;  

4. czwartym filarem szkolenia są kadry narodowe. 

Całość szkolenia centralnego w piłce ręcznej obejmuje:  
- ok. 10.000 os. (zawodniczki i zawodnicy) na wszystkich wymienionych poziomach, 
- ok. 500 os. w sztabach szkoleniowych OSPR/NMSM/KN. 
Tak szeroki obszar – w sensie organizacji i zarządzania nim – wspomagać muszą 
odpowiednio dobrane narzędzia. Korzystając z rozwiązań współczesnej technologii  
w lipcu 2019 r. rozpoczęto pracę z firmą PROTRAINUP nad budową elektronicznej 
platformy i sytemu dedykowanego dla ZPRP. Jego celem jest integracja wszystkich 
działań dla usprawnienia przepływu informacji wykorzystywanych w szkoleniu. 
System ten pomaga w identyfikacji talentów w oparciu o gromadzone wyniki badań  
i testów oraz monitorowaniu pracy trenerów, kontroli treningu i rozwoju 
zawodników. Istotnie także ułatwi zarządzanie licencjami trenerskimi. W roku 2020 
planuje się jego uruchomienie. 
W 2019 r. pion szkoleniowy ZPRP dokonał analizy modeli organizacji i zarządzania 
szkoleniem w piłce ręcznej w wybranych, czołowych federacjach europejskich. 
Wynika z niej jednoznacznie, że we wszystkich z nich są wdrożone, uwzględniające 
lokalne uwarunkowania, jednolite modele szkolenia. Są one od lat konsekwentnie 
realizowane na poszczególnych etapach szkolenia i obowiązują we wszystkich 
kadrach narodowych tych federacji oraz podległych im jednostkach w szkoleniu 
centralnym. 
W federacjach tych od najmłodszych lat szkoli się zawodników wg wzorców  
i wytycznych mających kształtować właściwe ich przygotowanie ogólne, techniczne,  
a nawet mentalne, by na etapie juniora zacząć uczyć i wdrażać założenia taktyczne, 
które są realizowane przez pierwsze reprezentacje. 
Trenerzy pierwszych reprezentacji oraz członkowie ich sztabów szkoleniowych są 
zobligowani do koordynacji i nadzoru nad realizacją zadań wynikających z przyjętego 
systemu szkolenia na niższych szczeblach, w młodzieżowych kadrach narodowych 
wszystkich kategorii wiekowych oraz szkołach sportowych tych federacji.    
Na podstawie powyższej analizy i wniosków z niej wynikających postanowiono, biorąc 
oczywiście pod uwagę warunki w jakich funkcjonuje polska piłka ręczna, w tym 
będące w jej dyspozycji kadry szkoleniowe, dążyć do wprowadzenia zbliżonego 
sposobu podejścia do organizacji szkolenia. Takie rozwiązanie w dużo większym 
stopniu gwarantuje ujednolicenie procesów szkoleniowych na określonych etapach 
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oraz daje zdecydowanie większą możliwość panowania w sposób systemowy nad 
całością szkolenia w dłuższej perspektywie. 
Realizując przyjętą linię postępowania w 2019 r. organizowano w ramach pionu 
męskiego i żeńskiego  cykliczne spotkania i warsztaty szkoleniowe dla trenerów 
wszystkich kadr narodowych w piłce ręcznej, NSMS ZPRP oraz osób zaangażowanych 
w szkolenie sportowe i mające wpływ na wyniki kadr narodowych. Podczas nich 
wymieniano doświadczenia,  dzielono się spostrzeżeniami zmierzającymi do 
wypracowania wytycznych, których celem jest skuteczne oddziaływanie na 
podejmowanie przez kadrę szkoleniową piłki ręcznej działań unifikujących  
i unowocześniających organizację szkolenia i metody treningowe.   

IV. Szkolenie i doszkalanie trenerów i instruktorów  
1. Do priorytetowych zadań w 2019/2020 r. zaliczyć należy współpracę ZPRP  

z Instytutem Badań Edukacyjnych (IBE) w zakresie nadawania kwalifikacji 
trenerskich i przygotowywania ZPRP do pełnienia funkcji Instytucji Certyfikującej  
w europejskim Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (ZSK). Zostało podpisane 
porozumienie o współpracy pomiędzy IBE a ZPRP, którego celem jest 
zintegrowanie, dostosowanie i wpisanie kształcenia trenerów i instruktorów  
w europejskie standardy (ZSK) oraz dzięki temu umożliwienie im lepszego 
rozpoznawania ich kwalifikacji na terenie Unii Europejskiej. Do Ministerstwa 
Sportu zostały złożone opisy 3 kwalifikacji trenerskich, jak również wniosek 
o nadanie ZPRP uprawnień Instytucji Certyfikującej. 
 

2. Współpraca z uczelniami wyższymi – Pion Sportu w zakresie kształcenia trenerów  
i instruktorów piłki ręcznej współpracuje z:  

– AKADEMIĄ WYCHOWANIA FIZYCZNEGO I SPORTU W GDAŃSKU, 
– AKADEMIĄ WYCHOWANIA FIZYCZNEGO W WROCŁAWIU, 
– AKADEMIĄ WYCHOWANIA FIZYCZNEGO W WARSZAWIE, 
– AKADEMIĄ WYCHOWANIA FIZYCZNEGO W KATOWICACH, 
– AKADEMIĄ WYCHOWANIA FIZYCZNEGO W KRAKOWIE, 
– UNIWERSYTETEM SZCZECIŃSKIM, 
– UNIWERSYTETEM ZIELONOGÓRSKIM. 
Generalnie działalność w tym obszarze powinna być skoncentrowana na 
standaryzacji programów proponowanych w kształceniu trenerów przez uczelnie 
wyższe.  

3. Licencje trenerskie 

W regulaminie licencji trenerskich w 2019 r. dokonano istotnej modyfikacji  
w zakresie uprawnień do prowadzenia zespołów w rozgrywkach ligowych.  
Licencja instruktora kategorii „C” od sezonu 2019/2020 uprawnia do prowadzenia 
drużyn III ligi i wszystkich klas rozgrywek młodzieżowych.  
Licencja trenera kategorii „B” – uprawnia do prowadzenia drużyn I ligi (od sezonu 
2019/2020), II ligi i niższych seniorskich klas rozgrywkowych oraz rozgrywek 
młodzieżowych.  
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Licencja trenera kategorii A niezmiennie upoważnia do prowadzenia drużyn 
klubowych wszystkich klas rozgrywkowych oraz zespołów reprezentacyjnych 
wszystkich kadr narodowych.  
EHF Master Coach – upoważnia do prowadzenia wszystkich drużyn piłki ręcznej na 
każdym poziomie na terenie Europy. 

4. Kształcenie trenerów i instruktorów – w tym zakresie dokonano uporządkowania 
uprawnień do szkolenia. Kształcenie trenerów piłki ręcznej zostaje uszeregowane  
i zorganizowanie od sezonu 2020/2021 w następujący sposób:   

1) licencja C – upoważnienie do kształcenia dla poziomu „C” przysługuje na 
określonych warunkach uczelniom wyższym, z którymi ZPRP ma podpisana 
umowę, Wojewódzkim Związkom Piłki Ręcznej oraz wszystkim NSMS ZPRP, 
głownie dla maturzystów tych szkół – dzięki temu absolwenci mają możliwość 
uzyskania kwalifikacji zawodowych, 

2) licencja B – upoważnionymi do kształcenia dla poziomu „B” są na określonych 
warunkach uczelnie wyższe, z którymi ZPRP ma podpisana umowę, 
Wojewódzkie Związki Piłki Ręcznej tylko przy współpracy z uczelniami wyższymi, 
z którymi ZPRP ma podpisaną umowę, 

3) licencja A – upoważnienie do kształcenia dla poziomu „A” przysługuje ZPRP. 
4) EHF Master Coach – upoważnienia do kształcenia dla poziomu „Master Coach”, 

zgodnie z umową RINCK Convention, przysługuje federacji ZPRP przy współpracy 
z EHF.  

W okresie sprawozdawczym zorganizowano następujące kursy szkoleniowe,  
w których podniosło swoje kwalifikacje i uzyskało wyższe licencje 110 
szkoleniowców oraz  68, którzy uzyskali uprawnienia na poziomie licencji C, 
głównie specjalizujący się w szkoleniu dzieci i młodzieży (razem 178 os.):  

1) 01.10.2018 r. – 14.06.2019 r. Kurs trenerów piłki ręcznej poziom I EHF „RINCK” 
Convention (licencja C) – organizowany przez Lubuski ZPR i Uniwersytet 
Zielonogórski (25 uczestników), 

2) 16.03.2019 r. – 16.06.2019 r. Kurs trenerów piłki ręcznej poziom I EHF „RINCK” 
Convention (licencja C) – organizowany przez AWF Katowice (13 uczestników), 

3) 17.05.2019 r. – 06.10.2019 r. Kurs trenerów piłki ręcznej poziom II EHF „RINCK” 
Convention (licencja B) – organizowany przez Łódzki Związek Piłki Ręcznej  
(17 uczestników), 

4) 13.09.2019 r. – 12.10.2019 r. Kurs trenerów piłki ręcznej poziom I EHF „RINCK” 
Convention (licencja C) – organizowany przez Wielkopolski Związek Piłki Ręcznej  
(27 uczestników), 

5) 24.01.2020 r. – 22.03.2020 r. Kurs trenerów piłki ręcznej poziom I EHF „RINCK” 
Convention (licencja C) – organizowany przez Warmińsko-Mazurski Okręgowy 
Związek Piłki Ręcznej (10 uczestników) – z uwagi na sytuację epidemiologiczną 
kurs nadal trwa, 
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6) 13.03.2020 r. – 13.06.2020 r. Kurs trenerów piłki ręcznej poziom I EHF „RINCK” 
Convention (licencja C) – organizowany przez Łódzki Związek Piłki Ręcznej –  
z uwagi na sytuację epidemiologiczną kurs został przesunięty, 

7) 14.03.2020 r. – 07.06.2020 r. Kurs trenerów piłki ręcznej poziom I EHF „RINCK” 
Convention (licencja C) – organizowany przez AWF Wrocław – z uwagi na 
sytuację epidemiologiczną kurs został przesunięty, 

8) 08.03.2020 r. – 04.07.2020 r. Kurs trenerów piłki ręcznej poziom IIII EHF „RINCK” 
Convention (licencja A) – organizowany przez Związek Piłki Ręcznej w Polsce  
(18 uczestników) – z uwagi na sytuację epidemiologiczną część kursu 
realizowana jest w formie wykładów on-line poprzez platformę ZOOM, 

9) 02-12.09.2019 r. „Handball at School” – szkolenie dla nauczycieli i trenerów piłki 
ręcznej dedykowanie specjalizacji w nauczaniu piłki ręcznej dzieci i młodzieży – 
organizowany przez ZPRP i IHF (Kraków, Wrocław, Ostróda) – 68 uczestników. 

Ogólnopolskie konferencje szkoleniowe: 

1) 31.05.-02.06.2019 r. Kursokonferencja szkoleniowa dla trenerów zespołów 
Superligi oraz I Ligi kobiet i mężczyzn w Szczyrku (ZPRP) - (171 uczestników), 

2) 21-23.06.2019 r. Kursokonferencja szkoleniowa dla instruktorów i trenerów 
(licencja C) w Puławach (25 uczestników), 

3) 28-29.06.2019 r. Kursokonferencja szkoleniowa dla instruktorów i trenerów 
(licencja C) w Opolu (24 uczestników), 

4) 30.08.-01.09.2019 r. Kursokonferencja szkoleniowa dla instruktorów i trenerów 
(licencja B i C) w Kielcach (76 uczestników), 

5) 31.08.-01.09.2019 r. Kursokonferencja szkoleniowa dla instruktorów i trenerów  
(licencja C) w Warszawie (61 uczestników), 

6) 31.08.-01.09.2019 r. Kursokonferencja szkoleniowa dla instruktorów i trenerów  
(licencja C) w Krakowie (91 uczestników), 

7) 31.08.-01.09.2019 r. Kursokonferencja szkoleniowa dla instruktorów i trenerów  
(licencja C) w Szczecinie (49 uczestników), 

8) 31.08.-01.09.2019 r. Kursokonferencja szkoleniowa dla instruktorów i trenerów  
(licencja C) w Wągrowcu (50 uczestników), 

9) 14-15.09.2019 r. Kursokonferencja szkoleniowa dla instruktorów i trenerów 
(licencja B i C) w Gdańsku (86 uczestników), 

10) 07-08.09.2019 r. Kursokonferencja szkoleniowa dla instruktorów i trenerów 
(licencja B i C) w Łodzi (82 uczestników), 

11) 07-08.09.2019 r. Kursokonferencja szkoleniowa dla instruktorów i trenerów  
(licencja C) w Nowej Soli (67 uczestników), 

12) 14-15.09.2019 r. Kursokonferencja szkoleniowa dla instruktorów i trenerów  
(licencja C) w Białymstoku (24 uczestników), 

13) 22-24.11.2019 r. Kursokonferencja północna trenerów OSPR (licencja B i C)  
w COS Cetniewo (105 uczestników), 

14) 29.11.-01.12.2019 r. Kursokonferencja południowa trenerów OSPR (licencja B  
i C) w COS Szczyrk (124 uczestników). 
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Liczba wydanych licencji trenerskich na sezon 2019/2020: 
– licencje trenerskie Master Coach – w 2019 roku kwalifikacje tego poziomu 

uzyskało 29 polskich trenerów; aktualnie kwalifikacje poziomu MC w Polsce 
posiada 49 szkoleniowców, 

– licencje trenerskie A i B – wydano 436 licencji kategorii A i B; licencji kategorii A 
wydano 154 oraz 282 licencje kategorii B, 

– licencje trenerskie C – wydano 547 licencji. 

Inne kursokonferencje – 01.02.2020 r. – Konferencja szkoleniowa dla trenerów  
i instruktorów piłki ręcznej – Koszalin (organizator ZZPR) - zimowa konferencja 
trenerska, której organizatorem był Zachodniopomorski Związek Piłki Ręcznej  
w Szczecinie we współpracy ze Studium Wychowania Fizycznego i Sportu 
Politechniki Koszalińskiej oraz Klubem Uczelnianym AZS Politechnika Koszalińska, 
w której wzięli udział trenerzy kadr narodowych Reidar Møistad (II trener 
reprezentacji Polski kobiet) i Adrian Struzik (trener reprezentacji Polski juniorek). 

5. Zgodnie z założoną modyfikacją organizacji szkolenia od 2019 roku wprowadza się 
zjazdy trenerów funkcjonujących w szkoleniu centralnym – kadry narodowe + 
NSMS oraz sztabów szkoleniowych kadry seniorskiej z trenerami klubowymi. Zjazdy 
są wewnętrzną domeną szkolenia centralnego i służą optymalizacji jego pracy. Plan  
i realizację kolejnych spotkań zaburzyła światowa pandemia COVID – 19. 
Warsztaty szkoleniowe dla trenerów kadr narodowych: 
a)  pionu żeńskiego: 

- szkolenie sztabów kadr narodowych wraz z NLO SMS Płock – ZPRP, Warszawa 
(10.09.2019 r.), 

- warsztaty szkoleniowe trenerów reprezentacji narodowych kobiet A i B 
oraz trenerów PGNiG Superligi kobiet, Kielce (10.12.2019 r.), 

b) pionu męskiego: 
- potkanie organizacyjno-szkoleniowe dla pionu męskiego szkolenia centralnego 

piłki ręcznej (kadry młodzieżowe), Warszawa (04.02.2020 r.), 
- spotkanie organizacyjno-szkoleniowe dla pionu męskiego szkolenia 

centralnego piłki ręcznej, Warszawa (10.02.2020 r.). 

V. Szkolenie dzieci i młodzieży 

We współpracy z Ministerstwem Sportu realizuje się niżej wymienione programy 
dofinansowane ze środków Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej, które stanowiły I i II 
etap doboru zawodników (-czek) do szkolenia centralnego [NSMS/kadr narodowych]: 

1. Sport Wszystkich Dzieci – ogólnopolski Program „Gramy w Ręczną” – 
upowszechnianie piłki ręcznej w szkołach podstawowych klas I-III, 

2. Szkolenie w Ośrodkach Szkolenia w Piłce Ręcznej (OSPR), 
3. Szkolenie kadr wojewódzkich w kategorii juniora młodszego – Szkółki 

Wojewódzkie, 
4. Szkolenie w NLO SMS ZPRP Gdańsk/Kwidzyn/Płock/Kielce. 
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1) Program „Gramy w Ręczną” o zasięgu obejmującym cały kraj – podstawowe 
dane:  

– uczestnicy: dzieci z kas I-III szkoły podstawowej,  
– liczba szkół uczestniczących w projekcie: 240 (15 szkół w każdym 

województwie),  
– liczba uczniów: 4.712,  
– liczba trenerów/instruktorów/nauczycieli wychowania fizycznego: 240, 
– liczba uczestników obozu: 100 dzieci oraz 12 opiekunów (trenerów, 

instruktorów, nauczycieli wychowania fizycznego), 
– liczba wolontariuszy: 310 (głównie studenci AWF), 
– koordynacja projektu - koordynator krajowy + 16 koordynatorów wojewódzkich. 
Cele projektu – promocja piłki ręcznej wśród najmłodszych uczniów szkół 
podstawowych, popularyzacja piłki ręcznej wśród dyrektorów szkół podstawowych 
i nauczycieli wychowania fizycznego, integracja środowiska piłki ręcznej, promocja 
wolontariatu. 
Komponenty zadania – prowadzenie zajęć sportowych, organizacja obozu 
sportowego w sierpniu 2019 (Kowalewo Pomorskie), wydanie i dystrybucja 
publikacji dla trenerów, instruktorów i nauczycieli wychowania fizycznego, 
kursokonferencje dla trenerów, instruktorów i nauczycieli wychowania fizycznego 
(Wrocław, Kraków, Ostróda) – zajęcia prowadzone przez konsultanta IHF „Handball 
at School dr Ilonę Hapkovą, zakup i dystrybucja sprzętu sportowego do wszystkich 
utworzonych grup (każda grupa otrzymała mobilne bramki, koszulki oraz piłki).  
W roku 2020 ZPRP ponownie aplikuje o uzyskanie dotacji Ministerstwa Sportu na 
kontynuację projektu. 
Związek Piłki Ręcznej w Polsce w 2019 objął patronem cyklu turniejów 
organizowanych na boiskach „Orlik” przez Fundację Orły Sportu na terenie całego 
kraju. Rozgrywki odbywały się w każdym województwie wraz z finałem krajowym. 

2) Projekt OSPR 

Podstawowe dane: 

– uczestnicy - ok. 6.000 dzieci,  
– ok. 300 szkoleniowców, 
– w 2019 r. w ramach OSPR zorganizowano 130 akcji; 118 akcji szkoleniowych 

typu zgrupowania i konsultacje krajowe oraz 12 akcji organizowanych w ramach 
doszkalania kadr trenerskich i współpracujących. 

System szkolenia młodzieżowego OSPR ZPRP obejmuje wszystkie kategorie 
wiekowe w sporcie dzieci i młodzieży i dotyczy zarówno sportu powszechnego, jak  
i wyczynowego. Powiązany jest on z realizacją zadań szkoleniowych kadr 
wojewódzkich młodzików i juniorów młodszych, w klubach oraz szkoleniem w NLO 
SMS ZPRP w Gdańsku/Kwidzynie/Płocku/Kielcach. OSPR stał się bardzo ważnym 
elementem systemu, odgrywającym kluczową rolę w procesie wstępnego szkolenia 
uzdolnionych zawodników (-czek) i ich naboru do NSMS-ów i młodzieżowych kadr 
narodowych.  
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Założeniem organizacyjno-sportowym projektu OSPR, obejmującego swym 
zasięgiem cały kraj, jest w perspektywie czasowej 7-8 lat od daty rozpoczęcia 
zunifikowanego szkolenia młodzieży  zwiększenie liczby dobrze wyszkolonych 
zawodników (-czek) na potrzeby NSMS ZPRP i wraz z prowadzonym w nich 
szkoleniem znaczne zwiększenie liczby zawodników (-czek) zasilających kadry 
narodowe. Realizacja projektu ma także przynieść wzrost liczby wykwalifikowanej 
kadry trenerskiej specjalizującej się w szkoleniu dzieci i młodzieży,  
a przede wszystkim bardzo wyraźne podniesienie poziomu jej kwalifikacji. 
Po zmianach w systemie oświaty i likwidacji gimnazjów we wrześniu 2019 r. 
przeniesiono część środków na szkolenie w klasach IV-VI szkół podstawowych,  
a część także do WZPR-ów prowadzących szkolenie kadr wojewódzkich (Szkółki 
Wojewódzkie) przygotowujące te kadry do udziału w Ogólnopolskiej Olimpiady 
Młodzieży. 
Obecnie struktura OSPR obejmuje jedną szkołę ponadpodstawową i przypadające 
na nią trzy szkoły podstawowe. Proces szkolenia odbywa się przy wydatnej pomocy 
organizacyjnej i finansowo-rzeczowej jednostek samorządu terytorialnego.  
W sierpniu 2019 zorganizowano obozy dla 64 dziewcząt w Warszawie na obiektach 
AWF oraz dla 64 chłopców w Piekarach [Kraków]. Obozy wizytowali metodycy 
szkolenia oraz trenerzy kadr narodowych juniorów. W listopadzie i grudniu 2019 
przeprowadzono dwie kursokonferencje szkoleniowe dla trenerów OSPR. 

Szkolenie trenerów w ramach OSPR 

Od 2019 roku w ramach systemu licencjonowania dla trenerów  OSPR 
zorganizowano szkolenie w 2 grupach po ok. 150 osób. Jedno ogólnokrajowe 
szkolenie zastąpiono 2 szkoleniami zwiększając ich efektywność.   
 

Trenerzy OSPR 
– licencje 

2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2016-2020 

A 55 61 67 70 +27.3% 

B 127 131 133 151 19% 

C 125 117 110 89 -29% 

Suma 307 308 310 310 1% 

  
W ramach projektu OSPR swoje kwalifikacje podniosło wielu trenerów. Jest o 27% 
więcej osób z uprawnieniami trenera A, o 19% wzrosła liczba osób z uprawnieniami 
trenera B. Widoczne jest zróżnicowanie efektów pracy kadry szkoleniowej wśród 
której część trenerów i instruktorów wyróżnia się liczbą młodzieży będącej pod ich 
opieką trafiającej do NSMS-ów, kadr narodowych, klubów PGNiG Superligi czy  
1. ligi. Ten przepływ wychowanków OSPR jest najistotniejszym elementem 
weryfikacji szkolenia w nich. Analizy i dane statystyczne* wskazują, że do NSMS 
trafia coraz więcej młodzieży z OSPR w stosunku do tej szkolonej w klubach poza 
centralną strukturą szkolenia i coraz więcej młodzieży szkolonej w OSPR zasila 
szeregi kadr narodowych**. 
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* Badanie corocznych egzaminów do NSMS ZPRP – w naborach w 2019 r. wzięło udział 
ponad 50% młodzieży szkolonej w OSPR i jest to najlepszy wynik w historii. Do NSMS ZPRP 
przyjęto z całej puli aplikujących 70% uczniów z OSPR w oparciu o najlepsze wyniki testów 
sprawnościowych, techniczno-taktycznych i psychologicznych.  
** Chłopcy w kategoriach senior A/B/junior/junior młodszy – w kadrach mamy 
powołanych 77 zawodników, z czego 38 jest lub było szkolonych w OSPR. Dziewczęta w 
kategoriach senior B/junior/juniorki młodsze – powołanych 81 zawodniczek, z czego 42 
jest lub było szkolonych w OSPR (dane za 2019). 

Istotne modyfikacje w organizacji szkolenia w OSPR 

1. Modyfikacja planów i ich wdrożenie – dostosowanie planów do podstawowych 
celów szkolenia programowego OSPR tj. kształtowania sprawności motorycznej 
równolegle z rozwojem umiejętności technicznych i mentalnych. Zadania 
taktyczne uczniowie mają realizować wyłącznie w klubach sportowych i podczas 
godzin przeznaczonych na szkolenie klubowe. 

2. Wprowadzono elementy rywalizacji, której w organizacji brakowało. W tym 
celu w grudniu 2019 r. przeprowadzono z sukcesem pilotażową KONSULACJĘ 
STARTOWĄ w Małopolsce (Cmolas roczniki 2003 i 2004). W 2020 – 
Ogólnopolskie KONSULACJE STARTOWE będą elementem weryfikacji efektów 
jakości szkolenia. Od 2020 wprowadza się „Kampy selekcyjne” – cztery  
Makroregionalne Turnieje Talentów. Turnieje odbędą się w ramach organizacji 
kadry Polski juniorów młodszych. 

3. Od 2019 zaczęto w ramach Projektu OSPR organizować akcje szkoleniowe  
(obozy/konsultacje wojewódzkie i makroregionalne) jako stanowiące jeden  
z podstawowych elementów procesu selekcyjnego służącego wyłonieniu 
najzdolniejszej młodzieży do szkół NLO SMS ZPRP i KN. Celem realizacji 
konsultacji wojewódzkich i makroregionalnych jest selekcja młodzieży pod 
kątem doboru do reprezentacji młodzieżowych.   

4. Od 2020 – zarządzanie talentami w OSPR. W pionie sportowym ZPRP w 2019 r. 
podjęto decyzję o utworzeniu i wdrożeniu kluczowego dla efektów pracy całego 
szkolenia w piłce ręcznej procesu polegającego na zarządzaniu talentami. 
Wychwycony talent, przy przystąpieniu do szkolenia w OSPR, zostanie objęty 
monitoringiem rozwoju wraz ze wskazaniami dotyczącymi indywidualizacji 
szkolenia sprzyjającymi w rozwijaniu poszczególnych umiejętności. Talenty te 
mają trafiać do NSMS ZPRP a w dalszej perspektywie do reprezentacji Polski.  
Kluczowe są osoby bezpośrednio prowadzące i szkolące talenty na co dzień oraz 
nowa osoba koordynatora krajowego (Paweł Wita). 

5. WZPR - Kadry Wojewódzkie – kolejną ważną decyzją było rozszerzenie projektu  
o Szkółki Wojewódzkie utworzone w wyniku współpracy  ZPRP z WZPR-mi. 
Działają one na podstawie zawartych pomiędzy związkiem i poszczególnymi 
WZPR-ami umów umożliwiając finansowanie dodatkowych dni szkolenia 
młodzieży i jej przygotowywanie do startu w OOM. 

6. Promocja własna OSPR – promocja piłki ręcznej i szkolenia organizowanego  
w ramach OSPR. Najbardziej miarodajnym przykładem efektów promocji są 
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osiągane zasięgi i followersi funkcjonującego oficjalnie konta OSPR w mediach 
społecznościowych (Facebook) – w 2020 r. 5.300 osób. 

7. Od 2019 roku wprowadzono spotkania i warsztaty dedykowane przepływom 
zawodników i zawodniczek z OSPR do SMS i kadr narodowych. Trenerzy NSMS, 
koordynatorzy OSPR i trenerzy kadr narodowych oraz osoby zaangażowane  
w proces szkolenia i naboru do NSMS podczas nich dzielą się, a także otrzymują 
informacje stanowiące podstawę do analiz i wniosków oraz przekazywane są im 
wytyczne. Spotkanie takie odbyło się w 2019 r. w Kielcach przy okazji OOM 
2019, a następne planowane jest przy OOM 2020. 

Plan na 2020 zakłada:  

- wprowadzenie mechanizmów oceny efektywności, aktywności i potencjału  
OSPR oraz stworzenie ich listy rankingowej, 

- ustalenie udziału uczniów w kadrach wojewódzkich, objętych szkoleniem 
w NSMS oraz kadrach narodowych jako najistotniejszego elementu oceny pracy 
trenera [szkoły], 

-  poszerzenie zakresu działalności OSPR o współpracę z lokalnym klubem 
gwarantującą udział w rozgrywkach [pojęcie „Klubu Patronackiego”]; klub 
patronacki ma się stać elementem systemu OSPR, 

- podjęcie działań na rzecz współpracy pomiędzy OSPR na poziomie 
ponadpodstawowym i uczelniami wyższymi w celu wydłużenia rozwoju 
edukacyjno-szkoleniowego ucznia (kariera dwutorowa), 

-   wprowadzenie w OSPR „Liderów szkolenia” i „Liderów organizacji”, 
- szersze otwarcie Projektu OSPR na dzieci/młodzież z zewnątrz – pojęcie Uczeń 

SKAUT – osoba uczestnicząca w zajęciach dodatkowych OSPR. 

3) Niepubliczne Szkoły Mistrzostwa Sportowego ZPRP 

Od września 2019 r. ZPRP prowadzi 4 NSMS na poziomie licealnym w Płocku, 
Kielcach, Gdańsku i Kwidzynie, przy czym w związku z decyzją Zarządu ZPRP w 2019 
r. NSMS w Gdańsku postawiono w stan likwidacji i powołano w jego miejsce NSMS 
w Kwidzynie, które rozpoczęło działalność we wrześniu ub.r.  
Na koniec 2019 roku w tych szkołach programem szkolenia sportowego objętych 
było 165 uczniów i uczennic. Uczniowie NSMS zachowują przynależność klubową  
i nie mogą jej w okresie nauki zmieniać. 
NSMS ZPRP pracują w oparciu o opracowany program szkoleniowy zatwierdzony 
przez organ prowadzący oraz Ministerstwo Sportu. Szkolenie ma charakter 
stacjonarny, którego celem jest wszechstronny rozwój fizyczny i umiejętności 
technicznych uczniów oraz przygotowanie taktyczne pod kątem potrzeb drużyn 
reprezentacyjnych. Od 2019 r. rozpoczęto zajęcia z bardzo potrzebnego 
przygotowania mentalnego.    
Zaplanowana ścieżka wieloletniej kariery sportowej uczniów zakłada rozwinięcie 
talentu sportowego w stopniu umożliwiającym przebicie się do szybkiego wejścia  
w piłkę ręczną seniorską oraz stworzenie perspektywy gry w reprezentacji 
seniorskiej na poziomie współzawodnictwa międzynarodowego rangi IO, MŚ i ME.  
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W ramach szkolenia zespoły NSMS rywalizują w centralnych I i II ligach ZPRP  
w zależności od aktualnego poziomu sportowego. 
Stworzenie właściwych warunków do szkolenia w NSMS wymaga wielu wysiłków 
organizacyjnych i nakładów finansowych, których wysokość od 2016r. 
systematycznie wzrasta.   

Ujednolicenie szkolenia 

Dążenie do ujednolicenia szkolenia w NSMS i jego unifikacji oraz spójności  
z systemem szkolenia przyjętym dla drużyn reprezentacyjnych stanowi 
podstawowe zadanie. Niedostatki w tym zakresie były jedną z przyczyn 
niezadowalających wyników osiąganych w rywalizacji międzynarodowej przez 
reprezentacje młodzieżowe różnych kategorii wiekowych, co w konsekwencji 
przekładało się również na wyniki reprezentacji seniorskich. Podjęte w większym 
zakresie w 2019 r. wysiłki na rzecz unifikacji systemu szkolenia w całej dyscyplinie 
muszą mieć charakter ciągły i być z pełną determinacją realizowane. Jest to proces 
trudny, ale konieczny i jego rezultaty nie są natychmiastowe. 
W 2019 r. dokonano gruntownej oceny stanu wytrenowania wszystkich uczniów 
trenujących w 4 SMS ZPRP. Przeprowadzone badania pozwalają na wskazanie 
pożądanych kierunków szkolenia i poprawy ogólnej sprawności fizycznej uczniów. 
Ocena stanu wytrenowania na tym poziomie za pomocą testów i badań będzie 
kluczowym elementem w procesie szkoleniowym. 
Ujednolica się i stabilizuje „myśl taktyczną” wprowadzając do programu 
treningowego NSMS nauczanie podstawowych elementów taktyki gry realizowanej 
w pierwszych reprezentacjach.   
W listopadzie 2019 w COS OPO Cetniewo odbyło się pierwsze zgrupowanie 
sportowe wybranych 82 zawodników młodzieżowych kadr narodowych oraz NSMS 
ZPRP z rocznika 2001-2004. Jego celem była kontynuacja ujednolicenie szkolenia  
i integracja SMS. Szkolenie odbywało się pod nadzorem kierownictwa pionu 
sportowego ZPRP, z udziałem pierwszego trenera reprezentacji seniorów, 
dyrektorów sportowych i trenerów NSMS. W sierpniu 2020 ma odbyć się kolejne 
szkolenie synchronizacyjne wszystkich NSMS ZPRP na podobnych zasadach jak 
opisano powyżej. 

Nabory do NSMS w 2019 r. 

Nabór rocznika 2004 został przeprowadzony centralnie przez ZPRP min. przy 
udziale pierwszego trenera reprezentacji seniorów z uwzględnieniem oceny 
potencjału rozwojowego uczniów jako kandydatów do osiągnięcia wysokiego 
poziomu sportowego w wieku seniora i perspektywą bycia reprezentantem kraju.   
W naborze obligatoryjnie uczestniczyli wszyscy dyrektorzy sportowi NSMS ZPRP 
oraz trenerzy z tych szkół. 
Nabór rocznika uzupełniającego 2003 został przeprowadzony w poszczególnych 
NSMS, również przy udziale trenerów reprezentacji oraz przedstawicieli pionu 
sportowego ZPRP. 
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W 2019 aplikowało do NSMS 316 kandydatów, przyjęto 122 uczniów, spośród 
których 84 wywodziło się z OSPR, co stanowi ca 70%  przyjętych. 
Dane dotyczące naboru do trzech poniższych NSMS, gdyż do NSMS w Gdańsku go 
nie przeprowadzano,  przedstawiają się następująco:  
- NSMS ZPRP w Kwidzynie – 66 aplikacji, przyjętych 28 osób z czego 16 z OSPR  

tj. 57%, 
-  NSMS ZPRP w Płocku – 147 aplikacji (dziewczęta i chłopcy), przyjęto 58 osób, 

z czego 46 z OSPR tj. 79%, przy czym wśród dziewcząt 100 % wywodzi się 
z OSPR, a wśród chłopców przyjęci z OSPR stanowią 60%, 

- NSMS ZPRP w Kielcach – 103 aplikacji, przyjęto 36 osób z czego 22 osób z OSPR 
tj. 61%.  

Do naborów nie zawsze przystępują najlepsi kandydaci, a wynika to najczęściej z: 
- niechęci oddawania zawodników do NSMS przez macierzyste kluby z obawy 

o ich utratę, a także uzyskania słabszej punktacji w rozgrywkach młodzieżowych, 
co w konsekwencji odbija się negatywnie na ich finansowaniu, 

- innych planów rodziców ucznia co do jego rozwoju i przyszłości zawodowej. 
Jest to problem nie tylko w ZPRP, ale szerszy, gdyż wg raportu Najwyższej Izby 
Kontroli badającej obszar funkcjonowania NSMS w polskich związkach sportowych 
prowadzących ich działalność, dotyczy on wszystkich tych związków. 

Sprawozdania z działalności NSMS ZPRP 

Na potrzeby męskich NLO SMS ZPRP powstał program szkolenia w zakresie 
przygotowania motorycznego i techniczno-taktycznego opracowany przez 
powołany w strukturze pionu sportu ZPRP zespół w składzie: trener reprezentacji 
Polski seniorów Patryk Rombel, trenerzy przygotowania motorycznego Łukasz 
Wicha i Konrad Szczukocki oraz trener przygotowania mentalnego Paweł Habrat 
(psycholog). Za realizację tego programu odpowiadają trenerzy i dyr. sportowi 
NSMS.      

W żeńskim NLO SMS ZPRP w Płocku nad przygotowaniem motorycznym sprawuje 
pieczę prof. Zbigniew Jastrzębski wraz z dyr. sportowym szkoły, a w zakresie 
techniczno-taktycznym nadzór szkoleniowy sprawują trenerzy reprezentacji 
seniorek Arne Senstad oraz Reidar Møistad.   

Trener I reprezentacji męskiej Patryk Rombel sporządził kompleksowe 
opracowanie obejmujące zagadnienia związane ze szkoleniem centralnym, w tym 
w NSMS-ach, które są jego ważnym elementem i etapem, zawierające wytyczne co 
do: 

1. Pracy nad systemem jednolitego sposobu  szkolenia w zakresie motoryki, 

techniki i taktyki we wszystkich SMS-ach i kadrach narodowych: 

– jednakowe systemy gry w obronie i w ataku – tożsame z systemami 
preferowanymi  
w kadrze seniorskiej – przygotowanie materiałów szkoleniowych w formie 
prezentacji, plików Excel, video; 
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– szkolenie dla trenerów NSMS i kadr narodowych z zakresu: techniki i taktyki 
piłki ręcznej, przygotowanie motorycznego, psychologii, dietetyki; 

– przygotowanie wykładów i zajęć dla uczniów NSMS z zakresu: techniki 
i taktyki piłki ręcznej, przygotowania motorycznego, psychologii, dietetyki; 

– ujednolicenie przygotowania motorycznego w NSMS i kadrach narodowych  
z głównym akcentem na młodzieżowe rozgrywki międzynarodowe (MME, 
MMŚ); 

– ujednolicenie mikrocykli i makrocykli we wszystkich szkołach i kadrach 
młodzieżowych; 

– działania długofalowe na wszechstronny rozwój zawodników (zarówno 
fizyczny jak i intelektualny); 

– wprowadzenie dodatkowych zajęć teoretycznych z piłki ręcznej i psychologii  
w celu budowania samoświadomości zawodników.  

2. Kontroli pracy w NSMS: 
– regularne, raz w miesiącu wizyty koordynatora we wszystkich szkołach 

podczas których przeprowadzane są wspólnie treningi oraz zajęcia 
teoretyczne dla trenerów i zawodników; 

– wizytacje NSMS (raz na ok. 2 miesiące) przez specjalistów - trenera 
przygotowania motorycznego, psychologa, dietetyka; 

– realizacja badań wydolnościowych wykonywanych dla wszystkich uczniów  
w tych samych terminach; 

– cotygodniowe spotkania online ze wszystkimi trenerami NSMS; 
– wspólna analiza wybranych spotkań i treningów (treningi nagrywane na 

video); 
– bezpośredni i regularny kontakt telefoniczny oraz mailowy z dyrektorami  

i trenerami szkół. 
3. Współpracy z kadrami młodzieżowymi: 

– wspólne prowadzenie treningów; 
– wspólne zajęcia teoretyczne i analiza video; 
– obecność specjalistów podczas wybranych zgrupowań i pomoc 

w przygotowaniu do imprez głównych. 
4. Zadań jakie mają być realizowane w specyficznym okresie pandemii SARS-CoV-2: 

– przygotowanie planów treningowych do realizacji przez uczniów 
w warunkach domowych, 

– przygotowanie materiałów wideo do wszystkich elementów treningu 
(przygotowano ponad 170), 

– stworzenie 16 tygodniowego makrocyklu treningowego, w związku  
z informacją o braku powrotu do placówek NSMS i zakończeniu rozgrywek, 

– wprowadzenie możliwego do wykonania w warunkach domowych testu 
kontrolującego realizację procesu treningowego, 

– wyposażenie trenerów w narzędzia usprawniające monitoring realizacji zadań 
przez zawodników (dziennik treningowy, tabela testów, tabela monitoringu 
biegowego), 
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– zbieranie i analizowanie informacji zwrotnych od trenerów, 
– stały, cotygodniowy kontakt z trenerami poszczególnych NSMS 

(wideokonferencje Skype), 
– organizacja webinariów dla trenerów NSMS i kadr młodzieżowych o tematyce 

przygotowania motorycznego i diagnostyki. 

 NSMS ZPRP w GDAŃSKU 

Od września 2019 nastąpiła reorganizacja szkoły w związku z decyzją Zarządu ZPRP  
o przeniesieniu jej siedziby do Kwidzyna i wygaszaniu działalności szkoły 
w Gdańsku w dwuletnim okresie. Jej uczniowie z rocznika 2001 dokończą naukę  
w tej szkole w roku szkolnym 2019/2020 a z rocznika 2002 w roku szkolnym 
2020/2021. 
Z końcem czerwca 2021 roku działalność NLO SMS ZPRP w Gdańsku zostanie 
całkowicie zamknięta. 
Pracę w szkole zakończyli: dyrektor Krystyna Turnowiecka, wicedyrektor Andrzej 
Witold Lisiewicz i trener Jan Prześlakiewicz. Na stanowisko dyrektora ZPRP powołał 
Dariusza Tomaszewskiego.  
Uczniami w roku szkolnym 2019/2020 byli zawodnicy pochodzący z 22 klubów 
z 11 województw.  
W miesiącu sierpniu ub.r. zawodnicy nie uczestniczyli w zgrupowaniach 
przygotowując się do sezonu indywidualnie w swoich klubach macierzystych.  
We wrześniu zespół I ligowy brał udział w turnieju towarzyskim w Koszalinie. 
W sezonie 2019/2020 utworzone zostały spośród uczniów 2 zespoły, które 
uczestniczyły w następujących rozgrywkach: 
– zawodnicy urodzeni w 2001 (wspomagani zawodnikami rocznika 2002) 

występowali w rozgrywkach I ligi mężczyzn grupy A zajmując po I rundzie  
6. miejsce; po rozegraniu 2 meczów II rundy i zakończeniu rozgrywek ze względu 
na pandemię COVID-19 (27.03.2020 zespół został sklasyfikowany na  
7. miejscu, 

– zawodnicy urodzeni w 2002 występowali w Pomorskiej Lidze Wojewódzkiej 
Juniorów zajmując 3. miejsce. 

Powołania do kadr narodowych w poszczególnych kategoriach wiekowych dostało  
6 zawodników – 3 do kadry młodzieżowej i 3 do kadry juniorów. Zawodnik Michał 
Olejniczak powołany został także do kadry narodowej seniorów i pierwszy raz  
w historii szkoły jako jeszcze jej uczeń wystąpił w Mistrzostwach Europy Mężczyzn 
w 2020 roku.  
W ramach szkolenia sportowego w NLO SMS ZPRP Gdańsk przeprowadzono 
dwukrotnie testy badające cechy motoryczne, w tym w październiku 2019 r.  
z udziałem sztabu przygotowania motorycznego I reprezentacji.  Ponadto 
wykonane zostały obligatoryjne, badania lekarskie wszystkich uczniów w COMS 
oraz przychodniach sportowych.  Trenerzy w ramach dokształcania i podnoszenia 
kwalifikacji wzięli udział w kursokonferencji trenerów organizowanej przez 
Pomorski Wojewódzki Związek Piłki Ręcznej.  
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NSMS ZPRP w PŁOCKU  

Kadra kierownicza i dydaktyczno-szkoleniowa w NLO SMS ZPRP w Płocku: 
- Bogdan Lemanowicz - dyrektor szkoły 
- Bogdan Zajączkowski - z-ca dyrektora ds. sportowych, 
- Marek Jagodziński - trener grup dziewcząt, 
- Artur Piechota  - trener grup dziewcząt, 
- Andrzej Marszałek - trener grup chłopców, 
- Andrzej Wolano  - trener grup chłopców. 
W okresie wakacyjnym zrealizowano następujące zgrupowania: 
a) dziewcząt 

– 28.07 - 03.08.2019 – roczniki 2003 i 2004 (39 zawodniczek), 
– 11-17.08.2019 – dziewczęta rocznik 2004 (Cetniewo zgrupowanie ZPRP), 
– 11-17.08.2019 – dziewczęta rocznik. 2003 (Cetniewo 23 zawodniczki), 

b) chłopców 
– 04-10.08.2019 – chłopcy roczniki 2003 i 2004 (33 zawodników), 
– 18-24.08.2019 – chłopcy roczniki 2003 i 2004 (33 zawodników), 
– 18-21.11.2019 – chłopcy roczniki 2003 i 2004 (centralna akcja szkoleniowa dla 

chłopców SMS OPO Cetniewo 32 zawodników). 
W czasie roku szkolnego przeprowadzono badania diagnostyczne w COMS  
w Warszawie w terminach: 
– 27.08.19 – liczba badanych 27, 
– 28.08.19 – liczba badanych 24, 
– 02.09.19 – liczba badanych 29, 
– 26.02.19 – liczba badanych 25, 
– 28.02.19 – liczba badanych 26, 
– 02.03.19 – liczba badanych 27. 
Zawodniczki i zawodnicy Szkoły uczestniczą w następujących rozgrywkach 
ligowych: 
– 2 drużyny w rozgrywkach I ligi kobiet (5 i 10 miejsce), 
– 1 zespół dziewcząt w lidze wojewódzkiej juniorek młodszych (2 miejsce), 
– 1 zespół chłopców w II lidze seniorów (7 miejsce), 
– 1 zespół chłopców w liga wojewódzkiej juniorów młodszych (1 miejsce). 

NSMS ZPRP w KWIDZYNIE 

Szkoła, zgodnie z podjętymi decyzjami Zarządu ZPRP o przeniesieniu gdańskiego 
NSMS do Kwidzyna, swoją działalność rozpoczęła od 01.09.2019 r.   
W czerwcu 2019 r. został przeprowadzony nabór do pierwszych klas. W rekrutacji 
uczestniczyli kandydaci z roczników 2003 - absolwenci po gimnazjów i 2004 – po 
ukończeniu ośmioletniej szkoły podstawowej. W wyniku postepowania 
rekrutacyjnego do I klas w roku szkolnym 2010/2022 przyjęto 14 zawodników  
z rocznika 2004 i 14 z rocznika 2003. Uczniowie rekrutują się z 20 klubów 
sportowych z terenu 13 województw. 
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Kadrę kierowniczą i dydaktyczno-szkoleniową w NLO SMS ZPRP w Kwidzynie 
stanowią: 
– Małgorzata Wróblewska – dyrektor szkoły, 
– Robert Majdziński – wicedyrektor ds. sportowych, 
– Mateusz Hanis – trener rocznika 2004, 
– Maciej Mroczkowski – trener rocznika 2003. 
Zajęcia lekcyjne odbywają się w wydzielonej części budynku szkoły, natomiast 
treningi prowadzone są na obiektach sportowych Kwidzyńskiego Centrum Sportu  
i Rekreacji.  
Przed rozpoczęciem roku szkolnego 2019/20 uczniowie-zawodnicy przygotowywali 
się indywidualnie oraz w swoich klubach macierzystych, zgodnie z wytycznymi 
trenerów.  
W sezonie rozgrywkowym 2019/2020 utworzone zostały 2 zespoły, które 
uczestniczyły w następujących rozgrywkach: 
– zawodnicy urodzeni w 2003 roku występowali w rozgrywkach II ligi mężczyzn –  

gr. II Pomorska. Po rozegraniu 14 kolejek i przymusowym zakończeniu 
rozgrywek ze względu na pandemię COVID-19, zespół został sklasyfikowany na 
VIII miejscu, 

– zawodnicy z rocznika 2004 występowali Pomorskiej Lidze Wojewódzkiej 
Juniorów, rozgrywając 14 spotkań i ostatecznie zajęli VI miejsce. 

W okresie obejmującym sprawozdanie w dniach 18-21.11.2019 r. 18 zawodników 
oraz 2 trenerów szkoły uczestniczyło w centralnej akcji szkoleniowa NSMS-ów ZPRP 
w COS OPO w Cetniewie. W konsultacji wzięło udział 18 zawodników 
oraz 2 trenerów z naszej szkoły.  
11 zawodników szkoły otrzymało powołania na zgrupowania kadry juniorów 
młodszych przeprowadzonych w dniach 18-26.01.2020r. oraz 08-16.02.2020r.  
Od stycznia 2020 roku II asystentem trenera tej kadry został trener pracujący  
w szkole Mateusz Hanis.  
W ramach programu szkolenia sportowego w NLO SMS ZPRP w Kwidzynie i kontroli 
jego wyników przeprowadzono testy badające cechy motoryczne zawodników. 
Ponadto wykonano obowiązkowe badania lekarskie wszystkich uczniów w COMS 
oraz przychodniach sportowych.  Trenerzy w ramach dokształcania i podnoszenia 
swoich kwalifikacji uczestniczyli w kursokonferencji trenerów organizowanej przez 
Pomorski Wojewódzki Związek Piłki Ręcznej.  

NSMS ZPRP w KIELCACH  

Kadra kierownicza i dydaktyczno-szkoleniowa szkoły: 
- Jarosław Wasiak - dyrektor szkoły, 
- Sławomir Szmal  - z-ca dyrektora ds. sportowych, 
- Rafał Bernacki  - trener, 
- Mariusz Jurasik  - trener, 
- Zygmunt Kamys  - trener. 
Ze względu na reformę edukacji w naborze do NSMS w Kielcach na rok szkolny 
2019/2020 rekrutacja objęła dwa roczniki. Egzamin dla chłopców urodzonych  
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w 2003 roku, którzy ukończyli gimnazjum został przeprowadzony w Kielcach. 
Rekrutacja i egzaminy dla chłopców z rocznika 2004 (po szkole podstawowej) miały 
charakter centralny i odbyły się w Warszawie.  W efekcie liczba uczniów NLO SMS 
ZPRP w Kielcach wzrosła do 63, którzy pochodzą z 33 klubów z 13 województw.  
Przygotowania do nowego roku szkolnego rozpoczęły się 18 sierpnia 2019 
zgrupowaniem sportowym zorganizowanym w obiektach szkoły. Wszystkie zespoły 
w ramach przygotowań do sezonu wzięły udział w turniejach towarzyskich oraz 
meczach towarzyskich. 
W roku szkolnym 2019/20 utworzono 4 zespoły, które uczestniczyły  
w następujących rozgrywkach: 
– chłopcy urodzeni w 2001 r. występowali w rozgrywkach I ligi mężczyzn grupa C  

i zajęli 12. miejsce, 
– chłopcy urodzeni w 2002 r. występowali w II lidze mężczyzn grupa IV i zajęli 

5. miejsce, 
– chłopcy urodzeni w 2003 r. występowali w II lidze mężczyzn grupa IV i zajęli 

12. miejsce oraz w rozgrywkach juniorów ligi woj. świętokrzyskiego, w których 
zajęli 1. miejsce, 

– chłopcy urodzeni w 2004 r. występowali w rozgrywkach juniorów ligi 
województwa świętokrzyskiego, w których zajęli 4. miejsce i ligi wojewódzkiej 
juniorów młodszych, w których zajęli 1. miejsce. 

W centralnej akcji szkoleniowej Szkół Mistrzostwa Sportowego ZPRP w COS OPO  
w Cetniewie w dniach 18-21.11.2019 uczestniczyło 37 uczniów oraz 3 trenerów 
szkoły. 
Powołania do kadr narodowych w poszczególnych kategoriach wiekowych dostało  
31 zawodników – 3 kadry młodzieżowej, 17 kadry juniorów, 11 kadry juniorów 
młodszych. Trener Rafał Bernacki został trenerem głównym kadry narodowej  
w kategorii juniora młodszego M/2004, natomiast trener Zygmunt Kamys jest 
trenerem asystentem w kadrze narodowej juniorów M/2002. 
W omawianym okresie w szkole przeprowadzono kilkakrotnie testy badające cechy 
motoryczne oraz wykonano wszystkie wymagane badania lekarskie uczniów.  
Trenerzy w ramach dokształcania i podnoszenia swoich kwalifikacji wzięli udział  
w kursokonferencjach organizowanych przez ZPRP oraz Świętokrzyski ZPR. 

Realizacja programu dydaktyczno-szkoleniowego w NSMS w okresie pandemii  

W związku z pandemią 12 marca 2020 decyzją Ministra Edukacji Narodowej 
zawieszone zostały zajęcia dydaktyczne w szkołach,  uczniowie musieli opuścić 
internaty, wrócili do domów i rozpoczęli naukę zdalną. Uczniowie, poza 
programem dydaktycznym z przedmiotów ogólnych realizowanym wg wytycznych 
Ministerstwa Edukacji Narodowej, otrzymywali cyklicznie do wykonania  zadania 
treningowe. W zależności od stopnia obostrzeń wykonywali je w warunkach 
domowych, na stadionie, w parku lub lesie. Proces treningowy kontrolowany był 
przez trenerów poprzez aplikacje  Strava, Endomondo, Polar oraz filmy  
z wykonywanych ćwiczeń nadsyłane przez uczniów. Realizowano także wspólne 
treningi on-line korzystając z aplikacji Zoom, Skype, Messenger. 
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VI. KADRY NARODOWE – zespoły szkoleniowe, zadania sportowe i ich wykonanie 
 
1. PION ŻEŃSKI 

1) Kadra narodowa kobiet – zespół szkoleniowy: 
– Arne Senstad – trener główny (od 01.09.2019) – kadra A  
– Reidar Møistad – trener asystent (od 01.09.2019) – kadra A 
– Monika Marzec – trenerka współpracująca (od 01.09.2019) – kadra A 
– (Leszek Krowicki – trener główny (01.09.2016 – 31.07.2019) – kadra A) 
– (Adrian Struzik – trener współpracujący (01.09.2016 – 31.07.2019) – kadra A) 
– Zbigniew Jastrzębski – trener przygotowania motorycznego (od 01.09.2017) – 

kadra A/B/,K-2002, K-2004, NSMS Płock 
– Sławomir Lewalski – trener przygotowania motorycznego (od 01.09.2017) – 

kadra A + B 
– Cezary Kulesza – kierownik (od 01.09.2019) – kadra A 
– Sabina Włodek – trenerka główna (od 01.03.2017) – kadra B 
– Małgorzata Gapska – trenerka współpracująca z kadrą B oraz trenerka główna 

szkol. centralnego bramkarek (od 01.03.2017)  
– Dariusz Szkudlarczyk – lekarz (od 01.01.2018) – kadra A 
– (Mateusz Potoczny – fizjoterapeuta (01.09.2016 – 01.07.2019) – kadra A) 
– Michał Bartkowiak – fizjoterapeuta (od 01.03.2017) – kadra A 
– Krzysztof Demko – fizjoterapeuta (od 01.03.2017) – kadra A 
– Tomasz Kulicki – fizjoterapeuta (od 01.05.2017) kadra B 
– (Dariusz Janik – trener mentalny (01.01.2019 – 08.2019) – kadra A + B) 
– Paweł Ryckiewicz – dietetyk (od 01.10.2016) – kadra A + B 
– Dominik Bonisławski – statystyk/video (od 01.03.2019) – kadra A+B 

Zadania sportowo – wynikowe 2019-2020:  

Seniorki „A” 
-  Mecze play-off kwalifikujące do finałów MŚw-2019 (POL-SRB) – brak kwalifikacji, 
- Mecze kwalifikacyjne do finałów ME-2020 (FAR/ROM/UKR) – awans do finałów 

ME-2020, 
- Start w finałach EHF EURO 2020 (DEN/NOR od 04 do 20.12.2020). 

Seniorki „B”  
-  min. 40 dni selekcyjnego szkolenia centralnego - zrealizowano 
-  rozegranie 6-8 spotkań międzypaństwowych.  
Reprezentacja B rozegrała 8 meczów odnosząc 2 zwycięstwa (z Finlandią A  
i Szwajcarią A) oraz ponosząc 6 porażek (2 razy z Norwegią B oraz z Austrią A, 
Czechami A, Hiszpanią Bi Rumunią B). 
Szkolenie centralne bramkarek – zrealizowano osiem specjalistycznych konsultacji 
szkoleniowych. 

Mecze kwalifikacyjne seniorek A do finałów MŚw. 2019: 
- 31.05.2019    Serbia - POLSKA 33:19 (11:17) 
- 06.06.2019    POLSKA - Serbia 30:27 (12:14) 
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Przegrana w dwumeczu, różnicą bramek, spowodowała brak awansu naszej 
reprezentacji do finałów MŚw. 2019. Konsekwencją braku satysfakcjonujących 
wyników sportowych była zmiana na stanowisku trenera głównego kadry 
narodowej kobiet. Funkcję trenera głównego, w miejsce Leszka Krowickiego, 
powierzono norweskiej parze szkoleniowej: 
-  Arne Senstad – dwukrotnie uznany za najlepszego norweskiego trenera 

szkolenia kobiet, 
- Reidar Møistad – należy do najbardziej rozpoznawalnych szkoleniowców 

kobiecej piłki ręcznej w Norwegii, wieloletni trener młodzieżowych reprezentacji 
Norwegii. 

Mecze kwalifikacyjne seniorek A do finałów EHF EURO 2020 – wyniki spotkań Gr. 7: 
- 25.09.2019   POLSKA-Wyspy Owcze 28:16 (12:08) 
- 28.09.2019   Ukraina-POLSKA  26:27 (14:14) 
Tabela częściowa/końcowa Gr.7 
1. POLSKA   4:0 55:42 
2. Rumunia  4:0 52:44 
3. Ukraina  0:4 50:54 
4. Wyspy Owcze 0:4 36:53 
Z uwagi na ogłoszony stan pandemii rozegrano tylko dwie rundy zawodów. Decyzją 
EHF reprezentacje Polski i Rumunii uzyskały awans do finałów EHF EURO 2020. 

2) Kadra młodzieżowa kobiet – K/2000  
Zespół szkoleniowy: 
– (Agnieszka Truszyńska – trenerka główna (01.07.2015 – 31.08.2019) 
– (Artur Piechota – trener współpracujący (01.07.2015 – 31.08.2019) 
– (Paweł Rydz – trener współpracujący (01.07.2015 – 31.08.2019) 
– (Sławomir Lewalski – trener współpracujący (01.01.2018 – 31.08.2019) 
– (Paulina Adamska – video/statystyk (01.01.2018 – 31.08.2019) 
– (Agnieszka Zaucha – fizjoterapeutka (01.06.2016 – 31.08.2019) 
Rok 2019 – piąty rok szkolenia centralnego.  
Zadania sportowo – szkoleniowe w latach 2019-2020:  
- 2019 – osiągnięcie 1. miejsca w Młodzieżowych Mistrzostwach Europy Gr. B  

w Bułgarii (13-21.07.2019), zajęte 2. miejsce  – brak realizacji zadania 
wynikowego, 

- 2020 – Młodzieżowe Mistrzostwa Świata – Rumunia – 28.06 – 12.07.2020 – brak 
awansu  

Wyniki spotkań rozegranych podczas finałów MME-2019: 
Mecze rundy wstępnej Gr. „B” 
- 13.07.2019 – POLSKA – Izrael  33:29 (11:16)  
- 14.07.2019 – POLSKA – BiH  40:21 (22:12)  
- 17.07.2019 – POLSKA – Ukraina  26:26 (12:12)  
- 18.07.2019 – POLSKA – Finlandia  27:15 (18:09) 
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Tabela Gr. „B” 
1. POLSKA  7:1 126:91 
2. Ukraina  5:3 108:93  
3 .Izrael  4:4 115:118 
4. Finlandia 3:5   81:95 
5. BiH  1:7   90:123 
Mecz półfinałowy o miejsca 1-4 
20.07.2019 – POLSKA – Bułgaria  36:30 (22:19) 
Mecz finałowy o miejsca 1-2 
21.07.2019 - POLSKA - Serbia   20:22 (10:12) 
Przegrany mecz finałowy z reprezentacją Serbii i zajęcie przez nasz zespół 
2. Miejsca w Młodzieżowych Mistrzostwach Europy Gr. B. oznaczały 
w obowiązującym w EHF systemie  kwalifikacji brak awansu juniorek do gr. A 
Mistrzostw Europy w 2021 r.  
Po tych mistrzostwach podjęto decyzję o zakończeniu szkolenia centralnego kadry 
narodowej K/2000 – utalentowane 2 zawodniczki tej kategorii zasiliły kadrę A 
seniorek, a 8 kadrę B seniorek. 

3) Kadra narodowa juniorek – K/2002 
Zespół szkoleniowy: 
– Adrian Struzik – trener główny (od 09.11.2018), 
– Marek Jagodziński – trener współpracujący (od 01.08.2017),  
– Anna Niewiadomska – trenerka współpracująca (od 09.11.2018), 
– (Natalia Tsvirko – trenerka bramkarek (01.08.2017- 08.2019), 
– Krzysztof Mysera – fizjoterapeuta (od 01.01.2018). 
Lata 2019-2020 – trzeci/czwarty rok szkolenia centralnego.  
Zadania sportowo-szkoleniowe na okres młodzieżowego szkolenia centralnego  
w latach 2019-2022. 
- 2019 – Mistrzostwa Europy Juniorek - Gr. B - Włochy 03-11.08.2019 z zadaniem 

zajęcia 1. miejsca oznaczającego udział w Młodzieżowych ME 2021 w grupie A, 
- 2020 – bez imprezy głównej - brak awansu do Mistrzostw Świata, 
- 2021 – Młodzieżowe Mistrzostwa Europy, 
- 2022 – Młodzieżowe Mistrzostwa Świata.  
Wyniki spotkań repr. K/2002 rozegranych podczas finałów ME Juniorek – Gr. B 
Mecze rundy wstępnej:  
1. 03.08.2019 POLSKA - Włochy  27:30 (13:14)  
2. 04.08.2019 POLSKA - Azerbejdżan 42:32 (22:17)  
3. 07.08.2019 POLSKA - Białoruś  27:26 (13:11)  
4. 08.08.2019 POLSKA - Macedonia 34:20 (16:08)  
Tabela Gr. „B” 
1. Włochy  6:2 116:105 
2. POLSKA  6:2 130:108  
3. Macedonia  4:4 103:110 
4. Białoruś  4:4       120:106 
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5. Azerbejdżan  0:8 103:143 
Mecz półfinałowy o miejsca 1-4 
10.08.2019 – POLSKA - Islandia   23:25 (15:12) 
Mecz finałowy o miejsca 3-4 
11.08.2019 – POLSKA - Włochy   28:16 (17:07) 
Nasz zespół zajął 3. miejsce, co oznacza brak realizacji zadania wynikowego  
i występ reprezentacji Polski w Młodzieżowych Mistrzostwach Europy 2021 w gr. B. 

4) Kadra narodowa juniorek młodszych – K/2004  
Zespół szkoleniowy: 
– Małgorzata Buksakowska – trenerka główna (od 01.08.2019), 
– Marcin Ziemkiewicz – trener asystent (od 01.08.2019), 
– Artur Piechota – trener współpracujący (od 01.08.2019), 
– (Natalia Tsvirko – trenerka współpracująca (01.08.2019 – 31.12.2019), 
– Paweł Rydz – trener współpracujący (od 01.01.2020), 
– Sławomir Lewalski – trener przygotowania motorycznego (od 01.08.2019), 
– Michał Kropiewnicki – fizjoterapeuta (01.08.2019). 
Lata 2019 – 2020 – pierwszy/drugi rok szkolenia centralnego. 
Zadania sportowo – szkoleniowe na okres młodzieżowego szkolenia centralnego  
w latach 2019-2024: 
- 2019 – I etap selekcji do kadry narodowej – start w Turnieju Nadziei Olimpijskich 

(Polska 20-22.12.2019) 
- 2020 – II etap selekcji do kadry narodowej – start w Otwartych Mistrzostwach 

Europy Juniorek (odwołane przez EHF z powodu pandemii)  oraz Turnieju 
Nadziei Olimpijskich  

- 2021 – Mistrzostwa Europy Juniorek  
- 2022 – Mistrzostwa Świata Juniorek 
- 2023 – Młodzieżowe Mistrzostwa Europy 
- 2024 – Młodzieżowe Mistrzostwa Świata  
Turniej Nadziei Olimpijskich – Polska (Szczyrk) – wyniki reprezentacji K/2004: 
1. 20.12.2019  POLSKA – Słowacja  36:36  
2. 21.12.2019  POLSKA – Czechy  26:24  
3. 22.12.2019  POLSKA – Węgry 20:43  
Tabela końcowa turnieju:  
1. Węgry  6:0   127:65 
2. POLSKA  3:3   82:103 
3. Czechy  2:4   76:90 
4. Słowacja 1:5   80:107 

 

2. PION MĘSKI 

1) Kadra narodowa mężczyzn – zespół szkoleniowy: 
– Patryk Rombel – trener główny (od 01.04.2019) – kadra A, 
– Bartosz Jurecki – trener asystent (od 04.2020) – kadra A, 
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– Sławomir Szmal – trener główny szkol. bramkarzy (od 01.02.2017) i jednocześnie   
trener współpracujący (od 01.04.2019) z kadrą A, 

– Łukasz Wicha – trener przygotowania motorycznego (od 01.10.2019) – kadra 
A/B/NSMS, 

– Wojciech Jurasz – lekarz (od 01.01.2019) – kadra A, 
– Jerzy Buczak – fizjoterapeuta (od 19.10.1990) – kadra A, 
– (Krzysztof Rudomina – fizjoterapeuta (01.07.2005 – 30.06.2019) – kadra A,) 
– Michał Bartkowiak – fizjoterapeuta (od 01.10.2019) – kadra A, 
– Marcin Rosengarten – kierownik (od 01.04.2016) – kadra A, 
– Paweł Habrat – psycholog (od 01.12.2016) – kadra A/B/NSMS, 
– Paweł Ryckiewicz – dietetyk (od 01.04.2018) – kadra A/B, 
– Bartosz Kiedrowski – fizjoterapeuta (od 01.04.2016) – kadra A/B 
– Paulina Adamska – statystyk/video (od 01.04.2019) – kadra A/bramkarze, 
– Michał Skórski – trener główny (od 01.04.2019) – kadra B, 
– Paweł Rydz – trener współpracujący (od 01.02.2017) – kadra B/bramkarze, 
– Sebastian Suchowicz – trener współpracujący (od 01.01.2019) – szkol. centr. 

bramkarzy, 
– Michał Świrkula – trener współpracujący (od 01.01.2019) – szkol. centr. 

bramkarzy, 
– Marcin Urbański – fizjoterapeuta (od 01.01.2019) – szkol. centr. bramkarzy, 
– Konrad Szczukocki – trener przygotowania motorycznego (od 01.01.2019) –  

kadra B/NSMS/szkol. centr. bramkarzy, 
Zadania sportowo – wynikowe 2019-2020  
1. Mecze kwalifikacyjne do finałów EHF EURO 2020 – awans do turnieju 

finałowego, 
2. Start w finałach EHF EURO 2020 – miejsce 21 – brak realizacji zadani 

wynikowego, 
3. Start w kwalifikacjach do finałów EHF EURO 2022 (listopad 2020), 
4. Udział w meczach kwalifikacyjnych do finałowego turnieju M. Świata 2021  

(z Litwą w kwietniu i ewentualnie Białorusią w czerwcu) i awans do tych 
mistrzostw,    

4. Kadra „B” – min. 40 dni szkolenia, rozegranie 8-10 spotkań 
międzypaństwowych, 

5. Szkolenie centralne bramkarzy – zrealizowano dziewięć specjalistycznych 
konsultacji szkoleniowych, 

Wyniki reprezentacji Polski w ramach kwalifikacji do ME-2020 – Gr. 1 
1. 24.10.2018  Polska-Kosowo   37:13 (15:05) 
2. 28.10.2018   Izrael-Polska    25:24 (12:12) 
3. 10.04.2019  Polska-Niemcy   18:26 (10:13) 
4. 13.04.2019  Niemcy-Polska   29:24 (14:14) 
5. 12.06.2019  Kosowo-Polska   23:23 (13:14) 
6. 16.06.2019  Polska-Izrael    26:23 (10:11) 
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Ostateczna tabela – Gr. 1 
1. Niemcy  12:0 190:119 
2. POLSKA    5:7 152:139 
3. Izrael    4:8 148:178 
4. Kosowo    3:9 118:172 
Do finałów EHF EURO 2020 awansowały z Gr. 1 reprezentacje Niemiec i Polski. 
Wyniki spotkań reprezentacji Polski rozegranych podczas finałów EHF EURO 2020 
Runda wstępna – Gr. F 
1. 10.01.2020  POLSKA – Słowenia   23:26 (11:13) 
2. 12.01.2020  POLSKA – Szwajcaria  24:31 (12:14)  
3. 14.01.2020  POLSKA – Szwecja  26:28 (13:14) 
Tabela końcowa – Gr. F 
1. Słowenia 6:0   76:67 
2. Szwecja  4:2   81:68 
3. Szwajcaria 2:4   77:87 
4. POLSKA  0:6   73:85 
Reprezentacja Polski zajmując 4 miejsce w rundzie wstępnej – grupy F została 
sklasyfikowana na 21. miejscu EHF EURO 2020. 

2) Kadra młodzieżowa mężczyzn – M/2000 – zespół szkoleniowy: 
– Bartłomiej Jaszka – trener główny (od 01.12.2018, 
– Tomasz Porzeziński – trener asystent (od 01.12.2018), 
– Paweł Rydz – trener współpracujący (od 01.07.2016), 
– Konrad Szczukocki – trener współpracujący (od 01.12.2018), 
– Marcin Urbański – fizjoterapeuta (od 01.07.2016), 
– Przemysław Porzeziński – statystyk/video (od 01.12.2018). 
Lata 2019-2020 – czwarty/piaty rok szkolenia centralnego.  
Zadania sportowo-szkoleniowe na okres młodzieżowego szkolenia centralnego  
w latach 2019-2021: 
1. 2019 – Realizacja przygotowań do startu w finałach MME-2020; rok 2019 bez 

imprezy głównej ze względu na brak kwalifikacji do finałów MŚw. Juniorów; 
2. udział w 10-11 meczach międzypaństwowych i wygranie  co najmniej 60 % z nich 

– zadanie wykonane, zespół wygrał 8 meczów z 13 rozegranych; 
3. 2020 – Start w finałach MME – Gr. B; 
4. 2021 – Realizacja przygotowań i start w finałach MMŚw. 
Rok 2019 bez imprezy głównej ze względu na brak kwalifikacji do finałów  
M.Św. Juniorów. 

3) Kadra narodowa juniorów – M/2002 – zespół szkoleniowy: 
– (Mariusz Jurasik – trener główny (01.08.2018 – 30.09.2019) 
– Artur Markowski – trener główny (od 01.10.2019) 
– Zygmunt Kamys – trener współpracujący (01.10.2019) 
– (Jakub Bonisławski – trener asystent (01.08.2018 – 30.09.2019) 
– Sebastian Suchowicz – trener współpracujący (od 01.08.2018) 
– Konrad Szczukocki – trener przygotowania motorycznego (od 01.08.2018) 
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– (Marta Mgłosiek – fizjoterapeutka (01.08.2018- 30.07.2019) 
– Tomasz Kulicki – fizjoterapeuta (od 01.09.2019) 
Lata 2019-2020 – drugi/trzeci rok szkolenia centralnego.  
Zadania sportowo-szkoleniowe na okres młodzieżowego szkolenia centralnego 
w latach 2019-2023. 
1. 2019 – II etap selekcji zawodników do kadry narodowej, start w Otwartych 

Mistrzostwach Europy Juniorów i Turnieju Nadziei Olimpijskich [OME/TNO] 
2. 2020 – Mistrzostwa Europy Juniorów – Gr. B 
3. 2021 – Mistrzostwa Świata Juniorów 
4. 2022 – Młodzieżowe Mistrzostwa Europy 
5. 2023 – Młodzieżowe Mistrzostwa Świata 

Wyniki – finały OME Juniorów – Szwecja (Goteborg) 01 – 05.07.2019: 
Mecze rundy wstępnej – grupa D 
1. 01.07  Polska – Węgry   17:26 
2. 01.07  Polska – Finlandia   29:25  
3. 02.07 Polska – Białoruś  27:32 
4. 03.07  Polska – Słowacja  21:32 
5. 03.07 Polska – Belgia  36:17 
Tabela grupy D 
1. Węgry   8:2  149:100 
2. Białoruś  8:2 159:125 
3. Słowacja  8:2 123:113  
4. POLSKA  4:6 130:132 
5. Finlandia   2:8   96:138 
6. Belgia   0:10   88:147 
Mecze rundy zasadniczej o miejsca 9-16 
1. 04.07 Polska – Norwegia  18:27  
2. 04.07 Polska – Izrael   16:24 
Tabela rundy zasadniczej – Gr. D 
1. Norwegia  4:2 55:60  
2. Słowacja  4:2 70:58 
3. Izrael    2:4 59:56 
4. POLSKA  0:6 64:74 
Mecz o miejsca 15-16 
05.07.   Polska – Rumunia 30:26 
Reprezentacja Polski zajęła ostatecznie XV miejsce w Otwartych Mistrzostwach 
Europy Juniorów. Brak realizacji zadania wynikowego. Konsekwencją braku 
satysfakcjonujących wyników sportowych była zmiana na stanowisku trenera 
głównego. Funkcję tę, w miejsce Mariusza Jurasika, powierzono Arturowi 
Markowskiemu. 
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Turniej Nadziei Olimpijskich – Polska (COS-OPO Szczyrk). Wyniki reprezentacji 
Polski: 
1. 13.12.2019  POLSKA – Słowacja   34:31 (21:14)  
2. 14.12.201  POLSKA – Czechy   30:15 (15:06)  
3. 15.12.201  POLSKA – Węgry  23:35 (13:19)  
Tabela końcowa  
1. Węgry  6:0   101:60 
2. POLSKA 4:2     87:81 
3. Słowacja 2:4     95:95 
4. Czechy 0:6     57:84 

4) Kadra narodowa juniorów młodszych – M/2004. Zespół szkoleniowy: 
– Rafał Bernacki – trener główny (od 01.01.2020) trener NSMS Kielce 
– Mateusz Hanis – trener asystent (od 01.01.2020) trener NSMS Kwidzyn 
– Tomasz Błaszkiewicz – trener współpracujący (od 01.01.2020) 
– Konrad Szczukocki – trener przygotowania motorycznego (od 01.01.2020) 
– Łukasz Adamczyk – fizjoterapeuta (od 01.01.2020) 
Rok 2020 – pierwszy rok szkolenia centralnego.  
Zadania sportowo – szkoleniowe na okres młodzieżowego szkolenia centralnego  
w latach 2020-2025.  
1. 2020 – I etap selekcji do kadry narodowej, start w Turnieju Nadziei Olimpijskich 

(Węgry 06-08.11.2020) 
2. 2021 – II etap selekcji do kadry narodowej, start w Otwartych Mistrzostwach 

Europy Juniorów oraz Turnieju Nadziei Olimpijskich  
3. 2022 – Mistrzostwa Europy Juniorów  
4. 2023 – Mistrzostwa Świata Juniorów 
5. 2024 – Młodzieżowe Mistrzostwa Europy 
6. 2025 – Młodzieżowe Mistrzostwa Świata  
 

3. ORGANIZACJA ZGRUPOWAŃ KADR NARODOWYCH  

PION MĘSKI 
Akcje szkoleniowe kadry seniorskiej A: 
– 17-20.10. 2019 – konsultacja szkoleniowa w Pruszkowie;  
– 20-25.10.2019 – Turniej międzypaństwowy, Torneo 4 Naciones (ARG, RUS, ESP)  

w San Juan (Argentyna); 
– 16-23.12.2019 – zgrupowanie w COS-OPO Cetniewo; 
– 26-29.12.2019 – konsultacja szkoleniowa w Tarnowie, turniej międzypaństwowy  

4 Nations CUP (POL, BLR, ESP, UAE); 
– 01-02.01.2020 – konsultacja szkoleniowa w Warszawie; 
– 03-05.01.2020 – turniej międzypaństwowy, XLV Memoriał Barcenasa (POL, RUS, 

ESP, POR) w Torrelavega (Hiszpania); 
– 8-15.01.20202 – udział w Mistrzostwach Europy Mężczyzn (Men’sEHF EURO 2020) 

Goeteborg (Szwecja). 
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Akcje szkoleniowe kadry senior B: 
– 17-21.10.2019 – konsultacja szkoleniowa w Pruszkowie; 
– 22-23.10.2019 – mecze międzypaństwowe z Reprezentacją Holandii w Sittard oraz 

Panningen (Holandia); 
– 16-19.12.2019 – konsultacja szkoleniowa w COS-OPO Cetniewo; 
– 20-21.12.2019 – mecze międzypaństwowe z Reprezentacją Algierii. 

Akcje szkoleniowe kadry M/2004: 
– 18-26.01.2020 – centralna konsultacja szkoleniowa w COS-OPO Cetniewo; 
– 02-09.02.2020 – centralna konsultacja szkoleniowa w COS-OPO Cetniewo; 

Akcje szkoleniowe kadry M/2002: 
– 08-15.09.2019 – zgrupowanie szkoleniowe w Pruszkowie; 
– 10-27.10.2019 – konsultacja szkoleniowa w Pruszkowie; 
– 24-26.10.2019 – turniej międzypaństwowy (BLR, RUS, SVK) Pruszków/Rusiec; 
– 08-12.12.2019 – konsultacja szkoleniowa w COS-OPO Szczyrk; 
– 13-15.12.2019 – Turniej Nadziei Olimpijskich (CZE, HUN, SVK) 
– 02-07.01.2020 – zgrupowanie szkoleniowe w COS-OPO Szczyr; 
– 08-10.01.2020 – Turniej 4 Nations (HUN, DEN, SLO) w Balatonfured (Węgry). 

Akcje szkoleniowe kadry M/2000: 
– 21-25.10.2019 – konsultacja szkoleniowa w Dzierżoniowie; 
– 26-27.10.2019 – mecze międzypaństwowe z reprezentacją Słowacji, Dzierżoniów; 
– 15-19.12.2019 – zgrupowanie szkoleniowe COS-OPO Cetniewo; 
– 20-21.12.2019 – „Trofeul Carpati” mecze międzypaństwowe z reprezentacją 

Rumuni w Bukareszcie (Rumunia); 
– 02-07.01.2020 – zgrupowanie szkoleniowe w COS-OPO, Szczyrk; 
– 06-07.01.2020 – mecze międzypaństwowe z reprezentacją Włoch, Szczyrk. 

Specjalistyczne konsultacje bramkarzy: 
– 08-11.09.2019 – w Płocku; 
– 06-09.10.2019 – w Płocku; 
– 17-20.11.2019 – w COS-OPO Cetniewo; 
– 01-04.12.2019 – w Płocku; 
– 26-29.01.2020 – w Kielcach; 
– 23-26.02.2020 – w Kielcach. 

PION ŻEŃSKI 

Kadra Narodowa Kobiet: 
– Zgrupowanie Kwidzyn/ - i mecze el. ME z Wyspami Owczymi oraz Ukrainą  

(19-29.09.2019) 
– Zgrupowanie + Turniej 450-lecia Unii Lubelskiej w Lublinie 18-25.11.2019 (BLR, 

LTU, UKR)  
– Konsultacja szkoleniowa w Kielcach (9-12.12.2019) 
– Konsultacja szkoleniowa w Warszawie (16-19.02.2020) 
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Kadra Narodowa Kobiet B: 
– Zgrupowanie Kwidzyn – przed dwumeczem z reprezentacją Norwegii  

(19-29.09.2019) 
– Zgrupowanie Pruszków – poprzedzające turniej międzypaństwowy w Cheb  

(17-23.11.2019) z udziałem CZE A, POL B, AUT A, SUI A 
– Konsultacja szkoleniowa w Kielcach (9-12.12.2019) 

Juniorki (K/2002): 
– Zgrupowanie Pruszków/Rusiec + dwumecz z Czeszkami (23-29.09.2019) 
– Zgrupowanie Siemiatycze + turniej międzypaństwowy z udziałem POL, BLR, CZE, 

DEN (18-24.11.2019) 
– Konsultacja szkoleniowa w Piotrkowie Trybunalskim (8-12.12.2019) 
– Zgrupowanie Władysławowo + dwumecz z Włoszkami (7-13.01.2020) 

Juniorki młodsze (K/2004): 
– Konsultacja szkoleniowa w Płocku (29.09-3.10.2019) 
– Zgrupowanie + turniej międzynarodowy w Zakopanem z udziałem POL, BLR, GER 

(20-27.10.2019) 
– Konsultacja szkoleniowa w Płocku (17-20.11.2019) 
– Zgrupowanie + Turniej Nadziei Olimpijskich w Szczyrku (15-22.12.2019) 
– Konsultacja szkoleniowa w Nowej Karczmie (10-13.02.2020)  
Otwarte Młodzieżowe Mistrzostwa Europy w Goteborgu 2020 (odwołane z powodu 
pandemii) 

Specjalistyczne konsultacje bramkarek: 
– Płock (8-11.09.2019) 
– Lubin (13-16.10.2019) 
– Podzamcze (10-13.11.2019) 
– Marki (1-4.12.2019) 
– Płock (19-22.01.2020) 
– Płock (23-26.02.2020) 
 

Sporządził: 
 

Damian Drobik 
Dyrektor Sportowy ZPRP 
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V. DZIAŁALNOŚĆ  KOMISJI ds. PIŁKI  RĘCZNEJ  PLAŻOWEJ  
 
Komisja działała w składzie: 
- Marek Góralczyk - przewodniczący, 
- Karolina Peda - zastępca przewodniczącego: sprawy związane z promocją 

dyscypliny oraz organizacją szkoleń dla trenerów oraz współpraca 
z przedstawicielami żeńskich drużyn, 

- Artur Niesłuchowski – członek: sprawy związane z komunikacją, w tym 
koordynowanie działań dotyczących praw telewizyjnych do piłki ręcznej plażowej 
transmisji telewizyjnych i internetowych, a także współpraca z przedstawicielami 
męskich drużyn, 

- Tomasz Dowgiałło - członek: sprawy organizacji rozgrywek oraz koordynowanie 
spraw związanych z pozyskaniem sponsorów; z przyczyn osobistych zrezygnował  
w okresie sprawozdawczym z pracy w komisji, 

-  Jakub Rawicki -  dokooptowany do składu komisji jako jej członek, odpowiada za 
sprawy związane z sędziami i delegatami ZPRP w piłce ręcznej plażowej.   

Z ramienia Zarządu nadzór nad działalnością komisji sprawuje Marcin Kobylarz,  
a funkcję jej sekretarza Katarzyna Leszek.  
 

W okresie sprawozdawczym komisja odbyła 5 posiedzeń: 
-  26.06.2019 w Starych Jabłonkach, przy okazji Młodzieżowych Mistrzostw Europy, 

-  05.07.2019 w Starych Jabłonkach, przy okazji finałów BH EHF EURO, 

- 13-15.09.2019 w Łazach, podczas młodzieżowego turnieju plażowego 

organizowanego na obiektach Politechniki Koszalińskiej i ośrodka 

wypoczynkowego Holiday Camping, 

-  18.12.2019 – w Warszawie. 

Po zarządzeniu ograniczeń z uwagi na stan pandemii COVID-19 komisja odbywała 

konsultacje on-line podejmując decyzje w głosowaniach e-mailowych. 

Ograniczone możliwości niektórych członków powodowały że żadne ze spotkań 
komisji nie odbyło się w pełnym składzie. Sytuacja ta wymaga zdecydowanej 
poprawy, gdyż z roku na rok przybywa rozgrywek, realizowanych projektów, 
pozyskiwanych środków oraz różnych innych działań związanych z piłką ręczną 
plażową, do realizacji których wymagana jest większa liczba osób zarówno w komisji 
jak i zatrudnionych w biurze ZPRP. 
 

Przedmiotem działań komisji oraz Działu ds. Piłki Ręcznej Plażowej były: 

1) koordynacja prac związanych z organizacją rozgrywek oraz opracowanie założeń do 
terminarza Mistrzostw Polski w różnych kategoriach wiekowych o Pucharu Polski 
na sezon 2020, 

2) przygotowanie wytycznych do organizacji rozgrywek seniorów o MP i PP w 2020 r., 

3) przygotowanie całkowicie nowych zasad organizacji rozgrywek młodzieżowych  

(z eliminacjami wojewódzkimi, półfinałami i finałami) wobec objęcia piłki ręcznej 

plażowej Systemem Sportu Młodzieżowego, a także przygotowanie w związku 
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z tym systemu licencyjnego dla klubów i zawodników piłki ręcznej plażowej oraz 

ustalenie regulaminu rozgrywek i systemu punktacji z Instytutem Sportu, 

4) ocena występu kadr narodowych w Mistrzostwach Europy w Starych Jabłonkach  

i reprezentacji kobiet w I Światowych Igrzyskach Sportów Plażowych w Doha 

(Katar), 

5) wybór nowych trenerów kadr młodzieżowych, 

6) przygotowanie preliminarza działalności komisji na 2020 rok, 

7) omówienie planów szkoleniowych poszczególnych reprezentacji Polski oraz zasad 

ich finansowania w 2020 roku, 

7) sprawy związane z komunikacją dotyczącą piłki ręcznej plażowej – ocena sposobu 

prowadzenia i zawartości dedykowanej strony www.recznaplazowa.pl oraz 

oficjalnego fanpage na Facebook https://www.facebook.com/recznaplazowa/ 

prowadzono również konto na Instagramie, oraz Twitter, 

8) omówienie realizacji Strategii Rozwoju Piłki Ręcznej Plażowej do roku 2024, 

9) sprawy promocji dyscypliny: 

-  kontynuowanie współpracy ze sponsorem strategicznym PGNiG, ligą zawodową 

PGNiG Superliga, a także Fundacją Modern Sport z Płocka w wyniku której 

powstały założenia i realizowany był cykl turniejów eliminacyjnych do 

Mistrzostw Polski pod nazwą: PGNiG SUMMER SUPERLIGA, 

-  w związku z przyznaną ZPRP przez Międzynarodową Federację Piłki Ręcznej (IHF) 

organizacją pierwszego w historii turnieju dla reprezentacji narodowych pod 

nazwą IHF Beach Global Tour, który miał się odbyć we Wrocławiu – ze względu 

na pandemię COVID-19 realizację projektu odłożono o rok, 

10) przedsięwzięcia dla pozyskania na 2020 rok wsparcia finansowego z Ministerstwa 

Sportu  na realizację projektu upowszechniania piłki ręcznej plażowej w szkołach 

podstawowych pod nazwą „zRęcznie kręcimy na piasku” – uzyskano 150 000,00 zł. 

11) przygotowanie oferty dla Ministerstwa Sportu na wsparcie przygotowań 

reprezentacji plażowych w ME Stare Jabłonki – pozyskano 340 000,00 zł., 

12)  przygotowanie ofert na inne konkursy ogłoszone przez Ministerstwo Sportu: 

-  „Kampania promująca piłkę ręczną plażową dla różnych grup wiekowych (mini 

piłka ręczna plażowa, ultimate piłka, ręczna plażowa, piłka ręczna plażowa)”  

pozyskano 50 000,00 zł., 

-  wniosek o dofinansowanie organizacji imprez sportowych – projekt nie uzyskał 

akceptacji,   

13) sprawy związane z członkostwem ZPRP w Polskim Komitecie Sportów 

Nieolimpijskich, 

14) bieżąca współpraca z partnerem technicznym firmą MAKESPORT Polska. 

 

 

 

http://www.recznaplazowa.pl/
https://www.facebook.com/recznaplazowa/


50 
 

Popularyzacja piłki ręcznej plażowej wśród najmłodszych i szkolenie dla trenerów. 

Dział ds. Piłki Ręcznej Plażowej pozyskał z Ministerstwa Sportu kwotę 150 000,00 zł na 

akcję promującą aktywność fizyczną oraz piłkę ręczną plażową wśród uczniów szkół 

podstawowych. W ramach projektu organizowano zajęcia sportowe z dziećmi  

w różnych częściach kraju, przeprowadzono szkolenia dla nauczycieli, zorganizowano 

obóz sportowy dla 20 dzieci, przygotowano materiały szkoleniowe i promocyjne oraz 

zakupiono koszulki i piłki.  

Akcja ta spotkała się ze sporym odzewem wśród nauczycieli i trenerów, a co 

najważniejsze została entuzjastycznie przyjęta przez dzieci. Dlatego też w 2020 roku 

ponownie wystąpiono do Ministerstwa Sportu o wsparcie projektu i otrzymano 

identyczną kwotę.  

W 2020 roku realizowana będzie „Kampania promująca piłkę ręczną plażową dla 

różnych grup wiekowych (mini piłka ręczna plażowa, ultimate piłka ręczna plażowa, 

piłka ręczna plażowa)”.  

Na ten projekt pozyskano wsparcie Ministerstwa Sportu w kwocie 50 000,00 zł. 
 

Mistrzostwa Europy w Piłce Ręcznej Plażowej Stare Jabłonki 2019 

Najważniejszy zadaniem Komisji oraz Działu ds. Piłki Ręcznej Plażowej było 

przygotowanie i przeprowadzenie, we współpracy z Europejską Federacją Piłki 

Ręcznej (EHF) oraz Hotelem Anders Stare Jabłonki, Mistrzostw Europy w piłce ręcznej 

kobiet i mężczyzn do lat 17 (27-30.06.2019 roku) oraz Mistrzostw Europy seniorek 

i seniorów (02-07.07.2019 roku). Obie te imprezy odbyły się w Starych Jabłonkach. 

W pierwszej uczestniczyło 29 reprezentacji narodowych, a w drugiej 40 i były to 

rekordowe pod względem liczby uczestników Mistrzostwa Europy. Zostały one 

zorganizowane na najwyższym światowym poziomie czego dowodem były gratulacje 

i słowa uznania przesłane przez władze EHF oraz ich uczestników.  

55 meczów seniorskich ME z boiska głównego było transmitowanych w kanałach 

sportowych telewizji Polsat – Polsat Sport, Polsat Sport News, Polsat Sport Extra  

i www.polsatsport.pl. 

Łącznie transmisje ze Starych Jabłonek oglądało 2.203.973 widzów. 

Wartość ekwiwalentu reklamowego dla trzech wybranych marek: PGNiG, SUZUKI  

i Ministerstwo Sportu, wyniosła ponad 1 019 000 zł. 

Polski Komitet Olimpijski w ramach jubileuszu 100-lecia swojego istnienia objął 
patronatem oba turnieje mistrzowskie, co było sporym wyróżnieniem dla sportu 
nieolimpijskiego jakim jest piłka ręczna plażowa.  
Byliśmy także obecni na Pikniku Olimpijskim, gdzie promowaliśmy piłkę ręczną   
i organizowane w Polsce Mistrzostwa Europy.  

 

Reprezentacje Polski  
W Mistrzostwach Europy w Starych Jabłonkach nasza męska reprezentacja zajęła 7. 
miejsce i był to jej najlepszy wynik w historii dotychczasowych startów w ME. Kobiety 
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nie obroniły srebrnych medali zdobytych w 2017 roku i zajęły w Starych Jabłonkach 
12. miejsce na 20 startujących drużyn. Zrehabilitowały się one w czasie I Światowych 
Igrzysk Sportów Plażowych w Doha, gdzie zajęły  5. miejsce w gronie najlepszych 
12-tu reprezentacji z całego świata.  
W klasyfikacji Młodzieżowych Mistrzostw Europy w Starych Jabłonkach  nasi juniorzy 
zajęli 6., a juniorki 7. miejsce. 

 

Rozgrywki o mistrzostwo Polski i Puchar Polski w 2020 roku. 
1. Rozgrywki młodzieżowe: 
 Ze względu na duże zainteresowanie udziałem w Młodzieżowych Mistrzostwach 

Polski  podjęta została decyzja o rozdzieleniu finałów na: MP juniorów i juniorek, 
które odbyły się w Mysłowicach oraz MP juniorów młodszych, juniorek młodszych, 
młodzików i młodziczek, które odbyły się w Szczecinie Dąbiu. 
Mistrzostwa Polski juniorów i juniorek odbyły się w dniach 01-02.06.2019 r.  
w Kątach Wrocławskich i wystąpiło w nich 18 drużyn w tym 10 dziewcząt  
i 8 chłopców. Klasyfikacja końcowa przedstawia się następująco: 
-   juniorki: 1. GOKiS Katy Wrocławskie, 2. KPR Kobierzyce, 3. UKS Olimpijczyk 

Kowalewo Pomorskie, 
- juniorzy: 1. BHT Auto Forum Petra Płock, 2. SAS Gdańsk, 3. GOKiS Kąty 

Wrocławskie.  
W dniach 07-09.06.2019 roku w Szczecinie Dąbiu odbyły się Młodzieżowe 
Mistrzostwa Polski, w których łącznie wystąpiło 46 zespołów. Medalistami zostały 
drużyny: 
-  młodziczki: 1. Gimnazjum nr 11 Szczecin, 2. BHT Pyrki Poznań, 3. KS SMS CKS 

Szczecin, 
-  juniorki młodsze: 1. Sambor Tczew, 2. Ochota Warszawa, 3. UKS Olimpijczyk 

Kowalewo Pom. 
- młodzicy: 1. UMKS Dąbie, 2. MUKS Siódemka Mysłowice, 3. SAS Gdańsk, 
-  juniorzy młodsi: 1. MKS Mazur Sierpc, 2. MKS Kusy Szczecin, 3. MKS Grudziądz.  

 

2. Rozgrywki seniorskie: 
W 2019 roku w ramach eliminacji do mistrzostw Polski rozegrano 5 turniejów  
kobiet i 7 turniejów mężczyzn, w których wystąpiło 13 drużyn kobiecych 
i 20 drużyn męskich.  
Finały Mistrzostw Polsk 2019, w których spotkało się 9 najlepszych drużyn męskich  
i 10 żeńskich rozegrane zostały w Darłowie w dniach 02-04.08.2019 r., 
a najlepszymi zespołami zostały: 
-  kobiety: 1. BHT GRU JUKO Piotrków Trybunalski, 2. BHT Pyrki Poznań, 3. Red 

Hot Czili Buk, 
-  mężczyźni: 1. BHT Akademia Sportu Gdańsk, 2. BHT GRU JUKO Piotrków 

Trybunalski, 3. BHT Damy Radę Inowrocław. 
Puchar Polski w sezonie 2019 zdobyły drużyny pań i panów z BHT GRU JUKO 
Piotrków Trybunalski.  
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3. Rozgrywki akademickie: 

Po raz pierwszy w historii zostały rozegrane w Zielonej Górze zawody o Puchar 
Zarządu Głównego AZS w Piłce Ręcznej Plażowej mające na celu jej popularyzację 
w środowisku akademickim.  
Końcowa klasyfikacja: 1. AZS Uniwersytetu Zielonogórskiego I, 2. AZS SGGW 
Warszawa, 3. AZS Uniwersytetu Zielonogórskiego II, 4. AZS UAM w Poznaniu, 
5. AZS Uniwersytetu Szczecińskiego, 6. AZS Politechniki Wrocławskiej. 

 

Wykaz sędziów i delegatów międzynarodowych w piłce ręcznej plażowej: 
Sędziowie IHF: 
-  Joanna Brehmer i Agnieszka Skowronek       
-  Edyta Jaworska i Anna Gaweł – I Światowe Igrzyska Sportów Plażowych w Doha 

(Katar) 2019.                           
Sędziowie EHF: 
- Michał Fabryczny i Jakub Rawicki – Mistrzostwa Europy BH EHF EURO Stare 

Jabłonki 2019, 
- Maciej Rogala i Kacper Jaworski –  EHF Puchar Mistrzów w Katanii (Włochy) 2019, 
- Sylwia Bartkowiak i Weronika Łakomy –  Młodzieżowe Mistrzostwa Europy Stare 

Jabłonki 2019  
Delegaci IHF/EHF:  
- Joanna Brehmer (EHF i IHF), 
- Jaworski Andrzej (EHF) – 2019 turnieje EBT w Europie oraz MP 2020, 
- Skowronek Agnieszka (EHF) – Młodzieżowe i Seniorskie Mistrzostwa Europy Stare 

Jabłonki, 
- Karolina Pakosz (EHF) – EHF Puchar Mistrzów w Katanii (Włochy) 2019, 
- Piotr Mystkowski (EHF). 
Sędziowie i delegaci z Polski mieli wiele prestiżowych nominacji na imprezy 
mistrzowskie, które miały się odbyć w 2020 roku, ale wszystkie one zostały odwołane 
lub przełożone na inny termin. 
 
 

Sporządził: 
 

Marek Góralczyk 
Przewodniczący Komisji ds. Piłki Ręcznej Plażowej 
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VI. DZIAŁALNOŚĆ  KOLEGIUM  LIGI  i  KOMISARZA  ROZGRYWEK  ZPRP   

W okresie sprawozdawczym KOL ZPRP funkcjonowało w następującym składzie: 

1. Bogusław Trojan  - przewodniczący (Komisarz Rozgrywek ZPRP*), 
2. Tadeusz Dziedzic - wiceprzewodniczący (pion męski), 
3. Marta Daniewska - członek, 
4. Andrzej Hinz  - członek, 
5. Jerzy Lewandowski - członek, 
6. Robert Padula  - członek. 
Sekretarzem kolegium był Kamil Moroń. 

*z dniem 1 stycznia funkcję Komisarza Rozgrywek ZPRP przestał pełnić Bogusław 
Trojan, a od dnia 1 marca funkcję tę pełni Piotr Mystkowski. 

KOL ZPRP w okresie sprawozdawczym, zgodnie z umocowaniem prawnym  
w strukturach ZPRP oraz w zależności od szczebla rozgrywek, zajmowało  
się ich organizowaniem i przeprowadzaniem, bądź nadzorem nad prawidłowym  
ich przebiegiem. Do podstawowych zadań Kolegium należy tworzenie i nowelizacja 
regulaminów rozgrywek I, II ligi i Pucharu Polski wg których odbywa się w nich 
współzawodnictwo oraz opracowywanie związanych z tymi rozgrywkami wniosków,  
w tym wpływających od klubów i przedstawianie ich jako ciało reprezentujące kluby 
Zarządowi ZPRP.  
W okresie sprawozdawczym odbyły się 2 posiedzenia KOL ZPRP, przy średniej 
frekwencji jego członków 71%, podczas których realizowano zadania wynikające  
z „Regulaminu działania KOL ZPRP”, a poświęcone one były głównie następującym 
sprawom: 
1. ustalaniu we współpracy z Działem Organizacji Szkolenia terminarzy rozgrywek 

ligowych i dokonywaniem w nich zmian, 
2. systemom rozgrywek ligowych, 
3. przygotowywaniu projektów regulaminów rozgrywek I ligi, II ligi i PGNiG Pucharu 

Polski oraz współuczestnictwo w przygotowywaniu regulaminu rozgrywek PGNiG 
Superligi,  

4. opracowywaniu wniosków do Zarządu w sprawach finansowych związanych  
z uczestnictwem klubów w rozgrywkach mistrzowskich, 

5. zasad i terminów płatności przez kluby biorące udział w rozgrywkach seniorskich 
opłaty za licencję klubową, 

6. porządkowym  -  w formie postanowień i decyzji, 
7. omawianiu odwołań od decyzji Komisarza Rozgrywek. 

Szczególną uwagę poświęcono sprawom związanym z regulaminami rozgrywek 
ligowych oraz PGNiG Pucharu Polski na szczeblu ponad wojewódzkim. 
W okresie sprawozdawczym KOL ZPRP skierowało do Zarządu ZPRP 2 wnioski 
zawierające projekty uchwał. 
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W okresie sprawozdawczym, w prowadzonych bezpośrednio przez Komisarza 
Rozgrywek rozgrywkach I ligi, uczestniczyła następująca liczba drużyn: 
- I liga kobiet    24 drużyny, 
- I liga mężczyzn      35 drużyn, 
w których odbyła się następująca liczba zawodów:  
- I liga kobiet Grupa A             115 
- I liga kobiet Grupa B               76 
- I liga mężczyzn Grupa A     78 
- I liga mężczyzn Grupa B     95 
- I liga mężczyzn Grupa C    91 
W związku z wycofaniem się drużyny SKF KPR Sparta Oborniki przed rozpoczęciem 
rozgrywek I ligi kobiet  gr. B uczestniczyło w niej 11 drużyn. 
W związku z wycofaniem się drużyny Arka Gdynia przed rozpoczęciem rozgrywek I ligi 
mężczyzn  gr. A uczestniczyło w niej 11 drużyn. 
Rozgrywki I ligi kobiet i rozgrywki I ligi mężczyzn  zostały zawieszone z dniem 
12.03.2020 r. ze względu na sytuacją epidemiologiczną w kraju, a następnie Uchwałą 
Zarządu nr 12/20 zakończone z dniem 27.03.2020 roku. 

W rozgrywkach o PGNiG Puchar Polski kobiet i mężczyzn od szczebla ponad 
wojewódzkiego, do dnia ich zawieszenia z przyczyn, o których mowa wyżej, 
zweryfikowano wyniki 42 zawodów, w tym kobiet – 19, mężczyzn – 23 oraz nie odbyły 
się przewidziane kalendarzem kolejne ich fazy: Finał PGNiG Pucharu Polski kobiet  
w terminie 16 maja 2020 roku, 1/4 Finału PGNiG Pucharu Polski mężczyzn w terminie 
25 marca 2020 roku, 1/2 Finału PGNiG Pucharu Polski mężczyzn w terminie 
22 kwietnia 2020 roku oraz Finał PGNiG Pucharu Polski mężczyzn w terminie 
09 maja 2020 roku. 

KOL ZPRP wydało 10 komunikatów oraz skierowało do klubów 123 pism. 
Komisarz Rozgrywek w okresie sprawozdawczym wydał łącznie 58 decyzji  
i postanowień w sprawach porządkowych, w tym 9 postanowień dotyczących kar 
finansowych na łączną kwotę 5.000 PLN. 

W okresie sprawozdawczym, pod nadzorem Komisarza Rozgrywek, prowadzone były 
rozgrywki II ligi odbywające się zarówno wśród kobiet jak i mężczyzn w czterech 
grupach z udziałem następującej liczby drużyn: 
kobiety: 
Grupa I - Wielkopolski WZPR            10 drużyn, 
Grupa II - Pomorski WZPR       8 drużyn, 
Grupa III - Warszawsko-Mazowiecki WZPR 8 drużyn, 
Grupa IV - Śląski WZPR       8 drużyn, 
mężczyźni: 
Grupa I - Dolnośląski WZPR            13 drużyn, 
Grupa II - Pomorski WZPR             11 drużyn, 
Grupa III - Warszawsko-Mazowiecki WZPR       14 drużyn, 
Grupa IV - Śląski WZPR             17 drużyn. 



55 
 

Rozgrywki II ligi kobiet  w grupie I - Wielkopolski WZPR  rozpoczął z 10 drużynami,  
a w ich trakcie wycofała się drużyna MKS Karkonosze-Jelenia Góra II, w związku 
z czym w  dalszych rozgrywkach uczestniczyło 9 drużyn. 

Rozgrywki II ligi mężczyzn w Warszawsko-Mazowieckim WZPR były prowadzone  
w 2 grupach,  po 7 drużyn w każdej z nich. 
Rozgrywki II ligi mężczyzn w Śląskim ZPR były prowadzone w 2 grupach, w grupie A 
udział wzięło 8 drużyn, a w grupie B 9 drużyn. 
 

PODSUMOWANIE ROZGRYWEK MŁODZIEŻOWYCH SZCZEBLA CENTRALNEGO  
W SEZONIE 2019/2020 

 

W sezonie 2019/2020 pod organizacyjnym kierownictwem Komisarza Rozgrywek 
ZPRP przeprowadzono jedynie następujące imprezy szczebla centralnego 
w kategoriach młodzieżowych: 

 Mistrzostwa Polski Juniorów (bez rozegrania turnieju finałowego), 

 Mistrzostwa Polski Juniorek. 
Ze względu na sytuację epidemiologiczną w kraju, nie mogły się odbyć następujące 
zawody szczebla centralnego: Mistrzostwa Polski Juniorów Młodszych, Mistrzostwa 
Polski Juniorek Młodszych, Puchar ZPRP Młodzików, Puchar ZPRP Młodziczek, które 
odpowiednimi uchwałami Zarządu ZPRP zostały definitywnie odwołane. 

Mistrzostwa Polski Juniorek 
Terminy zawodów: 1/16 MPJK 24-26.01.2020 r.; 1/8 MPJK 07-09.02.2020 r.;  
1/4 MPJK 21-23.02.2020 r.; Finał 4: 06-07.03.2020 r. 
W 1/16 uczestniczyło 28 drużyn w tym 7 dokooptowanych, trzy drużyny  
z województwa mazowieckiego i po jednej drużynie z województw: pomorskiego, 
dolnośląskiego, śląskiego oraz lubelskiego. 
Do rozgrywek tego szczebla nie zgłoszono żadnej drużyny z województw: łódzkiego, 
lubuskiego oraz zgłoszono po jednej drużynie z województw: podkarpackiego, 
warmińsko-mazurskiego, świętokrzyskiego, kujawsko-pomorskiego, opolskiego, 
wielkopolskiego.  
Na szczeblu centralnym rozegrano 79 meczów. 

Finały: 6 – 7 marca 2020 r. (Warszawa) 
Końcowa klasyfikacja Finałów Mistrzostw Polski Juniorek: 

1. AZS AWF Warszawa 
2. MTS Kwidzyn 
3. SPR Arka Gdynia 
4. SPR Pogoń 1945 Zabrze 

Mistrzostwa Polski Juniorów 
Terminy zawodów: 1/16 MPJM 31.01-02.02.2020 r.; 1/8 MPJM 14-16.02.2020 r.;  
1/4 MPJM 28.02-01.03.2020 r.; Finał 4: planowano termin 13-14.03.2020 r. 
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W 1/16 uczestniczyło 32 drużyny w tym 5 dokooptowanych, po jednej drużynie  
z województw: mazowieckiego, małopolskiego, pomorskiego, dolnośląskiego  
i lubelskiego. 
Do rozgrywek tego szczebla nie zgłoszono żadnej drużyny z województw: podlaskiego 
oraz zgłoszono po jednej drużynie z województw: kujawsko-pomorskiego, lubuskiego, 
opolskiego. 
Na szczeblu centralnym rozegrano 84 mecze. 
Finał planowany na 13 – 14 marca 2020 r. w Łodzi rozegrany został w tym mieście  
w dniach 26 – 27 czerwca 2020 r. 
 

Końcowa klasyfikacja Finałów Mistrzostw Polski Juniorów: 
1. UKS Anilana Łódź 
2. UKS Olimpia Biała Podlaska 
3. PGE Vive Kielce 
4. Energa Wybrzeże Gdańsk III 

Liczba drużyn z poszczególnych województw w rozgrywkach szczebla 
wojewódzkiego w sezonie 2019/2020 

 

Lp WZPR Juniorka Junior 
Juniorka 

mł. 
Junior 

mł. 
Młodzicz-

ka 
Młodzik 

Dziewczę-
ta 

Chłopcy Razem 

1 Dolnośląski 5 9 7 15 8 15 11 13 83 

2 Kujawsko-Pomorski 2 2 4 5 6 7 12 10 48 

3 Lubelski 4 4 5 9 6 8 8 8 52 

4 Lubuski 0 4 4 5 7 10 3 3 36 

5 Łódzki 0 4 5 6 5 5 6 0 31 

6 Małopolski 5 6 4 6 6 10 5 12 54 

7 Opolski 3 4 4 5 6 8 4 7 41 

8 Podkarpacki 3 4 3 5 5 3 3 1 27 

9 Podlaski 3 3 3 0 6 3 3 2 23 

10 Pomorski 4 8 6 7 13 12 24 32 106 

11 Śląski 6 7 10 8 14 14 31 9 99 

12 Świętokrzyski 1 8 3 7 3 12 0 5 39 

13 
Warmińsko-

Mazurski 
1 3 1 5 6 9 11 16 52 

14 
Warszawsko-
Mazowiecki 

6 8 6 11 19 14 24 24 112 

15 Wielkopolski 3 7 5 13 8 16 10 21 83 

16 
Zachodnio-
Pomorskie 

3 3 5 3 8 8 5 4 39 

 Ogółem 49 84 75 110 126 154 160 167 925 

 

Sporządził: 
 

Piotr Mystkowski 
Komisarz Rozgrywek ZPRP 
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VII. DZIAŁALNOŚĆ KOLEGIUM SĘDZIÓW ZPRP 
 
Kolegium Sędziów w okresie od dnia 1 czerwca 2019 roku do 31 maja 2020 roku 
pracowało w następującym składzie: 

- Mirosław BAUM   - przewodniczący/referent ds. obsad sędziowskich, 
- Piotr CHUDZICKI  - zastępca przewodniczącego, 
- Tomasz PISAREK  - sekretarz Kolegium, 
- Olgierd SIKORA  - referent ds. współpracy z WZPR, 
- Marek ŻABCZYŃSKI - referent ds. szkolenia, 
- Joanna BREHMER - referent ds. piłki ręcznej plażowej. 

W wyżej wymienionym okresie KS odbyło pięć zebrań roboczych: 

 07 – 09.06.2019 Kalisz  Mistrzostwa Polski Masters, 

 22 – 25.08.2019 Olsztyn seminarium sędziów, 

 18 – 20.10.2019 Warszawa, 

 29 – 30.11.2019 Warszawa, 

 27 – 29.12.2019 Tarnów Turniej 4NationCup. 
We wszystkich spotkaniach uczestniczyło pięciu członków KS ZPRP. 

Planowane było odbycie jeszcze kilku zebrań, m.in.: 

 20 – 22.03.2020 Zagórze Śląskie spotkanie z Przewodniczącymi KS WZPR, 

 03 – 05.04.2020 lubelskie  finały OOM, 

 maj 2020     miejsce do ustalenia, 
ale wobec warunków zaistniałych od marca w związku ogłoszeniem pandemii 
koronawirusa, wstrzymaniem rozgrywek, a następnie oficjalnym ich zakończeniem 
(prawie wszystkich), zostały one odwołane. 

Podczas dorocznego seminarium w Olsztynie przeprowadzono szkolenie dotyczące 
interpretacji przepisów gry na podstawie wytycznych EHF i IHF. Przedstawiono także 
wybrane materiały filmowe z meczów rozgrywanych w sezonie 2018/2019. 
Tematami szkolenia były między innymi: 

 analiza pracy sędziów w sezonie 2018/19 ze szczególnym uwzględnieniem sytuacji 
kontrowersyjnych; 

 „Ostatnie 30 sekund + pusta bramka” - Mirosław Baum; 

 „Podsłona, zasłona czy faul ataku?” - Bartosz Leszczyński/Marcin Piechota; 

 „Kiedy wykluczenie, a kiedy dyskwalifikacja?” - Michał Janas; 

 „Co jest grą niebezpieczna lub lekkomyślną na skrzydle?” - Michał 
Fabryczny/Jakub Rawicki; 

 „Edukacyjna rola sędziego w rywalizacji sportowej dzieci i młodzieży” - dr Marcin 
Czechowski /AWF Warszawa/; 

 „Regulaminy rozgrywek ZPRP na sezon 2019/20” - Piotr Mystkowski. 

Przeprowadzono sprawdzian teoretyczny (z wykorzystaniem komputerów) oraz 
sprawnościowy (beep test). 
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Na seminarium zostało powołanych 170 sędziów + 35 osób na egzamin sędziego 
kategorii A, a uczestniczyło w nim 198 osób (6 osób złożyło rezygnację, 1 osoba była 
nieobecna usprawiedliwiona). 
Na podstawie wyników testów KS ZPRP zatwierdziła listę sędziów do prowadzenia 
zawodów piłki ręcznej w sezonie 2019/20. 
Lista sędziów zawiera: 

 28 par sędziowskich upoważnionych do prowadzenia zawodów PGNiG Superligi, 

 42 pary sędziowskie upoważnione do prowadzenia zawodów I ligi, 

 18 par sędziowskich upoważnionych do prowadzenia zawodów II lig, w tym jeden 
układ trójkowy, 

 10 osób na szczeblu centralnym (3 pary sędziowskie + 4 sędziów solo). 
W gronie sędziów upoważnionych do prowadzenia zawodów ligowych, jedna osoba 
została dopuszczona warunkowo (uzyskała w późniejszym terminie uprawnienie do 
prowadzenia tych zawodów po zaliczeniu testu sprawnościowego). Spośród osób 
powołanych na egzamin sędziego kategorii A, 26 zdało go i zostały one ujęte na liście 
sędziów na sezon 2019/2020. 

W trakcie posiedzeń dokonywano obsad sędziowskich meczów PGNiG SL, I i II ligi 
oraz omawiano przypadki błędów popełnionych przez sędziów w trakcie 
prowadzonych zawodów podejmując stosowne decyzje, w tym dotyczące nominacji 
na mecze.  
Od kilku sezonów KS dokonuje szczegółowej analizy wyników obserwacji pracy 
sędziów identyfikując obszary, które sprawiają sędziom problemy interpretacyjne. 
W wyniku takich analiz, przewodniczący KS wysyła do sędziów i delegatów 
dokumenty zawierające precyzyjne informacje dotyczące interpretowania przepisów 
lub wykładnię procedur stosowanych podczas meczów.  
KS podjęło również dyskusję na temat nowych sposobów szkolenia i weryfikacji 
umiejętności sędziowskich. 

W dniach 28-29.12.2019 r. podczas międzynarodowego turnieju 4 NationsCUP 
rozgrywanego w Tarnowie odbyło się spotkanie szkoleniowe sędziów 
reprezentujących najwyższą klasę rozgrywkową. W szkoleniu uczestniczyło 
51 sędziów z całej Polski. Zajęcia zostały zorganizowane przez Kolegium Sędziów ZPRP 
pod patronatem PGNiG Superligi Sp. z o.o. i były  prowadzone przez zaproszonego 
gościa z Norwegii, członka komisji sędziowskiej IHF-u Pera Mortena Sodala oraz 
przewodniczącego Kolegium Sędziów ZPRP  Mirosława Bauma.  
Tematyka konferencji obejmowała omówienie najnowszych trendów w sędziowaniu 
gry w piłkę ręczną, a w szczególności zagadnień związanych z karaniem 
progresywnym, gry środkowego obrotowego oraz zarządzaniem widowiskiem. 

W prezentowanym okresie KS ZPRP wydało dwa komunikaty.  
Sporządził: 

 
Mirosław Baum 

Przewodniczący Kolegium Sędziów ZPRP 
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VIII. DZIAŁALNOŚĆ  KOMISJI  ds.  WETERANÓW 
 
W składzie komisji powołanej uchwałą nr 9/18 Zarządu z dnia 4 marca 2018 r.   

- Jerzy Szafraniec   - przewodniczący, 
- Małgorzata Buksakowska - członek (do 25.09.2019), 
- Roman Ratyński   - członek, 
- Włodzimierz Stawicki  - członek, 
- Katarzyna Zglinicka-Skierska - członek, 
nastąpiła zmiana w wyniku rezygnacji z działalności w niej M. Buksakowskiej oraz 
powołaniu w jej skład uchwałą nr 36/19 Zarządu ZPRP z dn. 26 września 2019 r.  
w sprawie zmiany składu Komisji ds. Weteranów Piłki Ręcznej ZPRP 
- Renaty Cegielskiej. 

Komisja działa na podstawie regulaminu przyjętego uchwałą nr 15/18 Zarządu z dnia 
20 maja 2018 r. 

W okresie sprawozdawczym odbyły się 3 posiedzenia komisji, 2 w siedzibie ZPRP  
oraz 1 wyjazdowe w Pabianicach, a ich przedmiotem były następujące sprawy: 
1. ocena Mistrzostw Polski Masters 2019 w Kaliszu, 
2. zmiany w Regulaminie Rozgrywek o MP Masters na 2020, 
3. ogłoszenie konkursu ofert na organizację MP Masters w 2020, 
4. opiniowanie wniosków o przyznanie prawa do realizacji turniejów Finałowych MP 

kobiet i mężczyzn w piłce ręcznej w poszczególnych kategoriach wiekowych 
rozgrywek „Masters”, 

5. wprowadzenie nowej kategorii (+55) rozgrywek mężczyzn o MP Masters, 
6. zmiany zasad udziału zawodników uczestniczących we wszystkich kategoriach 

rozgrywek weteranów prowadzonych przez ZPRP i jego agendy, 
7. zasady udziału osób towarzyszący i trenerów w Mistrzostwach Polski Masters, 
8. przygotowanie preliminarza i planu pracy Komisji na 2020 rok. 

Komisja ds. Weteranów Piłki Ręcznej ZPRP, w związku z koniecznością zapobiegania 
skutkom pandemii koronawirusa COVID-19, postanowiła odwołać organizację finałów 
Mistrzostw Polski Masters 2020 kobiet i mężczyzn, które były zaplanowane na  
6-7.06.2020 r. w Lublinie i Puławach. 
 

Sporządził: 
 

Jerzy Szafraniec 
Przewodniczący  

Komisji ds. Weteranów Piłki Ręcznej 
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IX. DZIAŁALNOŚĆ KAPITUŁY ODZNACZEŃ I MEDALI ZPRP 
 

W skład Kapituły Odznaczeń i Medali ZPRP powołanej uchwałą nr 14/12 Zarządu ZPRP 
z dnia 23 kwietnia 2012 r., wchodzą: 
- Janusz Czerwiński – przewodniczący, 
- Henryk Szczepański – członek, 
- Ryszard Łodziński  – członek, 
- Piotr Czaczka  – członek, 
- Grzegorz Budziosz – członek, 
- Bogusław Trojan  – członek, 
- Jerzy Noszczak  – członek. 
Sekretarzem kapituły jest Katarzyna Leszek. 

Kapituła działa na podstawie „Regulaminu odznaczania i wyróżniania za zasługi dla 
piłki ręcznej w ZPRP” zatwierdzonego uchwałą nr 34/11 Zarządu ZPRP z dnia 
27.06.2011 r. 
W okresie czerwiec 2019 – maj 2020 r. Kapituła Odznaczeń i Medali ZPRP zbierała się 
dwukrotnie. Po analizie złożonych przez Wojewódzkie Związki Piłki Ręcznej oraz 
członków kapituły wniosków przyznano w tym okresie: 

 18 brązowych odznak ZPRP, 

 17 srebrnych odznak ZPRP, 

 16 złotych odznak ZPRP. 
W okresie sprawozdawczym Kapituła wystąpiła z wnioskiem do Zarządu ZPRP  
o przyznanie 8 diamentowych odznak następującym osobom: 
1. Arkadiuszowi Augustyniakowi, 
2. Leszkowi Dublaszewskiemu, 
3. Ryszardowi Gnotowi, 
4. Adamowi Michalskiemu, 
5. Mirosławowi Szczurkowi, 
6. Januszowi Szymczykowi, 
7. Zbigniewowi Tupajowi, 
8. Tomaszowi Walickiemu. 
Kapituła wystąpiła także z wnioskami o przyznanie: 
-   „Diamentowej odznaki z wieńcem”  Wojciechowi Nowińskiemu, 
-  „Medalu za zasługi dla piłki ręcznej” Akademii Wychowania Fizycznego  

w Warszawie z okazji 90-lecia tej uczelni.  
Z okazji obchodów 100-lecia Polskiego Komitetu Olimpijskiego Kapituła przygotowała  
i przeprowadziła proces wytypowania oraz zgłoszenia do Kapituły ds. Odznaczeń PKOL 
wniosków o odznaczenia dla wyróżniających się osób z rodziny piłki ręcznej. W sumie 
ostatecznie złożonych zostało 58 wniosków.  
 

Sporządził: 
 

Janusz Czerwiński 
Przewodniczący Kapituły Odznaczeń i Medali ZPRP  
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X. DZIAŁALNOŚĆ KOMISARZA ZMIANY BARW KLUBOWYCH ZPRP 
 
Do obowiązków Komisarza należy w szczególności:  

a) wydawanie w I instancji decyzji i innych dokumentów związanych ze zmianą barw 
klubowych zawodników od III klasy rozgrywek wzwyż i między województwami 
oraz z transferami zagranicznymi, 

b) prowadzenie listy transferowej oraz rejestracji transferów,  
c) wykonywanie funkcji organu dyscyplinarnego I instancji w sprawach wykroczeń 

popełnionych przy realizacji transferów, o których mowa w pkt a,  
d)  sprawowanie nadzoru nad działalnością zarządów WZPR w sprawach 

powierzonych im czynności transferowych,  
e) rozstrzyganie sporów powstałych pomiędzy klubami oraz pomiędzy klubami  

a zawodnikami na tle realizacji przepisów transferowych.  

Komisarz Zmiany Barw Klubowych współdziała z Komisarzem Ligi i Komisarzem 
Rozgrywek w sprawach dotyczących upoważnienia zawodników do udziału 
w rozgrywkach oraz z prezesami klubów i zarządami WZPR w sprawach dotyczących 
realizacji przepisów transferowych. 

Podstawą prac Komisarza ZPR są: 
1. Regulamin Zmiany Barw Klubowych ZPRP; 
2. Przepisy Kwalifikacyjne ZPRP dla zawodników; 
3. Przepisy Kwalifikacyjne IHF dla zawodników; 
4. Regulamin IHF dla transferu międzyfederacyjnego;  
5. Uchwała Zarządu ZPRP nr 54/00 ze zmianami. 

W sezonie rozgrywkowym  2019/2020, do dnia sporządzenia sprawozdania, wpłynęły 
wnioski dotyczące transferów 968 zawodniczek i zawodników - w tym 755 dotyczyło 
spraw transferowych pomiędzy klubami polskimi, a 213 spraw pomiędzy klubami 
polskimi a klubami innych federacji. Dokonano także potwierdzenia 458 umów 
użyczenia zawodników. 

Komisarz Zmiany Barw Klubowych dokonuje czynności administracyjnych związanych  
z transferami, a w szczególności prowadzi ewidencję listy transferowej oraz 
świadectw transferu, rejestrację transferów w bazie danych, potwierdza lub wydaje 
odpowiednie dokumenty oraz prowadzi ewidencję zawodników profesjonalnych 
współpracując w tym zakresie z Europejską Federacją Piłki Ręcznej. 
 

Sporządził:  
 

Andrzej Walasek  
Komisarz Zmiany Barw Klubowych  
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XI. DZIAŁALNOŚĆ  KOMISARZA ds. AGENTÓW PIŁKI RĘCZNEJ 

Agenci piłki ręcznej funkcjonują na rynku krajowym na podstawie licencji wydawanej 
zgodnie z Uchwałą Zarządu ZPRP nr 36/2017 z dnia 1 września 2017 roku w sprawie 
zatwierdzenia „Regulaminu agenta piłki ręcznej”.  
Zgodnie z postanowieniami regulaminu agenci reprezentują interesy zawodników, 
trenerów i klubów związanych wyłącznie z profesjonalnym uprawianiem piłki ręcznej 
na podstawie zawartych z nimi stosownych, określonych w regulaminie kontraktów  
i w imieniu swoich klientów uczestniczą w negocjacjach i uzgodnieniach warunków 
umów pomiędzy nimi, transferach i innych działaniach na ich rzecz. 
20 czerwca 2020 roku, Zarząd ZPRP podjął uchwałę nr 16/20 w sprawie nowelizacji 
regulaminu. Nowelizacja regulaminu polegała na umożliwieniu agentom piłki ręcznej 
reprezentowania dwóch stron w ramach jednej transakcji. Zmiana była podyktowana 
wnioskiem licencjonowanych agentów piłki ręcznej, który następnie został poddany 
głębszej analizie przez komisarza ds. agentów piłki ręcznej oraz Zarząd ZPRP i został 
uznany za zasadny. Rozszerzenie kompetencji agentów z licencją ZPRP w tym zakresie 
zwiększy ich konkurencyjność w stosunku do agentów z zagranicy. 
W sezonie 2019/2020 na podstawie wydanych przez ZPRP licencji funkcjonowało  
7 agentów piłki ręcznej, z których 1 zrezygnował w trakcie sezonu z wykonywania 
zawodu z powodów osobistych. Ponadto zarejestrował się 1 radca prawny, który 
zgodnie z regulaminem mógł wykonywać czynności agenta piłki ręcznej bez 
konieczności posiadania licencji w sezonie 2019/2020.  
1 lipca br. wydane zostały licencje na sezon 2020/2021, które otrzymało 7 agentów 
piłki ręcznej (w tym 6 osób z poprzedniego sezonu rozgrywkowego). W związku  
z panującą pandemią COVID-19 odstąpiono od obowiązku organizacji seminarium dla 
agentów przedłużających swoją licencję na kolejny sezon, natomiast osoby pierwszy 
raz ubiegające się o licencję (1 osoba) odbyły seminarium zgodnie z postanowieniami 
„Regulaminu agenta piłki ręcznej”.  
W okresie sprawozdawczym agenci piłki ręcznej reprezentowali interesy 118 
zawodniczek i zawodników na podstawie zawartych kontraktów, których kopie 
zostały przekazane do komisarza ds. agentów piłki ręcznej. Ponadto zostało złożonych 
40 wniosków o wydanie świadectwa transferu Związku Piłki Ręcznej w Polsce przy 
współudziale agentów piłki ręcznej z licencją ZPRP. 

Sporządził: 
 

Grzegorz Gutkowski 
Komisarz ds. Agentów 
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XII. DZIAŁALNOŚĆ KOMISJI DYSCYPLINARNEJ ZPRP 
 
Komisja Dyscyplinarna ZPRP w okresie sprawozdawczym pracowała w składzie: 

- Zygmunt Piwowarski - przewodniczący, 
- Robert Czaplicki  - wiceprzewodniczący,  
- Jan Pol   - członek, 
- Wojciech Majchrzak  - członek, 
- Michał Dubiel   - członek, 
- Wojciech Knop  - członek, 
- Hanna Lemanowicz - członek/ sekretarz. 

Komisja Dyscyplinarna ZPRP działała na podstawie „Regulaminu Dyscyplinarnego 
ZPRP” uchwalonego przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sprawozdawcze 
Delegatów ZPRP w dniu 30.06.2018 roku. Podstawę jej pracy stanowią również 
ustalenia zawarte w regulaminach rozgrywek, w szczególności PGNiG Superligi, I Ligi 
i II Ligi kobiet i mężczyzn, .  

W okresie sprawozdawczym Komisja przeprowadziła jedno postępowanie 
dyscyplinarne w ramach którego, na podstawie § 36 ust. 1 „Regulaminu 
dyscyplinarnego ZPRP”, orzekła karę grzywny w kwocie 2.000,00 zł (dwóch tysięcy 
złotych), pouczając jednocześnie obwinionego o trybie i sposobie odwołania od 
orzeczenia. 
 

Sporządził: 
 

Zygmunt Piwowarski 
Przewodniczący Komisji Dyscyplinarnej ZPRP 

 
 

XIV. DZIAŁALNOŚĆ  KOMISJI  ODWOŁAWCZEJ 

Powołana uchwałą nr 45/16 Zarządu z dnia 9 października 2016 r. Komisja 
Odwoławcza ZPRP, z uwzględnieniem kolejnych uchwał Zarządu z dn. 23.04.2017 r. 
i dn. 20.05.2018 r., w okresie sprawozdawczym działała w następującym składzie:  

- Ryszard Krawczyk – przewodniczący, 
- Marian Rudnik – wiceprzewodniczący, zmarły w dniu 02.04.2020 r.   
- Krzysztof Bąk – członek  
- Marek Irek – członek, 
- Łukasz Łukawski – członek, 
- Marek Szajna – członek pełniący również funkcję sekretarza komisji. 
Informacja o składzie musi być uzupełniona o powołanie uchwałą Zarządu nr 27/20  
z dnia 20.06.2020 w skład Komisji Odwoławczej ZPRP p. Andrzeja Lewińskiego, 
z uwagi na jego członkostwo w Zespole Orzekającym KODW w sprawie oznaczonej 
sygnaturą akt KODW/01/2020/KL, o której mowa w dalszej części sprawozdania 
komisji.  
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Tą uchwałą Zarząd powierzył jednocześnie p. A. Lewińskiemu funkcję zastępcy 
przewodniczącego komisji. 

Komisja działa na podstawie „Regulaminu Dyscyplinarnego ZPRP” oraz 
zatwierdzonego uchwałą nr 31/14 Zarządu ZPRP z dnia 26 października 2014 r. 
„Regulaminu Komisji Odwoławczej ZPRP” znowelizowanego uchwałami Zarządu ZPRP 
nr 60/16 z dnia 21 grudnia 2016 r., nr 34/17 z dnia 1 września 2017 r. i podjętą 
w okresie sprawozdawczym uchwałą nr 27/19 z 19.07.2019,   

Komisja Odwoławcza ZPRP spełnia dwie podstawowe funkcje: 
1) organu dyscyplinarnego II instancji w sprawach orzeczeń wydanych przez organy 

dyscyplinarne I instancji, od których zostały złożone odwołania, 
2) organu odwoławczego od zaskarżonych decyzji wydanych w I instancji przez różne 

organy i ciała administracyjne Związku.  

W okresie sprawozdawczym komisja rozpatrzyła odwołanie kieleckiego klubu Korona 
Handball Sp. z o.o. od decyzji licencyjnej Komisarza Ligi nr 1/2019 z dnia 1 lipca 2019 
r. odmawiającej temu klubowi przyznania licencji na udział w rozgrywkach PGNiG 
Superligi kobiet w sezonie 2019/2020. 
Komisja Odwoławcza orzeczeniem z dnia 12 sierpnia 2019 r. oddaliła odwołanie 
utrzymując w mocy zaskarżoną decyzję Komisarza Ligi. 

Do Komisji Odwoławczej ZPRP wpłynęły ponadto w lutym 2020 r. dwa odwołania od: 
- KPR Ruch Chorzów Sp. z o.o. i p. Klaudiusza Sevkovica od decyzji Komisarza Ligi  

nr 2/01/2020 nakładającej solidarnie na ww. klub i p. K. Sevkovica karę świadczenia 
pieniężnego w wys. 5.000 PLN oraz obowiązek pisemnego przeproszenia sędziów  
pp. Miłosza Lubeckiego i Mateusza Pieczonka (sygnatura akt KODW/01/2020/KL), 

- sędziów pp. Michała Jakubka i Mikołaja Marcinkowskiego od orzeczenia Komisji 
Dyscyplinarnej ZPRP nakładającej na obwinionego trenera karę grzywny w wys.  
2.000 zł, którą wnoszący odwołanie uznali za niewspółmierną do popełnionego 
przez niego czynu (sygnatura akt KODW/02/2020/KD), 

których rozpoznanie, ze względu na pandemię i charakter spraw wymagających 
obecności kilku osób z różnych miejscowości, nastąpiło z nastaniem warunków to 
umożliwiających w lipcu i sierpniu br. 

W pierwszej z ww. spraw Zespół Orzekający KODW w całości oddalił odwołanie 
utrzymując w mocy orzeczenie Komisarza Ligi, natomiast w drugiej uznał zasadność 
odwołania i uchylając orzeczenie Komisji Dyscyplinarnej ZPRP, wydał własne, mocą 
którego na obwinionego trenera nałożono karę grzywny 4.000 zł, a więc w kwocie 
dwukrotnie wyższej niż został ukarany orzeczeniem w I instancji. 

      
Sporządził: 

 
    Ryszard Krawczyk 

Przewodniczący Komisji Odwoławczej ZPRP 
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XIV. DZIAŁALNOŚĆ KOLEGIUM PREZESÓW WZPR 

Kolegium Prezesów Wojewódzkich Związków Piłki Ręcznej funkcjonuje od 2006 r.  
a podstawą  jego działalności jest jego regulamin zatwierdzony uchwałą nr 45/17 
Zarządu ZPRP z dnia 5 listopada 2017 r.  
W skład kolegium wchodzą sprawujący aktualnie swoje funkcje prezesi Zarządów 
Wojewódzkich Związków Piłki Ręcznej:                            
- Sławomir Ptak -  prezes Dolnośląskiego Związku Piłki Ręcznej, 
- Jan Orzech -  prezes Kujawsko-Pomorskiego Wojewódzkiego Związku Piłki Ręcznej, 
- Jerzy Witaszek - prezes Lubelskiego Związku Piłki Ręcznej, 
- Marek Sobolczyk - prezes Łódzkiego Związku Piłki Ręcznej od 28.10.2019, do dnia 

28.10.2019 Łódzki Związek Piłki Ręcznej reprezentował jego były prezes Łukasz 
Łukawski, 

- Zbigniew Podolski  - prezes Małopolskiego Związku Piłki Ręcznej,  
- Jan Chudzikiewicz - prezes Opolskiego Związku Piłki Ręcznej,  
- Marian Sikora - prezes Podkarpackiego Związku Piłki Ręcznej, 
- Krzysztof  Wieczorek - prezes Podlaskiego Związku Piłki Ręcznej,  
- Robert Majdziński - prezes Pomorskiego Związku Piłki Ręcznej,  
- Marcin Zubek - prezes Śląskiego Związku Piłki Ręcznej, 
- Stanisław Hojda - prezes Świętokrzyskiego Związku Piłki Ręcznej od 17.12.2019, 

do dnia 17.12.2019 ten WZPR reprezentował jego były prezes Grzegorz Budziosz, 
- Zbigniew Czapla - prezes Warmińsko-Mazurskiego Okręgowego Związku Piłki 

Ręcznej od 26.06.2019, do dnia 26.06.2019 Warmińsko-Mazurski Wojewódzki 
Związek Piłki Ręcznej reprezentował jego prezes Ireneusz Ziemiński,  

- Grzegorz Gutkowski -  prezes Warszawsko-Mazowieckiego Związku Piłki Ręcznej, 
- Marek Werle  -  prezes Wielkopolskiego Związku Piłki Ręcznej,  
- Jakub Tarczykowski - prezes Zachodniopomorskiego Związku Piłki Ręcznej. 
Ze względu na zgon w dniu 11.01.2020 r. prezesa Lubuskiego Związku Piłki Ręcznej 
Bronisława Witolda Malego, związek ten nie był reprezentowany w kolegium do dnia 
04.06.2020, w którym dokonano wyboru jego nowego prezesa Marka Książkiewicza.    

W związku z zakończeniem działalności Grzegorza Budziosza jako przewodniczącego 
Kolegium Prezesów WZPR z dniem 17 grudnia 2019 r., zgodnie z ustaleniami par. 4  
ust. 1 powołanego wyżej regulaminu od tego dnia do  15 stycznia 2020 r. pracami 
kolegium  kierował jego wiceprzewodniczący Czesław Ptak. 
W dniu 15 stycznia br. kolegium dokonało na okres do zakończenia kadencji organów 
ZPRP wyboru nowego przewodniczącego, którym został   Marcin Zubek.  

Kolegium Prezesów stanowi przedstawicielstwo środowiska wojewódzkich związków 
piłki ręcznej. 
Jest ono organem doradczym Zarządu ZPRP podlegającym na podstawie statutu 
związku jego ocenie i nadzorowi. 
Do zakresu działania kolegium, poza doradztwem Zarządowi ZPRP, należy wydawanie 
opinii w sprawach mu przez niego powierzonych oraz reprezentowanie interesów 
wojewódzkich związków piłki ręcznej wobec Zarządu ZPRP, w tym przedstawianie 
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propozycji rozwiązań wypracowanych przez zarządy WZPR oraz zajmowanie 
stanowiska wobec przedsięwzięć dotyczących wszystkich lub poszczególnych WZPR.   
Kolegium Prezesów podejmuje decyzje w formie uchwał, postanowień oraz 
komunikatów.   

W okresie sprawozdawczym od maja 2019 r. do maja 2020 r. odbyły się 2 posiedzenia 
Kolegium Prezesów.  
Pierwsze z nich odbyło się w dniu 17 czerwca 2019  w Płocku przy okazji meczu 
mężczyzn z udziałem reprezentacji Polski i Izraela. Frekwencja podczas tego zebrania 
wyniosła 63%. Uczestniczyli w nim  z  ramienia Związku Piłki Ręcznej w Polsce  
zaproszeni goście Wiceprezes - Dyrektora Biura ZPRP Henryk Szczepański oraz 
Komisarz Ligi Bogusław Trojan.  
Problematyka posiedzenia dotyczyła w szczególności: 
- przedstawienia prezesom zasad prowadzenia rozgrywek seniorskich na szczeblu 

centralnym przez Superligę sp. z o.o. oraz ZPRP,  
- planowanych zmian w regulacjach transferowych,  
-  współpracy WZPR-ów z funkcjonującymi na ich terenie OSPR-ami oraz podmiotami  

w ramach programów ministerialnych dla dzieci i młodzieży, 
-  ewentualnej zmiany roczników zespołów męskich w OOM, 
- wskazanej przez Ministerstwo Sportu konieczności powrotu do rozgrywek 

finałowych z udziałem 8 drużyn,  
- możliwie najwcześniejszego informowania WZPRów o planowanych akcjach kadr 

narodowych,  
- umożliwienia szkoleniowcom z licencją „C” prowadzenia zespołów seniorskich  

w rozgrywkach III ligi.    
W dniu 15 stycznia 2020 w Warszawie odbyło się nadzwyczajne posiedzenie Kolegium 
Prezesów przy frekwencji wynoszącej  88%. 
W zebraniu z ramienia Związku Piłki Ręcznej w Polsce  uczestniczyli zaproszeni goście, 
w tym  I Wiceprezes ZPRP - Dyrektor Biura Henryk Szczepański i Dyrektor Sportowy 
ZPRP Damian Drobik, Komisarz Rozgrywek ZPRP Bogusław Trojan oraz kilku 
pracowników biura ZPRP. 
Podczas zebrania dokonano wyboru nowego przewodniczącego Kolegium Prezesów 
ZPRP, którym jednogłośnie wybrano prezesa Śląskiego Związku Piłki Ręcznej Marcina 
Zubka. 
W jego trakcie podjęto również kwestie: 
- współzawodnictwa podczas Ogólnopolskiej Olimpiady Młodzieży w woj. lubelskim, 
- szkolenia kadr wojewódzkich w 2020,  
- umieszczenia przez Instytut Sportu piłki ręcznej plażowej we współzawodnictwie 

sportowym 2020,  
- punktacji dotyczącej piłki ręcznej we współzawodnictwie sportowym,  
- podstawowych założeń regulaminu  nadawania klas sportowych zawodnikom 

uczestniczącym w rozgrywkach organizowanych przez IHF, EHF, ZPRP 
i Wojewódzkie ZPR. 
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Planowano przeprowadzenie kolejnego posiedzenia Kolegium Prezesów w dniu 
9 maja 2020 w Tarnowie, które ze względu na zagrożenie koronawirusem nie mogło 
się odbyć i zostało przełożone na inny termin. 
 

Sporządził: 
                                                                       

 Marcin Zubek 
                                                                                             Przewodniczący Kolegium 

Prezesów WZPR  
 
 

XV. DZIAŁALNOŚĆ w ZAKRESIE RELACJI ZEWNĘTRZNYCH  
 
Działalność tę prowadzi Pion Relacji Zewnętrznych składający się z Działu Marketingu, 
Działu Organizacji Imprez oraz Działu Komunikacji i PR. 

Skład osobowy Pionu Relacji Zewnętrznych w okresie, którego dotyczy sprawozdanie: 
- Monika Listkiewicz - Dyrektor PRZ, 
- Marek Skorupski - Specjalista ds. marketingu i komunikacji, 
- Jakub Gucma - Starszy specjalista ds. marketingu i komunikacji, 
-   Piotr Przestrzelski – Specjalista ds. marketingu i promocji, 
-  Aleksandra Moczulska – Specjalista ds. komunikacji zewnętrznej, od 28 sierpnia 

2019 r.   (nowy pracownik), 
-  Paweł Bejnarowicz - Specjalista ds. marketingu i komunikacji, od 1 marca 2020 r. 

(nowy   pracownik). 

W okresie sprawozdawczym pion współpracował z niżej wymienionymi naszymi 
sponsorami i partnerami, z którymi wiążą związek umowy do końca 2020 r., 
przygotowując w bieżących kontaktach dokumentację dla władz ZPRP stanowiącą 
podstawę do określenia warunków kontynuacji tych umów od 2021 r. i ich 
podpisania: 

 Polskim Górnictwem Naftowym i Gazownictwem SA – Sponsorem Strategicznym 
polskiej piłki ręcznej, z którym trwają bardzo intensywne negocjacje  
i przygotowywanie umowy sponsoringowej na lata 2021 – 2024,   

 Suzuki Motor Poland Sp. z o.o. – Sponsorem Oficjalnym ZPRP,  

 firmą „Eventim” – polskim operatorem biletowym w zakresie sprzedaży biletów, 
obsługi procesu sprzedaży, obsługi systemu personelem, ustalania polityki 
biletowej i raportowania procesów ticketingu,  

 Kompanią Piwowarską – Oficjalnym Partnerem ZPRP w zakresie działań 
marketingowych, promocyjnych i reklamowych oraz sprzedaży i dystrybucji piwa 
marki Tyskie w zakresie dopuszczalnym przez prawo w dniach meczów wewnątrz 
hal, w których prowadzone są rozgrywki,  

 działającymi legalnie na terenie polski firmami bukmacherskimi prowadzącymi 

zakłady na mecze piłki ręcznej tj. z Star-Typ Sport Sp. z o.o., Milenium Zakłady 
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Bukmacherskie Sp. z o.o., Totolotek S.A., Fortuna online zakłady bukmacherskie  

Sp. z o.o., Superbet Zakłady Bukmacherskie Sp. z o.o. oraz BEM Operations Limited 

(Betclic). 

W ramach zawartych umów obejmujących omawiany okres kontynuowano 
współpracę z następującymi partnerami:  

 4F – firmą wyposażającą związek w sprzęt sportowy, 

 Rehasport – świadczącym usługi medyczne i rehabilitacyjne, 

 Mavit – świadczącym usługi medyczne, specjalizującym się w okulistyce, 

 Marriott Courtyard – hotelem. 
 

W prezentowanym okresie wygasła umowa z firmą: 

 Cechini Muszyna 

W okresie tym nawiązano współpracę marketingową z firmą „Eveline Cosmetics” – 
polskim producentem kosmetyków, która będzie przekazywać jako nagrody zestawy 
kosmetyków   nagród w postaci zestawów kosmetyków dla najlepszych zawodniczek 
poszczególnych meczów (jesień 2020 r.) reprezentacji Polski seniorek. 

Kontynuowano intensywną pracę w zakresie przygotowywania nowych ofert 
sponsoringowych, zbudowania bazy potencjalnych sponsorów i partnerów,  
a także bezpośredniego kontaktu z wieloma firmami. Przygotowano bazę ponad 
80 firm i marek, którym zaproponowano współpracę marketingową i sponsoringową, 
wprowadzony został monitoring działań sprzedażowych sponsoringu obejmujący: 
różne branże biznesowe, konkretne firmy, formę zaprezentowanej oferty 
sponsoringowej, formę kontaktu, historię kontaktów z ZPRP oraz aktualny status. 
Taka forma rejestru pozwala na pełną kontrolę całego procesu sprzedaży oferty 
sponsoringowej oraz budowania relacji na przyszłość z potencjalnymi sponsorami  
i partnerami.  

Poszerzyliśmy także swoje portfolio świadczeń marketingowych zarówno  
w Internecie, jak również przy okazji organizacji rozgrywek. Tego typu działania będą 
nadal realizowane. 

Celem pozostaje również dalsza poprawa relacji z obecnymi sponsorami i partnerami 
Związku, mająca za zadanie podtrzymanie oraz ewentualne rozszerzenie zakresu 
świadczeń ze strony ZPRP oraz rozbudowę dostępnego portfolio. W tym celu PRZ 
podjął konkretne działania: 

 zmieniono formy logotypu marki Suzuki na koszulkach reprezentacji Polski -  
w celu poprawy widoczności logo Sponsora, jego estetyki, a co za tym idzie 
efektywności sponsoringu, przy akceptacji Sponsora, zamieniono kolorowy logotyp 
na białym tle na logotyp monochromatyczny (na czerwonych koszulkach oraz 
kolorowych bluzach bramkarskich umieszczono wersję jednokolorową – białą), 
podobnie jak ma to miejsce w przypadku logotypów PGNiG oraz 4F; 

 wyposażono zespół operacyjny (pracowników pionu) w odzież, obuwie oraz 
akcesoria z oznaczeniami sponsorów ZPRP, które stanowią strój służbowy podczas 
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przygotowań do organizowanych imprez (profesjonalizacja, wzmocnienie 
pozytywnego wizerunku ZPRP na zewnątrz, dodatkowa ekspozycja reklamowa 
sponsorów, unifikacja ubioru); 

 wdrożono system raportowania efektywności sponsoringu ZPRP dla marki Suzuki  
w cyklu półrocznym (analogicznie do dotychczasowych raportów 
przygotowywanych dla PGNiG, dostosowanych do potrzeb Suzuki). 

Pion Relacji Zewnętrznych w okresie do maja 2020 r. zorganizował następujące 
mecze/wydarzenia: 

 wrzesień 2019 r. – pierwsza konferencja prasowa Arne Senstada w roli 
selekcjonera reprezentacji Polski seniorek (siedziba ZPRP), 

 wrzesień 2019 r. – Mecz Polska – Wyspy Owcze w ramach kwalifikacji do EHF EURO 
2020 kobiet (Kwidzyn), 

 listopad 2019 r. – Międzypaństwowy Turniej 450-lecia Unii Lubelskiej,  
z udziałem reprezentacji Polski, Białorusi, Ukrainy i Litwy (Lublin), 

 grudzień 2019 r. – Turniej 4Nations Cup mężczyzn, z udziałem seniorskich 
reprezentacji Polski, Hiszpanii, Białorusi i Zjednoczonych Emiratów Arabskich 
(Tarnów). 

Zorganizowano łącznie 13 meczów międzypaństwowych oraz 1 konferencję prasową. 

 

Z powodu pandemii koronawirusa i odwołania wszystkich imprez sportowych przez 
władze poszczególnych państw i międzynarodowe federacje sportowe, w tym 
Europejską Federację Piłki Ręcznej (EHF), nie mogły się odbyć wcześniej zaplanowane 
mecze kwalifikacyjne do Mistrzostw Świata 2021 Mężczyzn oraz Mistrzostw Europy 
2020 Kobiet:  

 Polska – Rumunia w ramach kwalifikacji do EHF EURO 2020 kobiet (w marcu 2020  
w Lubinie), 

 Polska – Litwa w ramach kwalifikacji do Mistrzostw Świata 2021 Mężczyzn  
(w kwietniu 2020 w Płocku), 

 Polska – Ukraina w ramach kwalifikacji do EHF EURO 2020 Kobiet (w maju  
w Koszalinie), 

a także 

 finały PGNiG Pucharu Polski kobiet i mężczyzn, które przeniesiono na inne możliwe 
terminy. 

Odwołanie tych imprez, z przyczyn niezależnych od ZPRP, skutkował nie tylko brakiem 
przychodów z biletów oraz umów z miastami i władzami samorządowymi, które 
zadeklarowały wsparcie finansowe dla ich przeprowadzenia, ale również brakiem 
możliwości realizacji świadczeń sponsorskich wynikających z umów zawartych 
pomiędzy ZPRP a sponsorami i partnerami. W związku z zaistniałą sytuacją PRZ 
wdrożył mechanizmy mające na celu wyrównanie strat sponsorów i partnerów: 

 przesunięcie części świadczeń sponsorskich na przyszłe mecze, 

 przygotowanie listy projektów oraz świadczeń zastępczych gotowych do realizacji  
w sytuacji kryzysowej (wycofanie się sponsorów,  renegocjacje umów), 
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 wdrożenie świadczeń zastępczych – skupienie się przede wszystkim na komunikacji 
online poprzez media społecznościowe (generowanie wartości dodanej dla 
sponsorów w kanałach ZPRP oraz wsparcie kanałów komunikacyjnych sponsorów). 

 realizacja świadczeń dodatkowych – pozaumownych, celem częściowej 
rekompensaty. 
 

Dodatkowo PRZ podejmował również działalność o charakterze charytatywnym, 
podkreślającą  społeczną odpowiedzialność ZPRP. Działania te to realizowane 
ze wsparciem osób należących do wielkiej rodziny piłki ręcznej, m.in.: 

 wolontariat podczas organizowanych meczów – współpraca z regionalnymi 
centrami wolontariatu sportowego, uczelniami, szkołami SMS, klubami piłki 
ręcznej, stowarzyszeniami; tysiące dzieci i młodzieży trenujących lub pasjonujących 
się na co dzień piłką ręczną uczestniczyło w organizacji meczów polskich 
reprezentacji, 

 współpraca z Fundacją DKMS w zakresie pozyskiwania potencjalnych dawców 
szpiku kostnego – stoiska fundacji podczas meczów umożliwiały rejestrację osób 
chętnych do oddania szpiku na rzecz chorych, 

 akcja „Ręczna dla Zuzi” – zbieranie funduszy dla młodej zawodniczki chorej na 
aplazję szpiku, wsparcie od zawodniczek reprezentacji Polski seniorek (specjalne 
koszulki), nagłośnienie akcji w mediach społecznościowych, przekazanie Zuzi 
pamiątkowej koszulki reprezentacyjnej. 

 aukcje charytatywne na rzecz młodych adeptów piłki ręcznej – przekazywanie 
koszulek oraz gadżetów na licytacje. 

Pion Relacji Zewnętrznych prowadził w omawianym okresie sprzedaż książki pt.: 
„100 lat polskiej piłki ręcznej 1918-2018” autorstwa Władysława Zieleśkiewicza - 
sprzedano i wysłano ponad 70 egzemplarzy. 

PRZ uczestniczył także w procesie przygotowywania oferty aplikacyjnej na  
organizację wspólnie z federacjami Republiki Czeskiej oraz Słowacji Mistrzostw 
Europy Kobiet w 2024 roku: uczestnictwo w telekonferencjach, działania kreatywne, 
wsparcie w przygotowaniu treści dokumentów, merytoryczne wsparcie 
marketingowe. 

Ostatni rok to także znaczny rozwój komunikacji ZPRP za pośrednictwem mediów 
społecznościowych, zwłaszcza w takich kanałach jak: Facebook i Instagram. Dzięki 
zintegrowanej strategii komunikacyjnej każdego dnia docieraliśmy do tysięcy 
odbiorców, sympatyków piłki ręcznej w Polsce, oferując ciekawe treści. Trudny czas 
pandemii, w którym nie odbywały się mecze kadr narodowych, został w pełni 
wykorzystany do budowania zasięgów oraz wzmacniania pozytywnego wizerunku 
Związku Piłki Ręcznej w Polsce. 
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Poniżej zestawienie prezentujące statystyki profilu Handball Polska na Facebook’u: 
 

 
 

W okresie czerwiec 2019 – kwiecień 2020 nastąpił wzrost częstotliwości 
publikowanych komunikatów oraz treści - w kwietniu br. osiągnęliśmy rekordową 
liczbę 175 postów. Odświeżona została ich szata graficzna, a dużo wagi poświęcono 
publikacji treści wideo cieszących się ogromnym zainteresowaniem użytkowników,  
w tym fragmentów historycznych meczów naszych reprezentacji (w marcu br. 
wszystkie materiały obejrzało w sumie aż 11 755 987 osób, licząc wielokrotne 
wyświetlenia pojedynczych osób, a średnio jeden post dotarł do 132 090 unikalnych 
użytkowników).  

Podjęte działania poskutkowały nie tylko wzrostem dotarcia, ale również 
zwiększeniem aktywności kibiców poprzez „polubienie”, udostępnienie oraz 
komentowanie treści (rekordowo w marcu br. osiągnęliśmy poziom niemal 49 000 
reakcji), co stanowi ważny czynnik dla sponsorów i partnerów ZPRP.  
 

Sporządziła: 
 

Monika Listkiewicz 
Dyrektor ds. Relacji Zewnętrznych  

 
 

XVI.  SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZPRP za 2019r. 
 
Sprawozdanie finansowe ZPRP za 2019 r. jest integralną częścią niniejszego 
sprawozdania i wraz z opinią badającego je biegłego rewidenta stanowi do niego 
zał. nr 1. 
 

XVII. ZAKOŃCZENIE 
 
Przedstawiony okres sprawozdawczy był szczególny ze względu na pandemię Covid-
19   i, poza Mistrzostwami Europy 2020 mężczyzn oraz Mistrzostwami Europy kobiet  
i mężczyzn w kategorii seniorskiej i juniorskiej w piłce ręcznej plażowej,  nie obfitował  
w wiele wysokiej rangi imprez oraz meczów międzynarodowych. Większość z nich 
zostało odwołanych, a część zostało przełożonych, tak jak  Mistrzostwa Europy 
męskich drużyn młodzieżowych i juniorów na styczeń 2021 r.  
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Występ reprezentacji męskiej w EURO 2020 oceniony został dostatecznie, 
ale w sytuacji powstałej od połowy marca br.  trudno o generalną ocenę sportową 
minionego okresu. 
Przed nami Mistrzostwa Europy 2020 kobiet, Mistrzostwa Świata mężczyzn 2021 oraz 
Mistrzostwa Europy w kategoriach młodzieżowych,  które - mamy nadzieję - odbędą 
się bez przeszkód i będą stanowić podstawę do takich ocen. 
Dużą wagę w minionym roku przywiązywaliśmy do podniesienia efektywności 
szkolenia początkowego i młodzieżowego oraz jego unifikacji, przy czym znaczącą rolę 
w wyznaczaniu kierunków działań w tym zakresie wyznaczono pierwszym trenerom 
kadr narodowych. Uznając poziom kwalifikacji kadr trenerskich za kluczowy czynnik 
poprawy jakości treningu znacząco zintensyfikowano szkolenie tej kadry, co znalazło 
odbicie we wzroście liczby zorganizowanych dla niej kursów, konsultacji i konferencji. 
Działanie te będziemy konsekwentnie kontynuować ze względu na miejsce jakie 
wyznaczono związkom sportowym w licencjonowaniu kadr szkoleniowych. 

Całość działalności ZPRP nie byłaby możliwa bez współpracy i bardzo dużego wsparcia 
udzielanego nam przez państwo oraz wiele instytucji.      
Dziękujemy Ministerstwu Sportu, które zawarło ze związkiem umowy na realizację 
zadań statutowych przeznaczając na ten cel wysokie środki i systematycznie je 
przekazując zapewniało nam płynność finansową. 
Wiele zawdzięczamy i dziękujemy naszym sponsorom oraz współpracującym z nami 
firmom, o których była mowa w niniejszym sprawozdaniu, kierując szczególne 
podziękowania pod adresem naszego Sponsora Strategicznego PGNiG, 
odgrywającego kluczową rolę w długofalowym wspieraniu piłki ręcznej. Mocno 
wierzymy, że wynikiem przeprowadzonych negocjacji z władzami PGNiG będzie ich 
decyzja o kontynuacji współpracy z ZPRP w nadchodzących latach. 
Bardzo ważnym dla nas sponsorem jest Suzuki, z którym bardzo dobra współpraca 
zapewnia sprawną obsługę transportową imprez i mobilność służb związku.  
Dziękujemy samorządom  ośrodków, przy których współudziale oraz zaangażowaniu 
zorganizowano imprezy międzypaństwowe i tym podejmującym duży wysiłek 
przeprowadzenia zawodów dla dzieci i młodzieży oraz współpracującym z ZPRP 
uczelniom, instytutom i placówkom medycznym.  
Wyrazy wdzięczności kierujemy pod adresem mediów , szczególnie  TVP, dzięki której 
mieliśmy możliwość oglądania meczów reprezentacji i ligowych, a także nc+ 
transmitującej występy naszych drużyn w Champions League oraz nadawców 
relacjonujących mecze w Internecie.  
Gorąco dziękujemy wszystkim, którym nasza dyscyplina jest najbliższa: zawodnikom, 
szkoleniowcom, działającym na jej rzecz wolontariuszom, lekarzom i fizjoterapeutom, 
sędziom i delegatom ZPRP, pracownikom WZPR, ZPRP i SMS oraz licznym kibicom  
i miłośnikom piłki ręcznej.  
 

Zarząd ZPRP 
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WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO  

1.            Informacje ogólne 

Forma prawna. 

Związek Piłki Ręcznej w Polsce („Związek”) - stowarzyszenie kultury fizycznej wpisane do Krajowego Rejestru 
Sądowego - rejestr stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji i publicznych 
zakładów opieki zdrowotnej numer KRS 0000105351.  
W dniu 03.06.2015 Związek został wpisany także do KRS - Rejestr Przedsiębiorców - zgodnie z Uchwałą nr 9/15 
Zarządu Związku z dnia 12 kwietnia 2015 roku w sprawie zakresu podejmowanej przez ZPRP działalności 
gospodarczej. 
Numer KRS - 0000105351. 

Związkowi nadano w dniu 13.06.2011 numer statystyczny REGON 000866366 oraz w dniu 15.04.2015 numer 
NIP 1180745072. 

Związek ma swoją siedzibę przy ul. Puławska 300a, 02-819 Warszawa. 
 

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. 
 
Okres objęty sprawozdaniem finansowym obejmuje okres 01.01.2019 - 31.12.2019 r. oraz okres porównawczy 
01.01.2018 - 31.12.2018r. 
 

Sprawozdanie finansowe składa się z:  
       - wprowadzenia do sprawozdania finansowego, 
       - bilansu, 
       - rachunku zysków i strat, 
       - zestawienia zmian w funduszu własnym, 
       - rachunku przepływów pieniężnych - sporządzonego metodą pośrednią, 
       - dodatkowych informacji i objaśnień. 
 

Suma bilansowa po stronie aktywów i pasywów wynosi 20 169 740,57 złotych. 
 

Obowiązek podatkowy. 

 - Związek Piłki Ręcznej w Polsce dokonał zgłoszenia dla celów podatku dochodowego od osób prawnych i 

podatku od towarów i usług w Urzędzie Skarbowym Warszawa Ursynów,  

 - Dochody Związku są wolne od podatku dochodowego od osób prawnych na podstawie Art. 17 ust. 1 pkt 4 
Ustawy z dnia 15 lutego 1992 roku o podatku dochodowym od osób prawnych /Dz.U. z 2016 r. poz. 1888 z 
późn.zm/, 

 - Związek zwolniony jest od podatku VAT na podstawie Art. 43 ust. 32 Ustawy z dnia 11 marca 2004 o podatku 

od towarów i usług /Dz.U. z 2017 r. poz. 1221/, 

 - Dochody Związku przeznaczone są na cele statutowe.  
 

Wycena aktywów i pasywów. 

 - Środki trwałe wyceniono na dzień bilansowy według cen nabycia pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne.  

 - Materiały (sprzęt i ubiory sportowe) wyceniono według cen nabycia.  

 - Środki pieniężne i udziały wyceniono według wartości nominalnej.  

 - Należności i zobowiązania krótkoterminowe wyceniono w wartości nominalnej z dnia ich powstania.  

 - Fundusz własny (statutowy) wyceniono w wartości nominalnej. 

 - Na dzień 31.12.2019 r. roku Związek sporządził inwentaryzację   środków pieniężnych w kasie. 
 

Sprawozdanie finansowe podlega badaniu przez biegłego rewidenta zgodnie z Ustawą z dnia 25 czerwca 2010 
r. o sporcie /Dz.U. 2010 nr 127 poz. 857/. 
 

Związek Piłki Ręcznej w Polsce sporządził łączne sprawozdanie finansowe, w skład którego w 2019 roku 
obejmował jednostki organizacyjne sporządzające samodzielne sprawozdania finansowe tj.:  
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    - Niepubliczne Liceum Ogólnokształcące SMS w Gdańsku  
    - Niepubliczne Liceum Ogólnokształcące SMS w Płocku  

    - Niepubliczne Liceum Ogólnokształcące SMS w Kielcach 
    - Niepubliczne Gimnazjum SMS w Płocku za okres: 01.01.2019 – 30.06.2019. 
 
Sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu kontynuacji działalności statutowej w dającej się 
przewidzieć przyszłości przez co najmniej 12 kolejnych miesięcy i nie są znane okoliczności wskazujące na 
poważne zagrożenia dla kontynuowania działalności.  
 
 
 

Podstawowym celem działalności jest:  

- 
 

- 
 

- 
- 

organizowanie współzawodnictwa sportowego w piłce ręcznej oraz organizowanie i prowadzenie 
współzawodnictwa sportowego o Mistrzostwo Polski i Puchar Polski w piłce ręcznej, 
powoływanie kadr narodowych w różnych kategoriach wiekowych w piłce ręcznej oraz przygotowywanie 
ich do udziału w imprezach rangi międzynarodowej, 
reprezentowanie piłki ręcznej w kraju i za granicą, 
popularyzowanie i działanie na rzecz rozwoju wszelkich form piłki ręcznej.  
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Bilans  
Aktywa 

 

Lp. Tytuł 
Nr  

noty 
Stan na 

31.12.2018r. 
Stan na 

31.12.2019r. 

A AKTYWA TRWAŁE   14 778 792,76 14 292 495,45 

I Wartości niematerialne i prawne 1 26 673,06 12 902,70 

1 Inne wartości niematerialne i prawne   26 673,06 12 902,70 

II Rzeczowe aktywa trwałe   7 757 165,52 7 343 626,99 

1 Środki trwałe 2 7 757 165,52 7 343 626,99 

a budynki, lokale, prawa do lokali i obiekty inżynierii lądowej i wodnej    6 559 968,74 6 385 036,25 

b urządzenia techniczne i maszyny   727 677,93 590 160,70 

c środki transportu   0,00 0,00 

d inne środki trwałe   469 518,85 368 430,04 

III Inwestycje długoterminowe  5 6 994 954,18 6 839 965,76 

1 Nieruchomości   6 842 081,18 6 687 092,76 

2 Długoterminowe aktywa finansowe 5 152 873,00 152 873,00 

a w pozostałych jednostkach   152 873,00 152 873,00 

  - udziały lub akcje   152 873,00 152 873,00 

IV. Środki trwałe w budowie   0,00 96 000,00 

B AKTYWA OBROTOWE   6 464 137,92 5 877 245,12 

I Zapasy 8 2 502 752,88 2 381 481,50 

1 Materiały   2 502 752,88 2 381 481,50 

II Należności krótkoterminowe 9 1 731 814,85 1 409 154,68 

1 Należności od pozostałych jednostek   1 731 814,85 1 409 154,68 

a z tytułu dostaw i usług, o okresie spłaty:    1 106 962,45 588 288,67 

  - do 12 miesięcy   1 106 962,45 588 288,67 

b 
z tytułu podatków, dotacji, ceł, ubezpieczeń społecznych i 
zdrowotnych oraz innych tytułów publicznoprawnych   213 103,64 48  339,22 

c inne   411 748,76 772 526,79 

III Inwestycje krótkoterminowe  26 2 229 570,19 799 589,84   

1 Krótkoterminowe aktywa finansowe    2 229 570,19 799 589,84 

a środki pieniężne i inne aktywa pieniężne   2 229 570,19 799 589,84 

  - środki pieniężne w kasie i na rachunkach   2 226 120,19 773 410,98 

  - inne środki pieniężne   3 450,00 26 178,86 

IV Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe  10 0,00 1 287 019,10 

  Aktywa razem   21 242 930,68 20 169 740,57 
 

Sporządziła: Maria Okurowska   ……………………………….. 

 

Miejsce i data sporządzenia:  
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Bilans 

Pasywa 
 

Lp. Tytuł 
Nr  

noty 
Stan na 

31.12.2018r. 
Stan na 

31.12.2019r. 

A KAPITAŁ (FUNDUSZ) WŁASNY 11 18 457 819,41 17 594 087,58 

I Kapitał (fundusz) podstawowy  11 18 586 665,62 18 457 819, 41 

II Zysk (strata) netto 12 (128 846,21) (863 731,83) 

B ZOBOWIĄZANIA I REZERWY NA ZOBOWIĄZANIA   2 785 111,27 2 575 652,99 

I 
Rezerwy na zobowiązania 

  47 635,39 0,00 

1 Rezerwa na świadczenia emerytalne i podobne  13 47 635,39 0,00 

  - krótkoterminowa   47 635,39 0,00 

II Zobowiązania krótkoterminowe   2 591 921,09 2 575 652,99 

1 Wobec pozostałych jednostek 14 2 591 921,09 2 575 652,99 

a kredyty i pożyczki   0,00 0,00 

b z tytułu dostaw i usług, o okresie wymagalności:   1 967 897,30 1 753 327,95 

  - do 12 miesięcy   1 967 897,30 1 753 327,95 

c 
z tytułu podatków, ceł, ubezpieczeń społecznych i zdrowotnych 
oraz innych tytułów publicznoprawnych   572 755,00 672 505,93 

d inne   51 268,79 35 454,63 

III Rozliczenia międzyokresowe   145 554,79 114 364,48 

1 Inne rozliczenia międzyokresowe  15 145 554,79 114 364,48 

  - długoterminowe   114 364,48 70 698,04 

  - krótkoterminowe   31 190,31 43 666,44 

  Pasywa razem   21 242 930,68 20 169 740,57 
 

Sporządziła: Maria Okurowska   ……………………………….. 

 

Miejsce i data sporządzenia: 
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Rachunek zysków i strat  
 

Lp. Tytuł 
Nr 

noty 

Wykonanie za okres 

01.01.2018 - 
31.12.2018r. 

01.01.2019 - 
31.12.2019r. 

A Przychody z działalności statutowej 16 41 319 582,13 39 239 449,30 

I 
Dotacje na realizację zadań statutowych z Ministerstwa Sportu i 
Turystyki   20 695 453,12 19 973 426,35 

II Składki określone statutem   33 300,00 28 300,00 

III Pozostałe przychody     20 590 829,01 19 235 486,52 

B Koszty działalności statutowej 16 40 577 833,35 39 979 279,81 

I Amortyzacja   654 878,54 645 454,70 

II Zużycie materiałów i energii   4 494 920,86 3  139 531,58 

III Usługi obce   9 753 361,84 10 707 072,27 

IV Podatki i opłaty   29 613,50 108 219,58 

V Wynagrodzenia   11 529 693,11 11 365 538,10 

VI Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia, w tym:    847 660,85 930 617,44 

VII Pozostałe koszty rodzajowe   13 267 704,65 13 082 846,14 

C Zysk (strata) ze działalności statutowej (A-B)   741 748,78 (739 830,51) 

D Pozostałe przychody operacyjne 17 10 670,02 79 372,55 

I Inne przychody operacyjne   10 670,02 79 372,55 

E Pozostałe koszty operacyjne 18 57 400,47 24 740,38 

I Inne koszty operacyjne   57 400,47 24 740,38 

F Zysk (strata) z działalności operacyjnej (C+D-E)   695 018,33 (685 198,34) 

G Przychody finansowe 19 194,51 2 008,67 

I Odsetki, w tym: 19 194,51 0,00 

H Koszty finansowe 20 797 957,05 146 402,16 

I Odsetki   31 152,84 20 303,33 

II Inne   766 804,21 126 098,83 

I Zysk (strata) brutto (F+G-H)   (102 744,21) (829 591,83) 

J Podatek dochodowy 21 26 102,00 34 140,00 

K Zysk (strata) netto (I-J-K)   (128 846,21) (863 731,83) 
 

Sporządziła: Maria Okurowska   ……………………………….. 

 

Miejsce i data sporządzenia:  
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Zestawienie zmian w kapitale własnym  
 

Lp. Tytuł 01.01.2018 - 31.12.2018r. 01.01.2019 - 31.12.2019r. 

A Kapitał (fundusz) własny na początek okresu (BO)  18 586 665,62 18 457 819,41 

  Kapitał (fundusz) własny na początek okresu (BO), po 
korektach 18 586 665,62 18 457 819,41 

I Kapitał (fundusz) zapasowy na początek okresu 18 019 181,00 18 586 665,62 

1 Zmiany kapitału (funduszu) zapasowego 567 484,62 (128 846,21) 

a zwiększenie (z tytułu)  567 484,62 0,00 

- przeniesienie zysku z roku ubiegłego 567 484,62 0,00 

b zmniejszenie (z tytułu)  0,00 (128 846,21) 

- przeniesienie straty z roku ubiegłego 0,00 (128 846,21) 

2 Stan kapitału (funduszu) zapasowego na koniec okresu 18 586 665,62 18 457 819,41 

II Zysk (strata) z lat ubiegłych na początek okresu 567 484,62 (128 846,21) 

1 Zysk z lat ubiegłych na początek okresu  567 484,62 0,00 

2 Zysk z lat ubiegłych na początek okresu, po korektach  567 484,62 0,00 

a zmniejszenie (z tytułu)  567 484,62 0,00 

- przeniesienie na fundusz zapasowy 567 484,62 0,00 

III Wynik netto (128 846,21) (863 731,83) 

a zysk netto 0,00 0,00 

b strata netto (wielkość ujemna)  (128 846,21) (863 731,83) 

B Kapitał (fundusz) własny na koniec okresu (BZ)  18 457 819,41 17 594 087, 

C Kapitał (fundusz) własny, po uwzględnieniu 
proponowanego podziału zysku (pokrycia straty)    

          
 

Sporządziła: Maria Okurowska   ……………………………….. 

 

Miejsce i data sporządzenia:  
  



 

Informacje dodatkowe stanowią integralną część sprawozdania finansowego.  8 

Rachunek przepływów pieniężnych  
metoda pośrednia 

 

Lp. Tytuł 01.01.2018 - 31.12.2018r. 01.01.2019 - 31.12.2019r. 

A Przepływy środków pieniężnych z działalności operacyjnej     

I Zysk (strata) netto  (128 846,21) 

II Korekty razem  1 022 584,17 

1 Amortyzacja  654 878,54 

2 Odsetki i udziały w zyskach (dywidendy)    20 303,33 

3 Zysk (strata) z działalności inwestycyjnej     0,00 

4 Zmiana stanu rezerw  (3 644,40) 

5 Zmiana stanu zapasów  (1 227 212,01) 

6 Zmiana stanu należności   (431 709,93) 

7 
Zmiana stanu zobowiązań krótkoterminowych, z wyjątkiem 
pożyczek i kredytów  1 235 114,34 

8 Zmiana stanu rozliczeń międzyokresowych  168 554,79 

III Przepływy pieniężne netto z działalności operacyjnej (I ± II)  893 737,96 

B 
Przepływy środków pieniężnych z działalności 
inwestycyjnej 

   

I Wpływy  76 473,09 

1 
Zbycie wartości niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych 
aktywów trwałych  67 853,09 

2 Z aktywów finansowych, w tym:   8 620,00 

a w pozostałych jednostkach  8 620,00 

b Wpływy  z nieruchomości  8 620,00 

II Wydatki  586 788,87 

1 
Nabycie wartości niematerialnych i prawnych oraz 
rzeczowych aktywów trwałych  586 788,87 

 Inne wydatki   

III Przepływy pieniężne netto z działalności inwestycyjnej (I-II)  (510 315,78) 

C Przepływy środków pieniężnych z działalności finansowej     

I Wpływy  0,00 

II Wydatki  572 819,55 

1 Spłaty kredytów i pożyczek  541 666,71 

2 Odsetki  31 152,84 

III Przepływy pieniężne netto z działalności finansowej  (I-II)  (572 819,55) 

D Przepływy pieniężne netto, razem (A.III ± B.III ± C.III)  (189 397,37) 

E Bilansowa zmiana stanu środków pieniężnych, w tym:   (189 397,37) 

- 
zmiana stanu środków pieniężnych z tytułu różnic 
kursowych  0,00 

F Środki pieniężne na początek okresu  2 418 967,56 

G Środki pieniężne na koniec okresu (F±D), w tym:   2 229 570,19 
         

Sporządziła: Maria Okurowska   ……………………………….. 

 

Miejsce i data sporządzenia:  
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Dodatkowe informacje i objaśnienia  
 

Nota Nr  1            

Zmiany w stanie wartości niematerialnych i prawnych od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. 
 

Lp. Tytuł 

Koncesje, patenty i 
licencje 

Inne Zaliczki 
  

Razem 
Razem 

w tym 
oprogra- 

mowanie 

  Wartość brutto             

1 Bilans otwarcia 0,00 0,00 183 786,15 0,00 183 786,15 

2 Zwiększenia 0,00 0,00    

a zakup        

3 Zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

a likwidacja        

4 Bilans zamknięcia 0,00 0,00 183 786,15 0,00 183 786,15 

  
 

            

5 Bilans otwarcia 0,00 0,00 183 786,15   183 786,15 

6 Amortyzacja ogółem, w tym: 0,00 0,00 170 883,45  170 883,45 

a amortyzacja za okres I – XII.2019     13 770,36   13 770,36 

9 Wartość netto na koniec okresu 0,00 0,00 12 902,70 0,00 12 902,70 

                  
 

Nota Nr 2           

Wartość netto rzeczowych aktywów trwałych 
 

Lp. Wyszczególnienie  
Stan na 

31.12.2018r. 
Stan na 

31.12.2019r. 

  Rzeczowe aktywa trwałe     

1 Środki trwałe 7 757 165,52 7 780 958,24 

a budynki 6 559 968,74 6 822 367,50 

b urządzenia techniczne 534 485,24 553 369,65 

c sprzęt komputerowy 193 192,69 36 791,05 

d środki transportu 0,00 0,00 

e inne: 469 518,85 368 430,04 

  - obce środki trwałe - SMS Płock, magazyn 125 532,94 246 568,00 

  - inne (nawierzchnia do gry) 343 985,91 121 862,04 

  Razem 7 757 165,52 7 780 958,24 
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Zmiany w stanie środków trwałych od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. 
 

Lp. Tytuł 

Grunty (w 
tym prawo 

wieczystego 
użytkowania 

gruntów) 

Budynki, 
lokale  

i obiekty 
inżynierii 
lądowej i 
wodnej 

Urządzenia 
techniczne 
i maszyny 

Środki 
transportu 

Inne środki 
trwałe 

Razem 

  Wartość brutto             

1 Bilans otwarcia 0,00 6 997 300,00 3 022 045,00 0,00 1 157 310,80 11 176 655,80 

2 Zwiększenia 0,00 0,00 63 157,39 0,00 0,00 63 157,39 

a zakup środków trwałych    63 157,39 0,00 0,00 63 157,39 

3 Zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

a sprzedaż    0,00 0,00 0,00  0,00 

4 Bilans zamknięcia 0,00 6 997 300,00 3 085 202,39 0,00 1 157 310,80 11 239 813,19 

                    
 

Lp. Tytuł 

Grunty (w 
tym prawo 

wieczystego 
użytkowania 

gruntów) 

Budynki, 
lokale  

i obiekty 
inżynierii 
lądowej i 

wodnej 

Urządzenia 
techniczne 
i maszyny 

Środki 
transportu 

Inne środki 
trwałe 

Razem 

  Skumulowana amortyzacja (umorzenie) 

1 Bilans otwarcia 0,00 437 304,25 2 006 501,56 0,00 625 690,90 2 894 591,22 

2 Zwiększenia 0,00 174 932,50 224 708,12 0,00 62 101,05 461 741,67 

a amortyzacja za okres   174 932,50 224 708,12   62 101,05 461 741,67 

3 Bilans zamknięcia 0,00 612 263,75 2 231 209,68 0,00 687 791,95 3 356 332,89 

4 Wartość netto na początek 
okresu 0,00 6 559,995,75 682 268,28 67 853,09 219 716,80 7 704 739,41 

5 Wartość netto na koniec 
okresu 0,00 6 385 036,25 727 677,93 0,00 469 518,85 7 757 165,52 

                    
 

Związek Piłki Ręcznej w Polsce stosuje liniową metodę odpisów amortyzacyjnych. Stawki amortyzacyjne dla poszczególnych 
grup rzeczowego majątku trwałego zostały zastosowane zgodnie z załącznikiem 1 do ustawy z dnia 15 lutego 1992 roku  o 
podatku dochodowym od osób prawnych /Dz.U. z 2016 r. poz. 1888 z późn.zm/.  
 

 

Nota Nr. 3 
 
Leasing 
 

Lp. Nazwa leasingodawcy Data umowy Data spłaty 
Przedmiot 

umowy 
Charakter 

umowy 
Numer 
umowy 

1 
PSA Finanse Polska Sp. z o.o.  10.07.2018 09.07.2021 samochód 

osobowy 
leasing 

operacyjny 9451246501 

2 
PSA Finanse Polska Sp. z o.o.  10.07.2018 09.07.2021 samochód 

osobowy 
leasing 

operacyjny 9451246511 

3 
ALD AUTOMOTIVE POLSKA 18.01.2018 17.01.2021 samochód 

osobowy 
leasing 

operacyjny FIN/35133 

  
 

Związek posiadał na koniec 2019 roku 3 samochody osobowe użytkowane na podstawie umów z firmą PSA Finance Polska 
Sp. z o.o - 2 samochody i z firmą ALD AUTOMOTIVE POLSKA - 1 samochód. Samochody są zaewidencjonowane na kontach 
pozabilansowych. 
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Nota Nr 4     

Zmiany w stanie środków trwałych w budowie w okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. 
 

Lp. Nazwa  Data umowy 
Numer 
faktury 

Przedmiot 
umowy 

Wartość konto 

1 
AUTLAB, Nadarzyn  Protokół weryfikacji 21/10/2019 

klimatyzatory 34 000,00 080 

2 
AUTLAB Nadarzyn Protokół weryfikacji 17/12/2019 

klimatyzatory 62 000,00 080 

 
RAZEM   

 96 000,00  

 
 

 

 

Nota Nr 5             

Zmiana stanu inwestycji długoterminowych od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. 
 

Lp. Tytuł Nieruchomości 
Wartości 

niematerialne  
i prawne 

Długoterminowe 
aktywa 

finansowe 

Inne inwestycje 
długoterminowe 

Razem 
inwestycje 

długoterminowe  

1 Bilans otwarcia 6 842 081,18 0,00 152 873,00 0,00 7 757 069,59 

2 Zmniejszenia 154 988,41 0,00 0,00 0,00 762 115,41 

a sprzedaż     0,00   0,00 

b amortyzacja 154 988,41   0,00   154 988,41 

3 Bilans zamknięcia   152 873,00 0,00 6 994 954,18 
 

Do inwestycji długoterminowych została zakwalifikowana nieruchomość znajdująca się na posesji przy ul. Puławskiej 300 na 
kwotę netto 6.997.069,59 zł, która została przeznaczona do wynajmu. 
 

Zmiana stanu długoterminowych aktywów finansowych od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. 
 

Lp. Tytuł 
Udziały i 

akcje 
Inne papiery 
wartościowe 

Udzielone 
pożyczki 

Inne 
długoterminowe 

aktywa 
finansowe 

Razem 

1 Bilans otwarcia 152 873,00 0,00 0,00 0,00 152 873,00 

2 Zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

a sprzedaż 0,00       0,00 

3 Bilans zamknięcia 152 873,00 0,00 0,00 0,00 152 873,00 

Udziały i akcje w pozostałych jednostkach według stanu na 31.12.2019 r. 
 

Lp. 
Nazwa i siedziba 

jednostki 

Wartość 
wg cen 

nabycia 
udziałów 

/akcji 

Przesza-  
cowanie 

Trwała 
utrata 

wartości 

Wartość 
bilansowa 

udziałów 
/akcji 

% udziału w 
kapitale 

jednostki 

% głosów w 
organie 

stanowiącym 
Związku 

1 

Spółdzielnia 
Mieszkaniowa 
"GRABÓW" w Warszawie 10 000,00 0,00 0,00 10 000,00 b/d (10 udziałów)  b/d (10 głosów) 

2 Superliga Sp. z o.o. 142 873,00 0,00 0,00 142 873,00 19,0% 19,0% 

              152 873,00     
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Nota Nr 6     

Zapasy według okresów zalegania na 31.12.2019 r. 
 

Lp. Okres zalegania w dniach 
Rodzaj zapasu (w wartości brutto)  

Materiały Towary 

1 do 90 dni 2 381 481,50 0,00  

2 powyżej 360 dni 0,00 0,00  

  Razem wartość  zapasów  2 381 481,50 0,00 
 

Zapasy na magazynie to ubiory sportowe, sprzęt sportowy i specjalistyczny.  
 

Nota Nr 7        

Należności krótkoterminowe 
 

Lp. Tytuł 

Stan na 31.12.2018r. Stan na 31.12.2019 r. 

wartość 
brutto 

odpisy 
aktualizujące 

wartość 
netto 

wartość 
brutto 

odpisy 
aktualizujące 

wartość 
netto 

1 Należności od 
pozostałych jednostek, z 
tego: 1 777 814,85 46 000,00 1 731 814,85 1 409 154,68 0,00 1 409 154,68 

a z tytułu dostaw i usług, w 
tym o okresie spłaty: 1 152 962,45 46 000,00 

1 106 962,45 
588 288,67 0,00 588 288,67 

  - do 12 miesięcy 1 152 962,45 46 000,00 1 106 962,45 588 288,67 0,00 588 288,67 

b z tytułu podatków, 
dotacji, ceł, ubezpieczeń 
społecznych i 
zdrowotnych oraz innych 
tytułów 
publicznoprawnych 213 103,64   213 103,64 48 339,22 0,00 48 339,22 

c inne 411 748,76   411 748,76 772 526,79 0,00 772 526,79 

  Razem 1 777 814,85 46 000,00 1 731 814,85 1 409 154,68 0,00 1 409 154,68 

Nota Nr 8    

rozliczenia międzyokresowe 
 

Lp. Tytuł 
Stan na 

31.12.2018r. 
Stan na 

31.12.2019r. 

1 Rozliczenia międzyokresowe kosztów  0,00 1 287 019,10 

a 4F – ubiory sportowe /barter/ 0,00 1 287 019,10 

    
 

Nota Nr 9         

Fundusz własny 
 

Wyszczególnienie 
Stan na 

31.12.2018r. 
Stan na 

31.12.2019r. 

Fundusz statutowy 18 586 665,62 18 457 819,41 

Wynik finansowy netto -128 846,21  

FUNDUSZ WŁASNY 18 457 819,41  
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Nota Nr 10         

Proponowany podział wyniku finansowego  
 

Lp. Tytuł Wartość 

1 Wynik finansowy za 2019 rok  

  Podział:  

1 Zmniejszenie funduszu statutowego  

              
 

Po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego różnica pomiędzy przychodami a kosztami ustalona w rachunku zysków i strat 
- strata  868 480,93  zł  zostanie rozliczna z funduszu własnego. 
 

Nota Nr 11     

Zmiany w stanie rezerw na świadczenia emerytalne i podobne 
 

Lp. Tytuł Długoterminowe Krótkoterminowe  Razem 

1 Bilans otwarcia 0,00 47 635,39 47 635,39 

2 Rozwiązania rezerw (tytuły) 0,00 47 635,39 47 635,39 

a Rezerwa na niewykorzystane urlopy   0,00 0,00 

3 Bilans zamknięcia 0,00 0,00 0,00 
 

 

Nota Nr 12          

 

 

Zobowiązania z tytułu dostaw i usług według okresu przeterminowania 
 

Lp. Wiek w dniach Wartość 

1 Bieżące, z tego :  

a wobec pozostałych jednostek  

2 Przeterminowane, z tego :  

a wobec pozostałych jednostek  

     - do 90 dni  

3 Razem  

 
 
Nota  Nr 13 

     

Inne rozliczenia międzyokresowe   

 
 

Lp. Tytuł Stan na 31.12.2018r. Stan na 31.12.2019r. 

1 Długoterminowe 114 364,48 70 698,04 

a środki trwałe otrzymane bezpłatnie 114 364,48 70 698,04  

2 Krótkoterminowe  31 190,31 43 666,44 

a środki trwałe otrzymane bezpłatnie 31 190,31 43 666,44  

  Razem 145 554,79 114 364,48 
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Nota Nr 14       

Przychody z działalności statutowej 
 

Lp. Tytuł 
01.01.2018 - 
31.12.2018r. 

01.01.2019 - 
31.12.2019r. 

1 Dotacje na realizację zadań statutowych MSiT 20 695 453,12 19 973 426,35 

a 
Dotacje z MSiT  / środki budżetowe i środki z Funduszu Rozwoju Kultury 
Fizycznej 20 695 453,12 19 973 426,35 

2 Składki określone statutem 33 300,00 28 300,00 

a Składki określone statutem 33 300,00 28 300,00 

3 Pozostałe przychody  20 590 829,01 19 235 486,52 

a Sprzedaż usług, w tym środki sponsorskie 10 396 135,54 10 547 364,44 

b Opłaty transferowe 904 370,13 928 271,50 

c Kursy trenerskie i instruktorskie 137 500,00 97 769,24 

d Kursokonferencja  96 350,00 68 260,00 

e Licencje trenerskie 164 674,97 174 525,04 

f Licencje klubowe 18 410,00 10 850,00 

g Opłaty statutowe, w tym ryczałty sędziowskie 1 451 800,00 1 024 000,00 

h Sprzedaż biletów – zawody, turnieje testowe 219 698,15 325 926,92 

 Wpływy – ME w piłce ręcznej plażowej 0,00 2 743 918,60 

i Inne przychody statutowe 3 960 991,98 720 016,14 

j PGNiG Superliga - zwrot za ryczałty sędziowskie 1 175 850,00 1 072 500,21 

k 4F ubiory sportowe 1 217 886,37 1 219 253,17 

l PGNIG nagroda - piłka plażowa 500 000,00 0,00 

m Seminarium Master Coach Kraków, Szczyrk 158 571,57 0,00 

n Przychody z najmu 188 590,30 302 831,26 

  Razem 41 319 582,13 39 237 212,87 
 

 

 

 

Dotacje  z Ministerstwa Sportu i Turystyki na realizację  poszczególnych  zadań.  

 
 

 

 

Dotacje z Ministerstwa Sportu, w tym:           19 973 426,35 zł  

środki z budżetu państwa             4 324 924,50 zł  

przygotowania do MŚ i ME                          3 929 924,50 zł  

piłka ręczna plażowa                             395 000,00 zł  

Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej           15 648 501,85 zł  

kadra młodzieżowa, juniorzy                          3 270 000,00 zł  

NLO Szkoły Mistrzostwa Sportowego                          3 725 437,17 zł  

OSPR – Ośrodki Szkolenia w Piłce Ręcznej                           6 795 404,68 zł  

Szczypiornista szkoła                             600 960,00 zł  

program "Z ręcznie kręcimy na piasku"                             150 000,00 zł  

Dotacja dla kadr seniorskich z FRKF                          1 000 000,00 zł  

Turniej Nadziei Olimpijskich- dot. na organizację Turnieju                             106 700,00 zł  
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Sprzedaż usług, w tym środki sponsorskie –  to środki otrzymane od sponsorów i reklamodawców, środki 
zaewidencjonowane na podstawie umów barterowych, sprzedaż biletów na mecze i turnieje, sprzedaż wydawnictw, 
sprzedaż wyposażenia i inne. 

Inne przychody statutowe – inne przychody to: kary, opłaty za egzaminy, wydanie świadectw, wyszkolenie zawodników, 
wpisowe do rozgrywek, wpłaty na Turniej Nadziei Olimpijskich,  inne.   

 

Koszty działalności statutowej 
 

Koszty rodzajowe zawierają koszty zadań finansowanych przez Ministerstwo Sportu i Turystyki, obsługi biura ZPRP, koszty 
związane z dofinansowaniem przez Związek imprez sportowych, konsultacji i zgrupowań, koszty usług reklamowych. Na 
w/w pozycje składają się koszty wynagrodzeń / w tym wynagrodzenia pracowników Związku, programu OSPR, umów zleceń,   
wynagrodzenia kadry szkoleniowej, wypłaty za dni pobytu zawodników na zgrupowaniach i imprezach sportowych/, 
zakwaterowania, wyżywienia, delegacji służbowych, podróży, wynajmu obiektów sportowych, ryczałty sędziowskie, 
ubezpieczenia zawodników i kadry, wynagrodzenia kadry szkoleniowej i medycznej, zakup odżywek, leków, ubiory 
sportowe, wydawnictwa, dofinansowania i materiały promocyjne niezbędne przy realizacji imprez sportowych. 

Pozycja wynagrodzenia – zawiera wynagrodzenia z umów o pracę i umów zleceń zawieranych z kadrą szkoleniową na 
realizację zadań i na realizację innych zadań realizowanych przez Związek,  wypłaty za dni zgrupowań, konsultacji oraz 
zawodów. Szczegółowa struktura wynagrodzeń przedstawia się następująco:  
 
 

WYNAGRODZENIA  OGÓŁEM           11 365 538,10     

wynagrodzenia pracowników ZPRP              3 515 682,53     

wynagrodzenia kadry szkoleniowej /kontrakty, działalność gospodarcza, inne/                 1 638 049,40     

umowy zlecenia -  kadra szkoleniowa,              1 219 349,88     

dniówki  dla zawodników -  zgrupowania, konsultacje, zawody                 560 819,00     

koordynator projektu  OSPR                  31 500,,00     

wynagrodzenia chorobowe                  19 207,59     

usługi trenerskie, w tym OSPR:  3 145 489,00 zł             3 887 377,00     

obsługa medyczna                109 025,40     

usługi fizjoterapeutyczne                384 527,30     
 

  

  
 

Nota Nr 15    

Pozostałe przychody operacyjne 
 

Lp. Tytuł 
01.01.2019 - 

31.12.2019 r. 
01.01.2018- 

31.12.2018r. 

1 
Pozostałe przychody operacyjne   10 670,02 

 

Nota Nr 16    

Pozostałe koszty operacyjne 
 

Lp. Tytuł 
01.01.2018 - 
31.12.2018r. 

01.01.2019 - 
31.12.2019r. 

1 

Pozostałe koszty operacyjne 

57 400,47 24 740,38 
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Nota Nr 17      

Koszty finansowe 
 

Lp. Tytuł 
01.01.2018 - 
31.12.2018r. 

01.01.2019 - 
31.12.2019r. 

1 Koszty finansowe, w tym: 797 957,05 156 785,83 

a Odsetki od kredytu 31 152,84 20 303,33 

b Strata z tytułu zbycia udziałów w Superliga Sp z.o.o  607 127,00 0,00 

c Różnice kursowe 46 627,05 20 841,84 

d VAT nie podlegający odliczeniu 0,00 115 000,08 

e inne 113 050,16 640,66 
 

Nota Nr 18         

Podatek dochodowy 
 

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt. 4 ustawy o podatku dochodowym od osób prawnych, stowarzyszenia są zwolnione 

z podatku dochodowego od osób prawnych, jeśli przeznaczają swój dochód na cele statutowe. Związek Piłki 
Ręcznej w Polsce zgodnie ze Statutem i stanem faktycznym przeznacza cały dochód na działalność statutową, z 
wyjątkiem kosztów niestanowiących kosztów uzyskania przychodów (kosztów niezwiązanych z działalnością 
statutową), od których ZPRP naliczył podatek dochodowy. 
 

Lp. Koszty niezwiązane z realizacją zadań statutowych 
Wartość na dzień 

31.12.2019 r. 
Podatek należny 

1 Składki PFRON 36 107,00 6 860,00 

2 Wynajem lokalu 90 000,00 17 100,00 

3 Koszty finansowe 0,00 0,00 

4 Składka do IAKS 0,00 0,00 

5 Upominki, inne nie stanowiące kosztów uzyskania przychodów  40 542,00  7 703,00 

6 Zapomoga 11 000,00 2 090,00 

7 Noty odsetkowe 2 039,00 387,00 

8 Inne wydatki  0,00 

  Razem podatek dochodowy wykazany w RZiS 179 688 34 140,00 
 

Wyszczególnione koszty nie stanowią kosztów uzyskania przychodów i podlegają opodatkowaniu na zasadach ogólnych tj. 
19% podatkiem. 
 

 

Nota Nr 19         

Nakłady na niefinansowe aktywa trwałe 
 

Lp. Tytuł 
poniesione  

w 2019 r 

1 Nakłady na niefinansowe aktywa trwałe, w tym:  63 157,39 

  - wyposażenie 8 157,39 

  - środki trwałe 55 000,00 

            
 

Nota Nr 20         

Kursy przyjęte do wyceny aktywów i pasywów w walutach obcych 
 

Lp. Tytuł 31.12.2018r. 31.12.2019r. 

1 EUR/PLN 4,3000 4,2585 

              
 

Do wyceny transakcji ujętych w rachunku zysków i strat zastosowano kursy wymiany walut obowiązujące na dzień 
dokonania transakcji zgodnie z zasadami opisanymi we wprowadzeniu do sprawozdania finansowego.  
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Nota Nr 21       

Objaśnienia do stanu środków pieniężnych i rachunku przepływów pieniężnych  
 

Lp. Tytuł 01.01.2018 - 31.12.2018r. 01.01.2017 - 31.12.2019r. 

  Środki pieniężne  
  

1 Środki pieniężne na bieżących rachunkach bankowych  2 191 472,22 759 955,23 

2 Środki pieniężne w kasie 34 647,97 11 447,08 

3 Inne środki pieniężne / konto  w PKO BP VAT/ 3 450,00 23 942,43 

  Razem 2 229 570,19 795 344,74 
 

 

Nota Nr 22           

Zatrudnienie 
 

Informacje o przeciętnym w roku obrotowym zatrudnieniu z podziałem na grupy zawodowe. 
 

Lp. Wyszczególnienie  
Przeciętne zatrudnienie w roku obrotowym 

01.01.2018 - 31.12.2018 01.01.2019 - 31.12.2019 

1 Pracownicy ogółem, z tego: 41,25  

a na stanowisku kierowniczym 9,50  

b pozostali pracownicy 31,75  
                

 

Zatrudnienie w przeliczeniu na etaty :  41,25 etatów /44 osób, w tym:  
 - 37 osób  - pełny etat – w tym: dyrektorzy SMS w Gdańsku i Płocku. 
 -  4 osoby - 1/2 etatu  
 -  3 osoby - 3/4 etatu 
        Ponadto Związek zatrudnia na podstawie kontraktów i stałych umów-zleceń 20  osób tj. trenerów,  asystentów 
trenerów, lekarzy, psychologów, analityka i fizjoterapeutów wszystkich kadr narodowych.  
       Wynagrodzenia w/w osób finansowane są ze środków budżetowych, FRKF i środków własnych Związku.  
 

Nota Nr 23           

Wynagrodzenia członków organów zarządzających i nadzorczych 
 

 

Lp. Wyszczególnienie 

Wynagrodzenie wypłacone / należne w roku 
obrotowym kończącym 

31.12.2018r. 31.12.2019r. 

1 Członkowie Prezydium i Zarządu 107 000,00 86 000,00 

2 Członkowie Komisji Rewizyjnej 33 000,00 25 000,00 

  Razem 140 000,00 111 000,00 
 

Członkowie Zarządu i Komisji Rewizyjnej otrzymują wynagrodzenie za udział w posiedzeniach  w/w organów w wysokości 
1.000 zł brutto. 
 
  

Nota Nr 24       
Zmiany zasad (polityki) rachunkowości w roku obrotowym  
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Związek sporządził za 2019 rok zbiorczy bilans wraz z jednostkami organizacyjnymi, które sporządzają samodzielne 
sprawozdania finansowe. 

Zbiorcze sprawozdanie obejmuje zsumowane dane aktywów i pasywów:  

- Związku Piłki Ręcznej w Polsce, 

- NLO Szkoły Mistrzostwa Sportowego w Gdańsku, 

- NLO Szkoły Mistrzostwa Sportowego w Płocku, 

- Niepublicznego Gimnazjum SMS w Płocku 

- NLO Szkoły Mistrzostwa Sportowego w Kielcach 
 

Zestawienie sum bilansowych i wyników finansowych za 2018 rok:  

Lp. Jednostka Suma bilansowa Zysk/ strata 

1 Związek Piłki Ręcznej w Polsce   

2 NLO SMS Gdańsk   

3 NLO SMS Płock   

4 Niepubliczne  Gimnazjum. SMS Płock   

5 NLO SMS Kielce   
 

 

 

Nota Nr 26         
Informacje o wynagrodzeniu biegłego rewidenta lub podmiotu uprawnionego do badania 
sprawozdań finansowych, wypłaconym lub należnym za rok obrotowy 

 

Lp. Rodzaj usług 
Wysokość wynagrodzenia 

netto 

1 Obowiązkowe badanie rocznego sprawozdania finansowego   

  Razem  
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Nota Nr 25         

Zbiorcze sprawozdanie finansowe 
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Zatwierdzenie sprawozdania finansowego Jednostki: Związek Piłki Ręcznej w 
Polsce sporządzonego na dzień 31.12.2019 

    

Podpisy osób reprezentujących Jednostkę: Związek Piłki Ręcznej w Polsce  

Imię i nazwisko  Funkcja Podpis 

Andrzej Kraśnicki Prezes Zarządu   

Henryk Szczepański 
Pierwszy Wiceprezes 

Zarządu 
  

Bogdan Sojkin Wiceprezes Zarządu   

Zygfryd Kuchta Wiceprezes Zarządu   

Mirosław Baum Członek Zarządu   

Paweł Cieśla Członek Zarządu   

Marcin Kobylarz Członek Zarządu   

Robert Majdziński Członek Zarządu   

Przemysław Mańkowski Członek Zarządu   

Michał Spieszny Członek Zarządu   

Jerzy Szafraniec Członek Zarządu   

Marcin Zubek Członek Zarządu   

Maria Okurowska 
Osoba sporządzająca  

sprawozdanie 
finansowe 

  

    

Miejscowość: Warszawa, dnia 31.03.2020 r. 
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Nagłówek sprawozdania finansowego

Data początkowa okresu, za który 
sporządzono sprawozdanie

2019-01-01

Data końcowa okresu, za który 
sporządzono sprawozdanie

2019-12-31

Data sporządzenia sprawozdania 
finansowego

2020-06-20

Kod Sprawozdania: SprFinJednostkaInnaWZlotych

Kod Systemowy SFJINZ (1)

Wersja Schemy 1-2

Wariant Sprawozdania 1

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

Dane identyfikujące jednostkę

Firma, siedziba albo miejsce zamieszkania

Nazwa Firmy Związek Piłki Ręcznej w Polsce

Siedziba podmiotu

Województwo Mazowieckie

Powiat M. ST. Warszawa

Gmina M. ST. Warszawa

Miejscowość Warszawa

Adres

Kraj PL

Województwo Mazowieckie

Powiat M. ST. Warszawa

Gmina M. ST. Warszawa

Nazwa ulicy Puławska

Numer budynku 300A

Nazwa miejscowości Warszawa
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Kod pocztowy 02-819

Nazwa urzędu pocztowego Warszawa

Podstawowy przedmiot działalności jednostki

Kod P K D 9319Z

Identyfikator podatkowy NIP 1180745072

Numer KRS. Pole obowiązkowe dla 
jednostek wpisanych do Krajowego 
Rejestru Sądowego.

0000105351

Wskazanie okresu objętego sprawozdaniem finansowym

Data od 2019-01-01

Data do 2019-12-31

Wskazanie, że sprawozdanie 
finansowe zawiera dane łączne, 
jeżeli w skład jednostki wchodzą 
wewnętrzne jednostki organizacyjne 
sporządzające samodzielne 
sprawozdania finansowe: "Tak" - 
sprawozdanie finansowe zawiera 
dane łącznie; "Nie" - sprawozdanie 
nie zawiera danych łącznych

Tak

Założenie kontynuacji działalności

Wskazanie, czy sprawozdanie 
finansowe zostało sporządzone przy 
założeniu kontynuowania 
działalności gospodarczej przez 
jednostkę w dającej się przewidzieć 
przyszłości

Tak
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Wskazanie, czy nie istnieją 
okoliczności wskazujące na 
zagrożenie kontynuowania przez nią 
działalności: "Tak" - Brak 
okoliczności wskazujących na 
zagrożenie kontynuowania 
działalności; "Nie" - Wystąpiły 
okoliczności wskazujące na 
zagrożenie kontynuowania 
działalności

Tak

Zasady (polityka) rachunkowości. Omówienie przyjętych zasad (polityki) 
rachunkowości, w zakresie w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo 
wyboru, w tym:

metod wyceny aktywów i pasywów 
(także amortyzacji),

Sprawozdanie finansowe zostało 
przygotowane zgodnie z przepisami 
ustawy z dnia 29 września 1994 
roku o rachunkowości. 
Sprawozdanie finansowe zostało 
przygotowane zgodnie z konwencją 
kosztu historycznego, która została 
zmodyfikowana w przypadkach 
opisanych w poszczególnych 
punktach wprowadzenia do 
sprawozdania finansowego.
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ustalenia wyniku finansowego

Wycena aktywów i pasywów. Środki 
trwałe wyceniono na dzień 
bilansowy według cen nabycia 
pomniejszonych o odpisy 
amortyzacyjne. Materiały (sprzęt i 
ubiory sportowe) wyceniono według 
cen nabycia. Środki pieniężne i 
udziały wyceniono według wartości 
nominalnej. Należności i 
zobowiązania krótkoterminowe 
wyceniono w wartości nominalnej z 
dnia ich powstania. Fundusz własny 
(statutowy) wyceniono w wartości 
nominalnej. Na dzień 31.12.2019r. 
roku Związek sporządził 
inwentaryzację / spis z natury / 
środków pieniężnych w kasie.

ustalenia sposobu sporządzenia 

Przychody uznawane są w takiej 
wysokości, w jakiej jest 
prawdopodobne, że Związek uzyska 
korzyści ekonomiczne, które można 
wiarygodnie wycenić. Związek 
ujmuje przychody z tytułu dotacji 
otrzymanych głównie z Ministerstwa 
Sportu i Turystyki na realizację 
zadań statutowych, takich jak w 
szczególności: przygotowanie kadr 
narodowych do imprez głównych 
(MŚ, ME, Olimpiady), przygotowanie 
kadr narodowych młodzieżowców i 
juniorów, OSPR. Przychody z tytułu 
dotacji ujmowane są w momencie 
spełnienia warunków dotacji i w 
okresie, którego dotacja dotyczy. Do 
innych przychodów netto ze 
sprzedaży w linii Pozostałe 
przychody Związek zalicza przede 
wszystkim: sprzedaż usług (w tym 
środki sponsorskie), opłaty 
statutowe (w tym ryczałty 
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sprawozdania finansowego sędziowskie), przychody ze 
sprzedaży biletów oraz opłaty 
transferowe. Przychody ze 
sprzedaży usług dotyczą głównie 
środków otrzymanych od 
sponsorów i reklamodawców, 
środków zaewidencjonowanych na 
podstawie umów barterowych, 
sprzedaży biletów na mecze i 
turnieje, sprzedaży wydawnictw 
oraz sprzedaży wyposażenia. 
Przychody ze sprzedaży usług 
ujmowane są w momencie realizacji 
usługi lub wpływu środków 
pieniężnych za usługi, w zależności 
od tego, który moment następuje 
wcześniej. Opłaty statutowe dotyczą 
przede wszystkim ryczałtów 
sędziowskich – wynagrodzenia za 
prowadzenie zawodów sportowych 
ujmowanego w chwili odbycia się 
zdarzenia.

pozostałe

Sprawozdanie finansowe zostało 
sporządzone w formie 
elektronicznej (e-sprawozdanie), w 
strukturze logicznej opublikowanej 
w biuletynie informacji publicznych 
przez Ministerstwo Finansów. 
Niniejsze e-sprawozdanie zostało 
podpisane przez Zarząd również w 
formie elektronicznej

Bilans

opis lub nazwa 
pozycji

Kwota na dzień 
kończący bieżący 
rok obrotowy

Kwota na dzień 
kończący 
poprzedni rok 
obrotowy

Przekształcone 
dane 
porównawcze za 
poprzedni rok 
obrotowy

Aktywa razem 20169740.57 21242930.68 1073190.11
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+Aktywa trwałe 14292495.45 26673.06 -

++Wartości 
niematerialne i 
prawne

12902.70 26673.06 -

++Rzeczowe 
aktywa trwałe

7439626.99 7757165.52 -

+++Środki trwałe 7343626.99 7757165.52 -

++++budynki, 
lokale, prawa do 
lokali i obiekty 
inżynierii lądowej 
i wodnej

6385036.25 6559968.74 -

++++urządzenia 
techniczne i 
maszyny

590160.70 7217677.93 -

++++inne środki 
trwałe

368430.04 469518.85 -

+++Środki trwałe 
w budowie

96000.00 0.00 -

++Inwestycje 
długoterminowe

6839965.76 6994954.18 -

+++Nieruchomoś
ci

6687092.76 6842081.18 -

+++Długotermino
we aktywa 
finansowe

152873.00 152873.00 -

++++w 
pozostałych 
jednostkach

152873.00 152873.00 -

+Aktywa 
obrotowe

5877245.12 6464137.92 -

++Zapasy 2381481.50 2502752.88 -

+++Materiały 2381481.50 2502752.88 -
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++Należności 
krótkoterminowe

1413137.68 1731814.85 -

+++Należności 
od pozostałych 
jednostek

1413137.68 1731814.85 -

++++z tytułu 
dostaw i usług, o 
okresie spłaty:

588288.67 1106962.45 -

+++++– do 12 
miesięcy

588288.67 1106962.45 -

++++z tytułu 
podatków, 
dotacji, ceł, 
ubezpieczeń 
społecznych i 
zdrowotnych 
oraz innych 
tytułów publiczno
prawnych

48339.22 213103.64 -

++++inne 776509.79 411748.76 -

++Inwestycje 
krótkoterminowe

795606.84 2229570.19 -

+++Krótkotermin
owe aktywa 
finansowe

795606.84 2229570.19 -

++++Środki 
pieniężne i inne 
aktywa pieniężne

795606.84 2229570.19 -

+++++– środki 
pieniężne w 
kasie i na 
rachunkach

769327.98 2226120.19 -

+++++– inne 
środki pieniężne

26278.86 3450.00 -
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++Krótkotermino
we rozliczenia 
międzyokresowe

1287019.10 0.00 -

Pasywa razem 20169740.57 21242930.68 -

+Kapitał / 
fundusz/ własny

17594087.58 18457819.41 -

+Kapitał / 
fundusz 
/podstawowy

18457819.41 18586665.62 -

++Zysk / strata 
netto

-863731.83 -128846.21 -

+Zobowiązania i 
rezerwy na 
zobowiązania

2575652.99 2785111.27 -

++Rezerwy na 
zobowiązania

0.00 47635.39 -

+++Rezerwa na 
świadczenia 
emerytalne i 
podobne

0.00 47635.39 -

++++– 
krótkoterminowa

0.00 47635.39 -

++Zobowiązania 
krótkoterminowe

2461288.51 2591921.09 -

+++Zobowiązania
wobec 
pozostałych 
jednostek

2461288.51 2591921.09 -

++++z tytułu 
dostaw i usług, o 
okresie 
wymagalności:

1753327.95 967897.30 -

+++++– do 12 
miesięcy

1753327.95 967897.30 -
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++++z tytułu 
podatków, ceł, 
ubezpieczeń 
społecznych i 
zdrowotnych 
oraz innych 
tytułów publiczno
prawnych

672505.93 572755.00 -

++++inne 35454.63 51268.79 -

++Rozliczenia 
międzyokresowe

114364.48 145554.79 -

+++Inne 
rozliczenia 
międzyokresowe

114364.48 145554.79 -

++++– 
długoterminowe

70698.04 114364.48 -

++++– 
krótkoterminowe

43666.44 31190.31 -

Rachunek zysków i strat

Rachunek zysków i strat (wariant kalkulacyjny)

opis lub nazwa 
pozycji

Kwota na dzień 
kończący bieżący 
rok obrotowy

Kwota na dzień 
kończący 
poprzedni rok 
obrotowy

Przekształcone 
dane 
porównawcze za 
poprzedni rok 
obrotowy

Przychody netto 
ze sprzedaży 
produktów, 
towarów i 
materiałów, w 
tym:

39239449.30 41319582.13 -

+III pozostałe 
przychody

19237722.95 20590829.01 -
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+II składki 
określone 
statutem

28300.00 33300.00 -

+I dotacje na 
realizację zadań 
statutowych

19973426.35 20695453.12 -

Koszty 
sprzedanych 
produktów, 
towarów i 
materiałów, w 
tym:

39979279.81 40577833.35 -

+amortyzacja 645454.70 654878.54 -

+zużycie 
materiałów i 
energii

3139531.58 4494920.86 -

++usługi obce 10707072.27 9753361.84 -

+++podatki i 
opłaty

108219.58 29613.50 -

++++wynagrodze
nia

11365538.10 11529693.11 -

+++++ubezpiecze
nia społeczne i 
inne świadczenia

930617.44 847660.85 -

++++++pozostałe 
koszty rodzajowe

13082846.14 13267704.65 -

Zysk (strata) 
brutto ze 
sprzedaży (A–B)

-739830.51 741748.78 -

Zysk (strata) ze 
sprzedaży (C–D–
E)

-685198.34 695018.33 -
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Pozostałe 
przychody 
operacyjne

79372.55 10670.02 -

+Inne przychody 
operacyjne

79372.55 10670.02 -

Pozostałe koszty 
operacyjne

24740.38 57400.47 -

+Inne koszty 
operacyjne

24740.38 57400.47 -

Przychody 
finansowe

2008.67 194.51 -

+inne przychody 
finansowe

2008.67 194.51 -

Koszty finansowe 14640216.00 797957.05 -

+inne 126098.83 766804.21 -

+odsetki od 
kredytu

20303.33 31152.84 -

Zysk (strata) 
brutto (I+J–K)

-829591.83 -102744.21 -

Podatek 
dochodowy

34140.00 26102.00 -

Zysk (strata) 
netto (L–M–N)

-863731.83 -128846.21 -
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Zestawienie zmian w kapitale (funduszu) własnym

opis lub nazwa 
pozycji

Kwota na dzień 
kończący bieżący 
rok obrotowy

Kwota na dzień 
kończący 
poprzedni rok 
obrotowy

Przekształcone 
dane 
porównawcze za 
poprzedni rok 
obrotowy

Kapitał (fundusz) 
własny na 
początek okresu 
(BO)

18457819.41 18586665.62 -

Kapitał (fundusz) 
własny na koniec 
okresu (BZ)

17594087.58 18457819.41 -

+wynik finansowy -863731.83 -128846.21 -

++strata netto -863731.83 -128846.21 -

Kapitał (fundusz) 
własny, po 
uwzględnieniu 
proponowanego 
podziału zysku 
(pokrycia straty)

17594087.58 18457819.41 -

Rachunek przepływów pieniężnych

Rachunek przepływów pieniężnych (metoda pośrednia)

opis lub nazwa 
pozycji

Kwota na dzień 
kończący bieżący 
rok obrotowy

Kwota na dzień 
kończący 
poprzedni rok 
obrotowy

Przekształcone 
dane 
porównawcze za 
poprzedni rok 
obrotowy

Przepływy 
środków 
pieniężnych z 
działalności 
operacyjnej

- - -

+Zysk (strata) 
netto

-863731.83 -128846.21 -
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+Korekty razem -390770.80 1022584.17 -

++Amortyzacja 645454.70 654878.54 -

++Odsetki i 
udziały w 
zyskach 
(dywidendy)

20303.33 31152.84 -

++Zysk (strata) z 
działalności 
inwestycyjnej

0.00 595450.00 -

++Zmiana stanu 
rezerw

-47635.39 -3644.40 -

++Zmiana stanu 
zapasów

121271.38 -1227212.01 -

++Zmiana stanu 
należności

318677.17 -431709.93 -

++Zmiana stanu 
zobowiązań krótk
oterminowych, z 
wyjątkiem 
pożyczek i 
kredytów

-130632.58 1235114.34 -

++Zmiana stanu 
rozliczeń międzyo
kresowych

-1318209.41 168554.79 -

+Przepływy 
pieniężne netto z 
działalności 
operacyjnej (I±II)

-1254502.63 893737.96 -

Przepływy 
środków 
pieniężnych z 
działalności 
inwestycyjnej

- - -

+Wpływy 0.00 76473.09 -



wizualizacja sprawozdania

+Wydatki 159157.39 586788.87 -

+Przepływy 
pieniężne netto z 
działalności 
inwestycyjnej (I–
II)

-159157.39 -510315.78 -

Przepływy 
środków 
pieniężnych z 
działalności 
finansowej

- - -

+Wpływy 0.00 0.00 -

+Wydatki 20303.33 572819.55 -

+Przepływy 
pieniężne netto z 
działalności 
finansowej (I–II)

-20303.33 -572819.55 -

Przepływy 
pieniężne netto 
razem (A.III±B.
III±C.III)

-1433963.35 -189397.37 -

Bilansowa 
zmiana stanu 
środków 
pieniężnych, w 
tym:

-1433963.35 -189397.37 -

Środki pieniężne 
na początek 
okresu

2229570.19 2418967.56 -

Środki pieniężne 
na koniec okresu 
(F±D), w tym:

795606.84 2229570.19 -

Dodatkowe informacje i objaśnienia

Dodatkowe informacje i objaśnienia
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Opis

Nota nr. 1 zmiany w stanie wartości 
niematerialnych i prawnych: wartość 
brutto - 183786,15, umorzenie 
170883,46, wartość netto 12 902,69

Dodatkowe informacje i objaśnienia

Opis
wartość netto aktywów trwałych: na 
31.12.2018 7757165,52, na 
31.12.2019 7439626,99

Dodatkowe informacje i objaśnienia

Opis

zmiany w stanie środków trwałych 
BO - 11 113 498,41, zwiększenia 
/zakup/ 63 157,39 BZ na 31.12.2019 
11 176655,80

Dodatkowe informacje i objaśnienia

Opis

Amortyzacja środków trwałych : BO 
3356332,89 zł , amortyzacja za 2019 
r - 502874,78 BZ - 3859207,67 
wartość netto środków trwałych na 
31.12.2019 - 7 317 448,13 z

Dodatkowe informacje i objaśnienia

Opis

leasing: Związek posiadał na koniec 
2019 roku dwa samochody 
osobowe użytkowane na podstawie 
umów zawartych z firmą PSA 
Finance i jeden samochód 
użytkowany na podstawie umowy 
zawartej z firmą ALD Automoyive 
Polska. Samochody są 
zaewidencjonowane na koncie 
pozabilansowym.

Dodatkowe informacje i objaśnienia
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Opis

środki trwałe w budowie - nakłady 
inwestycyjne - budynek, ul. 
Puławska 300 - 96 000,- zł przyjęte 
na podstawie protokołu 
weryfikacyjnego.

Dodatkowe informacje i objaśnienia

Opis

zmiana stanu inwestycji 
długoterminowych: BO - 6994 
954,18 zł, zmniejszenie 
/amortyzacja/ 154 988,42 zł. BZ na 
31.12.2019 - 6 839965,76 zł. 
Posiadane udziały i akcje: a. 
Spółdzielnia Mieszkaniowa 
"Grabów" - 10 000,- zł b. PGNiG 
Superliga Sp. z o.o - 142 873,- zł

Dodatkowe informacje i objaśnienia

Opis

Środki pieniężne zgromadzone na 
rachunku VAT /split payment/ w 
PKO BP -stan na 31.12.2019 - 26 
178,86 zł.
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Opis

Aktywa obrotowe - zapasy - ubiory i 
sprzęt sportowy : wartość na 
31.12.2019 - 2 381 481,50 zł 
należności krótkoterminowe na 
31.12.2019 - 1 413 137,68 zł 
należności z tytułu dostaw i usług 
wg wieku - 588 288,67 zł, w tym: 
bieżące - 565928,65 zł - 
przeterminowane powyżej 360 dni - 
22 360,02 zł.
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wizualizacja sprawozdania

Opis

Fundusz własny: na 01.01.2019 - 
18457 819,41 zł wynik finansowy 
netto za 2019 r - -863 731,83 zł 
Fundusz własny na 31.12.2019 r - 17 
594 087,58 zł
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Opis

Zmiany w stanie rezerw: rezerwa na 
świadczenia urlopowe 2018 r - 47 
635,39 zł , na 31.12.2019 - o,oo zł - 
rozwiązanie rezerwy
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Opis

Zobowiązania z tytułu dostaw i 
usług według okresu 
przeterminowania: bieżące - 1 751 
542,39 zł przeterminowane do 90 
dni - 1 785,56 zł Razem 
zobowiązania 1 753 327, 95 zł.
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Opis

Rozliczenia międzyokresowe: -
długoterminowe - 70 698,04 zł - 
krótkoterminowe - 43 666,44 zł 
Razem - 114 364,48 zł.
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Opis

Przychody z działalności statutowej: 
1. dotacje z Ministerstwa Sportu - 19 
973 426,35 zł a. środki z budżetu 
państwa - 4 324 924,50 zł b. środki z 
Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej 
- 15 648 501,85 zł 2. składki 
określone statutem - 28 300,- zł 3. 
pozostałe przychody - 19 237 722,95 
zł RAZEM: - 39 239 449,30 zł
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wizualizacja sprawozdania

Opis

Koszty działalności statutowej 
zawierają koszty zadań 
finansowanych przez Ministerstwo 
Sportu , obsługi biura ZPRP, koszty 
związane z dofinansowaniem 
imprez sportowych, konsultacji, 
zgrupowań, koszty usług 
reklamowych. tj, koszty wyżywienia, 
zakwaterowania, koszty podróży, 
wynagrodzenia kadr szkoleniowych, 
ubezpieczeń kadry, delegacji 
służbowych, wynajem obiektów 
sportowych, ryczałty sędziowskie, 
zakup leków, odżywek i innych 
kosztów.
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Opis

Pozostałe przychody operacyjne: a. 
wartość umorzenia wykładziny 
otrzymanej nieodpłatnie - 31 190,31 
zł b. pozostałe przychody 
operacyjne - 48 182,24 zł Razem : 79 
372,55 zł Przychody finansowe - 
inne - 2008,67 zł

Dodatkowe informacje i objaśnienia

Opis

Pozostałe koszty operacyjne inne - 
24 740,38 zł Koszty finansowe z 
tytułu odsetek 20 303,33 zł Inne 
koszty finansowe - 126 098,83 zł
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wizualizacja sprawozdania

Opis

Podatek Dochodowy: koszty nie 
związane z realizacją zadań 
statutowych: a. składki PFRON - 33 
040,- zł b. wynajem lokalu - 90 000,- 
zł c. upominki - 6256,- zł d. koszty 
transportu nie będące kosztami 
uzyskania przychodów - 48 353,- zł 
e. noty odsetkowe - 2 039,- zł Razem 
179 688,- zł Należny podatek - 34 
140,- zł
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Opis

Nakłady na niefinansowe aktywa 
trwałe: a. wyposażenie 8 157,39 zł b. 
inne środki trwałe - 55 000- zł c. 
środki trwałe w budowie - 96 000,- zł 
Razem - 159 157,39 zł
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Opis

Stan środków pieniężnych w kasie i 
na rachunkach bankowych: a. środki 
na rachunkach bankowych - 761 
863,90 zł b. środki w kasie - 7 464,08 
zł c. inne -konto split paymeny / PKO 
BP - 26 278,86 zł RAZEM - 795 
606,84 Kurs EURO na 31.12.2019 - 
4,2585 zł

Dodatkowe informacje i objaśnienia

Opis

Zatrudnienie: - pracownicy ogółem - 
etaty - 41,25 - pracownicy 43 osoby 
w tym na stanowisku kierowniczym - 
9,50 etatu pozostali pracownicy - 
31,75 etatów
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wizualizacja sprawozdania

Opis

Wynagrodzenie członków organów 
zarządzających i nadzorczych w 
2019 roku: a. członkowie Prezydium 
i Zarządu - 86 000- zł b. członkowie 
Komisji Rewizyjnej - 25 000, zł
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Opis

Zmiany zasad /polityki/ 
rachunkowości w 2019 roku Do 
polityki rachunkowości 
wprowadzono Aneksem 
Zarządzenie I Wiceprezesa, 
Dyrektora Biura z dnia 25.03.2019 r 
w sprawie ustalenia proporcji 
rocznej struktury sprzedaży za 2018 
rok w celu odliczenia podatku VAT w 
2019 roku oraz określenia 
prewspółczynnika za 2019 rok.
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Zbiorcze sprawozdanie finansowe : 
Związek sporządził za 201 rok 
zbiorcze sprawozdanie finansowe ze 
szkołami mistrzostwa sportowego: - 
NLO SMS Gdańsk, Kielce, Płock, 
Kwidzyn - Niepubliczne Gimnazjum 
SMS w Płocku Łączna suma 
bilansowa - 20 961 641,70 zł Wynik 
finansowy - ujemny - 731 875,74 zł

Dodatkowe informacje i objaśnienia

Opis

Wynagrodzenie biegłego rewidenta - 
podmiotu uprawnionego do 
badania sprawozdań finansowych 8 
800,- zł netto.



Jednostka: Związek Piłki Ręcznej w Polsce  

Sprawozdanie za okres od 2019-01-01 do 2019-12-31 

Sporządzono dnia: 2020-06-20 
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3, OU=Ministerstwo Cyfryzacji, O=Ministerstwo Cyfryzacji, C=PL  

7. PZ {) ROBERT ROLAND MAJDZIŃSKI []} EMAILADDRESS=mc@mc.gov.pl, 

CN=Minister Cyfryzacji Pieczec Podpisu Zaufanego 3, OU=Ministerstwo Cyfryzacji, 

O=Ministerstwo Cyfryzacji, C=PL  

8. PZ {) ZYGFRYD KUCHTA []} EMAILADDRESS=mc@mc.gov.pl, CN=Minister 
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9. PZ {) Mirosław Włodzimierz Baum []} EMAILADDRESS=mc@mc.gov.pl, CN=Minister 
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