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g\ Ministra Infrastruktury 1 Rozwoju

Warszawa, dnia 17 wrzes$nia 2014 r.

Poz. 68

ZARZADZENIE NR 48
MINISTRA INFRASTRUKTURY | ROZWOJU Y

z dnia 11 wrzesnia 2014 r.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Centrum Unijnych Projektow

Transportowych

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2012

r. poz. 392) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala sie regulamin organizacyjny Centrum Unijnych Projektow Transportowych, ktory
okresSla szczegotowg organizacje, zakres zadan i tryb pracy Centrum Unijnych Projektow

Transportowych.

2. Regulamin organizacyjny Centrum Unijnych Projektéw Transportowych stanowi zatgcznik

do zarzgdzenia.

§ 2. Traci moc Zarzgdzenie nr 9 Dyrektora Generalnego Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju
z dnia 20 lutego 2014 r. w sprawie zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Centrum Unijnych

Projektow Transportowych.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia, z mocg od dnia 1 wrzesnia 2014 r.

Minister Infrastruktury i Rozwoju : E. Bienkowska

Y Minister Infrastruktury i Rozwoju kieruje dziatami administracji rzadowej — rozwdj regionalny oraz transport,
na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 i 4 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 27 listopada 2013 r. w sprawie
szczegOlowego zakresu dziatania Ministra Infrastruktury i Rozwoju (Dz. U. poz. 1391).
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Zatgcznik do zarzgdzenia nr 48
Ministra Infrastruktury i Rozwoju

z dnia 11 wrzesnia 2014 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
CENTRUM UNIJNYCH PROJEKTOW TRANSPORTOWYCH

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§ 1.

Centrum Unijnych Projektéw Transportowych, zwane dalej ,CUPT”, dziata na podstawie:

1)

2)
3)

zarzgdzenia Nr 5 Ministra Transportu z dnia 29 marca 2007 r. w sprawie utworzenia
panstwowej jednostki budzetowej Centrum Unijnych Projektéw Transportowych (Dz. Urz. MT Nr
3, poz. 8 oraz Dz. Urz. Ml z 2008 r. Nr 6, poz. 32 oraz Dz. Urz. MIiR z 2014 r., poz. 46);

statutu CUPT nadanego zarzgdzeniem, o ktérym mowa w pkt 1;

niniejszego regulaminu organizacyjnego, zwanego dalej ,Regulaminem”.

§2.

Regulamin okresla:

1)
2)
3)

4)
5)

A

strukture organizacyjng CUPT;
organizacje zarzadzania CUPT,;

zadania Dyrektora CUPT, dyrektorow i zastepcow dyrektorow komorek organizacyjnych,
naczelnikow wydziatéw i koordynatorow zespotow;

zasady organizaciji pracy w CUPT;

zakres zadah komorek organizacyjnych CUPT.

Rozdziat I
Struktura organizacyjna CUPT

§ 3.

Podstawowymi komérkami organizacyjnymi CUPT sg departamenty i biuro.
W sktad komoérek organizacyjnych mogg wchodzi¢ wydziaty, zespoty i stanowiska pracy.
W CUPT mogag funkcjonowac¢ stanowiska pracy podlegte bezposrednio Dyrektorowi CUPT.

Dyrektor CUPT moze powotywac zespoty robocze do realizacji zadan nalezgcych do zakresu
dziatania dwoch lub kilku komérek organizacyjnych lub wymagajgcych udziatu pracownikow
dwoch lub kilku komérek organizacyjnych.

W sktad CUPT wchodzg nastepujgce komérki organizacyjne:
1) Departament Projektowy | (DP I):
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

a) Wydziat Projektowy | (WP 1),

b) Wydziat Projektowy Il (WP 1),

c) Woydziat Projektowy Il (WP III),

d) Wydziat Projektowy IV (WP 1V);

Departament Projektowy 1l (DP II):

a) Wydziat Projektowy V (WP V),

b) Woydziat Projektowy VI (WP VI),

c) Woydziat Projektowy VII (WP VII),

Departament Projektowy III (DP Il1):

a) Wydziat Projektowy VIII (WP VIII),

b) Wydziat Projektowy IX (WP IX),

c) Woydziat Projektowy X (WP X);

Departament Analiz i Programowania (DAP):

a) Wydziat Monitoringu i Analiz (WM),

b) Wydziat Analiz Kosztow i Korzysci (WA),

c) Wydziat do spraw Ochrony Srodowiska (WS),
d) Wydziat Sektorowej Pomocy Technicznej (KT),
e) Zespot do spraw Szkolenh i Rozwoju (SiR),

f)  Zespodt do spraw Informacji i Promociji (ZIP);
Departament Kontroli (DK):

a) Wydziat Kontroli Zamoéwien Publicznych | (KK 1),
b) Wydziat Kontroli Zaméwien Publicznych Il (KK I1),
c) Wydziat Nieprawidtowosci i Protestow (KN),

d) Wydziat Kontroli na Miejscu (KM),

e) Zespot do spraw Odwotan od Kontroli Zaméwien Publicznych (ZDO);
Departament Ekonomiczno — Finansowy (DE):

a) Gtowny Ksiegowy (GK),

b) Woydziat Ksiegowosci (EK),

c) Wydziat Planowania i Sprawozdawczosci (EP),
d) Woydziat Analiz Finansowych i Ptatno$ci (EF),
e) Wydziat Pomocy Technicznej (ET),

f)  Wydziat Kadr i Ptac (EC);

Departament Organizacji i Zarzgdzania Zasobami (DO):
a) Wydziat Administracji (OA),

b) Wydziat Informatyki (Ol),
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c) Zespotdo spraw Zamoéwien Publicznych (0Z),
d) Stanowisko do spraw BHP (OB);
8) Biuro Prawne.
6. W CUPT dziataja:
1) Petnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych (PI);
2) Stanowisko do spraw Audytu Wewnetrznego (AW);
3) Doradcy Dyrektora CUPT (DD).

7. Strukture organizacyjng CUPT okresla schemat organizacyjny, stanowigcy zatacznik do
Regulaminu.

Rozdziat Il
Organizacja zarzgdzania CUPT
§4.

W sktad kierownictwa CUPT wchodzg Dyrektor CUPT, dyrektorzy i zastepcy dyrektorow komarek
organizacyjnych oraz Gtowny Ksiegowy.

§ 5.

Dyrektorowi CUPT podlegajg bezposrednio dyrektorzy departamentdéw, Dyrektor Biura Prawnego,
Petnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych, Stanowisko do Spraw Audytu
Wewnetrznego i Doradcy Dyrektora CUPT.

Rozdziat IV
Zadania Dyrektora CUPT, dyrektorow i zastepcow dyrektoréw komoérek organizacyjnych
i naczelnikéw wydziatéw

§ 6.

1. Dyrektor CUPT kieruje dziatalnoscig CUPT i ponosi odpowiedzialnos¢ za nalezyte
wykonywanie zadan CUPT wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw, wewnetrznych aktow
prawnych oraz umow i procedur w zakresie Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko, zwanego dalej ,POIiS”.

2. Do obowigzkéw Dyrektora CUPT nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie wlasciwej organizacji i sprawnego funkcjonowania CUPT, w tym zapewnienie
funkcjonowania kontroli zarzadczej;

2) reprezentowanie CUPT na zewnatrz;

3) sprawowanie kontroli wykonania zadah przez dyrektorow komoérek organizacyjnych oraz
pozostatych pracownikow CUPT;

4) dokonywanie czynnoséci prawnych w imieniu CUPT oraz innych czynnosci zwigzanych z
przedmiotem dziatalnosci CUPT;

5) ksztattowanie warunkow pracy sprzyjajgcych nalezytemu wykonywaniu zadan;
6) organizowanie wewnetrznej kontroli funkcjonalnej;

7) wykonywanie innych zadah nalezgcych do kompetencji kierownika panstwowej jednostki
budzetowej na podstawie obowigzujgcych przepisow.
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3. W czasie nieobecnosci Dyrektora CUPT jego obowigzki wykonuje dyrektor komorki
organizacyjnej CUPT albo zastepca dyrektora komoérki organizacyjnej CUPT, upowazniony
przez Dyrektora CUPT.

§7.

1. Dyrektorzy komérek organizacyjnych sg odpowiedzialni za realizacje zadan podlegtych im
komorek.

2. Do obowigzkow dyrektoréw komorek organizacyjnych nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie wtasciwej organizacji i sprawnego funkcjonowania komoérki organizacyjnej, w
tym zapewnienie funkcjonowania kontroli zarzgdczej w komdrce organizacyjnej;

2) reprezentowanie komorki organizacyjnej lub CUPT, w zakresie ustalonym przez Dyrektora
CUPT,;

3) ustalanie i zapewnienie realizacji zadan przez wydziaty, zespoty i stanowiska pracy;
4) kontrola realizacji zadan wykonywanych przez pracownikéw komaorki organizacyjnej;

5) przedstawianie do zatwierdzenia Dyrektorowi CUPT opiséw stanowisk pracy i zakreséw
czynnosci podlegtych pracownikow;

6) organizowanie i sprawowanie wewnetrznej kontroli funkcjonalnej w ramach komorki
organizacyjnej;

7) nadzor nad dyscypling pracy, przestrzeganiem przepiséw, w tym przepiséw bhp
i przeciwpozarowych oraz nadzér nad zachowaniem poufnosci i nieujawnianiem osobom
nieuprawnionym informacji prawnie chronionych w kierowanej komaorce organizacyjnej;

8) wyznaczanie pracownika komorki organizacyjnej do zastepowania dyrektora komorki
organizacyjnej podczas jego nieobecnosci;

9) wspotpraca z dyrektorami innych komérek organizacyjnych.
3. Zakres zadan zastepcy dyrektora komérki organizacyjnej okresla Dyrektor CUPT.
§ 8.

1. Naczelnicy wydziatdbw organizujg i koordynujg prace podlegtych w ramach wydziatu
pracownikéw i odpowiadajg za prawidtowe i terminowe wykonywanie zadan wydziatu.

2. Do obowigzkéw naczelnika wydziatu nalezy w szczegolnosci:
1) nadzoér nad prawidtowym i terminowym wykonywaniem zadan wydziatu;

2) dokonywanie podziatu zadan pomiedzy pracownikow wydziatu oraz zapewnienie dyscypliny
pracy;

3) udziat w tworzeniu i opiniowaniu dokumentéw rzgdowych oraz sektorowych w zakresie
zadan wydziatu;

4) przedktadanie dyrektorowi komorki organizacyjnej wnioskow w sprawach pracowniczych;
5) opracowywanie opisdw stanowisk pracy i zakreséw czynnosci podlegtych pracownikéw;
6) organizowanie i sprawowanie wewnetrznej kontroli funkcjonalnej;

7) dbatos¢ o kompletnos¢ akt wydziatu, ich wtasciwe przechowywanie i zabezpieczenie;

8) wyznaczenie pracownika wydziatlu do zastepowania naczelnika wydziatu w czasie jego
nieobecnosci.
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3.

1.

Prace zespotow organizujg i koordynujg Koordynatorzy zespotéw. Koordynator zespotu
odpowiada za prawidiowe i terminowe wykonywanie zadan zespotu. Zakres zadan
Koordynatora zespotu okresla Dyrektor CUPT.

Rozdziat V
Zasady organizacji pracy w CUPT
§9.

Dyrektor komorki organizacyjnej wspoidziata z dyrektorami innych komérek organizacyjnych
przy realizacji zadan lub rozstrzygnie¢ przekraczajgcych zakres wilasciwosci komorki
organizacyjnej.

Spory kompetencyjne pomiedzy komérkami organizacyjnymi rozstrzyga Dyrektor CUPT.

§ 10.

Pracownicy CUPT w trakcie wykonywania swoich zadan zobowigzani sg do przestrzegania
ponizszych zasad:

1) pracownik podlega bezposrednio przetozonemu, od ktérego otrzymuje polecenia stuzbowe i
wobec ktérego odpowiada za realizacje powierzonych mu zadan;

2) pracownik, ktory otrzymat polecenie stuzbowe od przetozonego wyzszego szczebla, ma
obowigzek powiadomi¢ o tym bezposredniego przetozonego.

Pracownicy CUPT obowigzani sg do przestrzegania przepisbw prawa powszechnie
obowigzujgcego oraz wewnetrznych aktéw prawnych, w tym niniejszego Regulaminu.

Pracownicy CUPT obowigzani sg do realizacji zadan okreslonych w umowach, instrukcjach,
zarzagdzeniach i procedurach oraz innych dokumentach obowigzujgcych w ramach systemu
zarzadzania i kontroli wykorzystania $rodkéw z funduszy Unii Europejskiej w ramach POIiS.

Pracownicy CUPT obowigzani sg do nieujawniania osobom nieuprawnionym informaciji, ktére
zostalty uzyskane w trakcie procedury oceny wnioskéw lub wynikajgcych z procesu
monitorowania i zarzgdzania projektami.

Do zadan kazdej komérki organizacyjnej, w zakresie jej wkasciwosci, nalezy:
1) wsparcie beneficjentow w procesie przygotowania projektow i ich realizacj;

2) wykrywanie i informowanie Dyrektora DK o nieprawidtowosciach w realizacji projektéw, w
tym w wykorzystaniu funduszy unijnych;

3) wprowadzanie danych do systemu informatycznego, zgodnie z obowigzujgcg Instrukcjg
Wykonawczg i odpowiednig instrukcja uzytkownika, w zakresie zadan komorki
organizacyjnej;

4) przygotowywanie i opiniowanie dokumentow w zakresie wtasciwosci komorki
organizacyjnej, w tym projektéw wewnetrznych aktéw prawnych.

Rozdziat VI
Zakres zadan komérek organizacyjnych

§ 11.

Do zadan Departamentu Projektowego | (DP 1) w zakresie dziatah 6.1, 6.2, 8.1, 8.2, 8.3 POIiS
nalezy, w szczegolnosci:
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1)

2)

3)
4)

5)

6)
7

8)

9)

10)

11)

przygotowanie projektéw umow dotyczgcych przygotowania projektu indywidualnego do
realizacji, zwanych dalej ,pre-umowami”;

monitorowanie przygotowania i realizacji oraz ocena wnioskéw o dofinansowanie
projektéw indywidualnych;

organizacja wyboru projektéw w drodze konkursu;

monitorowanie przygotowania i realizacji oraz ocena wnioskow o dofinansowanie
projektéw konkursowych;

realizacja zadan zwigzanych z oceng wnioskow o potwierdzenie wktadu finansowego dla
duzych projektéw, w tym przekazywanie wnioskow do Instytucji Zarzadzajgcej (zwane;j
dalej: 1Z) celem przedtozenia ich do KE;

przygotowanie projektow uméw oraz anekséw do uméw o dofinansowanie projektow;

weryfikacja wnioskow o ptatnos¢ i potwierdzanie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
realizacji wdrazanych projektéw transportowych;

monitoring, sprawozdawczos¢ i analizowanie ryzyka realizacji projektéw na poziomie
dziatan, w oparciu o wskazniki produktu i rezultatu oraz w zakresie postepu rzeczowego i
finansowego;

biezgca wspdtpraca i przekazywanie na zadanie 1Z informacji zwigzanych z realizacjg
projektow;

prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym przygotowanie informacji dla DAP
do sprawozdan o udzielonej w zwigzku z zawartymi umowami o dofinansowanie pomocy
publicznej oraz wspodtpraca z BP w sprawach udzielania ulg w sptacie zobowigzan z
tytutu naleznosci, o ktérych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. 2013 poz. 885 z p6zn. zm.);

realizacja zadan zwigzanych z zamknieciem POIiS, w tym prawidiowa archiwizacja
dokumentacji.

2. Do zadan Wydziatu Projektowego | (WP 1) nalezy, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)

monitorowanie procesu przygotowania i realizacji projektu od momentu jego zgtoszenia
jako propozycji do POIiS;

identyfikowanie indywidualnych projektéw wymagajgcych wsparcia w ramach inicjatywy
JASPERS lub w formule ,Project Pipeline”;

weryfikacja przekazywanych przez beneficjenta informacji na temat przygotowania
i realizacji projektu;

sporzadzenie projektu pre-umowy;

stata wspotpraca z beneficjentem i udzielanie wsparcia merytorycznego majgcego na celu
prawidtowe i terminowe przygotowywanie i dalszg realizacje projektu;

ocena i weryfikacja wniosku o dofinansowanie projektu i przekazywanie biezacych zmian w
projekcie pracownikom IZ wyznaczonym do roli obserwatora prac ZOP;

weryfikacja wniosku o potwierdzenie wniesienia wktadu finansowego oraz udzielanie
wyjasnien i odpowiedzi dla 1Z na przekazane przez Komisje Europejskg uwagi;

przygotowanie projektu umowy o dofinansowanie;
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9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)

18)

19)
20)
21)

22)

23)

24)

25)

26)

wystepowanie do |Z o akceptacje zmiany umowy o dofinansowanie oraz przygotowanie
aneksu do umowy o dofinansowanie;

weryfikacja zaktualizowanych zatgcznikéw do umowy o dofinansowanie w przypadkach
niewymagajgcych zawarcia aneksu do umowy;

weryfikacja formalna, merytoryczna i finansowa wnioskéw o ptatnos¢ przedktadanych przez
beneficjenta, potwierdzanie kwalifikowalnosci wydatkow oraz ewidencja wnioskow;

weryfikacja czesci sprawozdawczej wniosku o ptatnos¢ w celu potwierdzenia zgodnosci
realizacji projektu z umowg o dofinansowanie;

monitorowanie postepu rzeczowego i finansowego realizacji projektu zgodnie z umowg o
dofinansowanie, w tym wykorzystanie przyznanego dofinansowania, wnioskowania o
ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem, wplywu nakfadanych korekt finansowych na kwote
przyznanego dofinansowania, w celu prowadzenia m.in. oceny ryzyka zwigzanego z
realizacjg projektu zgodnie z umowag o dofinansowanie i pelnym wykorzystaniem
dofinansowania;

monitorowanie realizacji dziatan promocyjnych prowadzonych przez beneficjenta oraz ich
zgodnos$ci z umowg o dofinansowanie i wytycznymi;

korespondencja z beneficjentem dotyczgca realizacji projektu;

informowanie bezposredniego przetozonego o wszelkich problemach i ryzykach majgcych
wplyw na realizacje projektu;

prowadzenie rejestru obcigzen na projekcie zawierajgcego w szczegoélnosci zestawienie
kwot odzyskanych, pozostajgcych do odzyskania oraz wycofanych wraz ze wskazaniem
dtuznika, zgodnie z zasadami okreslonymi przez 1Z;

przygotowywanie propozycji tematéw do rocznych plandéw oceny (ewaluacji) dla dziatah
POIiS bedacych w kompetencji DP I;

udziat w kontrolach organizowanych przez Departament Kontroli;

wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie przygotowania kontroli;

monitorowanie wptywu wynikdw kontroli przeprowadzonych na projekcie na realizacje
projektu zgodnie z wytycznymi i umowg o dofinansowanie;

wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie monitorowania wdrazania przez
beneficjentow zalecen pokontrolnych;

wspétpraca z audytorami i przedstawicielami instytucji uprawnionych do kontroli dziatan
realizowanych przez CUPT w zakresie swoich zadan;

prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym przygotowanie informacji dla WM
do sprawozdan o udzielonej w zwigzku z zawartymi umowami o dofinansowanie pomocy
publicznej oraz wspétpraca z BP w sprawach udzielania ulg w spfacie zobowigzan z
tytutu naleznosci, o ktérych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych;

udziat w opracowaniu analiz sektorowych oraz dokumentow programowych w zakresie
swoich zadan;

wprowadzanie danych na potrzeby Krajowego/Lokalnego Systemu Informatycznego
(KSI/LSI);
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3.

27)

28)

archiwizacja dokumentacji zwigzanej z projektem i zapewnienie jej dostepnosci przez okres
wymagany Rozporzadzeniem (WE) 1083/2006, tj. trzech lat od zamkniecia programu
operacyjnego lub trzech lat nastepujgcych po roku, w ktérym dokonano czesciowego
zamkniecia;

weryfikacja raportow beneficjenta z osiggnietych efektow (w okresie 5 lat po zakonczeniu
realizacji projektu).

Do zadan Wydziatu Projektowego Il (WP Il) nalezy, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

monitorowanie procesu przygotowania i realizacji projektu od momentu jego zgtoszenia
jako propozycji do POIiS;

identyfikowanie indywidualnych projektdéw wymagajgcych wsparcia w ramach inicjatywy
JASPERS lub w formule ,Project Pipeline”;

weryfikacja przekazywanych przez beneficjenta informacji na temat przygotowania
i realizacji projektu;

sporzadzenie projektu pre-umowy;

stata wspétpraca z beneficjentem i udzielanie wsparcia merytorycznego majgcego na celu
prawidtowe i terminowe przygotowywanie i dalszg realizacje projektu;

ocena i weryfikacja wniosku o dofinansowanie projektu i przekazywanie biezgcych zmian
w projekcie pracownikom 1Z wyznaczonym do roli obserwatora prac ZOP;

weryfikacja wniosku o potwierdzenie wniesienia wkladu finansowego oraz udzielanie
wyjasnien i odpowiedzi dla IZ na przekazane przez Komisje Europejskg uwagi;

przygotowanie projektu umowy o dofinansowanie;

wystepowanie do 1Z o akceptacje zmiany umowy o dofinansowanie oraz przygotowanie
aneksu do umowy o dofinansowanie;

weryfikacja zaktualizowanych zatgcznikéw do umowy o dofinansowanie w przypadkach
niewymagajgcych zawarcia aneksu do umowy;

weryfikacja formalna, merytoryczna i finansowa wnioskow o ptatnos¢ przedktadanych
przez beneficjenta, potwierdzanie kwalifikowalnosci wydatkéw oraz ewidencja wnioskéw;

weryfikacja czesci sprawozdawczej wniosku o ptatno$¢ w celu potwierdzenia zgodnosci
realizacji projektu z umowg o dofinansowanie;

monitorowanie postepu rzeczowego i finansowego realizacji projektu zgodnie z umowg o
dofinansowanie, w tym wykorzystanie przyznanego dofinansowania, wnioskowania o
ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem, wptywu naktadanych korekt finansowych na kwote
przyznanego dofinansowania, w celu prowadzenia m.in. oceny ryzyka zwigzanego z
realizacjg projektu zgodnie z umowg o dofinansowanie i petnym wykorzystaniem
dofinansowania;

monitorowanie realizacji dziatann promocyjnych prowadzonych przez beneficjenta oraz ich
zgodno$ci z umowg o dofinansowanie i wytycznymi;

korespondencja z beneficjentem dotyczgca realizacji projektu;

informowanie bezposredniego przetozonego o wszelkich problemach i ryzykach majgcych
wptyw na realizacje projektu;
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17)

18)

19)
20)
21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

prowadzenie rejestru obcigzen na projekcie zawierajgcego w szczegolnosci zestawienie
kwot odzyskanych, pozostajgcych do odzyskania oraz wycofanych wraz ze wskazaniem
dtuznika, zgodnie z zasadami okre$lonymi przez IZ;

przygotowywanie propozycji tematéw do rocznych planéw oceny (ewaluacji) dla dziatan
POIi$ bedacych w kompetencji DP I;

udziat w kontrolach organizowanych przez Departament Kontroli;
wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie przygotowania kontroli;

monitorowanie wptywu wynikéw kontroli przeprowadzonych na projekcie na realizacje
projektu zgodnie z wytycznymi i umowg o dofinansowanie;

wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie monitorowania wdrazania przez
beneficjentow zalecen pokontrolnych;

wspotpraca z audytorami i przedstawicielami instytucji uprawnionych do kontroli dziatan
realizowanych przez CUPT w zakresie swoich zadan;

prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym przygotowanie informacji dla WM
do sprawozdan o udzielonej w zwigzku z zawartymi umowami o dofinansowanie pomocy
publicznej oraz wspodtpraca z BP w sprawach udzielania ulg w sptacie zobowigzan z
tytutu naleznosci, o ktérych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych;

udziat w opracowaniu analiz sektorowych oraz dokumentéw programowych w zakresie
swoich zadan;

wprowadzanie danych na potrzeby Krajowego/Lokalnego Systemu Informatycznego
(KSI/LSI);

archiwizacja dokumentacji zwigzanej z projektem i zapewnienie jej dostepnosci przez
okres wymagany Rozporzadzeniem (WE) 1083/2006, tj. trzech lat od zamkniecia
programu operacyjnego lub trzech lat nastepujgcych po roku, w ktéorym dokonano
czesciowego zamkniecia;

weryfikacja raportéw beneficjenta z osiggnietych efektéw (w okresie 5 lat po zakonczeniu
realizacji projektu).

4. Do zadan Wydziatu Projektowego III (WP Ill) nalezy, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

monitorowanie procesu przygotowania i realizacji projektu od momentu jego zgtoszenia
jako propozycji do POIIS (projekty indywidualne) lub rozstrzygniecia konkursu (projekty
konkursowe);

identyfikowanie indywidualnych projektéw wymagajgcych wsparcia w ramach inicjatywy
JASPERS lub w formule ,Project Pipeline”;

weryfikacja przekazywanych przez beneficjenta informacji na temat przygotowania
i realizacji projektu;

sporzadzenie projektu pre-umowy;

stata wspétpraca z beneficjentem i udzielanie wsparcia merytorycznego majgcego na celu
prawidiowe i terminowe przygotowywanie i dalszg realizacje projektu;

ocena i weryfikacja wniosku o dofinansowanie projektu i przekazywanie biezgcych zmian
w projekcie pracownikom 1Z wyznaczonym do roli obserwatora prac ZOP;
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7

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)

18)

19)
20)
21)

22)

23)

24)

weryfikacja wniosku o potwierdzenie wniesienia wktadu finansowego oraz udzielanie
wyjasnien i odpowiedzi dla IZ na przekazane przez Komisje Europejska uwagi;

przygotowanie projektu umowy o dofinansowanie;

wystepowanie do |Z o akceptacje zmiany umowy o dofinansowanie oraz przygotowanie
aneksu do umowy o dofinansowanie;

weryfikacja zaktualizowanych zatgcznikbw do umowy o dofinansowanie w przypadkach
niewymagajgcych zawarcia aneksu do umowy;

weryfikacja formalna, merytoryczna i finansowa wnioskow o ptatnos¢ przedktadanych
przez beneficjenta, potwierdzanie kwalifikowalnosci wydatkow oraz ewidencja wnioskow;

weryfikacja czesci sprawozdawczej wniosku o ptatnos¢ w celu potwierdzenia zgodnosci
realizacji projektu z umowg o dofinansowanie;

monitorowanie postepu rzeczowego i finansowego realizacji projektu zgodnie z umowg o
dofinansowanie, w tym wykorzystanie przyznanego dofinansowania, wnioskowania o
ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem, wptywu naktadanych korekt finansowych na kwote
przyznanego dofinansowania, w celu prowadzenia m.in. oceny ryzyka zwigzanego z
realizacjg projektu zgodnie z umowg o dofinansowanie i petnym wykorzystaniem
dofinansowania;

monitorowanie realizacji dziatan promocyjnych prowadzonych przez beneficjenta oraz ich
zgodnos$ci z umowg o dofinansowanie i wytycznymi;

korespondencja z beneficjentem dotyczaca realizacji projektu;

informowanie bezposredniego przetozonego o wszelkich problemach i ryzykach majgcych
wplyw na realizacje projektu;

prowadzenie rejestru obcigzen na projekcie zawierajgcego w szczegolnosci zestawienie
kwot odzyskanych, pozostajgcych do odzyskania oraz wycofanych wraz ze wskazaniem
dtuznika, zgodnie z zasadami okreslonymi przez IZ;

przygotowywanie propozycji tematéw do rocznych planéw oceny (ewaluacji) dla dziatan
POIiS bedgcych w kompetencji DP I;

udziat w kontrolach organizowanych przez Departament Kontroli;

wspoétpraca z Departamentem Kontroli w zakresie przygotowania kontroli;

monitorowanie wptywu wynikdw kontroli przeprowadzonych na projekcie na realizacje
projektu zgodnie z wytycznymi i umowg o dofinansowanie;

wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie monitorowania wdrazania przez
beneficjentéw zalecen pokontrolnych;

wspotpraca z audytorami i przedstawicielami instytucji uprawnionych do kontroli dziatan
realizowanych przez CUPT w zakresie swoich zadan;

prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym przygotowanie informacji dla WM
do sprawozdan o udzielonej w zwigzku z zawartymi umowami o dofinansowanie pomocy
publicznej oraz wspotpraca z BP w sprawach udzielania ulg w sptacie zobowigzah z
tytutu naleznosci, o ktéorych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych;
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25)

26)

27)

28)

udziat w opracowaniu analiz sektorowych oraz dokumentéw programowych w zakresie
swoich zadan;

wprowadzanie danych na potrzeby Krajowego/Lokalnego Systemu Informatycznego
(KSI/LSI);

archiwizacja dokumentacji zwigzanej z projektem i zapewnienie jej dostepnosci przez
okres wymagany Rozporzadzeniem (WE) 1083/2006, tj. trzech lat od zamkniecia
programu operacyjnego lub trzech lat nastepujacych po roku, w ktéorym dokonano
czesciowego zamkniecia;

weryfikacja raportow beneficjenta z osiggnietych efektéw (w okresie 5 lat po zakonczeniu
realizacji projektu).

5. Do zadan Wydziatu Projektowego IV (WP 1V) nalezy, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

monitorowanie procesu przygotowania i realizacji projektu od momentu rozstrzygniecia
konkursu;

identyfikowanie indywidualnych projektéw wymagajgcych wsparcia w ramach inicjatywy
JASPERS lub w formule ,Project Pipeline”;

weryfikacja przekazywanych przez beneficjenta informacji na temat przygotowania
i realizacji projektu;

sporzadzenie projektu pre-umowy;

stata wspétpraca z beneficjentem i udzielanie wsparcia merytorycznego majgcego na celu
prawidtowe i terminowe przygotowywanie i dalszg realizacje projektu;

ocena i weryfikacja wniosku o dofinansowanie projektu i przekazywanie biezgcych zmian
w projekcie pracownikom 1Z wyznaczonym do roli obserwatora prac ZOP;

weryfikacja wniosku o potwierdzenie wniesienia wktadu finansowego oraz udzielanie
wyjasnien i odpowiedzi dla I1Z na przekazane przez Komisje Europejskg uwagi;

przygotowanie projektu umowy o dofinansowanie;

wystepowanie do IZ o akceptacje zmiany umowy o dofinansowanie oraz przygotowanie
aneksu do umowy o dofinansowanie;

weryfikacja zaktualizowanych zatgcznikéw do umowy o dofinansowanie w przypadkach
niewymagajgcych zawarcia aneksu do umowy;

weryfikacja formalna, merytoryczna i finansowa wnioskéw o ptatno$¢ przedktadanych
przez beneficjenta, potwierdzanie kwalifikowalnosci wydatkéw oraz ewidencja wnioskow;

weryfikacja cze$ci sprawozdawczej wniosku o ptatno$¢ w celu potwierdzenia zgodnosci
realizacji projektu z umowg o dofinansowanie;

monitorowanie postepu rzeczowego i finansowego realizacji projektu zgodnie z umowg o
dofinansowanie, w tym wykorzystanie przyznanego dofinansowania, wnioskowania o
ptatno$¢ zgodnie z harmonogramem, wptywu naktadanych korekt finansowych na kwote
przyznanego dofinansowania, w celu prowadzenia m.in. oceny ryzyka zwigzanego z
realizacjg projektu zgodnie z umowg o dofinansowanie i petnym wykorzystaniem
dofinansowania;

monitorowanie realizacji dziatann promocyjnych prowadzonych przez beneficjenta oraz ich
zgodnosci z umowg o dofinansowanie i wytycznymi;
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15)
16)

17)

18)

19)
20)
21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

korespondencja z beneficjentem dotyczaca realizacji projektu;

informowanie bezposredniego przetozonego o wszelkich problemach i ryzykach majgcych
wptyw na realizacje projektu;

prowadzenie rejestru obcigzen na projekcie zawierajgcego w szczegolnosci zestawienie
kwot odzyskanych, pozostajgcych do odzyskania oraz wycofanych wraz ze wskazaniem
dtuznika, zgodnie z zasadami okreslonymi przez 1Z;

przygotowywanie propozycji tematéw do rocznych planéw oceny (ewaluacji) dla dziatan
POIi$ bedacych w kompetencji DP I

udziat w kontrolach organizowanych przez Departament Kontroli;
wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie przygotowania kontroli;

monitorowanie wptywu wynikéw kontroli przeprowadzonych na projekcie na realizacje
projektu zgodnie z wytycznymi i umowg o dofinansowanie;

wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie monitorowania wdrazania przez
beneficjentow zalecen pokontrolnych;

wspotpraca z audytorami i przedstawicielami instytucji uprawnionych do kontroli dziatan
realizowanych przez CUPT w zakresie swoich zadan;

prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym przygotowanie informacji dla WM
do sprawozdan o udzielonej w zwigzku z zawartymi umowami o dofinansowanie pomocy
publicznej oraz wspodtpraca z BP w sprawach udzielania ulg w sptacie zobowigzan z
tytutu naleznosci, o ktéorych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych;

udziat w opracowaniu analiz sektorowych oraz dokumentéw programowych w zakresie
swoich zadan;

wprowadzanie danych na potrzeby Krajowego/Lokalnego Systemu Informatycznego
(KSI/LSI);

archiwizacja dokumentacji zwigzanej z projektem i zapewnienie jej dostepnosci przez
okres wymagany Rozporzadzeniem (WE) 1083/2006, tj. trzech lat od zamkniecia
programu operacyjnego lub trzech lat nastepujgcych po roku, w ktérym dokonano
czesciowego zamkniecia;

weryfikacja raportow beneficjenta z osiggnietych efektéw (w okresie 5 lat po zakonczeniu
realizacji projektu).

§ 12.

1. Do zadan Departamentu Projektowego Il (DP Il) w zakresie dziatan 6.3, 7.1, 8.4 POIiIS nalezy,
W szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

przygotowanie projektow pre-umow;

monitorowanie przygotowania irealizacji oraz ocena wnioskéw o dofinansowanie
projektéw indywidualnych;

organizacja wyboru projektéw w drodze konkursu;

monitorowanie przygotowania i realizacji oraz ocena wnioskow o dofinansowanie
projektéw konkursowych;
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5)

6)
7

8)

9)

10)

11)

realizacja zadan zwigzanych z oceng wnioskéw o potwierdzenie wktadu finansowego dla
duzych projektow, w tym przekazywanie wnioskow do IZ celem przedtozenia ich do KE;

przygotowanie projektow umoéw oraz anekséw do umow o dofinansowanie projektow;

weryfikacja wnioskow o ptatnos¢ i potwierdzanie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
realizacji wdrazanych projektow transportowych;

monitoring, sprawozdawczos¢ i analizowanie ryzyka realizacji projektéw na poziomie
dziatan, w oparciu o wskazniki produktu i rezultatu oraz w zakresie postepu rzeczowego i
finansowego;

biezgca wspdtpraca i przekazywanie na zgdanie 1Z informacji zwigzanych z realizacjg
projektow;

prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym przygotowanie informacji dla DAP
do sprawozdan o udzielonej w zwigzku z zawartymi umowami o dofinansowanie pomocy
publicznej oraz wspotpraca z BP w sprawach udzielania ulg w sptacie zobowigzan z
tytutu naleznosci, o ktérych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych;

realizacja zadan zwigzanych z zamknieciem POIiS, w tym prawidiowa archiwizacja
dokumentaciji.

2. Do zadan Wydziatu Projektowego V (WP V) nalezy, w szczegoélnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)
9)

10)

11)

12)

monitorowanie procesu przygotowania i realizacji projektu od momentu jego zgtoszenia
jako propozycji do POIiS;

identyfikowanie indywidualnych projektéw wymagajgcych wsparcia w ramach inicjatywy
JASPERS lub w formule ,Project Pipeline”;

weryfikacja przekazywanych przez beneficjenta informacji na temat przygotowania
i realizacji projektu;

sporzgdzenie projektu pre-umowy;

stata wspétpraca z beneficjentem i udzielanie wsparcia merytorycznego majgcego na celu
prawidtowe i terminowe przygotowywanie i dalszg realizacje projektu;

ocena i weryfikacja wniosku o dofinansowanie projektu i przekazywanie biezgcych zmian
w projekcie pracownikom 1Z wyznaczonym do roli obserwatora prac ZOP;

weryfikacja wniosku o potwierdzenie wniesienia wktadu finansowego oraz udzielanie
wyjasnien i odpowiedzi dla IZ na przekazane przez Komisje Europejskg uwagi;

przygotowanie projektu umowy o dofinansowanie;

wystepowanie do IZ o akceptacje zmiany umowy o dofinansowanie oraz przygotowanie
aneksu do umowy o dofinansowanie;

weryfikacja zaktualizowanych zatgcznikéw do umowy o dofinansowanie w przypadkach
niewymagajacych zawarcia aneksu do umowy;

weryfikacja formalna, merytoryczna i finansowa wnioskéw o ptatno$¢ przedktadanych
przez beneficjenta, potwierdzanie kwalifikowalno$ci wydatkow oraz ewidencja wnioskow;

weryfikacja cze$ci sprawozdawczej wniosku o ptatno$¢ w celu potwierdzenia zgodno$ci
realizacji projektu z umowg o dofinansowanie;
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13)

14)

15)
16)

17)

18)

19)
20)
21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

monitorowanie postepu rzeczowego i finansowego realizacji projektu zgodnie z umowg o
dofinansowanie, w tym wykorzystanie przyznanego dofinansowania, wnioskowania o
ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem, wptywu naktadanych korekt finansowych na kwote
przyznanego dofinansowania, w celu prowadzenia m.in. oceny ryzyka zwigzanego z
realizacjg projektu zgodnie z umowg o dofinansowanie i petnym wykorzystaniem
dofinansowania;

monitorowanie realizacji dziatan promocyjnych prowadzonych przez beneficjenta oraz ich
zgodnosci z umowg o dofinansowanie i wytycznymi;

korespondencja z beneficjentem dotyczgca realizacji projektu;

informowanie bezposredniego przetozonego o wszelkich problemach i ryzykach majgcych
wptyw na realizacje projektu;

prowadzenie rejestru obcigzen na projekcie zawierajgcego w szczegodlnosci zestawienie
kwot odzyskanych, pozostajgcych do odzyskania oraz wycofanych wraz ze wskazaniem
dtuznika, zgodnie z zasadami okre$lonymi przez IZ;

przygotowywanie propozycji tematéw do rocznych planéw oceny (ewaluacji) dla dziatan
POIiS bedgcych w kompetencji DP I;

udziat w kontrolach organizowanych przez Departament Kontroli;
wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie przygotowania kontroli;

monitorowanie wptywu wynikéw kontroli przeprowadzonych na projekcie na realizacje
projektu zgodnie z wytycznymi i umowa o dofinansowanie;

wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie monitorowania wdrazania przez
beneficjentow zalecen pokontrolnych;

wspotpraca z audytorami i przedstawicielami instytucji uprawnionych do kontroli dziatan
realizowanych przez CUPT w zakresie swoich zadan;

prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym przygotowanie informacji dla WM
do sprawozdan o udzielonej w zwigzku z zawartymi umowami o dofinansowanie pomocy
publicznej oraz wspodtpraca z BP w sprawach udzielania ulg w sptacie zobowigzan z
tytutu naleznosci, o ktérych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych;

udziat w opracowaniu analiz sektorowych oraz dokumentéw programowych w zakresie
swoich zadan;

wprowadzanie danych na potrzeby Krajowego/Lokalnego Systemu Informatycznego
(KSI/LSI);

archiwizacja dokumentacji zwigzanej z projektem i zapewnienie jej dostepnosci przez
okres wymagany Rozporzadzeniem (WE) 1083/2006, tj. trzech lat od zamkniecia
programu operacyjnego lub trzech lat nastepujgcych po roku, w ktorym dokonano
czesciowego zamkniecia;

weryfikacja raportéw beneficjenta z osiggnietych efektéw (w okresie 5 lat po zakonczeniu
realizacji projektu).

3. Do zadan Wydziatu Projektowego VI (WP VI) nalezy, w szczegdlnosci:

1)

monitorowanie procesu przygotowania i realizacji projektu od momentu jego zgtoszenia
jako propozycji do POIiS;



Dziennik Urzedowy Ministra Infrastruktury i Rozwoju ~ — 16 — Poz. 68

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)

18)

19)
20)
21)

identyfikowanie indywidualnych projektéw wymagajgcych wsparcia w ramach inicjatywy
JASPERS lub w formule ,Project Pipeline”;

weryfikacja przekazywanych przez beneficjenta informacji na temat przygotowania
i realizacji projektu;

sporzgdzenie projektu pre-umowy;

stata wspétpraca z beneficjentem i udzielanie wsparcia merytorycznego majgcego na celu
prawidtowe i terminowe przygotowywanie i dalszg realizacje projektu;

ocena i weryfikacja wniosku o dofinansowanie projektu i przekazywanie biezgcych zmian
w projekcie pracownikom 1Z wyznaczonym do roli obserwatora prac ZOP;

weryfikacja wniosku o potwierdzenie wniesienia wktadu finansowego oraz udzielanie
wyjasnien i odpowiedzi dla 1Z na przekazane przez Komisje Europejskg uwagi;

przygotowanie projektu umowy o dofinansowanie;

wystepowanie do |Z o akceptacje zmiany umowy o dofinansowanie oraz przygotowanie
aneksu do umowy o dofinansowanie;

weryfikacja zaktualizowanych zatgcznikéw do umowy o dofinansowanie w przypadkach
niewymagajgcych zawarcia aneksu do umowy;

weryfikacja formalna, merytoryczna i finansowa wnioskow o ptatnos¢ przedktadanych
przez beneficjenta, potwierdzanie kwalifikowalnosci wydatkdéw oraz ewidencja wnioskéw;

weryfikacja czesci sprawozdawczej wniosku o ptatnos¢ w celu potwierdzenia zgodnosci
realizacji projektu z umowg o dofinansowanie;

monitorowanie postepu rzeczowego i finansowego realizacji projektu zgodnie z umowg o
dofinansowanie, w tym wykorzystanie przyznanego dofinansowania, wnioskowania o
ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem, wptywu naktadanych korekt finansowych na kwote
przyznanego dofinansowania, w celu prowadzenia m.in. oceny ryzyka zwigzanego z
realizacjg projektu zgodnie z umowg o dofinansowanie i petnym wykorzystaniem
dofinansowania;

monitorowanie realizacji dziatan promocyjnych prowadzonych przez beneficjenta oraz ich
zgodnosci z umowg o dofinansowanie i wytycznymi;

korespondencja z beneficjentem dotyczgca realizacji projektu;

informowanie bezposredniego przetozonego o wszelkich problemach i ryzykach majgcych
wptyw na realizacje projektu;

prowadzenie rejestru obcigzen na projekcie zawierajgcego w szczegolnosci zestawienie
kwot odzyskanych, pozostajgcych do odzyskania oraz wycofanych wraz ze wskazaniem
dtuznika, zgodnie z zasadami okreslonymi przez 1Z;

przygotowywanie propozycji tematéw do rocznych planéw oceny (ewaluacji) dla dziatan
POIiS bedgcych w kompetencji DP II;

udziat w kontrolach organizowanych przez Departament Kontroli;
wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie przygotowania kontroli;

monitorowanie wptywu wynikéw kontroli przeprowadzonych na projekcie na realizacje
projektu zgodnie z wytycznymi i umowg o dofinansowanie;
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22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie monitorowania wdrazania przez
beneficjentow zalecen pokontrolnych;

wspotpraca z audytorami i przedstawicielami instytucji uprawnionych do kontroli dziatan
realizowanych przez CUPT w zakresie swoich zadan;

prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym przygotowanie informacji dla WM
do sprawozdan o udzielonej w zwigzku z zawartymi umowami o dofinansowanie pomocy
publicznej oraz wspotpraca z BP w sprawach udzielania ulg w sptacie zobowigzan z
tytutu naleznosci, o ktérych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych;

udziat w opracowaniu analiz sektorowych oraz dokumentéw programowych w zakresie
swoich zadan;

wprowadzanie danych na potrzeby Krajowego/Lokalnego Systemu Informatycznego
(KSI/LSI);

archiwizacja dokumentacji zwigzanej z projektem i zapewnienie jej dostepnosci przez
okres wymagany Rozporzadzeniem (WE) 1083/2006, tj. trzech lat od zamkniecia
programu operacyjnego lub trzech lat nastepujgcych po roku, w ktérym dokonano
czesciowego zamkniecia;

weryfikacja raportow beneficjenta z osiggnietych efektéw (w okresie 5 lat po zakonczeniu
realizacji projektu).

4. Do zadan Wydziatu Projektowego VII (WP VII) nalezy, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)
9)

10)

11)

monitorowanie procesu przygotowania i realizacji projektu od momentu jego zgtoszenia
jako propozycji do POIiS (projekty indywidualne) lub rozstrzygniecia konkursu (projekty
konkursowe);

identyfikowanie indywidualnych projektéw wymagajgcych wsparcia w ramach inicjatywy
JASPERS lub w formule ,Project Pipeline”;

weryfikacja przekazywanych przez beneficjenta informacji na temat przygotowania
i realizacji projektu;

sporzgdzenie projektu pre-umowy;

stata wspétpraca z beneficjentem i udzielanie wsparcia merytorycznego majgcego na celu
prawidtowe i terminowe przygotowywanie i dalszg realizacje projektu;

ocena i weryfikacja wniosku o dofinansowanie projektu i przekazywanie biezgcych zmian
w projekcie pracownikom 1Z wyznaczonym do roli obserwatora prac ZOP;

weryfikacja wniosku o potwierdzenie wniesienia wktadu finansowego oraz udzielanie
wyjasnien i odpowiedzi dla 1Z na przekazane przez Komisje Europejskg uwagi;

przygotowanie projektu umowy o dofinansowanie;

wystepowanie do 1Z o akceptacje zmiany umowy o dofinansowanie oraz przygotowanie
aneksu do umowy o dofinansowanie

weryfikacja zaktualizowanych zatgcznikdw do umowy o dofinansowanie w przypadkach
niewymagajgcych zawarcia aneksu do umowy;

weryfikacja formalna, merytoryczna i finansowa wnioskéw o ptatno$¢ przedktadanych
przez beneficjenta, potwierdzanie kwalifikowalnosci wydatkéw oraz ewidencja wnioskow;
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12)

13)

14)

15)
16)

17)

18)

19)
20)
21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

weryfikacja czesci sprawozdawczej wniosku o ptatno$¢ w celu potwierdzenia zgodnosci
realizacji projektu z umowg o dofinansowanie;

monitorowanie postepu rzeczowego i finansowego realizacji projektu zgodnie z umowg o
dofinansowanie, w tym wykorzystanie przyznanego dofinansowania, wnioskowania o
ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem, wptywu naktadanych korekt finansowych na kwote
przyznanego dofinansowania, w celu prowadzenia m.in. oceny ryzyka zwigzanego z
realizacjg projektu zgodnie z umowg o dofinansowanie i petnym wykorzystaniem
dofinansowania;

monitorowanie realizacji dziatann promocyjnych prowadzonych przez beneficjenta oraz ich
zgodnosci z umowg o dofinansowanie i wytycznymi;

korespondencja z beneficjentem dotyczgca realizacji projektu;

informowanie bezposredniego przetozonego o wszelkich problemach i ryzykach majgcych
wptyw na realizacje projektu;

prowadzenie rejestru obcigzen na projekcie zawierajgcego w szczegolnosci zestawienie
kwot odzyskanych, pozostajgcych do odzyskania oraz wycofanych wraz ze wskazaniem
dtuznika, zgodnie z zasadami okreslonymi przez 1Z;

przygotowywanie propozycji tematéw do rocznych planéw oceny (ewaluacji) dla dziatan
POIi$ bedacych w kompetencji DP II;

udziat w kontrolach organizowanych przez Departament Kontroli;
wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie przygotowania kontroli;

monitorowanie wptywu wynikéw kontroli przeprowadzonych na projekcie na realizacje
projektu zgodnie z wytycznymi i umowg o dofinansowanie;

wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie monitorowania wdrazania przez
beneficjentow zalecen pokontrolnych;

wspotpraca z audytorami i przedstawicielami instytucji uprawnionych do kontroli dziatan
realizowanych przez CUPT w zakresie swoich zadan;

prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym przygotowanie informacji dla WM
do sprawozdan o udzielonej w zwigzku z zawartymi umowami o dofinansowanie pomocy
publicznej oraz wspodtpraca z BP w sprawach udzielania ulg w sptacie zobowigzan z
tytutu naleznosci, o ktérych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych;

udziat w opracowaniu analiz sektorowych oraz dokumentéw programowych w zakresie
swoich zadan;

wprowadzanie danych na potrzeby Krajowego/Lokalnego Systemu Informatycznego
(KSI/LSI);

archiwizacja dokumentacji zwigzanej z projektem i zapewnienie jej dostepnosci przez
okres wymagany Rozporzadzeniem (WE) 1083/2006, tj. trzech lat od zamkniecia
programu operacyjnego lub trzech lat nastepujgcych po roku, w ktorym dokonano
czesciowego zamkniecia;

weryfikacja raportow beneficjenta z osiggnietych efektéw (w okresie 5 lat po zakonczeniu
realizacji projektu).
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1. Do

§ 13.
zadan Departamentu Projektowego Il (DP Ill) w zakresie dziatan 7.2, 7.3, 7.4, 7.5 POIi$S

nalezy, w szczegoélnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

przygotowanie projektéw pre-umow;

monitorowanie przygotowania i realizacji oraz ocena wnioskow o dofinansowanie projektéw
indywidualnych;

organizacja wyboru projektéw w drodze konkursu;

monitorowanie przygotowania i realizacji oraz ocena wnioskéw o dofinansowanie projektow
konkursowych;

realizacja zadah zwigzanych z oceng wnioskow o potwierdzenie wktadu finansowego dla
duzych projektow, w tym przekazywanie wnioskow do IZ celem przedtozenia ich do KE;

przygotowanie projektow uméw oraz anekséw do umow o dofinansowanie projektow;

weryfikacja wnioskéw o pfatnos¢ i potwierdzanie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
realizacji wdrazanych projektéw transportowych;

monitoring, sprawozdawczos¢ i analizowanie ryzyka realizacji projektow na poziomie
dziatan, w oparciu o wskazniki produktu i rezultatu oraz w zakresie postepu rzeczowego i
finansowego;

biezgca wspolpraca i przekazywanie na zgdanie |Z informacji zwigzanych z realizacjg
projektow;

10) prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym przygotowanie informacji dla DAP

do sprawozdan o udzielonej w zwigzku z zawartymi umowami o dofinansowanie pomocy
publicznej oraz wspétpraca z BP w sprawach udzielania ulg w sptacie zobowigzan z tytutu
naleznosci, o ktérych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych;

11)realizacja zadan zwigzanych z zamknieciem POIiS, w tym prawidlowa archiwizacja

dokumentaciji.

2. Do zadan Wydziatu Projektowego VIII (WP VIII) nalezy, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

monitorowanie procesu przygotowania i realizacji projektu od momentu jego zgtoszenia
jako propozycji do POIiS;

identyfikowanie indywidualnych projektéw wymagajgcych wsparcia w ramach inicjatywy
JASPERS lub w formule ,Project Pipeline”;

weryfikacja przekazywanych przez beneficjenta informacji na temat przygotowania
i realizacji projektu;

sporzadzenie projektu pre-umowy;

stata wspétpraca z beneficjentem i udzielanie wsparcia merytorycznego majgcego na celu
prawidtowe i terminowe przygotowywanie i dalszg realizacje projektu;

ocena i weryfikacja wniosku o dofinansowanie projektu i przekazywanie biezgcych zmian
w projekcie pracownikom 1Z wyznaczonym do roli obserwatora prac ZOP;

weryfikacja wniosku o potwierdzenie wniesienia wktadu finansowego oraz udzielanie
wyjasnien i odpowiedzi dla 1Z na przekazane przez Komisje Europejska uwagi;

przygotowanie projektu umowy o dofinansowanie;
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9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)

18)

19)
20)
21)

22)

23)

24)

25)

26)

wystepowanie do 1Z o akceptacje zmiany umowy o dofinansowanie oraz przygotowanie
aneksu do umowy o dofinansowanie;

weryfikacja zaktualizowanych zatgcznikéw do umowy o dofinansowanie w przypadkach
niewymagajgcych zawarcia aneksu do umowy;

weryfikacja formalna, merytoryczna i finansowa wnioskow o ptatnos¢ przedktadanych
przez beneficjenta, potwierdzanie kwalifikowalnosci wydatkow oraz ewidencja wnioskow;

weryfikacja czesci sprawozdawczej wniosku o ptatnos¢ w celu potwierdzenia zgodnosci
realizacji projektu z umowg o dofinansowanie;

monitorowanie postepu rzeczowego i finansowego realizacji projektu zgodnie z umowg o
dofinansowanie, w tym wykorzystanie przyznanego dofinansowania, wnioskowania o
ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem, wptywu naktadanych korekt finansowych na kwote
przyznanego dofinansowania, w celu prowadzenia m.in. oceny ryzyka zwigzanego z
realizacjg projektu zgodnie z umowg o dofinansowanie i pelnym wykorzystaniem
dofinansowania;

monitorowanie realizacji dziatan promocyjnych prowadzonych przez beneficjenta oraz ich
zgodnos$ci z umowg o dofinansowanie i wytycznymi;

korespondencja z beneficjentem dotyczaca realizacji projektu;

informowanie bezposredniego przetozonego o wszelkich problemach i ryzykach majgcych
wplyw na realizacje projektu;

prowadzenie rejestru obcigzen na projekcie zawierajgcego w szczegodlnosci zestawienie
kwot odzyskanych, pozostajgcych do odzyskania oraz wycofanych wraz ze wskazaniem
dtuznika, zgodnie z zasadami okreslonymi przez 1Z;

przygotowywanie propozycji tematéw do rocznych planéw oceny (ewaluacji) dla dziatan
POIiS bedgcych w kompetencji DP Il;

udziat w kontrolach organizowanych przez Departament Kontroli;

wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie przygotowania kontroli;

monitorowanie wptywu wynikéw kontroli przeprowadzonych na projekcie na realizacje
projektu zgodnie z wytycznymi i umowg o dofinansowanie;

wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie monitorowania wdrazania przez
beneficjentow zalecen pokontrolnych;

wspotpraca z audytorami i przedstawicielami instytucji uprawnionych do kontroli dziatan
realizowanych przez CUPT w zakresie swoich zadan;

prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym przygotowanie informacji dla WM
do sprawozdan o udzielonej w zwigzku z zawartymi umowami o dofinansowanie pomocy
publicznej oraz wspodtpraca z BP w sprawach udzielania ulg w sptacie zobowigzan z
tytutu naleznosci, o ktorych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych;

udziat w opracowaniu analiz sektorowych oraz dokumentéw programowych w zakresie
swoich zadan;

wprowadzanie danych na potrzeby Krajowego/Lokalnego Systemu Informatycznego
(KSI/LSI);
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27)

28)

archiwizacja dokumentacji zwigzanej z projektem i zapewnienie jej dostepnosci przez
okres wymagany Rozporzadzeniem (WE) 1083/2006, tj. trzech lat od zamkniecia
programu operacyjnego lub trzech lat nastepujgcych po roku, w ktérym dokonano
czesciowego zamkniecia;

weryfikacja raportow beneficjenta z osiggnietych efektéw (w okresie 5 lat po zakonczeniu
realizacji projektu).

3. Do zadan Wydziatu Projektowego IX (WP 1X) nalezy, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)
9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

monitorowanie procesu przygotowania i realizacji projektu od momentu jego zgtoszenia
jako propozycji do POIiS;

identyfikowanie indywidualnych projektéw wymagajgcych wsparcia w ramach inicjatywy
JASPERS lub w formule ,Project Pipeline”;

weryfikacja przekazywanych przez beneficjenta informacji na temat przygotowania
i realizacji projektu;

sporzadzenie projektu pre-umowy;

stata wspoétpraca z beneficjentem i udzielanie wsparcia merytorycznego majgcego na celu
prawidtowe i terminowe przygotowywanie i dalszg realizacje projektu;

ocena i weryfikacja wniosku o dofinansowanie projektu i przekazywanie biezgcych zmian
w projekcie pracownikom 1Z wyznaczonym do roli obserwatora prac ZOP;

weryfikacja wniosku o potwierdzenie wniesienia wkladu finansowego oraz udzielanie
wyjasnien i odpowiedzi dla IZ na przekazane przez Komisje Europejskg uwagi;
przygotowanie projektu do umowy o dofinansowanie projektu;

weryfikacja zaktualizowanych zatgcznikbw do umowy o dofinansowanie;

wystepowanie do IZ o akceptacje zmiany umowy o dofinansowanie oraz przygotowanie
aneksu do umowy o dofinansowanie;

weryfikacja formalna, merytoryczna i finansowa wnioskéw o ptatno$¢ przedktadanych
przez beneficjenta, potwierdzanie kwalifikowalnosci wydatkéw oraz ewidencja wnioskow;

weryfikacja czesci sprawozdawczej wniosku o ptatnos¢ w celu potwierdzenia zgodnosci
realizacji projektu z umowg o dofinansowanie;

monitorowanie postepu rzeczowego i finansowego realizacji projektu zgodnie z umowg o
dofinansowanie, w tym wykorzystanie przyznanego dofinansowania, wnioskowania o
ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem, wptywu naktadanych korekt finansowych na kwote
przyznanego dofinansowania, w celu prowadzenia m.in. oceny ryzyka zwigzanego z
realizacjg projektu zgodnie z umowg o dofinansowanie i petnym wykorzystaniem
dofinansowania;

monitorowanie realizacji dziatan promocyjnych prowadzonych przez beneficjenta oraz ich
zgodnosci z umowg o dofinansowanie i wytycznymi;

korespondencja z beneficjentem dotyczaca realizacji projektu;

informowanie bezposredniego przetozonego o wszelkich problemach i ryzykach majacych
wptyw na realizacje projektu;
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17)

18)

19)
20)
21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

prowadzenie rejestru obcigzen na projekcie zawierajgcego w szczegolnosci zestawienie
kwot odzyskanych, pozostajgcych do odzyskania oraz wycofanych wraz ze wskazaniem
dtuznika, zgodnie z zasadami okre$lonymi przez IZ;

przygotowywanie propozycji tematéw do rocznych planéw oceny (ewaluacji) dla dziatan
POIi$ bedacych w kompetencji DP Il

udziat w kontrolach organizowanych przez Departament Kontroli;
wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie przygotowania kontroli;

monitorowanie wptywu wynikéw kontroli przeprowadzonych na projekcie na realizacje
projektu zgodnie z wytycznymi i umowag o dofinansowanie;

wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie monitorowania wdrazania przez
beneficjentow zalecen pokontrolnych;

wspotpraca z audytorami i przedstawicielami instytucji uprawnionych do kontroli dziatan
realizowanych przez CUPT w zakresie swoich zadan;

prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym przygotowanie informacji dla WM
do sprawozdan o udzielonej w zwigzku z zawartymi umowami o dofinansowanie pomocy
publicznej oraz wspodtpraca z BP w sprawach udzielania ulg w sptacie zobowigzan z
tytutu naleznosci, o ktérych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych;

udziat w opracowaniu analiz sektorowych oraz dokumentéw programowych w zakresie
swoich zadan;

wprowadzanie danych na potrzeby Krajowego/Lokalnego Systemu Informatycznego
(KSI/LSI);

archiwizacja dokumentacji zwigzanej z projektem i zapewnienie jej dostepnosci przez
okres wymagany Rozporzadzeniem (WE) 1083/2006, tj. trzech lat od zamkniecia
programu operacyjnego lub trzech lat nastepujgcych po roku, w ktéorym dokonano
czesciowego zamkniecia;

weryfikacja raportéw beneficjenta z osiggnietych efektéw (w okresie 5 lat po zakonczeniu
realizacji projektu).

4. Do zadan Wydziatu Projektowego X (WP X) nalezy, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

monitorowanie procesu przygotowania i realizacji projektu od momentu jego zgtoszenia
jako propozycji do POIIS (projekty indywidualne) lub rozstrzygniecia konkursu (projekty
konkursowe);

identyfikowanie indywidualnych projektow wymagajgcych wsparcia w ramach inicjatywy
JASPERS lub w formule ,Project Pipeline”;

weryfikacja przekazywanych przez beneficjenta informacji na temat przygotowania
i realizacji projektu;

sporzadzenie projektu pre-umowy;

stata wspétpraca z beneficjentem i udzielanie wsparcia merytorycznego majgcego na celu
prawidiowe i terminowe przygotowywanie i dalszg realizacje projektu;

ocena i weryfikacja wniosku o dofinansowanie projektu i przekazywanie biezgcych zmian
w projekcie pracownikom 1Z wyznaczonym do roli obserwatora prac ZOP;
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7

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)

18)

19)
20)
21)

22)

23)

24)

weryfikacja wniosku o potwierdzenie wniesienia wktadu finansowego oraz udzielanie
wyjasnien i odpowiedzi dla IZ na przekazane przez Komisje Europejska uwagi;

przygotowanie projektu umowy o dofinansowanie;

wystepowanie do IZ o akceptacje zmiany umowy o dofinansowanie oraz przygotowanie
aneksu do umowy o dofinansowanie;

weryfikacja zaktualizowanych zatgcznikbw do umowy o dofinansowanie w przypadkach
niewymagajgcych zawarcia aneksu do umowy;

weryfikacja formalna, merytoryczna i finansowa wnioskow o ptatnos¢ przedktadanych
przez beneficjenta, potwierdzanie kwalifikowalnosci wydatkow oraz ewidencja wnioskow;

weryfikacja czesci sprawozdawczej wniosku o ptatnos¢ w celu potwierdzenia zgodnosci
realizacji projektu z umowg o dofinansowanie;

monitorowanie postepu rzeczowego i finansowego realizacji projektu zgodnie z umowg o
dofinansowanie, w tym wykorzystanie przyznanego dofinansowania, wnioskowania o
ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem, wptywu naktadanych korekt finansowych na kwote
przyznanego dofinansowania, w celu prowadzenia m.in. oceny ryzyka zwigzanego z
realizacjg projektu zgodnie z umowg o dofinansowanie i petnym wykorzystaniem
dofinansowania;

monitorowanie realizacji dziatan promocyjnych prowadzonych przez beneficjenta oraz ich
zgodnos$ci z umowg o dofinansowanie i wytycznymi;

korespondencja z beneficjentem dotyczaca realizacji projektu;

informowanie bezposredniego przetozonego o wszelkich problemach i ryzykach majgcych
wplyw na realizacje projektu;

prowadzenie rejestru obcigzen na projekcie zawierajgcego w szczegolnosci zestawienie
kwot odzyskanych, pozostajgcych do odzyskania oraz wycofanych wraz ze wskazaniem
dtuznika, zgodnie z zasadami okreslonymi przez IZ;

przygotowywanie propozycji tematéw do rocznych plandéw oceny (ewaluacji) dla dziatan
POIiS bedacych w kompetencji DP Il
udziat w kontrolach organizowanych przez Departament Kontroli;

wspoétpraca z Departamentem Kontroli w zakresie przygotowania kontroli;

monitorowanie wptywu wynikdw kontroli przeprowadzonych na projekcie na realizacje
projektu zgodnie z wytycznymi i umowg o dofinansowanie;

wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie monitorowania wdrazania przez
beneficjentéw zalecen pokontrolnych;

wspotpraca z audytorami i przedstawicielami instytucji uprawnionych do kontroli dziatan
realizowanych przez CUPT w zakresie swoich zadan;

prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym przygotowanie informacji dla WM
do sprawozdan o udzielonej w zwigzku z zawartymi umowami o dofinansowanie pomocy
publicznej oraz wspotpraca z BP w sprawach udzielania ulg w sptacie zobowigzan z
tytutu naleznosci, o ktéorych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych;
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25)

26)

27)

28)

udziat w opracowaniu analiz sektorowych oraz dokumentéw programowych w zakresie
swoich zadan;

wprowadzanie danych na potrzeby Krajowego/Lokalnego Systemu Informatycznego
(KSI/LSI);

archiwizacja dokumentacji zwigzanej z projektem i zapewnienie jej dostepnosci przez
okres wymagany Rozporzadzeniem (WE) 1083/2006, tj. trzech lat od zamkniecia
programu operacyjnego lub trzech lat nastepujgcych po roku, w ktérym dokonano
czesciowego zamkniecia;

weryfikacja raportow beneficjenta z osiggnietych efektéw (w okresie 5 lat po zakonczeniu
realizacji projektu).

§ 14.

1. Do zadan Departamentu Analiz i Programowania (DAP) nalezy, w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

monitoring, sprawozdawczos¢ i analiza ryzyka realizacji projektéw na poziomie priorytetow
POIiS, w oparciu o wskazniki produktu i rezultatu oraz w zakresie postepu rzeczowego i
finansowego;

monitorowanie dostepnej alokacji srodkow oraz przygotowywanie i przedstawienie 1Z
informacji na temat potrzeby przesunie¢ $rodkéw z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego lub Funduszu Spéjnosci pomiedzy dziataniami lub priorytetami POIiS, za
ktérych realizacje odpowiedzialny jest CUPT;

koordynacja zarzadzania finansowego na poziomie priorytetéw POIiS, w tym sporzadzanie
poswiadczen i deklaracji wydatkow oraz wnioskow o pftatno$¢ na podstawie wnioskéw o
ptatnos¢ zweryfikowanych w CUPT;

weryfikacja dokumentacji zwigzanej z oceng oddziatywania na srodowisko oraz analizg
kosztéw i korzysci projektow realizowanych w ramach priorytetéw VI - VIII POIiS;

prowadzenie dziatan z zakresu informacji i promocji;

zapewnienie sprawnego i efektywnego funkcjonowania CUPT w zakresie zarzgdzania
zasobami ludzkimi, a takze organizacji szkolen dla Beneficjentdw oraz planowanie i
wykonanie budzetu szkoleniowego;

prowadzenie spraw projektéw pomocy technicznej sektora transportu, realizowanych w
ramach POIiS,

udziat w pracach nad przygotowaniem dokumentow strategicznych i wdrozeniowych
dotyczacych perspektywy finansowej UE na lata 2014-2020;

wspoétpraca z BP w sprawach udzielania ulg w sptacie zobowigzan z tytutu nalezno$ci,
o ktérych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
w zakresie oceny sytuacji finansowej i gospodarczej Beneficjenta.

2. Do zadan Wydziatu Monitoringu i Analiz (WM) nalezy, w szczegdlno$ci:

1) monitorowanie stopnia wykorzystania alokacji $rodkéw w ramach POIiS oraz

opracowywanie analiz dotyczgcych wykorzystania funduszy UE w sektorze transportu (w
zakresie uzgodnionym z 1Z2);

2) prognozowanie i monitorowanie realizacji celow certyfikaciji;

3) opracowywanie oraz aktualizacja i przekazywanie w uzgodnionych terminach do 1Z prognoz

wydatkowania srodkéw;
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4) przygotowywanie i przedstawienie 1Z, w uzgodnionym terminie, informacji na temat potrzeby
przesunie¢ srodkéw z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego lub Funduszu
Spojnosci  pomiedzy dziataniami lub priorytetami POIliS, za ktérych realizacje
odpowiedzialny jest CUPT,;

5) sporzadzanie poswiadczen i deklaracji wydatkow oraz wnioskow o pfatnos¢ w zakresie
priorytetéw VI-VIII POIiS i przedktadanie ich do 1Z;

6) sporzadzanie i przedkiadanie do |Z poswiadczen i deklaracji wydatkéw oraz wnioskow o
ptatno$é dotyczacych rocznego planu dziatan pomocy technicznej POIiS sektora
transportu na lata 2014-2015 (zwanego dalej RPD sektora transportu 2014-2015) dla
wnioskéw o ptatnos¢ sktadanych przez GDDKIA i PKP PLK S.A;

7) monitorowanie spetnienia zasady n+3/n+2 w celu zapewnienia skutecznego wydatkowania
Srodkow;

8) opracowywanie danych bedgcych podstawg do sporzgdzenia materiatdbw do projektu
budzetu panstwa w zakresie dotyczagcym wydatkéw na realizacje projektéw wybranych do
dofinansowania oraz naptywow z tytutu refundacji z KE i przekazywanie ich do
Departamentu Ekonomiczno — Finansowego;

9) przygotowywanie i przekazywanie do Departamentu Ekonomiczno — Finansowego wktadu w
zakresie planowanych i wykonanych celéw i miernikéw budzetu zadaniowego dla celéw
sporzgdzania materiatbw do projektu ustawy budzetowej oraz w zwigzku ze
sprawozdawczoscig budzetowa;

10) monitorowanie procesu identyfikowania indywidualnych projektéw wymagajgcych wsparcia
w ramach inicjatywy JASPERS Ilub w formule ,Project Pipeline” w oparciu o dane z
departamentow projektowych;

11) przygotowywanie informacji okresowych dotyczacych projektow transportowych
realizowanych w ramach priorytetéw VI-VIII POIiS;

12) przygotowywanie i przekazywanie do 1Z dokumentow sprawozdawczych okreslonych w
Wytycznych w zakresie sprawozdawczoéci POIiS wydanych przez ministra wtagciwego do
spraw rozwoju regionalnego;

13) gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie informacji finansowych i statystycznych
dotyczacych projektéw realizowanych w ramach priorytetéw VI -VIII POIiS;

14) realizacja zadan zwigzanych z udziatem w pracach komitetow, zespotéw powotanych w
zwigzku z realizacja POIiS, w tym Komitetu Monitorujgcego POIiS;

15) prowadzenie spraw dotyczgcych rozwigzan systemowych we wdrazaniu projektow
transportowych w ramach priorytetéw VI-VIII POIiS;

16) zapewnienie jednolitego stosowania w CUPT Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach POIiS wydanych przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego;

17) sporzgdzanie sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej w zwigzku z zawartymi przez
CUPT umowami o dofinansowanie lub informacji o nieudzielaniu takiej pomocy, o ktérych
mowa w art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6ézn. zm.) oraz zgodnie z
rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdah o
udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o
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zalegtosciach przedsiebiorcow we wptatach sSwiadczen naleznych na rzecz sektora
finanséw publicznych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1065, tekst jednolity);

18) wspoitpraca z podmiotami prowadzgcymi ewaluacje na zlecenie 1Z oraz przygotowywanie

19)

20)
21)

22)

23)

informacji niezbednych do przeprowadzenia ewaluacji ex-ante, mid-term i ex-post
programu POIiS;

przygotowywanie propozycji tematéw do rocznych planéw oceny/ewaluacji dla dziatan w

ramach priorytetéw VI-VIII POIiS;

uczestnictwo w pracach grupy sterujgcej ewaluacjg powotanej przez IZ;

udziat w pracach nad aktami prawnymi oraz dokumentami programowymi i wdrozeniowymi

dotyczgcymi programoéw perspektywy finansowej 2014-2020;

przygotowywanie pozostajacych w zakresie wiasciwosci CUPT dokumentow i stanowisk

dotyczgcych perspektywy finansowej 2014-2020;

koordynacja na poziomie CUPT prac zwigzanych z programowaniem perspektywy

finansowej 2014-2020.

3. Do zadan Wydziatu Analiz Kosztow i Korzysci (WA) nalezy, w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

udziat w weryfikacji wnioskow o dofinansowanie;

weryfikacja zatozen, metodologii analiz finansowych i spoteczno-ekonomicznych bedacych
zatgcznikiem wnioskow o dofinansowanie;

wspotpraca z |Z w zakresie analiz finansowych i spoteczno-ekonomicznych projektow
transportowych POIiS;

udzielanie pracownikom CUPT informacji z zakresu wykonywanych dziatan, z
zachowaniem zasady poufnosci, jezeli wymagajg tego obowigzujgce przepisy;

pomoc merytoryczna w zakresie ekonomiki transportu oraz zasad prowadzenia analiz
finansowych i spoteczno-ekonomicznych na rzecz CUPT oraz beneficjentow projektéw
ubiegajacych sie o dofinansowanie w CUPT;

wspotpraca z inicjatywg JASPERS w zakresie tworzenia i kontroli metodologii analiz
finansowych i spoteczno-ekonomicznych projektow transportowych;

wspotpraca z BP w sprawach udzielania ulg w sptacie zobowigzan z tytutu nalezno$ci,
o ktérych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
w zakresie oceny sytuacji finansowej i gospodarczej Beneficjenta.

4. Do zadan Wydziatu do spraw Ochrony Srodowiska (WS) nalezy, w szczegéino$ci:

1)

2)

3)

analizowanie i monitorowanie dokumentacji projektu pod katem zgodnosci planowanych
inwestycji z przepisami krajowymi i wspolnotowymi w zakresie ochrony srodowiska
naturalnego;

udzielanie wsparcia wnioskodawcom, beneficjentom i Departamentom Projektowym w
zakresie spraw zwigzanych z oddziatywaniem inwestycji na srodowisko naturalne oraz w
zakresie zgodnosci planowanych i przyjetych rozwigzan w ramach tych inwestycji z
przepisami krajowymi i wspolnotowymi dotyczgcymi srodowiska naturalnego;

identyfikowanie obszaréw problemowych dotyczgcych wptywu inwestycji transportowych
realizowanych w ramach POIiS na $rodowisko naturalne i proponowanie rozwigzan w tym
zakresie;
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4)

5)

monitorowanie zgodnos$ci realizowanych inwestycji z przyjetymi uwarunkowaniami
w zakresie wptywu na srodowisko naturalne;

wspotpraca z Departamentem Kontroli w zakresie prowadzonych kontroli.

5. Do zadan Wydzialu Sektorowej Pomocy Technicznej (KT) nalezg sprawy pomocy technicznej
POIiS, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

wspdipraca z IZ w dysponowaniu alokacjg $rodkéw PT POIiS przyznang dla sektora
transportu na lata 2014-2015 w zakresie podziatu ww. srodkéw pomiedzy poszczegdine
instytucje sektora transportu uprawnione do korzystania z tych Srodkow,
uwzgledniajgcego zapotrzebowanie niezbedne do prawidiowego wykonywania przez te
instytucje zadan w zakresie wdrazania POIiS.

opracowywanie i przedtozenie do 1Z wniosku o dofinansowanie RPD sektora transportu
2014-2015, obejmujacego dziatania CUPT i beneficjentow (GDDKIiA, PKP PLK S.A.)
oraz zmian do RPD sektora transportu 2014-2015;

realizacja zadah zwigzanych z podpisaniem umowy o dofinansowanie RPD sektora
transportu 2014-2015 zawieranej przez CUPT i |Z oraz aneksow do tej umowy;

zawieranie uméw o dofinansowanie RPD sektora transportu 2014-2015 w cze&ci
realizowanej przez GDDKIA i PKP PLK S.A. oraz anekséw do tych umow;

nadzér nad prawidtowg realizacjg RPD sektora transportu 2014-2015 zgodnie z umowag
o dofinansowanie Projektu, w tym nadzér nad osiggnieciem celow catosci tego Projektu,
zapewnieniem archiwizacji dokumentacji przez beneficjentéw Projektu, zapewnieniem
prowadzenia systemu ksiegowego rejestrujgcego kazdg operacje na poziomie Projektu;

weryfikacja (formalna, merytoryczna, finansowa, sprawozdawcza) i zatwierdzanie
wnioskéw o ptatno$¢ dotyczgcych RPD sektora transportu 2014-2015, sktadanych do
CUPT przez GDDKIA oraz PKP PLK S.A;

wspétpraca z Wydzialem Monitoringu i Analiz w prognozowaniu i monitorowaniu
realizacji celow certyfikacji w zakresie RPD sektora transportu 2014-2015;

prowadzenie rejestru obcigzen na projekcie dotyczacego RPD sektora transportu 2014-
2015 zgodnie z zasadami okreslonymi przez 1Z;

opracowywanie wyjasnien, informaciji i sprawozdanh z realizacji RPD sektora transportu
2014-2015 i przekazywanie ich do 1Z lub podmiotéw wskazanych przez 1Z;

wprowadzanie danych do KSI SIMIK 2007-2013 dotyczgcych RPD sektora transportu
2014-2015 w czesci realizowanej przez GDDKIA i PKP PLK S.A;;

wspotpraca z wtasciwymi komdrkami organizacyjnymi CUPT przy realizacji kontroli RPD
sektora transportu za rok 2013 w czesci realizowanej przez GDDKIA oraz PKP PLK S.A.
i RPD sektora transportu 2014-2015 oraz kontroli trwato$ci RPD sektora transportu za
lata 2007-2015, w czesci realizowanej przez GDDKIA oraz PKP PLK S.A;

monitorowanie realizacji zalecen pokontrolnych z prowadzonych przez CUPT kontroli
RPD sektora transportu w GDDKIA oraz PKP PLK S.A., a takze z kontrolg tych
projektéw prowadzonych przez inne uprawnione instytucije;

wspétpraca z audytorami i uprawnionymi instytucjami przeprowadzajgcymi audyty
i kontrole realizacji rocznych planow dziatan pomocy technicznej w sektorze transportu;
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1.

14)  przeciwdziatanie wystepowaniu, wykrywanie i informowanie o nieprawidtowosciach w
zwigzku z realizacjg RPD sektora transportu 2014-2015 oraz podejmowanie dziatan na
rzecz usuwania nieprawidtowosci, w tym korygowanie wydatkow nieprawidiowo

poniesionych;

15) wspoipraca z Wydziatem Monitoringu i Analiz w przygotowywaniu pozostajacych w
zakresie wilasciwosci CUPT dokumentéw programowych i stanowisk dotyczgcych

pomocy technicznej w perspektywie finansowej 2014-2020.

Do zadan Zespotu do spraw Szkoleh i Rozwoju (SiR) nalezy koordynacja, monitorowanie lub

przeprowadzanie procesow zwigzanych z zarzadzaniem zasobami ludzkimi, w szczegolnosci:

1) opracowywanie rozwigzan w zakresie polityki personalnej w CUPT i koordynacja ich
wdrozenia, w tym projektowanie nowych i aktualizacja istniejgcych procedur z zakresu

zarzgdzania zasobami ludzkimi;

2) tworzenie i nadzoér nad realizacjg polityki szkoleniowej, w tym organizacja lub prowadzenie
szkolen, seminariéw, konferencji, spotkan, a takze opracowywanie rocznego planu szkolen

dla pracownikéw CUPT i jego realizacja;

3) prowadzenie szkoleh wewnetrznych dla nowozatrudnionych pracownikow CUPT z zakresu

informacji o organizacji i zadaniach CUPT;

4) analiza potrzeb szkoleniowych Beneficjentow i przekazanie wktadu do Rocznego Planu

Dziatan informacyjnych i promocyjnych do Zespotu do spraw Informacji i Promocji;
5) koordynacja i organizacja szkolen dla Beneficjentéw w ramach POIiS.
Do zadan Zespotu do spraw Informacji i Promoc;ji (ZIP) nalezy, w szczegolnosSci:

1) opracowywanie i koordynacja realizacji Rocznego Planu Dziatan informacyjnych
promocyjnych CUPT;

2) wspdtpraca z IZ przy modyfikacji i aktualizacji Planu komunikacji POIiS;

3) prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych w ramach POIiS;

4) udziat w dziataniach informacyjnych i promocyjnych organizowanych przez wiasciwe

instytucje w ramach POIiS;

5) udzielanie informacji o realizowanych projektach i zasadach udzielania dofinansowania;

6) udzielanie wsparcia merytorycznego beneficjentom i departamentom projektowym CUPT w

zakresie informaciji i promocji projektow;

7) udzielanie informacji w trybie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informaciji

publicznej (Dz. U. z 2014 r., poz. 782 , tekst jednolity);
8) prowadzenie strony internetowej i intranetowej CUPT oraz BIP;

9) prowadzenie dziatah z zakresu komunikacji wewnetrznej i zewnetrzne;.

§ 15.

Do zakresu dziatania Departamentu Kontroli (DK) nalezy realizacja zadan zwigzanych z

kontrolg prawidtowo$ci realizacji projektéw, w szczegdlnosci:
1) sporzadzanie rocznego (sektorowego) planu kontroli dla priorytetéw VI-VIII POIiS,

2) kontrola procedur udzielania zamoéwien publicznych i zawierania uméw z wykonawcami;
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3) kontrola na miejscu realizacji projektow;

4) kontrola realizacji projektéw pomocy technicznej POIiS realizowanych przez
beneficjentow: GDDKIA i PKP PLK S.A., w tym prowadzenie kontroli udzielania zaméwien
publicznych w ramach projektéw pomocy technicznej POIiS na wniosek beneficjenta;

5) prowadzenie dziatan zwigzanych z analizowaniem, identyfikowaniem i raportowaniem
0 nieprawidtowosciach w wykorzystaniu funduszy unijnych;

6) rozpatrywanie protestow;

7) obstuga kontroli i audytow realizowanych w CUPT przez uprawnione instytucje;

8) wsparcie dziatan zwigzanych z udzielaniem zamowien publicznych przez CUPT;

9) w uzasadnionych przypadkach prowadzenie kontroli systemowych u beneficjentéw.
2. Do zadan Wydziatu Kontroli Zaméwien Publicznych | (KK ) nalezy w szczegdlnosci:

1)kontrola ex-ante i ex-post procedur zwigzanych z udzielaniem zamodwien publicznych w
ramach priorytetéw VI - VIII POIiS, w szczegolnosci priorytet VI POIiS i priorytet VIII POIiS,
oraz RPD pomocy technicznej POIiS;

2)kontrola procedur zawierania uméw beneficjentéw w ramach priorytetéw VI - VIII POIiS, w
szczegodlnosci priorytet VI POIIS i priorytet VIII POIiS, oraz RPD pomocy technicznej
POIiS;

3)przeprowadzanie kontroli projektéw, obejmujacych weryfikacje prawidtowosci i zgodnosci
realizowanych projektow z postanowieniami umowy o dofinansowanie w miejscu ich
realizacji oraz w siedzibie beneficjenta w ramach priorytetéw VI - VII POIiS, w
szczegolnosci priorytet VI POIiS i priorytet VIII POIIS;

4)sporzgdzanie opinii pokontrolnych, w tym udzielanie rekomendac;ji i formutowanie zalecen
pokontrolnych oraz ustalanie wysokosci korekt finansowych;

5)monitorowanie wdrozenia rekomendacji i zalecen pokontrolnych wydanych w wyniku
kontroli przeprowadzonej przez CUPT;

6)wspotpraca z wtasciwymi komoérkami organizacyjnymi CUPT w zakresie przekazywania
informacji o przeprowadzonych czynnos$ciach kontrolnych;

7)wspoétpraca z audytorami i przedstawicielami innych instytucji uprawnionych
do prowadzenia kontroli projektéw i dziatah realizowanych i wdrazanych przez CUPT;

8)weryfikacja poprawnosci przygotowanej dokumentacji dla postepowan przeprowadzanych
przez CUPT,;

9)wspomaganie ZDO w zakresie sporzadzania ponownych weryfikacji od kontroli procedury
zawierania umow, w tym udzielanie rekomendacji i formutowanie zalecen pokontrolnych
oraz ustalanie wysokosci korekt finansowych;

10)wspomaganie ZDO w zakresie sporzgdzania ponownych analiz od wynikow kontroli
procedury zawierania umow realizowanych przez inne instytucje (w tym Prezes UZP), w
tym udzielanie rekomendacji i formutowanie zalecen pokontrolnych oraz ustalanie
wysokosci korekt finansowych.

3. Do zadan Wydziatu Kontroli Zaméwien Publicznych Il (KK II) nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzanie potrocznych plandéw kontroli procedur zawierania uméw dla zadan objetych
projektem oraz sprawozdan z realizacji planu kontroli i kontroli doraznych;
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4.

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

kontrola ex-ante i ex-post procedur zwigzanych z udzielaniem zamoéwien publicznych
w ramach priorytetéw VI - VIII POIiS, w szczegdlnosci priorytet VIl POIiS, oraz RPD
pomocy technicznej POIiS;

kontrola procedur zawierania uméw beneficjentéw w ramach priorytetéw VI - VIII POIS, w
szczegolnosci priorytet VII POIiS, oraz RPD pomocy technicznej POIIS;

przeprowadzanie kontroli projektow, obejmujgcych weryfikacje prawidtowoSci

i zgodnosci realizowanych projektow z postanowieniami umowy o dofinansowanie w
miejscu ich realizacji oraz w siedzibie beneficjenta w ramach priorytetéw VI - VIII POIiIS, w
szczegolnosci priorytet VII POIIS;

sporzadzanie opinii pokontrolnych, w tym udzielanie rekomendac;ji i formutowanie zalecen
pokontrolnych oraz ustalanie wysokosci korekt finansowych;

monitorowanie wdrozenia rekomendacji i zaleceh pokontrolnych wydanych w wyniku
kontroli przeprowadzonej przez CUPT;

wspotpraca z wilasciwymi komorkami organizacyjnymi CUPT w zakresie przekazywania
informaciji o przeprowadzonych czynnosciach kontrolnych;
wspétpraca z audytorami i przedstawicielami innych instytucji uprawnionych do

prowadzenia kontroli projektow i dziatan realizowanych i wdrazanych przez CUPT;

przygotowywanie propozycji tematéw do rocznych planéw oceny/ewaluacji dla dziatan w
ramach priorytetéw VI-VIII POIiS;

weryfikacja poprawnosci przygotowanej dokumentacji dla postepowan przeprowadzanych
przez CUPT;

wspomaganie ZDO w zakresie sporzgdzania ponownych weryfikacji od kontroli procedury
zawierania umow, w tym udzielanie rekomendacji i formutowanie zalecehh pokontrolnych
oraz ustalanie wysokosci korekt finansowych;

wspomaganie ZDO w zakresie sporzgdzania ponownych analiz od wynikéw kontroli
procedury zawierania umoéw realizowanych przez inne instytucje (w tym Prezes UZP), w
tym udzielanie rekomendacji i formutowanie =zalecenn pokontrolnych oraz ustalanie
wysokosci korekt finansowych.

Do zadan Wydziatu Nieprawidtowosci i Protestow (KN) nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

analizowanie, identyfikowanie oraz monitoring nieprawidtowosci zgodnie z systemem
informowania o nieprawidtowosciach w wykorzystaniu funduszy unijnych;

weryfikacja dokumentéw informujgcych o nieprawidtowosciach oraz przeprowadzanie
postepowania sprawdzajgcego;

opracowywanie raportdbw o0  nieprawidiowosciach, zestawien nieprawidtowosci
niepodlegajgcych raportowaniu i innych dokumentéw przewidzianych w ramach
obowigzujgcego systemu informowania o nieprawidtowosciach w wykorzystaniu funduszy
unijnych;

opracowywanie wnioskéw w zakresie informowania Rzecznika Dyscypliny Finansow
Publicznych o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych;

wspotpraca z wtasciwymi komorkami organizacyjnymi CUPT w zakresie wymiany informac;ji
dotyczgcych procesu zarzgdzania nieprawidtowosciami;



Dziennik Urzedowy Ministra Infrastruktury i Rozwoju ~ — 31 — Poz. 68

5.

6) udziat w przeprowadzaniu kontroli projektow w miejscu ich realizacji oraz w siedzibie
beneficjenta, obejmujacych weryfikacje prawidtowosci i zgodnosci realizowanych projektow
Z postanowieniami umowy o dofinansowanie;

7) przygotowywanie propozycji do planéw kontroli opracowywanych w Departamencie Kontroli
oraz informowanie Wydziatu Kontroli na Miejscu o wystgpieniu przestanki do wszczecia
kontroli doraznej;

8) prowadzenie postepowan w sprawie rozpatrywania protestow wnoszonych przez
beneficjentéw w ramach procedury odwotawczej przewidzianej w systemie realizacji POIiS;

9) weryfikacja wynikow kontroli przeprowadzonych przez inne instytucje oraz ustalanie
wysokosci korekt finansowych w tym zakresie;

10) monitorowanie procesu nakfadania korekt i sposobu korygowania wydatkéow nieprawidtowo
poniesionych;

11) prowadzenie rejestréw w zakresie wlasciwosci Wydziatu;

12) obstuga i wspdtpraca z audytorami i przedstawicielami instytucji uprawnionych do kontroli
dziatan realizowanych i wdrazanych przez CUPT,;

13) koordynowanie i monitorowanie wdrazania w CUPT zalecen i rekomendacji wydanych przez
instytucje uprawnione do kontroli;

14) przygotowywanie propozycji tematéw do rocznych planéw oceny/ewaluaciji dla dziatan w
ramach priorytetow VI-VIII POIiS;

15) biezgca wspoélpraca i przekazywanie na zadanie 1Z informacji zwigzanych z
nieprawidtowosciami oraz postepowaniami prowadzonymi przez organy scigania.

Do zadan Wydziatu Kontroli na Miejscu (KM) nalezy w szczegodlnosci:

1) sporzgdzanie rocznego planu kontroli projektdw przeprowadzanych lub zlecanych przez
CUPT,;

2) przeprowadzanie kontroli projektéw w miejscu ich realizacji oraz w siedzibie beneficjenta,
obejmujgcych weryfikacje prawidtowosci i zgodnosci realizowanych projektow z
postanowieniami umowy o dofinansowanie, w tym sporzgdzanie informacji pokontrolnej i
zalecen pokontrolnych;

3) prowadzenie kontroli trwatosci projektow;
4) monitorowanie wdrazania zalecen pokontrolnych;

5) informowanie Wydziatu Nieprawidtowosci i Protestow o nieprawidtowosciach wykrytych
podczas kontroli na miejscu realizacji projektu;

6) przekazywanie informacji pokontrolnych oraz zalecen pokontrolnych do 1Z;

7) sporzgdzanie sprawozdania z wykonania planu kontroli POIiS przeprowadzanych lub
Zlecanych przez CUPT;

8) wspotpraca z wiasciwymi komoérkami organizacyjnymi CUPT w zakresie przekazywania
informaciji o przeprowadzonych czynnosciach kontrolnych;

9) wspotpraca z audytorami i przedstawicielami instytucji uprawnionych do kontroli dziatan
realizowanych i wdrazanych przez CUPT;

10) prowadzenie rejestrow w zakresie wiasciwosci Wydziatu;
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6.

11) przygotowywanie propozycji tematéw do rocznych planéw oceny/ewaluacji dla dziatan w
ramach priorytetéw VI-VIII POIiS;

12) prowadzenie kontroli realizacji Rocznego Planu Dziatan Pomocy Technicznej POIiS dla
sektora transportu za rok 2013 w czesci realizowanej przez GDDKIA i PKP PLK S.A;

13) prowadzenie kontroli trwato$ci Rocznych Planéw Dziatan Pomocy Technicznej POIIS dla
sektora transportu za lata 2012 - 2013 w czesci realizowanej przez GDDKIA oraz za lata
2007-2013 w czesci realizowanej przez PKP PLK S.A;

14) prowadzenie kontroli realizacji sektorowego projektu RPD oraz kontroli trwatosci
sektorowego projektu RPD w czesci realizowanej przez GDDKIA i PKP PLK S.A za lata
2014 - 2015, w uzasadnionych przypadkach prowadzenie kontroli systemowych u
beneficjentow.

Do zadan Zespotu ds. Odwotan od Kontroli Zamoéwien Publicznych (ZDO) nalezy w
szczegolnosci:

1) sporzadzanie ponownych weryfikacji wynikéw kontroli procedury zawierania umow
realizowanych przez KK |, KK Il, w tym udzielanie rekomendacji i formutowanie zalecen
pokontrolnych oraz ustalanie wysokosci korekt finansowych;

2) sporzadzanie ponownych analiz wynikdw kontroli procedury zawierania umoéw
realizowanych przez inne instytucje (w tym Prezes UZP), w tym udzielanie rekomendacji i
formutowanie zalecen pokontrolnych oraz ustalanie wysokosci korekt finansowych;

3) wspotpraca z wilasciwymi komérkami organizacyjnymi CUPT w zakresie przekazywania
informaciji o przeprowadzonych czynnosciach kontrolnych;

4) wspoipraca z audytorami i przedstawicielami innych instytucji uprawnionych do
prowadzenia kontroli projektéw i dziatah realizowanych i wdrazanych przez CUPT;

5) wspomaganie KK I, KK Il w zakresie kontroli ex-ante i ex-post procedur zwigzanych z
udzielaniem zamowien publicznych i kontrola procedur zawierania umow z beneficjentami w
ramach priorytetéw VI - VIII POIiS;

6) wspomaganie KK I, KK II, KM w zakresie przeprowadzania kontroli projektéw, obejmujgcych
weryfikacje prawidtowosci i zgodnosci realizowanych projektéw z postanowieniami umowy o
dofinansowanie w miejscu ich realizacji oraz w siedzibie beneficjenta w ramach priorytetéw
VI - VIII POIiS;

7) aktualizacja i interpretacja procedur/wytycznych oraz opracowywanie metodologii do
kontroli procedur zawierania uméw dla zadan objetych projektem.

§ 16.

Do zadan Departamentu Ekonomiczno - Finansowego (DE) nalezy w szczegolnosci realizacja
zadan zwigzanych z: opracowywaniem planu finansowego CUPT, obstugg finansowo -
ksiegowg, dokonywaniem pfatnosci, planowaniem i wykonaniem budzetu operacyjnego i
inwestycyjnego zwigzanego z biezgcg realizacjg zadan CUPT w zakresie pomocy techniczne;j
POIiS, prowadzeniem spraw kadrowych i ptacowych.

Do zadan Gtéwnego Ksiegowego (GK) nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie rachunkowosci jednostki;

2) wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi;
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3)

4)

5)
6)

7

dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym;

dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentédw dotyczacych
operaciji gospodarczych i finansowych;

sporzadzanie wnioskéw na srodki z rezerw celowych;

sporzadzanie sprawozdan budzetowych oraz sprawozdania finansowego — bilansu,
zestawienia zmian funduszu jednostki oraz rachunku zyskéw i strat;
wspotpraca z audytorami i przedstawicielami innych instytucji uprawnionych do

prowadzenia kontroli projektéw i dziatan realizowanych i wdrazanych przez CUPT.

3. Do zadan Wydziatu Ksiegowosci (EK) nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

realizacja zadan zwigzanych z prowadzeniem ewidencji ksiegowej w zakresie dochodow

i wydatkow budzetowych, w tym prowadzenie systemu ksiegowania rejestrujgcego kazdag
operacje na poziomie danego dziatania POIiS, zwigzang z przekazywaniem $rodkéw na
realizacje projektéw w ramach priorytetéw VI-VIII POIiS;

sporzadzanie sprawozdania finansowego - bilansu, zestawienia zmian funduszu jednostki
oraz rachunku zyskow i strat;

realizacja zadan zwigzanych z weryfikacjg finansowg dokumentéw ksiegowych w zakresie
dziatalnosci operacyjnej CUPT;

weryfikacja rozliczen podrézy stuzbowych krajowych i zagranicznych;

wspotpraca z audytorami i przedstawicielami innych instytucji uprawnionych do
prowadzenia kontroli projektow i dziatan realizowanych i wdrazanych przez CUPT.

4. Do zadan Wydziatu Planowania i Sprawozdawczosci (EP) nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

koordynacja prac zwigzanych z przygotowywaniem materiatbw do projektu budzetu
panstwa oraz budzetu Srodkéw europejskich, zarébwno w uktadzie tradycyjnym jak i
zadaniowym, w zakresie dochodéw i wydatkéw CUPT w ramach priorytetéw VI-VIII POIiS
oraz projektéw pomocy technicznej POIiS w czesci dotyczacej PKP PLK S.A ;

koordynacja prac zwigzanych z przygotowaniem materiatéw do projektu budzetu panstwa,
zarowno w uktadzie tradycyjnym jak i zadaniowym, w zakresie dochoddéw i wydatkow
CUPT w czesci dotyczgcej dziatalnosci operacyjnej;

opracowywanie harmonogramu realizacji dochodow i wydatkéw budzetowych;
opracowywanie comiesiecznego zapotrzebowania na srodki budzetowe;
sporzgdzanie analiz z realizacji dochodéw i wydatkéow budzetowych;
sporzgdzanie planu finansowego jednostki;

wprowadzanie zmian w planie finansowym jednostki w zakresie priorytetéw VI-VIII POIiS
oraz projektéw pomocy technicznej w czesci dotyczacej PKP PLK S.A;

sporzgdzanie sprawozdan budzetowych w uktadzie budzetu tradycyjnego i zadaniowego;

realizacia we wspélpracy z departamentami projektowymi zadan dotyczgcych
wnioskowania o $rodki z rezerwy celowej budzetu panhstwa oraz budzetu Srodkéw
europejskich dla projektéw realizowanych w ramach priorytetéw VI-VIII POIiS, w tym
sporzagdzanie wnioskéw na srodki z rezerw celowych;
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10)

11)

12)

13)

14)

15)

realizacja we wspotpracy z DAP zadan dotyczgcych wnioskowania o srodki z rezerwy
celowej budzetu panstwa dla projektéw pomocy technicznej POIiS w czeéci dotyczacej
PKP PLK S.A., w tym sporzgdzanie wnioskéw na srodki z rezerw celowych;

kontrola finansowa dokumentéw ksiegowych w ramach realizacji projektow realizowanych
w ramach priorytetéw VI-VIII POIiS oraz projektéw pomocy technicznej POIiS w czesci
dotyczgcej PKP PLK S.A.;

monitorowanie realizacji planu finansowego w czeéci dotyczacej priorytetow VI-VIII POIiS
oraz projektéw pomocy technicznej w czesci dotyczgcej PKP PLK S.A., kontrola wydatkow
pod wzgledem zgodnoéci z planem finansowym oraz sporzadzanie informacji i analiz w
tym zakresie;

wstrzymywanie przekazywania $rodkéw w ramach wdrazanych dziatan POIIS, na
podstawie informacji o nieprawidtowosciach;

wspotpraca z audytorami i przedstawicielami innych instytucji uprawnionych do
prowadzenia kontroli projektow i dziatan realizowanych i wdrazanych przez CUPT;

obstuga systemu Trezor.

5. Do zadan Wydziatu Analiz Finansowych i Ptatnosci (EF) nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

sporzadzanie dyspozycji przelewow i dokonywanie ptatno$ci;

zapewnienie otwarcia rachunkow bankowych lub subkont stuzgcych do realizowania zadan
przez CUPT;

weryfikacja, przyjmowanie oraz przechowywanie przedstawionych przez beneficjenta
zabezpieczen prawidtowej realizacji umowy o dofinansowanie;

weryfikacja zabezpieczeh przyjmowanych na zabezpieczenie uméw dotyczacych
dziatalnosci operacyjnej CUPT;

prowadzenie rejestracji wnioskéw o ptatno$é w ramach priorytetéow VI-VIII POIIS, jak
réwniez wnioskéw o ptatno$é dotyczacych pomocy technicznej POIiS: PKP PLK S.A. i
GDDKIA;

udzielanie upowaznien do wystawiania zleceh ptatnosci przez beneficjentow bedacych
panstwowymi jednostkami budzetowymi, zgodnie z Porozumieniem w sprawie systemu
realizacji POIiS dla priorytetéw VI-VIII, zawartym pomiedzy CUPT i IZ;

prowadzenie kasy;

wspotpraca z wiasciwymi komérkami organizacyjnymi CUPT przy prowadzeniu dziatan
zwigzanych z odzyskiwaniem kwot nieprawidtowo wykorzystanych w ramach priorytetow
VI =VIIl POIiS i w ramach pomocy technicznej POIiS;

wspotpraca z audytorami i przedstawicielami innych instytucji uprawnionych do
prowadzenia kontroli projektéw i dziatah realizowanych i wdrazanych przez CUPT.

6. Do zadan Wydziatu Pomocy Technicznej (ET) nalezy w szczegdlnos$ci:

1)

2)

wdrazanie projektu RPD pomocy technicznej POIiS sektora transportu w cze$ci dotyczacej
CUPT, w tym sporzgdzanie wnioskéw o dofinansowanie, wnioskéw o ptatnosc i sprawozdan
oraz przedktadanie ich do 1Z;

monitorowanie rzeczowej i finansowej realizacji projektu RPD sektora transportu 2014-2015
w czesci dotyczgcej CUPT;
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7.

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

informowanie o nieprawidtowosciach w zwigzku z realizacjg projektu RPD sektora
transportu 2014-2015 w czesci dotyczacej CUPT oraz podejmowanie dziatan na rzecz
usuwania nieprawidtowosci;

planowanie i wykonanie budzetu operacyjnego i inwestycyjnego zwigzanego z biezgca
realizacjg zadan CUPT, w tym w zakresie pomocy technicznej POIiS;

zapewnienie ciggtosci finansowania zadan dotyczgcych dziatalnosci operacyjnej CUPT,
w tym sporzadzanie wkifadu do harmonogramu realizacji wydatkéw i dochodéw oraz
zapotrzebowania na $rodki budzetowe w zakresie dziatalnosci operacyjnej CUPT;

przygotowywanie materiatdw do projektu budzetu panstwa w uktadzie tradycyjnym
i zadaniowym, w zakresie dochodow i wydatkéw CUPT w czesci dotyczgcej dziatalnosci
operacyjnej CUPT;

przygotowanie wktadu do sporzgdzenia planu finansowego jednostki w czesci dotyczacej
dziatalnosci operacyjnej, zaréwno w uktadzie tradycyjnym, jak i zadaniowym;

wprowadzanie zmian w planie finansowym jednostki w czesci dotyczgcej dziatalnosci
operacyjnej;

kontrola finansowa dokumentow dotyczacych dziatalnosci operacyjnej;

monitorowanie realizacji planu finansowego, kontrola wydatkéw pod wzgledem zgodnosci
z planem finansowym CUPT oraz sporzadzanie informacji i analiz w tym zakresie;

realizacja zadan zwigzanych ze sporzgdzaniem wnioskow w sprawie uruchomienia srodkéw
rezerw celowych w zakresie dziatalnosci operacyjnej CUPT;
wspétpraca z audytorami i przedstawicielami innych instytucji uprawnionych do

prowadzenia kontroli w zakresie zadan realizowanych przez Wydziat.

Do zadan Wydziatu Kadr i Ptac (EC) nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7
8)
9)

10)

organizacja procesow rekrutacji;
planowanie i monitorowanie etatyzacji w komaérkach organizacyjnych CUPT;

przygotowywanie wktadu do sporzadzania planu wydatkéw operacyjnych CUPT w zakresie
kadrowo-ptacowym;

prowadzenie spraw kadrowych i ptacowych w CUPT, w tym potrgcen z wynagrodzenia;
sporzadzanie projektéw umoéw cywilno-prawnych;

prowadzenie spraw ZFSS;

prowadzenie rozliczeh z US, ZUS, PFRON;

sprawozdawczos¢ z obszaru kadrowo-ptacowego;

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy w CUPT
we wspoétpracy ze stuzbg BHP;

organizacja praktyk w CUPT.
§17.

Do zadan Departamentu Organizacji i Zarzadzania Zasobami (DO) nalezy w szczegdlnosci
zapewnienie sprawnego i efektywnego funkcjonowania CUPT w zakresie administrowania
majatkiem, obstugi kancelaryjnej, informatyki, nadzér nad poprawnoscig procesu i koordynacja
udzielania zamowien publicznych w CUPT.
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2. Do zadan Wydziatu Administracji (OA) nalezy w szczegdlno$ci:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7
8)
9)

gospodarowanie skfadnikami majgtku CUPT i nadzér nad prawidtowym wykorzystaniem
mienia CUPT, w tym prowadzenie ewidencji ilosciowej sktadnikéw majatku CUPT;

dokonywanie zakupow dostaw i ustug oraz przygotowywanie stanowisk pracy w CUPT;
prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg podrézy stuzbowych CUPT;

prowadzenie spraw zwigzanych z administrowaniem wynajmowanej przez CUPT
powierzchni biurowej, w tym zapewnienie bezpieczehstwa fizycznego powierzchni CUPT,;

zapewnienie obstugi kancelaryjno-sekretarskiej CUPT, w tym obstuga administracyjno-
techniczna narad, konferencji i spotkan w CUPT;

prowadzenie kancelarii ogélnej CUPT;
zapewnienie obstugi transportu samochodowego;
prowadzenie archiwum zakltadowego CUPT;

prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong danych osobowych.

3. Do zadan Wydziatu Informatyki (Ol) nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

zabezpieczenie ciggtosci dziatania infrastruktury teleinformatycznej CUPT, w tym analiza
ryzyka w zakresie podatnoéci infrastruktury teleinformatycznej na zagrozenia oraz
wykonywanie biezgcej kontroli stanu bezpieczenstwa IT;

obstuga zgtoszen zwigzanych z funkcjonowaniem infrastruktury teleinformatycznej,
aplikacji i systemow informatycznych oraz ustug teleinformatycznych;

rozwoj i utrzymanie aplikacji i systemow informatycznych oraz ustug teleinformatycznych,
zgodnie z potrzebami CUPT i wymaganiami prawnymi;

prowadzenie szkolen w zakresie wykorzystania sprzetu komputerowego i oprogramowania
wykorzystywanego w CUPT.

4. Do zadan Zespotu do spraw Zamowien Publicznych (OZ) nalezy w szczegolno$ci:

1)

2)

3)

4)

5)

sporzadzanie planu zaméwien publicznych oraz planu zamdéwien, do ktorych nie stosuje sie
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 907,
tekst jednolity, z pézn. zm.) i rocznego sprawozdania z udzielanych zaméwien;

przygotowanie i prowadzenie postepowan w sprawach zaméwien publicznych udzielanych
przez CUPT we wspdtpracy z innymi komorkami organizacyjnym CUPT, w tym
opracowywanie projektow umow cywilnoprawnych i anekséw do tych umow;

przygotowanie i prowadzenie postepowan w sprawach zamowien, do ktérych nie stosuje sie
ustawy Prawo zamowien publicznych we wspétpracy z innymi komorkami organizacyjnym
CUPT, w tym opracowywanie projektow umow cywilnoprawnych i anekséw do tych
umow;

prowadzenie rejestru umow oraz rejestru zaméwien udzielanych przez CUPT w ramach
wydatkéw operacyjnych;

wspotpraca z IZ w zakresie kontroli zamowien publicznych udzielanych przez CUPT.

5. Do Stanowiska do spraw BHP (OB) nalezy wykonywanie zadanh stuzby BHP okreslonych w
odrebnych przepisach.

§ 18.
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Do zadan Biura Prawnego (BP) nalezy obstuga prawna CUPT w zakresie spraw
obejmujgcych przedmiot dziatalno$ci CUPT, w tym realizacja zadan w ramach priorytetow
VI-VIII POIiS i pomocy technicznej POIiS, w szczegodlnosci:

1) opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym umow oraz aneksow do umow o
dofinansowanie projektéw w ramach priorytetéw VI-VIIlI POIiS;

2) opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym pre-umoéw;

3) prowadzenie postepowan w sprawie odzyskiwania kwot nieprawidtowo wykorzystanych
w ramach priorytetéw VI-VIII POIiS, w tym przygotowanie projektéw decyzji o zwrocie
Srodkow;

4) prowadzenie postepowan w sprawie odzyskiwania kwot nieprawidtowo wykorzystanych
w ramach pomocy technicznej POIiS, w tym przygotowanie projektéw decyzji o
zwrocie srodkow;

5) dochodzenie od beneficjentéw odsetek, o ktérych mowa w art. 189 ust. 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, w tym przygotowanie projektéw decyzji, o
ktérych mowa w art. 61 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

6) prowadzenie postepowan w sprawie udzielania ulg w sptacie zobowigzan z tytutu
naleznosci, o ktérych mowa w art. 60 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych — we wspoipracy z DAP i Departamentami Projektowymi - w tym
przygotowanie projektow decyzji o udzieleniu ulgi w sptacie naleznosci;

7) udzielanie wsparcia merytorycznego beneficjentom i departamentom projektowym
CUPT w zakresie formalno-prawnym;

8) opracowywanie wzorow umow cywilnoprawnych, przygotowywanie i opiniowanie pod
wzgledem formalno-prawnym projektéw umow cywilnoprawnych oraz porozumien
zawieranych przez CUPT;

9) udzielanie kierownictwu CUPT oraz komérkom organizacyjnym CUPT porad prawnych,
opinii i wyjasnieh dotyczgcych obowigzujgcego stanu prawnego, stosowania prawa i
orzecznictwa, w zakresie wiasciwosci CUPT;

10) prowadzenie spraw legislacji wewnetrznej, w tym opiniowanie pod wzgledem
legislacyjno - prawnym projektéw zarzgdzen, decyzji Dyrektora CUPT, regulamindéw,
instrukcji i innych wewnetrznych aktéw prawnych, opracowanych przez wiasciwe
komérki organizacyjne CUPT oraz przygotowywanie i aktualizacja Instrukcji
wykonawczej CUPT,;

11) prowadzenie spraw legislacji zewnetrznej, w zakresie przekazanym przez 1Z, w tym
opiniowanie dokumentéw systemowych POIiS oraz opiniowanie pod wzgledem
legislacyjno - prawnym projektéw aktéow prawnych i dokumentéw rzgadowych
inicjowanych przez naczelne i centralne organy administracji rzgdowej;

12) koordynacja prac dotyczgcych opiniowanych przez wiasciwe komorki merytoryczne
CUPT dokumentéw programowych oraz wytycznych dotyczgcych wdrazania POIiS;

13) wykonywanie w imieniu i w zakresie dziatania CUPT zastepstwa procesowego
przed sgdami powszechnymi oraz sgdami administracyjnymi i innymi organami
orzekajgcymi, na wniosek i we wspotpracy z wlasciwymi komoérkami organizacyjnymi
CUPT, w tym w zakresie skarg wniesionych na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr
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84, poz. 712, z pézn. zm.). W ramach wykonywania zastepstwa procesowego do
zadanh BP nalezy w szczegolnosci:

a) wydawanie opinii w sprawie wnioskow o wszczeciu postepowania sgdowego,

b) wydawanie opinii na podstawie oceny stanu prawnego po wszczeciu postepowania
sgdowego i w jego toku co do sposobu jego prowadzenia,

C) przygotowywanie pism procesowych,
d) przygotowywanie petnomocnictw procesowych i prowadzenie ich rejestru,

e) przygotowanie dla wilasciwych merytorycznie komérek organizacyjnych CUPT
informacji o wynikach prowadzonych procesow, z zatgczeniem kopii sentencji
orzeczenia wraz z uzasadnieniem,

f) wykonywanie czynnosci zwigzanych z uzyskiwaniem tytutéw wykonawczych,
g) wystepowanie w imieniu CUPT przed sgdami i innymi organami orzekajgcymi.
§ 19.

Do zadahn Petnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych (Pl) nalezy zapewnienie
przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia
2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz.1228).

§ 20.

Do zadan Stanowiska do spraw Audytu Wewnetrznego (AW) nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

identyfikacja obszaréw i czynnikdw ryzyka w dziatalno$ci CUPT oraz przeprowadzanie
analizy obszaréw ryzyka dla potrzeb przygotowania rocznych planéw audytu
wewnetrznego;

przeprowadzanie audytu wewnetrznego na podstawie rocznego planu audytu;

podejmowanie decyzji o przeprowadzeniu audytu poza planem, na wniosek Dyrektora
CUPT lub z wiasnej inicjatywy, w uzgodnieniu z Dyrektorem CUPT;

identyfikacja i ocena ryzyka w obszarze poddawanym audytowi, ustalanie celéw i zakresu
zadania audytowego, opracowywanie wzorow dokumentéw i formularzy do wykorzystania
w zadaniu audytowym;

opracowywanie programéw zadan audytowych w oparciu o przeprowadzong analize
ryzyka w obszarze poddawanym audytowi;

dokumentowanie czynnos$ci audytowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
standardami audytu wewnetrznego;

opracowywanie sprawozdan z przeprowadzonych prac audytowych;

identyfikacja i analiza nieekonomicznych i nieefektywnych praktyk, ocena alternatywnych
rozwigzan, ktdre mogg przyczyni¢ sie do poprawy funkcjonowania komorki organizacyjnej
poddanej audytowi, opracowywanie i przedstawianie zalecen z przeprowadzonego audytu;

prowadzenie czynnosci sprawdzajgcych w celu oceny dostosowania dziatan jednostki
do zgtoszonych zalecen;

wykonywanie czynnoéci doradczych, w tym sktadanie wnioskéw, majgcych na celu
usprawnienie funkcjonowania jednostki;

wspotpraca w kontrolach i audytach realizowanych w CUPT przez uprawnione instytucje.
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§ 21.
Do zadan Doradcy Dyrektora CUPT (DD) nalezy w szczegoélnosci:

1) doradztwo na rzecz Dyrektora CUPT, w tym w szczegdlnosci przygotowywanie opinii
i analiz na polecenie Dyrektora CUPT;

2) doradztwo na rzecz komoérek organizacyjnych CUPT w zakresie zleconym przez Dyrektora
CUPT;

3) nadzoér nad funkcjonowaniem zespotdéw roboczych na podstawie upowaznienia Dyrektora
CUPT.
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