1.

Sprawozdanie z realizacji zadarn Komitetu Audytu w roku

Dziat/dziaty administracji rzagdowej

2023

sprawy wewnetrzne i administracji publiczna

2. Sktad Komitetu Audytu (stan na 31 grudnia roku sprawozdawczego)

3.

2.1 Sktad
Lp. imie i nazwisko . funkf:ja Lo
(nalezy wybrac z listy rozwijanej)
1 [Maciej Wasik Przewodniczacy
2 |Marcin Dobruk Cztonek niezalezny
3 |Monika Nowosielska Cztonek niezalezny
4 |Robert Fekete Cztonek niezalezny
5 |Dariusz Nowak Cztonek zalezny
6 |Janusz Myczkowski Cztonek zalezny
7 |PawetJedrzejewski Cztonek zalezny
2.2 Czy dokonano zmiany w sktadzie Komitetu Audytu w trakcie roku sprawozdawczego? nie
Posiedzenia Komitetu Audytu
| kwartat Il kwartat | Il kwartat | IV kwartat razem
Liczba posiedzen 1 1 1 1 4
taczna kwota wyptaconych wynagrodzen 9519,24 9519,24 9519,24 9519,24 38 076,96
Dziatania podjete w roku sprawozdawczym (nalezy wybiera¢ odpowiedZzi z list rozwijanych)
4.1 Sygnalizowanie istotnych ryzyk nie
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krotko opisac istotne ryzyka)
4.2 Sygnalizowanie istotnych stabosci kontroli zarzagdczej oraz proponowanie jej usprawnien tak
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy uzupetni¢ tabele)
standard'y wskazanie |\ xasonie osoby
obszar kontroli |zaproponow daty odpowiedzialnej
: .| zarzadczej ane realizacji et
Lp. sygnalizowana stabosé (et e et (nalezy podac o (e ! za realizacje
‘ hfty ) numery usprawmient wybra}cl‘ USprawnieﬁ
rozwijane, 5 <
yjanej, standardow, a 2listy (n_alezy wy'l_zrac_
ktorych dotyczy rozwiianei) 2 iy i)
W roku sprawozdawczym Komitet dokonat
przegladu sprawozdan z wykonania planéw audytu
wewnetrznego w 2022 r. w MSWIA oraz
jednostkach podlegtych i nadzorowanych. Ponadto,
na podstawie sprawozdawczosci komérek udyt
we\’/)vn trz:’; o’?:v ;Ziazle Z\Zszc’ﬂ Alud tu o merytoryczn A4; C10; C1L;
1 Girzneg e Zespol Audyit , ytory C13; C14; brak nie nie
Wewnetrznego MSWiA przygotowat "Informacje y D17
zbiorczg o istotnych ryzykach i stabosciach kontroli
zarzadczej zidentyfikowanych w 2022 roku i
proponowanych jej usprawnieniach", ktéra
rozpatrzona zostata na posiedzeniu Komitetu.
4.3 Wyznaczanie priorytetow do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego nie
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy uzupetnic tabele)
e priorytet Qbszar q2|§lalnos?| '
(nalezy wybrac¢ z listy rozwijanej)
1.
4341 Czy zostaly zrealizowane priorytety zgtoszone w roku poprzednim? tak

"7 (w przypadku braku priorytetéw nalezy wybra¢ "nie dotyczy")

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "nie" lub "czesciowo" nalezy opisac przyczyny)




4.4 Przeglad istotnych wynikéw audytu wewnetrznego oraz monitorowanie ich wdrozenia tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krdtko opisac)

Komitet dokonat przegladu informacji zawartych w sprawozdaniach z wykonania planu audytu wewnetrznego za rok 2022 dotyczacych
m.in. istotnych wynikéw audytu wewnetrznego oraz monitorowania wdrozenia zalecen poaudytowych poprzez zapoznanie sie z ww.
sprawozdaniami z jednostek, w ktérych prowadzony jest audyt wewnetrzny i z MSWiA. Ponadto, komitet omoéwit "Informacje zbiorcza
o istotnych ryzykach i stabosciach kontroli zarzadczej zidentyfikowanych w 2022 roku i proponowanych jej usprawnieniach", ktéra
zostata przygotowana przez komdrke audytu wewnetrznego w MSWIA na podstawie sprawozdan z wykonania planu audytu
wewnetrznego za rok 2022 r. Istotng czescig dokumentu jest informacja o realizacji w jednostkach w dziale priorytetéw Komitetu.
Szczegblng uwage komitet poswiecit realizacji priorytetu nr 2 na 2022 r., ktérym byta ocena wdrozenia w jednostkach Wytycznych
antykorupcyjnych opracowanych przez CBA. Na dwéch posiedzeniach komitetu (w | oraz w |l potowie roku 2023) omawiane byty
szczegotowo wyniki audytéw w jednostkach oraz wyniki czynnosci sprawdzajacych.

4.5 Przeglad sprawozdan z wykonania planu audytu wewnetrznego oraz z oceny kontroli zarzadczej tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak™ nalezy krdtko opisac)

sposob realizacji dziatania wyniki przegladu

1) Komitet dokonat przegladu sprawozdan z wykonania planu audytu
wewnetrznego za rok 2022 z jednostek i z MSWiA oraz rozpatrzyt
dokument ,Informacja zbiorcza o istotnych ryzykach i stabosciach kontroli
zarzadczej zidentyfikowanych w 2022 roku i proponowanych jej
usprawnieniach”.

2) W 2023 r. komitet dokonat oceny realizacji dwdch priorytetow
przyjetych na 2022 r. Szczegdlng uwage komitet zwrdécit na realizacje
priorytetu nr 2 na 2022 r. dot. wdrozenia w jednostkach "Wytycznych
antykorpucyjnych" opracownanych przez CBA. Na posiedzeniu w |
kwartale 2023 r. szczegétowo omawiano wyniki zrealizowanych zadan, a
takze zaproszono kierownika jednej z jednostek w celu przedstawienia
wyjasnien. Dodatkowa szczegétowa informacja na temat wynikow
czynnosci sprawdzajgcych w jednostkach rozpatrywana byta na
posiedzeniu komitetu we wrzesniu 2023 r.

Komitet zapoznat sig z informacjami z komérek audytu
wewnetrznego dot. wynikéw przeprowadzonych zadan
audytowych i ocen kontroli zarzadczej w priorytetowym
obszarze. Kierownicy jednostek przedstawili informacje
o wynikach czynnosci sprawdzajacych.

Monitorowanie efektywnosci pracy audytu wewnetrznego, w tym przegladanie wynikéw

. tak
wewnetrznych i zewnetrznych ocen pracy audytu wewnetrznego @

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak™ nalezy krétko opisac)

sposob realizacji dziatania wyniki monitorowania

Komitet Audytu MSWIA na podstawie dokumentow

1. Komitet Audytu MSWiA uchwatg przyjetg w roku 2017 ustanowit wykazanych w sasiedniej kolumnie monitoruje efektywnosé
wskazniki monitorowania efektywnosci pracy komérek audytu pracy komérek audytu wewnetrznego. Komitet ma takze
wewnetrznego w dziatach administracja publiczna i sprawy wewnetrzne. |wiedze o stanie osobowym komérek audytu

2. Komitet w | pot. 2023 r. rozpatrzyt opracowany przez komdrke audytu |wewnetrznego, zrealizowanych zadaniach audytowych, jak
wewnetrznego MSWIA dokument pn. "Informacja o efektywnosci pracy  [réwniez na temat wewnetrznych i zewnetrznych ocen pracy

komoérek audytu wewnetrznego w resorcie spraw wewnetrznych oraz audytu wewnetrznego.

wewnetrznych i zewnetrznych ocenach pracy audytu wewnetrznegoza  |W wyniku monitorowania Komitet Audytu MSWiA:

2022 r.", w ktérym przedstawiona zostata ocena efektywnosci pracy 1. Konsekwentnie od 2017 r. zapewnia przeprowadzenie
komoérek audytu wewnetrznego w dziale sporzgdzona na podstawie oceny zewnetrznej w komérkach audytu wewnetrznego —
wskaznikéw okreslonych ww. uchwatga. w zgodzie ze Standardem Nr 1312. Celem komitetu w tym
3. Komitet w Il pot. 2023 r. rozpatrzyt opracowany przez komorke audytu |zakresie jest przeprowadzenie oceny zewnetrznej we
wewnetrznego MSWIA dokument pn."Podsumowanie informacji wszystkich komoérkach audytu wewnetrznego w dziale
pétrocznych o zrealizowanych zadaniach audytowych za okres od stycznia |sprawy wewnetrzne.

do czerwca 2023 r.". 2. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Komitetu
4. Na podst. decyzji komitetu podjetej po dokonanym przegladzie ocen wystepuje do kierownikéw jednostek. Przedstawione przez
pracy audytu wewnetrznego w jednostkach, komitet w IV kw. 2022 r. kierownikéw jednostek informacje/dokumenty omawiane
przyjat uchwate w sprawie przeprowadzenia w 2023 r. niezaleznej sg na posiedzeniach, a nastepnie podejmowane sg decyzje
walidacji samooceny audytu wewnetrznego w 7 jednostkach w dziale Komitetu dotyczace danej sprawy.

(proces rozpoczety z inicjatywy KA w roku 2017 i konsekwentnie od 3. Poza uchwata komitetu dot. 7 jednostek w dziale,
tamtego czasu realizowany). zobowiazano kierownika 1 jednostki do przeprowadzenia w

2023 roku oceny zewnetrznej i przekazania jej wynikdw.
Wyniki tej oceny zostaty przekazane komitetowi.

461 lle jednostek w dziale/dziatach zostato objetych oceng zewnetrzng w okresie ostatnich pieciu lat, tacznie 20
" zrokiem sprawozdawczym? (nalezy podac liczbe jednostek fqcznie z ministerstwem)

Czy Komitet Audytu podjat dziatania w celu przeprowadzenia oceny zewnetrznej audytu wewnetrznego

4.6.2 we wszystkich jednostkach w dziale/dziatach objetych audytem wewnetrznym?

tak




(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krotko opisac)

Z inicjatywy Komitetu Audytu MSWIA przygotowany zostat proces przeprowadzenia zewnetrznych ocen funkcjonowania audytu w
jednostkach. Przeprowadzone zostaty szkolenia dla audytoréw oraz wypracowano jednolite dla wszystkich jednostek narzedzia
niezaleznej walidacji. Koordynacja catego procesu powierzona zostata komérce audytu wewnetrznego MSWiA. Rezultatem procesu
niezaleznej walidacji s3 3 dokumenty zatytutowane "Raport z niezaleznej walidacji samooceny audytu wewnetrznego w wybranych
jednostkach w dziale administracji rzgdowej - sprawy wewnetrzne" z roku 2023 (oraz wczesniejsze z roku 2019 i 2018) sporzadzone dla
komitetu przez komdrke audytu wewnetrznego MSWIA. Raporty zostaty omdwione na posiedzeniach Komitetu Audytu MSWiA i
zaakceptowane odpowiednimi uchwatami. Najnowszy raport z 2023 r. jest dosteny na stronie BIP MSWiA w zaktadce: "Komitet Audytu
MSWiA."

W wyniku konsekwentnych dziatarn Komitetu prowadzonych od roku 2017 do korica roku 2022 ocena zewnetrzna funkcji audytu
przeprowadzona zostata tacznie w 18 jednostkach w dziale sprawy wewnetrzne. Celem dziatari Komitetu w tym zakresie jest
przeprowadzenie oceny zewnetrznej we wszystkich komdrkach audytu wewnetrznego w dziale. W 2023 roku mijato 5 lat od
przeprowadzenia pierwszych ocen w roku 2018, dlatego tez w wyniku uchwaty komitetu i zastosowania wypracowanych jednolitych
narzedzi oceny, w 2023 r. przeprowadzono powtdrng ocene zewnetrzng audytu w 7 jednostkach w dziale. W konsekwencji, na dzien
31 grudnia 2023 r. 20 komérek audytu wewnetrznego w dziale sprawy wewnetrzne (na 26 funkcjonujacych - tacznie z ministerstwem)
zostato objetvch ocena zewnetrzna w rozumieniu Standardu Nr 1312.

. .. Wimelzziy vy II}:zba liczba rozpatrzonych wnioskéw|
4.7 Whnioski o wyrazenie zgody na: zlisty ztozonych

rozwijanej) | wnioskéw

pozytywnie negatywnie

rozwigzanie stosunku pracy kierownika komérki audytu wewnetrznego tak 1 1

zmiane warunkéw ptacy i pracy kierownika komérki audytu

tak 1 1
wewnegtrznego

4.8 Inne dziatania podjete przez Komitet Audytu

(nalezy krétko opisac udziat Komitetu Audytu np. w przygotowaniu planu dziatalnosci, sprawozdania z jego wykonania, oswiadczenia o stanie kontroli zarzqdczej,
wydaniu wytycznych itp.)

1. |Korespondencja Komitetu Audytu z kierownikami jednostek ws. realizacji priorytetu przyjetego na rok 2022 (3 jednostki).

Korespondencja Komitetu Audytu z kierownikami jednostek dotyczaca:

- realizacji zalecen poaudytowych po zadaniu bedacym priorytetem komitetu na 2022 r. (wszystkie jednostki);
2. |- realizacji czynnosci sprawdzajgcych po ww. zadaniu audytowym (wszystkie jednostki);

- zgody Ministra na ustugowe prowadzenie audytu wewnetrznego (2 jednostki);

- przeprowadzenia oceny zewnetrznej audytu w jednostce (1 jednostka).

Podjete uchwaty Komitetu w sprawach m.in.:

1) przyjecia Sprawozdania z realizacji zadan komitetu w roku 2022;

3. |2) zgody na zmiane warunkéw ptacy i pracy audytora w jednostce;

3) zgody na rozwigzanie umowy o prace z audytorem wewnetrznym w jednostce;

4) przyjecia Raportu z niezaleznej walidacji samooceny audytu wewnetrznego w roku 2023 .




