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Pani 
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Szanowna Pani, 

 

odpowiadając na Pani petycję z 30 stycznia 2021 r. w sprawie zmiany przepisów 

dotyczących zatrudniania nauczycieli, awansu zawodowego i wynagradzania, 

Ministerstwo Edukacji i Nauki uprzejmie wyjaśnia, co następuje. 

 

Obecne przepisy prawa regulujące status zawodowy nauczycieli wymagają zmian 

systemowych odpowiadających wyzwaniom współczesnej edukacji. Mając na uwadze 

stanowisko związków zawodowych oraz samorządów Minister podjął decyzję 

o wznowieniu prac Zespołu do spraw statusu zawodowego pracowników oświaty. 

W skład Zespołu wchodzą przedstawiciele strony rządowej, związków zawodowych 

zrzeszających nauczycieli oraz organizacji jednostek samorządu terytorialnego. 

Zadaniem Zespołu jest wypracowanie rozwiązań systemowych w dziedzinie edukacji 

narodowej oraz zdefiniowanie długofalowej strategii polityki oświatowej w zakresie 

praw i obowiązków pracowników oświaty, w szczególności w zakresie finansowania 

oświaty, wynagradzania nauczycieli, awansu zawodowego, czasu i warunków pracy 

nauczycieli. Przedstawienie propozycji systemowej zmiany w zakresie pragmatyki 

zawodowej nauczycieli, w tym systemu wynagradzania oraz awansu zawodowego 

nauczycieli, możliwe będzie po przeanalizowaniu przez Zespół wszystkich kwestii 

wymagających zmiany. 

 

               Z poważaniem 
 

Jerzy Jakubczuk 

Dyrektor 

/ – podpisany cyfrowo/ 


