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W nawiazaniu do wystapienia pokontrolnego =z dnia 30 sierpnia br.,
znak: DKiN-AP-093-5/2018 dotyczacego kontroli zrealizowanej w trybie zwyklym, ujetej
w Planie kontroli na 2018 rok, na temat: Prawidlowo§¢ wykonywania przez Regionalna Izbe
Obrachunkowa dziatalnosci kontrolnej, szkoleniowej i informacyjnej, realizacji postanowien
ustawy o dostgpie do informacji publicznej oraz przestrzegania przepisow ustawy Kodeks
postgpowania administracyjnego w zakresie rozpatrywania skarg i wnioskow, a takze
organizacji pracy, otrzymanego w dniu 5 wrze$nia br. oraz zalecen i wnioskéw zawartych
w tym wystapieniu pokontrolnym - uprzejmie informuj¢ Pana Ministra o sposobie ich
wykonania.

Odnoszac si¢ do zalecenia dotyczacego ,przestrzegania termindw oglaszania
konkursow na etatowych czlonkéw Kolegium okreslonych w § 4 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 23 kwietnia 2004 r. w sprawie

szczegotowych warunkéw przeprowadzania konkursu na czlonkoéw kolegium regionalnej izby




obrachunkowej” — informuje, ze przy oglaszaniu nastepnych konkursow bedzie zachowany
termin ich ogloszenia wynikajacy z cytowanego wyzej rozporzadzenia.

Ustosunkowujac si¢ do zalecenia ,opracowania i wprowadzenia przejrzystych
kryteribw naboru na wolne stanowiska pracy w RIO w Zielonej Gorze” — uprzejmie informuje,
ze w dniu 21 wrzeSnia 2018 r. weszlo w Zzycie zarzadzenie Nr 7 Prezesa Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Zielonej Gorze w sprawie wprowadzenia Procedury naboru na wolne
stanowiska pracy w Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Zielonej Gorze, ktore zostalo
opublikowane na stronie BIP Izby. Regulacje zawarte w zarzadzeniu potwierdzily
dotychczasowa praktyke i zasady jakimi kierowano si¢ w Izbie przy dokonywaniu naboru na
wolne stanowiska pracy. Stosowana praktyka i zasady nie byly kwestionowane w trakcie
kontroli.

W nawiazaniu do zalecenia dotyczacego ,,szczegbtowego dokumentowania przestanek
stanowiacych podstawe przyznawania nagréd dla pracownikow RIO w Zielonej Gorze”
— informuje, ze decyzja w tej sprawie podejmowana bedzie po uprzednim zapoznaniu sig
przez Prezesa lzby z pisemnym uzasadnieniem wysokosci nagrody, sporzadzonym przez
bezposredniego przetozonego osoby, ktérej nagroda ma zosta¢ przyznana. W odniesieniu do
czlonkow Kolegium Izby — zgodnie z dotychczas stosowanymi kryteriami - na wysokoS¢
nagrody przyznanej przez Prezesa Izby bedzie miata wplyw, migdzy innymi ocena
wykonywanych zadan przez poszczegolnych czlonkéw Kolegium, wynikajacych z ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych, stopien ich realizacji, zaangazowanie
w wykonywaniu innych zleconych dodatkowych zadan (np. opiniowanie projektéw aktow
prawnych, przygotowanie i prowadzenie szkolen).

Przyznane nagrody zawierac beda uzasadnienie pisemne.
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