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Wiceprezes Rady Ministrów 
Minister Rozwoju,
Pracy i Technologii

Pan
Sebastian Adamowicz

Dotyczy: nowelizacji przepisów regulujących zasady przyznawania nagrody rocznej 

osobom kierującym niektórymi podmiotami prawnymi

Szanowny Panie,

działając na podstawie art. 13 ustawy o petycjach, w związku z petycją z dnia 6 lipca br. 

dziękuję za zaangażowanie w przedmiotową sprawę. Uprzejmie informuję, że 

zostaną podjęte prace legislacyjne nad zmianą przepisów określających zasady 

przyznawania nagrody rocznej osobom kierującym niektórymi podmiotami prawnymi 

podległymi lub nadzorowanymi przez Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii, celem ich 

aktualizacji.

Jednocześnie informuję, że zgodnie z art. 13 ust. 2 ww. ustawy, sposób załatwienia petycji 

nie może być przedmiotem skargi.

Podstawa prawna:

-  ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. z 2018 r. poz. 870)

-  ustawa z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi 

podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2136)

-  rozporządzenie Ministra Rozwoju z dnia 13 grudnia 2019 r. w sprawie 

przyznawania nagrody rocznej osobom kierującym niektórymi podmiotami 

prawnymi (Dz. U. z 2020 r. poz. 14)

-  rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 8 maja 2001 r. 

w sprawie szczegółowych zasad t trybu przyznawania nagrody rocznej
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osobom kierującym niektórymi podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku 

o przyznanie nagrody rocznej (Dz. U. poz. 524).

Z poważaniem

Agnieszka Wołoszyn 
Zastępca Dyrektora Departamentu 

Prawa Pracy

[podpisano elektronicznie]

Ministerstwo Rozwoju, Plac Trzech Krzyży 3/5, 00-507 Warszawa 
e-mail: kancelaria@ mr.gov.pl, www.gov.pl/rozwoj

mailto:kancelaria@mr.gov.pl
http://www.gov.pl/rozwoj

