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Wstep

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, zwane dalej MRPIPS, jako pierwsze
podjeto si¢ opracowania resortowego programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi
pn. Program wspdlpracy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy 0 dziafalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na lata 2015-2017, wilaczajac wspolpracujagce z MRPIPS
organizacje III sektora w kazdy etap tworzenia Programu.

Podstawe prawng tworzenia Programu stanowi art. 5b ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2019 r. poz. 688, z pézn. zm.),
zwanej dalej u.d.p.p.w. Zgodnie z ww. artykutem Minister lub wojewoda przyjmuja, w drodze
zarzadzenia, po Kkonsultacjach z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, roczny lub wieloletni program wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 na okres nie
dtuzszy niz 5 lat.

Projekt Programu Wspotpracy na lata 2018-2020 zostal przygotowany przez Owczesny
Departament Ekonomii Spotecznej i Pozytku Publicznego na podstawie danych uzyskanych od
komorek organizacyjnych MRPIPS oraz jednostek podlegtych i nadzorowanych przez
MRPIPS. W pracach nad Programem brata rowniez udzial Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, ktéra uchwatg z dnia 20 czerwca 2017 r. powotata dorazny Zespot problemowy
Rady ds. przygotowania Programu wspotpracy MRPiPS z organizacjami pozarzadowymi.

W celu uspotecznienia procesu tworzenia programu zatozona zostata takze skrzynka mailowa:
programwspolpracy@mrpips.gov.pl, gdzie droga elektroniczng kazdy mogt przestaé
propozycje i sugestie dot. tworzonego dokumentu. Informacja o mozliwosci przestania na
powyzszy adres sugestii dotyczacych zapisow w nowym programie zostata opublikowana na
stronie ekonomiaspoleczna.gov.pl.

Program wspolpracy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na lata 2018-2020, zwany dalej Programem, zostal przyjety
zarzadzeniem nr 29 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2017 rb.

Sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy za rok 2019 jest piatym sprawozdaniem
opracowanym przez MRPIiPS. Sprawozdania za lata 2015, 2016 oraz 2017 dotyczyty Programu
na lata 2015-2017. Biezgcy dokument odnosi si¢ do Programu na lata 2018-2020.

Program wspotpracy Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej z organizacjami
pozarzadowymi wspiera 1 ulatwia wspotprace resortu z organizacjami pozarzagdowymi
w zakresie wynikajacym z ustawy z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dzialach administracji rzagdowej

b Zarzadzenie nr 29 Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 listopada 2017 r. w sprawie przyjecia programu
wspotpracy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2018-2020.


mailto:programwspolpracy@mrpips.gov.pl

rzadowej (Dz.U. z 2019 r. poz. 945, z pézn. zm.). Zgodnie z jej przepisami Minister Kieruje
dziatami: praca, rodzina oraz zabezpieczenie spoteczne.

W 2019 r. w ramach wspoélpracy z organizacjami pozarzagdowymi po raz kolejny szczegdlne
miejsce zajmowato wsparcie dla rodzin z dzie¢mi. Rodzina znajduje si¢ w centrum polityki
spotecznej rzadu. Tkwi w niej potencjal, ktory jest zrédtem rozwoju naszego kraju. W tym
zakresie MRPIPS realizuje m.in. Resortowy Program Rozwoju Instytucji Opieki nad Dzie¢mi
do lat 3 ,,MALUCH+" oraz Kart¢ Duzej Rodziny.

Do zadan MRPIPS nalezy rowniez ksztalttowanie kierunkow polityki rynku pracy, tworzenie
programow przeciwdziatania bezrobociu oraz koordynowanie publicznych stuzb zatrudnienia,
a takze pomocy spotecznej. MRPIPS przygotowuje takze rzadowe i resortowe programy
wsparcia 0sob i rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz programy aktywnych
form pomocy dla wybranych kategorii 0s6b z grup szczegdlnego ryzyka, w tym
w szczegblnosci 0sob dotknietych ubdstwem. Pomoc spoteczna ma na celu wspieranie osoéb
1 rodzin w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji Zyciowych, z ktérymi nie sg
w stanie sobie poradzi¢, wykorzystujac wlasne mozliwos$ci i uprawnienia. Pomoc spoteczna
wspiera osoby i rodziny w formie finansowej, rzeczowej oraz w formie ustug. Priorytetem
MRPIPS sa réwniez osoby starsze, ktore potrzebujg szczegdlnego wsparcia. MRPIPS
uwzgledniajac zmiany demograficzne zachodzace w polskim spoteczenstwie, konsekwentnie
realizuje polityke senioralng wdrazajac programy takie jak np. Rzadowy Program na rzecz
Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014-2020 czy tez Program Wieloletni
»Senior+” na lata 2015-2020. Programy skierowane dla senioréw sa istotnym elementem
budowania kompleksowego wsparcia dla réznych grup spotecznych. Polityka rodzinna
obejmuje bowiem nie tylko dzieci, ale uwzglgdnia takze potrzeby osob starszych. Seniorzy,
jezeli zdrowie im na to pozwala, chcg by¢ aktywni, takze na emeryturze. MRPIPS przywiazuje
wigc duzag wage do stworzenia osobom starszym warunkow do aktywnego
1 satysfakcjonujgcego zycia po zakonczeniu aktywnosci zawodowej. Kluczowe jest bowiem
zapobieganie wykluczeniu osob starszych.

Minister Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej odpowiada za kreowanie polityki w zakresie
ekonomii spotecznej 1 solidarnej. Ekonomia spoteczna i solidarna jest sfera aktywnosci
obywatelskiej 1 spolecznej, ktora poprzez dzialalno$¢ gospodarcza i dzialalno$¢ pozytku
publicznego shuzy: integracji zawodowej 1 spolecznej osob zagrozonych marginalizacja
spoteczng, tworzeniu miejsc pracy, §wiadczeniu ushug spotecznych uzytecznosci publicznej (na
rzecz interesu ogbélnego) oraz rozwojowi lokalnemu. Podmioty ekonomii spolecznej
1 solidarnej to przede wszystkim podmioty dziatajace w sferze pozytku publicznego takie jak
stowarzyszenia, fundacje oraz podmioty sfery gospodarczej utworzone w zwigzku z realizacja
celu spotecznego — spotki non-profit 1 spotdzielnie, ktorych celem jest zatrudnienie np.
inwalidow 1 niewidomych. Sag to takze spotdzielnie socjalne, jednostki reintegracyjne, czyli
takie, ktorych gtownym celem jest ponowna integracja spoteczna i zawodowa o0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (m.in. Zaktady Aktywno$ci Zawodowej, Warsztaty
Terapii Zajeciowej czy Centra i Kluby Integracji Spotecznej). Obecnie w Polsce dziata ok. 100
tys. podmiotéw ekonomii spotecznej?. Realizujac polityke w zakresie ekonomii spoteczne;

2 https://www.gov.pl/web/rodzina/ekonomia-spoleczna-i-solidarna



Ministerstwo wdraza, zaktualizowany w 2019 r., Krajowy Program Rozwoju Ekonomii
Spolecznej na lata 2014-2023. Ekonomia Solidarnosci Spotecznej®.

MRPIPS koncentruje si¢ takze na osobach potrzebujacych pomocy. Pracuje nad zapewnieniem
rownych szans dla oséb z niepelnosprawnosciami. Wsparcie tej grupy nie ogranicza si¢ jedynie
do duzych programéw. To takze szereg zadan w zakresie rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;,
zatrudniania osob niepelnosprawnych oraz warsztatow terapii zajeciowe;.

Do dziatah MRPIPS nalezg réwniez sprawy ubezpieczen spotecznych i zaopatrzenia
spotecznego, funduszy emerytalnych, §wiadczen socjalnych, zatrudnienia, kombatantow i 0sob
represjonowanych, koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego.

Wszystkie te dzialania, z uwagi na fakt, iz organizacje pozarzagdowe i podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w prowadza dziatalno$¢ pozytku publicznego, moga by¢ przez nie
wykonywane, w ramach powierzenia badZ wspierania realizacji zadan publicznych, z zakresu
polityki rynku pracy, polityki rodzinnej oraz zabezpieczenia spotecznego.

Nalezy tu nadmieni¢, ze MRPiPS korzysta z potencjatu jaki drzemie w organizacjach
pozarzadowych, poprzez partnerska formute realizacji zadan oraz dialog w ramach ciat
opiniodawczo — doradczych.

% Uchwata nr 11 Rady Ministréw z dnia 31 stycznia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie przyjecia programu
pod nazwg ,,Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej” (M.P. poz. 214).



Cel glowny i cele szczegolowe Programu

Celem glownym Programu jest poglebiona wspotpraca MRPiPS =z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w. w zakresie planowania
i realizacji polityk publicznych w obszarze wspierania rodziny, zabezpieczenia spotecznego
oraz pracy.

Celami szczegdétowymi Programu sg:

wzmocnienie wspotpracy miedzy— i wewnatrzsektorowej w zakresie wypracowywania
rozwigzan majacych na celu wsparcie o0so6b wykluczonych 1 zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz rodzin w poprawie ich sytuacji zyciowych,

rozwijanie partnerstwa publiczno—spotecznego w realizacji zadan publicznych, w tym
ustug spotecznych uzytecznosci publicznej,

wzmocnienie potencjalu podmiotow ekonomii spolecznej, w tym organizacji
pozarzadowych, w obszarze aktywizacji zawodowej oraz reintegracji spotecznej
i zawodowej o0sOb zagrozonych wykluczeniem spolecznym, $wiadczenia usthug
spotecznych uzyteczno$ci publicznej oraz realizacji zadan publicznych w zakresie
rozwoju lokalnego.

Formy  wspolpracy ¥ MRPiPS z  organizacjami
pozarzadowymi

Zgodnie z zatozeniami Programu wspoétpraca finansowa MRPIPS i organizacji pozarzagdowych
mogta by¢ prowadzona w zakresie realizacji zadan publicznych w formie:

powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji,

wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

Wspotpraca niefinansowa polega¢ moze na:

wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

konsultowaniu z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji, uwzgledniajac
udziat obywateli lub bezposrednich beneficjentow,

konsultowaniu projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktorej mowa u.d.p.p.w. z cialami opiniodawczo-doradczymi z uwzglednieniem
wiedzy 1 informacji pochodzacych od obywateli oraz bioragc pod uwage interesy
obywateli,

spotkaniach zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
zZ przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wiasciwych organow
administracji publicznej.

W ramach dziatan prowadzonych przez MRPIPS organizacje pozarzadowe byty zapraszane do
udzialu w pracach wspdlnych zespotow tj. Krajowego Komitetu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej, zwanego dalej KKRES, i jego grup roboczych, ktorych zadaniem byto tworzenie



lub opiniowanie rozwigzan w zakresie problematyki znajdujacej si¢ w kompetencjach MRPIPS.
Znaczng wage przywigzywano do realizacji projektéw wilasnych MRPiPS w formule
partnerskiej np. projekt pn. ,,System partycypacyjnego zarzadzania sferg ekonomii spoteczne;j”
lub ,,System certyfikacji znakami jakoSci dla podmiotéw ekonomii spotecznej i jednostek
samorzadu terytorialnego”. Takie rozwigzanie pozwala na wykorzystanie do$wiadczen
zarowno strony rzgdowej, jak i pozarzagdowej, dzieki czemu osiggniecie zamierzonego celu
bedzie bardziej efektywne. MRPIPS obejmowato takze patronatem szereg inicjatyw (o ktore
wnioskowaly gltéwnie organizacje pozarzadowe). RoOwniez w przypadku dziatan
informacyjno—promocyjnych (np. organizacja konferencji, seminariow) MRPiPS starato si¢
korzysta¢ z do§wiadczen i nawigzywacé wspolprace z organizacjami pozarzagdowymi.

I1l. Zadania realizowane w ramach wdrazania Programu

Zadania zaplanowane do realizacji przez MRPiPS zostaly sformutowane na podstawie
rekomendacji zawartych w sprawozdaniach z realizacji Programu wspotpracy na lata 2015—
2017, propozycji zgtoszonych podczas spotkan roboczych oraz informacji przekazanych przez
jednostki organizacyjne MRPIPS.
Priorytetowe zadania publiczne wskazane w Programie to:

e Wsparcie rodziny i piecza zastepcza,

e Wwsparcie 0soOb starszych,

e wsparcie osOb niepelnosprawnych,

e wsparcie mtodziezy,

e rozwdj ekonomii spotecznej,

e walka z ubostwem,

e Wsparcie z zakresu pomocy spotecznej, integracji spotecznej i zawodowe] 0séb

zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Wsparcie rodziny
i piecza zastepcza

Wsparcie
Wsparcie oséb

0so6b
starszych

niepetnosprawnych

MRPIiPS

Wsparcie mtodziezy Walka 2 ubéstwem

Rozwaj ekonomii Pomoc spoteczna,
spotecznej integracja spoteczna
i zawodowa oséb
zagrozonych



IV. Sposob realizacji Programu

W ramach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w 2019 r. MRPIPS realizowato
nastepujace programy i dziatania:

1. Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spolecznej Oséb Starszych na lata 2014—
2020
Program jest odpowiedzia na wyzwania jakie stawiaja procesy demograficzne
1 spoteczne. Program pomaga we wilaczeniu osob starszych w zycie lokalnych
spotecznos$ci poprzez wlaczenie w rozne formy edukacji oraz wspolpracy
migdzypokoleniowej, zwigksza wymiar zaangazowania spotecznego oséb starszych,
w tym niepelnosprawnych, o ograniczonej sprawnosci ruchowe;j.

2. Program ,0d wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom
wykluczonym spolecznie i zawodowo”
Celem Programu jest wiaczanie i wzmacnianie uczestniczenia w zyciu spolecznym
1 zawodowym 0s0b wykluczonych spotecznie oraz rozwdj systemu aktywnej integracji
poprzez wsparcie jednostek samorzadu terytorialnego i1 organizacji pozarzadowych.

3. Program ,,Pokona¢ bezdomnos$é. Program pomocy osobom bezdomnym”
Celem Programu jest inspirowanie i wspieranie dziatan nakierowanych na
przeciwdziatanie 1 rozwigzywanie problemu bezdomnosci, inspirowanie do wdrazania
nowych metod pracy z osobami bezdomnymi oraz programow aktywizacji spotecznej
1 zawodowej tych osob.

4. Program ,,0d zaleznosci ku samodzielno$ci”
Celem gtownym Programu jest umozliwienie osobom z zaburzeniami psychicznymi
przezwycig¢zenie trudnej sytuacji Zyciowej w jakiej si¢ znalazly, ktorej wlasnym
staraniem, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci nie s3 w stanie
samodzielnie pokonac.

5. Karta Duzej Rodziny
Celem Programu jest poszerzenie kregu podmiotow oferujagcych uprawnienia
posiadaczom Karty Duzej Rodziny. Uprawnienia te sg zwigzane z prowadzeniem
gospodarstwa domowego i wychowaniem dzieci.

6. Program Operacyjny Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020
Celem Programu jest zapewnienie najubozszym mieszkancom Polski pomocy
zywnos$ciowej oraz uczestnictwa w dzialaniach w ramach $rodkow towarzyszacych.

7. Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej
Celem Programu jest wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego szczebla
gminnego i powiatowego w rozwoju systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej,



w tym zwigkszenie dostepu do ustug asystenta rodziny w gminie oraz do uslug
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej na poziomie samorzadu powiatu.

8. Resortowy Program Rozwoju Instytucji Opieki nad Dzieémi do lat
3 ,MALUCH+"
Celem Programu jest zwickszenie dostepnosci terytorialnej i finansowej miejsc opieki
w zlobkach, klubach dzieciecych i u dziennych opiekunéw.

9. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej
Program stanowi, ze do 2020 r. podmioty ekonomii spotecznej stang si¢ waznym
elementem aktywizacji oséb w trudnej sytuacji na rynku pracy oraz dostarczycielem
ustug uzytecznosci publicznej dziatajacymi we wspdlnotach samorzadowych.

10. Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”
Program ma na celu umozliwienie rzeczywistej i pelnej integracji spotecznej osob
niepelnosprawnych oraz wsparcie psychologiczne, spoleczne, funkcjonalne
I ekonomiczne ich rodzin.

11. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j, zwany dalej PO WER, stanowi
odpowiedZ na wyzwania sformutowane w Strategii Europa 2020 i jest jednoczes$nie
instrumentem jej realizacji. Program uwzglednia dtugofalowe wyzwania zwigzane
z globalizacja, rozwojem ekonomicznym, jakoscig polityk publicznych, zjawiskami
demograficznymi, czy inwestycjami w kapitat ludzki.

Przy Ministrze Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej funkcjonowaly nastepujace ciata
opiniodawczo-doradcze i pomocnicze oraz zespoly z udzialem przedstawicieli organizacji
pozarzadowych?:

1. Rada do spraw Polityki Senioralnej
Do gtéwnych zadan Rady nalezy opracowywanie kierunkdw dziatan adresowanych na
rzecz osOb starszych w Polsce, inicjowanie, wspieranie i promowanie rozwigzan
z zakresu polityki spotecznej na rzecz osob starszych, a takze przedstawianie
Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej propozycji rozwigzan na rzecz rozwoju
systemu wsparcia osob starszych.

2. Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spolecznej
Do gtéwnych zadan Komitetu nalezy udzial w koordynacji dziatan w zakresie rozwoju
ekonomii spotecznej na poziomie krajowym, rekomendowanie decyzji o charakterze
strategicznym w zakresie realizacji Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej, zwanego dalej KPRES, m. in. w oparciu 0 coroczne raporty o stanie

4 Zakres dziatalno$ci wskazanych cial i zespoléw moze ulec zmianie w okresie realizacji Programu wsp6tpracy
Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3u.d.p.p.w. na lata 2018 — 2020. Zmiany te nie powodujg koniecznosci aktualizacji Programu.
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ekonomii spolecznej oraz przeglady srodokresowe KPRES, a takze wspotpraca
z regionalnymi komitetami rozwoju ekonomii spoleczne;.

Komitet Akredytacyjny do spraw systemu akredytacji oraz standardéow uslug
i dzialania oSrodkow wsparcia ekonomii spolecznej

Do gtownych zadan Komitetu nalezy okreslanie zasad 1 warunkow realizacji procedury
akredytacji oraz zakresu standardow ustug i dziatania osrodkow wsparcia ekonomii
spotecznej oraz monitoring zasad funkcjonowania procedury akredytacji oraz
standardow ustug i dziatania osrodkéw wsparcia ekonomii spoleczne;j

Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Osob Niepelnosprawnych

Do glownych zadan Rady nalezy przygotowywanie propozycji przedsiewzigé
zmierzajacych do integracji 0sob niepelnosprawnych, proponowanie rozwigzan
w zakresie zaspokajania potrzeb o0sOb  niepelnosprawnych, wynikajacych
z niepelnosprawnosci, a takze opiniowanie rzadowych programéw dziatan na rzecz
0sob niepetnosprawnych oraz informacji o ich realizacji.

Polska Rada Jezyka Migowego

Do gltéownych zadan Rady nalezy ustalanie rekomendacji w celu prawidlowego
stosowania komunikacji migowej, upowszechnianie i promowanie wiedzy o jezyku
migowym poprzez wspieranie inicjatyw promujacych rozwigzania na rzecz osob
uprawnionych i upowszechniajacych rozwigzania wspierajgce komunikowanie si¢ oraz
sporzadzanie opinii o funkcjonowaniu przepisoOw ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r.
0 jezyku migowym i innych $rodkach komunikowania si¢ (Dz. U. z 2017 r. poz. 1824),
opiniowanie  projektow  dokumentow rzadowych w  zakresie dotyczacym
funkcjonowania 0s6b uprawnionych.

Rada Zatrudnienia Socjalnego

Do glownych zadan Rady nalezy opiniowanie projektow aktow prawnych oraz
inicjowanie zmian przepisow prawa w zakresie zatrudnienia socjalnego,
przygotowywanie ekspertyz dotyczacych wybranych obszarow zatrudnienia socjalnego
oraz przedstawianie ministrowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego
okresowych informacji o swojej dziatalnosci.

Rada Pomocy Spolecznej

Do glownych zadan Rady nalezy opiniowanie projektéw aktow prawnych oraz
inicjowanie zmian przepisOw prawa W zakresie pomocy spotecznej, przygotowywanie
ekspertyz dotyczacych wybranych obszarow pomocy spotecznej, przedstawianie
ministrowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego okresowych informacji
o swojej dziatalnosci oraz przyjmowanie i opiniowanie dla Ministra Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej wnioskdw o nagrody specjalne za wybitne osiagnigcia
w zakresie pomocy spoteczne;.
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8. Rada Rynku Pracy

Do gléwnych zadan Rady nalezy inspirowanie przedsigwzig¢ zmierzajacych do petnego
I produktywnego zatrudnienia i rozwoju zasoboéw ludzkich, opiniowanie przedtozonych
przez ministra wlasciwego do spraw pracy priorytetow, wzoru podziatu srodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego i planu ich wydatkowania, a takze realizacja
zadan okre$lonych w przepisach ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen
pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 2020 r. poz. 7) oraz
opiniowanie projektow ustaw dotyczacych promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia oraz aktywizacji zawodoweyj.

9. Rada Rodziny
Do zadan Rady Rodziny nalezy m.in.: inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz
promowania kultury prorodzinnej oraz promocja tradycyjnej rodziny, opracowanie
kierunkow dziatan, ktorych celem jest poprawa sytuacji demograficznej w Polsce oraz
przedstawianie ministrowi propozycji rozwigzan w zakresie polityki demograficznej
w Polsce.

10. Zespol do spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach oséb
niepelnosprawnych
Do gléwnych zadan Zespotu nalezy wymiana informacji w sprawie dziatan zwigzanych
z wdrazaniem postanowien Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych,
sporzadzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.5 oraz wymiana informacji na
temat planowanych zmian rozwigzan prawnych dotyczacych oséb niepetnosprawnych
lub mogacych mie¢ wptyw na ich sytuacje.

11. Zespél do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji Oséb
Niepelnosprawnych i Czlonkow ich Rodzin
Do gléwnych zadan Zespotu nalezy analiza aktualnej sytuacji osob niepelnosprawnych
i cztonkéw ich rodzin ze szczegdlnym uwzglednieniem dostepu do edukacji, kultury,
zatrudnienia oraz §wiadczen zdrowotnych, proponowanie kompleksowych rozwigzan
w zakresie poprawy sytuacji o0sob niepetnosprawnych 1 cztonkéow ich rodzin
z uwzglednieniem postanowien Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych,
sporzadzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r., a takze przedstawianie
propozycji rozwigzan legislacyjnych 1 systemowych majacych na celu poprawe sytuacji
0s0b niepetnosprawnych 1 cztonkow ich rodzin.

12. Zespot Monitorujacy do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
Do gléwnych zadan Zespotu nalezy inicjowanie i wspieranie dziatan majacych na celu
przeciwdzialanie przemocy w rodzinie, monitorowanie dziatan w zakresie
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, wyrazanie opinii w sprawach stosowania
ustawy oraz inicjowanie zmian przepisOow w zakresie przeciwdziatania przemocy

% Konwencja z dnia 13 grudnia 2006 r. o prawach 0sob niepetnosprawnych (Dz.U. 2012 r. poz. 1169, z p6zn.
zm.).
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w rodzinie oraz wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami administracji
publiczne] a organizacjami pozarzadowymi realizujagcymi zadania w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

13. Zesp6l Doradczy do spraw Wdrazania Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020
Do gtownych zadan Zespolu nalezy rekomendowanie zmian dotyczgcych alokacji
srodk6w na poszczegblne zadania w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa, zwanego dalej PO PZ, wydawanie opinii w zakresie poziomu kryteriow
dochodowych na dany podprogram, okresowe monitorowanie  postgpu
w zakresie realizacji PO PZ, analizowanie rocznych i koncowych sprawozdan
z realizacji PO PZ i ich opiniowanie oraz przedktadanie propozycji zmian oraz
opiniowanie zmian w PO PZ zaproponowanych przez Instytucje Zarzadzajaca, w tym
dotyczacych szczegélowych wytycznych obowigzujacych w PO PZ.

IV.1. Wdrazanie programow bedacych w dyspozycji Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej realizuje szereg programoéw skierowanych
bezposrednio lub posrednio® do organizacji pozarzadowych. Srodki na realizacje projektow
w ramach tych programéw przekazywane sg W formie dotacji. Projekty sg realizowane przez
organizacje pozarzadowe W sferach zadan publicznych wskazanych w art. 4 u.d.p.p.w.
Najczesciej stosowanym trybem dystrybucji dotacji sg otwarte konkursy ofert. Ramy prawne
takiego konkursu okreslaja przepisy wskazane w art. 11-19 u.d.p.p.w.

Informacje o poszczegdlnych konkursach oglaszanych przez Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej znajduja na stronie www.gov.pl.

IV.1.1. Rzadowy Program na Rzecz Aktywnosci Osob Starszych na lata 2014—2020

Rzadowy Program na Rzecz Aktywnosci Osob Starszych uwzglednia wewngtrzne
zroznicowanie populacji osob starszych 1 promuje dziatania majace na celu podtrzymanie
aktywnoS$ci osob starszych 1 zapewnienie ich udzialu w Zyciu spolecznym oraz dziatania
ukierunkowane na 0soby o ograniczonej samodzielnosci.

Celem Programu jest poprawa jakosci 1 poziomu zycia oséb starszych dla godnego starzenia
si¢ poprzez aktywno$¢ spoteczng. Program ma przyczynia¢ si¢ do petniejszego korzystania
z potencjatu spoteczno-zawodowego 0sob starszych, aby mogly one petni¢ rézne role spoteczne
w zyciu publicznym. Wazne jest rowniez uwzglednienie w dziataniach ograniczen
wynikajacych z barier funkcjonalnych, na ktore narazone moga by¢ osoby starsze.

Konkurs na najlepsze projekty dofinansowane ze srodkéw Rzgdowego Programu na rzecz
Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014-2020 — Edycja 2019 zostat ogloszony
w dniu 30 listopada 2018 r. Nabor wnioskéw do Programu trwal do dnia 21 grudnia 2018 r.

®) Czg$¢ programéw MRPiPS wdrazanych jest na poziomie wojewodzkim.
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W dniu 20 marca 2019 r. r. Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej opublikowato
wyniki Rzgdowego Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych - Edycja 2019.

W edycji 2019 konkursu ASOS zostato zlozonych 1346 ofert. Do dofinasowania wskazano
309 ofert na tagczng kwote 37 914 217,57 zt, w ramach ktorych wzigto udziat 159 474 tys. osob
powyzej 60 roku zycia, w tym 8 685 tys. osdb niepetnosprawnych.

Organizacje pozarzadowe iinne podmioty uprawnione dziatajgce na rzecz osob starszych
mogly ubiegac si¢ o dofinansowanie od 20 do 200 tysigcy zt w ramach 4 priorytetow:

W Priorytecie | —Edukacja 0sob starszych dofinansowano 81 ofert, na kwotg 9 724 328,49 zt.

W  Priorytecie 1l - Aktywno$¢ spoteczna promujaca integracje wewnatrz—
1 migdzypokoleniowg dofinansowano 82 oferty na kwotg 9 469 755,29 zt.

W Priorytecie Il — Partycypacja spoteczna osob starszych dofinansowano 71 ofert, na kwote
8 588 439,00 zt.

W Priorytet IV — Ustugi spoteczne dla osob Starszych (ustugi zewnetrzne) dofinansowano
75 ofert, na kwote 10 131 694,79 z1.

Srodki finansowe przeznaczone na realizacje Programu pochodza ze srodkéw budzetu panstwa
ujetych w ustawie budzetowej na kolejne lata, bedacych w dyspozycji ministra wlasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego. Na jego realizacje w 2019 r. przeznaczone zostato 40 min.
Dotacja udzielana byla na podstawie umowy o realizacj¢ zadania publicznego zleconego
w ramach Programu. Zadania publiczne zlecone w ramach ASOS — Edycja 2019 realizowane

byly na podstawie umow jednorocznych w terminie: od dnia 1 marca do dnia 31 grudnia 2019
r.

W 2019 r. szczegdlng uwage poswigcono projektom, ktore zaktadaty:

edukacje nieformalnych opiekundéw osob starszych,

e realizacje w partnerstwie z Dziennym Domem Senior+ lub Klubem ,,Senior+”,

e ksztattowanie pozytywnego postrzegania staro$ci w spoteczenstwie,

e Swiadczenie ustug asystenckich i opiekunczych dla osdb starszych o ograniczonej
samodzielno$ci w miejscu ich zamieszkania.

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Polityki Senioralne;.

IV.1.2. Program ,0Od wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom
wykluczonym spolecznie i zawodowo”

Resortowy program ,,0d wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym
spotecznie i zawodowo na lata 2020-2022” przyjety zostat w grudniu 2018 r. 1 byl wdrazany na
podstawie art. 23 ust. 1 pkt 7a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1507, z pdzn. zm.).

Glownym celem Programu pn. ,,Od wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom

wykluczonym spotecznie 1 zawodowo” jest identyfikacja potrzeb, inicjowanie oraz
wzmocnienie uczestniczenia w zyciu spolecznym i zawodowym oséb wykluczonych
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spotecznie poprzez utworzenie nowego poszerzonego profilu ustug reintegracyjnych
wzbogaconego o problematyke podnoszenia warto$ci spotecznych i kwalifikacji zawodowych
realizowanego przez podmioty zatrudnienia socjalnego.

W 2019 r. program byt wdrazany w formie czterech konkurséw, w ramach ktorych
dofinansowano 30 projektéw na taczng kwote 2.200.567,00 zt.

e Konkurs 1. ,,Nowy profil ustug w Klubie Integracji Spoteczne;j”
Jego celem bylo wzmocnienie roli klubow integracji spotecznej. Maja one przygotowywac
0soby do ponownego petnienia rol spotecznych i zawodowych oraz do usamodzielnienia si¢.
Z uwagi na niewyczerpanie alokacji w 1 edycji, ogloszono dodatkowo trzy edycje
uzupetniajace. Dofinansowano 4 projekty na taczng kwote 240 000,00 zt

e Konkurs 2. ,Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez reintegracje
spoteczno-zawodowa w ramach indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
realizowanego w Centrum Integracji Spoteczne;j”

Jego glownym zatozeniem bylo wspieranie projektow z zakresu aktywizacji spoteczno—
zawodowej o0sOb bezrobotnych, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej oraz
wykluczonych spotecznie i zawodowo. Dziatania miaty polepszy¢ warunki rozwoju oséb
wykluczonych oraz stuzy¢ wyréwnywaniu szans. Konkurs miat wptywaé na rozwoj wspolpracy
instytucji publicznych, organizacji pozarzadowych i innych instytucji waznych dla
spotecznosci lokalnej na danym terenie. Z uwagi na niewyczerpanie alokacji w | edyciji,
ogtoszono dodatkowo trzy edycje uzupehiajace. Dofinansowano 13 projektéw na taczng kwote
1 254 264,00 zt.

e Konkurs 3. , Aktywna Mlodziez — dzialania na rzecz mlodziezy zagrozonej
wykluczeniem spotecznym”
Konkurs dotyczyt projektow skierowanych do mtodziezy od 15. do 24. roku zycia. Mogty by¢
to dziatania m.in. edukacyjne, profilaktyczne, wychowawcze, specjalistyczne, socjalne,
socjoterapeutyczne i terapeutyczne. Z uwagi na niewyczerpanie alokacji w I edycji, ogtoszono
dodatkowo jedna edycje uzupeiniajacg. Dofinansowano 12 projektow na taczng kwote
491 103,00 zt.

e Konkurs 4. ,Promocja i prezentacja dobrych praktyk aktywnych form pomocy
realizowanych w centrach i klubach integracji spoteczne;j”
W ramach konkursow zaplanowano 5 konferencji regionalnych w pigciu wojewodztwach oraz
jedng konferencj¢ centralng podsumowujaca konferencje regionalne. Tematy tam poruszane
mialy by¢ inspiracjg dla innych podmiotéw do wdrazania nowych rozwigzan w zakresie
pomocy osobom wykluczonym.
W 1T edycji konkursu zaden podmiot nie uzyskal dofinansowania. W wyniku konkursu
uzupeltniajacego dofinansowano 1 oferta na kwote 215 200,00 zt.

Za wdrazanie Programu odpowiedzialny jest Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarne;.
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IV.1.3. Program ,,Pokonaé bezdomnos¢. Program pomocy osobom bezdomnym”

Glownym celem Programu jest inspirowanie i wspieranie dzialan nakierowanych na
przeciwdziatanie i rozwigzywanie problemu bezdomnosci, inspirowanie do wdrazania nowych
metod pracy z osobami bezdomnymi oraz programoéw aktywizacji spotecznej
1 zawodowej tych osob.

Program ma charakter uzupetniajagcy wobec ustawowych obowigzkéw samorzaddéw gmin
w zakresie przeciwdziatania bezdomno$ci, a takze charakter wspierajacy dziatalnos¢
podmiotoéw uprawnionych, funkcjonujacych w obszarze pomocy spotecznej, o ktorych mowa
w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

Program realizowany jest w formie otwartego konkursu ofert, ktory przeprowadzany jest co
roku.

O dofinansowanie projektow w ramach Programu moga ubiegaé si¢ podmioty $wiadczace
ustugi dla 0sob bezdomnych, o ktorych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spolecznej, czyli organizacje pozarzadowe (stowarzyszenia i fundacje) o ktorych
mowa w art. 3 ust. 2 u.d.p.p.w. oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 pkt 1 i 3 tej ustawy,
prowadzace dzialalnos$¢ statutowa w zakresie pomocy spoteczne;.

W ramach Programu wyznaczone sg cztery Moduty wraz z celami szczegétowymi:
e Modut I: Profilaktyka

Cel: Zapobieganie bezdomnosci przez prowadzenie dziatan profilaktycznych,
e Modut II: Aktywizacja

Cel: Prowadzenie dziatan aktywizujacych skierowanych do os6b bezdomnych,
e Modut IlI: Infrastruktura

Cel: Wsparcie podmiotéw w dostosowaniu prowadzonych przez nie placowek §wiadczacych
ustugi dla 0s6b bezdomnych do obowiazujacych standardow,

e Modut IV: Innowacyjnos¢
Cel : Inspirowanie do wdrazania nowych rozwigzan w zakresie pomocy 0sobom bezdomnym.

Otwarty konkurs ofert w ramach programu ,,Pokona¢ bezdomno$¢. Program pomocy osobom
bezdomnym”, edycja 2019 — zostat ogtoszony 17 grudnia 2018 r.

W ramach otwartego konkursu ofert zarejestrowano 107 ofert.

Procedura wyboru najlepszych ofert konkursowych miata charakter dwuetapowy: dokonywana
byla przez Wydziaty Polityki Spotecznej Urzgdéw Wojewodzkich oraz przez Komisje
Konkursowg powotang zarzadzeniem nr 7 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
21 lutego 2019 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert
ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert "Pokona¢ bezdomno$¢. Program pomocy
osobom bezdomnym™ - edycja 2019 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 8). Komisja
Konkursowa dokonata ostatecznej oceny ofert konkursowych przestanych przez Wydziaty
Polityki Spotecznej. Rozstrzygnigcie konkursu nastapito 28 lutego 2019 r.
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Lacznie w ramach programu zawarto 43 umow z organizacjami pozarzagdowymi.

Kwota przeznaczona na realizacj¢ Programu wyniosta w roku 2019 - 6 000 000 zt. Oferenci
mogli pozyskac na realizacj¢ projektow od 50 000 zt. do 300 000 zt.

Za wdrazanie Programu odpowiedzialny jest Departament Pomocy i Integracji Spotecznej.
1V.1.4. Program ,,0d zaleznosci ku samodzielnosci”

Celem glownym Programu jest umozliwienie osobom z zaburzeniami psychicznymi
przezwyciezenia trudnej sytuacji zyciowej w jakiej si¢ znalazty, ktorej wlasnym staraniem,
wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci nie s w stanie samodzielnie pokonac.

Program jest nastawiony na podniesienie poziomu $wiadomos$ci o0séb z zaburzeniami
psychicznymi o tkwigcych w nich mozliwo$ciach oraz przystugujacych im prawach co, jak si¢
zaktada, zwigkszy pewnos¢ siebie oraz umocni ich pozycje, jak réwniez pomoze w lepszym
wykorzystaniu potencjalnych mozliwosci.

O $rodki w ramach programu mogg ubiega¢ si¢ jednostki samorzadu terytorialnego, ktore
realizujg zadania wynikajace z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej organizujac
na obszarze swojego dziatania oparcie spoteczne dla osob, ktore powodu wystepujacych u nich
zaburzen psychicznych maja trudno$ci w zyciu codziennym. podmioty, o ktérych mowa w art.
25 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, ktére moga uczestniczy¢ w otwartych konkursach ofert
o dofinansowanie programow i projektow, wynikajacych z lokalnych strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych.

Moduty Programu:
e Modut I -Wsparcie Rodzin z Osoba z Zaburzeniami Psychicznymi

Modut ma na celu umozliwienie dostgpu dla rodzin oséb z zaburzeniami psychicznymi do
roznych ustug np. okresowe zastgpienie w sprawowaniu funkcji rodzicielskich, inicjowanie
grup samopomocowych rodzicow.

e Modut IT — Samopomoc

W ramach Modulu II szczegélnie preferowane s3a innowacyjne projekty wspierajace
samopomoc bedgce operacjonalizacjg zasady pomocniczosci panstwa, oparte na osiggni¢ciach
nauki i dobrych praktyk, w tym zwtaszcza dziatania zmierzajace do rozwoju samopomocy 0s6b
chorujacych psychicznie i 0sob niepetnosprawnych intelektualnie oraz rodzin tych osob.

e Modut III — Umozliwianie Osobom z Zaburzeniami Psychicznymi Zdobywania
Kompetencji Niezbednych Do Samodzielnego Zycia

Modul ma na celu rozwdj umiej¢tnosci, ktore przyczynig si¢ do uzyskania mozliwie jak
najpelniejszej samodzielnosci w codziennym funkcjonowaniu o0s6b z zaburzeniami
psychicznymi.

e Modut IV - Integracja I Innowacyjnos¢
Modut ma na celu inicjowanie i wdrazanie nowych form wsparcia srodowiskowego dla os6b

z zaburzeniami psychicznymi, zwtaszcza przez jednostki organizacyjne pomocy spoteczne;.
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Program ,,0d zalezno$ci ku samodzielnosci” — edycja 2019 r. zostat ogltoszony 7 grudnia 2018
r. Zawarto 26 uméw z organizacjami pozarzadowymi na dofinansowanie realizowanych
projektow.

W ramach realizacji Programu ,,0d zaleznos$ci ku samodzielnosci” — edycja 2019 r., zostata
powotana Komisja do oceny ofert w konkursie — zarzadzenie Nr 6 Ministra Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 21 lutego 2019 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej
w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert pn. "Od zaleznosci ku
samodzielnosci” edycja - 2019 r. Oferenci mogli pozyska¢ na realizacje¢ projektow od 30 000
zt. do 100 000 zt.

Kwota przekazana organizacjom w ramach Programu wyniosta w 2019 r. — 1.865.135,00 zt.

Za wdrazanie Programu odpowiedzialny jest Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.
IV.1.5. Karta Duzej Rodziny

W latach 2018-2019 w ramach Programu Karta Duzej Rodziny, zwanym dalej KDR,
Departament Polityki Rodzinnej wspotpracowal z organizacja pozarzadowa Zwigzek Duzych
Rodzin Trzy Plus.

Otwarty konkurs pn. ,,Organizacja pozarzadowa pozyskujaca partnerow Karty Duzej Rodziny
edycja 2018-2019” zostat ogloszony 16.11.2017 r. z terminem sktadania ofert do 8.12.2017 r.
Zadania objete konkursem to:

a) nawigzywanie kontaktu z potencjalnymi partnerami KDR;

b) prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych KDR  (przygotowywanie
1 wysylanie newsletterow, telefoniczne udzielanie informacji partnerom Karty Duzej
Rodziny oraz podmiotom zainteresowanym przystapieniem do KDR);

C) negocjowanie warunkow umowy z podmiotami zglaszajacymi chg¢é przyznania
uprawnien cztonkom rodzin wielodzietnych, zwlaszcza znizek w cenach oferowanych
przez nie towarow 1 ustug;

d) przeprowadzenie i przekazanie do MRPIPS do akceptacji oceny oferty podmiotu
chcacego przystapi¢ do Karty Duzej Rodziny;

e) zawieranie uméw z podmiotami przyznajacymi uprawnienia cztonkom rodzin
wielodzietnych, zwlaszcza znizek w cenach oferowanych przez nie towardéw i ustug, jesli
nie sg sprzeczne z promowaniem modelu rodziny wielodzietnej oraz jej pozytywnego
wizerunku,

f) obstuga deklaracji podmiotow zglaszajacych che¢é przyznania uprawnien cztonkom
rodzin wielodzietnych oraz umoéw partneréw Karty Duzej Rodziny w Systemie
Informatycznym Karty Duzej Rodziny;

g) monitorowanie realizacji zadan Partner6w wynikajgcych z zawieranych umoéow, m.in.
sposobu udzielania znizek, realizacji celow ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej
Rodziny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1390 i 1907);

h) w uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci ze wzgledu na sprzeczno$é
oferowanych dobr lub uslug z promowaniem modelu rodziny wielodzietnej oraz jej
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pozytywnego wizerunku, rozwigzywanie umow z podmiotami oferujgcymi uprawnienia
cztonkom rodzin wielodzietnych;

I) przekazywanie Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej informacji
o prowadzonych negocjacjach, zawartych umowach, o dziataniach wymagajacych
renegocjowania lub rozwigzania uméw oraz podjetych interwencjach w przypadku
zgloszenia nieprawidlowosci w realizacji umowy przez partnera w celu monitorowania
sytuacji oraz udzielania informacji na zapytania prasowe/obywateli/innych instytucji;

J) przekazywanie Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej sprawozdan dot.
informacji o podpisanych umowach, bedacych podstawa do wyceny dotacji;

K) przekazywanie za posrednictwem systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa
w art. 18 ust. 1 pkt 2 ustawy o Karcie Duzej Rodziny, Ministrowi Rodziny Pracy
i Polityki Spotecznej informacji na temat negocjacji przeprowadzonych z podmiotami
innymi niz instytucje zgtoszone przez wlasciwych ministréw, umow zawartych z tymi
podmiotami oraz realizacji przez te podmioty obowigzkéw wynikajacych z umow, za
okres od 1 stycznia do 30 czerwca — w terminie do 15 lipca danego roku oraz za okres od
1 lipca do 31 grudnia — w terminie do dnia 15 stycznia roku nastgpnego;

I) realizacja pozostatych zadan wskazanych w regulaminie do konkursu.

Do otwartego konkursu przystapity dwie organizacje - Zwigzek Duzych Rodzin Trzy Plus oraz
Fundacja Instytut Biatowieski, ktora nie spelniala wymogow formalnych konkursu.
W dniu 6.12.2017 r. Pani Minister Elzbieta Rafalska zatwierdzita sktad komisji konkursoweyj.
Po dokonaniu oceny komisja konkursowa przekazata do zatwierdzenia przez Ministra Rodziny,
Pracy 1 Polityki Spotecznej informacji o zarekomendowaniu oferty ZDR 3+ oraz kwoty dotacji
zaproponowanej do finansowania przez Ministra w wysoko$ci 1 500 000,00 zt na rok 2018 oraz
1500 000,00 =z na rok 2019. Oferta zostalta =zaakceptowana 27.12.2017 r.,
a umowa na realizacj¢ zadania zostata podpisana 28.12.2017 r.

Zgodnie z zawarta umowg Zwigzek Duzych Rodzin Trzy Plus byt zobowigzany do
przekazywania sprawozdan zgodnie z art. 20 ustawy o Karcie Duzej Rodziny, sprawozdan
miesigcznych informacyjnych, sprawozdania rocznego z realizacji zadania publicznego,
a takze sprawozdan na prosbe MRPiPS we wskazanym terminie.

Minister ds. rodziny na realizacj¢ zadania pozyskiwania Partnerow zabezpieczyl kwote
w wysokosci 1 500 000,00 zt na kazdy rok realizacji zadania. Dotacja w kazdym roku byta
wyptacana w IV transzach.

Organizacja pozarzadowa Zwigzek Duzych Rodzin Trzy Plus zostala wyloniona
w Otwartym konkursie na realizacje zadan w ramach Programu Karta Duzej Rodziny w edycji
2020-2021. Kwota dotacji na realizacje zadan zostala zatwierdzona w wysokosci
1 500 000,00 zt na kazdy rok.

Za koordynacje dziatan zwigzanych z KDR odpowiada Departament Polityki Rodzinne;j.
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IV.1.6. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014—2020

Od stycznia do konca czerwca 2019 r. kontynuowany byl Podprogram 2018 (rozpoczgty
w sierpniu 2018 r.). W Podprogramie 2018 osiagnigte zostaly nastgpujace wskazniki: objeto
pomoca zywnosciowg taczng liczbg 1 387 583 osob, przeprowadzono 9 041 dziatan w ramach
srodkow towarzyszacych, w ktorych uczestniczyto 163 425 osob.

W Podprogramie 2018 we wnioskach o dofinansowanie 4 organizacje partnerskie (OPO)
zadeklarowaty objecie pomoca zywnosciowg ponad 1346000 osob i1 zaplanowaly
przeprowadzenie acznie 7 959 warsztatow dla 140 795 uczestnikow. Wszystkie wskazniki
wdrozono powyzej zaktadanych wartosci.

Konkurs dla organizacji partnerskich na szczeblu ogolnopolskim i ponadregionalnym

W dniu 9 listopada 2018 r., poprzez publikacj¢ ogloszenia o naborze ofert, wszczgta zostata
procedura konkursowa dot. wyboru organizacji partnerskich o zasiggu ogdlnopolskim lub
ponadregionalnym na potrzeby Podprogramu 2019 i 2020. W konkursie ztozono lgcznie
4 oferty. W grudniu 2018 r. konkurs zostat rozstrzygniety, w jego wyniku wytoniono
4 organizacje: Federacja Polskich Bankéw Zywnosci, Polski Komitet Pomocy Spotecznej oraz
Polski Czerwony Krzyz. W ofertach organizacje zadeklarowatly objecie pomoca Zywnosciowa
w Podprogramie 2019 ponad 1,5 miliona o0séb.

Umowy z organizacjami partnerskimi zawiera Krajowy Os$rodek Wsparcia Rolnictwa jako
Instytucja Posredniczaca w ramach PO PZ.

Srodki przeznaczone na realizacje
Na realizacje PO PZ w 2019 r. wydatkowano:
— w Operacji | — na zakup zywnosci kwote 240.197.537,34 zt,

— w Operacji Il na wsparcie organizacji partnerskich z tytutu kosztow transportu,
magazynowania 1 administracji oraz z tytutu realizacji srodkoéw towarzyszacych kwote
27.015.636,92 zt.

IV.1.7. Program Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej

Celem programu jest wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego szczebla gminnego
1 powiatowego w rozwoju systemu wspierania rodziny 1 pieczy zastgpczej, w tym zwigkszenie
dostepu do ustug asystenta rodziny w gminie oraz do uslug koordynatora rodzinnej pieczy
zastgpczej na poziomie samorzadu powiatu.

»~Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na rok 2019 jest
realizowany na podstawie art. 247 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111, z pozn. zm.).

Program jest wsparciem finansowym dla realizacji zadan wiasnych jednostek samorzadu
terytorialnego. Jednakze posrednio mogg z niego korzysta¢ organizacje pozarzadowe, ktore
wykonujg na zlecenie zadania gminy lub powiatu na podstawie art. 190 ww. ustawy.

20



Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach ,,Program asystent rodziny
I koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na rok 2019” przyznal jednostkom samorzadu
terytorialnego dofinansowanie na taczng kwote do 75 ml ztotych w podziale:

e nazatrudnienie asystentow przyznano kwote 49,2 mln zt , co umozliwito zatrudnienie
ponad 3,5 tys. asystentéw rodziny, w tym 3,1 tys. na umowe o prace;

e na zatrudnienie koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej przyznano kwote
25,7 mln zl, co umozliwito zatrudnienie 1,6 tys. koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej, w tym 1,5 tys. na umowe o prace.

Dane ze sprawozdawczosci Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej z powodu sytuacji kryzysowej w Polsce nie byly dostepne w terminie
opracowywania Sprawozdania.

Za prawidtowe funkcjonowanie Programu odpowiada Departament Polityki Rodzinnej.

IV.1.8. Resortowy Program rozwoju instytucji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3
~MALUCH+”

Celem programu jest zwigkszenie dostgpnosci terytorialnej i finansowej miejsc opieki
w ztobkach, klubach dziecigcych i1 u dziennych opiekunow.

Zgloszenia do programu w edycji 2019 r. mozna bylo sktada¢ do 28 grudnia 2018 r. Wyniki
zostaly ogloszone 28 lutego 2019 r. Organizacje pozarzadowe mogly ubiegaé si¢
o dofinansowanie w ramach:

- modutu 3 — dla podmiotéw innych niz jednostki samorzadu terytorialnego na utworzenie
w 2018 r. nowych miejsc opieki i ich funkcjonowanie oraz

- modutu 4 — dla podmiotéw innych niz jednostki samorzadu terytorialnego na funkcjonowanie
w 2018 r. miejsc opieki.

Na edycje 2019 przeznaczono 450 000 000 zt. Na modut 3 — 184 074 994,20 zt, a na modut 4
— 75721 150,00 z1.

W edycjach programu Maluch+ 2018 1 2019 w ramach modutu 3 z dofinansowania mogty
korzysta¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne 1 jednostki nieposiadajgce osobowosci prawne;,
w tym uczelnie 1 wspoOtpracujace z nimi podmioty. Modut 4 skierowany byt do tej samej grupy
podmiotdow co modut 3. Nie s3 prowadzone statystyki wyodrebniajagce organizacje
pozarzadowe. Realizatorami zadah w ramach programu ,,Maluch+” sa3 wojewodowie, ktorzy
m.in. zawieraja z beneficjentami umowy i przekazujg im srodki dofinansowania.

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Polityki Rodzinnej.
I1V.1.9. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej

Realizacja zaktualizowanego Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 .
Ekonomia Solidarnosci Spolecznej rozpoczeta si¢ od przyjecia ww. dokumentu przez Rade
Ministrow w dniu 31 stycznia 2019 r.
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W ramach aktualizacji KPRES dostosowano program do zmieniajacych si¢ warunkéw
spoteczno-ekonomicznych oraz zapiséw Strategii na Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju.

Przyjeto, iz w wyniku realizacji Programu do 2023 r. podmioty ekonomii spolecznej
1 solidarnej stang si¢ waznym elementem aktywizacji i integracji spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz dostarczycielem ustug uzytecznosci publicznej 1 zadan
publicznych w zakresie rozwoju lokalnego dziatajacymi we wspdlnotach samorzagdowych.

Na realizacj¢ ww. celu gtownego sktadajg sie:

1. Wspieranie trwatego partnerstwa podmiotéw ekonomii spotecznej i solidarnej
z samorzadem terytorialnym w realizacji ustug spotecznych uzytecznosci publicznej
oraz zadan publicznych w zakresie rozwoju lokalnego;

2. Zwigkszenie liczby wysokiej jako$ci miejsc pracy w przedsiebiorstwach spolecznych
dla 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3. Zwigkszenie konkurencyjnosci podmiotow ekonomii spotecznej i solidarnej na rynku
pracy,

4. Upowszechnienie pozytywnych postaw wobec ekonomii spolecznej i solidarne;j.
Osiagniecie tak sformutowanych celéw jest procesem roztozonym na lata,
obejmujacym bardzo szerokie spektrum dzialan zaréwno na poziomie centralnym, jak
I regionalnym oraz lokalnym.

Dzigki tak wielowymiarowej strukturze wdrozenia, rozwoj ekonomii spotecznej ma
systemowy charakter, a zmiana charakteryzuje si¢ umiarkowang dynamika,
pozwalajaca na trwate zakorzenienie si¢ nowych rozwigzan.

Realizacji KPRES w 2019 r. shuizyly m.in. omawiane w innych miejscach niniejszego
opracowania programy rzadowe 1 projekty wspotfinansowany ze Srodkoéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego (w szczegdlnosci w ramach Dziatania 2.9 Rozwdj ekonomii spolecznej
PO WER).

Za wdrazanie Programu odpowiada Departament Ekonomii Spotecznej 1 Solidarne;.
1V.1.10. Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”

Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” realizowany jestod 1 stycznia 2017
r., a w przypadku niektorych dziatan — od 2018 r. Monitoring Programu ,.Za Zzyciem”
realizowany jest przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej, Ministerstwo
Zdrowia, Ministerstwo Edukacji Narodowej, Ministerstwo Rozwoju oraz Kancelari¢ Prezesa
Rady Ministrow, zgodnie z wilasciwoscia, a takze przez wojewodoéw. Polega on m.in. na
zbieraniu informacji o realizacji Programu ,,Za zyciem” i1 dokonywaniu biezacej oceny
instrumentow oraz  przekazywaniu zbiorczych, kompleksowych informacji
0 sytuacji w obszarach objetych celami Programu ,,Za zyciem” do koordynatora Programu,
ktorym jest minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego. Informacje o stopniu
realizacji i wdrozenia Programu ,,Za Zyciem” wraz z wnioskami ujmowane s3 w corocznym
sprawozdaniu, ktdre — zgodnie z § 3 ust. 1 uchwaty nr 160 Rady Ministréw z dnia 20 grudnia
2016 r. w sprawie programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” (M.P. poz.
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1250) — przedktadane jest przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego
Prezesowi Rady Ministrow, w terminie do dnia 30 czerwca roku nastepujacego po roku, ktorego
dotyczy sprawozdanie.

W zwigzku z tym informacje o realizacji Programu ,,Za zyciem” (w tym o wydatkowanych
srodkach) w 2019 r. zostang zebrane w 2020 r.

W ramach Programu ,,Za zyciem” opiekunowie os6b niepetnosprawnych - (cztonkowie
rodziny, w rozumieniu ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodziny
»Za zyciem” (Dz. U. z 2019 r. poz. 473, z pdzn. zm.) — majg mozliwos¢ skorzystania ze
wsparcia w powrocie na rynek pracy.

Organizacje pozarzadowe moga zosta¢ wlaczone w realizacj¢ dziatan ujetych w Poddziataniu
3.5.2 - Dostep do ustug i instrumentow rynku pracy cztonkéw rodzin opiekujacych si¢ osoba
niepelnosprawna.

Wsparcie realizowane w ramach tego dziatania udzielane jest na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019,
poz. 1482,z p6zn. zm.1622, 1818 12473 oraz z 2020 r. poz. 278) i kierowane jest do opiekundéw
0sOb niepelnosprawnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy jako bezrobotni
albo poszukujacy pracy, niepozostajacy w zatrudnieniu i niewykonujacy innej pracy
zarobkowej, z wylaczeniem opiekunow oséb niepetnosprawnych pobierajacych $wiadczenie
pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy lub zasitek dla opiekuna.

Sposrod dostepnych dla opiekundéw form pomocy, organizacje pozarzadowe moga jako
pracodawca skorzysta¢ ze wsparcia w postaci subsydiow zatrudnieniowych dostgpnych
W ramach prac interwencyjnych i1 robot publicznych. Moga takze otrzymaé s$rodki na
utworzenie/doposazenie stanowiska pracy lub stanowiska telepracy dla opiekuna skierowanego
przez urzad pracy. Organizacje pozarzadowe moga by¢ organizatorem stazy, mogg takze na
zlecenie urzedu pracy realizowac szkolenia.

W 2019 r. z dziatan aktywizacyjnych” skorzystato: 303 osoby z po$rednictwa pracy
| poradnictwa zawodowego, 19 0sob ze stazy, w szkoleniach uczestniczylo 11 oséb, prace
interwencyjne podjeto 14 osob, do robot publicznych skierowano 3 osoby, do prac spolecznie
uzytecznych skierowano 14 o0so6b, 6 osOb otrzymalo jednorazowe S$rodki na podjecie
dziatalnos$ci gospodarczej, 6 osob zaktywizowano w ramach refundacji kosztow wyposazenia
I doposazenia stanowiska pracy, 4 osoby rozpoczety udziat w programach specjalnych.

Wsrod ww. liczb osob aktywizowanych moga znajdowa¢ si¢ osoby aktywizowane
W podmiotach, czy w porozumieniu z podmiotami ekonomii spotecznej, ale informacje nt. skali
tego zjawiska nie sg gromadzone w ramach dostepnej statystyki i sg niemozliwe do ustalenia.

Za koordynowanie i nadzorowanie realizacji tego Programu odpowiada Biuro Pelnomocnika
Rzadu do spraw Osob Niepelnosprawnych.

7) Zrodto danych: Centralny system analityczno-raportowy CeSAR.
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IV.2. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

Sektor pozarzadowy efektywnie korzysta ze wsparcia Funduszy Europejskich, ktorych
wdrazaniem i alokowaniem zajmuje si¢ MRPIPS. Podmioty te majg do§wiadczenie, wiedze
i wyspecjalizowang kadre, dzigki czemu mogg wspomagac realizacje celow MRPIPS.

Zgodnie z dostepnymi danymi zgromadzonymi przez Departament Wdrazania Europejskiego
Fundusz Spotecznego na realizacje projektow przeznaczono lacznie 261 989 476 zi.
W I péiroczu 2019 r. zawarto 23 umowy z organizacjami pozarzagdowymi.

Dzialanie 1.3 Wsparcie os6b mlodych znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, Gwarancje dla
mlodziezy PO WER

W ramach Planu realizacji Gwarancji dla mtodziezy w Polsce w grudniu 2017 r. ogloszono
konkurs na realizacje projektow zwigkszajacych mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych
w wieku od 15 do 29 r.z. w tym w szczegdlnosci osob bez pracy, ktére nie uczestnicza
w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET). Konkurs poprzez swoje dziatania dotrze do
mtodziezy w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy. Beda to m.in. osoby, ktore opuscity piecze
zastepcza, mlodziezowe osrodki wychowawecze i socjoterapii, osoby, ktore zakonczyty nauke
w szkole specjalnej, matki przebywajace w domach samotnej matki, osoby, ktére opuscity
zaklad karny, areszt $ledczy, zaktad poprawczy lub schronisko dla nieletnich, jak réwniez
zakltad pracy chronionej (do 2 lat po opuszczeniu danego osrodka/placowki).

Wsrod ww. osob beda mogli by¢ takze wspierani imigranci, reemigranci, ubodzy pracujacy,
osoby odchodzace z rolnictwa 1 ich rodziny, osoby zatrudnione na umowach
krotkoterminowych, pracujacy w ramach umow cywilno—prawnych, wywodzacych sie
z powyzszych grup docelowych. Wnioskodawcami w konkursie mogty byc¢:

e instytucje rynku pracy tj.: publiczne stuzby zatrudnienia, Ochotnicze Hufce Pracy,
agencje zatrudnienia, instytucje szkoleniowe, instytucje dialogu spotecznego, instytucje
partnerstwa lokalnego,

e jednostki organizacyjne wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j,

e milodziezowe o$rodki wychowawcze,

e mlodziezowe osrodki socjoterapii,

e specjalne osrodki szkolno-wychowawcze,

e specjalne o$rodki wychowawcze,

e domy samotnej matki,

e Centralny Zarzad Stuzby Wigzienne;,

e Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

e szkoly specjalne.

Nabor projektow odbywat sie w pieciu rundach. Ostatnia z nich zakonczyta si¢ 31 stycznia

2019 r. Lacznie w konkursie wplyneto 140 projektéw, z czego 100 wnioskéw uzyskalo
pozytywng oceng 1 zostato skierowanych do negocjacji (w tym 40 wnioskéw ztozonych przez
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organizacje pozarzadowe), 40 uzyskato negatywna ocene¢ (w tym 8 wnioskow ztozonych przez
organizacje pozarzagdowe) i zostato odrzuconych.

Finalnie w przypadku 29 projektow (w tym 10 projektow ztozonych przez organizacje
pozarzadowe), Wnioskodawcy nie przeszli etapu negocjacji lub do niego nie przystgpili, badz
tez wycofali si¢ z realizacji projektu. Ostatecznie w ramach konkursu 71 projektow skierowano
do dofinansowania i zawarcia umowy (w tym 30 projektow ztozonych przez organizacje
pozarzadowe, z czego 13 umow zawarto w 2018 r. 16 umow w 2019 r. 1 1 umowe w 2020 r.).
Alokacja na konkurs wynosita 150 000 000 zt, a warto$¢ podpisanych w 2019 r. umow
Z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w.:
14 104 323,13 zt.

Dzialanie 1.4 ,,Mlodziez solidarna w dzialaniu” PO WER

Umowy podpisane w ramach Dziatania 1.4 sa efektem Konkursu ,,Mlodziez solidarna
w dziataniu” ogloszonego w dniu 28 lutego 2018 r. (nabor wnioskow o dofinansowanie
projektow w ramach tego konkursu przeprowadzono w dniach 1.06-2.07.2018 r.).
Przedmiotem konkursu byty projekty dotyczace zdobywania i doskonalenia przez osoby mtode
do 29 roku zycia umiejetnosci spotecznych waznych na rynku pracy.

W ramach Dziatania 1.4 w 2019 r. nie ogtaszano konkurséw, a podpisane umowy sg efektem
naboru przeprowadzonego w 2018 r. Alokacja na konkurs wynosita 66 000 000,00 zt, a warto$¢
66 umoéw podpisanych z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w. wyniosta 55 634 526,79 zt.

Dzialanie 2.1 ,,Rownos$¢ szans mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym
w dostepie do zatrudnienia, rozwoju kariery, godzenia zycia zawodowego i prywatnego”
PO WER

Konkurs pt. ,,Podniesienie kompetencji przedstawicieli podmiotow niegminnych, ktorzy
planuja utworzenie i1 prowadzenie instytucji opieki nad dzie¢mi do lat 3 1 pochodza z gmin, na
terenie ktorych mieszka 5 tys. 1 wigcej mieszkancow” ogltoszono 30 pazdziernika 2018 r.

Celem konkursu byly szkolenia w zakresie form opieki nad dzieémi w wieku do lat 3
skierowane do przedstawicieli podmiotdow niegminnych planujagcych utworzenie
i prowadzenie instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, pochodzacych z gmin, na terenie
ktorych mieszka 5 tys. 1 wiecej mieszkancow.

Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie w konkursie to:

e instytucje szkoleniowe zgodnie z art. 6 Ustawy o0 promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,

e organizacje pozarzadowe,

e podmioty ekonomii spotecznej,

e partnerzy spoleczni zgodnie z definicjg przyjeta w PO WER,

e instytucje publiczne,
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e ogolnopolskie stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego,
e federacje lub zwigzki organizacji pozarzadowych i podmiotéw ekonomii spotecznej,
e jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze.

Podpisano 3 umowy o dofinansowanie projektow na kwote: ok. 4,2 min zt. W ramach konkursu
nie podpisano umoéw z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie.

Ponadto, w dniu 29 marca 2019 r. ogloszono konkurs pt. ,Podniesienie kompetencji
przedstawicieli podmiotow gminnych 1 niegminnych, ktérzy planuja utworzenie
1 prowadzenie osrodka opieki nad dzie¢mi do lat 3”. Celem konkursu sg szkolenia w zakresie
form opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 skierowane do przedstawicieli podmiotéw zaréwno
gminnych jak iniegminnych planujgcych utworzenie i prowadzenie instytucji opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3.

Nabor wnioskoéw trwal w okresie od 29 kwietnia do 31 maja 2019 r.

Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie w konkursie to:

e instytucje szkoleniowe zgodnie z art. 6 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,

e organizacje pozarzagdowe,

e podmioty ekonomii spotecznej,

e partnerzy spoteczni zgodnie z definicja przyjeta w PO WER,

e instytucje publiczne,

e ogdlnopolskie stowarzyszenia 1 zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego,

e federacje lub zwigzki organizacji pozarzadowych i1 podmiotéw ekonomii spoteczne;j,

e jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze.

W odpowiedzi na konkurs wptyneto 39 wnioskéw o dofinansowanie. Zakonczyla si¢ ocena
merytoryczna. Trwaja negocjacje 3 wnioskoéw o dofinansowanie, negocjacje z wynikiem
pozytywnym zakonczyly si¢ w ramach 12 wojewodztw. W wojewodztwie dolnoslagskim
konkurs zostanie powtdrzony, z uwagi na brak wnioskow ztozonych na konkurs. Podpisano
3 umowy na kwote 2 060 654,75 PLN. Catkowita alokacja wynosita ok. 14,2 mln zt.

Dzialanie 2.4 ,,Modernizacja publicznych i niepublicznych stuzb zatrudnienia oraz lepsze
dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy” PO WER

Konkurs pt. ,,Szkolenia pracownikéw Publicznych Stuzb Zatrudnienia w zakresie §wiadczenia
ustug w ramach sieci EURES” ogloszono: 20.04.2018 r.

Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie w konkursie to m.in.:

e ogolnopolskie stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego,
e organizacje pozarzadowe, podmioty ekonomii spotecznej,
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e federacje lub zwigzki organizacji pozarzagdowych i podmiotow ekonomii spoteczne;.

W odpowiedzi na konkurs wplynety 4 wnioski o dofinansowanie. Zawarto 1 umowe
0 dofinansowanie projektu na kwot¢ ok. 970 tys. zt. Powyzsza umowa nie byla zawarta
Z organizacja pozarzadows lub i innym podmiotem wymienionym w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w.

Dzialanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna PO WER

W ramach typu projektu ,,Dziatania edukacyjne na rzecz kluczowych pracownikow instytucji
pomocy 1 integracji spotecznej obejmujace szkolenia z nowych rozwigzan organizacyjno-
prawnych w pomocy spotecznej” w dniu 28.02.2019 r. r. ogloszono konkurs na wybor
projektow realizujacych w/w tematyke, a nastgpnie przeprowadzono nabor wnioskow
o dofinansowanie w/w projektow (nabor przeprowadzono w okresie od 30.03.2019 br. do
31.05.2019r.).
Whioskodawcami w konkursie mogly by¢ m.in:

e organizacje pozarzadowe,

e stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego,

e podmioty ekonomii spotecznej,

o federacje lub zwigzki organizacji pozarzadowych 1 podmiotéw ekonomii

spoteczne;.

Alokacja na konkurs wynosita 5 988 000 zt, jednak w 2019 r. nie podpisano zadnej umowy
Z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 u.d.p.p.w.

Dzialanie 2.6 ,Wysoka jako$S¢ polityki na rzecz wlaczenia spolecznego
i zawodowego 0s6b z niepelnosprawnosciami” PO WER

W ramach typu projektu ,,Podnoszenie kompetencji osob uczestniczagcych w procesie
ksztattowania 1 wdrazania polityk publicznych w zakresie zapewnienia rownosci szans
I dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami, w tym w szczegolnosci zamieszkatych na
obszarach wiejskich” w dniu 30.11.2018r. ogloszono konkurs na wybor projektow
realizujgcych w/w tematyke, a nastgpnie przeprowadzono nabor wnioskdw o dofinansowanie
w/w projektow (nabor przeprowadzono w okresie od 31.12.2018 do 31.01.2019).

Whnioskodawcami w konkursie mogly by¢ m.in.:
e stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego,
e organizacje pozarzadowe,
e podmioty ekonomii spotecznej,
e federacje lub zwigzki organizacji pozarzadowych i podmiotéw ekonomii
spoteczne;.

Warto§¢ umowy podpisanej z podmiotem uprawionym - organizacja pozarzadowa lub
podmiotem wymienionym w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w. wynosita 1 845 365,94 PLN.
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Dzialanie 2.7 ,,Zwi¢kszenie szans na zatrudnienie o0s0b szczegolnie zagrozonych
wykluczeniem spotecznym” PO WER

W 2019 roku podpisano umowe, ktora jest efektem przeprowadzonego konkursu pn.
»Kompleksowe dziatania na rzecz poprawy wyksztalcenia 1 zatrudnienia cztonkow
spoteczno$ci romskiej, a takze dziatania na rzecz likwidacji barier, ktore utrudniajg zatrudnianie

Romow i integracje ze spotecznoscia wigkszosciowa”. Konkurs ogloszony zostal w sierpniu
2017 r.

Whnioskodawcami w konkursie moglty by¢ podmioty uprawnione tj. m.in.:

e jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne,

e stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego,

e oOrganizacje pozarzadowe i inne podmioty ekonomii spolecznej,

e federacje lub zwigzki organizacji pozarzagdowych i podmiotéw ekonomii spoteczne;.

W ramach tego konkursu podpisano jedng umowe¢ z organizacja pozarzadowa o wartosci
942 950,00 z1.

W ramach Dzialania 2.7 w 2019 r. nie oglaszano konkursow.

Dzialanie 2.8 Rozwdj uslug spolecznych s$Swiadczonych w Srodowisku lokalnym
PO WER

W dniu 31 grudnia 2019 r. ogloszono konkurs pt. ,,Wsparcie tworzenia centréw ustug
spotecznych 1 rozwdj dostarczanych przez nie ustug ” Gléwnym celem konkursu jest
przeprowadzenie pilotazu rozwigzan przewidzianych w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r.
0 realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ushug spotecznych (Dz.U. 2019 poz. 1818),
tj. wypracowanie i przetestowanie funkcjonowania modelowych rozwigzanh w zakresie
integracji 1 rozwoju ustug spolecznych adresowanych do ogoétu mieszkancow (ustug
spotecznych uzyteczno$ci publicznej), dostosowanych do specyfiki okreslonych typoéw
wspolnot samorzadowych szczebla podstawowego (gmin), przy wykorzystaniu centrum ustug
spotecznych (CUS) jako nowej jednostki organizacyjne;.

Konkurs stluzy wytonieniu trzydziestu projektow, w ramach ktoérych zostanie utworzonych
30 CUS-6w, w ktorych zostanie wypracowanych i przetestowanych 30 rozwigzah modelowych
w zakresie realizowania ustug spotecznych uzytecznosci publicznej przy wykorzystaniu CUS
— kazde przystosowane do 1 z 6 typowych sytuacji brzegowych, odpowiadajacych
wyrdznionym w konkursie kategoriom (i podkategoriom) gmin. Wnioskodawca w konkursie
jest jednostka samorzadu terytorialnego — gmina.

W ramach przedmiotowego konkursu nie ma obowigzku realizacji projektu w formule
partnerskiej, niemniej jezeli Wnioskodawca zdecyduje si¢ na realizacj¢ projektu w tej formule
to partnerem w projekcie moze by¢ jednostka samorzadu terytorialnego szczebla
podstawowego. Centrum jest jednostkg budzetows, ktorg utworzy¢ moze tylko gmina. Udziat
organizacji pozarzadowych na zasadzie partnerstwa projektowego wyklucza je z grona
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mozliwych zleceniobiorcow 30% kosztow bezposrednich na realizacj¢ ustug spotecznych.
Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020 (podrozdziat 6.17, pkt 3) ,,W przypadku projektow partnerskich
nie jest dopuszczalne wzajemne zlecanie przez beneficjenta zakupu towarow lub ushug
partnerowi 1 odwrotnie”.

Jedno z kryteriow dostgpu okreslone w regulaminie konkursu brzmi: Wnioskodawca
przeznaczy co najmniej 30% kosztow bezposrednich projektu na zlecenie realizacji ustug
spotecznych organizacjom pozarzagdowym lub podmiotom ekonomii spoteczne;.

W ramach konkursu nie podpisano jeszcze umoéw o dofinansowanie. Alokacja na konkurs
wynosi 100 000 000 zt.

Dzialanie 2.9 ,,Rozw6j ekonomii spolecznej” PO WER

Umowy podpisane w ramach Dzialania 2.9 sa efektem 3 konkursow ogtoszonych w 2018 r., tj.:

1. ,,Przygotowanie i wdrozenie modeli przedsigbiorstw spotecznych, m.in. o charakterze
ustugowym, $wiadczacych tzw. ,,wigzki” ustug spotecznych uzytecznosci publicznej,
kierowanych w szczegolnosci w zindywidualizowany 1 kompleksowy sposob do osob
niepelnosprawnych 1 niesamodzielnych oraz ich rodzin, w tym dla rodzin
posiadajacych dzieci z niepelnosprawnoscig i realizujacych zadania uzytecznosci
publicznej w zakresie rozwoju lokalnego”,

2. ,,Tworzenie i rozwoj ponadregionalnych sieci podmiotéw ekonomii spolecznej,
w tym partnerstw, klastrow, franczyz (m.in. poprzez ponadregionalne i branzowe
spotkania, konferencje, seminaria, targi, doradztwo i szkolenia) oraz wilaczanie
podmiotéw ekonomii spolecznej w funkcjonujace juz sieci, partnerstwa i1 klastry
podmiotoéw gospodarczych dziatajacych na rynku komercyjnym”,

3. ,,Dziatania wspierajace edukacj¢ na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej: Opracowanie
pakietu edukacyjnego dla nauczycieli 1 jego pilotazowe wdrozenie”.

W ramach tych konkurséw o dofinansowanie realizacji projektu mogty ubiegac si¢ m.in.:

e administracja rzadowa i jej jednostki podlegte oraz nadzorowane,

e jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne,

e stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego,

e organizacje pozarzadowe,

e podmioty ekonomii spotecznej,

e federacje lub zwigzki organizacji pozarzagdowych i podmiotow ekonomii spoteczne;,
e zwiazki rewizyjne wlasciwe do spraw spotdzielczosci.

W ramach konkursow ogloszonych w 2018 r. podpisano 4 umowy z organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w. o lacznej
wartosci 11 683 048,73 zt.
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W ramach Dziatania 2.9 w 2019 r. ogloszono 5 konkurséw o tacznej alokacji ok 26 mln zi, tj.

1. ,,Tworzenie i rozwo6j ponadregionalnych sieci podmiotow ekonomii spotecznej,
w tym partnerstw, klastrow, franczyz (m.in. poprzez ponadregionalne i branzowe
spotkania, konferencje, seminaria, targi, doradztwo i szkolenia)

2. ,,Wlaczanie podmiotéw ekonomii spotecznej w funkcjonujace juz sieci, partnerstwa
i klastry podmiotéw gospodarczych dziatajacych na rynku komercyjnym”,

3. ,,Dzialania wspierajace edukacje na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej: Opracowanie
i pilotazowe wdrozenie kompleksowego programu edukacyjnego zwickszajacego
poziom zlecania i powierzania przez JST realizacji ustug spotecznych podmiotom
ekonomii spotecznej, w tym przedsigbiorstwom spotecznym (rozwoéj spotecznie
odpowiedzialnego terytorium)”,

4. ,Podnoszenie kompetencji kadr OWES, w tym w zakresie standardéw ustug OWES
I w zakresie przygotowania konsultantow OWES do wspierania podmiotow ekonomii
spotecznej w zakresie ubiegania si¢ 0 zamowienia publiczne”,

5. ,,Dziatania rzecznicze i doradztwo na poziomie regionalnym i ponadregionalnych
w zakresie spojnosci polityk publicznych w obszarze ekonomii spotecznej oraz
wspolpraca w tym zakresie z ROPS, m.in. opracowywanie rekomendacji
I wytycznych”.

Umowy z tych konkursow zostang zawarte w 2020 r.

Zintegrowany system monitorowania sektora ekonomii spotecznej

W I kw. 2019 r. zakonczono takze prace nad zatozeniami koncepcji systemu monitorowania.
Zalozenia te skierowano do konsultacji publicznych, ktore trwaty od 21 lutego do 22 marca
2019 r. Byl to kolejny etap partycypacyjnego procesu przygotowania i wdrazania
kompleksowego systemu monitowania sektora ekonomii spotecznej. W IV kw. GUS przy
wspotpracy z MRPiPS opracowat notatk¢ metodologiczng, a nastgpnie zeszyt metodologiczny,
ktory stanowi podstawe do ujecia badan dotyczacych ekonomii spotecznej we wspomnianym
powyzej programie. Dokumenty te zostaly przedstawione komisji metodologicznej GUS.
Rownolegle do prac zwigzanych z przygotowaniem badania dotyczacego ekonomii spolecznej
rozwijano takze narze¢dzie sluzace do monitorowania OWES. Rozpoczeto przygotowywanie
narzgdzia informatycznego, ktore sluzy¢ bedzie do prezentowania danych. W roku
sprawozdawczym przeprowadzono takze badania dotyczace potrzeb przedsigbiorstw
spotecznych, satysfakcji klientow OWES oraz dziatalno$ci tych osrodkow. Dane zebrane
w tych badaniach postuzyly do przygotowania raportow opublikowanych na stronie
internetowej DES. W 2019 r. toczyly si¢ rowniez prace nad przygotowaniem Informacji
o funkcjonowaniu spotdzielni socjalnych w latach 2018-2019. W ramach tych dziatan m.in.
opracowano ankiete skierowang do spotdzielni socjalnych.

Wszystkie zadania zwigzane z monitorowaniem sektora ekonomii spotecznej realizowane byly
przy  zaangazowaniu  Krajowego  Komitetu Rozwoju  Ekonomii  Spotecznej,
a w szczegolnosci dziatajacej w jego ramach grupy ds. monitorowania i ewaluacji.
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Zintegrowany system zapewnienia wysokiej jakosci ustug Osrodkow Wsparcia Ekonomii
Spolecznej

Celem projektu jest zapewnienie wysokiej jakosci uslug wsparcia ekonomii spotecznej
(animacji lokalnej, inkubacji podmiotow ekonomii spotecznej, wsparcia istniejgcych
przedsigbiorstw spotecznych), §wiadczonych przez Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej
(OWES) na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej poprzez wdrozenie systemu akredytacji
I standardow ustug i dziatania OWES.

W 2019 r. przeprowadzono aktualizacj¢ Standardéw ustug i dziatania OWES oraz ogloszono
nowg edycj¢ naboru wnioskéw o akredytacje AKSES. Dziatanie to bylo realizowane we
wspotpracy z Komitetem Akredytacyjnym do spraw systemu akredytacji oraz standardow ustug
1 dziatania osrodkéw wsparcia ekonomii spotecznej i jego grup roboczych. W ramach prac nad
aktualizacja Standardow i1 ogloszeniem nowego naboru wnioskéw o akredytacje odbylo si¢
kilka spotkan Komitetu Akredytacyjnego oraz jego grup roboczych. Ponadto zorganizowano
cykl warsztatow 1 spotkan konsultacyjnych z interesariuszami projektu m.in. z podmiotami
ekonomii spotecznej i przedsiebiorstwami spolecznymi, OWES, pracownikami ROPS i 1Z
RPO. W ramach prac nad Standardami i ogloszeniem o naborze uwzgledniono glosy
1 propozycje partneré6w spotecznych, a wprowadzone zmiany maja na celu poprawe jakosci
ustug wsparcia ekonomii spoleczne;.

Jednoczesnie prowadzony jest staly proces monitorowania jakos$ci ustug §wiadczonych przez
akredytowane OWES. W 2019 r. przeprowadzono 45 wizyt monitorujgcych oraz zlecono
realizacj¢ 60 audytow OWES. Dziatania te pozwalaja na biezaco analizowaé poziom ustug
$wiadczonych przez akredytowane OWES oraz formulowac rekomendacje, tak by jakos$¢ ustug
systematycznie wzrastala. Ponadto powyzsze dziatania zmierzaja do stworzenia
kompleksowego systemu wsparcia dla podmiotow ekonomii spotecznej i osoéb z grup
zagrozonych wykluczeniem spolecznym. Na dzieh 31 grudnia 2019 r. istnialo 61
akredytowanych OWES. W trakcie calego 2019 r. udzielono 9 akredytacji OWES oraz
przedtuzono akredytacje 1 OWES.

System partycypacyjnego zarzadzania sferg ekonomii spolecznej

W 2019 r. trwaly prace zwigzane z realizacja projektu pozakonkursowego pn. System
partycypacyjnego zarzqdzania sferq ekonomii spotecznej. Partnerami projektu sa Uniwersytet
Warszawski, Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne; w Krakowie 1 Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Poznaniu. Celem projektu jest stworzenie (trwalego i kompleksowego)
partycypacyjnego systemu zarzadzania sferg ekonomii spotecznej, zapewniajagcego spOjnosc
polityk publicznych w tym obszarze na terenie catego kraju. Kluczowym elementem tego
systemu jest KKRES, ktorego prace zostaty opisane w niniejszym sprawozdaniu.

Podczas prac grup tematycznych KKRES realizowane sa zadania polegajace na
wypracowywaniu propozycji nowych rozwigzan systemowych w zakresie ekonomii spotecznej
w obszarze strategiczno—programowym, prawnym, finansowym, edukacyjnym, oraz w zakresie
monitorowania sektora ekonomii spotecznej oraz koordynacji dziatan z zakresu ekonomii
spotecznej na terenie kraju.
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Jednym z wazniejszych dziatan projektowych byla organizacja III Ogdlnopolskiego Forum
Ekonomii Spotecznej i Solidarnej, ktore odbyto si¢ w Warszawie w dniach 56 czerwca 2019 r.
Podczas forum prelegentami byli przedstawiciele podmiotow ekonomii spotecznej, Srodowiska
akademickiego, administracji rzagdowej i samorzgdowe;.

Forum poswigcone bylo przede wszystkim przedsigbiorstwom spolecznym, profesjonalizacji
ich dzialalnosci i doskonaleniu form wspoétdziatania. Tradycyjnie odbyto si¢ spotkanie
sieciujace instytucje dziatajgce na rzecz sektora ekonomii spotecznej na poziomie regionalnym.
Nie zabraklo takze miejsca na dyskusje, dotyczace m.in. do$wiadczen z innych krajow,
w ktorych sektor ekonomii spotecznej jest waznym aktorem w obszarze gospodarki i polityki
spotecznej. Czes¢ dyskusji odbyta si¢ w formule Open Space.

Forum towarzyszyly targi podmiotow ekonomii spotecznej, w tym przedsigbiorstw
spotecznych, uroczysto$¢ przyznania certyfikatow ,.Znak Jakosci Ekonomii Spolecznej
I Solidarnej 20197, spacer $ladami historii spotdzielczej, a takze turniej gier planszowych
Chtopska Szkota Biznesu, przyblizajacy wiedz¢ na temat sektora ekonomii spolecznej
I solidarnej. Zorganizowano takze punkty informacyjne realizatoréw dziatan projektowych PO
WER dla podmiotow ekonomii spotecznej, w tym w zakresie pozyczek dla podmiotow
ekonomii spoteczne;.

W 2019 r. zorganizowanych zostalo osiem spotkan Laboratorium Ekonomii Spotecznej,
zwanego dalej LES, ciata o charakterze koncepcyjno-roboczym, ktoére gromadzi réznych
interesariuszy wok6ot konkretnego zagadnienia w celu wspolnej pracy, debatowania
1 tworzenia nowych rozwigzan. Prace prowadzone sa w powigzaniu z dziataniami
migdzysektorowego Forum (a takze KKRES). LES dziala poprzez sesje kreatywno—
analityczne. Na spotkaniach omawiano m.in. temat roli ekonomii spotecznej w procesach
rewitalizacji, innowacyjnych instrumentow finansowania sektora ekonomii spotecznej,
Centrow Ustug Spotecznych, kwestii definicyjnych z obszaru ekonomii spotecznej i solidarnej.
W ramach projektu tworzone byly takze zatozenia modelu lokalnych programoéw rozwoju
ekonomii spotecznej, ktory pozwoli na uspoOjnienie programowania w tym obszarze na
poziomie lokalnym. Przygotowany zostat takze program upowszechniania przedsigbiorczo$ci
spotecznej wsrod dzieci 1 mlodziezy. Trwaty prace nad opracowaniem narzedzia do mierzenia
spotecznej wartosci dodanej. Prowadzono analizy w zakresie mozliwos$ci wykorzystania
systemu wsparcia dla MSP przez przedsigbiorstwa spoleczne, wdrazania zwrotnych
instrumentdw finansowych dla podmiotéw ekonomii spotecznej oraz koncepcji wsparcia start—
upow spoteczno-technologicznych.

System certyfikacji znakami jakosci dla podmiotéw ekonomii spolecznej i jednostek
samorzadu terytorialnego

Od 2018 r. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w partnerstwie z Bankiem
Gospodarstwa Krajowego oraz Fundacja Nowy Staw — Europejski Dom Spotkan realizuje
projekt System certyfikacji znakami jakosci dla podmiotow ekonomii spotecznej
i jednostek samorzqdu terytorialnego.
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W ramach projektu, kazdego roku, organizowany jest ogdlnopolski konkurs, w ktorym
wylaniane s3 podmioty ekonomii spotecznej oraz jednostki samorzadu terytorialnego
nagrodzone przyznaniem certyfikatu Znaku Jakosci Ekonomii Spotecznej i Solidarnej
wydawanym przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Konkurs ma na celu
wyroznienie tych podmiotow, ktéore z powodzeniem tacza dziatalno$¢ ekonomiczng ze
spolecznym zaangazowaniem, a takze jednostek samorzadu terytorialnego wykazujacych si¢
szczegblnym sprzyjaniem rozwojowi ekonomii spolecznej na ich terenie.

Nabor wnioskoéw trwat od 8 marca do 3 kwietnia 2019 r. Certyfikat Znak Jakosci Ekonomii
Spotecznej 1 Solidarnej zostat przyznany tacznie 49 podmiotom, z czego 15 podmiotéw
uzyskato tytul laureata.

Od 2019 r. certyfikaty przyznawane sg w pigciu kategoriach:
1. Kategoria I. Debiut roku.

2. Kategoria Il. Najlepszy pracodawca.

3. Kategoria Ill. Sukces rynkowy.

4. Kategoria IV. Przedsiewziecie PES wspotfinansowane ze srodkéw zwrotnych EFS.
5. Kategoria V. Spotecznie odpowiedzialny samorzad.

W kategorii I ,,Debiut roku” wyr6ézniono odpowiednio nastepujace podmioty:

1. Spéldzielnia Socjalna "Kuznia Talentow" im. Stanistawa Staszica, Hrubieszow.
2. FOOD & LIFE, Krakow.

3. Spotdzielnia Socjalna "Zielony Punkt", Kepice.

W kategorii 1l ,,Najlepszy pracodawca” wyrdzniono odpowiednio nastepujace podmioty::
1. Stowarzyszenie na Rzecz Osob Niepetnosprawnych ,,RAZEM”, Radom.

2. Spotdzielnia Socjalna STONOGA, Krasnik.

3. Wielobranzowa Spoétdzielnia Socjalna Arte, Bielawa.
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W kategorii 111 ,,Sukces rynkowy” wyr6zniono odpowiednio nastgpujace podmioty:
1. Fundacja Rozwoju Warmii i Mazur w [tawie, [tawa.

2. Spotdzielnia Socjalna Debnianka, Lezajsk.

3. Spotdzielnia Socjalna Bon Appetit, Nowy Lubosz.

W 1V kategorii ,,Przedsiewzigcie PES sfinansowane ze srodkow zwrotnych EFS” wyr6zniono
odpowiednio nastepujace podmioty:

1. Fundacja Pomocy Rodzinie "Cztowiek w potrzebie", Warszawa.

2. Spotdzielnia socjalna ,,Perspektywa”, Lasin.

3. Spoétdzielnia Socjalna Stonoga, Krasnik.

W V Kkategorii ,,Spotecznie odpowiedzialny samorzad” wyr6zniono odpowiednio nastepujace
podmioty:

1. Powiat Tucholski.

2. Gmina Thuszcz.

3. Powiat Elblaski.

Certyfikatami Znaku Jakos$ci uhonorowane zostaty réwniez:

W I kategorii ,,Debiut roku”:

1. Fundacja Kotobajki, £odz.

. FUNDACJA GALAR GDANSKI, Gdansk.

. Fundacja Wsparcia Nauki i Biznesu, Etk.

. Fundacja Wolna Wista, Torun.

. Roztoczanska Spotdzielnia Socjalna WartO, Krasnobréd.

. Pierniki z Podlasia Sp. z 0.0., Zascianki.

. Magnolia Domy Non Profit Sp. z o0.0., Torun.

. Spotdzielnia Socjalna "Borowiackie smaki", Cekcyn.

. Pruchnickie Smaki Sp .z 0.0, Pruchnik.

. Ranczo Alpaka Sp. z 0.0., Wola Baranowska.

. Spotdzielnia Socjalna SUKURS w Zasciankach, Zascianki.
. Fundacja "Rozwijalnia", Wabrzezno.

. Sady Albigowa sp. z 0.0., Albigowa.

. Spoldzielnia Socjalna BAZA, Wabrzezno.

. Spotdzielnia Socjalna Mamamija, Spychowo.

. Stowarzyszenie 0sob z chorobami neurologicznymi TULIPAN, Goleniow.
. Spotdzielnia Socjalna Afra, Plociczno-Tartak.

. Stowarzyszenie Rugby Club Skierniewice, Skierniewice.

O 0 3 O W &~ W I

—_—
— O

e e o o
0O WL A WN

W 11 kategorii ,,Najlepszy pracodawca”:

1. Spotdzielnia Socjalna Degbnianka, Lezajsk.

2. Spéldzielnia Socjalna Na Piagtke, Grodzisk Wielkopolski.

3. Spotdzielnia Socjalna Jozefowskie Centrum Rehabilitacji Zawodowej 1 Spolecznej, Jozefow.
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W 11 kategorii ,,Sukces rynkowy””:
1. Fundacja followMe, Zwolen.

W IV Kkategorii ,,Przedsigwziecie PES sfinansowane ze srodkow zwrotnych EFS”:
1. Spotdzielnia Socjalna ,,Zielony punkt”, Kepice.

2. FUNDACIJA ITFF, L6dz.

3. Klub Sportowy ,,Spotem”, £.6dz.

4. SPOLDZIELNIA SOCJALNA GRACJA, BILGORAJ.

5. Spétdzielnia Socjalna Ré6wnos¢ z siedziba w Krakowie, Krakow.

6. Stowarzyszenie na Rzecz Zdrowego Stylu Zycia ,,Twoja Moc”, Poznan.

W V kategorii ,,Spotecznie odpowiedzialny samorzad”:
1. Gmina Kgpice.

2. Miasto Leszno.

3. Miasto Grajewo.

4. Powiat Brzozowski.

5. Powiat Jarostawski.

6. Powiat Wolsztynski.

Dla laureatow Konkursu w kategoriach 1 — IV
przewidziano nagrody w postaci tzw. ,pakietow

. ae ;. . OGOLNOPOLSKI Q@x
wsparcia” o wartosci od 3 do 10 tysiecy ztotych. Laureat Exonomn seor ez, B . i

bedzie mogt korzysta¢ z doradztwa, szkolen oraz innych — [
form wsparcia swojej dzialalno$ci, przewidzianych A
w systemie certyfikacji. Pakiety dadza mozliwos¢ D= \

uzyskania bezplatnych ustug, dostosowanych do potrzeb
wyroznionych podmiotow. Maja one na celu przede
wszystkim podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadry.
Dla przedstawicieli wszystkich laureatow

w kategoriach 1-V przewidziano mozliwo$¢ udziatu w
zagranicznej wizycie studyjnej, a takze nakrecenie filmu promocyjnego o wyrdznionym
podmiocie.

Podmioty certyfikowane Znakiem Jakos$ci zyskuja takze wigksza rozpoznawalnos$¢, dzieki
m.in. uwzglednieniu ich w dziataniach promocyjnych realizowanych przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej. Certyfikacja korzystnie wptywa na budowe ich marki,
ale takze potwierdza wysoka jakos$¢ realizowanej misji spoteczne;.

W 2019 r. Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej w MRPiPS, przygotowat publikacje
»Atlas dobrych praktyk — Wszystko o Znaku Jako$ci” prezentujaca towary i ushugi
certyfikowanych podmiotow ekonomii spolecznej i solidarnej. Publikacja byta dystrybuowana
do podmiotow prywatnych, pozarzadowych i samorzadowych.
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Uroczyste wreczenie certyfikatow certyfikowanym odbylo si¢ podczas III Ogolnopolskiego
Forum Ekonomii Spotecznej i Solidarnej w Warszawie w dniu 5 czerwca 2019 r.

IV.3. Ciala opiniodawczo-doradcze i pomocnicze oraz zespoly

W 2019 r. funkcjonowatly nastepujace ciata opiniodawczo—doradcze pomocnicze oraz zespoty
z udzialem przedstawicieli organizacji pozarzagdowych:

e Rada do spraw Polityki Senioralnej,

e Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej,

e Komitet Akredytacyjny do spraw systemu akredytacji oraz standardow ustug
i dziatania o§rodko6w wsparcia ekonomii spotecznej,

e Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Osob Niepetnosprawnych,

e Polska Rada Jezyka Migowego,

e Rada Zatrudnienia Socjalnego,

e Rada Pomocy Spotecznej,

e Rada Rynku Pracy,

e Rada Rodziny,

e Zespol do spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach o0séb
niepetnosprawnych,

e Zesp6l do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji Osob;
Niepelnosprawnych 1 Cztonkéw ich Rodzin,

e Zespo6l Monitorujacy do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,

e Zespdt Doradczy do spraw Wdrazania Programu Operacyjnego Pomoc
Zywno$ciowa 2014-2020.

IVV.3.1. Rada do spraw Polityki Senioralnej

Na podstawie Zarzgdzenia nr 9 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
17 lutego 2016 r. w sprawie powotania Rady do spraw Polityki Senioralnej (Dz. Urz. Min.
Rodz. Prac. 1 Pol. Spot. poz. 9.), w dniu 18 maja 2016 r. Pani Minister Elzbieta Rafalska
powotata cztonkéw Rady do spraw Polityki Senioralnej na kadencje 2016-2020.

Rada do spraw Polityki Senioralnej jest organem opiniodawczo-doradczym Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej. Do statego udzialu w jej pracach zostali zaproszeni przedstawiciele
jednostek samorzadu terytorialnego oraz zwiazkéw tych jednostek; administracji rzadowej;
organizacji pozarzadowych, organizacji pracodawcoéw oraz zwigzkow zawodowych; uczelni
1 instytucji badawczych, wydelegowanych do prac w Radzie. Rada sktada si¢ 30 czlonkow.
Przewodniczaca Rady jest prof. Jozefa Hrynkiewicz. Rada jest forum otwartego dialogu
0 koncepcji 1 ksztaltowaniu polskiej polityki spotecznej wobec starosci i starzejacego si¢
spoteczenstwa.
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Do jej zadan nalezy: opracowywanie kierunkéw dziatan adresowanych na rzecz osob starszych
w Polsce, inicjowanie, wspieranie i promowanie rozwigzan z zakresu polityki spolecznej
dotyczacej seniorow oraz przedstawianie ministrowi propozycji rozwigzan na rzecz rozwoju
systemu wsparcia tej grupy.

Posiedzenia Rady do spraw Polityki Senioralnej odbyty si¢ czterokrotnie w dniach: 16 kwietnia
2019 1., 26 czerwca 2019 r., 25 listopada 2019 r. oraz 16 grudnia 2019 r. Podczas posiedzen
omawiane byty min.: wyniki zrealizowanego projektu pt. Profesjonalizacja ustug asystenckich
i opiekunczych dla 0sob niesamodzielnych — nowe standardy ksztalcenia iopieki (I O$
priorytetowa — Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie
2.8 Rozw0j ustug spotecznych §wiadczonych w srodowisku lokalnym Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj), wyniki sprawozdania z realizacji Rzgdowego Programu na rzecz
Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014 - 2020 za rok 2018, wyniki sprawozdanie
z realizacji Programu wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015-2020 za rok 2018. Ponadto,
przedstawiona zostata Informacja o sytuacji osob starszych w Polsce za rok 2018, informacja
dot. dziatan prowadzonych w zakresie Programu Dostepnosé Plus dla osob starszych. Na
ostatnim spotkaniu zostaly omodwione propozycje nowych programéw rzadowych
skierowanych do os6b starszych.

Radg obstuguje Departament Polityki Senioralnej.

1V.3.2. Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spolecznej

KKRES jest organem pomocniczym Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ktory
umozliwiajgc tworzenie rozwigzan w sposob partycypacyjny, W porozumieniu z teoretykami
1 praktykami, reprezentujagcymi administracj¢ rzadowa i1 samorzadowa, sektor ekonomii
spotecznej, Srodowiska naukowe, partneréw spotecznych, instytucje finansowe, przyczynia si¢
do spotecznej legitymizacji wdrazanych rozwigzan oraz zapewnienia spojnosci dziatan
w sferze publicznej w obszarze ekonomii spoteczne;j.

W 2019 r. odbyto si¢ jedno posiedzenie Krajowego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spoteczne;,
w dniu 18 czerwca 2019 r. W roku ubiegtym Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej
w szczeg6Olnosci bral udzial w dyskusjach dotyczacych ujecia problematyki ekonomii
spotecznej w europejskiej perspektywie finansowej 2021 — 2027. Proces programowania nowej
perspektywy finansowej toczy si¢ rownolegle z pracami nad nowymi strategiami rozwoju
wojewodztw. Czlonkowie Komitetu byli zaangazowani w prace nad materialem dotyczacym
przysztosci ekonomii spotecznej w nowej perspektywie finansowej Europejskiego Funduszu
Spotecznego 2021 - 2027. Uczestniczyli takze w konsultacjach makroregionalnych materiatu.
W ramach konsultacji odbyt si¢ cykl spotkan w Poznaniu, Katowicach, Warszawie 1 Toruniu.
Spotkanie podsumowujace cykl spotkan konsultacyjnych odbylo si¢ 17 lipca 2017 r.
w Ministerstwie Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej. Wigkszo$¢ prac KKRES w 2019 r.
odbywata si¢ w grupach tematycznych, ktorych tgcznie odbyty sie 22 spotkania.

W 2019 r. odbyly si¢ 3 spotkania Grupy ds. strategicznych i programowych. Grupa
uczestniczyta w przygotowaniu Rekomendacji Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w
sprawie stosowania Modelu tworzenia Regionalnych Programow Rozwoju Ekonomii
Spolecznej, jak rowniez pracowata nad przygotowaniem materiatu pn. Ekonomia spoleczna
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w nowej perspektywie finansowej 2021-2027. Wnioski i rekomendowane rozwigzania. Grupa
byla zaangazowana w konsultacje regionalne niniejszego materiatu, jak rowniez w prace nad
jego modyfikacja.

W 2019 r. odbyty si¢ 3 spotkania Grupy ds. prawnych. Grupa pracowata w szczegdlno$ci nad
analiza katalogu ustug spotecznych uzytecznosci publicznej oraz zadan z zakresu rozwoju
lokalnego, ujetych w projekcie ustawy o ekonomii spotecznej i solidarnej - w kontekscie ustawy
o0 realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych. Grupa analizowata takze
katalogi os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktére znajduja si¢ w réznych aktach
prawa. Na bazie analizy wypracowywano brzmienie katalogu dla projektu ustawy o ekonomii
spotecznej i solidarnej.

W 2019 r. odbylo si¢ 6 spotkan Grupy ds. monitorowania i ewaluacji. Grupa pracowata przede
wszystkim nad opracowaniem ostatecznej wersji narzedzia do monitorowania OWES, a takze
nad koncepcja metody mierzenia oddziatywania spotecznego.

W 2019 r. odbyty si¢ 4 spotkania Grupy ds. edukacyjnych. Grupa brata udziat w opiniowaniu
programu edukacyjnego dla szkot podstawowych w zakresie ekonomii spolecznej, ktorego
ostateczny ksztalt zostat przyjety w 2019 r. Grupa kontynuowala rozpoczeta w latach
poprzednich dyskusje o spoldzielczosci uczniowskiej, jak réwniez zainicjowata przeglad
dobrych praktyk w zakresie edukacji i upowszechniania ekonomii spotecznej w Polsce.

W 2019 r. Grupa ds. finansowych spotkata si¢ 3 razy. Prace Grupy w ubieglym roku
koncentrowaly si¢ na dyskusji dotyczacej finansowych instrumentéw wsparcia podmiotow
ekonomii spotecznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem przedsigbiorstw spotecznych,
w przysztym okresie programowania, takich jak pozyczki umarzalne czy instrumenty wsparcia
start-upow technologiczno-spolecznych. Dodatkowo grupa analizowata dotychczas wdrazane
rozwigzania w ramach Krajowego Funduszu Przedsigbiorczo$ci Spotecznej oraz mozliwos¢
wykorzystania przez przedsiebiorstwa spoteczne oferty kierowanej do MSP.

W 2019 r. Grupa ds. koordynacji ekonomii spotecznej w regionach spotkata si¢ 3 razy. Grupa
pracowala nad harmonogramem wdrazania Modelu tworzenia regionalnych programéw
rozwoju ekonomii spolecznej, byta wspolzaangazowana w budowe bazy przedsigbiorstw
spotecznych - w szczegdlnosci w formie konsultacji 1 opiniowania wybranych rozwigzan.
Grupa przeanalizowata rowniez projekt ustawy o centrach uslug spotecznych pod kontem
wyzwan dla Regionalnych Osrodkéw Polityki Spoteczne;.

Komitet obstuguje Departament Ekonomii Spolecznej i Solidarne;.

IV.3.3. Komitet Akredytacyjny do spraw systemu akredytacji oraz standardéw ushlug
i dzialania oSrodkow wsparcia ekonomii spolecznej

Komitet Akredytacyjny dziala na podstawie zarzadzenia nr 13 Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 21 marca 2014 r. w sprawie powotania Komitetu Akredytacyjnego do spraw
systemu akredytacji oraz standardow ustug i dziatania osrodkoéw wsparcia ekonomii spoteczne;j
(Dz. Urz. Min. Prac. 1 Pol. Spot. poz. 15) zwanego dalej zarzagdzeniem. Komitet Akredytacyjny
powotluje Minister Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej. W sktad Komitetu Akredytacyjnego
wchodza przedstawiciele: Departamentu Ekonomii Spotecznej i Solidarnej, Departamentu
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Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego w MRPiPS, przedstawiciel Biura
Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych, przedstawiciel ministra wtasciwego
do spraw rozwoju regionalnego, Prezesa Zarzadu Banku Gospodarstwa Krajowego, Komisji
Wspolnej Rzadu 1 Samorzadu Terytorialnego, sektora ekonomii spotecznej, w tym Krajowego
Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej oraz Rady Zatrudnienia Socjalnego, organizacji
pozarzadowych oraz osoby specjalizujace si¢ w obszarze instytucjonalnego wsparcia ekonomii
spoteczne;.

Zgodnie z § 3 ust. 2 zarzadzenia kadencja Komitetu trwa 3 lata liczac od dnia, w ktorym zostat
powotany jego caty sklad. W 2019 r. dobiegla konca Il kadencja Komitetu Akredytacyjnego.
Przeprowadzono nabdér nowych cztonkéw Komitetu. Komitet obsluguje Departament
Ekonomii Spotecznej i Solidarnej.

W 2019 r. odbyly si¢ 3 posiedzenia Komitetu Akredytacyjnego oraz 3 posiedzenia grup
roboczych. W ramach prac Komitetu Akredytacyjnego podj¢to uchwaty dot. Raportu
w zakresie zmian w standardach OWES, Raportu dot. zmian w regulaminie przyznawania
akredytacji 1 w ogloszeniu o naborze wnioskow o przyznanie i przedtuzenie akredytacji,
podrecznika Model Kompetencyjny standardow kwalifikacji pracownikow OWES wraz ze
sposobem ich walidacji.

Komitet obstuguje Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej.
1V.3.4. Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Oséb Niepelnosprawnych

Rada dziala na podstawie przepisow art. 42-43 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2020 r. poz. 426, z pdzn. zm.).

Rada sktada si¢ z 5 przedstawicieli organéw administracji publicznej, 5 przedstawicieli
jednostek samorzadu terytorialnego, 28 przedstawicieli organizacji pozarzagdowych.

W 2019 r. odbyty si¢ 4 posiedzenia Rady.

Na posiedzeniu w dniu 7 lutego 2019 r. Rada zapoznata si¢ z planem dziatania na rzecz wsparcia
0soOb niepetnosprawnych na 2019 r., w ramach ktorego planuje si¢ realizacj¢ nizej wskazanych
programow:

1. Pakiet trzech programoéw zapewniajacych odpowiednie ushugi opiekuncze: opieka
wytchnieniowa, ustugi opiekuncze dla osob niepetnosprawnych, opieka nad osobami
niepetnosprawnymi.

2. Pakiet trzech programoéow ,,M0j Dom”, ktorego celem jest zapewnienie odpowiednich
warunkow mieszkaniowych osoba niepelnosprawnym: centra opiekunczo-mieszkalne, budynki
bez barier, mieszkania bez barier.

3. Asystent osobisty osoby niepelnosprawne;.
4. Specjalne §wiadczenia Medyczne.
5. Dostepne Parki narodowe.

6. Dzialania cyfrowe.
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Kolejne posiedzenie odbyto si¢ 10 kwietnia 2019 r. Tematem wiodacym byto finansowanie
z Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych programéw:

1. Budynki bez Barier.
2. Centra Opiekunczo — Mieszkalne.

Zapoznano rowniez czlonkéw Rady z nowelizacjg rozporzadzenia Ministra Rodziny Pracy
i Polityki Spotecznej dotyczacego Srodowiskowych Doméw Samopomocy typu D.
Przedstawiono aktualny stan prac nad ustawg 0 zatrudnieniu wspomaganym.

Na posiedzeniu w dniu 14 maja 2019 r. Rada dyskutowala przede wszystkim o projekcie ustawy
o zatrudnieniu wspomaganym. Omowiono réwniez zatozenia programu resortowego ,,Centra
Opiekunczo — Mieszkalne”.

Na kolejnym posiedzeniu w dniu 30 maja 2019 r. cztonkowie Rady przedstawili propozycje
zmian do projektu ustawy o zatrudnieniu wspomaganym co zostato zawarte w uchwale nr 3
w sprawie opinii do projektu ustawy o zatrudnieniu wspomaganym.

W trybie obiegowym w dniu 15 lipca 2019 r. KRK podjeta uchwate nr 4 w sprawie opinii do
projektu ustawy o $wiadczeniu uzupetniajgcym dla os6b niezdolnych do samodzielne;
egzystenciji.

Radg¢ obstuguje Biuro Pelnomocnika Rzgdu do spraw Oséb Niepelnosprawnych.
1V.3.5.Polska Rada Jezyka Migowego

Polska Rada J¢zyka Migowego - jest organem doradczym ministra wiasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego stanowigcym forum wspolpracy na rzecz oséb niestyszacych
1 niedostyszacych przedstawicieli organéw administracji rzadowej, samorzadu terytorialnego
i organizacji pozarzagdowych. Rada powotana zostata na podstawie art. 19 ustawy z dnia 19
sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych $rodkach komunikowania si¢ (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1824).

Rada sktada si¢ 17 cztonkow, w tym Pelnomocnika Rzadu do spraw Osob Niepetnosprawnych.
Cztonké6w Rady powotuje 1 odwotuje minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.
Kandydatow na cztonkow Rady zglaszaja zainteresowane $rodowiska, organizacje,
stowarzyszenia lub instytucje oraz organy. Rada dokonuje wyboru przewodniczacego sposrod
cztonkow. Przewodniczacym Rady moze by¢ wylacznie osoba uprawniona, znajaca PJIM
1jezyk polski.

W sktad Rady wchodzg przedstawiciele ministra wlasciwego do spraw: o$wiaty
1 wychowania, nauki i szkolnictwa wyzszego, kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,
wewnetrznych oraz informatyzacji, ministra sprawiedliwosci, Krajowej Rady Radiofonii
i Telewizji, i przedstawiciele zainteresowanych $rodowisk, organizacji, stowarzyszen lub
instytucji (9 osob).

Zgodnie z art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych $rodkach
komunikowania si¢ posiedzenia Rady odbywajg si¢ co najmniej raz na pét roku. W 2019 r.
spotkania Rady odbyly si¢ 5 razy w nastepujacych terminach: 24 stycznia, 7 marca, 28 marca,
6 czerwca, 6 grudnia.
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Na posiedzeniu Polskiej Rady Jezyka Migowego drugiej kadencji, ktore odbylo si¢ w dniu
6 czerwca 2019 r. rada podjeta uchwate w sprawie projektu ustawy o zmianie ustawy o jezyku
migowym i innych $rodkach komunikowania sig.

Rade obstuguje Biuro Pelnomocnika Rzadu do spraw Osob Niepetnosprawnych.
IVV.3.6. Rada Zatrudnienia Socjalnego

Rada Zatrudnienia Socjalnego, zwana dalej RZS, jest organem opinio-doradczym Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawach zatrudnienia socjalnego. Zostata powotana
26 pazdziernika 2016 r. na podstawie art. 18e ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176) oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 maja 2016 r. w sprawie Rady Zatrudnienia Socjalnego
(Dz. U. 22019 1. poz. 337). Rada sktada si¢ z 15 0s6b reprezentujacych podmioty zatrudnienia
socjalnego, wojewodow, organizacje spoteczne i zawodowe. Do zakresu dziatania Rady nalezy
w szczegblnosci opiniowanie projektow aktow prawnych oraz inicjowanie zmian przepisow
prawa w zakresie =zatrudnienia socjalnego, przygotowywanie ekspertyz dotyczacych
wybranych obszaréw tego zatrudnienia oraz przyjmowanie opiniowanie wnioskoOw o nagrody
specjalne za wybitne osiagni¢cia w tym obszarze. Rada wspotpracuje z cztonkami innych
organd6w opiniodawczo-doradczych ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego: Rada  Rynku  Pracy, Rada Pomocy Spolecznej, a  takze
z Instytutem Pracy i Spraw Socjalnych oraz ze $rodowiskiem podmiotow zatrudnienia
socjalnego oraz jego formalnymi i nieformalnymi ogo6lnokrajowymi i regionalnymi
reprezentacjami.

29 listopada 2019 r. decyzja Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej zostata powotana
Rada Zatrudnienia Socjalnego Il kadencji (2019-2022).

W 2019 r. odbyty sie 3 posiedzenia RZS I kadencji: 28 lutego, 23 maja oraz 26 wrze$nia, oraz
1 posiedzenie RZS 11 kadencji — 29 listopada.

Na posiedzeniach RZS pracowala nad propozycjami zmian w ustawie o zatrudnieniu
socjalnym. Po zebraniu zgloszonych propozycji cztonkowie Rady opracowali propozycje
zmian do ustawy. Prace RZS dotyczyty rdéwniez promocji zatrudnienia socjalnego,
W szczegdlnosci podmiotéw realizujacych zadania zatrudnienia socjalnego. Omawiane byty
rowniez obchody 15-lecia ustawy o zatrudnieniu socjalnym w postaci konferencji. Konferencje
regionalne, ktore odbyly si¢ w Sopocie, Toruniu, Gorzowie Wielkopolskim, Katowicach,
Lublinie oraz w Warszawie i zostaty zorganizowane przez Towarzystwo Pomocy im. Swietego
Brata Alberta Kolo Gdanskie w ramach zadania publicznego, zleconego przez Ministerstwo
Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej w Programie ,,0d wykluczenia do aktywizacji. Program
pomocy osobom wykluczonym spotecznie i zawodowo™.

Konferencje daty mozliwo$¢ prezentacji wybranych podmiotdéw zatrudnienia socjalnego, ktore
na co dzien wspierajag osoby znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, osoby najbardziej
oddalone od rynku pracy i zagrozone wykluczeniem spolecznym a nawet wielokrotnie
wykluczone. Mimo niskiej stopy bezrobocia w Polsce nadal funkcjonujg osoby, ktore nie sg
W stanie samodzielnie wej$¢/powroci¢ na rynek pracy. W ramach konferencji odbywaly sie
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prezentacje dobrych praktyk z regiondw oraz prezentowane byly nowatorskie rozwigzania
W obszarze reintegracji  spoleczno-zawodowej. Przeprowadzono réwniez warsztaty
tematyczne, w ramach ktorych uczestnicy konferencji mieli mozliwos¢ dyskusji na temat
praktyki stosowania ustawy o zatrudnieniu socjalnym oraz wynikajacych z niej doswiadczen,
probleméw i barier, ktore napotykajg podczas codziennej pracy z osobami doswiadczajgcymi
wykluczenia spolecznego oraz perspektyw i kierunkéw dalszego rozwoju zatrudnienia
socjalnego. Kazdej konferencji towarzyszyla wystawa poswigcona lokalnym podmiotom
zatrudnienia socjalnego oraz innym podmiotom ekonomii spoteczne;j.

W Warszawie, odbyta si¢ ogolnopolska konferencja podsumowujaca dziatania w regionach,
w tym warsztatow oraz debat. Podczas konferencji wreczono nagrody dla 8 podmiotow —
wyrdznionych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wytonionych sposréd
dobrych praktyk w regionach. Odbyta si¢ rowniez wystawa obrazujaca efekty dziatalnosci
nagrodzonych podmiotéw zatrudnienia socjalnego

Tematem prac bytlo omdwienie spraw zwigzanych z nowa perspektywa finansowg 2021-2027.
Wilaczenie ekonomii spotecznej w 3 obszary: rynek pracy (zatrudnienie), wiaczenie spoteczne
1 ustugi.

Waznym tematem byto rowniez omawianie propozycji zmian w ogtoszeniu konkursu Programu
pomocy osobom wykluczonym spotecznie i zawodowo — Od wykluczenia do aktywizacji.

Sprawozdawczo$¢ CIS byla rowniez tematem omawianym na posiedzeniach RZS. W zakresie
zmian w sprawozdaniach z dzialalnosci CIS, zaprezentowano szeroki wachlarz zmian
polegajacy na rozbudowaniu formularza sprawozdawczego, w ten sposdb aby uczynié
sprawozdanie bardziej czytelnym i przydatnym innym podmiotom.

Radg obstuguje Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarne;.
1V.3.7. Rada Pomocy Spolecznej

Rada Pomocy Spotecznej to organ opiniodawczo-doradczy w sprawach pomocy spotecznej
dzialajacy przy ministrze wlasciwym ds. zabezpieczenia spolecznego.

Do 30 kwietnia 2004 r. Rada funkcjonowala na podstawie ustawy z dnia 29 listopada 1990 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 1998 r. poz. 414) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i PolityKi
Socjalnej z dnia 9 kwietnia 1991 roku w sprawie organizacji oraz trybu dziatania Rady Pomocy
Spotecznej (Dz. U. poz. 144).

Od dnia 1 maja 2004 r. funkcjonuje na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690, 1818, 2473) oraz rozporzadzenia Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 17 grudnia 2004 r. w sprawie Rady Pomocy Spotecznej (Dz. U. poz.
2859).

Data powstania Rady Pomocy Spolecznej i pierwszego posiedzenia Rady | kadencji:
20 czerwca 1991 r.

W sktad Rady wybieranych jest nie wiecej niz 20 oséb, ktore reprezentujg jednostki
organizacyjne pomocy spolecznej, jednostki samorzadu terytorialnego, wojewodow,
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organizacje spoleczne i zawodowe, koscioty i1 inne zwigzki wyznaniowe oraz $rodowiska
naukowe.

W obecnym sktadzie Rady (dziatajacej w 2019 r.) jest 19 cztonkow.

Zadania Rady okreslone sg w art. 124 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spoteczne;.

Do zakresu dziatania Rady nalezy:

e opiniowanie projektow aktow prawnych oraz inicjowanie zmian przepisOw prawa
w zakresie pomocy spotecznej,

e przygotowywanie ekspertyz dotyczacych wybranych obszaréw pomocy spotecznej,

e przedstawianie ministrowi wilasciwemu do spraw zabezpieczenia spolecznego
okresowych informacji o swojej dziatalnosci,

e przyjmowanie i opiniowanie dla ministra wnioskoOw o nagrody specjalne za wybitne
osiggnigcia w zakresie pomocy spoteczne;j.

W 2019 r. Rada obradowata 4 razy, w tym jedno z posiedzen odbyto si¢ poza siedzibg MRPiPS.
Ponadto na dodatkowym posiedzeniu Komisja ds. oceny wnioskéw o przyznanie nagrod
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej za wybitne, nowatorskie rozwigzania
w zakresie pomocy spotecznej podczas specjalnego posiedzenia ocenita wnioski
1 rekomendowata laureatéw nagrod 1 wyrdznien.

Radg obstuguje Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.
IVV.3.8. Rada Rynku Pracy

Realizacja polityki rynku pracy opiera si¢ na dialogu i wspdipracy wiladz publicznych
z partnerami spotecznymi 1 przedstawicielami réznych Srodowisk dzialajacych w obszarze
runku pracy, m.in. w ramach dziatalnosci ciat opiniodawczo—doradczych.

Na poziomie centralnym organem opiniodawczo-doradczym Ministra wlasciwego do spraw
pracy w sprawach polityki rynku pracy, jest Rada Rynku Pracy (RRP). Przepisy ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, nie gwarantuja
reprezentacji organizacji pozarzadowych w sktadzie RRP, niemniej jednak Minister wlasciwy
do spraw pracy moze zaprasza¢ do udziatu w posiedzeniach rady rynku pracy przedstawicieli
organéw, organizacji 1 instytucji  niereprezentowanych w radzie rynku pracy, bez prawa
udziatu w podejmowaniu rozstrzygni¢¢, w tym przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

Przepisy ww. ustawy gwarantujg udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych
zajmujacych sie statutowo problematyka rynku pracy w wojewodzkich i powiatowych radach
rynku pracy (WRRP i PRRP). Rady te sg cialami opiniodawczo—doradczymi w sprawach
polityki rynku pracy odpowiednio marszatka wojewodztwa lub starosty powiatu.

W 2019 r. odbyly sie 4 posiedzenia Rady Rynku Pracy, na ktérych poruszane byly m.in.
nastepujace tematy:
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e wykonanie planu finansowego Funduszu Pracy i planu finansowego Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych za 2018 rok oraz prezentacja
projektow plandéw finansowych Funduszy na 2020 rok,

e  dziatalnos¢ sieci Europejskich Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

e  Krajowy Plany Dziatan na rzecz Zatrudnienia (KPDZ) — sprawozdanie z realizacji
w 2018 r., informacja o dziataniach planowanych na 2019 rok,

e ustalenie priorytetéw podziatu i1 planu wydatkowania $rodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na 2020 rok,

e  prezentacja zmian w systemach teleinformatycznych oraz ustug elektronicznych
dotyczacych obstugi cudzoziemcow,

e  zatrudnianie cudzoziemcoéw w Polsce w ramach tzw. procedury uproszczonej,
wplyw na rynek pracy oraz kontrola dyskryminacji w zatrudnieniu cudzoziemcow,

e  wsparcie pracodawcoOw w poszukiwaniu pracownikow.

W 2019 r. w posiedzeniach RRP nie uczestniczyt przedstawiciel organizacji pozarzadowych.

Radg obstuguje Departament Rynku Pracy.

IV.3.9. Zespot do spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach oséb
niepelnosprawnych

W 2019 r. odbyly si¢ 2 posiedzenia Zespolu ds. wykonywania postanowien Konwencji
o prawach 0séb niepelnosprawnych: 29 marca oraz 9 maja.

Na posiedzeniach Zespotu poruszane byly m.in. nast¢pujace kwestie:

e stan prac nad Strategig na rzecz Osob Niepelnosprawnych na lata 2019-2030;

e postep prac nad zapewnieniem dostgpno$ci numeru alarmowego 112 dla osob
niepetnosprawnych;

e podsumowanie projektu ,,Administracja centralna na rzecz Konwencji o prawach
0sOb z niepelnosprawnosciami. Monitoring wdrazania". (Liderem projektu byt
Polski Zwigzek Ghuchych, a partnerami: Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego
I Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscig Intelektualng.);

e rozwigzania wdrozone przez Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju na rzecz
zapewnienia dostgpnosci architektonicznej, cyfrowej i komunikacyjnej tego resortu
dla 0s6b niepetnosprawnych;

e zapewnienie dostgpnosci stron internetowych urzedow centralnych;

e program ,,Stabilne zatrudnienie” realizowany ze Srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

W spotkaniach, zgodnie § 4 ust. 4 zarzadzenia nr 26 Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;j
z dnia 28 sierpnia 2013 r. w sprawie powolania Zespotu do spraw wykonywania postanowien
Konwencji o prawach 0sob niepetnosprawnych (Dz. Urz. Min. Prac. i Pol. Spot. poz. 27,
z poézn. zm.) moga uczestniczy¢ inne osoby niz czltonkowie Zespotu, w szczegdlnosci
reprezentujgce inne komorki organizacyjne Ministerstwa lub organizacje pozarzadowe
dziatajgce na rzecz osob niepetnosprawnych, zaproszone przez Przewodniczacego Zespotu.
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W posiedzeniach Zespotu w 2019 r. nie uczestniczyly zadne organizacje pozarzadowe.
W posiedzeniu z dnia 9 maja uczestniczyty nastgpujace organizacje pozarzgdowe:
. Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng,

. Polski Zwiazek Ghuchych,
o Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego,
o Fundacja Aktywizacja.

Zespot jest obstugiwany przez Biuro Pelnomocnika Rzadu do spraw Oso6b Niepetnosprawnych.

1V.3.10. Zespol do spraw Opracowania Rozwiazan w zakresie Poprawy Sytuacji Oséb
Niepelnosprawnych i Czlonkéw ich Rodzin

Zespot do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji Osob
Niepetnosprawnych i Cztonkéw ich Rodzin zostal powotany na podstawie zarzadzenia nr 89
Prezesa Rady Ministrow z dnia 29 sierpnia 2016 r. w sprawie Zespotu do spraw Opracowania
Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji Osob Niepelosprawnych i Cztonkéw ich Rodzin
(M.P. poz. 850).

Przewodniczacym Zespotu do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji
Oso6b Niepetnosprawnych i Cztonkow ich Rodzin, zgodnie z § 1 ust. 3 pkt 1 ww. zarzadzenia,
jest Pelnomocnik Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych.

W sktad Zespotu wchodza przedstawiciele wybranych ministerstw jako czlonkowie oraz
przedstawiciele roznych urzeddw i instytucji, ktore uczestnicza w Zespole na prawach czlonka.
Ponadto, Przewodniczacy moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu, z glosem doradczym,
0soby niebedace czlonkami Zespolu, w szczegdlnosci ekspertow, przedstawicieli innych
organéw administracji rzadowej, jednostek samorzadu terytorialnego, organizacji
pozarzadowych, zajmujacych si¢ problematyka dotyczaca osob niepetnosprawnych
1 cztonkéw ich rodzin oraz innych podmiotow, wlasciwych w sprawach bedacych przedmiotem
prac Zespotu.

Do zadan Zespotu nalezy opracowanie:

1) analizy aktualnej sytuacji 0sob niepetnosprawnych 1 czltonkow ich rodzin ze
szczegbdlnym uwzglednieniem dostegpu do edukacji, kultury, zatrudnienia oraz §wiadczen
zdrowotnych;

2) kompleksowych rozwigzan w zakresie poprawy sytuacji osob niepetnosprawnych
i cztonkow ich rodzin z uwzglednieniem postanowien Konwencji o prawach osob
niepetnosprawnych;

3) propozycji rozwigzan legislacyjnych i1 systemowych majacych na celu poprawe sytuacji
0s6Ob niepetnosprawnych i cztonkéw ich rodzin.

W 2019 r. obyto si¢ jedno posiedzenie Zespotu — 21 marca (XI posiedzenie).
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Na jedenastym posiedzeniu omoéwiono nowelizacj¢ rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych
doméw samopomocy dotyczaca wprowadzenia nowego typu $ds dla 0sob ze spektrum autyzmu
lub ze sprzezonymi niepetnosprawnos$ciami.

Zaprezentowane zostaly réwniez kwestie dotyczace finansowanego ze S$rodkow
Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepelnosprawnych programu ,,Ustugi
opiekuncze dla 0so6b niepetnosprawnych” oraz projektu programu ,,Opieka wytchnieniowa”.

Przedstawione zostaly takze informacje dotyczace zaopatrzenia w wyroby medyczne oraz
leczenia sanatoryjnego 0sob niepelnosprawnych wraz z opiekunami.

Zespot jest obstugiwany przez Biuro Pelnomocnika Rzadu do spraw Oso6b Niepetnosprawnych.
1V.3.11. Zesp6t Monitorujacy do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Na podstawie art. 10a ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2020 r., poz. 218) utworzony zostal Zespét Monitorujacy do spraw
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie jako organ opiniodawczo—doradczy ministra
wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego. Kadencja Zespotu trwa 3 lata.
Zgodnie z zapisami ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie w sktad Zespotu wchodzi
10 przedstawicieli sektora pozarzadowego.
W 2019 r. Zespot odbyt cztery posiedzenia:

o w dniach 28 lutego — 1 marca,

. w dniu 27 maja,

o w dniu 14 pazdziernika,

o w dniach 2-3 grudnia.

W 2019 r. Zesp6t Monitorujacy zajmowal si¢ m.in. oceng wnioskow jakie naptynety do
Ministerstwa w ramach Programu Ostonowego ,,Wspieranie jednostek samorzadu
terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie”, jak réwniez
wypracowaniem zatozeh nowego Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie. W tym celu w lipcu 2019 r. Minister Marcin Zieleniecki pelnigcy wowczas funkcje
Krajowego Koordynatora Realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie powotal sposrod czlonkéw Zespotu Monitorujacego do spraw Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie cztery grupy robocze, ktérych zadaniem jest wypracowanie zatozen
nowego Programul.

Zespot jest obstugiwany przez Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.

IV.3.12. Zesp6l Doradczy do spraw Wdrazania Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020

Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w ramach PO PZ 2014-2020 odbywa sie réwniez
w ramach dzialalnosci Zespolu Doradczego ds. Wdrazania PO PZ. W 2019 r.
w sktad Zespotu wchodza przedstawiciele wszystkich instytucji wdrazajacych Program,
w tym MRPiPS, KOWR, Ministerstwa Finanséw (Instytucja Certyfikujaca i Audytowa PO PZ),
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a takze organizacji partnerskich na szczeblu ogdlnopolskim, regionalnym i lokalnym oraz
osrodkow pomocy spotecznej, ktore odpowiadaja za kwalifikowanie odbiorcow koncowych do
pomocy zywnosciowej. Zespot pracowat wylacznie w trybie obiegowym za posrednictwem
poczty elektronicznej. Konsultowano m.in. tres¢ dokumentéw programowych, w szczegolnosci
Wytycznych w Podprogramie 2019 i ich zmian.

Zespot jest obstugiwany przez Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.

IVV.3.13 Rada Rodziny

Rada Rodziny zostala powotana zarzadzeniem nr 37 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 5 grudnia 2019 r. w sprawie powotania Rady Rodziny (Dz. Urz. Min. Rodz.
Prac. i Pol. Spot. poz. 43). W sktad Rady wchodza osoby wyrdzniajace si¢ wiedzg i
doswiadczeniem w kwestiach zwigzanych z polityka demograficzng powolane wsrod
kandydatow zgloszonych m.in. przez organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art.
3 ust. 3u.d.p.p.w.

Pierwsze powotania cztonkom Rady Rodziny zostaly wreczone przez Panig Marleng Malag
Ministra RPiPS na spotkaniu w dniu 5.12.2019 r. w siedzibie MRPiPS. W 2019 r. Rada spotkata
si¢ raz, W dniu 16.12.2019 r., na uroczystosci organizowanej przez Kancelari¢ Prezesa Rady
Ministrow, podczas ktorej zostaly wreczone powotania pozostatym cztonkom | kadencji Rady
Rodziny.

IV.3.14 Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego oraz Komitet do spraw Pozytku
Publicznego

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej byto reprezentowane w Radzie Dziatalno$ci
Pozytku Publicznego, zwanej dalej RDPP, w 2019 r. przez Podsekretarza Stanu Panig Elzbiete
Bojanowska (do 11 marca 2019 r.), a nastepnie, od 12 marca 2019 r. przez Sekretarza Stanu
Pana Krzysztofa Michatkiewicza. Zgodnie z ustawg z dnia 15 wrze$nia 2017 r. o Narodowym
Instytucie Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego, (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1813) od 30 pazdziernika 2017 r. sprawy dotyczace m.in. RDPP sg koordynowane przez
Kancelari¢ Prezesa Rady Ministréw. W ubieglym roku odbyty si¢ 4 posiedzenia plenarne Rady
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego.

Na podstawie ww. ustawy funkcjonuje rowniez Komitet do spraw Pozytku Publicznego — organ
administracji rzadowej wilasciwy w sprawach pozytku publicznego 1 wolontariatu,
W tym programowania, koordynowania i organizowania wspotpracy organdw administracji
publicznej i podmiotow dziatajacych w sferze pozytku publicznego. W 2019 r.
przedstawicielem Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w pracach Komitetu byt
Sekretarz Stanu, Krzysztof Michatkiewicz. W ubieglym roku odbyly si¢ dwa spotkania
Komitetu.
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V. Prowadzenie polityki informacyjnej i inne dzialania

V.1. Polityka informacyjna

MRPiPS prowadzito polityke informacyjng, kampanie spoleczne, konsultacje spoleczne
w zakresie wypracowywanych rozwigzan, dokumentow programowych i strategicznych.
W 2019 r. w ramach jednej z form wspotpracy MRPiPS z organizacjami pozarzadowymi czyli
wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci Biuro Promocji
redagowato i administrowato strong MRPiPS: www.mrpips.gov.pl, www.gov.pl/web/rodzina.
Prowadzone byty rowniez profile w mediach spoleczno$ciowych np. Facebook, Twitter,
Youtube, Instagram. Celem nadrzgdnym funkcjonowania strony www.gov.pl/web/rodzina jest
w mozliwie przystepny i czytelny sposob zaprezentowanie dziatan MRPiPS. Posiadanie
oficjalnych profili na popularnych serwisach spotecznosciowych pokazuje ze MRPIPS jest
otwarte na dialog z obywatelami i organizacjami pozarzadowymi, a takze podaza za trendami

panujacymi W Internecie.

Eg gov.pl |

Strona gtéwna

Il

Rada Ministrow
Kancelaria Premiera

Urzedy, instytucje
i placéwki RP

£ Ustugi dla obywatela
£3 Uslugi dla przedsiebiorcy

3 Uslugi dla urzednika

Profil zaufany
Baza wiedzy
Serwis Stuzby Cywilnej «

Przeslij opinie

Serwis Rzeczypospolite] Polskie] Szukaj ustug, informacji, wiadomosci Q ® Méj Gov

riavy
1 P0|Itykl Sp0|‘eczrlej O ministerstwie  Corobimy Zatatw sprawe  Aktualnosci  Kontakt  Koronawiru

Ministerstwo Rodziny, Pracy | Polity

Aktualnoic Seniorzy Minister Marlena Malag z wizyta w Wielkopolsce

< Powrét

Minister Marlena Malag z wizytg w
Wielkopolsce

£02.12.2019

W poniedziatek (2 grudnia) mini Marlena Malag spotkata si¢ z ikami war

terapii zajeciowej , Krzemien” w P i ¢pnie odwiedzit i v z Klubu Senior + w

Czerniejewie.

Przyktadowa informacja ze strony internetowej MRPiPS
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ES 5 Ekonomia Spotecznai Solidarna ~ °**
" 129ru 201900917 - @

Celem pilotazu centréw ustug spotecznych jest
wypracowanie i przetestowanie
funkcjonowania 30 modelowych rozwigzan w
zakresie integracji i rozwoju ustug
spotecznych.

gov.pl
Ruszyt konkurs na pilotaz centrow ustug

Przykladowa informacja z serwisu spolecznosciowego “Facebook”

L 4 Q Wyszukiwarka Twittera

t»  Ministerstwo Rodziny ©MEPIPS G
W lipcu wnioski 0 #radzina500plus tylko elektronicznie 8, od 1 sierpnia
takze papierowo w urzedzie &/

PL . 29 lip 2019

2,5 mln

—Wiecei Tweetdw

Przyktadowe wiadomosci z profilu MRPIPS na serwisie spolecznosciowym ,, Twitter”
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3 YouTube ™ Szuka m Q HOo

Giéwna
Na czasie

Historia

LEPSZE W YOUTUBE

Muzyka
o .
Gry
N S S 2 A A
oy ¥ Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej RSO
200 subskrypcji
Aktualnosci
GLOWNA WIDEO PLAYLISTY KANALY DYSKUSJA INFORMACJE Q
Na zywo
Film 360° Polecane B ODTWORZ WSZYSTKIE POPULARNE KANALY
Langusta na palmie
Przegladaj kanaly @ Lang pal
SUBSKRYBUJ
oguj sie, aby zobaczyé
oje kanaty i (©) STOPCHAM
omendacje. = N =T 3 7 SUBSKRYBUJ
Trzy lata 500 plus! Otwarcie wystawy z pracami Umowa na szkolenie psow 500 plus - teraz na kazde Emerytura+ dla wszystkich
LOGUJ SIE 0sob 6 dziecko! emerytow!
Ministerstwo Rodziny, Pracy | N
8 wyéwietleri + 17 godzin temu Ministerstwo Rodziny, Pracy i Ministerstwo Rodziny, Pracy i Ministerstwo Rodziny, Pracy i Ministerstwo Rodziny, Pracy i @ Pepa Pig
napisy 7 wyswietles « 6 di temu 2 wyswietlenia 6 dni temu 40 wyswietleri - 1 tydziefitemu 28 wySwietler + 1 tydziefi temu
2EJ Z YOUTUBE SUBSKRYBUJ

Oficjalny kanat Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w serwisie ,,Youtube ”

DES prowadzi stron¢ internetowa ekonomiaspoleczna.gov.pl., ktéra zawiera bardziej
szczegOtowe informacje dotyczace obszaru ekonomii spotecznej i solidarnej. Na stronie
publikowana jest, aktualizowana co miesigc Lista Przedsigbiorstw Spotecznych, czyli
podmiotéw, ktére nie dzielg zysku, ale przeznaczaja go na cele spoteczne (np. na rzecz
spotecznosci lokalnej lub na rzecz 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktore pracuja
w tym przedsigbiorstwie). Sg to przede wszystkim spotdzielnie socjalne, ale takze niektore
fundacje, stowarzyszenia i spotki non-profit. Lista powstata zgodnie z procedura okreslona
w ,,Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzig¢ w obszarze wlaczenia spotecznego
1 zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020”. Dla podmiotow, ktore
si¢ na niej znalazly to potwierdzenie statusu przedsiebiorstwa spotecznego. Dla wszystkich,
ktérzy sa zainteresowani korzystaniem z ustug przedsigbiorstw laczacych dziatalnosé
ekonomiczng z celami spotecznymi, to baza pozwalajaca na ich wyszukiwanie.

Na stronie znajduje si¢ rowniez Mapa Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spoteczne;:

Mapa Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej

——
Polska WARMINSKO-MAZURSKIE

Wybierz wojewoédztwo:

Dolnoslaskie
Kujawsko-pomorskie
Lubelskie

Lubuskie

todzkie

Matopolskie
Mazowieckie
Opolskie
Podkarpackie
Podlaskie

Pomorskie

Slgskie
Swigtokrzyskie

Warmifisko-mazurskie

Wielkopolskie

= Zachodniopomorskie

http://wykazowes.ekonomiaspoleczna.gov.pl/
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W ramach polityki informacyjnej zwigzanej z organizacjami pozarzgdowymi prowadzona jest
réwniez Biblioteka Ekonomii Spotecznej i Solidarne;.

SR TRV - oo

Depar
Spote

1. O DEPARTAMENCIE ~ AKTUALN( EKONOMIA SPOLECZNA | SOLIDARNA  INNE DZIALANIA  ARCHIWUM  KONTAKT

Jeste$ tutaj: 4 Strona AAA &

Aktualnosci

MODEL TWORZENIA )
REGIONALNYCH PROGRAMOW
ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNE]

Prawo

Przetargi i Zapytania ofertowe
Spéldzielczosé socjalna
Krajowy Komitet Rozwoju
Ekonomii Spofecznej
Akredytacja OWES

Monitoring i badania sektora
es

Strategie, Programy i
Fundusze

Archiwum

Biblioteka Ekonomii Spotecznej i

Solidarnej

Projekty PO WER 2.9
Lista przedsigbiorstw
spotecznych

Znaki Jakosci Ekonomii
Spotecznej i Solidamej

MODEL TWORZENIA REGIONALNYCH PROGRAMOW ROZWOJU EKONOMIl SPOLECZNEJ

Jedna z pozycji znajdujqgcej si¢ w Bibliotece Ekonomii Spotecznej i Solidarnej

Istnieja rowniez prowadzone przez MRPiIPS serwisy internetowe tj. senior.gov.pl,
niepetnosprawni.gov.pl, dedykowane rdéznym grupom spotecznym: seniorom, osobom
niepetnosprawnym, rodzinom, w ktoérych przyjdzie albo przyszto na $wiat ciezko chore dziecko
czy poswiecony funduszom europejskim tj. portal efs.mrpips.gov.pl.

W 2019 r. kontynuowane byly, rozpoczete w 2017 r., dziatania upowszechniajace ekonomig
spoteczng 1 solidarng na portalu spoteczno$ciowym facebook.com. Strona dostgpna pod
adresem  https://www.facebook.com/DepartamentEkonomiiSpolecznejiSolidarnej; jest dla
wielu osob gléwnym zrodtem informacji o dziataniach realizowanych przez MRPiPS
w zakresie zwigzanym z przedsigbiorczoscia spoteczng. DES zamieszcza informacje
o wydarzeniach organizowanych przez MRP1PS 1 jego partneréw projektowych, ale takze przez
inne instytucje publiczne lub organizacje pozarzadowe realizujgce istotne dzialania. Posty
dotycza takze informacji o mozliwych zrddtach finansowania dziatalnosci (np. Krajowy
Fundusz Szkoleniowy, Krajowy Fundusz Przedsigbiorczo$ci Spolecznej), oglaszanych
konkursach, konsultowanych dokumentach (np. aktualizacja KRPES) oraz dziatalnosci OWES
1 PES. Poza wydarzeniami biezacymi zamieszczane sa cykle postow, np.: comiesi¢czna
wiadomos$¢ o aktualizacji Listy Przedsigbiorstw Spotecznych — ze statystyczng wizualizacja
danych, seri¢ informacji poprzedzajacych 1 zachecajacych do uczestnictwa w Ogdlnopolskim
Forum  Ekonomii  Spolecznej 1  Solidarnej oraz  spotkaniach  regionalnych
z cyklu Blizej Funduszy Europejskich, a takze grafiki promujace konkretne przedsigbiorstwa
spoteczne.

Od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. opublikowano tacznie 288 posty, na ktére zareagowato
14 235 0sob. Sredni zasieg jednego ,,posta” to 1498 odbiorcow, laczny 357 496. Srednia liczba
reakcji na jednego posta to 23, a udostepnien jednego posta 5. W 2019 r. przeprowadzono 116
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rozméw (odpowiedzi na zapytania, prosby o udzielenie informacji) za posrednictwem
Facebook’a.

Najwicksze zasiegi mialy wiadomosci dot. nowego programu edukacyjnego pn.
"Przedsigbiorczo$¢ spoteczna dla szkot podstawowych. Wspotpraca zamiast rywalizacji"
(ponad 5 ty$.) oraz doniesienia z OFESiS (ponad 5 tys.), ktore zawieraly zdjecia z tego
wydarzenia, a takze relacj¢ na zywo.

Skutecznos¢ posta
g5 = Ekonomia Spoleczna i Solidarna

" Opublikowane przez 17 pazdziemika 2019 - @ S245 L vanors
Zachgcamy do korzystania | upowszechniania nowego programu 402 Reskeie: komanterze fude
edukacyjnego pn. "Przedsigbiorczos¢ spoteczna dia szkot podstawowych
Wspotpraca zamiast rywalizacji*, zawierajacego tresci nauczania i
propozycje grupowych zajec dia uczniow szkot podstawowych (Kiasy IV - g Lube to ‘23, aca nosta
Vi) moziiwych do wykorzystania zarwno w edukacji formainej, jak i

Z zakresu pr $ci spotecznej

Program zostat przygotowany przez Stowarzyszenie Na Rzecz Spotdziein| 5
Socjalnych Edukacja Spoleczna na ziecenie Wielkopolskaes w ramach © super Dotyczace posta

projektu partnerskiego: "System partycypacyjnego zarzgdzania sferg

ekonomii spotecznej®, wspdifinansowanego ze $rodkéw UE w ramach

Eur ) Funduszu Spe Ktorego liderem jest Ministerstwo 5
Rodziny, Pracy | Polityki Spoteczne) i
http:/Awww ekonomiaspoleczna.gov.plf... /Program_nauczania_wsp

28 27

ﬂ i . B Udostepnienia Dotyczace posta

21 )

0 Ukryj post 0 Lk
PRZEDSIEBIORCZOSC 07
SPOLECZNA .

taczna liczba wyswietlen Wg sekcji i

Catkowita liczba wyswietlen

sty 2019 lut 2019 mar 2019 mej2019 cze 2019 Ip 2019 wrz 2019 paz 2019 Is 2019 gu22019

Wykres dot. liczby wyswietlen postow w poszczegolnych dniach 2019 r.

V.2. Komisje konkursowe i patronaty

Do zadan Komisji nalezy analiza 1 ocena ztozonych ofert w oparciu o kryteria okreslone przez
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert oraz
przedtozenie Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej opinii, co do ztozonych ofert
wraz z rekomendacjg ich wyboru do przyznania dotacji. W komisji niec mogg zasiadac¢
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przedstawiciele tych organizacji, ktore biorg udzial w konkursie. Kazdy cztonek komisji jest
zobowigzany podpisa¢ deklaracj¢ bezstronnos$ci. Ostatecznego zatwierdzenia wyboru oferenta,
na podstawie opinii komisji konkursowej, dokonuje Minister Rodziny, Pracy
1 Polityki Spoteczne;.

W 2019 r. podpisane zostaly nastepujgce zarzgdzenia w sprawie powotania komisji
konkursowych:

e zarzadzenie nr 6 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 lutego 2019 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,0d zaleznosci ku samodzielno$ci” edycja —
2019 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 7),

e zarzadzenie nr 7 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 lutego 2019 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert ,,Pokona¢ bezdomnos$¢. Program pomocy osobom
bezdomnym” edycja 2019 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 8),

e zarzadzenie nr 11 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 lutego 2019
r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej do spraw opiniowania ofert ztozonych
w edycji 2019 otwartego konkursu ofert w ramach Rzadowego Programu na rzecz
Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014—2020 (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac.
I Pol. Spot. poz. 12);

e zarzadzenie nr 20 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 maja 2019 .
w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert ,,Utworzenie Klubu Integracji Spotecznej
prowadzacego zajecia zgodnie z Wzorcem Nowego Profilu Ustug Reintegracyjnych”
(Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 22),

e zarzadzenie nr 22 Ministra Rodziny, Pracy I Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2019
r. w sprawie powotania Komisji konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w ramach
konkursu ,,Organizacja pozyskujaca partnerow Karty Duzej Rodziny” - edycja 2020-
2021(Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spotl. poz. 25),

e zarzadzenie nr 23 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2019 .
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Nowy profil ustug w Klubie Integracji
Spotecznej” — edycja 2019 konkurs uzupetniajacy 1I(Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol.
Spol. poz. 26),

e zarzadzenie nr 24 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2019 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert zlozonych
w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
poprzez reintegracje spoteczno-zawodowa w ramach indywidualnego programu
zatrudnienia socjalnego realizowanego w Centrum Integracji Spotecznej” — edycja 2019
konkurs uzupetniajacy II(Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 27),

e zarzadzenie nr 31 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 wrze$nia
2019 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu
poprzez reintegracje spoleczno-zawodowa w ramach indywidualnego programu
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zatrudnienia socjalnego realizowanego w Centrum Integracji Spotecznej” — edycja 2019
konkurs uzupetiajacy III (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spol. poz. 35),

e zarzadzenie nr 32 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 wrzesnia
2019 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,Nowy profil ustug w Klubie Integracji
Spotecznej” — edycja 2019 konkurs uzupetniajacy I1I (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol.
Spot. poz. 36).

Organizacje pozarzadowe obok urzedéw administracji panstwowej 1 placowek edukacyjnych
to instytucje, ktore najczesciej zglaszaja si¢ do MRPiPS z prosba o patronat honorowy badz
udzial w komitecie honorowym. Patronaty przyznawane sg zgodnie z ,, Regulaminem
przyznawania honorowego patronatu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej lub udziatu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w komitecie honorowym”™. Na stronie
internetowej gov.pl, w zaktadce MRPiPS oprécz ww. dokumentu zamieszczono rowniez wzor
whniosku o0 udzielenie patronatu oraz wykaz udzielonych od 2015 r. patronatow honorowych.

W 2019 r. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej objat patronatem 52 przedsigwzigcia
organizowane przez trzeci sektor.

V.3. Nadzor nad fundacjami

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej jest organem nadzoru, ze wzgledu na zakres
swojego dziatania i cele statutowe dla 6848 fundacji — stan na 31 grudnia 2019 r. Coroczne
sprawozdania z dziatalno$ci fundacji podlegajacych nadzorowi MRPiPS zlozylo za 2018 r.
w 2019 r. - 2821 fundacji (2017 fundacji+804 fundacje jako opp) na 6326 zobowigzanych do
tego. Dziatania realizowane w 2019 r. w zakresie wspotpracy z fundacjami polegaly na
prowadzeniu w stosunku do nich polityki informacyjnej w zakresie obowigzkow
sprawozdawczych oraz udzielaniu fundacjom wyjasnien 1 interpretacji w kwestii
obowiazujacych przepisOw w tym zakresie.

W zwigzku z wejSciem w zycie 13 lipca 2018 r. ustawy z dnia 1 marca 2018 r.
o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2019 r. poz.
1115,z pozn. Zm.), ktéra zmienita przepisy dotyczace fundacji — w zakresie sposobu
kwalifikowania danej fundacji jako instytucji obowigzanej — opracowano W oparciu
0 znowelizowane przepisy rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 8 maja 2001 r.
w sprawie ramowego zakresu sprawozdania z dziatalnosci fundacji (Dz. U. z 2020 r. poz. 36),
nowy wzor formularza, ktory stanowi istotne ulatwienie w zakresie wywigzywania si¢ przez
fundacje z obowigzku sprawozdawczego. Nowy formularz zamieszczono na stronie
www.ekonomiaspoleczna.gov.pl.

Dodatkowo w 2019 r. wystosowano do 1898 fundacji, ktore ztozyty sprawozdania za 2017 r.
w 2018 r. pismo informujgce o nowelizacji ww. rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
w sprawie ramowego zakresu sprawozdania z dzialalnosci fundacji 1 koniecznos$ci
dostosowania sprawozdan za 2018 r. do nowych wymogéw. Te¢ samg informacje zamieszczono
w monitach skierowanych do 445 nowo powstalych w 2017 r. fundacji oraz 2821 fundacji
pozostatych.
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V.4. Funkcjonowanie spotdzielni socjalnych

Spotdzielnia socjalna jest przedsigbiorstwem spotecznym, ktéry poprzez taczenie dziatalnosci
gospodarczej z realizacja celow spotecznych dziata na rzecz reintegracji spoteczno- zawodowej
0s0b zagrozonych wykluczeniem. Spoétdzielnie zajmujg si¢ gtownie dziatalnoscig ustugowa.
Kolejnymi obszarami sg: edukacja, handel detaliczny, pomoc spoteczna oraz dziatalno$¢
sportowo-rekreacyjna.

Istnienie spotdzielni socjalnych jest niezwykle wazne. Jest to formuta aktywizacji spotecznej
i zawodowej, ktora bywa ostatnig szansg dla tych oséb, ktorym cigezko byto by si¢ odnalez¢ na
rynku pracy ze wzgledu na stopien niepelnosprawnosci.

DES w MRPIPS odpowiada m.in. za monitorowanie funkcjonowaniu spotdzielni socjalnych
w Polsce.

Informacje dotyczace funkcjonowania spotdzielni socjalnych sg kluczowe dla programowania
rozwigzan strategicznych i projektowania instrumentéw wspierajacych rozwdj i stabilizacje
ekonomii spotecznej i1 solidarnej. Stanowig tez szczegodlny zasob wiedzy pozwalajacy na
weryfikacje funkcjonowania spoétdzielni socjalnych, a w dalszej kolejnosci udoskonalanie
istniejgcych rozwigzan instytucjonalno—prawnych.

W 2019 r. w zycie weszlo rozporzgdzenie  Ministra  Rodziny,  Pracy
I Polityki Spofecznej z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie przyznania spotdzielni socjalnej
srodkow na utworzenie stanowiska pracy i finansowanie kosztow wynagrodzenia 0sob
niepetnosprawnych ((Dz. U. poz. 723).

Rozporzadzenie okresla:

1) szczegdlowe warunki i tryb przyznawania spotdzielni socjalnej jednorazowo $rodkéw na
utworzenie stanowiska pracy dla skierowanej osoby niepelnosprawnej zarejestrowanej
w powiatowym urzg¢dzie pracy jako bezrobotna albo poszukujaca pracy niepozostajaca
w zatrudnieniu,

2) szczegbdtowe warunki 1 tryb przyznawania spotdzielni socjalnej srodkow na finansowanie
kosztéw wynagrodzenia osoby niepetnosprawnej;

3) formy zabezpieczenia zwrotu $rodkow, o ktérych mowa w pkt 1 lub 2, w przypadku
niedotrzymania warunkow umowy dotyczacej ich przyznania.

V1. Jednostki organizacyjne podlegle i nadzorowane

Dziatania w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi MRPiPS realizowato
réwniez przez swoje jednostki organizacyjne podlegte i nadzorowane.

Zgodnie z obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 lutego
2018 r. w sprawie wykazu jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej lub przez niego nadzorowanych (M.P. poz. 212) Ministrowi Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej podlega lub jest przez niego nadzorowanych, 9 jednostek.
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W niniejszym dokumencie wymieniamy 5 jednostek, ktore wspotpracowaty z organizacjami
pozarzadowymi:

Ochotnicze Hufce Pracy, zwane dalej OHP.

Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog” im. Andrzeja Baczkowskiego.
Instytut Pracy i Spraw Socjalnych.

Urzad do Spraw Kombatantéw i Osob Represjonowanych.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

s wn e

VI.1 Ochotnicze Hufce Pracy

W ramach zadan ustawowych zwigzanych z zatrudnieniem, ksztatceniem i wychowaniem
mtodziezy OHP realizowaly wspélprace z organizacjami pozarzadowymi. Byla ona
prowadzona gtéwnie na poziomie wojewodzkim i lokalnym gdzie funkcjonuja jednostki, ktore
bezposrednio prowadzg ustugi dla mtodziezy.

W ramach tych dzialan w 2019 r. organizowano migdzy innymi: zywnos$ci, odziezy
1 funduszy na cele spoteczne, zajecia w hospicjach, warsztatach terapii zajeciowej, domach
dziecka 1 innych placowkach opieki dlugoterminowej. Ponadto organizowano akcje
W obszarze edukacji prozdrowotnej i profilaktyki uzaleznien — propagujace zdrowy,
higieniczny tryb zycia. W tym zakresie, z uwagi na charakter, szczegélne znaczenie miaty
realizowane przez uczestnikow i1 kadre OHP akcje oddawania krwi.

Wspdlpraca z NGO dotyczyta réwniez dzialan zwigzanych z dbaniem o otoczenie
i srodowisko lokalne (np. akcja ,,Sprzatania $wiata”, porzadkowanie cmentarzy, miejsc pamigci
w kraju i na kresach wschodnich, zbiérki karmy 1 wyposazenia do schronisk dla zwierzat).

W projektach organizowanych przez OHP w ramach Gwarancji dla mtodziezy nie prowadzono
dziatah powigzanych z organizacjami pozarzadowymi. Natomiast w obszarze wspotpracy
migdzynarodowej w roku ubieglym zrealizowano szereg projektow obejmujacych swym
zakresem wspolprace z organizacjami pozarzadowymi z krajéw  partnerskich
Z programu Erasmus+.

VI.2 Centrum Partnerstwa Spotecznego ,Dialog” im. Andrzeja
Baczkowskiego

Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog” im. A. Baczkowskiego prowadzi dzialalnos¢
informacyjng m. in. poprzez organizowanie konferencji oraz debat wilasnych, do udziatu
w ktorych zapraszani sg przedstawiciele partnerow spotecznych, a takze organizacji
pozarzadowych. Na spotkaniach organizowane sg biezace problemy szeroko pojetej polityki
spotecznej, rynku pracy oraz dialogu obywatelskiego. Liczne debaty i konferencje
organizowane w Centrum staly si¢ miejscem wymiany mysli, pogladow roéznego rodzaju
instytucji i organizacji obywatelskich oraz partneréw spolecznych i obywatelskich. W 2019 r.
odbyto si¢ 304 réznego rodzaju spotkan, w ktorych wzieto udziat ok. 10782 oséb.

W ramach wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi w 2019 r. gtdowne dziatania skierowane
zostaty na wspotprace z partnerami spotecznymi, w ramach prac Rady Dialogu Spolecznego.
Biuro Rady zapewniato obstuge 100 spotkan w ramach Rady Dialogu Spotecznego (w tym
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9 posiedzen prezydium, 5 posiedzen plenarnych, zespotow, 9 spotkan sekretarzy), ktore odbyty
si¢ w siedzibie CPS ,,Dialog”.

W tym czasie zorganizowano i zapewniono obstugg nastepujacych zespotow:

Zespot problemowy ds. prawa pracy RDS — w 2019 r. odbyto si¢ 11 posiedzen Zespotu
problemowego ds. prawa pracy RDS, w tym 2 posiedzenia autonomiczne.

Zespot problemowy ds. ubezpieczen spotecznych —w 2019 r. odbyty si¢ 4 posiedzenia Zespotu
problemowego ds. ubezpieczen spotecznych RDS, w tym jedno wspolne z Zespolem
problemowym ds. budzetu, wynagrodzen i §wiadczen socjalnych RDS.

Zespot problemowy ds. budzetu, wynagrodzen i $wiadczen socjalnych RDS —w 2019 r. odbylo
si¢ 7 posiedzen Zespotu problemowego ds. budzetu, wynagrodzen i §wiadczen socjalnych RDS,
w tym 1 polaczone posiedzenie z Zespotem problemowym ds. ubezpieczen spotecznych RDS.
Dorazny Zespot problemowy ds. zamoéwien publicznych — w2019r. odbyty sie 3 posiedzenia
doraznego Zespotu problemowego ds. zamoéwien publicznych RDS, w tym 1 posiedzenie
autonomiczne.

Zespot problemowy ds. polityki gospodarczej i rynku pracy — w 2019 r. odbylo sie
5 posiedzen Zespotu problemowego ds. polityki gospodarczej i rynku pracy.

Podzespot ds. reformy polityk rynku pracy — w 2019 r. odbyty si¢ 3 posiedzenia Podzespotu
problemowego ds. reformy polityki rynku pracy, w tym jedno posiedzenie autonomiczne.
Zespot problemowy ds. rozwoju dialogu spotecznego — w 2019 r. odbyty si¢ 3 posiedzenia
Zespotu problemowego ds. rozwoju dialogu spotecznego, w tym 1 posiedzenie z udzialem
przedstawicieli Grupy roboczej ds. europejskiego dialogu spolecznego.

Zespot problemowy ds. funduszy europejskich — w 2019 r. odbyly si¢ 4 posiedzenia Zespotu
problemowego ds. funduszy europejskich, w tym 2 posiedzenia autonomiczne.

Zespot problemowy ds. migdzynarodowych — w 2019 r. odbyty si¢ 2 posiedzenia Zespotu
problemowego ds. migdzynarodowych.

Dorazny Zesp6t problemowy ds. SOR —w 2019 r. odbyty si¢ 3 posiedzenia doraznego Zespotu
ds. SOR, w tym 2 potaczone posiedzenia doraznego ZP ds. SOR oraz ZP ds. funduszy
europejskich.

Zespot problemowy ds. uslug publicznych — w 2019 r. odbyly si¢ 4 posiedzenia Zespotu
problemowego ds. ustug publicznych.

Podzespot problemowy ds. stuzb mundurowych — w 2019 r. odbyly sie¢ 2 posiedzenia
Podzespotu.

Podzespot problemowy ds. ochrony zdrowia — w 2019 r. odbyto si¢ 10 posiedzen Podzespotu.
Podzespot problemowy ds. KAS —w 2019 r. odbyto si¢ 9 posiedzen Podzespotu.

Odbyty sie ponadto:

2 spotkania Grupy roboczej ds. europejskiego dialogu spotecznego.

1 spotkanie Przewodniczacej RDS z Przewodniczacymi Zespotow.

1 spotkanie Przewodniczacej RDS z przedstawicielami WRDS-ow.

7 negocjacyjnych spotkan Zespotu negocjacyjnego podczas strajku nauczycieli.
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VI.3 Instytut Pracy i Spraw Socjalnych

Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, zwany dalej Instytutem, w 2019 r. wspoélpracujac
z organizacjami pozarzadowymi realizowat nastepujace projekty:

e Projekt ,,Profesjonalizacja ustug asystenckich i opiekunczych dla 0séb niesamodzielnych
—nowe standardy ksztatcenia i opieki” w ramach II Osi priorytetowej PO WER Efektywne
polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.8 Rozwdj ustug
spotecznych swiadczonych w Srodowisku lokalnym, w ktorym Instytut jest Liderem,
a jednym z Partneréw jest Stowarzyszenie Niepelnosprawni dla Srodowiska EKON —
organizacja pozarzadowa. Projekt ma na celu wypracowanie nowych standardow opieki
0s0b niesamodzielnych, a doswiadczenie EKONu w obszarze wspierania o0sob
niepelnosprawnych i niesamodzielnych stanowi istotny wkiad tzw. trzeciego sektora
w testowanie nowego systemu wsparcia 0sob niesamodzielnych.

e Projekt ,Nowy model wspélpracy instytucji  zatrudnienia  socjalnego”
w ramach Il Osi priorytetowej PO WER Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoleczna, w ktorym Instytut
w roli Partnera wspolpracuje z Janowskim Stowarzyszeniem Niesienia Pomocy
,Humanus”. Celem projektu jest opracowanie innowacyjnej koncepcji modelu wspotpracy
podmiotow zatrudnienia socjalnego z innymi instytucjami i podmiotami $wiadczacymi
ustugi spoteczne. Dodatkowo w ramach projektu planuje si¢ stworzenie narzedzia
w postaci platformy kursu e-learningowego dla pracownikéw PES. Narzedzie to ma
umozliwi¢ zdobycie wiedzy transferowanej w ramach projektu bez koniecznosci przyjazdu
do centrum szkoleniowego znajdujacego si¢ np. w Warszawie. Pozwoli na skorzystanie
z wypracowanego modelu w dowolnym miejscu w Polsce z dowolnego urzadzenia
(komputer PC, tablet, smartfon).

e Projekt pn.: ,Krajowa Sie¢ Reintegracji — wzmocnienie instytucji zatrudnienia socjalnego
w dziataniach polityki spotecznej wobec wykluczenia spotecznego”, w ramach Il Osi
priorytetowej IPO WER Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki
I edukacji, Dziatania 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna. Celem projektu jest wprowadzenie
w obszarze reintegracji spolecznej i zawodowej nowego profilu ustug reintegracyjnych —
opartych na wielosektorowym wspoétdziataniu roznych instytucji, podmiotéw 1 organizacji
pozarzadowych — zmierzajacych do rozszerzenia zakresu tematycznego zaje¢ w centrach
i klubach integracji spotecznej. W projekcie tym organizacje pozarzadowe formalnie nie
byty partnerem IPiSS, jednak podpisaty umowy z Liderem projektu (MRPiPS) w sprawie
powotania nowych 32 KIS-6w.

V1.4 Urzad do Spraw Kombatantow i Os6b Represjonowanych

Urzad do Spraw Kombatantow 1 Osob Represjonowanych w 2019 r. wspotpracowat finansowo
z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w.
wspierajac realizacj¢ zadan publicznych w zakresie podtrzymywania tradycji narodowe;,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
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a takze dziatalnos$ci na rzecz kombatantéw i 0sob represjonowanych w ramach oglaszanych
otwartych konkurséw ofert.

Dane dotyczace przeprowadzonych przez Urzad w 2019 r. otwartych konkurséw ofert na postawie art.
13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

liczba ofert
ztozonych w 2019 r.

liczba podpisanych
umow w 2019 r.

wysokos$¢ Srodkéw

przekazanych w

2019r.

OGOLEM 437 175 2110 300,00 zt
Organizacje powierzanie |92 32 481 800,00 7t
pozarzadowe i

stowarzyszenia

jednostek samorzadu wspieranie 295 120 1343 500,00 zt
terytorialnego (a)

Podmioty koscielne i powierzanie | 0 0 0,00 zt
wyznaniowe (b) wspieranie |2 0 0,00 zt

Zadania publiczne zlecane organizacjom pozarzadowym polegaty na:

o Organizacji

uroczysto$ci, zjazdow 1 innych przedsigwzig¢ kultywujacych
1 upowszechniajacych tradycje walk o niepodleglos$¢ i suwerennos¢ RP oraz pamie¢
o ofiarach wojny i okresu powojennego.

Upamigtnianiu miejsc historycznych wydarzen, czyndw zbrojnych i innych form
dziatalno$ci niepodleglo$ciowej, meczenstwa i represji, a takze upamigtnianiu osob
zwigzanych z tymi poprzez wykonanie trwatych znakow
1 obiektow pamieci.

wydarzeniami

Dziatalno$ci dokumentacyjnej zwigzanej z kultywowaniem i upowszechnianiem
tradycji walk o niepodleglos$¢ i suwerennos¢ RP oraz pamigci o ofiarach wojny
I okresu powojennego.

Realizacji filméw 1 notacji filmowych upowszechniajacych tradycj¢ narodowa
I pielegnujacych polskos¢ oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej
I kulturoweyj.

Dziatalnosci  wydawniczej o tematyce zwigzane] z  kultywowaniem
1 upowszechnianiem tradycji walk o niepodlegto$¢ i suwerennos¢ RP oraz pamigci
o ofiarach wojny i okresu powojennego.

Finansowaniu lub dofinansowaniu kosztéw zadan opiekunczych wykonywanych na
rzecz $§rodowiska kombatanckiego.

Waznym elementem dziatalno$ci upamigtniajacej byto dofinansowywanie organizacji wystaw
o tematyce dotyczacej historii narodu polskiego w latach wojny 1 okresie powojennym,
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a takze wydawania publikacji ksiagzkowych, zwlaszcza opracowan naukowych. Dziatania te
byly gltownie nastawione na zachowanie pamieci oraz poglebianie wiedzy historycznej
1 tozsamosci narodowej wsrdéd mtodego pokolenia, gtownie mtodziezy szkolnej, poprzez m.in.
wsparcie edukacyjnych gier i konkursow wiedzy historycznej, rekonstrukcji historycznych,
marszow, rajdow upami¢tniajacych tradycje walk o suwerenno$¢ RP. W ramach dotacji
celowych na organizacj¢ uroczystosci srodki byly przeznaczane na dofinansowanie kosztow
zwigzanych przede wszystkim z: oprawg artystyczng uroczystosci, drukiem materiatow
informacyjnych, transportem uczestnikow zadan publicznych do miejsc uroczystosci,
wyzywieniem, zakwaterowaniem, sktadaniem kwiatdéw i zniczy w miejscach pamigci.

W roku 2019 roku Urzad podjat istotne dziatania dla $rodowiska kombatanckiego, ktoére
skierowane byly na zapewnienie kombatantom i innym osobom uprawnionym pomocy
w zaspakajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych takich jak np.: opieka higieniczna, pomoc
w korzystaniu ze §wiadczen zdrowotnych lub w zakupie niezb¢dnych lekéw zaleconych przez
lekarza, pomoc w czynno$ciach zycia codziennego oraz w dotarciu do podmiotéw
prowadzacych dziatalno$¢ leczniczo-rehabilitacyjng.

W Urzedzie przy Szefie Urzedu do Spraw Kombatantow i Osob Represjonowanych
funkcjonuja dwie Rady:

e Rada do Spraw Kombatantow 1 Osob Represjonowanych, ktora zajmuje si¢
opiniowaniem inicjatyw legislacyjnych oraz zglaszaniem wnioskéw badz postulatow
w sprawach istotnych dla §rodowiska kombatanckiego. W sktad Rady wchodzi 12—-15
0sob ze $rodowiska pozarzadowego. Do zadan Rady nalezy opiniowanie
podejmowanych przez Urzad inicjatyw legislacyjnych, a takze zgtaszanie wnioskow
badzZ postulatow w sprawach istotnych dla kombatantow i1 osob represjonowanych. Rada
moze wystepowa¢ z apelami 1 postulatami do spoteczenstwa, S$rodowiska
kombatanckiego, jak rowniez do wtadz panstwowych i samorzadowych. Wyraza swe
opinie poprzez uchwaty. Przyjmowane sa one zwykla wigkszoscia glosow przy
obecno$ci przynajmniej potowy cztonkéw. Wyjatkiem s3 zagadnienia zwigzane
z apelami 1 postulatami do s$rodowisk kombatanckich, wladz panstwowych
1 samorzagdowych — w takich wypadkach wymagana jest jednomys$lnos¢ cztonkow
Rady.

e Rada do Spraw Dziataczy Opozycji Antykomunistycznej oraz Osob Represjonowanych
z Powodow Politycznych, ktora jest organem opiniodawczo—doradczym w sprawach
dotyczacych dziataczy opozycji antykomunistycznej oraz osob represjonowanych
z powodow politycznych. Cztonkoéw Rady powotuje i odwotuje imiennie Szef Urzedu
sposrdd osob o potwierdzonym statusie dziatacza opozycji antykomunistycznej lub
0soby represjonowanej z powodow politycznych, zapewniajac udziat w niej roznych
srodowisk dawnej opozycji. Jej czlonkowie powotywani sg na czas okre$lony
wykonywaniem funkcji przez Szefa Urzedu. W sktad Rady wchodzi od 15 do 20
cztonkow, ktorzy pelnig swoje funkcje spotecznie. Cztonkowie Rady sposrdéd swego
grona wybierajg przewodniczacego, 3 zastepcOw oraz sekretarza. Wybory odbywaja si¢
w trybie tajnym, chyba ze czlonkowie Rady jednogtosnie zaakceptuja jawny tryb
wyboréw. Do zadan Rady nalezy opiniowanie podejmowanych przez Urzad inicjatyw
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legislacyjnych, a takze zglaszanie wnioskow w sprawach istotnych dla dziataczy
opozycji antykomunistycznej oraz osob represjonowanych z powodéw politycznych.
Rada moze wystepowaé z apelami i postulatami do wiladz panstwowych oraz
samorzadowych.

W Urzedzie wyznaczona osoba prowadzi spis organizacji zrzeszajacych kombatantéw i osoby
represjonowane o ogolnopolskim zasiggu dziatania, ktory dostepny jest na stronie internetowe;j
Urzedu www.kombatanci.gov.pl

VL5 Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych

W 2019 r. Fundusz ogtlosit konkurs o zlecenie realizacji zadan w formie wsparcia nr 1/2019
pn. ,Kierunek AKTYWNOSC”. Zglaszane projekty mogty dotyczy¢ 6 kierunkéw pomocy:

e wejscia 0sob niepelnosprawnych na rynek pracy,

e zwickszenia samodzielnosci osob niepelnosprawnych,

e wzrostu aktywnosci osob niepetnosprawnych w roznych dziedzinach zycia,

e zapewnienia osobom niepetnosprawnym dostepu do informacji,

e poprawy jakos$ci funkcjonowania otoczenia os6b niepetnosprawnych,

e upowszechniania pozytywnych postaw spolecznych wobec 0s6b niepetnosprawnych
i wiedzy dotyczacej niepelnosprawnosci.

Konkurs dotyczy projektow realizowanych od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia
31 marca 2021 r. oraz projektow wieloletnich realizowanych do 1 stycznia 2020 r. do 31 marca
2023r.

W 2019 r. realizowane byty umowy zawarte w konkursach:

e _Samodzielni 1 skuteczni” (konkurs nr 4/2017) — konkurs dotyczy projektow
realizowanych od dnia 1 stycznia 2018 r. do dnia 31 marca 2019 r. oraz projektéw
wieloletnich realizowanych od 1 stycznia 2018 r. do 31 marca 2021 r.,

e Szansa-Rozwodj—Niezalezno§¢” (konkurs nr 1/2018) — konkurs dotyczy projektow
realizowanych od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 marca 2020 r. oraz projektow
wieloletnich realizowanych od 1 stycznia 2019 r. do 31 marca 2022 r.

W 2019 r. na to zadanie PFRON wyplacit srodki w tacznej wysokosci 279 569 347,43 zi,
Z czego 279 554 547,43 zi stanowita kwota dofinansowania dla organizacji pozarzadowych,
a na obstuge zadania wydano 14 800,00 zi. Wyptacono $rodki finansowe na realizacje¢ 758
uméw o zlecenie realizacji zadan realizowanych przez 481 organizacje pozarzadowe.
Wsparciem objeto 205 752 osoby niepelnosprawne.

W 2019 r. samorzady wojewodzkie na zlecanie zadan fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym finansowanym ze $rodkéw PFRON przekazaty tacznie 11 852 070 zi.
W ramach tej kwoty 419 podmiotéw zrealizowato 441 zadan w zakresie 14 rodzajéw zadan
przewidzianych do zlecania.
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Samorzady powiatowe na zlecanie zadan finansowanych ze srodkow PFRON w roku ubieglym
przekazaty tacznie kwot¢ w wysokosci 3 514 235 zt. W ramach tej kwoty 199 podmiotow
wykonano 212 zadan publicznych obejmujacych 14 rodzajow.

W ramach ww. zadan najczg¢s$ciej realizowano te dotyczace:

organizowania lokalnych, regionalnych 1 ogoélnopolskich imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych i rekreacyjnych;

prowadzenia grupowych i indywidualnych zaje¢ usprawniajacych;

organizowania i prowadzenia szkolen, kursow, warsztatow, grup srodowiskowego
wsparcia oraz zespotow aktywnosci spotecznej;

Prowadzenie rehabilitacji 0s6b niepetnosprawnych w réznych typach placowek.

Ponadto Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oso6b Niepetlnosprawnych ogtosit w 2019 r.
konkursy/nabory w ramach:

1.

Pilotazowego programu ,,ABSOLWENT?”, ktorego celem jest umozliwienie wejscia na
rynek pracy osob niepelnosprawnych posiadajacych wyzsze wyksztatcenie.

Podmiotami uprawnionymi do sktadania wnioskow w ramach konkursu byly szkoty
wyzsze, organizacje pozarzadowe, badz zawiazane przez nich partnerstwa.

W 2019 r. Fundusz wyplacit srodki z tytutu 17 realizowanych umoéw w tacznej wysokosci
9327 431,39 zi, w tym dla 15 organizacji pozarzadowych 9 120 277,53 zi.
W programie ,,Absolwent” wsparciem objeto 1.116 oséb niepetnosprawnych.
Pilotazowego programu ,,PRACA - INTEGRACJA”, ktorego celem jest podniesienie
wskaznika zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy. W ramach
ogloszonego konkursu wytoniono organizacj¢ pozarzadowa do realizacji ofert ztozonych
przez Spotki Grupy Kapitalowej ENEA 1 Spotki Grupy Kapitatowej PKN ORLEN oraz
Poczte Polska S.A. Zarzad PFRON przyjat do realizacji oferte Fundacji Aktywizacja,
ktérej Fundusz wyptacit $rodki w tacznej wysokosci 3 663 598,24 zt. Zatrudnienie
uzyskato 409 0sob niepelnosprawnych.

Programu ,,Partnerstwo dla oséb z niepelnosprawnosciami”, ktorego celem jest wzrost
aktywnosci zawodowej 1 spotecznej osOb z niepelnosprawnos$ciami osiggany poprzez
zintensyfikowanie  dziatan podejmowanych przez organizacje pozarzadowe
dedykowanych osobom z niepelnosprawnosciami, dofinansowanych ze s$rodkow
europejskich w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego. Pierwsze Porozumienie
na rzecz wspotpracy w ramach programu zawarte zostato w dniu 17 pazdziernika 2016 r.
z Wojewodztwem Podkarpackim. W 2019 r. do programu przystapity Zarzady
Wojewddztw: Matopolskiego, Swietokrzyskiego i Podlaskiego.

Sposrod wojewddztw, ktore przystapity do realizacji programu w 2019 r. uruchomienie
srodkow nastgpito tylko do jednego projektu w ramach jednej umowy realizacyjnej
zawartej w wojewodztwie $wietokrzyskim. Kwota wydatkowa wyniosta 79 200,00 zt.
Pozostala wydatkowana w 2019 r. kwota przypada na projekty realizowane przez
organizacje pozarzadowe z wojewodztwa podkarpackiego, tj. 774 513,15 zi. Ogbétem
w ramach programu wydatkowano 853 713,15 zI na rzecz 7 organizacji pozarzadowych
obejmujacych dofinansowanie wktadu wtasnego w 10 projektach.
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Programu wyréwnywania réznic mi¢dzy regionami III, ktérego celem strategicznym jest
wyrownanie szans oraz zwigkszenie dostepu osob niepetnosprawnych do rehabilitacji
zawodowej i spolecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem osdb zamieszkujacych regiony
stabiej rozwinigte gospodarczo i1 spotecznie.

Wychodzac na przeciw oczekiwaniom organizacji pozarzagdowych prowadzacych WTZ,
program zostat w 2019 roku rozszerzony o dodatkowy zakres umozliwiajacy od 2020 r.
dofinansowanie remontdéw 1 modernizacji warsztatow.

W 2019 r. Fundusz wyptacit srodki w tacznej wysokosci 54 438.041,64 zt, w tym w czesci
na dofinansowanie projektow realizowanych przez organizacje pozarzagdowe.
Pilotazowego Programu ,Rehabilitacja 25 plus”, ktoérego celem jest zebranie
doswiadczen stuzacych wypracowaniu rozwigzan zapewniajacych absolwentom cigglosé
oddziatywan terapeutycznych w zakresie utrzymania samodzielno$ci i niezalezno$ci
w zyciu spotecznym, a takze w zakresie dotyczacym ich aktywnos$ci zawodowe;.
W  ramach programu placowki edukacyjne mogly zapewni¢ dzienny pobyt
niezatrudnionym osobom niepelnosprawnym bedacym absolwentami OREW badz ORW
w wieku powyzej 25 roku zycia, badz absolwentami SPdP (szkot specjalnych
przysposabiajacych do pracy) w wieku powyzej 24 roku zycia, lub innych placéwek
edukacyjnych w wieku powyzej 25 roku zycia z niepetnosprawnoscia intelektualng
(W tym sprz¢zona z innymi niepetnosprawnosciami), jezeli osoby te nie sa objete
rehabilitacjg spoteczng w placowkach dziennej aktywnosci (np. srodowiskowych domach
samopomocy czy warsztatach terapii zajeciowej).

W 2019 r. Fundusz wyptacit srodki w tacznej wysokosci 14 296 260,00 zt do 77 umow
zawartych z 73 adresatami programu. Umowy obejmuja wsparciem 507 beneficjentow
programu. W ramach kwoty ogotem 14296 260,00 zi, na rzecz 52 organizacji
pozarzadowych (w ramach zawartych 54 uméw) wyptacono 10 051 260,00 zt.
Programu ,Zajecia klubowe w WTZ”, ktorego celem jest wsparcie 0sOb
niepetnosprawnych w utrzymaniu samodzielno$ci 1 niezalezno$ci w zyciu spotecznym
1 zawodowym poprzez prowadzenie przez warsztaty terapii zajgciowej zaje¢ klubowych
jako zorganizowanej formy rehabilitacji. Program ,Zajecia klubowe w WTZ”
realizowany jest na terenie catego kraju i skierowany jest do podmiotow prowadzacych
warsztaty terapii zajeciowej, ktore otrzymuja pomoc finansowg przez samorzady
powiatowe, ktore przystapia do realizacji programu.

W 2019 r. Fundusz wyptacil srodki w wysokos$ci 3 274 566,50 zt w tym w czgsci na rzecz
organizacji pozarzagdowych prowadzacych warsztaty terapii zajeciowej. Program objat
wsparciem 796 0sob niepelnosprawnych.

Programu ,,Stabilne Zatrudnienie — osoby niepetnosprawne w administracji 1 stuzbie
publicznej”, ktorego celem jest podniesienie wskaznika zatrudnienia 0sOb
niepetnosprawnych w administracji publicznej. Zgodnie ze zmianami wprowadzonymi
do programu przez Rade¢ Nadzorcza PFRON w 2019 r. program realizowany byt
w ramach dwoch modutéw: modut I ,Instytucje” — adresowany do organow
i instytucji wykonujacych zadania z zakresu administracji publicznej, jednostek
samorzadu terytorialnego oraz panstwowych i1 samorzadowych instytucji kultury, ktore
w ramach programu zatrudnig osoby niepelnosprawne; oraz modut II ,,Staze zawodowe”
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— adresowany do organizacji pozarzadowych, ktéore w ramach programu przygotuja
I skierujg osoby niepetnosprawne na staz zawodowy w administracji rzagdowe;.

Modut II ,,Staze zawodowe” realizowany jest w drodze otwartego konkursu. W 2019 r.
zostal ogtoszony konkurs nr 1/2019 pn. ,,Stazysta Plus”, w ramach ktoérego zawarto
4 umowy z 3 organizacjami pozarzadowymi majace na celu odbycie 490 stazy przez
osoby niepetnosprawne. W ramach Modut II ,,Staze zawodowe” wyplacono $rodki
finansowe w kwocie 3 427 099,08 zi.

Refundacja kosztow wydania certyfikatow przez podmioty uprawnione do szkolenia
psow asystujacych. W 2019 r. Fundusz wyptacit $§rodki w wysokosci 12 087,79 zt
(certyfikacja dotyczyta 23 psow asystujacych), w tym kwote 6 840,00 zt na 3 wnioski
ztozone przez organizacje pozarzagdowe dotyczace certyfikacji 12 psow.

VII. Srodki finansowe przeznaczone na realizacje Programu

Srodki finansowe przeznaczone faktycznie na realizacje Programu w 2019 r. wyniosty 399 min
zt. W zestawieniu $rodkoéw przeznaczonych w 2019 r. na realizacj¢ programéw/dziatan nie
uwzgledniono Resortowego Programu Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy
Zastepczej oraz Resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat
3 ,,MALUCH+”, ktérych ewidencja prowadzona jest na szczeblu wojewodztw. Ze wzgledu na
brak danych za 2019 r. oraz charakter dokumentu nie wykazano réwniez wydatkow w ramach

Programu ,,Za zyciem”.

Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob
Starszych na lata 2014 - 2020

37.914.217,57 zt

309

Program ,,Pokona¢ bezdomno$¢. Program pomocy
osobom bezdomnym”

6.000.000,00 zt

43

Program ,,0d zaleznos$ci ku samodzielnosci”

1.865.135,00 zt

26

Program ,,0d wykluczenia do aktywizacji. Program
pomocy osobom wykluczonym spotecznie

i zawodowo” pn. ,,Nowy profil ustug w Klubie
Integracji Spotecznej”

240.000,00 zt

Program ,,0d wykluczenia do aktywizacji. Program
pomocy osobom wykluczonym spotecznie

i zawodowo” pn. ,,Przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu poprzez reintegracje spoteczno —
zawodowag w ramach indywidulanego programu

1.254.264,00 zt

13
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zatrudnienia socjalnego realizowanego w Centrum
Integracji Spolecznej”

Program ,,0d wykluczenia do aktywizacji. Program
pomocy osobom wykluczonym spolecznie

i zawodowo” pn. ,, Aktywna Mlodziez-dziatania na
rzecz mlodziezy zagrozonej wykluczeniem
spotecznym”

491.103,00 zt

12

Program ,,0d wykluczenia do aktywizacji. Program
pomocy osobom wykluczonym spotecznie

i zawodowo” pn. ,,Promocja

i prezentacja dobrych praktyk aktywnych form
pomocy realizowanych w centrach i klubach
integracji spotecznej”

215.200,00 zt

Karta Duzej Rodziny

1.500.000,00 zt

Program Operacyjny ,,Pomoc Zywno$ciowa” 2014-
2020

267.213.174,26 zt

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020

107 360 341,92 zt

170

Utworzenie Klubu Integracji Spotecznej
prowadzacego zajecia zgodnie

z Wzorem Nowego Profilu Ustug Reintegracyjnych
w ramach realizacji projektu pozakonkursowego o
numerze POWR.02.05.00-00-0114/17

pn. ,,Krajowa Sie¢ Reintegracji — wzmocnienie
instytucji zatrudnienia socjalnego w dzialaniach
polityki spotecznej wobec wykluczenia
spotecznego”

1935 536,00 zt

25

RAZEM

425988 971,75 zt

607

VI1IIl. Wskazniki oceny realizacji Programu

Wartos¢ wskaznikow Programu osiggnietych w 2019 1.

Nazwa wskaznika Wartos¢ za lata Wartosé docelowa w
Lp. 2018 - 2019 r. 2020 r. (skumulowana)
1. Wysokosé srodkow finansowych
przekazanych organizacjom na realizacje 1141 mln zt 2 300 min zt
zadan publicznych w latach 2018-2020
2. Liczba ogloszonych otwartych konkurséw
ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 28 20
latach 2018-2020
3. Liczba uméw o wspotfinansowanie lub 1094
finansowanie zawartych na realizacj¢ zadan 1230
publicznych w latach 2018-2020

Stopien realizacji docelowych wskaznikow Programu w 2018 oraz 2019 r.
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Lp. Nazwa wskaznika Wartosé za | Wartosé za
2018r. 2019r.

1. Wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych

organizacjom na realizacj¢ zadan publicznych 715 mlnzt | 426 min
2. Liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert na

realizacj¢ zadan publicznych* 11 17
3. Liczba uméw o wspdifinansowanie lub finansowanie

. , . 487 607

zawartych na realizacje zadan publicznych
4 Liczba ciat opiniodawczo-doradczych i pomocniczych oraz

zespolow 12 13
5 Liczba funkcjonujacych w MRPiPS programow 10 10

*Dotyczy tez konkursow edycja 2019 ogtoszonych w 2018 r.8

8 Dane uwzgledniajg edycje konkurséw na rok 2019,, w tym te ogloszone w 2018 r.

1.

2.

3.

©oNo

11.

12.

13.

14.

15.

Rzgdowy Program na Rzecz Aktywnosci Osob Starszych na lata 2014-2020 edycja 2019 (ogloszono w
2018 r.);

,,Od wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym spotecznie i zawodowo”
edycja 2019 konkurs pt. ,, Nowy profil ustug w Klubie Integracji Spotecznej” (ogltoszono w 2018 r.);
,,Od wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym spotecznie i zawodowo”
edycja 2019 konkurs pt. ,, Przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu poprzez reintegracje spoteczno-
zawodowq w ramach indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego realizowanego w Centrum
Integracji Spolecznej” (ogloszono w 2018 r.);

., Od wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym spotecznie i zawodowo”
edycja 2019 konkurs pt. ,, Aktywna Mitodziez — dzialania na rzecz mlodziezy zagrozonej wykluczeniem
spotecznym” (ogtoszono w 2018 r.);

,,Od wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym spotecznie i zawodowo”
edycja 2019 konkurs pt. ,, Promocja i prezentacja dobrych praktyk aktywnych form pomocy
realizowanych w centrach i klubach integracji spofecznej” (ogtoszono w 2018 r.);

,,Pokonac bezdomnosc. Program pomocy osobom bezdomnym” edycja 2019 (ogloszono w 2018 r.);
,,Od zaleznosci ku samodzielnosci” edycja 2019 (ogloszono w 2018 r.);

Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020 edycja 2019 (ogloszono w 2018 r.);
Resortowy Program rozwoju instytucji opieki nad dziecmi w wieku do lat 3 ,, MALUCH+ " edycja 2019
(ogtoszono w 2018 r.);

. Dzialanie 2.1 PO WER ,,Rownos¢ szans mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym w dostepie

do zatrudnienia, rozwoju kariery, godzenia zZycia zawodowego i prywatnego” konkurs pt.

,, Podniesienie kompetencji przedstawicieli podmiotow gminnych i niegminnych, ktérzy planujq
utworzenie i prowadzenie oSrodka opieki nad dziecmi do lat 3”;

Drziatanie 2.5 PO WER ,, Skuteczna pomoc spoteczna” konkurs pt. ,, Dziatania edukacyjne na rzecz
kluczowych pracownikow instytucji pomocy i integracji spolecznej obejmujgce szkolenia z nowych
rozwiqzan organizacyjno-prawnych w pomocy spolecznej”;

Dziatanie 2.8 PO WER ,, Rozwoj ustug spolecznych swiadczonych w srodowisku lokalnym” konkurs pt.
,» Wsparcie tworzenia centrow ustug spotecznych i rozwoj dostarczanych przez nie ustug ”’;

Drziatanie 2.9 PO WER ,, Rozwdj ekonomii spotecznej” konkurs pt. ,, Tworzenie i rozwoj
ponadregionalnych sieci podmiotéw ekonomii spotecznej, w tym partnerstw, klastrow, franczyz (m.in.
poprzez ponadregionalne i branzowe spotkania, konferencje, seminaria, targi, doradztwo i szkolenia),
Dziatanie 2.9 PO WER ,, Rozwdj ekonomii spotecznej” konkurs pt. ,, Wigczanie podmiotéw ekonomii
spolecznej w funkcjonujgce juz sieci, partnerstwa i klastry podmiotow gospodarczych dziatajgcych na
rynku komercyjnym”’;

Dziatanie 2.9 PO WER ,, Rozwoj ekonomii spotecznej” konkurs pt. ,, Dziatania wspierajqce edukacje na
rzecz rozwoju ekonomii spotecznej: Opracowanie i pilotazowe wdrozenie kompleksowego programu
edukacyjnego zwigkszajqcego poziom zlecania i powierzania przez JST realizacji ustug spolecznych
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6.

8.

IX. Podsumowanie

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej podobnie jak inne organy administracji
rzadowej, zgodnie z art. 5b znowelizowanej U.d.p.p.w., ma obowiazek przyjecia rocznego
badz wieloletniego programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi. Warto
podkresli¢, ze pierwszy wieloletni program wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zostal przyjety jeszcze przed
wprowadzeniem ww. przepisu, kiedy to przygotowanie takiego programu byto dla
ministrow i wojewoddéw fakultatywne.

Wspoétpraca Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej z organizacjami
pozarzadowymi realizowana jest w ramach sfer pozytku publicznego wymienionych
w art. 4 u.d.p.p.w.

Rowniez w roku 2019 r. wspoltpraca o charakterze finansowym stanowita istotny element
wsparcia dla organizacji pozarzadowych.

Wysokos$¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom na realizacje zadan
publicznych w 2019 r. wyniosta 426 mln zt.

Wysokos¢ s$rodkow finansowych przekazanych organizacjom na realizacje zadan
publicznych w 2019 r. wynika m.in. z przesunig¢ harmonograméw Programu
Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020 oraz Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwo;.

W ramach wspotpracy zawarto 607 umow na realizacje zadan.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej prowadzi polityk¢ wspotpracy z
organizacjami pozarzagdowymi w realizacji wszystkich polityk publicznych, za ktore
odpowiada. Znajduje to swoje odzwierciedlenie w funkcjonowaniu w ramach MRPIiPS 13
ciat opiniodawczo—doradczych i pomocniczych oraz zespotow.

Realizujgc zadania przewidziane w Programie wspoOlpracy, Minister Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej skupit uwage na dziataniach skierowanych do rodziny, osob
starszych, niepelnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

podmiotom ekonomii spotecznej, w tym przedsigbiorstwom spolecznym (rozwoj spolecznie
odpowiedzialnego terytorium)”’;

16. Dziatanie 2.9 PO WER ,,Rozwdj ekonomii spotecznej” konkurs pt. ,, Podnoszenie kompetencji kadr
OWES, w tym w zakresie standardow ustug OWES i w zakresie przygotowania konsultantow OWES do
wspierania podmiotow ekonomii spotecznej w zakresie ubiegania sie o zamowienia publiczne”;

17. Dziatanie 2.9 PO WER ,, Rozwdj ekonomii spotecznej” konkurs pt. ,, Dziatania rzecznicze i doradztwo
na poziomie regionalnym i ponadregionalnych w zakresie spdjnosci polityk publicznych w obszarze
ekonomii spotecznej oraz wspotpraca w tym zakresie z ROPS, m.in. opracowywanie rekomendacji
i wytycznych”.
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9. Organizacje pozarzagdowe dzialaja w bardzo wielu dziedzinach waznych z punktu widzenia
MRPiPS. Podmioty te maja doswiadczenie, wiedz¢ i wyspecjalizowang kadre, dzieki czemu
moga wspomagac realizacj¢ celow MRPiPS. Sektor pozarzagdowy efektywnie korzysta ze
wsparcia funduszy europejskich. Przedsiewzigcia z zakresu wszystkich dziatow
kierowanych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na rzecz pracy, rodziny
oraz zabezpieczenia spolecznego sg w kregu zainteresowan sektora pozarzadowego.
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