Uchwata nr 2/2017

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki pod firma:
Centrum Techniki Okretowej Spétka Akcyjna
z siedzibg w Gdansku
z dnia 02 czerwca 2017 roku
w sprawie: ustalenia zasad i wysokos$ci wynagradzania Cztonkow Rady
Nadzorczej Spotki Centrum Techniki Okretowej Spétka Akcyjna z siedzibg w
Gdansku

Dziatajgc na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz ustawy z dnia
9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osdb kierujacych niektdrymi

spotkami (Dz.U. z 2016 roku, poz. 1202) (dalej: ustawa o wynagradzaniu) Nadzwyczajne

Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej jako iloczyn
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat

nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa

Gtéwnego Urzedu Statystycznego oraz mnoznika:

a) dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej — 1,1,

b) dla pozostatych Cztonkow Rady Nadzorczej — 1,0.

2. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktdrym mowa w ust. 1, bez

wzgledu na liczbe zwotanych posiedzen.
3. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktdrym Czlonek Rady Nadzorczej
nie byt obecny na zadnym z prawidlowo zwotanych posiedzen, a nieobecnos¢ nie
zostata usprawiedliwiona. O usprawiedliwieniu albo  nieusprawiedliwieniu

nieobecnosci Cztonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza

w drodze uchwaty.



§2

Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem powziecia.

Po przeprowadzeniu glosowania Przewodniczacy Nadzwyczajnego  Walnego
Zgromadzenia os$wiadczyt, ze za uchwalg w trybie jawnym oddano 1.550.000 gtosdw,
gtosow przeciwnych nie byto, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, liczba akgji, z ktérych
oddano wazne gtosy wynosi 1.550.000, za$ procentowy udziat tych akcji w kapitale

zaktadowym wynosi 100 %, wobec czego uchwata ta zostata podjeta jednomysinie. ------
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