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Wykaz prac legislacyjnych Ministra Edukacji i Nauki 

– aktualizacja (155)  

lp. 
planowana nazwa 

aktu prawnego 

zwięzła informacja o przyczynach i potrzebie 

wprowadzenia rozwiązań, które planuje się zawrzeć  

w projekcie 

istota planowanych rozwiązań 

planowany 

termin 

wydania 

aktu 

prawnego 

imię i nazwisko  

oraz stanowisko 

osoby 

odpowiedzialnej 

za opracowanie  

projektu 

aktu prawnego 
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187 Rozporządzenie 

Ministra Edukacji i Nauki  

zmieniające rozporządzenie 

w sprawie wysokości minimalnych 

stawek wynagrodzenia 

zasadniczego nauczycieli, ogólnych 

warunków przyznawania dodatków 

do wynagrodzenia zasadniczego 

oraz wynagradzania za pracę w dniu 

wolnym od pracy 

Nowelizacja rozporządzenia Ministra Edukacji 

Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie 

wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia 

zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków 

przyznawania dodatków do wynagrodzenia 

zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu 

wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416, z późn. zm.) 

jest konieczna ze względu na zmianę kwoty bazowej 

dla nauczycieli, o której mowa  w art. 9 ust. 2 ustawy 

budżetowej na rok 2023. 

Nowelizacja rozporządzenia jest konieczna ze względu 

na podwyższenie kwoty bazowej dla nauczycieli, 

o której mowa w art. 9 ust. 2 ustawy budżetowej na rok 

2023, do kwoty 3981,55 zł, co pozwoli na wzrost 

średnich wynagrodzeń nauczycieli o 7,8%. 

Wynagrodzenie zasadnicze jest składnikiem 

wynagrodzenia średniego, dlatego w związku 

ze wzrostem kwoty bazowej, od dnia 1 stycznia 2023 r. 

wzrośnie również wynagrodzenie zasadnicze 

nauczycieli, określane w tabeli stanowiącej załącznik 

do nowelizowanego rozporządzenia. 

I kwartał 

2023 r. 
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