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WSTEP

1. Zgodnie z § 1 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie
szczeg6towego zakresu dziatania Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej?, Minister kieruje nastepujacymi
dziatamiadministracji rzadowej: praca, rodzina, zabezpieczenie spoteczne.

2. W Ministerstwie Rodziny i Polityki Spotecznej (dalej: MRIPS) komoédrka wyznaczong
do przeprowadzania kontroli wewnetrznych oraz zewnetrznych jest Biuro Kontrolii Audytu (dalej: BKA,
Biuro). Zakres uprawnien Biura zostat okreslony w & 38 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa
Rodziny i Polityki Spotecznej? oraz w regulaminie wewnetrznym®.

Misjg Biura jest profesjonalna realizacja dziatalnosci kontrolnej zmierzajgca do dostarczenia
Kierownictwu MRIPS informacji umoZliwiajacej skuteczne zarzadzanie i osigganie celéw jednostki.

3. WBiurze w2022 . kontrole realizowaty dwa Wydziaty, tj.:

—  Wydziat Kontrolido Spraw Zabezpieczenia Spotecznego i Rodziny;

—  Wydziat Kontrolido Spraw Pracy.
W Sprawozdaniu przedstawiono istotne ustalenia kontroli wraz z wnioskami zmierzajgcymi
dowyeliminowania stwierdzonych nieprawidtowosci.

4. BKA realizuje swoje zadania na podstawie rocznych planéw kontroli. Biuro przeprowadza takze
kontrole dorazne, stanowiace przede wszystkim reakcje na sygnat o ewentualnych nieprawidtowosciach.

Dziatalnos$¢ kontrolna Biura w 2022 r. koncentrowata sie wokét zagadnien zwigzanych z zapewnieniem
prawidtowego wykorzystania srodkéw publicznych, przy jednoczesnym uwzglednieniu priorytetéw
Prezesa Rady Ministrow w dziatalnosci kontrolnej naww.rok, tj. zlecanie, realizacjai nadzorowanie zadan
publicznych, finansowanych w formie dotacji oraz wydatkowanie srodkéw publicznych w ramach
postepowan realizowanych w trybie ustawy Prawo zaméwien publicznych oraz zaméwien o wartosci
ponizej 130 tys.zt.

W 2022 r. BKA zrealizowato 17 tematdw kontroli, w tym 14 tematéw kontroli planowych* i 3 tematy
kontroli doraznych. W nastepstwie prowadzonych kontroli w BKA opracowano 25 wystgpien
pokontrolnych/dokumentéwréwnowaznych adresowanych do kierownikéw jednostek kontrolowanych®.
W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci, wystgpienia pokontrolne zawieraty zalecenia lub wnioski
dotyczace ich usuniecia lub usprawnienia funkcjonowania jednostki kontrolowanej.

Dziatajac na podstawie art. 93 ust. 1 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych®, BKA skierowato do witasciwych rzecznikéw dyscypliny
2 zawiadomienia o ujawnionych okolicznosciach, wskazujacych na naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych. Na dzien sporzadzenia Sprawozdania sprawy bytyw toku.

tj. Dz.U. 22022 r. poz. 416.

Zarzadzenie nr 40 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z 9 grudnia 2022 r. w sprawie ustalenia regulaminu
organizacyjnego Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej.

Regulamin wewnetrzny Biura Kontroli i Audytu z 18 stycznia 2023 r.

Plany kontroli na 2022 rok: zewnetrznych Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej (10); Ministerstwa Rodziny
i Polityki Spotecznej w zakresie wypetniania przez fundacje obowiazkéw wynikajacych z ustawy z dnia 1 marca
2018 r. oprzeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (1). Harmonogram kontroli reform
wramach KPO w Ministerstwie Rodziny i Polityki Spotecznej (3). tacznie w 2022 r. BKA przeprowadzito
32 kontrole jednostkowe w 27 podmiotach, w tym 5 kontroli zostato wszczetych w 2021 r.

W 7 przypadkach dokument pokontrolny byt na etapie opracowania.

6 tj.Dz.U.z2021 r. poz. 289.



I REALIZACJA KONTROLI W 2022 r. PRZEZ WYDZIAt KONTROLI DO SPRAW
ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO | RODZINY

Wydziat Kontroli do Spraw Zabezpieczenia Spotecznego i Rodziny BKA na podstawie Rocznego Planu
Kontroli na 2022 rok z zakresu prawidtowosci wypetniania przez fundacje obowigzkéw wynikajgcych
zustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu’
w 2022 r. przeprowadzit jedna kontrole planowa.

W Planie kontroli zewnetrznych Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej na 2022 rok ujeto 7 zagadnien
tematycznych,w ramach ktérych Wydziat Kontroli do Spraw Zabezpieczenia Spotecznego i Rodziny BKA
wszczat 10 kontroli, z czego 7 do dnia sporzadzenia Sprawozdania nie zostato zakonczonych.

Ponadto, przeprowadzono 3 kontrole w ramach planu rozwojowego wspétfinansowanego ze srodkéw
Instrumentu na rzeczOdbudowy i Zwiekszania Odpornosci.

Dodatkowo Wydziat przeprowadzit 3 kontrole pozaplanowe wewnetrzne zlecone przez Dyrektora
Generalnego Ministerstwa Rodziny i Polityki Spoteczne;j.

Ponadto, w roku sprawozdawczymzakorczono 3 kontrole rozpoczetew 2021 r., a2 kontrole rozpoczete
w 2021 r. znajduja sie nakorcowym etapie realizacji.

W wyniku zakonczonych w 2022 r. kontroli dziatalnos¢ 5 jednostek oceniono pozytywnie,
2 jednostki/komoérki oceniono pozytywnie pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci/uchybier,
a 2 jednostki/komorki zostaty ocenione negatywnie. Wszystkie kontrole dotyczace planu rozwojowego
wspoétfinansowanego ze $rodkéw Instrumentu na rzecz Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci zostaty
ocenione w sposob opisowy, jednak oceny byty pozytywne.

Zakres przedmiotowy przeprowadzanych kontroli obejmowat prawidtowos¢ wydatkowania dotaciji
przyznawanych podmiotom i organizacjom pozarzadowym przez Ministra w ramach rzadowych
lub resortowych programow ze srodkéw, ktorych jest dysponentem, realizacje zadan wramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020, prawidtowos¢ petnionego nadzoru nad realizacja uméw
i prawidtowos¢ rozliczenia uméw, wykonanie kamienia milowego i inwestyciji.

Kontrole zostaty przeprowadzone w trybie okres$lonym w przepisach ustawy z dnia 15 lipca 2011 .
okontroli w administracji rzadowej®, Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia
29 sierpnia 2022 r. w zakresie kontroli w ramach planu rozwojowego wspétfinansowanego ze $rodkéw
Instrumentu narzecz Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci oraz zgodnie z Zarzadzeniem Nr 14 Dyrektora
Generalnego MRIPS z dnia 12 maja 2021 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania kontroli
wewnetrznejw Ministerstwie Rodzinyi Polityki Spotecznej.

W wystapieniach pokontrolnych oraz sprawozdaniach z kontroli dokonano oceny dziatalnosci
jednostek/komérek w badanym zakresie, a w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci wystosowano
zalecenia zmierzajgce doich usuniecia.

Realizacja kontroli zakonczonych w 2022 r., wedtug poszczegédlnych tematéw w okresie
sprawozdawczym, przedstawia sie nastepujaco:

I.1. KONTROLE ZEWNETRZNE

1. Realizaga zadan publicznych w ramach Rzagdowego Programu na rzecz Aktywnosc Spotecznej Oséb
Starszych na lata 2014-2020- Edycja 2019.

Celem kontroli byta ocena prawidtowosci wykonania zadania publicznego, w tym m. in. wydatkowania
srodkéw publicznych przyznanych na podstawie umowy zawartej z Ministrem Rodziny, Pracy i Polityki

tj. Dz.U. 22022 r. poz. 593.
8 tj.Dz.U. 22020 r. poz. 224.



Spotecznej w ramach Rzadowego Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych na lata
2014-2020, Edycja2019.

Kontrole przeprowadzono w Fundacji Konwent Samorzadowy na rzeczSpotecznaosci |l Wieku z siedzibg
w Drobinie na podstawie umowy 17098/2019/ASOS z dnia 06.06.2019 r. (nazwa zadania: Wiosenna
Szkota Rad Senioréw). Termin wszczecia kontroli zostat przesuniety na wniosek podmiotu
kontrolowanego, w zwiazku z czym kontrola zostata wszczeta w drugiej potowie grudnia 2021 r. Wyniki
analizy dokumentacji przedtozonej do kontroli spowodowaty, iz koniecznym byto uzyskanie dodatkowych
wyjasnien od komoérki merytorycznej odpowiedzialnej za Program. Ponadto, kontrolowany wnidst
o przesuniecie terminu na wniesienie zastrzezen do Projektu wystapienia pokontrolnego i z powyzszych
wzgleddw nie udato sie zakoriczy¢ kontroliw roku 2022.

Na dzien sporzadzenia Sprawozdania dokumentacja pokontrolna dotyczaca Fundacji Konwent
Samorzadowy na rzecz Spotecznosci Ill Wieku znajduje sie na etapie przygotowania odpowiedzi
na zastrzezeniado projektu wystapienia pokontrolnego.

Ponadto, w ramach Rzagdowego Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych na lata
2014-2020, Edycja 2019 przeprowadzono jeszcze jedna kontrole w Fundacji Konwent Samorzgdowy
na rzecz Spotecznosci Il Wieku z siedzibg w Drobinie na podstawie umowy 18381/2019/ASOS z dnia
06.06.2019r. (nazwa zadania: Dojrzali Wspaniali znéw na ulicach. Parada Senioréw i Piknik Pokolen).
Kontrolowany podmiot kilkakrotnie wnosit o wydtuzenie czasu na udzielenie wyjasnien i przekazanie
materiatéw dotyczacych kontroli, co spowodowato przedtuzenie realizacdji czynnosci kontrolnych.

Na dzien sporzadzenia Sprawozdania dokumentacja pokontrolna dotyczaca kontroli w Fundacji Konwent
Samorzadowy na rzecz Spotecznosci 1l Wieku znajduje sie na etapie przygotowania projektu wystapienia
pokontrolnego.

2. Realizaga zadania publicznego w ramach Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej:
Od wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym spotecznie i zawodowo na lata
2020-2022. Konkurs ofert: Od wykluczenia do aktywizacji. Edycja 2020.

Celem kontroli byta ocena prawidtowosci realizacji zadania publicznego w tym m. in. wydatkowania
srodkoéw publicznych przyznanych na podstawie umowy zawartej z Ministrem Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej: Od wykluczenia
do aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym spotecznie i zawodowo na lata 2020-2022.
Konkurs ofert: Od wykluczeniado aktywizacji. Edycja 2020.

Kontrole przeprowadzono w Podlaskim Uniwersytecie Trzeciego Wieku z siedzibg w Biatymstoku.
Kontrola zostata wszczeta w 2021 r. Na poczatku 2023 r. zostato przekazane do Podlaskiego
Uniwersytetu Trzeciego Wiekuwystgpienie pokontrolne. Do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania
podmiot kontrolowany nie przekazat swojego stanowiska do tresci wystapienia pokontrolnego.

3. Realizaga zadania publicznego w ramach Programu ,,Pokona¢ bezdomnos$¢ Program pomocy osobom
bezdomnym" - Edycja2020.

Celem kontroli byta ocena prawidtowosci realizacji zadania publicznego, w tym m.in. wydatkowania
srodkéw publicznych przyznanych na podstawie umowy zawartej z Ministrem Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Programu ,,Pokonac bezdomnos¢. Program pomocy osobom bezdomnym” - Edycja
2020.

W 2022 r. zakonczono kontrole przeprowadzone 2 w podmiotach, tj.: w Caritas Diecezji Siedleckiej
oraz w Stowarzyszeniu Przyjaciot Cztowieka ,TECZA” z siedzibg w Raciborzu, ktére zostaty wszczete
w2021r.

Dziatalno$¢ Caritas Diecezji Siedleckiej zostata oceniona pozytywnie z nieprawidtowosciami.
Stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie dokumentacji finansowo-ksiegowej. Nieprawidtowosci
nie miaty wptywu na rozliczenierealizacji zadania. W zwigzku z powyzs zym zalecono:



e dokonanie poprawnych wyliczen, korekt zwigzanych z nimi dokumentéw oraz ewentualna korekta
ptatnosci dotyczacych wynagrodzen i pochodnych od wynagrodzen w ramach wszystkich zawartych
umoéw cywilnoprawnych w zadaniu publicznym,

e wzmochienie nadzoru nad sporzadzaniem dokumentéw.

Kierownik jednostki kontrolowanej poinformowat o przyjeciu i wykonaniu wszystkich zalecen
pokontrolnych.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia Przyjaciot Cztowieka ,TECZA” z siedzibg w Raciborzu zostata oceniona
pozytywnie. Nie wydano zalecen pokontrolnych.

4. Realizaga zadan publicznych w ramach Rzagdowego Programu na rzecz Aktywnosc Spotecznej Oséb
Starszych na lata 2014-2020- Edycja 2020.

Celem kontroli byta ocena prawidtowosci wykonania zadania publicznego, w tym m. in. wydatkowania
srodkéw finansowych przyznanych na podstawie umowy zawartej z Ministrem Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Rzadowego Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych na lata
2014-2020, Edycja2020.

Kontrole przeprowadzono w Podlaskiej Federacji Organizacji Pozarzadowych z siedzibg w Biatymstoku.

Na dzien sporzadzenia Sprawozdania dokumentacja pokontrolna dotyczaca kontroli w Podlaskiej
Federacji Organizacji Pozarzadowych znajduje sie w na etapie wyjasnien z komérka merytoryczng
odpowiedzialnej za program kwestii dotyczacych stwierdzonych podczas kontroli nieprawidtowosci
oraz przygotowania Projektu wystapienia pokontrolnego.

5. Realizaga zadania publicznego na podstawie umowy zawartej z Ministrem Rodziny i Polityki Spotecznej
w zakresie pozyskiwaniapartneréw Karty Duzej Rodziny lata2020-2021.

Celem kontroli byta ocena prawidtowosci realizacji zadania publicznego, w tym m.in. wydatkowanie
srodkéw finansowych przyznanych na podstawie umowy zawartej z Ministrem Rodziny i Polityki
Spotecznej.

Kontrole przeprowadzono w Stowarzyszeniu Zwigzek Duzych Rodzin Trzy Plus z siedzibg w Warszawie.

Kontrola zostata wszczeta w grudniu 2022 r. i na dzien sporzadzenia Sprawozdania dokumentacja
pokontrolna znajduje sie na etapie analizy dokumentacji przedtozonej do kontroli.

6. Realizaga zadan publicznych w ramach ogtoszenia o otwartym konkursie ofert pn. ,Od zaleznosci
ku samodzielnosci ”- Edycja2021.

Celem kontroli byta ocena prawidtowosci realizacji zadania publicznego, w tym m.in. wydatkowania
srodkéw finansowych przyznanych na podstawie umowy zawartej z Ministrem Rodziny i Polityki
Spotecznejw ramachotwartego konkursu ofert pn. ,Od zaleznosci ku samodzielnosci - Edyca 2021.

W 2022 r. przeprowadzono kontrole w 2 podmiotach, tj.: w Gminie Drohiczyn oraz w Stowarzyszeniu
Pomocy ,ArkaNoego” z siedzibg w Skarzysk u-Kamiennej.

Dziatalno$¢ Gminy Drohiczyn zostata oceniona pozytywnie z uchybieniami. Stwierdzono uchybienia
w zakresie dokumentadji finansowo-ksiegowej i rozliczenia realizacji zadania oraz w zakresie realizadji
obowigzku sprawozdawczego przez zleceniobiorce. Uchybienia nie miaty wptywu na rozliczenie realizagji
zadania. W zwigzku z powyzszym zalecono wzmocnienie nadzoru nad sporzadzaniem dokumentéw
finansowo-ksiegowych oraz sprawozdan.

W odpowiedzi na wystapienie pokontrolne kierownik jednostki kontrolowanej poinformowat
owzmocnieniu nadzoru nad sporzgdzaniem dokumentéw finansowo-ksiegowych oraz sprawozdan
w formie sprawdzaniaww. dokumentoww oparciu o zasade ,,dwoch par oczu”.



Do Stowarzyszenia Pomocy ,Arka Noego” zostato przekazane wystapienie pokontrolne. Do momentu
sporzadzenia Sprawozdania podmiot kontrolowany nie przekazat swojego stanowiskado wystapienia.

7. Realizaga zadari publicznych na podstawie uméw zawartych z Ministrem Rodziny i Polityki Spotecznej
w zakresie promocji rodziny ,Po pierwsze Rodzina!” na rok2021.

Celem kontroli byta ocena prawidtowosci realizacji zadania publicznego, w tym m.in. wydatkowanie
srodkéw finansowych przyznanych na podstawie umowy zawartej z Ministrem Rodziny i Polityki
Spotecznej w ramach Il otwartego konkursu ofert w zakresie promogji rodziny ,Po pierwsze Rodzina!”
narok2021.

W 2022 r. przeprowadzono kontrolew 3 podmiotach, tj. w: Fundacji Trojmorze z siedziba w Warszawie,
Fundacji Komitetu Obchodéw Narodowego Dnia Zycia z siedzibaw Warszawie, Fundacji Republikanskiej
zsiedzibg w Warszawie.

Dziatalno$¢ Fundacji Trojmorze zostata oceniona negatywnie. Stwierdzono nieprawidtowosci w realizacji
zadania publicznego, w tymw odniesieniu do:

— realizacji zadania publicznego poprzez brak prawidtowego udokumentowania jego wykorzystania,
co spowodowato niemozliwos¢ potwierdzenia, ze zadanie publiczne byto realizowane w sposdb
zgodny z celem okreslonym w Umowie i zasadami okreslonymiw Regulaminie |l otwartego konkursu
ofert;

— dokumentacji finansowo-ksiegowej i rozliczenia realizacji zadania, tj.:

¢ wydatkowanie niezgodnie z przeznaczeniem srodkéw finansowych pochodzacych z dotacji w petnej
wysokosci, tj. 80000,00 zt,

e rozliczenie w Sprawozdaniu z wykonania zadania kosztéw niespetniajgcych wymogow
kwalifikowalnosciw rozumieniu pkt 6 Regulaminu,

¢ wykazanie wSprawozdaniu z wykonania zadania wydatkéw niezgodnych zkalkulacja przewidywanych
kosztéw umowy oraz nieprawidtowe ich udokumentowanie,

e brak prowadzenia wyodrebnionej ewidencji dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidencji ksiegowej
zadania publicznego,

e nieprzestrzegania wymagan dotyczacych zamieszczania niezbednych informacji dla dowodu
ksiegowego,

e brak udokumentowania sposobu wykonania zobowigzania do przechowywania dokumentadj
finansowo-ksiegowej zwigzanej z realizacjg zadania publicznego przez okres 5 lat,

e Zleceniobiorca nie udzielit informacji czy osiggnat przychody w zwigzku z realizacjg zadania
publicznego oraz czy nie uzyskat odsetek bankowych od $rodkéw z dotacji,

e Fundacja nie udokumentowata przekazania do ZUS sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne
oraz zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych z tytutu zawartych umoéw cywilnoprawnych;

— wykonywania obowigzkéw informacyjnych przez Zleceniobiorce, tj. nieprzestrzegania , Wytycznych
w zakresie wypetnianiaobowigzkéwinformacyjnych”;

— realizacjiobowigzku sprawozdawczego przez Zleceniobiorce poprzez:

e nieprzekazanie w terminie papierowejwersji Sprawozdania z wykonania zadania publicznego,

e brak dokumentéw poswiadczajgcych rzeczywisty przebieg realizowanych dziatan.

W zwigzku z powyzszymzalecono:

— przestrzeganie wymogdéw umowy o realizacje zadania publicznego w przypadku przyznania kolejnych
dotacji przez MRIPS oraz obowigzujacego regulaminu konkursu,

— prowadzenie z nalezyta starannoscig dokumentacji merytorycznej i finansowo-ksiegowe]j zwigzanej
zrealizacja zadania,

— stosowanie wyodrebnionego rachunku bankowego (lub subkonta) wytacznie do obstugi srodkdéw
pochodzacych z dotacji na obstuge projektu i dokonywanie z tego rachunku zaptaty za wydatki
dotyczace zadania publicznego,



— przestrzeganie przepisow ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci i umowy w zakresie
obowigzku sporzadzania trwatych opiséwdowodéw ksiegowych,

— prawidtowe przedstawienie danych w sprawozdaniu koricowym z wykonania zadania publicznego
w zakresie merytorycznymoraz finansowym,

— przechowywanie dokumentacji finansowo-ksiegowej zwiazanej z realizacja zadania publicznego
przezokres 5 lat,

— przedtozenie informacji czy zostaty osiggniete przychody w zwigzku z realizacjg zadania publicznego
oraz odsetek bankowych ze srodkéw dotacji,

— dokumentowanie przekazania do ZUS sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne oraz zaliczek
na podatek dochodowy od 0séb fizycznychz tytutu zawartych uméw cywilnoprawnych,

— przestrzeganie obowigzkow informacyjnych zgodnie z ustawg o finansach publicznych, w przypadku
otrzymania kolejnych dotacji,

— w porozumieniu z Biurem Petnomocnika Rzadu do spraw Polityki Demograficznej MRiPS dokonanie
korekty sprawozdania kocowego z wykonania zadania publicznego,

— zgtaszanie wszelkich zmian wymaganych zapisami umowy o realizacje zadania publicznego
w przypadku otrzymaniakolejnych dotacji,

— wzmochienie nadzoru nad terminowym sktadaniem sprawozdan z wykonania zadania publicznego,
w tym w formie papierowej,

— w przysztosci przedktadanie sprawozdan z wykonania zadania publicznego zgodnie z zapisami umowy.

Do dnia sporzadzania Sprawozdania kierownik jednostki kontrolowanej, po dwukrotnym wezwaniu
go dotego, nie poinformowat o sposobie wdrozeniazalecen pokontrolnych. Na podstawie decyzji Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej Fundacja Tréjmorze zostata zobowigzana do zwrotu catosci dotacii
wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem wraz z odsetkami, w zwigzku z czym zostat nadany tytut
egzekucyjny.

Termin wszczecia kontroli w Fundacji Republikanskiej zostat przesuniety na wniosek podmiotu
kontrolowanego, w zwigzku z czym kontrola zostatawszczetaw drugiej potowie listopada2022r.

Na dzien sporzadzenia Sprawozdania dokumentacja pokontrolna dotyczaca kontroli w Fundacji Komitetu
Obchodéw Narodowego Dnia Zycia oraz w Fundadji Republikariskiej znajduje sie na etapie przygotowania
projektow wystapien pokontrolnych.

8. Realizaga Porozumienia zawartego w dniu 17 wrzesnia 2014r. z pézniejszymi zmianami o powierzeniu
Agencji Rynku Rolnego zadah w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa 2014-2020 -
Operacja |, Podprogram 2020.

Celem kontroli byta ocena realizacji Porozumienia zawartego w dniu 17 wrzes$nia 2014 r. z pdzZniejszymi
zmianami o powierzeniu Agencji Rynku Rolnego zadan w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 oraz umowy o dofinansowanie projektu ,Realizacja przez Krajowy O$rodek
Wsparcia Rolnictwa Operacji | - zakup zywnosci w procedurze zaméwien publicznych w Podprogramie
2020” w ramach POPZ 2014-2020.

W 2022 r. kontrole zrealizowano w Krajowym OsrodkuWsparcia Rolnictwaw Warszawie.

Dziatalnos$¢ jednostki kontrolowanej w zakresie objetym kontrolg oceniono pozytywnie. Nie wydano
zalecen pokontrolnych.

9. Realizaga Porozumienia zawartego w dniu 17 wrzesnia 2014 r. z p6Zniejszymi zmianami, o powierzeniu
Agencji Rynku Rolnego zadai w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 -
Operacja ll.

Celem kontroli byta ocena realizacji Porozumienia zawartego w dniu 17 wrzes$nia 2014 r. z pdzniejszymi
zmianami o powierzeniu Agencji Rynku Rolnego zadan w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnos$ciowa 2014-2020.



W 2022 r. kontrole zrealizowano w Krajowym OsrodkuWsparcia Rolnictwaw Warszawie.

W zwigzku z faktem, iz kontrola zostata przeprowadzona w koncu 2022 r., na dzieh sporzadzenia
Sprawozdania dokumentacja pokontrolna dotyczaca kontroliw Krajowym Osrodku Wsparcia Rolnictwa
w Warszawie znajduje sie na etapie opracowania projektu wystgpienia pokontrolnego.

I.2. KONTROLE WEWNETRZNE

Wydziat Kontrolido Spraw Zabezpieczenia Spotecznego i Rodziny w 2022r. nie przeprowadzat kontroli
wewnetrznych planowych.

I.3. KONTROLE POZAPLANOWE

Wydziat Kontroli do Spraw Zabezpieczenia Spotecznegoi Rodziny w 2022 r. przeprowadzit 3 kontrole
pozaplanowe wewnetrzne w Biurze Petnomocnika Rzadu do spraw Polityki Demograficzne;j.

Celem kontroli pozaplanowych wewnetrznych byta ocena prawidtowosci petnionego nadzoru
nad realizacjg umowy i prawidtowosci rozliczenia umowy przez Biuro Petnomocnika Rzadu do spraw
Polityki Demograficzne;.

Dziatalnos$¢ kontrolowanej komorki w zakresie objetym kontrolg podczas dwdéch kontroli oceniono
pozytywnie, a w przypadku jednej oceniono negatywnie. Na ocene negatywna wptyw miat,
w szczegdlnosci brak prawidtowego udokumentowania sposobu nadzoru wykonaniaumowy, a takze brak
harmonogramu dziatan w zakresie wykonania umowy.

Wobec stwierdzonych nieprawidtowosci zalecono:

— w przypadku zawierania kolejnych uméw zwrécenie szczegdlnej uwagi na dochowanie nalezytej
starannosci w dokumentowaniu wykonania umowy,w tym przechowywania dokumentoéw,
— w przypadku zawierania kolejnych uméw wzmocnienie nadzoru nad realizacjg zawartychumoéw.

Kierownik komorki przyjat zalecenia pokontrolne i poinformowat, ze wdrozyt je podczas zawierania
kolejnych umow.

Ponadto, Wydziat Kontroli do Spraw Zabezpieczenia Spotecznego i Rodziny w 2022 r. zakohczyt jedng
kontrole pozaplanowawszczeta w 2021 r. w Krajowym Osrodku Wsparcia Rolnictwa w Warszawie.

Celem kontroli w byta ocena realizacji Porozumienia zawartego wdniu 17 wrzesnia 2014 r. zpdzniejszymi
zmianami o powierzeniu Agencji Rynku Rolnego zadan w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnoséciowa 2014-2020 w zakresie Operacji ll.

Dziatalnos$¢ jednostki kontrolowanej w zakresie objetym kontrolg oceniono pozytywnie. Nie wydano
zalecen pokontrolnych.



1.

REALIZACJA KONTROLI W 2022 r. PRZEZ WYDZIAt KONTROLI DO SPRAW
PRACY

Wydziat Kontroli do Spraw Pracy przeprowadzit 10 kontroli, w tym 7 kontroli w powiatowych

urzedach pracy, 2 w miejskich urzedach pracy i jedng kontrole w wojewddzkim urzedzie pracy,
w nastepujacych tematach:

1)

3)

wydatkowania w latach 2020-2021 srodkéw Funduszu Pracy na realizacje wybranych instrumentéw
rynku pracy, w:

Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudziadzu,

Powiatowym Urzedzie Pracy we Wtoctawku,

Powiatowym Urzedzie Pracy w Kielcach,

Powiatowym Urzedzie Pracy w Limanowej,

Miejskim Urzedzie Pracyw Kielcach,

Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie;

wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy na realizacje wybranych zadan wynikajacych z ustawy z dnia
2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych’
wlatach2020-2021, w:

Miejskim Urzedzie Pracyw Lublinie,

Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie,

Powiatowym Urzedzie Pracy w Zakopanem,;

realizacji wybranych zadan wynikajacych z ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen
pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Rzeszowie.

Liczbe kontroli w podziale na panstwowe fundusze celowe przedstawia infografikanr 1.

Infografika nr 1

LICZBA KONTROLI W PODZIALE
NA PANSTWOWE FUNDUSZE CELOWE

Fundusz
Gwarantowanych
Swiadczen
Pracowniczych- 1

Fundusz Pracy - 9 e

Dziatalno$¢ 10 skontrolowanych przez Wydziat jednostek w 7 przypadkach zostata oceniona pozytywnie
z nieprawidtowosciami, w 3 przypadkach zastosowano ocene opisowa. £aczna kwota objeta kontrolami
wyniosta 55 590649,79 zt.

9

tj. Dz.U. 22021 r. poz. 2095, z pdzn. zm.
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Kwoty objete kontrolami przedstawiainfografikanr 2.

Infografika nr 2

WYSOKOSC KWOT OBJETYCH KONTROLAMI
W PODZIALE
NA PANSTWOWE FUNDUSZE CELOWE

Fundusz Pracy
2121323 962,43
38%

Fundusz
Gwarantowanych
Swiadczen
Pracowniczych
7t34 266 687,36
62%

2. Minister Rodziny i Polityki Spotecznej skierowat do 10 kierownikéw jednostek kontrolowanych
wystapienia pokontrolne zawierajace tacznie 29 zalecen pokontrolnych, w tym 26 o charakterze
znaczacym i 3 kluczowym, wynikajace z 38 dziatar uznanych za nieprawidtowe. W 8 przypadkach
kierownicy poinformowali o sposobie realizacji 25 zalecenr pokontrolnych. W dwéch kontrolach, na dzien
sporzadzenia sprawozdania, nie uptynat termin ztozenia informacji o sposobie wykonania 4 zaleceh
pokontrolnych.

1.L1. KONTROLE ZEWNETRZNE

1. Wydatkowanie w latach 2020-2021 $rodkéw Funduszu Pracy na realizage wybranych instrumentéw
rynku pracy.

Kontrola zostata przeprowadzonaw 5 Powiatowych Urzedach Pracy (PUP) w Grudziadzu, we Wtoctawku,
w Kielcach, w Limanowej, w Tarnowie orazw Miejskim Urzedzie Pracy w Kielcach (MUP).

Celem ogélnym kontroli byto dokonanie oceny prawidtowoscirealizacji wybranych instrumentéw rynku
pracy (dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej, refundacja kosztéw wyposazenia
i doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego) oraz prawidtowosc wydatkowania
przez PUP i MUP srodkéw Funduszu Pracy.

Dziatalno$¢ 5 skontrolowanych jednostek w badanym obszarze zostata oceniona pozytywnie
z nieprawidtowosciami. W jednym przypadkuzastosowano ocenew formie opisowe;.

Za nieprawidtowe dziatania uznano:

— wprowadzenie irealizacje niewynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia2004r. o promodii
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy° (dalej: ustawa o promocji) i rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznejz dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundagji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej!! (dalej: rozporzadzenie) zasad udzielania dotacji, co skutkowato
przyznaniem $rodkéw Funduszu Pracy i rozliczaniem uméw o refundacje kosztéw wyposazenia

10 tj. Dz.U. 22022 r. poz. 690, z pézn. zm.
11 tj. Dz.U. 22022 r. poz. 243.
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lub doposazenia stanowiska pracy oraz o przyznanie sSrodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
z naruszeniem odpowiednio § 5 ust. 31§ 9 ust. 2 rozporzadzenia,'?

zawarcie w regulacjach wewnetrznych oraz stosowanie przy rozpatrywaniu wnioskéw ograniczenia
polegajacego na ustaleniu limitu kwoty refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz przyznawania Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, do wysokosci nizszej
niz okre$lona w ustawie o promocji,

zawarcie w regulacjach wewnetrznych wytgczeh/ograniczen m.in. w zakresie nieprzyznania refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy/dofinansowania przyznawania $rodkéw
na podjecie dziatalnosci gospodarczej we wskazanych rodzajach zakupoéw i dziatalnosci podmiotéw,
costanowito naruszenieart.46ust. 1 pkt 1i2 ustawy o promocji,**

nieuwzglednienie w procedurach wewnetrznych dotyczacych refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania bezrobotnemu jednorazowo $rodkéw
na podjecie dziatalno$ci gospodarczejzmiany rozporzadzenia,®

rozpatrywanie wnioskéw o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
oraz o przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej z uchybieniem terminu wynikajgcego
z§ 3ust. 31§ 7 ust. 4 rozporzadzenia,®

odmowy rozpatrzenia wnioskéw w sprawie udzielenia refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy oraz o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej
w przypadku ich ztozenia na innym druku niz obowiazujacy w Urzedzie, co byto odpowiednio
niezgodnez§ 2 ust. 1i2i§ 6 ust. 1i2 rozporzadzenia,'”

wydanie rozbieznych rozstrzygniec przy rozpatrywaniu wniosku w sprawie udzielenia refundacii
kosztéow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, pomimo ze przepisy ustawy o promodij
i rozporzadzenia nie przewiduja ponownego jego rozpatrzenia,'®

nieujecie w oswiadczeniach zatgczonych do wnioskéw o refundacje kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy oraz o przyznanie sSrodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
klauzuliwymaganej art. 46 ust. 5c ustawy o promociji,*?

nieuwzglednienie w oswiadczeniach do wnioskdéw o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy informacji o niezaleganiu ze sktadkami wobec Paistwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych, co byto niezgodnie z § 2 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia,?®

wprowadzenie do uméw w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy, jak i umoéw o przyznanie jednorazowo Srodkéw na podjecie dziatalnosci zobowigzan
wydtuzajgcych okres utrzymania w zatrudnieniu skierowanej przez PUP osoby lub prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej, ponad wskazany w § 4 ust. 3 pkt 1i2 albo § 8 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia,?*
nieudokumentowanie czynnosci Starosty polegajacej na stwierdzeniu utworzenia stanowisk pracy
w ramach refundadji kosztéwwyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy przez Staroste lub osobe
upowazniona,??

brak upowaznienia dla pracownikéw wydajgcych skierowania do pracy na utworzone stanowiska
pracy w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, o ktérym mowa
w art. 9 ust. 7 ustawy o promogji,?

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

PUP w Kielcach.

MUP w Kielcach, PUP: we Wtoctawku, w Kielcach, w Limanowej, w Tarnowie.
Tamze.

PUP: w Grudzigdzu, we Wtoctawku, w Limanowej.
PUP w Kielcach.

MUP w Kielcach, PUP w: Kielcach, Tarnowie.

MUP w Kielcach.

PUP w: Grudziagdzu, Kielcach, Limanowej, Tarnowie.
PUP w Grudzigdzu.

PUP w Limanowej.

PUP w: Grudzigdzu, Kielcach, Tarnowie.

PUP w: Kielcach, Tarnowie.
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wskazanie, w sprawozdaniu o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy za grudzien 2021 r,
niezgodnej ze stanem faktycznym liczby oséb zatrudnionych przez pracodawcéw na zrefundowanych
stanowiskach pracy.?*

Wobec stwierdzonych nieprawidtowosci, Minister Rodziny i Polityki Spotecznej wydat zalecenia
dotyczace m.in.:

1.

Wprowadzenia w Urzedach mechanizmoéw zarzadczych zapewniajacych przestrzeganie zasad
dokonywania ze srodkéw Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy i dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej zgodnie z ustawa o promodi
i rozporzadzeniem, w szczegdlnosci polegajagcych na wyeliminowaniu:

rozwigzan dotyczacych przyznawania Srodkéw Funduszu Pracy, ktére skutkujg ograniczeniem ich
dostepnosci,

regulacji umozliwiajacych beneficjentom dodatkowe zakupy, w przypadku powstania oszczednosci
nieprzekraczajacych 5% w ramach przyznanych srodkéw Funduszu Pracy,

przypadkoéw nieterminowego powiadamiania beneficjentéw o uwzglednieniu wniosku o refundacje
kosztow i dofinansowanie,

zawierania w umowach i we wzorach wnioskéw o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy i dofinansowania podjecia dziatalnos$ci gospodarczej dodatkowych zobowigzan
niewynikajgcych z ustawy o promocji i rozporzadzenia, w szczegdlnosci w zakresie utrzymania
w zatrudnieniu skierowanej przez PUP osoby lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.
Dostosowania tresci procedur wewnetrznych obowigzujacych w Urzedach dotyczacych refundadii
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz dofinansowania podjecia dziatalnosci
gospodarczej doart. 46 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy o promocji i aktualnego rozporzadzenia
oraz zapewnienia prawidtowego stosowania regulacji zawartych w tych przepisach.

. Rozpatrywania wnioskéw w sprawie udzielenia refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy zgodnie z trybem okreslonym w rozporzadzeniu.

Przyjmowania o$wiadczenia, o ktérym mowa w art. 46 ust. 5b ustawy o promocji wraz z klauzulg
LJestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”, wskazang
w art. 46 ust. 5c ustawy o promocji.

. Rzetelnego weryfikowania o$wiadczen sktadanych przez wnioskodawcéw wraz z wnioskiem

o przyznanie dofinansowania podjeciadziatalno$ci gospodarczej.

. Podpisywania dokumentow, wytworzonych wtrakcie realizagji zadan, tj. przy wydawaniu skierowania

do pracy na utworzone stanowisko pracy w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy i stwierdzaniu jego utworzenia, wytacznie przez Staroste lub pracownikéw Urzedu
posiadajacych upowaznienia, o ktérych mowaw art. 9 ust. 7 ustawy o promocji.

Nalezytej starannosci przy sporzadzaniu sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
oraz biezgcej weryfikacji danych zrédtowych, w szczegélnosci dotyczacych liczby oséb zatrudnionych
przez pracodawcow na zrefundowanych stanowiskach pracy.

Kierownicy wszystkich 6 jednostek kontrolowanych przekazali Ministrowi informacje o przyjetym
sposobie realizacji zalecen pokontrolnych.

W trakcie czynnosci kontrolnych w jednej z jednostek ujawniono okolicznos$ci wskazujgce na naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych, na podstawie ktérych skierowano zawiadomienie do Rzecznika
Dyscypliny Finanséw Publicznych.

24 pUP w Limanowej.
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2.

Wykorzystanie srodkéw Funduszu Pracy na realizacje wybranych zadan wynikajacych z ustawy z dnia 2
marca 2020 r. o szczegbinych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaZnych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych?®,
w latach 2020-2021.

Kontrole zostaty przeprowadzone w 3 Urzedach, tj. w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie
oraz w 2 Powiatowych Urzedach Pracy w Cieszynie iw Zakopanem.

Celem kontroli byto dokonanie oceny prawidtowosci realizacji przez ww. Urzedy wybranych zadan
oraz wydatkowania$rodkéw Funduszu Pracy w zakresie wynikajacym z ustawy o COVID-19.

W  przeprowadzonych postepowaniach kontrolnych do kierownikow 3 jednostek wystosowano
wystgpienia pokontrolne. Dziatalnos¢ jednego Urzedu oceniono pozytywnie z nieprawidtowosciami,
aw 2 pozostatych zastosowano ocene opisowa. Dziatania uznane za nieprawidtowe polegaty na:

zwrocie niewykorzystanych srodkéw Funduszu Pracy z przeznaczeniem na realizacje zadan
zart. 15zzb-15zzeoraz art.15zze2 ustawy o COVID- 19w kwocie 70449,72 zt,z naruszeniem terminu
wskazanegow art. 31gaust.8 ustawy o COVID-19 ¢

naliczeniu odsetek od pozyczek w kwocie zawyzonej w stosunku do wynikajacej z art. 15zzd ust. 4
iart. 15zzda ust. 4 ustawy o COVID-19, co skutkowato wezwaniem do zwrotu 39 udzielonych
pozyczek wraz z odsetkami wynoszacymiw tacznej kwocie 1 072,50 zt zamiast 29,62 z+,2’
niepodjeciu dziatan okreslonych w umowie o dofinansowanie zmierzajacych do rozliczenia
przekazanych srodkéw w kwocie 20 696,70 zt w przypadku jednego przedsiebiorcy, ktéry nie ztozyt
rozliczenia w ramach otrzymanego dofinansowaniaz art. 15zzb ustawy o COVID-19,28

niezaliczeniu w przypadku umowy o pozyczke,zawartej na podstawieart. 15zzd ustawy o COVID-19,
odsetek w kwocie 2,63 zt w koszty Funduszu Pracy,?’

realizowaniu zadan Starosty wynikajacych z ustawy o COVID-19 przez Dyrektora PUP
bez odpowiedniego upowaznienia.3°

W 3 wystgpieniach pokontrolnych, Minister Rodziny i Polityki Spotecznej wydat zalecenia dotyczace
usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci, tj. podjecie dziatan:

zapewniajacych wyeliminowanie w przysztosci ewentualnych: btedéw przy naliczaniu naleznosci
w formie odsetek na etapie rozliczania udzielonego beneficjentom wsparcia przez Urzad, zwrotéw
srodkéw Funduszu Pracy, z naruszeniem terminéw okreslonych w przepisach prawa powszechnie
obowigzujacego,

polegajacychnazaliczeniu niedochodzonychw zwigzku z art. 15zzd ust. 22 ustawy o COVID-19 odsetek,
oktérychmowa wart. 15zzdust. 4 ustawy o COVID-19,w koszty Funduszu Pracy,

zmierzajacych do zweryfikowania przez Urzad, w szczegdlnosci w przypadku nieztozenia
przez przedsiebiorce formularza rozliczeniowego, czy srodki FP przekazane na podstawie art. 15zzb
ustawy o COVID-19 zostaty wykorzystane zgodnie z przeznaczeniem, a w sytuacji wykorzystania
srodkéw niezgodnego z warunkami okreslonymi w umowie o dofinansowanie lub we wniosku -
rozpoczecie procesu dochodzenia zwrotu Srodkéw,

zapewniajacych realizowanie zadan w imieniu Starosty wytgcznie na podstawie jednoznacznie
wyrazonych, niebudzacych watpliwosci, upowaznien.

Dyrektorzy MUP w Lublinie i PUP w Cieszynie przekazali Ministrowi informacje o wykonaniu zalecenia
pokontrolnego w zakresie stwierdzonych nieprawidtowosci.

25
26
27
28
29
30

Dalej: ustawa o COVID-19.
PUP w Cieszynie.
MUP w Lublinie.

PUP w Cieszynie.
Tamze.

PUP w Zakopanem.
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Na dzien sporzadzenia sprawozdania, w przypadku PUP w Zakopanem, nie uptynat termin przekazania
informacji o sposobie wykonania zalecen pokontrolnych, a takze o podjetych dziataniach lub przyczynach
ich niepodjecia.

W wyniku kontroli skierowano do Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych jedno zawiadomienie
o ujawnionych okolicznosciach, wskazujacych na naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

3. Realizaga wybranych zadan wynikajagcych z ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczei
pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy®?.

Kontrola zostata przeprowadzona w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Rzeszowie w zakresie realizadiji
wybranych zadan wynikajacych z ustawy o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci
pracodawecy: wyptata swiadczen z tytutu niezaspokojonych roszczenh pracowniczych oraz dochodzenie
nalezno$ci Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia
2021r.

Celem ogélnym kontroli byto dokonanie oceny, czy Marszatek Wojewddztwa Podkarpackiego, dziatajgcy
przy pomocy Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, realizujgczadania Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych przestrzegat przepiséw ustawy o ochronie roszczer pracowniczych w razie
niewyptacalnos$ci pracodawcy oraz innych aktéw prawnych w zakresie wyptaty Swiadczen z tytutu
niezaspokojonych roszczen pracowniczych i dochodzenia nalezno$ci Funduszu.

Dziatalno$¢ Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie w zakresie objetym kontrolg oceniono
pozytywnie z nieprawidtowosciami. Stwierdzone nieprawidtowosci polegaty na:

— niezawarciu w zawiadomieniach o niezatatwieniu sprawy w terminie pouczenia, o ktérym mowa
wart. 36 § 1 ustawy zdnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego®?,

— niezachowaniu zasady pisemnosci w przypadku przywrdécenia terminu na ztozenie jednego wykazu
zbiorczego,

— przerwachw udokumentowaniu podjetych czynnosci.

W wystapieniu pokontrolnym, Minister Rodziny i Polityki Spotecznej wydat nastepujace zalecenia:

— zawieranie pouczenia, o ktérym mowa w art. 36 § 1 k.p.a., w pismach informujacych o niezatatwieniu
sprawy w terminie,

— wprowadzenie w Urzedzie mechanizmdw zarzadczych zapewniajgcych zachowanie zasady pisemnosci
w przypadku udzielania odpowiedzi na prosby o przywrdcenie terminu oraz prowadzenie
dokumentacji w sposéb w petni odzwierciedlajgcy podjete czynnosci w zakresie dochodzenia
nalezno$ci Funduszu Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych.

Na dzien sporzadzenia Sprawozdania nie uptynat termin 7 dni®® od dnia otrzymaniazalecen, na zgtoszenie
donich zastrzezen.

31 tj.Dz.U. 22020 r. poz. 7.
32 tj.Dz.U. 22022 r. poz. 2000, z p6zn. zm., dalej: k.p.a.
33 Wskazany w art. 39c ust. 2 ustawy o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy.
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