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Ministerstwo Edukacji i Nauki
(Za posrednictwem skrytki ePUAP)

Szanowni Paristwo,

zgodnie z ustawg' przekazujemy do rozpatrzenia petycje 5 g

Z zgdaniem ,przeprowadzenia kontroli rodzaju umow na podstawie ktérych
niepubliczne szkoty policealne ksztafcgce w zawodach medycznych oraz inne szkofy
niepubliczne zatrudniaja osoby do prowadzenia zajec¢ dydaktycznych.”

Do wiadomosci:

' Na podstawie art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U z 2014 r.
poz. 1195 ze zm.)

e ?:.‘.r. 4 | vreie " senrensais www,premiergoy,pl



' dn. 14 paidziernika 2022 .

Petycja
(dotyczy interesu publicznego)

Adresat petycji: Prezes Rady Ministrow Pan Mateusz Morawiecki

Przedmiot petycji: Zgdani rowadzenia kontroli rodzaju umoéw na podstawie kté
niepubliczne szkoly policealne ksztatcace w zawodach medycznych oraz inne szkoly niepubliczne
trudniai by d izenia zaieé dvdal h.

Podmiot wnoszacy petycje: T reprezentowane przez
I

Siedziba podmiotu wnoszacego petycje miesci sie pod adresem:ul. .

is przedmiotu ji (uzasadnienie):

Dziafajgc zgodnie z zapisami ustawy o petycjach z dnia 11 lipca 2014r. oraz w trosce o stan
finansdw publicznych, zwracam sie z zgdaniem przeprowadzenia kontroli rodzaju umoéw na podstawie
ktorych niepubliczne szkoly policealne ksztatcace w zawodach medycznych zatrudniajg osoby do
prowadzenia zajec¢ dydaktycznych oraz wyciggniecia stosownych, surowych, konsekwencji od
podmiotow prowadzacych takie szkoly za ewentualne nieprzestrzeganie przepisow prawa w tym
zakresie,

W obowigzujacym w Polsce porzadku prawnym art. 11 ustawy Karta Nauczyciela nakazuje
dyrektorowi szkoly nawigzanie z nauczycielami stosunku pracy w formie umowy o prace lub poprzez
mianowanie. Natomiast powszechng praktyka szké! niepublicznych jest zatrudnianie oséb do
prowadzenia zajec dydaktycznych na podstawie umow cywilnoprawnych. Taki stan rzeczy sprawia, ze
szkoly niepubliczne ponoszg duzo nizsze koszty zatrudnienia w poréwnaniu ze szkotami publicznymi
zatrudniajgcymi nauczycieli poprzez umowy o prace. Szkoty niepubliczne nie ponoszg przykiadowo
réowniez kosztow tworzenia zakfadowych funduszy Swiadczen socjalnych, ktore obowigzkowo sg
tworzone w placéwkach publicznych. Tego rodzaju praktyki sprawiaja, ze szkoly niepubliczne stanowig
nieuczciwg konkurencje wzgledem szkét publicznych, co koniecznie wymaga ucywilizowania, Szkoty
niepubliczne, szczegdlnie te o uprawnieniach szkot publicznych, otrzymujg takga sama subwencje
oéwiatowy jak szkoly publiczne zatrudniajace pracownikow dydaktycznych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami ponoszac przy tym niewspdimiernie nizsze koszty zatrudniania w oparciu 0 umowy
cywilnoprawne,

Z uwagi na fakt, ze praca nauczyciela ma charakter powtarzalny i jest $wiadczona zgodnie
z ustalonym w szkole planem lekcji diatego powinna by¢ Swiadczona na podstawie umowy o prace.



Warto rowniez zauwazyc istotny wptyw tego rodzaju praktyk na sektor finansow publicznych.
Zawieranie umow cywilnoprawnych zamiast umow o prace naraza Panstwo Polskie na ogromny spadek
wplywow do ZUS-u w formie skladek z tytulu ubezpieczeri emerytalno-rentowych, chorobowych,
skladek na fundusz pracy czy fundusz gwarantowanych $wiadczen pracowniczych. W skali catej Polski
s3 to olbrzymie pienigdze, ktore moglyby zasilic borykajacy sie z klopotami finansowymi Zaktad
Ubezpieczen Spolecznych.

W 2wigzku z powyiszym konieczne jest skontrolowanie szko! niepublicznych, szczegolnie
policealnych szkét ksztalcgcych w 2awodach medycznych ale tez i innych szké! niepublicznych, aby
istniata rowno$¢ podmiotdw zaréwno publicznych jak niepublicznych wobec obowigzujacego prawa
jak i zobowigzan wobec Zakladu Ubezpieczer Spolecznych.




