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W odpowiedzi na Pana petycję z dnia 9 kwietnia br., przekazaną przez KPRM 
a następnie Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji ws. inicjatywy ustawodawczej 
zmierzającej do wprowadzenia na obszarze Rzeczypospolitej obowiązku rejestracji on-line 
pracowników- cudzoziemców, przekazuję poniższe informacje.

Systemy teleinformatyczne wspomagające proces legalizacji zatrudniania cudzoziemców 
w Polsce są obecnie intensywnie rozwijane.

Ustawa z dnia 20 lipca 2017 r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
oraz niektórych innych ustaw stworzyła podstawy prawne funkcjonowania. rejestrów 
w zakresie zatrudnienia cudzoziemców w trybie zezwolenia na pracę, zezwolenia na pracę sezonową 
oraz oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Ustawa stworzyła też podstawy 
prawne wymiany informacji między instytucjami kontrolnymi i innymi instytucjami zaangażowanymi w 
procedury legalizacji zatrudnienia i pobytu cudzoziemców, celem usprawnienia funkcjonowania procedur 
czy wyeliminowania podmiotów zalegających ze składkami na ubezpieczenie społeczne i daninami 
podatkowymi oraz dopuszczających się innego typu nieprawidłowości. Aktualnie trwają prace nad 
doskonaleniem przewidzianych prawem rozwiązań, przede wszystkim poprzez projekt „Monitoring Pracy 
i Pobytu w celach zarobkowych Cudzoziemców na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej” (MPPC) 
nr POPC.02.01.00-00-0093/18, realizowany w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 
2014-2020, Oś Priorytetowa nr 2 „E-administracja i otwarty rzą d \  Działanie nr 2.1 „ Wysoka 
dostępność i jakość e-uslug publicznych”.

Ewentualne dalsze zmiany prawne będą proponowane w miarę rozbudowywania systemów i 
stwierdzenia koniecznych w tym celu zmian. Zgodnie z art. 13 ust. 2 ustawy 
o petycjach, sposób załatwienia petycji nie może być przedmiotem skargi.
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