DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Warszawa, dnia 4 sierpnia 2021 r.

Poz. 33

ZARZADZENIE NR 33
MINISTRA RODZINY | POLITYKI SPOLECZNEJ
z dnia 3 sierpnia 2021 r.

w sprawie powolania Zespolu do weryfikacji wnioskow i list reckomendowanych
wnioskow przekazywanych przez wojewodow w ramach realizacji Programu ,,Centra
opiekunczo- mieszkalne”

Na podstawie art. 13 ust. 5 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym
(Dz. U. 22020 r. poz. 1787) zarzadza sie, co nastgpuje:

§1.

Powoluje sie Zespot do weryfikacji wnioskéw 1 list rekomendowanych wnioskow przekazywanych
przez wojewodoéw w ramach realizacji Programu ,,Centra opiekunczo-mieszkalne”, zwany dalej
,»Zespotem”, finansowanego ze srodkow Funduszu Solidarnosciowego, zwanego dalej ,,Funduszem”.

§ 2.

Do zadan Zespotu nalezy:

1) weryfikowanie wnioskow i list rekomendowanych wnioskow przekazywanych przez
wojewodow w ramach realizacji Programu ,,Centra opiekunczo-mieszkalne”;

2) przedktadanie Ministrowi Rodziny i Polityki Spotecznej, zwanemu dalej ,,Ministrem”, list
zweryfikowanych wnioskow wraz z rekomendacja ich zatwierdzenia, a takze proponowang
kwotg przyznania srodkow z Funduszu.

§3.
1. W sktad Zespotu wchodza:

1) przewodniczacy Zespotu — dyrektor Biura Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob
Niepelosprawnych;

2) wiceprzewodniczacy Zespotu — 0soba wyznaczona przez przewodniczacego sposrod cztonkoéw
Zespotu, o ktorych mowa w pkt 4 lit. a;

3) sekretarz — osoba wyznaczona przez przewodniczacego spoérod cztonkdéw Zespotu, o ktorych
mowa w pkt 4 lit. a;

4) cztonkowie Zespotu rekomendowani przez wiasciwych dyrektorow departamentow i biur,
w liczbie:

a) pieciu pracownikow Biura Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob Niepetnosprawnych,
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b) jednego pracownika Biura Ministra,

¢) jednego pracownika Departamentu Prawnego,

d) jednego pracownika Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej,
e) jednego pracownika Departamentu Budzetu,

f) jednego pracownika Biura Administracyjnego.

2. W posiedzeniach Zespotu moga dodatkowo uczestniczy¢, z glosem doradczym, przedstawiciele
pozostatych komorek organizacyjnych Ministerstwa, niebedacy cztonkami Zespotu.

3. Liste czltonkow Zespolu oraz oséb, o ktorych mowa w ust. 2, przedstawiong przez
przewodniczacego, zatwierdza Minister.

4. Czlonkowie Zespotu oraz osoby, o ktorych mowa w ust. 2, skladaja o§wiadczenie o bezstronnosci,
a w przypadku zaistnienia konfliktu interesow powiadamiaja o tym przewodniczacego i wylaczaja
si¢ z prac Zespotu. Wzor o§wiadczenia cztonka Zespohu stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

5. Czlonkowie Zespotu oraz osoby, o ktorych mowa w ust. 2, sktadajg oswiadczenie o zachowaniu
poufnosci danych zawartych w opiniowanych ofertach w zwigzku z ich udziatlem w pracach
Zespotu. Wzér oswiadczenia stanowi zalacznik nr 2 do zarzadzenia.

6. Cztonkowie Zespotu oraz osoby, o ktorych mowa w ust. 2 sktadajg oswiadczenie o zapoznaniu si¢
z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych w Ministerstwie Rodziny
i Polityki Spotecznej. Wzor o§wiadczenia stanowi zatacznik nr 3 do zarzadzenia.

7. Czlonkowie Zespolu oceniajacy zlozone wnioski wypetniajg Karte oceny wniosku ,,Centra
opiekunczo-mieszkalne”, zwang dalej ,,Karta oceny wniosku”. Wzér Karty oceny wniosku
MODUL I/MODUL II w ramach Programu ,,Centra opiekunczo-mieszkalne” ogloszonego w 2021
r. stanowi zalgcznik nr 4 do zarzadzenia, a wzor Karty oceny wniosku MODUL II w ramach
Programu ,,Centra opiekunczo-mieszkalne” ogloszonego w 2019 r. stanowi zalgcznik nr 5
do zarzadzenia.

§4.
1. Do obowigzkow przewodniczacego Zespotu nalezy:
1) kierowanie pracami Zespotu;
2) zwoltywanie, w zaleznoS$ci od potrzeb, posiedzen Zespotu i ustalanie porzadku obrad;
3) ustalanie, kazdorazowo przed posiedzeniem Zespotu, sktadu osobowego cztonkow Zespotu;
4) rozstrzyganie kwestii spornych powstatych w toku prac Zespotu;
5) akceptowanie i podpisywanie protokotow z posiedzen Zespotu.

2. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego jego zadania wykonuje wiceprzewodniczacy
albo upowazniony pisemnie przez przewodniczacego albo wiceprzewodniczacego inny
cztonek Zespotu.

§ 5.

1. Do obowiagzkow sekretarza nalezy w szczegolnosci:

1) powiadamianie cztonkéw Zespolu o terminie i miejscu jego posiedzenia, a takze
0 sktadzie osobowym na posiedzeniu;

2) dokumentowanie obecnosci cztonkow Zespotu na posiedzeniach;

3) przygotowanie wspodlnej Karty oceny wniosku na podstawie Karty oceny wniosku
MODUL I/MODUL 1II w ramach Programu ,Centra opiekunczo-mieszkalne”
ogloszonego w 2021 r., stanowigcej zalgcznik nr 4 do zarzadzenia, albo Karty oceny
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wniosku MODUL II w ramach Programu ,,Centra opiekunczo-mieszkalne” ogloszonego
w 2019 r., stanowigce]j zalacznik nr 5 do zarzadzenia, zawierajacej usredniong liczbe punktow
Z oceny merytorycznej wraz z proponowana kwota dofinansowania;

4) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Zespotu;
5) przechowywanie dokumentacji dotyczacej prac Zespotu.

2. W przypadku nieobecnosci sekretarza funkcje t¢ pelni wyznaczony przez przewodniczacego
Zespotu inny cztonek Zespotu.

§ 6.

1. Zespot obraduje w sktadzie co najmniej pigcioosobowym, w tym przewodniczacy Zespotu oraz
pracownik Departamentu Budzetu, na posiedzeniach zwotywanych w zalezno$ci od potrzeb,
W trybie stacjonarnym. Udzial w posiedzeniach Zespotu jest obowigzkowy.

2. Czlonkowie Zespotu oraz osoby, o ktorych mowa § 3 ust. 2, majg dostgp do petnej dokumentacji
dotyczacej weryfikowanego wniosku.

3. Decyzje podejmowane sa w gltosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow. Kazdy czitonek
Zespotu posiada jeden glos. W przypadku rownej liczby gloséw decydujacy jest glos
przewodniczacego Zespotu, aw przypadku jego nieobecnosci glos wiceprzewodniczacego
Zespotu.

4. Z kazdego posiedzenia Zespotu sporzadza sie protokol, ktory zatwierdzany jest przez wszystkich
cztonkow Zespotu.

§7.

Praca w Zespole ma charakter nieodptatny. Czlonkowie Zespotu oraz osoby, o ktérych mowa w § 3
ust. 2, nie otrzymuja z tego tytutu dodatkowego wynagrodzenia.

§ 8.

Obstuge organizacyjng i administracyjno-biurowg Zespotu zapewnia Biuro Pelnomocnika Rzadu
do Spraw Oséb Niepetnosprawnych.

§9.
Zespol dziala do dnia ogloszenia wynikow otwartego naboru wnioskoéw ,,.Centra opiekufczo-
mieszkalne”.

§ 10.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER
RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJ
Marlena Malgg
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Zalgczniki do zarzgdzenia nr 33
Ministra Rodziny i Polityki Spoteczne;j
z dnia 3 sierpnia 2021 r. (poz. 33)

Zalacznik nr 1

WZOR

(miejscowos¢, data)

Oswiadczenie

(imig/imiona, nazwisko, stanowisko)

o$wiadczam, ze zobowiazuje si¢ do zachowania bezstronnos$ci przy opiniowaniu wnioskéw zlozonych
w ramach naboru wnioskow do Programu ,,Centra opiekunczo-mieszkalne”, a w przypadku zaistnienia
konfliktu interesow do niezwlocznego powiadomienia o tym przewodniczacego i wylaczenia sie
z prac Zespotu stosownie do przepisow ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania

administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 735) o wylaczeniu pracownika.

(czytelny podpis)
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Zalacznik nr 2

WZOR

(miejscowos¢, data)

Oswiadczenie

(imie/imiona, nazwisko, stanowisko)

oswiadczam, ze zobowigzuje si¢ do zachowania poufnosci danych zawartych w opiniowanych

whnioskach, ztozonych w ramach naboru wnioskow do Programu ,,Centra opiekunczo-mieszkalne”.

e (Czytemypodms)
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Zalacznik nr 3

(miejscowosc, data)

Oswiadczenie

(imie/imiona, nazwisko, stanowisko)

o$wiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z trescig klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania danych

osobowych.

(Czyte|nypodp|s)
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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje, ze:

Tozsamo$¢ administratora i dane kontaktowe
Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Ministerstwie Rodziny i Polityki Spotecznej jest Minister
Rodziny i Polityki Spotecznej majacy siedzib¢ w Warszawie (00-513), ul. Nowogrodzka 1/3/5.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych
W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych droga
elektroniczng — adres email: iodo@mrips.gov.pl lub pisemnie na adres: ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa.

Kategorie danych osobowych

Przetwarzanie danych osobowych obejmuje nastepujace kategorie Pani/Pana danych:

— imi¢ i nazwisko, stanowisko, adres mailowy, numer telefonu, a w przypadku ubiegania si¢ o zwrot kosztow przejazdow na
terenie kraju — takze nast¢pujace dane: adres zamieszkania, nr konta bankowego.

Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane begda w zakresie niezbednym do wykonania czynnoSci zwigzanych
z realizacja zadan cztonka/eksperta Zespotu powotanego w celu opiniowania wnioskéw ztozonych w ramach otwartego
naboru wnioskow ,,Centra opiekunczo-mieszkalne”. Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1
lit. e rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

Odbiorcy danych lub kategorie odbiorcéw danych

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajacym dane osobowe na zlecenie administratora w
zakresie realizowanych przez niego obowiazkoéw oraz w zwigzku z wykonywaniem czynnos$ci zwigzanych z realizacja zadan
cztonka/eksperta Zespolu powotanego w celu opiniowania wnioskow ztozonych w ramach otwartego naboru wnioskow
,,Centra opiekunczo-mieszkalne”, a takze innym podmiotom upowaznionym do pozyskania Pani/Pana danych na podstawie
przepiséw prawa.

Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda do czasu wygasniecia obowigzku przechowywania tych danych wynikajacych
z realizacji zadan cztonka/eksperta Zespolu powotanego w celu opiniowania wnioskéw ztozonych w ramach otwartego
naboru wnioskow ,,Centra opiekunczo-mieszkalne”, a nastepnic do momentu wygasnigcia obowigzku przechowywania
danych wynikajacego z przepisow dotyczacych archiwizacji dokumentacji konkursowe;.

Prawa podmiotéw danych

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo do zadania ich sprostowania, do ograniczania
przetwarzania tych danych oraz prawo do Zadania ich usuniecia po uplywie okresu, o ktorym mowa powyzej. Realizacja
powyzszych praw musi by¢ zgodna z przepisami prawa, na podstawie ktorych odbywa sie przetwarzanie danych osobowych,
a takze m.in. z zasadami wynikajacymi z Kodeksu postepowania administracyjnego i zasadami archiwizacji.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji w tym profilowanie
W trakcie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie bgdzie dochodzi¢ do zautomatyzowanego podejmowania decyzji
ani do profilowania.

Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
(PUODO), ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel.: 22 531 03 00.

Zrédlo pochodzenia danych

Pani/Pana dane zostaly przekazane przez pracodawce, organizacj¢ pozarzadowa lub podmiot uprawniony do prowadzenia
dziatalnosci pozytku publicznego, ktore przekazaly nam je w zwiazku ze zgloszeniem Pani/Pana udzialu w pracach Zespotu
w ramach Programu ,,Centra opiekunczo-mieszkalne”.

Informacja o dobrowolnosci lub obowigzku podania danych:
Podanie danych osobowych jest konieczne dla celow zwigzanych z wykonywaniem zadan cztonka/eksperta Zespotu powotanego
w celu opiniowania wnioskow ztozonych w ramach Programu ,,,,Centra opiekuficzo-mieszkalne”.


mailto:iodo@mrips.gov.pl
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Zalacznik nr 4
WZOR
KARTA OCENY WNIOSKU
MODUL I'MODUL 11
w ramach Programu ,, Centra opiekunczo-mieszkalne”
ogloszonego w 2021 r.

Nazwa i siedziba wnioskodawcy

Tytul zadania publicznego

Planowany adres Centrum

Forma pobytu a) dzienny — liczba oséb ......

b) catodobowy — liczba oséb ......

Planowane zZrédlo finansowania a) wylacznie $rodki Funduszu Solidarnosciowego tak/nie

zadania: b) $rodki wlasne tak/nie
C) inne zrodta (wskazac jakie)

Whioskowana kwota utworzenie Centrum .............c.coeeueueevenennnn.
wyposazenie Centrum ............c.eeveveniennnnnnns
funkcjonowanie Centrum ...............ccoeeieinen.n.

Termin rozpoczecia realizacji

Zadania

Termin zakonczenia realizacji

Zadania

Termin otwarcia Centrum

I. OCENA FORMALNA WNIOSKU
Kryteria oceny formalnej Tak Nie
1) Kompletnie i prawidtowo wypeliony wniosek zgodnie W przypadku
Z obowigzujacym wzorem, przestany w terminie i na niespetnienia
wlasciwy adres jednego

2) Wniosek zawiera wszystkie wymagane zatgczniki Z wymienionych

kryteriow — ocena

3) Whniosek zawiera prawidtowa kalkulacj¢ przewidywanych 0 pkt

kosztow realizacji zadania.
Ocena formalna (wniosek przyjety — 1 pkt, odrzucony — 0 pkt) pkt
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Il. OCENA MERYTORYCZNA

Kryteria oceny merytorycznej Punkty

Adekwatno$¢ wniosku w odniesieniu do celéw programu (1 pkt za kazde

kryterium, maksymalnie 5 pkt za wszystkie kryteria):

1) czy powstanie obiektu wplynie na wzmocnienie dotychczasowego systemu
wsparcia osob niepetnosprawnych poprzez rozszerzenie ustug dla
dorostych o0séb niepetnosprawnych ze znacznym Ilub umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci lub orzeczeniem traktowanym na réwni
z orzeczeniem 0  znacznym lub  umiarkowanym  stopniu
niepetnosprawnosci*;

2) czy planowana odptatno$¢ jest zgodna z zatozeniami Programu **,

3) czy obiekt bedzie przeznaczony wytacznie na Centrum,

4) czy bedzie funkcjonowat odrebnie od innych osrodkow wsparcia/placowek
zapewniajagcym pomoc osobom niepelnosprawnym,

5) czy taczna liczba uczestnikow hie przekroczy 20, w tym liczba miejsc
w pobycie catodobowym wynosi¢ bedzie co najmniej 2 i dodatkowo liczba
0os6b z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczeniem traktowanym na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci wynosi¢ bedzie co najmniej 40% uczestnikow
Centrum.

Potencjalny wplyw zadan na beneficjentéw, w tym takze trwalosé
rezultatéw zadan zawartych we wniosku (za kazde kryterium 1 pkt,
maksymalnie 2 pkt za wszystkie kryteria):
1) czy obiekt zapewni wlaczenie uczestnikow Programu do zycia
spotecznosci lokalnych, w tym wplynie na poprawe jakosci zycia
uczestnikow w ich §rodowiska lokalnym,

2) koncepcja wnioskodawcy w zakresie pdzniejszego (tj. po okresie trwatosci
wskazanym w Programie) zarzadzania, uzytkowania i utrzymania Centrum.

Zasadno$¢ wysokosci wnioskowanych S$rodkéw w stosunku do celu,
rezultatéw i zakresu zadan, ktére obejmuje wniosek (1 pkt za kazde
kryterium maksymalnie 5 pkt za wszystkie kryteria):

1) powiazanie kosztow z celem Programu,

2) wykazanie zasadno$ci wydatkow — przyjecie wytacznie takich rozwigzan
funkcjonalnych w Centrum, ktore stuzy¢ beda uczestnikom Centrum,

3) czy standard bazy lokalowej w ramach pobytu dziennego lub pobytu
catodobowego Centrum speilnia wymagania, o ktérych mowa
w Programie,

4) bliski termin oddania do uzytkowania Centrum,

5) priorytetowo$¢ inwestycji oceniona wg Zespotu — oceniona na podstawie
danych o braku os$rodkow wsparcia/placowek zapewniajacym pomoc
osobom niepelnosprawnym/Centrow opiekunczo-mieszkalnych na terenie
gminy/powiatu lub wojewodztwa.

Zdolnosé organizacyjna wnioskodawcy oraz przygotowanie
instytucjonalne do realizacji zadan stan przygotowania formalno-prawnego
inwestycji*** 1 pkt.

Spelnienie wymagan sluzacych zapewnieniu dostepnosci osobom
ze szczegélnymi potrzebami na podstawie pozytywnej opinii koordynatora
ds. dostgpnosci przekazanej przez urzad wojewodzki oraz spelnienia
kryteriow, o ktorych mowa w karcie oceny wniosku przez wojewode 1 pkt.
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Ocena merytoryczna (max 14pkt) | .. pkt

EACZNA OCENA WNIOSKU (max. 15pkt) | ... pkt
(punkty oceny formalnej + punkty oceny merytorycznej)

*ustalenie w oparciu o przedstawione dane dot. osrodkéw wsparcia/placowek w powiecie/gminie oraz
informacje o wykorzystaniu miejsc w istniejacych osrodkach wsparcia/placowkach oraz liczby osob
niepetosprawnych, bedgcych potencjalnymi uczestnikami Centrum, oczekujacych na pobyt w tych
placowkach.

**ocenie  podlega¢  bedzie  zapewnienie w  ramach  dodatkowej optatnosci  takze
dodatkowych/szczegdlnych ustug, tj. wysokiego poziomu wsparcia.

***pkt za zaawansowany stan inwestycji, tj. uzyskana decyzja o pozwoleniu na budowe Centrum.

Opinia Zespotu na temat wniosku:

Podpisy cztonkéw Zespotu:

Lp. Imi¢ i nazwisko Podpis

ZATWIERDZAM

data i podpis przewodniczacego
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Zalacznik nr 5
WZOR
KARTA OCENY WNIOSKU
MODUL 11
w ramach Programu ,, Centra opiekunczo-mieszkalne”
ogloszonego w 2019 r.
Nazwa i siedziba wnioskodawcy
Tytul zadania publicznego
Planowany adres Centrum
Forma pobytu a) dzienny — liczba osob ......
b) catodobowy — liczba oséb ......
Planowane zro6dlo finansowania a) wylacznie $rodki Funduszu Solidarnosciowego tak/nie
zadania: b) srodki wtasne tak/nie
C) inne zrodta (wskazac jakie)
Whnioskowana kwota
Termin rozpoczecia realizacji
Zadania
Termin zakonczenia realizacji
Zadania
Termin otwarcia Centrum
I. OCENA FORMALNA WNIOSKU

Kryteria oceny formalnej Tak Nie
1) Kompletnie i prawidlowo wypeliony wniosek zgodnie

Z obowigzujacym wzorem, przestany w terminie i na W przypgdku

wlasciwy adres me_spelmema

jednego
2) Wniosek zawiera wszystkie wymagane zataczniki z wymlenlonych
kryteridéw — ocena

3) Wniosek zawiera prawidlowg kalkulacje przewidywanych 0 pkt

kosztow realizacji zadania.

Ocena formalna (wniosek przyjety — 1 pkt, odrzucony — 0 pkt) pkt
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Il. OCENA MERYTORYCZNA

Kryteria oceny merytorycznej Punkty

Adekwatno$¢ wniosku w odniesieniu do celéw programu (1 pkt za kazde
kryterium, maksymalnie 4 pkt za wszystkie kryteria):

1) czy powstanie obiektu wptynie na wzmocnienie dotychczasowego systemu
wsparcia  0osOb  niepelnosprawnych  poprzez rozszerzenie ustug
dla dorostych 0séb niepetnosprawnych ze znacznym lub umiarkowanym
stopniem niepetnosprawno$ci lub orzeczeniem traktowanym na roéwni
Z orzeczeniem 0 znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetlnosprawnosci*;

2) czy planowana odptatnos¢ jest zgodna z zalozeniami Programu **;

3) czy planowana liczba uczestnikow Centrum jest zgodna z liczbg
utworzonych miejsc w ramach Modutu I (zgodnie z zaakceptowanym
whnioskiem);

4) czy standard bazy lokalowej w ramach pobytu dziennego i pobytu
catodobowego Centrum speinia wymagania, o ktérych mowa
w Programie.

Potencjalny wplyw zadan na beneficjentow, w tym takze trwalo$é
rezultatow zadan zawartych we wniosku (zapewnienie przez obiekt
wlaczenia uczestnikow Programu do zycia spoteczno$ci lokalnych, w tym
wplyw na poprawe jakosci zycia uczestnikow w ich srodowiska lokalnym)
1 pkt.

Zasadno$¢ wysokosci wnioskowanych $rodkéw w stosunku do celu,
rezultatéw i zakresu zadan, ktére obejmuje wniosek (powigzanie kosztow
z celem Programu) 1 pkt.

Zdolnosé organizacyjna  wnioskodawcy  oraz  przygotowanie
instytucjonalne do realizacji zadan (zasoby kadrowe sg zgodne
z zatozeniami Programu) 1 pkt.

Ocena merytoryczna(max 7 pkty | ... pkt

EACZNA OCENA WNIOSKU (max. 8pkt) | ... pkt
(punkty oceny formalnej + punkty oceny merytorycznej)

*ustalenie w oparciu o przedstawione dane dot. osrodkow wsparcia/placowek w powiecie/gminie oraz
informacj¢ o wykorzystaniu miejsc w istniejagcych osrodkach wsparcia/placéwkach oraz liczby osob
niepetlnosprawnych, bedacych potencjalnymi uczestnikami Centrum, oczekujgcych na pobyt w tych
placowkach.

**ocenie  podlega¢  bedzie zapewnienie w  ramach dodatkowej  oplatnosci  takze
dodatkowych/szczegdlnych ustug, tj. wysokiego poziomu wsparcia.
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Opinia Zespotu na temat wniosku:

Podpisy cztonkéw Zespotu:

Lp.

Imig i nazwisko

Podpis

ZATWIERDZAM

data i podpis przewodniczacego
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